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Protokoll

1. Protokoll

Das Protokoll der Jahresversammlung vom 3. Mai 1972,
publiziert im Fachblatt 6/72, wird genehmigt und ver-
dankt.

2. Jahresbericht des Priasidenten

Verehrte, liebe Vereinsmitglieder,

Anlésslich unserer letztjahrigen Vereinsversammlung
in Baden wies ich auf die drei Problemkreise hin, die
im Verlaufe des Jahres 1972/73 gelost werden miissten:

1.Die Neubestellung des Vorstandes
Neubildung der Subkommissionen.

2. Die Nachfolge des scheidenden Fachblattredaktors,
Herrn Dr. H. Bollinger.

3. Die Ablosung des zurlicktretenden Geschaftsleiters,
Herrn G. Biirgi.

mit der

Nach den Neuwahlen des Vorstandes am Tage der Jah-
resversammlung 1972 wurden die einzelnen Chargen in
der ersten Vorstandssitzung im Juni wie folgt festge-
legt:

Prisident

durch Jahresversammlung

gewdhlt: P. Sonderegger, Zirich
Vizeprasident: Kurt Bollinger, Bernrain TG
Aktuar: Ueli Merz, Wetzikon ZH
Beisitzer: Fritz Gehrig, Aarburg AG

Fritz Hirschi,
Hans Kunz,

Englisberg BE
Rorschach SG

Christa Meyer, Oberwil BL
Hans Moosmann, St. Gallen
Marie-Louise Rubli, Bolligen BE
‘Willi Ttetschi, Teufen AR
Rudolf Vogler, Uetikon ZH

Auch die Belegung der Subkommissionen wurde, so-
weit dies erforderlich war, neu geregelt. Sie setzen sich
wie folgt zusammen:

Schulkommission: U. Merz

P. Sonderegger. g
Alterskommission: R. Vogler (Vorsitz); E. Eidenbenz,
R. Féssler, R. Maag, Chr. Merzer, H. Riggenbach,
E. Stebler.
Fachblattkommission: H. Kunz (Vorsitz); K. Bollinger,
Dr. H. Bollinger, H. Moosmann, G. Biirgi.

Norxsitz);  G. :=Birgi;

Kommission fiir «Absédgete»: Chr. Meyer, R. Vogler,
G. Blirgi.

Neubesetzung der Geschaftsleitung: P. Sonderegger,
K. Bollinger, H. Kunz, U. Merz, G. Blirgi.
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der 129. Jahresversammlung VSA
Donnerstag, 10. Mai 1973,
16.00 Uhr, Mittenza, Muttenz

Vorsitz: Prasident Paul Sonderegger, Ziirich
Stimmenzéhler: M. Gehrig, P. Hager
Anwesend: gegen 230 Mitglieder

Beratungsdienst: je mnach Sachlage
diverse Experten.

der Beratung

Arbeitsgruppe Jugendheimleiter:
G. Biirgi.

Verbindung durch

Arbeitsgruppe Tochterheime: durch

G. Biirgi.

Verbindung

Nach der Konstituierung der Gruppen wurden die
héngigen Probleme beraten und als Aktionsprogramm
formuliert, so dass die Jahresarbeit planmassig begon-
nen werden konnte. Im Fachblatt vom April 1973 fin-
den Sie die zusammenfassenden Berichte tiber die ge-
leistete Arbeit der Kommissionen.

Es ist mir ein Bediirfnis, allen Mitgliedern der erwdhn-
ten Arbeitsgremien fiir die geleisteten Dienste zu dan-
ken. Ich hoffe sehr, dass Sie als Vereinsmitglieder mit
den verschiedenen Aktivitdten einverstanden sind. Be-
sondere Anerkennung mochte ich dabei den Prisiden-
ten der Gruppen aussprechen; sind sie es doch, die je-
weils die Impulse flir das Vorantreiben wund das
Durchtragen eines Sachgeschiftes leisten miissen.

Der dussere Rahmen unserer Aktivititen kommt am
besten in einer Sitzungsiibersicht vom 4. Mai 1972 bis 9.
Mai 1973 zum Ausdruck:

Vorstandssitzungen: 3 ganze Tage
Bilirositzungen: 6

Sitzungen der Fachblattkommission: 4
Sitzungen der Altersheimkommission: 6
Schulkommission: 8

Absédgeten: 2

Arbeitsgruppe Jugendheimleiter und Arbeitsgemein-
schaft Tochterheim: monatliche Treffen

Arbeitsgruppe Jugendheimleiter und Arbeitsgemein-
schaft Tochterheim: monatliche Treffen

Kontakte, Veranstaltungen mit anderen Verbanden,
aktuelle Veranstaltungen uber Vereinsfragen,
direkte Beratungen von Heimen, eine grosse Zahl

Die Arbeit des Zentralvorstandes bestand darin, die
vielgestaltigen Fragen aus den Kommissionen und
Regionen zu begleiten, Verbindungen innerhalb unse-
res Verbandes und zu anderen Fachgremien herzustel-
len und Schwerpunkte zu setzen.

An dieser Stelle erscheint es mir am Platze, noch auf
den Bericht der Fachblattkommission einzugehen. Wie
Sie gelesen haben, ist Herr Dr. H. Bollinger nach zehn-
jahriger Tétigkeit als Redaktor zurlickgetreten. Es war
seinerzeit keine leichte Aufgabe, sich in das Gebiet der
Sozialarbeit einzuarbeiten. Herr Dr. Bollinger hat seine
Rolle gleich von Anfang an nicht nur als aussenstehen-
der Redaktor verstanden, sondern betédtigte sich aktiv



an unserem Vereinsgeschehen. Wenn er nur konnte,
nahm er an den Sitzungen des Vorstandes teil, um so
unsere Fragen ndher kennenzulernen. Wir verlieren in
ihm nicht einen Redaktor, sondern einen profilierten
Mitarbeiter und Freund, der durch seine redaktionelle
Tétigkeit, aber auch durch die beratende und mei-
nungsbildende Haltung Positives zum Wohle unseres
Vereins beigetragen hat. Dafiir danke ich ihm im Na-
men der Vereinsmitglieder, der Fachblattkommission,
des Vorstandes und der Fachblattleser.

Aus dem Bericht der Fachblattkommission haben Sie
entnommen, dass Frau Dr. Annemarie Zogg-Landolf
die Weiterfithrung der Redaktion des Fachblattes ge-
wiahrleistet. Wir vom Vorstand sind tiberzeugt, dass die
neue Stelleninhaberin mit Hingabe und Sachkenntnis
ihre anspruchsvolle Aufgabe zu lésen versuchen wird.
Wir winschen ihr dazu guten Erfolg!

Ein weiteres Geschift, das uns das ganze Vereinsjahr
durch beschiftigte, war die Regelung der Nachfolge
unseres Geschiftsleiters G. Biirgi. Bekanntlich wiesen
wir schon vor Jahresfrist darauf hin, dass er infolge
Erreichung der Altersgrenze dieses Jahr zurlickzu-
treten gedenke. Die beauftragte Kommission ging bei
er Suche nach einer Nachfolge auf breiter Basis vor.
Inserate, personliche Beziehungen, Rundschreiben und
was nur denkbar war, wurde fiir die Gewinnung eines
Geschiftsleiters eingesetzt. Wir fanden auf unsere
Bemiithungen Echo, doch entstanden immer wieder
Schwierigkeiten. So schlug die Subkommission
folgende Losung vor:

Anstelle eines Geschiftsleiters mochte eine geschifts-
flihrende Sekretdrin angestellt werden, die in enger
Zusammenarbeit mit dem Vorstand und dem Biiro des
Vorstandes die Geschéafte weiter betreut.

Das Quéstorat und befristete Auftrdge mochten durch
G. Bilrgi weitergefiihrt und zudem nach einem
leitenden Geschéftsfithrer weiterhin Ausschau
gehalten werden.

Der Vorstand konnte diesem Vorschlag zustimmen,
und G. Biirgi erkliarte sich mit dieser Regelung ein-
verstanden, nachdem sich Frl. Helen Moll fiir die
Uebernahme  der beschriebenen  Aufgaben  zur
Verfiigung stellte.

Frl. Helen Moll ist in Olten geboren. Sie ist als Kinder-
girtnerin ausgebildet, war einige Jahre in diesem Be-
ruf tiatig. Nach einem England-Aufenthalt absolvierte
sie den diakonischen Kurs der Schwesternschaft
Braunwald und leitete darauf in dessen Auftrag von
1963 bis 1973 ein Heim.

Wir glauben, Frl. Moll werde mit ihrer umsichtigen,
ruhigen Wesensart die Geschéfte unseres Vereins in-
nert niitzlicher Frist erfassen. Ich danke ihr im Namen
des Vorstandes und der Vereinsmitglieder fiir ihre Be-
reitschaft zur Mitarbeit und wiinsche ihr volle Be-
friedigung in ihrer neuen Aufgabe, die sie anfangs Juli
1973 iibernehmen wird.

In diesem Zusammenhang scheint es mit angezeigt,
eine Uebersicht iiber die gegenwirtige Gestaltung des
VSA zu geben.

In den Vereinsstatuten wird der Sinn wund Zweck
unseres Vereins wie folgt umschrieben:
«Der Verein fiir Schweizerisches Heim- und Anstalts-
wesen als Berufsverband der deutschschweizerischen

Heim- und Anstaltsleiter vertritt die geschlossene
Flrsorge in der Oeffentlichkeit. Seine Bestrebungen
gelten der Wahrung der Berufsinteressen, der Bera-
tung, Autklédrung und Forschung und der Aus- und
Weiterbildung von Heimpersonal. Die Regionalvereine
bearbeiten ihrerseits persénliche Fragen der einzel-
nen Mitglieder und generelle Probleme der Region,
gegebenenfalls in Verbindung mit dem VSA. Sie
pflegen auch den Kontakt mit den Mitgliedern.»

Die Regionen, in denen Heimleitungen verschiedenster
Fachrichtungen zusammengefasst sind, pflegen ein
unterschiedliches Vereinsleben. In den letzten Jahren
hat sich dabei aber immer mehr gezeigt, dass es
schwerfallt, allen Interessen gerecht zu werden. So
ergeben sich Interessengruppen, wie zum Beispiel fiur
Kleinkinder-, Jugend-, Alterspflegeheime, Sonder-
schul-Werkstédtten, Wohnheime usw. Weitere Unter-
gruppierungen bilden die Alterszugehorigkeit der Heim-
leitungen, die Art der Auffassungen, rein personliche
Beziehungen und weiss ich was fiir weitere vielsichtige
Motivationen.

Unter diesen Voraussetzungen versucht jede Region
ihren eigenen Stil zu entwickeln. Die Regionalver-
stinde bemiihen sich, den Neigungen ihrer Mitglieder
entsprechende Arbeits- und Tagungsprogramme zu
gestalten. In den Zusammenkiinften der Regional-
préasidenten, den Protokollen der Regionalvorstandssit-
zungen, den Fachblattberichten liber die Arbeit in den
Regionen wird dies deutlich.

Der Zentralvorstand hat sich in den letzten Jahren in
der Weise entwickelt, dass die Mitglieder einzelnen
Subkommissionen mit entsprechenden Fachinteressen
zugehoren und dort intensiv arbeiten. Die Zentral-
vorstandssitzungen  haben  weitgehend  Beschluss-
charakter. Die Sachgeschéafte werden in den Subkom-
missionen oder dem Biro beraten, Antrdge formuliert,
um so nicht unnétige Zeit und Krifte zu ver-
schwenden. Diese Arbeitsweise wurde nur durch die
Hilfe einer klar organisierten Geschdftsstelle moglich.
Je nach Sachgeschédften werden die Arbeiten durch die
Vermittlungsstelle, den Geschdftsleiter, das Biiro des
Vorstandes, die institutionalisierten Subkommissionen
ad hoc gebildeten Arbeits- oder Beratungsgruppen
oder den Zentralvorstand gelost. Grundlage dieser
organisatorischen Voraussetzungen bilden die Statuten
vom 17. Januar 1967. Da in diesen Statuten einzelne
Punkte nicht genauer umschrieben sind, scheint es mir
wichtig, noch folgende Ergédnzungen anzubringen:

Das Biiro des Zentralvorstandes umfasst den
Présidenten, Vize-Présidenten, Quéistor und Aktuar.
Die Geschéftsleitung ist Mitglied mit beratender
Stimme.

Arbeitsausschiisse konnen aus Vereinsmitgliedern mit
besonderen Fragestellungen gebildet werden. Der Ge-
schiéftsleiter oder Vorstandsmitglieder sind als Aktive
oder mit beratender Stimme vertreten.

Die Geschdftsleitung selbst ist ausfiihrendes Organ des
Zentralvorstandes, Sie koordiniert die Arbeiten der
Regionen, einzelnen Fachkommissionen und Arbeits-
gruppen mit den Zeilsetzungen des Zentralvorstandes.
Dazu steht ein Sekretariat zur Verfligung. Bei Vakanz
des Geschéftsleiters flihrt das Sekretariat die
laufenden Geschéifte in Zusammenarbeit mit dem
Biiro respektive dem zustidndigen Arbeitsausschuss.
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Die Personalvermittlungsstelle ist dem Biliro des Vor-
standes unterstellt.

Die Redaktion des Fachblattes arbeitet nach den
Instruktionen der Fachblattkommission.

Aus dieser Darstellung wird ersichtlich, wie vielge-
staltig sich unser Verein présentiert. Herr Gottfried
Biirgi hat in den Jahren seiner Téatigkeit als
Geschiftsleiter dazu beigetragen, funktionstiichtige
Arbeitsgremien zu schaffen. Ich mochte ihm fiir dieses
Verdienst recht herzlich danken. Gestatten Sie, dass
ich aber an anderer Stelle nochmals darauf zurick-
komme.

Flr den Zentralvorstand stellt sich nun die Frage, wie
der Trend unserer Aktivitdten in Zukunft sein wird.
Unsere Vereins-Organisation wird nur dann
glaubwtlirdig sein, wenn wir etwas Konstruktives
leisten. Mit anderen Worten missen wir uns Losungs-
moglichkeiten auf laufende Probleme einfallen lassen,
die notigen Krifte, Zeit daftir freistellen und uns be-
harrlich durchzusetzen versuchen.

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

Vor einiger Zeit trugen wir einen Problemkatalog
zusammen, in dem wir aufzuzeichnen versuchten, was
im Laufe der Zeit durch uns gelost werden sollte. Aus
all diesen Fragen mochte ich Ihnen fiur die Jahres-
arbeit 1973/74 einen Fragenkomplex unterbreiten, den
wir zum Vorteil aller Beteiligten ernsthaft studieren
sollten. Es ist dies die Thematik:

Heimkommission und Heim

Wir alle wissen und spiiren, was flir Probleme damit
verbunden sind.

Laufend stehen wir vor der Frage, wie wir unsere Auf-
gaben in Zusammenarbeit mit unseren vorgesetzten
Behorden oder Heimkommissionen 1losen. Immer wie-
der miissen wir uns klar werden, wie wir unsere Sach-
geschéfte prasentieren, miissen gewichten, was im Ge-
samtrahmen tragbar oder fir die weitere Geschéafts-
flihrung unentbehrlich ist.

Wir miissen uns zugleich auch Rechenschaft geben, wie
weit wir verstanden und getragen, unterstiitzt oder ab-
gelehnt werden. Es stellt sich auch die Frage, wie
unsere Téatigkeit in der Oeffentlichkeit gebilligt und
somit von unserer Heimkommission nach aussen ver-
treten werden kann. Dabei ist festzuhalten, dass es sich
dabei nicht um einen einmaligen Akt, sondern um
einen stdndig laufenden Prozess handelt, der unbe-
rechenbaren Schwankungen und Launen unterworfen
ist.

Ich hatte Gelegenheit, im Laufe des vergangenen Jah-
res nédheren Einblick in oOffentlich Kkritisierte Heim-
organisationen zu nehmen. Bei Ueberpriifung der
Unterlagen und Anhéren der verschiedenen Parteien
schien es mir, dass das Zusammenspiel
Heimkommission und Heim gestort war. Darf man
daraus wohl ableiten wund sagen: Solange die
Zusammenarbeit zwischen Heimkommission und Heim
immer wieder positiv gestaltet werden kann, ist die
Wahrscheinlichkeit der erfolgreichen Téatigkeit einer
Institution gewihrleistet! Gewiss miissen noch weitere
FFaktoren miteinbezogen werden.

zwischen

Ich fordere Sie deshalb alle auf, mitzuwirken, um eine
Klarung in diesem Fragenkomplex herbeizufiihren. Ich
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mochte Thre Meinung dariiber nicht zum voraus aus-
spielen, sondern in der allgemeinen Umifrage die
Diskussion eroffnen, um zu kléaren, in welcher Weise
wir die ganze Problematik in Angriff nehmen kénnten.
Wir haben die Regionalverbinde, das Fachblatt, die
Subkommissionen und Arbeitsgruppen.

Meines Erachtens sollte es innert Jahresfrist moéglich
sein, mit Hilfe dieser Arbeitsinstrumente konstruktive
Ergebnisse zum ganzen Fragenkreis zu finden.

So hoffe ich, es werde uns gelingen, das neue Vereins-
jahr zuversichtlich und kraftvoll zu meistern.

P. Sonderegger

K. Bollinger, Vizeprasident, verbindet mit dem Dank
an den Préasidenten fiir seine ausfiihrliche Berichter-
stattung die Anerkennung fiir die grosse Arbeit und
die vielfaltigen Bemiihungen, die notig waren, um die-
ses befrachtete Arbeitsprogramm zu bewiltigen. Dank
seinem enormen Leistungswillen konnten die meisten
der geplanten Aufgaben in Zusammenarbeit mit Biiro,
Geschéftsleitung und Kommissionen realisiert werden.
Wenn der Prasident in seinem Bericht bedauert, dass
manches noch unerledigt blieb, moge der Beifall der
versammelten VSA-Mitglieder ihm nicht nur Dank,
sondern auch Absolution bedeuten.

Mutationen

Die aufliegende Liste gibt Aufschluss tiber die Muta-
tionen im Verein. Die Anwesenden erheben sich zur
Ehrung der im Berichtsjahr Verstorbenen von den Sit-
zen.

Es wurden 127 neue Mitglieder aufgenommen.

Fir die 24 Veteranen und die 19 Jubilare mit 25 bzw. 40
Jahren Dienst im Heim liegen Erinnerungsgeschenke
zum Ueberreichen bereit. Den Heimleitungen neu er-
bauter Heime und jenen, die Heimjubilden feiern koén-
nen, wird Gliick gewlinscht. Es wird gemeldet, dass
auch die Schenkung Dapples Ziirich 1973 ihr 50jdhriges
Bestehen feiern konne.

Ernennung eines Ehrenmitgliedes

P. Sonderegger leitet die Ernennung von Herrn Gott-
fried Biirgi zum Ehrenmitglied des VSA mit der Wiir-
digung der aussergewohnlichen Fihigkeiten und um-
fassenden Kenntnisse auf dem Gebiet der sozialen
Aufgaben des zu Ehrenden ein. Er legt mit begeisterten
Worten dar, welche unschitzbaren Dienste G. Birgi
dem Verein durch seine Tatkraft, sein Wissen, sein Or-
ganisations- und Verhandlungstalent und durch sein
Geschick als Finanzmann leistet. Die bei der Griindung
der Geschéftsstelle in ihn gesetzten Erwartungen wur-
den voll erfiillt. Seinem Wirken ist zu verdanken, dass
der Verein seine leistungsfdhige Organisation und
Struktur erhielt und seinen Mitgliedern so vielfaltige
Dienste anbieten kann. Als Dank ernennt der Vorstand
VSA Herrn Gottfried Biirgi zum Ehrenmitglied.

Die Laudatio:

In Anerkennung der hervorragenden Leistungen im
Dienste unseres Vereins ernennen wir Herrn Gott-
fried Bilirgi zum Ehrenmitglied. Wir wiirdigen damit
seine langjahrige Zugehorigkeit zum Vereinsvorstand



(Quéstor) und das umsichtige, verantwortungsvolle
und unermiidliche Wirken als erster Geschéftstiihrer,
Organisator und Berater unseres Vereins. In Dank-
barkeit ehren wir eine Personlichkeit, die die An-
forderungen unserer Zeit bejaht und das Dasein fiir
andere in vornehmer Menschlichkeit lebt.

Im Namen der Jahresversammlung in Muttenz am
10. Mai 1973 beschlossen.

Freudige Akklamation der Versammelten begleitet die
Ueberreichung der Ehrenurkunde und eines Blumen-
Arrangements.

3. Jahresrechnung 1972 und Budget 1973

Die Jahresrechnung 1972 und der Voranschlag fir 1973
wurden im Fachblatt 4/73 publiziert, Buchhaltung und
Belege lagen zur Einsichtnahme auf. Die beiden Rech-
nungsrevisoren, die Herren E. Dahler und W. Wiith-
rich, haben die Rechnung geprift und empfehlen der
Jahresversammlung 1973 Genehmigung und Décharge-
erteilung an den Qudistor und die Stellenvermittlerin.
Herr W. Wiithrich verliest den Revisorenbericht, der
die sorgfiltig und gewissenhaft gefiihrte Rechnungs-
fiihrung bestatigt und verdankt.

Die Jahresversammlung nimmt die Rechnung 1972 und
das Budget 1973 einstimmig ab.

4. Ersétzwa,hl eines Vorstandsmitgliedes

fiir die demissionierende Fréaulein M.-L. Rubli

Fraulein Rubli sieht sich infolge Arbeitsiiberlastung
gezwungen, auf weiteres Mitwirken im Vorstand zu
verzichten. Président Sonderegger spricht ihr fiir die
angenehme Zusammenarbeit herzlichen Dank aus. Die
Region Bern bringt als neues Vorstandsmitglied in
Vorschlag: Frau Elisabeth Haldemann, Taubstummen-
heim, Uetendorf.

Die Frage nach einem Gegenvorschlag bleibt unbeant-
wortet. Frau Haldemann wird von der Versammlung
einstimmig und mit Applaus gewéhlt. Prasident Son-
deregger freut sich auf eine gute Zusammenarbeit und
begliickwiinscht Frau Haldemann zu ihrer Wahl.

5. Antrag des Vorstandes
auf Ausbau der Liegenschaft Absigeten

Gewidhrung eines Kredites von Fr. 300000.— und

Kompetenzerteilung zur Aufnahme eines Darlehens.

Herr Biirgi gibt zu diesem Traktandum folgende Wei-
sung:

Die Liegenschaft Absédgeten am Bachtel im Ziircher
Oberland, in der Gemeinde Diirnten, wurde vom VSA
k&uflich erworben vom Ehepaar Knittel-Winterberger.
Die Liegenschaft umfasst ein Bauernhaus mit Brun-
nenhaus und Hihnerhaus und zirka 3,4 Hektaren
Wiesland und Wald, wovon 2 Hektaren arrondiert beim
Hause liegen, 80 Aren Wiesen und Wald am Hasen-
strickrain und zirka 30 Aren Land beim Gehoft des
Nachbarn, der zugleich Pidchter des gesamten Areals
ist. Die gesamte Liegenschaft wurde damals zum Prei-
se von Fr. 100 000.— und Zusicherung des lebenslangli-
chen Wohnrechts fiir die bisherigen Besitzer angebo-
ten. In Anbetracht, dass sich dieses Objekt zu den vor-

liegenden Bedingungen als Kapitalanlage sehr wohl
eigne und vielleicht auch fiir besondere Anliegen des
VSA dienen koénnte, wurde an der Jahresversammlung
1966 der Kauf beschlossen. Seither bewohnt das Ehe-
paar Knittel die Liegenschaft allein. Ein Ertrag des
eingesetzten Kapitals war in dieser Zeit fiir den VSA
nicht zu erwarten, es erwuchsen aber auch dank der
gewissenhaften Obsorge durch Herrn Knittel keine
Unterhaltskosten, und fiir die eingesetzten Mittel ist
eine erhebliche Werterhaltung festzustellen. Im Som-
mer 1972 ist Frau Knittel im 82, Lebensjahr verstorben.
Der heute 74jédhrige Walter Knittel kann, wenn schon
noch recht ristig und munter, nicht allein in seinem
Hause leben. Ueber Winter 1972/73 konnte er in seinem
Nachbargehoft Unterkunft finden, mochte aber weiter-
hin sein Heimwesen bewohnen. Der Beizug von Mitbhe-
wohnern erfordert aber Unterhalts- und Ausbauko-
sten. Nach Gutachten von versierten Baufachleuten
eignet sich das Haus flir einen Ausbau fiir intensiveren
Gebrauch. Dazu ermuntert auch die sehr gute Lage am
Stidhang des Bachtels mit unverbaubarer Aussicht auf
Zircher Oberland, Ziirichsee und Voralpen. Das einge-
forderte Projekt sieht vor, die Einrichtung von zwei
guten, modern ausgebauten Dreizimmerwohnungen
und einer Einzimmerwohnung. Der Ausbau erfordert
einen Kredit von Fr. 300 000.—. Eine Wohnung wiirde
W. Knittel frei zur Verfligung stehen, wihrend die
anderen beiden an VSA-Mitglieder oder frei angeboten
werden konnten als Ferien- oder Dauerwohnung.

Wenn heute dem Ausbau-Antrag zugestimmt wird,
kann das Baugesuch eingereicht werden. Da das
Wohnhaus als schutzwiirdiges Objekt eingetragen ist,
kann auf Bewilligung gehofft werden nach einem
Langlauf durch die vielen Aemter, die jetzt in der
Raumplanung zusammenwirken. Dann bleibt aber
noch die Kreditfrage. Finden sich wohl Private — viel-
leicht VSA-Mitglieder —, die uns Geld leihen gegen
ibliche Sicherheit? Wir werden eine separate Anfrage
starten.

Ohne Gegenstimme erklidrt sich die Mitgliederver-
sammlung einverstanden mit dem Antrag des Vorstan-
des und bewilligt Projekt und Kredit.

6. Umfrage

Herr P. Haug, Sekretdr Innere Mission und Evang. Lie-
bestitigkeit, mochte den Tagungsteilnehmern mit Hin-
weis auf Jahresberichte und Nachrichtenblédtter Hilfe
auf breiter Basis anbieten und hofft, in einer Studien-
tagung fur Heimleitungen und Heimmitarbeiter
Menschliches und Geistliches zum Tragen bringen zu
helfen.

Der Priasident dankt fiir diese Ausfiihrungen.

Das Wort wird weiter nicht verlangt, und P. Sonder-
egger schliesst die 129. Jahrestagung VSA mit dem
Dank an alle Teilnehmer sowie an seine Mitarbeiter
und die Vorstandsmitglieder.

Protokollfiihrung: Sekretariat VSA

Die Richtigkeit und Vollstindigkeit des obigen Proto-
kolls bestétigen:

Namens des Vorstandes VSA: Prisident P. Sonderegger
Die Stimmenzéhler: M. Gehrig und P. Hager
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