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dass die Mittel hierfiir da sind. Aber auch dann wird
es in den meisten Féllen an dem Parkplatz fiir diese
Wagen fehlen. Die Teeklichen der Stationen liegen oft
unglinstig, d. h. nicht zentral genug; sie sind fast immer
zu klein und nicht geniligend mit arbeitssparenden Ge-
ratschaften eingerichtet. — Der Fussboden auf den
Korridoren hat wvielfach noch Fliesenbelag, der fur
die Fisse schadlich ist und sich nur miihevoll reinigen
lasst. — Oft fehlt es heute noch im Krankenhaus an
den unbedingt notigen Nebenrdumen mit ihren Ein-
richtungen, ausserdem an einem Arzt- und Stations-
zimmer. Besonders in kleinen und mittleren Kranken-
h&dusern spielen sich oft die wichtigsten Gespriche mit
dem Arzt oder den Angehdrigen von Patienten im Kor-
ridor ab oder in der Teekiiche und behindern dort die
Arbeit.

Ein ganz besonderes Augenmerk wire der Zentral-
kliche zuzuwenden, die, wie man oft scherzhaft sagt,
das Herz des Hauses ist. Sie ist heute oft zum Stief-
kind des Hauses geworden. Es fehlt an entsprechend
zeitgeméssen, arbeitssparenden Gerédten und Verteiler-
kiichen zur Entlastung der Grosskiiche. Besonders vom
gesundheitlichen Standpunkt sei darauf hingewiesen,
dass die Kiichen vielfach keine Be- und Entliftungs-
anlage haben. Eine eigene Diadtkiliche fehlt oft ganz,
oder sie wird in einem Winkel der Grosskiliche gedul-
det. Die gesamte Erndhrung im Krankenhaus ist recht
problematisch geworden, sie miisste sowohl fiir Pa-
tienten als auch flir Schwestern nach neuen physiologi-
schen Erkenntnissen umgestellt werden. Wir sind fir
die verschiedenen Ausbildungsstéitten fir Di&t-Assi-
stentinnen recht dankbar. — Ein Sorgenkind stellt wohl
in den meisten Krankenhdusern die Waschkiiche dar.
Es fehlt auch hier an modernen Maschinen, die Zeit
und Menschen sparen wiirden. In wieviel Féllen ist es
ublich geworden, dass die Stationsmédchen bei beson-
ders viel Wischeanfall in der Waschkiiche aushelfen
miissen und die Schwester auf der Station die Arbeit
des M#ddchens mitmachen muss. In der Schweiz fand
ich eine immerhin beachtenswerte Losung dieses
schwierigen Problems. Das grosse Ziircher Kantons-
spital besitzt iiberhaupt keine eigene ‘Wéascherei. Es hat
ein Abkommen mit der Leitung des kantonalen Ge-
fangnisses getroffen. Dieses baute eine grosse, mit
allen modernen Maschinen eingerichtete Waschkiiche
und iUbernahm die Verpflichtung, gegen ein maéssiges
Entgelt die gesamte Personal- und Krankenhaus-
wéasche zu reinigen. Der Erfolg soll durchaus zufrie-
denstellend sein. Hiermit wurde ein Zweifaches er-
reicht: Das Krankenhaus ist einer grossen Sorge ent-
hoben, die Gefangenen leisten eine soziale und pro-
duktive Arbeit und verdienen je nach Fleiss eine be-
achtliche Summe, mit der sie nach ihrer Entlassung
leichter ein ordentliches Leben beginnen konnen.

Es wire eine dankbare Aufgabe der Zukunft, die
Schwestern, vor allem die Stationsschwestern, durch
Vortridge mit arbeitsphysiologischen Gesichtspunkten
vertraut zu machen. Die Schwester ist ja viel stérker
auf das Pflegemoment als auf Organisationstiich-
tigkeit eingestellt. Eine grosse Hilfe wird es bedeuten,
wenn Arzt, Schwester und Verwaltung sich regel-
maéssig beraten, die gegenseitigen Wiinsche &ussern,
nach Moglichkeit erfiillen, und sich flir die verschie-
denen Arbeitsgebiete aufeinander abstimmen. Wenn
sie miteinander den Tagesarbeitsplan besprechen, wird
dies nicht ohne nachhaltigen Einfluss auf die einzelnen

Abteilungen im Krankenhaus bleiben. Es wird dann
kein Leerlauf entstehen oder ein Nebeneinanderarbei-
ten werden, sondern ein harmonisches Miteinander,
wodurch Arbeit eingespart werden kann und unniitze
Wege und Aerger vermieden werden.

Es werden immer noch Krankenschwestern an Stel-
len eingesetzt, die ebensogut mit nichtschwesterlichen
Kriften besetzt werden konnten. Ich mochte noch in
Stichworten Wiinsche erwidhnen, die schon oft gedus-
sert, aber noch nicht allgemein erfiillt wurden: Plinkt-
lichkeit in der Arztvisite; ptnktlicher Operations-
beginn; Riicksichtnahme auf Essens- und Freizeiten
der Schwestern; Einsatz von Assistenzidrzten anstelle
von Schwestern zur Mithilfe bei diagnostischen und
therapeutischen Massnahmen sowie wissenschaftlichen
Arbeiten der Aerzte; Befreiung von Reinigungsarbei-
ten; Entlastung von zu schwerem Heben entweder
durch fahrbare Geréte, die ich oben erwéhnte, oder
durch Hinzuziehung von ménnlichen Hilfskriften; Be-
freiung von verwaltungstechnischen Schreibarbeiten;
Benutzung von Stempelsystem und Durchschreibever-
fahren. Diese Wiinsche sind bereits 1955 von der Ar-
beitsgemeinschaft Deutscher Schwesternverbidnde vor-
gelegt worden.»

Nachdenkliches

Wer aufrecht seinen Weg sucht, stets seinem Ge-
wissen verantwortlich, dem diirfen wir unsere Ach-
tung nicht versagen, er mag mit uns oder gegen uns

gehen.
*

Hass ist ein Unkraut, das tief wurzelt, ein Unkraut,
das nicht ausgerissen werden kann. Es muss langsam
verdorren dadurch, dass man ihm keinen Diinger mehr
gibt. Der Boden, in dem es wuchert, wird dann langsam
verarmen, und das Unkraut selbst wird absterben.

*

Der Eckstein der Gerechtigkeit ist die Gleichheit

vor dem Gesetz.
*

Nicht neu ist unser aller Leid,

Begann nicht heut, noch schliesst es heut;

Es kam mit meinem Anbeginn

Und endet, wenn ich nicht mehr bin.
Chinesisch

KA
Kiihlkabinen

Grosskiihlschranke
zerleghar
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