Zeitschrift: Fachblatt fir schweizerisches Anstaltswesen = Revue suisse des
établissements hospitaliers

Herausgeber: Schweizerischer Verein flir Heimerziehung und Anstaltsleitung;
Schweizerischer Hilfsverband fur Schwererziehbare; Verein fur
Schweizerisches Anstaltswesen

Band: 16 (1945)

Heft: 8

Artikel: Uber das Dorren von Obst und Gemiise
Autor: P.Z.

DOl: https://doi.org/10.5169/seals-806091

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 23.10.2025

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-806091
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

schwerer, als irgendein anderer Beruf, wo es sich
aur um leblose Gegenstinde handelt, denn all
die Widerstinde, die im Menschen selbst sind,
machen uns zu schaffen, aber unser Beruf ist auch
unendlich viel schoner, ich meine auf das End-
ziel gesehen. Es gibt in keinem andern Beruf
eine derartige Fiille von Méglichkeiten, Gutes zu
tun, wie in dem unsrigen. Sehen wir unser Tage-
werk nur einmal darauthin an, wir werden stau-
nen. Es hat einmal ein GroBer gesagt, man solle
keinen Tag vorbeigehen lassen, ohne einem Men-
schen etwas Gutes getan zu haben. Bei uns
liegen diese Moglichkeiten am Wege und nicht
nur e ine Wohltat, nein, zehn, zwanzig diirfen wir
taglich austeilen. Das brauchen nicht einmal ma-
terielle Wohltaten zu sein, ein verstehendes An-
horen der kleinen und groBen Note tut schon
gut, ein Handedruck, daB das andere spiirt, man
meint es gut mit ihm, ein paar Bliimchen aus
dem Garten einem besonders Gepriiften ins Zim-
mer gestellt und wir spiiren, wie uns das Aus-
iiben dieser so geringen Dinge selbst befriedigt.

Wir miissen aber auch mit unserer physischen
Kraft haushalten. Wo der Korper Ausspannung
und Ruhe notig hat, haben wir die Pflicht, auch
dem Korper die notige Pflege angedeihen zu

lassen. Machen wir Gebrauch von den uns zu-
stehenden Ruhetagen? Niitzen wir auch unsere
Ferienzeit so, daB wir wirklich ausgeruht wieder
in die Arbeit gehen konnen? Wie wunderbar
konnen einige Tage in der hehren Bergwelt er-
quicken, wie kann das Betrachten der herrlichen,
farbenfrohen Alpenflora erfreuen, beim GenieBen
der so stirkenden Hohenluft.

Aber die beste und sicherste Quelle der Kraft
ist doch immer wieder die, jeden Morgen vor der
Arbeit, bei unserm Herrn und Meister zu horen,
wie er sein grofes Tagewerk an Menschen getan
hat; bei ihm finden wir nie, daB er miide gewor-
den ist und er allein kann uns recht verstehen
und auf unser kindliches Bitten auch das geben,
was jede einzelne von uns notig hat.

Konnte nicht auch unsere Hausmiitterecke eine
solche Kraftquelle werden, wenn wir sie dazu be-
niitzten, einander mit gutem Rat zu helfen? A. M.

Anmerkung der Redaktion: Wir moch-
ten recht viele Hausmiitter und Gehilfinnen er-
muntern, ihre Gedanken zu notieren, sie helfen
dann mit, die ,,;Ecke der Hausmutter zu erwei-
tern. Wer wagt den nidchsten Schritt?

Prévoyance, vieillesse et invalidité pour le personnel des hopitaux

Le docteur H. SchultheB, de Zurich, a présenté,
a l'occasion d’un cours organisé a Lucerne par
PAssociation des établissements suisses pour ma-
lades, une étude sur cette importante question.

Il n’existe pas, d’'une maniére générale, de pré-
voyance vieillesse suffisante pour le personnel des
hopitaux, exception faite des diaconesses et des
soeurs appartenant a un ordre qui ont la possibi-
lit¢ de passer leurs vieux jours dans la maison-
mere, Cependant des mesures financieres de pré-
voyance vieillesse organisées selon un plan ré-
gulier et intervenant a temps paraissent particu-
litrement nécessaires pour les personnes du sexe
féminin, étant donné que les femmes exercant
une profession ne gardent leur pleine capacité de
travail que jusqu’a 'age de 55 ou 60 ans au ma-
Ximum, en sorte que des sommes considérables
doivent étre constituées pour faire face a cette fin
prématurée de leur activité. Les ressources du
personnel ne suffisent généralement pas, a elles
seules, a leur assurer une vieillesse a Pabri des
soucis, si bien que hopital devrait participer aux
frais autant que possible.

A coté de Passurance vieillesse, il importe de
créer également une assurance invalidité, plus par-
ticulierement pour les infirmieres, qui. sont trés
exposées aux risques d’une incapacité de travail
précoce, passagere ou permanente. La forme de
prévoyance la plus rationelle pour I'assurance et
Pinvalidité pourrait étre réalisée par une assu-
rance du groupe aupres d'une institution d’assu-
rance concessionnée (tarifs moins élevés que pour
Passurance individuelle). Dans certains cas, la
création d’une caisse de pension ou d’une caisse
d’épargne pourra également remplir le but cher-
ché. La création envisagée d’une assurance vieil-
lesse fédérale ne rend pas superflu 'aménage-
ment, pour le personnel des hopitaux, d’'une pré-
voyance propre systématiquement organis€e, car
les pensions de Passurance vieillesse de [Etat
suffiront uniquement A couvrir le minimum d’exi-
stence, et aucune pension me sera versée en cas
d’incapacité de travail intervenant avant P'age de
05 ans.

Uber das Dérren von Obst und Gemiise'

DaB das Dérren landwirtschaftlicher Produkte fiir
unser Land auch heute noch von groBter Wichtigkeit
ist, haben erst die vergangenen Woche nerneut bewie-
sen, als man die allmihlich fehlenden Frischkartoffeln
einfach durch Trockenkartoffeln ersetzen konnte. Aehn-
lich lagen die Verhiltnisse iibrigens schon im letzten
Winter, als das Lagergemiise knapp wurde; wie froh
war man iiber das Trockengemiise.

. Wie aus dem 4. Titigkeitsbericht der Kommission
fiir Trockenkonservierung des Eidg. Kriegs-Ernidhrungs-
Amtes.hervorgeht, galten ihre Bestrebungen im Jahre
1944 nicht mehr der weiteren Ausbreitung des Dorrens,

denn die Dérrkapazitit reichte bereits vollig aus, so-
wohl um die anfallenden Ueberschiisse an Obst und
Gemiise zu verarbeiten, als auch den Konsumbedari in
der Schweiz zu decken. Dagegen handelte es sich,
schon in Anbetracht der verschlimmerten Brennstof-
versorgung, darum, fiir eine rationelle Betriebsweise
und Ausniitzung der bestehenden Dorranlagen zu sor-
gen und nicht zuletzt sich fiir die Steigerung der
Qualitit einzusetzen. Wenn die Trockenkonservierung
nimlich auch in der Nachkriegszeit, wenigstens bis
7t einem gewissen Grade (z. B. Bohnen und Birnen),
bestehen will, dann wird dies nur auf Grund erstklas-
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siger Produkte moglich sein. Ein Schritt in dieser
Richtung wurde iibrigens im Berichtsjahre getan durch
die Schaffung einer Qualititskontrolle fiir einheimisches
Trockengemiise mit einer entsprechenden Kontrollmarke.

Mit der Qualititsforderung hingt, besonders bei den
Birnen, auch das Sortenproblem eng zusammen, denn
nur geeignete Birnensorten ergeben ein einwandfreies
Trockenprodukt. Zur Abklirung dieser Frage sollen
deshalb im mnichsten Herbst die bereits eingeleiteten
Versuche weitergefithrt werden.

Was das Dorren selbst anbelangt, hatten sich 1944
die Anstrengungen begreiflicherweise in erster Linie
auf die Verwertung der Obstiiberschiisse zu konzen-
trieren. Wie aus den Erhebungen bei den ca. 10006
Gemeinschaftsddrrereien und privaten Trocknereien der

ganzen Schweiz hervorgeht, wurden von diesen gegen
14 Millionen Kilo Obst (Griingewicht) geddrrt, zur
Hauptsache Birner und Aepfel, daneben aber auch an-
sehnliche Mengen Zwetschgen und Kirschen. Von den
Gemiiseiiberschiissen (ohne Kartoffeln) wurden nach
den Meldungen ca. 3400000 kg zu Trockenprodukten
verarbeitet. Dabei sind diejenigen Mengen Griinware,
die z. B. in den Bauernhdusern und mit Haushaltungs-
apparaten gedoérrt wurden, nicht inbegriffen. In An-
betracht der ungewissen Erndhrungslage wird es nétig
sein, der Trockenkonservierung auch im kommenden
Herbst volle Aufmerksamkeit zu schenken und durch
das Doérren von Ueberschiissen Reserven fiir die obst-
und gemiisearme Zeit anzulegen. PiZ.
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Einladung zur
100. Jahresversammiung des V.S.A.
am 1./2. Oktober 1945 in Bern

Viel Wasser ist seit der 99. Jahresversammlung
in Luzern die ReuB und die Aare hinuntergeflos-
sen, Die Welt, welche damals noch unter den
Schligen des Krieges erzitterte, sucht heute miih-
sam den Weg zum Frieden. Auch unser Anstalts-
wesen hat bewegte Zeiten hinter sich. Noch ge-
hen die Wogen hoch und die Angriffe in der
Tagespresse dauern an. Es ist ganz natiirlich, daB
das Gute an unserer Sache in solchen Zeiten
vielfach iibersehen oder stark verkleinert wird.
Wir diirfen aber hoffen, daB es sich auf die Dauer
doch zeigen wird, daB das heute so geschmihte
Anstaltswesen dank der Hingabe und Treue der
meisten seiner Trager besser ist als sein gegen-
wirtiger Ruf.

Nachdem unsere bisherigen Tagungen sich mehr
mit schwebenden Problemen befassten, haben wir
heute AnlaB, die 100. Jahresversammlung zu einer
Festtagung auszugestalten. Bern! —  Neuenburg
muBte wegen Ueberfiillung der Hotels durch Ameri-
kaner aufgegeben werden. Die Tagung soll zum
Fest werden: 100 Jahre Armenerzieherverein —
SVERHA — VSA. Mit Subventionen — Ehren-
wein vielleicht ausgenommen — diirfen wir leider
nicht rechnen, deshalb wird die Festkarte etwas

tewer zu stehen kommen. Es ist aber vielerorts
itblich, daB die Anstalt die personlichen Aus-
lagen fiir die Tagungen unseres Vereins iiber-
nimmt, was angesichts der Forderung, welche von
den Vortrigen und Aussprachen mit Berufskol-
legen erwartet wenden kann, richtig ist. Das
werden sicher alle Anstaltskommissionen billigen.
Darum: Erscheinet vollzdhlig! Das Berner Rat-
haus ist uns fiir die Vortrige zur Verfilgung ge-
stellt worden und die Hauptreferenten, Herr Bun-
desarchivar Rufer, Bern, und Herr alt Vorsteher
Biihrer, Ziirich, garantieren fiir gehaltvolle Refe-
rate. Das genaue Programm erscheint in der
Septembernummer des Fachblattes, die als Fest-
nummer gedruckt wird.

Bern, 18. August 1945.
Fiir den Vorstand: K. Biirki, Pris.

Wir entbieten folgenden Mitgliedern unsere
herzlichen Wiinsche und GriiBe:

Herr Jenal, Masans, am 4. Juli 60-jahrig.

Herr Ernst-Walder, Ziirich, am 8. Juli 70-jihrig.

Herr E. Eckstein, Ziirich, am 8. Sept. 60-jahrig.

Herr Busenhart, Briittelen, am 17. Sept. 60-jéhr.

Frau Beck, a. Waisenmutter, Zweisimmen, am
28. Sept. 70-jahrig. E.:G,

Prix fr. 3.— les 20 expl. resp. fr. 450 les 30 expl.

Dans votre établissement utilisez nos fOI‘ml"ail‘es de cel‘tiﬁcatS!

Ils sont pratiques, conviennent 4 toutes les catégories de personnel et facilitent la tiche de la direction.

Editions Franz F. Ofth, Zurich 8, Enzenbiihlistr. 66

VSA Zeugnisformulare
fiir Anstaltspersonal, sind praktisch
und eine Erleichterung fiir jede An-
staltsleitung. Preis Fr. 3— pro 20
Expl. resp. Fr. 4.50 pro 30 Expl.

Richtlinien fiir die Anstellungsverhaltnisse von
Fiirsorgerinnen, Hausmiitter und Gehilfinnen

schaffen Klarheit und vermeiden Missverstindnisse. Preis Fr. 1..— pro 10
Expl. (fiir nur 1 Expl. sind 20 Rp. in Marken einzusenden)

Erhiltlich beim FACHBLATI-VERLAG FRANZ F. OTTH, ZURICH 8, Enzenbiihistrasse 66, Telephon 24 34 42
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