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behorde sehe ich dort, wo die beiden in mog-
lichst gleicher Erfassung der gestellten Aufgabe
an ihr Werk gehen. Die Auswirkung wird umso
giinstiger, je hoher und ernster die Auffassung
der gestellten Aufgabe ist, und es liegt, soviel
ich sehen kann, wesentlich an den Anstaltsleitern,
die Hohe und das Niveau der Beurteilung ihrer
Aufgabe zu bestimmen. Je mehr der Anstalts-
vorsteher die allgemeinen und geistigen An-
spriiche an sich selbst erhoht, desto mehr ermog-
licht er auch der Behorde einen hohern Stand-
punkt zu gewinnen. Darum wiinscht die Behorde
nichts dringender, als daB der Anstaltsleiter ein
moglichst hohes geistiges Niveau besitze, das ihn
dem Untergebenen moglichst hoch iiberlegen
macht, dem Vorgesetzten aber moglichst gleich
stellt. Die Behorde wiinscht aber auch ein moég-
lichst hohes soziales Niveau des Anstaltsleiters,
das ihn freier und unbeschwerter wirken lasse.
Nur ist an diesem Punkte gerade am deutlichsten
einzusehen, daB die Behorde das kaum von sich
aus realisieren kann, weil der Anspruch dazu
auBer ihrem Bereiche liegt, Die Anstaltsleiter
miissen selbst den Anspruch erheben und dauernd
aufrecht erhalten. Das Gleiche gilt von dem
wilnschbaren menschlichen Niveau des Anstalts-
leiters. Die Behorde, die es ja zunidchst bloB
mit der Anstalt als Ganzes zu tun hat, kann nicht
wissen, wie weit dem Anstaltsleiter jene seeli-
schen Ressourcen der eigenen Hauslichkeit des
privaten Familienlebens und der privaten Gesellig-
keit und Gesellschaftlichkeit zur Verfiigung stehen
oder mangeln, weil die Bediirfnisse in dieser
Hinsicht duBerst stark variieren. Es ist wiederum
Sache der Anstaltsleiter, diese tiefbegriindeten
Anspriiche auf das Refugium des privaten Lebens-
raumes fortdauernd zu erheben und fortdauernd
aufrecht zu erhalten. Wo diese Anspriiche real
erscheinen, da kann die Behorde nur . positiv
reagieren.

Aber gerade da zeigt sich nun noch einmal,
wie sehr die giinstige Reaktion der Behoérde von

Ueber AnSialiserZiehung von H. Nyffeler, a. Vorsteher (Bern)

Der Aufenthalt in der Anstalt dauert in der
Regel nur einige Jahre. Dem bei seinem Eintritt
oft riickstindigen Kinde soll in dieser kurzen
Zeit soviel an intellektueller Bildung, Handfertig-
keit und sittlicher Kraft beigebracht werden, daB
es seinen Altersgenossen der offentlichen Schule
bei seinem Schulaustritt ebenbiirtig, d. h. kon-
kurrenzfihig dasteht. Mens sana, in corpore sano.
Von diesem Grundsatz ausgehend, ist es Pflicht
des Erziehers, der Verpflegung seiner Zoglinge
alle Aufmerksamkeit zu schenken. Viele der ein-
tretenden Zoglinge sind aber unterernidhrt, in
ihrem ganzen Habitus vernachlidssigt, vielleicht
verwahrlost. lhre Erndhrung spielt deshalb eine
groBe Rolle. Die wichtigsten Nahrungsmittel lie-
fert den Anstalten der eigene Landwirtschafts-
betrieb. Der Zogling ist demnach Produzent und
Konsument zugleich, und wenn er sich bewuBt
wird, wieviel Miihe und Arbeit, wie manchen

der Achtung und vom Vertrauen gegeniiber dem
Anstaltsleiter abhdngig ist. An der Person des
Anstaltsleiters hidngt wirklich alles. Man muB
nur bedenken, daB die Behoérden wechseln wie
das Laub an den Biumen, wihrend das Leben
der Anstalt tatsidchlich die Lebensarbeit der Haus-
eltern ist. Das Behordemitglied versteht sich in
der: Regel durchaus im Sinne unseres Referates
immer nur als Mitarbeiter an einer bestimmt um-
grenzten Aufgabe, wihrend er sein eigentliches
Leben anderswo lebt. Ein Anstaltsleiter hingegen
ist mjt Herz und Seele, mit Leib und Leben, gei-
stig und materiell der Anstalt verpflichtet und
lebt sein wirkliches Leben in dieser Aufgabe. Da-
her kommt in unserem Thema das gewaltige
Uebergewicht des Anstaltsleiters in der Klirung
des gestellten Problemes. Daher kommt aber
auch der hochste Wunsch, den eine Behorde zur
Klarung des Problems beitragen kann: Es méchte
die Aufgabe einer Anstalt fiir jeden Anstaltsleiter
wirklich seine Lebensaufgabe sein, der er sich
mit seinem ganzen Wesen hingebe und die er wie
sein eigenes Leben zu verantworten bereit sei,
Wo das zutrifft, da ist das Verhéltnis zwischen
Anstaltsleitung und Aufsichtsbehérde durchaus
darauthin angelegt, in ungebrochener Konkordanz
und in wirklicher Harmonie sich auszuwirken.

Um dieser hohen Einschitzung der Bedeutung
des Anstaltsleiters willen und als Zusammen-
fassung dessen, was die Behorde von Rechtes
wegen von ihm zu fordern hat, mochte ich meine
Darlegungen schlieBen mit einem Spruche von
Riickert:

Behalte, was ich hier dir nicht will vorenthalten,
Vier Lehren, die nicht sind in jedem Ohr enthalten.

Dir geben einen Halt, im Leben einen Stab,
Der Worte vier: Halt ein. Halt aus. Halt an. Halt ab.

Halt ein den Zorn, die Gier und jede Leidenschatt.
Halt aus, was dich betrifft, mit starker Seelenkraft.
Halt an zum Guten, wen und wo du Macht gewannst,
Halt ab vom Bésen wen, vom Uebel was du kanunst.

Behalt und halte dies und ordne dein Verhalten
Darnach, so wirst du dich und wirst die Welt erhalten.

Forts. u. Schluf

SchweiBtropfen es kostet, bis die Milch, das Brot,
das Gemiise ihm als Speise vorgesetzt werden,
dann schmeckt es ihm doppelt gut. Der Kiichen-
zettel ist einfach gehalten, den liandlichen Ver-
hiltnissen angepaBt. Zu den wichtigsten, natur-
gemidBen Nahrungsmitteln gehort die Milch. Ich
erinnere mich eines Knaben, eines kleinen,
schwichlichen Biibleins von fast zwerghafter Ge-
stalt, das bei seinem Eintritt die Milch nicht
trinken konnte und erklarte, daheim nur schwarze
Milch getrunken zu haben. Ein anderer kannte
das Rindfleisch nicht, da er noch nie solches
gesehen habe. Ein dritter, das bedauernswerte
Opfer trunksiichtiger Eltern, liebte den Alkohol
iiber alles, Sein gewesener Pfleger, ein acht-
barer Mann aus dem bernischen Seeland, be-
richtete uns, daB der kleine Charly, erst acht-
jahrig, ihm oft iiber das Zimmiskorbli geraten
sei und sich bis zur BewuBtlosigkeit betrunken
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habe. Charly muBte dann in einer Anstalt fiir
Schwachsinnige versorgt werden.

Mit der Erndhrung Hand in Hand geht die
Reinlichkeit, eine Tugend, die man beim mangel-
haft erzogenen Kinde oft vermiBt. Abgesehen
von regelmiafigem Wechsel der Leib- und Bett-
wische, besitzen heute die meisten Anstalten
Toilettenraume mit flieBendem Wasser und ein
Badlokal. Besonderer Beliebtheit erfreut sich un-
ter den Zoglingen der Badeweiher, der eine gute
Gelegenheit bietet, das Schwimmen zu erlernen.
Er verbindet das Angenehme mit dem Niitz-
lichen. Eine frohliche, iibermiitige Gesellschaft
tummelt sich dort, sich an Leib und Seele er-
frischend. Der Gesundheitszustand unter den
Zoglingen ist denn auch im allgemeinen ein sehr
guter. Abgesehen von der ZweckmaBigkeit in der
Verpilegung und der allen zur Pflicht gemachten
Hausordnung, ist es namentlich die korperliche
Betitigung, die die Gesundheit fordert. Die Ar-
beit bedeutet {iberhaupt im Austaltsbetriebe eines
der wichtigsten Erziehungsmittel. Sie richtet sich,
abgesehen von den alltiglichen Hausgeschiften,
nach Jahreszeit und Witterung, als auch nach der
physischen Kraft des Zoéglings. Im innern Dienst
lernt er die elementaren Verrichtungen seiner
Stellung als Glied der groBen Anstaltsfamilie
kennen. Er muB sich der Hausordnung fiigen,
dem Tagesbefehl gehorchen, nach dem Aufstehen
Toilette machen, sein Bett in Ordnung bringen
und dann sein Aemtchen besorgen. Die Haus-
geschifte werden in der Regel monatlich unter
Beriicksichtigung aller in Betracht fallenden Fak-
toren anders verteilt. Mit Ausnahme.der Klein-
sten bekommt ein jeder etwas zu tun. Dabei er-
gibt es sich von selbst, daB der Schwichere un-
ten, d. h. bei den leichten Arbeiten beginnt, sie
mehr spielend verrichtet, sukzessive vorriickt, um
schlieBlich als Gehilfe im Stall, in Kiiche und
Garten abzuschlieBen. So ist der Besorgung der
Hausgeschifte, dem jinnern Dienst“, ein groBer
erzieherischer Wert beizumessen. Unwillkiirlich
wird der Zogling dazu gefithrt, sich als Glied
des Ganzen zu betrachten und sich fiir spiter
an einen geordneten Haushalt zu gewdhnen.

,Das groBte Ungliick, sagt Hilty, ,,das es gibt,
ist ein Leben ohne Arbeit und ohne Frucht an
seinem Rande, daher gibt es und muB es geben
ein Recht auf Arbeit.” Zu dieser Erkenntnis fiithrt
uns schon .das kleine Kind, das lange, bevor es
gehen kann, sein Spielzeug, seine Beschiftigung
haben muB. Es schlummert in jedem einiger-
maBen normal veranlagten Kinde von frithester
Jugend an ein unstillbarer Tatigkeitstrieb, der,
wenn er nicht frithzeitig in richtige Bahnen ge-
leitet wird und gesunde Fithrung erhilt, in Zer-
storungstrieb ausartet oder zum MiiBiggang fiihrt.
Fiigt es der Zufall, daB der MiiBiggdnger gleich-
gesinnte Kameraden findet, was in Stidten und
groBern Industrieorten nicht schwer fallt, dann
erwahrt sich an ihm das Sprichwort: Bose Ge-
sellschaft verdirbt gute Sitten. Damit ist der
jugendliche Taugenichts *fertig und seine Ver-
setzung in eine Anstalt kann erfolgen. Den Er-
ziehungsanstalten im Kanton Bern ist in der
Hauptsache die Arbeit zugewiesen. Es ist der

114

Landwirtschaftsbetrieb. Das erzieherische Mo-
ment gibt aber den Ausschlag; denn hier ist
die Arbeit nicht Selbstzweck, sondern Mittel zum
Zweck. Selbstverstindlich liegt es auch im Inter-
esse der Anstalt, — das erzieherische Moment
kommt auch hier zur Geltung, — die Bewirtschaf-
tung des Bodens so rationell als moglich zu ge-
stalten. Die meiste Abwechslung bieten die Friih-
jahrsarbeiten. Mit einer gewissen Sehnsucht
wiinscht der Zogling dieselben herbei; denn
mancher ist iiberhaupt nicht schulfreundlich ein-
gestellt. Handarbeit ist ihm lieber als Kopf-
arbeit. Wie sollten da die Anstaltskinder sich
nicht freuen, wenn SchulschluB erklart wird, —
nicht um angenehme Ferien im dolce far niente
zu verbringen, als vielmehr den Kittel auszu-
ziehen und ein Arbeitsgerdt zu ergreifen. Die
groBten Anstrengungen an die jungen Leute stel-
len Heuet und Ernte. Da heiBt es: Alle Mann
auf Deck. Nach dem Mittagessen fillt die iib-
liche Rast aus. Die Zeit ist zu kostbar. Es gilt,
das schone Wetter zu profitieren, das schmack-
hafte Futter oder das schwere Getreide bei-
zeiten unter Dach zu bringen. Ist ein Gewitter
im Anzug, dann rafft sich auch der Phlegmati-
ker auf zu nie dagewesener Behendigkeit. Eine
angenehme Abwechslung bietet die ,,Sichleten®,
ein AnlaB, der sich jeweilen zu einem recht ge-
miitlichen Familienfest gestaltet. Schon lange
freuen sich die jungen Leute auf diesen Tag, da
ihnen ein besonderes Menu vorgesetzt wird und
wo es frohlich zugeht, eingedenk der Worte des
Dichters:
Tages Arbeit, abends Gaéste,
Saure Wiochen, frohe Feste.

Andere Ereignisse, die ihn der Umwelt nidher
bringen, sind fiir den werktiatigen Zogling ge-
legentliche Ausfliige und die alljahrlich statt-
findende Schiilerreise, die ihm mehr bietet als
dem Stadtkinde. Es mag die, mitunter zweitagige
Reise fiir viele gewissermaBen als Entschidi-
gung gelten fiir die in den heien Erntetagen
geleistete Mehrarbeit. Der Hausvater legt ihr
aber einen hohern, idealen Wert bei. Gilt es doch,
die Zoglinge nicht nur auszuriisten mit den Ga-
ben, die sie befihigen sollen, als rechtschaffene
Menschen und tiichtige Arbeiter heranzuwach-
sen; sie sollen auch vorbereitet werden auf ihre
spatere Stellung im Offentlichen Leben als Biir-
ger eines republikanischen Landes. Dies kann
geschehen, indem man dem jungen Menschen und
angehenden Rekruten die unvergleichlichen Natur-
schonheiten unseres Landes, dessen mnatiirliche
Gliederung und groBe Fruchtbarkeit vor Augen
fithrt. Dadurch wird die in seinem Herzen schlum-
mernde Liebe zum Vaterlande frithzeitig geweckt
und er begeistert fiir die groBen Taten jener
Minner, die sich um unsere Heimat verdient ge-
macht haben und der Nachwelt als Vorbilder
hingestellt werden.

Den Hohepunkt auf der Bildfliche des Alltags-
lebens bildet aber das Weihnachtsfest, das je-
weilen in Anwesenheit der Aufsichtsbehérden und
Nachbarsleute, die das Jahr hindurch in der An-
stalt verkehrt haben, begangen wird. UnvergeB-
lich bleibt mir jene Feier, da in Vertretung des



erkrankten Ortspfarrers der kantonale Armen-
inspektor, Pfarrer Lortscher, anwesend war. Nach
der liturgischen Betrachtung des Weihnachts-
festes mit seinem Lichterglanze und seinen Ga-
ben verglich er dasselbe mit jenem Schiff, das
von den 'Bewohnern des eisumschlossenen Eilandes
im hohen Norden sehnlich erwartet wird. Nur
einmal des Jahres bringt es Botschaft von der
AuBenwelt, Nachricht von lieben Angehorigen
und Bedarfsartikel, die wieder fiir ein Jahr aus-
reichen miissen. Fiir die Zoglinge bildet jeweilen,
wie begreiflich, die anschlieBende Bescherung
mit einer reichlichen Zugabe von Gilezi aus der
Anstaltskiiche die Hauptsache. Nicht Unruhe und
Hast, eine stille Freude liegt auf den Giesichtern
aller, wenn sie in den Familienzimmern wohl-
geordnet auf den Tischen ihre Weihnachts-
wiinsche erfiillt sehen. Die zur Feier erscheinen-
den frithern Zoglinge aber erfassen den Sinn
tiefer. Das strahlende Licht der Weihnachts-
kerzen vergangener Tage geht in ihnen auf und
enthebt sie, wenn auch nur fir kurze Zeit, der
rauhen Wirklichkeit.

So bietet auch das Anstaltsleben mancherlei
frohliche Anlisse. Es sind das Hohepunkte auf
der Bildfliche des Alltagslebens, wodurch das
Innenleben des Zoglings befruchtet wird. Sonnen-
schein ins Herz hinein, dann verschwinden die
Spuren fritherer Entbehrungen, jene typischen Er-
scheinungen eines verhirteten Gemiites, tief ein-
gegraben in die Seele des Kindes. Es taut auf
und wird erzieherischem EinfluB zugénglicher.

Die Erziehung von 50-—60 jungen Leuten und
die Leitung einer Anstalt lernt man nicht aus
dem Buche. Es braucht dazu etwas praktische
Veranlagung, viel Geduld und konsequentes Han-
deln. Der Vorsteher muB3 auch ‘riicksichtslos sein
konnen, zunichst gegen sich selbst und die eigene
Familie. Da der Anstaltsbetrieb manchenorts
einen etwas militirischen Anstrich hat, so ist
Disziplin unerldBlich, und zwar von oben bis
unten. Sie darf jedoch nicht in Pedanterie aus-
arten, sonst wird die Sache ungemiitlich. Als Vor-
stand der groBen Anstaltsfamilie kommen dem
Vorsteher neben den spezifischen Pflichten des
Erziehers die Kompetenzen des Hausvaters zu.
Er ist Bureauchef und besorgt die daherigen Ge-
schifte, wie Buchhaltung, das Kassawesen und
die Korrespondenz. Er beteiligt sich am Unter-
richt und vertritt die Anstalt nach auBen. Der
Vorsteher muB3 aber auch Landwirt und im Vieh-
handel bewandert sein, sonst ist zu riskieren, daB3
er itbers Ohr gehauen wird. Eine seiner wichtig-
sten Obliegenheiten ist die Fiirsorge fiir die aus
der Ansta't austretenden Zoglinge, ihre Placierung
in Berufslehre oder in eine Stelle. Die Hausmutter
ist die rechte Hand des Vorstehers, die Ver-
trauensperson aller, die etwas auf dem Herzen
haben. ,,D’r Muetter darf ma alles sige.“ Dal
der Vorsteher viel zu schaffen hat, hie und da un-
geduldig wird und aufbegehrt, das bekommen
die Hausgenossen gelegentlich zu héren. Ganz
anders die Hausmutter. Ihr Schaffen ist ein
Dienen, ein stilles Walten:

Sie herrschet weise im héuslichen Kreise
Und lehret die Madchen und wehret den Knaben

Und reget ohn’ Ende die fleiBigen Hande
Und mehrt den Gewinn mit ordnendem Sinn
Und ruhet nimmer.

Der Hausmutter gehort die erste Stelle. Sie
steht im Mittelpunkt des Ganzen. An ihr liegt
es, das Haus heimelig, zur Familie zu gestalten,
dessen sich mancher erst spiater bewuBt wird
und ihm in Erinnerung ruft, daB in seinem alten
Heim ein Platzchen er sein eigen nennen darf.
Der dankbare Zégling vergiBt das nie.

Zu den unverlierbaren Giitern, die dem jungen
Menschen auf den weitern Lebensweg mit-
gegeben werden, gehort die Schulbildung. Jede
Anstalt ist bestrebt, die Schule so auszubauen,
daB sie befdhigt ist, dem austretenden Zogling
dasjenige MaB von Kenntnissen zu vermitteln,
das unter den gegebenen Verhiltnissen erzielt
werden kann. Die groBe Verschiedenheit in Ver-
anlagung und Vorbildung erfordern ein moglichst
individuelles Unterrichten, ein Nachgehen dem
Einzelnen, um vielleicht verborgene Schitze zu
entdecken und ans Tageslicht zu férdern. Es er-
fordert diese Riicksichtnahme kleine Schulklassen.
Intelligenten Schiillern steht der Besuch einer
externen Sekundarschule offen. Das Pflichten-
heft des Anstaltslehrers ist vielseitig. Er ist nicht
nur Schullehrer. Er muB Erzieher, in guten und
bésen Tagen dem Zogling ein treuer Gefiahrte
sein, nicht ein Kamerad. Der Zogling soll in
seinem Lehrer die Autoritit erkennen, ihn ach-
ten und seine Befehle respektieren. Die Erfah-
rung lehrt, daB mit einem gutmiitigen Schlen-
drian dem Zogling nicht gedient ist. Er fordert
und vertragt, nach Bubenart, eine etwas ener-
gische Behandlung. Auch auBer der Schule hat
der Lehrer seine Pflichten. Er begleitet den Zog-
ling zur Arbeit, zum erholenden Spiel und unter-
zieht sich in allem der Hausordnung. Seine Stel-
lung, bei wenig freier Zeit und kurzen Ferien,
ist somit eine ungleich anstrengendere als die-
jenige seiner Kollegen an offentlichen Schulen.
Seine vielfache Inanspruchnahme und das Leben
im Konvikt bedeuten ein Opfer an personlicher
Willensfreiheit, ein Verzichten auf mancherlei
Vergiinstigungen des 6ffentlichen Leben. Dessen-
ungeachtet gibt es auch heute noch angehende
junge Lehrer, die es nicht verschmahen, vor
Uebernahme einer Klasse an einer oOffentlichen
Schule sich einer Erziehungsanstalt auf kiirzere
oder lingere Zeit zur Verfiigung zu stellen. Sie
tun es nicht umsonst. Es kommt ihnen zu: das
BewuBtsein, einer guten Sache gedient zu haben,
eine Fiille von Erfahrung im Berufsleben und
nicht zu verachtende Ersparnisse, wenn auch die
Besoldung nicht in dem Verhiltnis der geleisteten
Arbeit gestanden hat.

Mit dem Schulaustritt und der Entlassung des
Zoglings ist die Anstalt weiterer Pflichten nicht
enthoben. Die nidchsten Jahre sind fiir gewesene
Anstaltszoglinge wie fiir Schulentlassene {iber-
haupt die- gefdhrlichsten. Fiir erstere ist aber der
Uebertritt ins offentliche Leben ein viel plotz-
licherer, als fiir die jungen Leute aus der offent-
lichen Schule. Mag sich die Anstalt noch so
sehr bemiihen, ihren Schutzbefohlenen den Ueber-
tritt ins 6ffentliche Leben zu erleichtern, so bleibt
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ihnen doch manches fremd, was in steter Fiih-
lung mit der AuBenwelt den Gesichtskreis der
andern erleichtert, ihre Willenskraft und den Cha-
rakter stirkt. Es bildet ein Talent sich in der
Stille, sich ein Charakter in dem Strom der Welt.
Fiir die mit Landwirtschaft verbundenen Er-
ziehungsanstalten lige es vielleicht am nichsten,
die Austretenden zur Landwirtschaft zu plazieren.
Es ist nicht zu bestreiten, daB dem landwirt-
schaftlichen Lehrling vor dem gewerblichen man-
cherlei Vorteile zukommen. Der Arbeitslohn lduft
vom ersten Tage an. Wirtschaftliche Krisen und
Arbeitslosigkeit berithren ihn nicht, die Gemein-
schaft mit der Bauernfamilie, wo er sich daheim
fithlt, die Arbeit mit dem Hausgesinde, meistens
im Freien, und der Verkehr mit den ihm anver-
trauten Haustieren vermitteln ihm das BewuBt-
sein der Zugehorigkeit zur Familie. Aber auch
hier fehlt die Kehrseite der Medaille nicht. Der
landwirtschaftliche Arbeiter, wenn er nicht in
Jahresstelle steht, ist ein Gelegenheitsarbeiter,
mit der Moglichkeit, auf kurzen Termin zu kiin-
den und mit seinem Lohn, der ihm vom ersten
Tage an verabfolgt wird, Platz zu wechseln,
vielleicht nach der Stadt zu ziehen. Auf dem Ar-
beitsmarkt der Stadt haben aber die bei der Land-
wirtschaft erworbenen Kenntnisse wenig oder
keinen Wert. Solche Pflastertreter gibt es viele,
und der ,,Chnechtemirit® auf dem Kornhausplatz
der Stadt Bern bietet ein typisches Bild solch ver-
fehlter Existenzen. Ueberdies gehoren Anstalts-
zoglinge mit wenig Ausnahmen der besitzlosen
Klasse an, und selten einer, es sei denn, daB ein
giitiges Geschick ihm unter die Arme greift,
kann sich in den behibigen Bauernstand empor-
arbeiten. So ist es zu begriiBen, daB viele sich fiir
eine Berufslehre entschlieBen, und ein jeder, in-
sofern seine Befiahigung dafiir spricht, hat die
freie Wahl eines Berufes, eines Handwerks. Vom
Lehrmeister wird in der Regel verlangt, daB3 der
Lehrling in Kost und Logis angenommen werde
und er FamilienanschluB habe. Die Plazierung
in der Familie des Lehrmeisters wird jedoch von
Jahr zu Jahr schwieriger. Das Kleinhandwerk
verschwindet, und mancher Meister, namentlich
in der Stadt, weigert sich, den Lehrbuben an
seinen Tisch zu nehmen.

Das Leben stellt heutzutage groBe Anforde-
rungen ganz besonders auch an unsere Ehemali-
gen. Der Kampf ums Dasein wird keinem er-
spart. Es sei denn, es wolle einer in jungen
Jahren schon der privaten oder o6ffentlichen Ar-
menpflege zur Last fallen. Der Riickhalt an die
Familie fehlt gar manchem. So sind sie auf die
Anstalt angewiesen, die ihnen jederzeit mit Rat
und Tat zur Seite steht. Die jedes Jahr zahlreich
auf Besuch erscheinenden frithern Zoglinge, von
denen immer einige ihre Ferien in der Anstalt
zubringen, kommen aus verschiedenen Lebens-
stellungen. Dem einen geht es gut. Ein anderer
muB ,gnue tue. FEin dritter ist vielleicht ge-
strauchelt. Die meisten diirfen sich aber zeigen.
Es sind Lehrlinge, Handwerker, Beamte und An-
gestellte oder landwirtschaftliche Arbeiter. Der
eine ist gliicklicher Familienvater, ein anderer
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vielleicht im Begriff, eine Familie zu griinden.
Es kommt gelegentlich auch ein Besucher, dem
der Stempel der Unsoliditit aufgedriickt ist. Wie
bemiihend fiir die Hauseltern, nach vielen Jahren
einen frithern Zogling, der zur Familie gehorte,
und Freud und Leid mit .ihr geteilt hatte, eines
Tages wieder zu sehen als heruntergekommenen,
im Alkohol zugrunde gehenden Menschen. Soll
man einem solchen das Almosen verweigern,
auch wenn man sicher ist, daB er damit nicht
weiter kommt als bis zum nichsten Wirtshaus?
Es gibt Fille, wo man dies nicht kann.

Der Schreiber dieser Zeilen erinnert sich eines
Zoglings, dessen Betragen in der Anstalt viel zu
wiinschen iibrig lieB, und der bei seinem Aus-
tritt wenig Aussicht auf Erfolg versprach. Jahre
vergingen, und wir horten nichts mehr von ihm.
Eines Tages steht er wieder vor uns, aus der
Fremde heimgekehrt, als netter Bursche, gesund
und frisch, mit fréhlichem Gesicht, uns begriiBend
mit den Worten: ,,So, da bin-i wieder. Mi erste
Gang ist hiehdre. Wo-n-i vo d’r Anstalt furt
bi, ha-n-i mir vorgno, nur als brave Bursch Euch
wieder vor d’Auge Z'trite, um Euch z’zeige, daB
es doch no 6ppis us mir gih het.* Ein anderer,
etwas wehleidiger, aber intelligenter und braver
Knabe, lief aus der Lehre und ging seinen eigenen
Weg, wohl wissend, daB sein Verhalten uns mit
Besorgnis -erfiillte. Er ging aber in sich, uns um
Verzeihung bittend und sich auf die Worte des
Liederdichters berufend, die ihm von der Unter-
weisung her geblieben waren: ,Wie ein Vater
seinem Kinde niemals ganz sein Herz entzeucht,
ob es auch bisweilen Siinde tut und aus den
Schranken weicht. .. Damit war die Briicke ge-
schlagen. Er wurde wieder angenommen und be-
endete bei einem andern Meister mit schénem Er-
folg seime Lehrzeit. Ein dritter, der in der Anstalt
schwierig zu behandeln war und uns auch nach
seinem Austritt viel Sorgen bereitet hatte, aber
immer seine Anhédnglichkeit bewahrte und schlieB-
lich die Lehrlingspriifung mit Erfolg bestand, kam
in die weite Welt hinaus, um zunichst als Kohlen-
schlepper und dann als Schiffsheizer sein Brot zu
verdienen. Ineinem interessanten,aus Archangelsk
datierten Briefn schilderte er uns seine Erlebnisse
auf dem Meer, speziell die Fahrt auf einem Last-
schiff von Rotterdam um das Nordkap durchs
Eismeer. ,Die Anstalt bleibt mir stets in guter
Erinnerung. Ich weiB, daB ich es dort gut hatte.
Es war meine schonste Zeit. Jetzt heiBt es ar-
beiten, wenn man essen, trinken und fiir das Alter
sorgen will. Leben heiBt kdmpfen.” So lautete
der Anfang des Briefes. Solche Beweise der An-
hanglichkeit und Dankbarkeit sind frohe Momente
fiir Anstaltsleitung und Lehrerschaft und eine Ge-
nugtuung fitr nicht ausbleibende bittere Erfah-
rungen.

Ich schlieBe diesen Riickblick auf langst ver-
gangene Tage mit den Worten Herders:

Eine schone Menschenseele finden,

Ist Gewinn; ein schonerer Gewinn ist,

Sie erhalten; und der schonst’ und schwerste,
Sie, die schon verloren war, zu retten.
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