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jours de congé est également libre. L’une des
journées libres coincidera avec un dimaache.

3.Vacances.

Les directrices et les aides, dont les forces phy-
siques et morales doivent supporter un gros effort,
auront des vacances payées suffisantes; ces va-
cances seront donc de trois semaines pour la pre-
miere année d’engagement, puis ensuite de quatre
semaines.

A cOté de son salaire, la directrice recevra
une indemnité journaliere supplémentaire - de
fr. 4.—,1 et laide une indemnité semblable de
fr. 3.—1 lorsque, pendant leurs vacances, elles
doivent pourvoir elles-mémes a leur entretien en
dehors de la maison.

Les périodes de maladie de courte durée ne
seront pas portées en déduction des vacances.

4. Salaire.

Le salaire sera en proportion de la tiche exigée
et des aptitudes de la directrice et de laide,
notamment aussi de la préparation professionnelle
et de I'age.

Dans la regle et selon les établissements, le
salaire initial de la directrice est de fr. 150.— a
fr. 170.—1 par mois, a part le logement et Pen-
tretien; le salaire initial de l'aide est de fr.90.—1
par mois, plus logement et entretien. Le salaire
sera augmenté d’apres les aptitudes, et le maxi-
mum sera atteint apres 12 ans au plus.

5. Chambre.

La directrice et Paide auront chacune une cham-
bre confortable et chauffable.

6. Maladie.

Lorsque, par suite de maladie ou d’accident, la
directrice ou laide sont incapables d’accomplir
les devoirs de leur tiche, leur salaire leur sera
pay¢ pendant un mois durant la premiére année
d’engagement, deux mois durant la deuxieme
année et trois mois durant la troisieme année.

Au cas ou des soins d’hdpital ne sont pas né-
cessaires, la directrice et 'aide ont en outre droit
a Pentretien et aux soins pendant 3—4 semaines,
dans la maison méme.

Lorsque des soins d’hopital sont nécessaires, la
directrice recoit une indemnité journaliere de
fr. 4.— 1 et Paide de fr. 3.—;! cette indemnité
vient s’ajouter au salaire aussi longtemps que
celui-ci est versé, elle remplace Pentretien.

7. Assurance.

La conclusion de polices d’assurance maladie et
accidents est dans Pintérét de I’établissement, de
la directrice et de Paide. Dans la mesure du pos-
sible, le paiement des primes sera donc supporté
en commun.

Lorsque lemployeur assume, dans la maison
méme, Pentretien et les soins de la directrice ou
de Paide malades ou victimes d’un accident, il a
droit aux indemmités journalieres versées par la
caisse. Il est recommandable de régler en temps
voulu la question de Passurance vieillesse, in-
validité, et év. survivants, 2

8. Dénonciation.

Pendant la premiere année d’engagement, le con-
trat de travail peut étre résilié, conformément aux
prescriptions légales, pour la fin du mois suivant
celui de la dénonciation; lorsque l'engagement
dure plusieurs années, la résiliation du contrat a
lieu a la fin du deuxiéme mois suivant celui de la
dénonciation.

Zurich et Bale, septembre 1041.
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Société suisse d’utilité publique.

Association suisse des établissements hospitaliers.
Union suisse des sociétés de travailleurs sociaux.
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Ecole d’études sociales, Geneéve,

Soziale Frauenschule, Zurich.

Sozial-caritative Frauenschule, Luzern.

Berufskurs fiir Anstaltsgehilfinnen, Bale.

Schweiz. Verband fiir innere Mission und evang.
Liebestitigkeit, Zurich.

Union suisse , Caritas“, Lucerne.

Office suisse pour les professions féminines, Zurich.

2 On peut toujours s’adresser a I’Assurance de grou-
pes de la Société suisse d’utilité publique. Prospectus
chez Péditeur Franz F. Otth, Zurich 8.

Probleme praktischer Freizeitgestaltung von peter sost (Molinis, Grb.)

Durch Mobilisation und Fiinftagewoche, Spe-
zialisierung beruflicher Betitigung und Verkleine-
rung des Lebensraumes ist die gegenwéirtige Lage
der Freizeitgestaltung erneut zum Problem ge-
worden, an welchem wir nicht achtlos voriiber-
gehen diirfen.

Soll sich denn heute die Schule auch noch der
Freizeit von Schulkindern und Schulentlassenen
annehmen? Die Schule erstrebt doch gewiB keine
Monopolstellung, sie kennt die Schranken, die
ihrem Wirken gezogen sind, und weiB recht wohl,
daB sie in der Erziehung nur férdern, erginzen,
helfen und eben nicht vollenden kann. Heute aber,
mehr denn je, sollen sich die Bemithungen nicht
nur auf das Schulzimmer beschranken. Die Schule
ist den {ibrigen Erziehungsmichten — der Fa-
milie, Kirche und Kultur, der gesamten Oeffent-

lichkeit — ein offenes Wort schuldig, wo sie die
Jugend durch miBliche Umwelteinfliitsse und Un-
verstand gefihrdet sieht. -

Die unter unsern Augen heranwachsende Ju-
gend ist bestimmt nicht schlimmer, aber sie ist
anders als die frithere. Bei der Feststellung, daf
die Erwachsenen dieses Anderssein oft als stérend
empfinden, diirfen wir es aber nicht bewenden
lassen. Jede Zeit bringt neue Erziehungssorgen,
neue Erziehungspflichten. Die Alarmrufe iiber
Haltung und Fithrung der Jugend mehren sich,
gefihrdende Einfliisse treten in diesen Tagen der
Rastlosigkeit, Unsicherheit und Not stirker her-
vor. Es ist daher wohl an der Zeit, daB alle,
denen das Wohl des Kindes am Herzen liegt, mit
giitigem Verstehen den Erscheinungen nachgehen,
einander beraten und helfen.
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Eben solche Erwigungen haben weiteste Kreise
dazu veranlaBt, die Probleme der Freizeitgestal-
tung in einer groB angelegten Tagung zu be-
sprechen. Am 22. und 23. Marz 1941 veranstaltete
die schweizerische Kriegsfiirsorgekommission der
Landeskonferenz fiir soziale Arbeit in Ziirich eine
Freizeittagung, auf der sich eine groBe Zahl von
Referenten aus allen Fachkreisen iiber die Not-
wendigkeit einer zweckmiBigen Freizeitgestaltung
aussprachen.

Nicht umsonst haben sich 1932 in Los Angeles,
19035 in Briissel und 1936 in Hamburg Welt-
kongresse mit dem Freizeitproblem befaBt. Von
der sinnvollen Gestaltung der Freizeit, die ja fiir
den Menschen, vornehmlich aus gesundheitlichen
Griinden schon, zur Lebensnotwendigkeit gewor-
den ist, hangen Lebensfreude und Lebenstiichtig-
keit wesentlich ab. Hier handelt es sich geradezu
um eine Lebensfrage unseres Volkes, eine Auf-
gabe der Volkspddagogik, die nun infolge des
Krieges zu Stadt und Land besonders brennend
geworden ist. Es gehort absolut nicht zum Wesen
einer Demokratie, solche durch die Zeit hervor-
gebrachten Probleme zu vernachldssigen oder sie
zu iibersehen. Auch uns ist nun einmal die mo-
derne Aufgabe gestellt, die Forderung gesunder
und jugendgemiBer Freizeitauswertung an die
Hand zu nehmen und in unserm Geiste zu losen.

Das moderne Freizeitleben hat sich schon recht
vielseitig den verdnderten Verhiltnissen angepaBt.
Die Freizeitbetitigung wurde aber oft auf falsche
Bahnen geleitet. Der ,,Amiisiertrieb* mit seinen
kurzen, voriibergehenden Ausspannungen trat an
Stelle gediegener Gestaltung zum aktiven Mit-
wirken, echter Erholung, Selbstbesinnung und
vollwertigem Ersatz fiir verloren gegangene oder
verkiitmmerte korperliche, geistige und seelische
Krafte. (FuBball, Tour de Suisse: 70 Radfahrer,
eine Million StraBenrandsteher!).

Diese Erscheinung geht wohl auf die zu spite
Erkenntnis der wahren Bedeutung des Freizeit-
problems zuriick. Man war sich des tatsachlichen
Freizeitbediirfnisses zu wenig bewuBt, bekampfte
statt dessen nur einzelne unwillkommene und
schadliche Erscheinungen. Es ist eben unmog-
lich, von der heutigen Jugend zu verlangen, daB§
sie ihre Freizeit so auswerte wie die Jungen, die
in der ,,guten alten Zeit* in einem wesentlich an-
dern kulturellen, wirtschaftlichen und geistigen
Milieu sich befanden.

Wihrenddem in unsern Nachbarlindern schon
lingst der Staat die groBten Freizeitorganisa-
tionen an die Hand genommen hat (,,Dopolavoro*
in Italien, ,,Kraft durch Freude in Deutschland,
das Ministerium ,,Pour les loisirs‘ in Frankreich),
besitzen auch wir eine groBe Zahl recht umfang-
reicher, niitzlicher Freizeitorganisationen ; umgleich
nur einige zu nennen: Vereinigung Ferien und
Freizeit (VFF), Pfadfinder, Verein zur Verbrei-
tung guter Schriften, Schweizer Jugendschriften-
werk, Jugendherbergen, Volkshochschulen, Kul-
turfilme, Sehweizer Schul- und Volkskino, Lajen-
theater, dazu nicht zuletzt protestantische und
katholische Jugendorganisationen, politische und
weltanschaulich unabhingige Organisationen usw.
An der schweizerischen Landesausstellung 1939

esse an der Freizeitarbeit in

in Ziirich wurden u. a. die Bestrebungen der
»ochweizerischen Arbeitsgemeinschaft fiir Ferien-
hilfe und Freizeit fiir Jugendliche (SAF) aufs
Eindriicklichste im ,,Jugendhaus‘ vorgefiihrt. Den
beachtenswerten Erfolg bedeutete die harmonische
Zusammenarbeit der 113 Aussteller - Organi-
sationen, die zusammen mindestens 300000 Mit-
glieder aus allen Landesteilen und den verschie-
densten Richtungen und Anschauungen umfassen.
Im Vertrauen haben sie aufeinander Riicksicht
genommen und sich gegenseitig geduldet und
vertragen. Durch Selbstitberwindung haben sie
das Trennende zuriickgestellt und dafiir das Ge-
meinsame betont.

Lassen Sie mich bitte noch eingehend auf eine
Freizeitorganisation zu sprechen kommen, die
ebenfalls die ,,Wiege* im ,Jugendhaus der LA
hat, und die fiir unsere Biindner Bergverhiltnisse
— in mehreren Jahren praktisch ausprobiert —
den besten und wertvollsten Erfolg zeigte. Es
ist der Freizeitwerkstitten-Dienst Pro Juventute.
Ueber 700 Ausstellungsbesucher haben im ,,Ju-
gendhaus® der LA selbst alle moglichen Freizeit-
arbeiten ausgefithrt, der ermunternde Erfolg hat
das Zentralsekretariat Pro Juventute veranlaBt,
den Gedanken der Freizeitwerkstitten praktisch
und systematisch zu férdern. So besteht heute der
wohlorganisierte FZW - Dienst, der im ganzen
Lande die Schaffung von Freizeitwerkstatten an-
regt und bei Einrichtung und Ausbau wirksam
mithilft, wobei er sich den jeweiligen bestehenden
Verhiltnissen und Eigenarten anpaBt.

Sollen unsere Buben und Maiadchen als kiinf-
tige Trager von Familie, Kultur und staatlicher
Gemeinschaft den vermehrten, groBen Aufgaben
gewachsen sein, so miissen sie eben in jungen
Jahren an ihrer Personlichkeitsbildung gerade
durch richtige Freizeitgestaltung arbeiten. Neben
vielen Bestrebungen sind die Freizeitwerkstitten
hiefiir eine ausgezeichnete Einrichtung.

Die immer dringender werdende Notwendigkeit
keit zeigt sich u. a. am iiberaus hohen Inter-
den Bastelwerk-
stitten. Begreiflich, gerade im kritischen Alter
der Reifung macht sich beim jungen Menschen
jener unbidndige Bewegungsdrang geltend, der
nach Betitigung sucht.

In der manuellen Betitigung der Schnitzel- und
Schreinerwerkstatt erlebt das Kind zunidchst eine
Auseinandersetzungsform, die eigentlich dem gan-
zen Menschenleben Entwicklung und Sinn gibt.
Wenn wir uns betitigen, unsern Geist aus€inander-
setzen, so wachsen wir. Darin liegt die Ertiichti-
gung durch Basteln und Werkunterricht in freier
Zeit.

Psychisch ist diese Auseinandersetzung mit ver-
schiedenen Triebrichtungen verbunden. Das Kind
spiirt in dem Sichbewegen ein Lustmotiv, ein
organisches Empfinden, es tritt aus der Passivi-
tat heraus und wirkt aktiv mit. Das bringt be-
gliickende Freude, die wir immer und immer
wieder beobachten koénnen. In diesem Lebendig-
werden, Interessiertwerden, im Sichhingeben-
diirfen liegt ja auch das ganze segensreiche Prin-
zip der Arbeitsschule. _

Nicht zuletzt wirkt sich im Basteln auch ein



Freiheitsdrang aus. Das Kind ist seiner Aufgabe
bewuBt ,es weil}, es darf sich ihr widmen, wie es
will. Es darf aber auch fragen. Das Wesentliche
in diesem Bildungssystem ist aber, daB dieses
Freiheitsmoment nicht Ziel sein darf, sondern nur
Mittel, um das Kind besser verstehen und leiten
zu koénnen, um es zu heben.

Und merkwiirdig — im Arbeiten, an der Hobel-
bank besonders, liegt eine augenblickliche Zucht.
Nicht nur die Materie Holz, sondern auch die ver-
schiedensten Werkzeuge, erziehen das Kind. Der
Befehl geht also von einer stummen Sache aus,
und ich habe immer wieder beobachten kénnen,
wie Knaben sowohl als Maiadchen, jenen Tadel
doch bedeutend leichter angenommen haben, als
wenn der Erzieher eingegriffen hat. Ein Knabe

beginnt zu hobeln — er spannt das Holz falsch
ein, gegen die Fasern, den Hobel stellt er zu
fein ein oder zu grob — und er kann sich ver-

gebens noch so bemiihen, es geht nicht; Werk_
zeug und Materie lehren das Kind von selbst. Es
lernt im Umgang mit diesen Dingen Geduld, Vor-
heriiberlegen, Fragen. Wir verlangen im Werk-
unterricht vom Kinde Piinktlichkeit und Biindig-
keit des Arbeitens. Das Werklein muf3 bis zum
letzten ausgearbeitet sein. So gewohnt man das
das Kind zur Kritik, zur Selbstkontrolle an seiner
eigenen Arbeitsleistung.

Es ist Samstag! Wir erleben miteinander eine
Stunde in einer Werkstube eines Bergdorfes...
Eben sind die Buben daran, die Bénke in den
Gang hinauszustellen. Die Schulstube ist unsere
Werkstatt, wo konnten wir sonst auch sein? Da
steht eine Hobelbank, auf dem Tisch, wo sonst
die Schulbiicher sich befinden, befestigen wir
den ,,Hamo‘, ein Ersatz fiir eine weitere
Hobelbank. Auf zwei weitern Tischen befestigen
wir .die Schnitz-Werkbretter, in der Ecke stehen
schon die aus Nudelnkisten selbst hergestellten
Werkzeugkisten ... das ist alles... Schichtenweise
arbeiten wir den ganzen Tag. In den Anfingen
treibe ich am besten Klassenunterricht, es be-
steht dann eher die Moglichkeit, mich auch um-
fassend den andern Arbeitsgruppen widmen zu
konnen. Auf dem Tisch steht vorerst das Modell
des Lehrers, welches der folgenden Arbeit Ziel
und Richtung gibt und an dem die Kinder immer
Freude und Begeisterung zeigen. Hierauf spreche
ich iiber das Zurichten, iiber Form, GroBe und
Eigenschaften des Holzes. An der Wandtafel
steht die Werkskizze mit den ndtigen MaBen. ..
dann beginnt die Arbeit der Schiiler, nicht jeder
hat sein eigenes Platzchen, es heiit warten lernen.
FEiner leistet dem andern Freundschaftsdienste,
und es ist gut so. Wie fein, eben die praktische
Nichstenhilfe ist es, die nicht nur einzig die in-
dividuellen, korperlichen, geistigen und morali-
schen Eigenschaften fordert, sondern ganz beson-
ders das Verstindnis und die Bereitwilligkeit zur
engern und weitern Gemeinschaft mehrt und for-
dert. Sie 1aBt den jungen Helfer in die Bediiri-
nisse und Note des Kameraden eindringen und
erzeugt so in ihm selbst jene notwendige innere
Bereitschaft, die fiir Familie, Gemeinde und Eid-
genossenschaft heute so notwendig ist. Gerade
dieser Gedanke macht den beiwohnenden Lehrer

recht gliicklich, wenn er dazu dann und wann
wieder sieht, daB gerade das Schopfen und Schat-
fen dem jungen Menschen niher liegt, als das
bloB lernmidBige Aneignen von Kenntnissen und
Wissen.

Ja, es gibt keinen Arbeitszweig, der fiir unsere
Schulbuben volkstiimlicher wire, als gerade das
Schnitzen, eine Ueberlieferung unserer Vi-
ter, die zeigt, wie aufs innigste vertraut sie waren
mit Stoff und Technik — der Gedanke lebt in den
Kindern weiter... das merkt man auch, sie han-
gen am alten. Hier nun haben wir wohl die beste
Gelegenheit nachhaltigster Geschmacksbildung.
Gerne besteht die Gefahr, daBf sie das Objekt zu
sehr mit Schmuck iiberlasten. Das Bergkind ist
aber durchaus empfanglich fiir die natiirliche Ein-
fachheit in Form und Schmuck. Der Junge zeigt
nach methodisch richtiger Erklirung schon recht
schone Motive der Schmuckgestaltung, der or-
ganischen Einordnung des Schmuckes in das
Ganze. Ich habe immer wieder mit Genugtuung
festgestellt, daB das Kind geradezu nach Betiti-
gung isthetischer Krifte sucht. Abgesehen davon
— diese Art Freizeitbeschiftigung wird dem spi-
ter auf sich selbst angewiesenen Bergbauernsohne
zweifelsohne am niitzlichsten sein. Nicht umsonst
hat die Schule im Unterland den technischen Ar-
beitsunterricht in ihr Programm aufgenommen.
Sie will damit ihre Erzieherarbeit den praktischen
Lebensbediirfnissen anpassen, den natiirlichen Ta-
tigkeitstrieb des jungen Menschen und dessen Ge-
staltungskrafte fordern und befruchten.

Die Holzarbeiten nehmen wir in erster
Linie fiir die AbschluBklassen der Primarschule.
Der Werkstoff Holz stellt die Bearbeitung gro-
Bere Schwierigkeiten entgegen als z. B. Papier
und Karton. Das Holz entspricht dort ganz dem
moglichen Krafteaufwand und der Arbeitslust der
groBern Knaben. Die Holzarbeiten gliederte ich
in reine Hobelbankarbeit und Hobel-
bankarbeiten verbunden mit Schnit-
zen. Ganz besonders in den Schreinerarbeiten an
der Hobelbank stellen wir die verschiedensten
landwirtschaftlichen Gebrauchsgegenstinde her,
das ermoglicht uns, ein Brett richtig bearbeiten zu
konnen, bestoBen auf die Masse, aufzeichnen und
messen gerader und gebogener Linien, Holz-
verbindungen usw. Schichtenweise arbeiten die
einen an der Hobelbank, wihrenddem die an-
dern ihre Bretter zuschneiden. In diesen Stunden
lernt der werdende Bergbauer just das, was er
im spatern Leben in Haus und Stall, auf Feld und
Alp tiglich braucht. Diese Art Beschiftigung ist
unsern Kindern auch am ehesten finanziell mog-
lich, Bretter haben wir alle zu Hause.

In den Berggemeinden mit Halbjahresschulen
ist es selbstverstindlich nicht moglich, einen sau-
ber geordneten Lehrgang im Laufe eines Schul-
jahres durchzuarbeiten. Der Lehrer tut gut, aus
den vielen bestehenden Moglichkeiten die der
Stufe entsprechenden Objekte zu wdahlen. Es
kommt ja nicht darauf an, wieviel wir herstellen,
sondern wie wir eine Téatigkeit ausiiben.

Es besteht nun aber die Frage: Wie wird es
iberhaupt moglich, die eine oder andere Freizeit-
beschaftigung (Schnitzen, Hobeln, Lederhandar-
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beiten, Bastarbeiten usw.) hinauf in die abge-
legensten Berggemeinden zu tragen? Finden wir
es da nicht am Pgatze, wenn gerade der Lehrer
sich dieser Frage annimmt? Er ist aber hiezu
nicht geschult, man muB es also vorerst auch ihm
zeigen, ihn dafiir begeistern. Dies geschieht wohl
am besten durch Besprechungen und Klein-Kurse
in den Kreislehrerkonferenzen. (Siehe auch eid-
genossische Kurse.) Moge doch da und dort in
den kommenden Arbeitsjahren die Frage nutzbrin-
gender Freizeitgestaltung zur Sprache kommen.

Auch dem Bergkind wohnt viel Arbeitsfreude
und Gestaltungskraft inne. Sorgen wir denn durch
angemessene Freizeitbeschiftigung, welchen die
Knaben reges Interesse entgegenbringen, fiir die
Verinnerlichung und Vertiefung des Familien- und
Volkslebens. Suchen wir auch in den abgelegen-
sten Berggemeinden unsere reifere Jugend mehr
denn je der Familie zuriickzugeben. Erfillen wir
ganz besonders auch hierin unsere Pflicht, — denn
,wo der Pflichtgedanke stirbt, stirbt die Kultur!“

Fachkurs fiir angelernte Betriebs-Kochinnen

Die Kommission fiir die Forderung der Aus-
bildung von Kochinnenlehrtéchtern (KOFAK) hat
sich entschlossen, neben Vorlehrkursen und Fach-
kursen fiir regulire Kochinnenlehrtochter, einen
speziellen Fachkurs fiir angelernte Kochinnen
durchzufiihren.

Mit diesem Kurs soll strebsamen angelernten
Kéchinnen Gelegenheit gegeben werden, sich zu
gelerntenKo6chinnen auszubilden und nach-
traglich die LehrabschluBpriifung zu bestehen.
Der Kurs beginnt am 2. Februar 1942 und dauert
acht Wochen. Kursort ist Bevers (Engadin). Kurs-
geld Fr. 300.— einschlieBlich Unterkunft und volle
Verpflegung wihrend des ganzen Kurses.

Den Kursteilnehmerinnen wird ermoéglicht, an-
schlieBend an den Kurs die LehrabschluBpriifung
am Kursort zu bestehen, um in den Besitz des
eidgenossischen Fihigkeitszeugnisses zu gelangen
und damit den Titel ,gelernte Koéchin® fithren zu
diirfen. Die Kosten fiir die Priifung sind im Kurs-
geld inbegriffen.

. Fiir die Zulassung zu diesem Fachkurs miissen
folgende Bedingungen erfiillt sein: Mindest-
alter 24 Jahre. Ausweis iiber mindestens drei-
jahrige Tatigkeit als Unterkéchin, Hilfskochin oder
Angestelltenkdchin in einem gréBern Betrieb (Ho-

Pro Infirmis

Die Jahresversammlung fand am 8. November unter
dem Vorsitz von Reg.-Rat Dr. Briner statt, Im Er-
offnungswort sprach der Vorsitzende iiber die gegen-
wirtigen Probleme der Verantwortung der Gemein-
schaft gegeniiber den Gebrechlichen, aber auch von
den Problemen der Familie und der Sterilisation. Ei
wies auf die Eugenik im Kanton Waadt hin, hob aber
hervor, daB die Unfruchtbarmachung von Anormalen
zum Schutz der Gesellschaft nur ein, aber nicht der
Weg sei. Unser Ziel sei, die Gebrechlichen seelisch und
materiell zu unterstiitzen und andererseits die All-
gemeinheit vor ihren schidlichen Einfliissen zu schiitzen.

Protokoll, Jahresbericht und Jubildumsbericht wurden
einstimmig abgenommen, der Vorstand in globo besté-
tigt. Neu wurden gewihlt E. Bartholdi, Leiter des
Arbeitsheimes Amriswil und Dr. Crivelli, Caritasdirek-
tor in Luzern. Darnach wurden die groBen Summen
der Bundessubvention und der Kartenspende nach einem
besondern ,Verteiler-Schliissel* an die eidgenéssischen,
kantonalen und komunalen Anstalten verteilt. Von den
302000 Franken bekamen die Kantone 600, die all-
gemein schweizerischen Institutionen 400o. Fiir das kom-
mende Jahr ist im Mairz wieder eine Kartenspende
vorgesehen. Aus dem Welschland brachte F.B. Mail-
lard aus Montreux die GriiBe und verband damit den
Wunsch, es mochten die Jahresversammlungen auch
hin und wieder in die Westschweiz verlegt werden.

Nach den geschiftlichen Verhandlungen horte die
Versammlung zwei instruktive Vortrige von Dr. Spahr
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tel, Restaurant, Spital, Sanatorium, Anstalt). Die
Tatigkeit als Kiichenmiddchen oder Kaffeekochin
allein geniigt nicht.

Interessentinnen sind gebeten, sich unter Bei-
lage eines kurzen, selbstgeschriebenen Lebens-
laufes mit genauen Personalien, sowie von
Zeugniskopien aus bisherigen Arbeitsstellen, bis
zum 15. Januar 1942 fiir den Fachkurs anzumel-
den. Den Betrieben mo6chten wir nahelegen, ge-
eignete Kochinnen fiir diesen Fachkurs zu beur-
lauben, wobei wir hoffen, daB ein solcher Urlaub
in moglichst vielen Fillen ohne LohneinbuBe ge-
wihrt werde; denn der Besuch dieses Fachkurses
liegt ebensosehr im Interesse der Betriebe wie
der Kochinnen selbst.

Der Kurs kommt nur zustande, wenn er mit 12
bis 16 Teilnehmerinnen gefithrt werden kann. In
einzelnen Fallen, in denen es der Kochin aus trif-
tigen QGriinden nicht moglich ist, das Kursgeld
ganz aufzubringen, konnen Stipendien vermittelt
werden.

Anmeldungen fir diesen Fachkurs nehmen ent-
gegen die oOrtlichen Berufsberatungsstellen oder
die Schweiz. Zentralstelle fiir Frauenberufe, Zol-
likerstraBe 9, Ziirich 8.

und Kreischef Buchmann. Der erste, selber blind,
wiinschte den Ausbau der Suval und der Kranken-
kassen fiir die Invaliden und Gebrechlichen. Ebenso
sollte eine Erwerbslosenversicherung fiir Gebrechliche
gepriift werden, damit die noch Erwerbsfidhigen in den
normalen Arbeitsproze8 eingereiht werden. So priiit
heute z. B. Henry Ford die Frage, wie die Giebrech-
lichen und besonders der Blinden in die Produktion
eingeschaltet werden koénnen, um dadurch produktive
Arbeit zu leisten. Das wire wohl der erste Schritt,
diese Menschen von der privaten und 6ffentlichen
Wohltitigkeit wegzuziehen und ihnen damit ein gros-
seres WertbewuBtsein zu geben.

Kreischef der Suval in Ziirich, Herr Buchmann zeigte
an Beispielen die Gefahren einer allzuweit gespannten
Sozialversicherung, die von gewissenlosen Elementen
miBbraucht wiirde. Er teilte den MiBbrauch in 5
Gruppen ein. U. a. kann ein Schaden durch bewuBte
Selbstverstiimmelung  herbeigefithrt werden; durch
Unterschiebung eines frithern Zustandes; durch Simu-
lation; durch bewuBte oder unbewuBte Uebertreibung
des Schadens. Er wies auch auf die gréBte Gefahr hin,
die darin besteht, daB unser Volk durch zuweitgehende
Fiirsorge verweichlicht werde. Der Referent findet, die
Gebrechlichenfiirsorge sei bei privaten Institutionen bes-
ser aufgehoben als beim Staat, wiinscht aber wie
Dr. Spahr, der Invalide sollte einen gesetzlichen An-
spruch auf Unterstiitzung haben.
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