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Korrigenda. In Nr. 03, pag. 77, wurde irrtiimlicher-
weise als Autor Herr Schweingruber angegeben. Der
Verfasser des Aufsatzes ,Fortbildung des Erzichungs-
personals‘ ist Herr R. Daniker, Augustinergasse 1, in
Basel. Wir bitten die Leser um gefl. Entschuldigung.

Redaktion und Verlag.

Biicherbesprechungen

Internationales Jahrbuch der Sozialpolitik 1935/36,
6. Jahrgang. Genf 1936. VII - 0652 Seiten. Preis: brosch.
Schw. Fr. 8— ,geb. Schw. Fr. 10.50.

Das Jahrbuch wird in wachsendem Mafe zu einem
Handbuch ausgestaltet, das iiber alle wesentlichen Tat-
sachen und Ereignisse auf dem Gebiete der Wirtschafts-
und Sozialpolitik in allen Lindern der Welt berichtet.
Im vorliegenden Jahrgang wird einleitend fiir das Jahr
1935 und die ersten Monate des Jahres 1930 iiber die
von den Regierungen der verschiedenen Linder er-
griffenen MaBnahmen zur Regelung und ordnenden
Beeinflussung der Erzeugung, der Markte, des AuBen-
handels ,der Wihrung und des Kreditwesens berichtet.
Die Unterlagen zeigen in allen Teilen der Welt eine
stindig wachsende Stromung zugunsten eines Eingriffs
des Staates zur Ordnung der Wirtschaft. Welches auch
das Ziel dieser MaBnahmen sein moge: eine Lenkung
des durch die Krise gestorten freien Spieles der wirt-
schaftlichen Krifte oder die Zusammenfassung aller
Krifte fiir militirische Zwecke, in jedem Falle haben
diese MaBnahmen unvermeidbare Folgen auf alle
Zweige der Sozialpolitik.

Diese Folgen und Riickwirkungen kommen in den
verschiedenen Kapiteln des Jahrbuches zur Darstellung,
insbesondere in den Kapiteln iitber die Entwicklung und
die Regelung der Sozialpolitik: Arbeitszeit, Urlaub, Ge-
sundheitsschutz, Unfallverhiitung, Frauen- und Kinder-
arbeit, Sozialversicherung, Arbeitsentgelt, Arbeitslosig-

keit, Arbeitsvermittlung, Wanderungen, Berufsausbil-
dung, Freizeitgestaltung, Wohnungswesen, berufliches

Vereinigungsrecht, Gewinnbeteiligung und Mitbestim-
mungsrecht der Arbeitnehmer im Betriebe, Gesamt-
arbeitsvertrige, Sonderfragen der Angestellten, geistigen
Arbeiter, Heimarbeiter, Landarbeiter, Seeleute, der Ein-
geborenen usw.

In einem Anhang enthilt das Werk statistische An-
gaben iiber die internationalen Gewerkschaftsbiinde und

die Gewerkschaitsverbidnde in den einzelnen Lindern,
sowie iiber den Stand der Ratifikationen der inter-
nationalen Arbeitsiibereinkommen.

Um die Benutzung des Jahrbuchs als Nachschlage-
werk zu erleichtern ist, ist im Anhang auch ein umtang-
reiches Stichwortverzeichnis beigegeben.

.
Aus der Industrie

Transportable und stationdre Bleiakkumulatoren

fiir alle Zwecke, wie sie insbesondere in Spitdlern fiir
die Notbeleuchtung und fiir die Telephon- und Signal-
anlagen verwendet werden, baut seit ungefihr andert-
halb Jahren die Akkumulatorenfabrik Electrona A.-G.
in Solothurn mit Verkaufsbureau an der Bundesgasse 33
in Bern.

Die Electrona-Akkumulatoren werden nach den Li-
zenzen der Qottiried Hagen A.-G. in Koln gebaut,
welche iiber eine 50-jihrige Erfahrung im Bau des

Bleiakkumulators verfiigt und zugleich auch die dlteste
Akkumulatorentabrik der Welt ist.

In den Kapazititen und in den Abmessungen ent-
sprechen diese Batterien den {iblichen Normen und aus
diesem Grunde kann die Electrona A.-G. auch be-
stehende Batterien ohne weiteres ersetzen oder repa-
rieren. Sie ist hierfiir ganz speziell eingerichtet und
verfiigt auch {ber ein ausgezeichnet geschultes Mon-
tage-Personal. Alle Batterien erhalten durchwegs GroB-
oberfliachenplatten als Positive und Korbplatten als
Negative bezw. Kastenplatten. Die kleinern transpor-
tablen Batterien, wie sie z. B. fiir Telephonzwecke
oder Versuchszwecke bendétigt werden, sind in Rahmen-
kasten, meistens als 12 Volt Batterien, zusammengebaut.
Fiir groBere Leistungen, insbesondere jedoch fiir Not-
beleuchtungsanlagen, werden die Elemente einzeln in
GlasgetfiBen geliefert, aufgestellt auf sogenanntem Bo-
den- oder Etagengestell, welches den vorhandenen
Platzbedingungen angepaBt werden kann. Wihrenddem
die Transportablen Batterie in Rahmenkasten fertig ge-
fillt und geladen zum Versand gelangen, werden die
groBern Batterien, bestehend aus Einzelelementen, je-
;\'eilen an Ort und Stelle zusammen montiert und ver-
Otet.

Stellenvermittiung - Organisation de placement
Stellenvermittler: Waisenvater E. Walder, Kiisnacht (Zch.), Goldbacherstr. 16, Telephon 910.838

Zur Beachtung,

1. Wer die Stellenvermittlung in Anspruch nimmt, soll
angeben: Art der Beschaftigung, Alter, Konfession
und Bildungsgang.

2. Fiir die Korrespondenz, zweimalige Ausschreibung
und eine Belegnummer sollen Marken im Betrage von
Fr.2R50 beigelegt werden. Jede weitere Ausschreibung
50 Rp.

3. Wer eine Stelle gefunden hat, die Adresse
idndert, oder jemand eingestellt hat, soll dies
sofort unter Angabe der Nummer im Fachblatt der
Stellenvermittlung mitteilen.

4, Stellengesuche und -Angebote sind jeweilen bis Ende
des Monats an die Stellenvermittlung einzusenden.

5. Sofern bei den Ausschreibungen keine Adresse ange-
geben ist, sind alle Anfragen unter Angabe der Nr.
an die Stellenvermittlung zu richten.

‘NATURPRODUKT

towi e 8 A .
Abmessen: auf 3 Léffel Oel
geniigt 1:Léffel CITROVIN
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1. Leiter, Verwalter, Hauseltern, Mitarbeiter.

640. Hauseltern, ref, 37-jihr,, mit mehrjihriger
Praxis in Altersheim, wiinschen Stelle in Kinder-, Biir-
ger- oder Altersheim. Gute Zeugnisse und Referenzen.

604. Ehepaar in den 40-er Jahren, Mann frither
Leiter eines landw. Betriebes, Frau pidagog. und haus-
wirtschaftl. geschult, vieljahr. Praxis als Erzieherin

. und Lehrerin, sucht Stelle in Jugendfiirsorge oder als

Hauseltern eines Heims oder Anstalt.

602. Stelle als Hauseltern od. Mitarbeiter in christl.
Heim sucht Brautpaar. Mann 34-jahr., staatl. gepriifter
Pfleger mit langjiahr. Praxis und guten Zeugnissen.
Tochter tiichtig und bewandert in Haushalt und Kiiche,
23-jihr.

711. Tiichtige, erfahrene Person in den 30-er Jahren,
theoretisch und praktisch vorgebildet, sucht Leitung
eines mittl. Betriebes zu iibernehmen. Kaufmannische
wie Sprachenkenntnisse vorhanden.

Far und Renovationen:

Neubauten

Giubiasco Linoleum
Der wirtschaftlichste Bodenbelag
Der einheimische Bodenbelag

Freie Orientierung: SBC Talstrafe 9, Ziirich
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