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Ou sont les hommes? Association
Les hommes peinent a intégrer les professions soignantes Amélioration du financement des soins exigée
Les hommes sont toujours minoritaires dans les métiers des soins. Insatisfaite de la mise en ceuvre du financement des soins dans
Une étude berlinoise suggére la mise en place de mesures avant, les cantons, la Communauté d’intéréts Financement des soins a
pendant et aprés la formation pour changer les représentations formulé des revendications dans plusieurs domaines. 24
sociales liées a la profession. 6

Meédication
Un métier aux multiples facettes Mieux vaut moins mais mieux
Pour lAa plupart des homme’s, les soins c.le longue durée seraient U, La multimorbidité est un défi pour la prise en charge médicale et
.travall.enm.lyeux, mal payé et peu motivant; Ifl.exander Lgmberlx, médicamenteuse et les médecins ont une double responsabilité:
infirmier, vit une toute autre réalité de son métier. Portrait. 11 la santé et le bien-étre des personnes agées. 27
Plus de tra\{ail relatignnel, moins d’actes techniques Découvertes 30
Qu'est-ce qui peut motiver des jeunes hommes a se former
dans les soins e:c & mettre ensuite leurs c’oml_?etences au service Actualités 31
des personnes agées en EMS? Un ASSC témoigne. 15

Appel a davantage d’hommes dans les équipes
Une étude de la HES bernoise cherche a comprendre pourquoi les
hommes sont encore si peu nombreux dans les soins de longue

durée et integre les résidents des EMS dans ses questionnements. 16 Photo de couverture: Alexander Lamberix est infirmier 8 Domicil

Schonegg, un EMS bernois. «La profession d’infirmier englobe la

Un méme métier, un travail différent psychiatrie, la médecine, I'éthique, le social. Il ne suffit pas simplement

Une récente recherche vaudoise s’est intéressée a I'impact de la d’avoir du cceur avec les gens. Des questions beaucoup plus complexes

mixité des genres dans les équipes soignantes. Elle apporterait se posent, et nous collaborons avec les résidents, leurs proches et de

harmonie et dynamisme, mais n’empéche pas les stéréotypes liés nombreux spécialistes dans le domaine médical», déclare-t-il.

a la répartition du travail. 19 Photo: Claudia Weiss
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La Revue spécialisée CURAVIVA, publiée de maniéere trimestrielle, s'adresse aux EMS de Suisse romande, a leurs organes dirigeants et a leurs

professionnels, aux décideurs et responsables politiques ainsi qu'aux nombreux partenaires du réseau santé-social qui oeuvrent en faveur des

Publikationzors  PErsonnes agées. Cette publication a pour objectifs de renforcer les liens au sein et autour du réseau des EMS au niveau romand, de donner

. une large audience aux actions, projets et initiatives des établissements, de valoriser les compétences et le dynamisme des professionnels, et
d'informer les partenaires des préoccupations, activités et enjeux du secteur.

Editeur:  CURAVIVA - Association des homes et institutions sociales suisses, 2015, 7¢ année.
Adresse:  Siege CURAVIVA SUISSE, Zieglerstrasse 53, 3000 Berne 14, tél. 031 385 33 33, fax 031 385 33.
Rédaction romande: ~ Anne-Marie Nicole (amn), rédactrice responsable, case postale 10, 1231 Conches, redaction@curaviva.ch.
A collaboré a ce numéro: Paola Mori
Rédaction alémanique:  Beat Leuenberger (leu), rédacteur en chef, Urs Tremp (ut), Claudia Weiss (cw)
Correction:  Stephan Dumartheray
Traduction ~ Anne-Marie Nicole
Annonces:  Axel Springer Suisse S.A, Zurich, tél. 043 444 51 05, e-mail markus.haas@fachmedien.ch
Graphisme et impression: ~ AST & FISCHER AG, 3084 Wabern (mise en page Susanne Weber)
Abonnements (non membres):  abo@curaviva.ch; CHF 60.— par année, 4 parutions
Tirage: 1000 exemplaires
ISSN 1663-6058

5 CURAVIVA 2|15



	Impressum

