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ne connaît pas le nombre des années



Un seul et unique fournisseur
Du plus petit moule à la balance électronique, également des solutions insolites pour des cuisiniers
créatifs. Plus de 4'000 articles en stock qui attendent vos appels - commandés aujourd'hui, livrés demain.

Contactez-nous, nous vous
conseillons volontiers...

Pitec SA, Technique de boulangerie
et gastronomie
Z.I. La Pierreire, 1029 Villars-Ste-Croix
Tel. 0844 845 855, Telefax 0844 845 856

info@pitec.ch, www.pitec.ch

PERMED JOBS
Au service des placements fixes et temporaires

Votre partneraire dans le secteur de la santé depuis 1985

Permed concentre la plus longue expérience de recrutement de personnel du secteur

médicale et paramédicale de Suisse. Nous avons les compétences pour vous

décharger des tâches de recrutement et de gestion de personnel.

Vous y trouverez des postes intéressants, ou les collaborateurs recherché.

Genf I 022 332 25 35

Lausanne I 021 321 12 60

Bâle I 061 263 23 90

Berne I 031 326 06 06

Lucerne I 041 240 44 44

Zoug I 041 726 07 26

Zurich I 044 254 54 54

www.permed.ch
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Attestation fédérale de

formation professionnelle AFP:

+ compétences pratiques
+ productivité
+ fiabilité

force de travail sur le terrain

Fabienne (17 ans), employée en restauration AFP en formation et Karin Winet, formatrice en entreprise et cheffe «Gastronomie» dans un centre pour personnes âgées

La formation initiale de deux ans, couronnée par une attestation fédérale de formation professionnelle

(AFP), permet à des jeunes ayant de bonnes capacités pratiques d'obtenir un diplôme reconnu
et de pouvoir accéder ensuite à des apprentissages débouchant sur un certificat fédéral de capacités
(CFC). Dans le cadre de leur formation, ces jeunes acquièrent une première expérience professionnelle.
Ainsi, lorsqu'ils intègrent leur premier emploi, ils sont immédiatement opérationnels. Nous nous
engageons aux côtés de ces jeunes diplômés. Ainsi, chacun y trouve son compte.

réseau AFP
Initiateurs www.lernwerk.ch

www.overall.ch
www.fribap.ch
www.chance.ch
www.bildungsnetzzug.ch

Partenaire www.credit-suisse.com
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