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Actualités

Suisse

La rationalisation des soins, un sujet tabou

«En Suisse comme ailleurs, la demande et 'offre croissantes de
soins se heurtent aux limites des moyens disponibles et en-
trainent des difficultés chroniques pour le systéme de santé.
Dans ce contexte, I'hypothese d’'un rationnement est souvent
discutée. Personne ne veut adopter ce principe mais nombreux
sont ceux qui estiment que, de maniére explicite ou implicite,
il ne pourra pas étre évité. [...] Le rationnement des soins est
déja avec nous a certains égards. Il se pratique aupres du ma-
lade ou au sein de I'hopital de facon informelle. Il se base sur
le jugement des médecins, voire d’autres soignants, en contra-
diction avec les droits des patients qui imposent une informa-
tion préalable et compleéte. Cette situation souleve des craintes
d’arbitraire. Elle fait reposer des décisions lourdes de consé-
quences sur les équipes médicales qui, et c’est compréhensible,
n’en veulent pas. [...] Malgré la nécessité de maitriser les cotts
de la santé, personne ne veut réfléchir aux modes de rationne-
ment des soins. Ni les politiques, ni le public, ni les médias, ni
les médecins! Les éthiciens sont décus.» Jean Martin, ancien
médecin cantonal vaudois et membre de la Commission natio-
nale d’éthique, analyse ce tabou, dans un article publié dans la
revue Reiso.

A lire sur www.reiso.org

Suisse romande

Nouveau rapport sur la maltraitance

Lamaltraitance envers les personnes dgées constitue-t-elle une
réalité en Suisse romande? Qu’entendent les responsables
d’institutions par «maltraitance»? Quelles actions sont entre-
prises face a la maltraitance? Comment orienter la prévention
en Suisse romande? Ces diverses questions ont orienté une
étude du secteur Recherche et Développement de I'Institut et
de la Haute Ecole de la Santé - La Source, a Lausanne, en par-
tenariat avec 'association Alter Ego (prévention de la mal-
traitance envers les personnes agées) et avec le soutien de la
Fondation Leenaards. Le rapport propose de nouvelles données
sur la maltraitance envers les personnes agées et fait le point
sur les représentations et la gestion de la problématique de la
maltraitance envers les personnes agées dans les institutions
romandes. Réalisée en 2010-2011 aupres de responsables de
nombreuses institutions (230 EMS, CMS, foyers de jour/UAT et
services hospitaliers) sur ’ensemble de la Suisse romande, cette
recherche est inédite tant par son ampleur que par son ap-
proche accordant une place importante a I'expression du point

CURAVIVA 3|11 3 O

de vue des participants. Sur la base de leurs expériences de
terrain, cette étude confirme que la maltraitance envers les
ainés constitue une réalité dans les institutions romandes. Elle
met par ailleurs en évidence l'existence de nombreuses res-
sources et d'un large mouvement de sensibilisation.
www.ecolelasource.ch

Les EMS au Comptoir Suisse

En collaboration avec l'association faitiere Curaviva
Suisse, '’Avdems sera présente au Comptoir Suisse qui se
tient a Lausanne, du 16 au 25 septembre 2011. Le fil rouge
de cette édition 2011 sera la promotion de la santé, décli-
née en quatre poles: prévention et promotion, médico-
social, bien-étre, et prévoyance et finances. Dans la halle
36, le stand Avdems-Curaviva présentera les prestations
offertes par les EMS pour les personnes en perte d’auto-
nomie. Grace a une animation vidéo, les visiteurs pour-
ront également s’exprimer librement et publiquement sur
leur vision de la vieillisse et leur conception de 'EMS.
Le dimanche 18 septembre 2011, entre 11h et 17h, une
grande journée médico-sociale proposera pas moins de
sept conférences-débats qui aborderont, notamment, les
nouvelles formes d’hébergement médico-social, 'EMS du
futur, les besoins médico-sociaux a ’horizon 2030, les
enjeux démographiques, sanitaires, professionnels et
économiques. Une table ronde politique sera consacrée
aux prestations du domaine médico-social en Suisse et a
leur financement.

Comptoir Suisse, Stand Avdems-Curaviva n°3620,
www.avdems.ch, www.comptoir.ch

Le catalogue romand de formation est publié

Pour la seconde année, tous les cantons romands ont adhéré au
catalogue romand de formation continue 2012. Les représentants
des sept associations faitieres cantonales des EMS se sont enga-
gés pour mettre sur pied cette édition 2012 dans une collabora-
tion inter-cantonale enrichissante et efficace. La parution de ce
catalogue traduit I'importance que tous attachent a la mise en
commun des connaissances et expériences indispensables a une
représentation professionnelle solide des institutions auprés des
instances politiques de la formation.

www.avdems.ch



Qualité: les EMS vaudois et fribourgeois collaborent

L'Avdems, la Federems et ’Afipa ont confié un mandat a I'Ins-
titut de management de la qualité de la HES bernoise pour pro-
céder a la définition, au relevé et a 'analyse des indicateurs
qualité des EMS pour 2012 a 2014. Cette collaboration donne au
travail accompli jusque-la par les associations une dimension
académique. Elle permet aussi de mettre en ceuvre et dévelop-
per entre les EMS une démarche de comparaisons, d’échanges
et de partage sur la base d’indicateurs choisis conjointement,
dans la perspective d’'une culture commune et d'une amélio-
ration continue des prestations. L'Institut reléve déja les indi-
cateurs qualité des EMS argoviens et zurichois. Ce relevé, via
une plateforme web, est ouvert, dés 2012, aux autres organisa-
tions romandes intéressées.

Fribourg

Rapport cantonal sur les structures intermédiaires

L'Afipa et ses partenaires (Pro Senectute Fribourg, les soins a
domicile, la Fédération des Retraités) ont publié, a 'occasion de
I'assemblée générale de 'association, un rapport sur les struc-
tures intermédiaires dans le canton. Ce rapport fait un état des
lieux des problemes concrets et des manquements actuels
concernant les foyers de jour, les courts séjours, l'accueil de
nuit et les appartements protégés. Il donne des pistes de solu-
tions concernant la mise en réseau, le financement et les condi-
tions d’application de ces structures nécessaires au maintien
a domicile des personnes agées fragilisées. (Afipa)
www.afipa-vfa.ch

Création d'unités spécialisées en démence

La Direction de la santé et des Affaires sociales a inscrit, dans
la planification des soins de longue durée pour la période 2011~
2015, la transformation de 10% des lits EMS en lits dans des
unités spécialisées pour les personnes atteintes de démence
avec troubles du comportement. Elle répond ainsi a une de-
mande des institutions et du Réseau en santé mentale de créer,
au sein des institutions, des unités de maximum 12 lits réunis-
sant des personnes ayant besoin d’'un accompagnement accru,
dans un milieu de vie adapté a leurs troubles. Les critéres et
conditions sont en cours d’élaboration et seront connus d’ici a
la fin de I'année. (Afipa)

Vaud

Quel devenir des ASSC vaudoises?

La Direction de 'enseignement postobligatoire et le Service de
la santé publique du canton de Vaud ont mandaté les deux
Hautes Ecoles Spécialisées de la santé, la HECVSanté et la HES-
La Source, pour réaliser une enquéte sur le devenir des assis-
tantes en soins et santé communautaires (ASSC) vaudoises.
Toutes les ASSC certifiées entre 2001 et 2009 ont été recenseées,
puis sollicitées pour répondre a un questionnaire sur les
grandes lignes de leurs parcours. Cette phase de I'enquéte a été
complétée par des entretiens semi-dirigés aupres d’ASSC, d'ac-
teurs clés de la formation et des milieux professionnels. Parmi
la population étudiée, les résultats se présentent en trois
groupes bien distincts et déterminent significativement les
perspectives de carriére des ASSC: plus de la moitié des répon-
dantes sont plutét jeunes, sans expérience professionnelle pré-

alable et engagées pour deux tiers environ dans un premier
emploi. Aprés l'obtention de leur CFC, un cinquiéme se dirige
d’emblée vers une formation complémentaire; proportion qui
augmentera avec les années. Un bon tiers des répondantes sont
plus agées, avec une expérience professionnelle antérieure
dans la santé. Elles travaillent comme ASSC des la sortie de
I’école obligatoire, dans une proportion nettement plus élevée
que la catégorie précédente. Apres I'obtention de leur CFC, elles
tendent a rester ASSC. Enfin, un peu plus de 10% des répon-
dantes ont un parcours professionnel antérieur dans d’autres
domaines. Apres 'obtention de leur CFC, trois quarts sont enga-
gées comme ASSC. Si I'enquéte a pu mettre en évidence une
réelle satisfaction des personnes a travailler dans le secteur de
la santé, elle a aussi permis de relever les difficultés de posi-
tionnement que certaines ASSC rencontrent dans leur pratique.
Le rapport présente également 25 recommandations visant a
ameéliorer la place des ASSC dans les milieux de soins.
www.ecolelasource.ch

Curaviva

Les représentants romands au sein du comité

Al'occasion de '’Assemblée des délégués de Curaviva Suisse du
22 juin 2011, Luc Dapples, directeur de 'EMS Dubiet a Couvet
(NE), a été élu en tant que membre du comité de Curaviva Suisse
pour la durée restante du mandat 2010 - 2014. Il succede a Pierre
Rochat, membre sortant.

Rencontre romande

L'EMS de demain - quelle prise en charge pour une population
vieillissante? A défaut d’apporter des réponses définitives a ces
questions, la Rencontre romande de Curaviva, qui aura lieu le
22 septembre 2011, présentera des projets originaux réalisés
en Suisse et a 'étranger, démontrant que ce secteur est propice
a l'innovation et ouvert aux entrepreneurs créatifs.
www.curaviva.ch
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