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INTRODUCCION

Habida cuenta del continuo aumento de sus
actividades operacionales, despliegue debido
esencialmente a la multiplicacion y a la cada
vez mayor duracion de los focos de conflictos,
el CICR se ha visto obligado, en el transcurso
de estos ultimos anos, a consolidar amplia-
mente su infraestructura tanto en Ginebra
como sobre el terreno. Asi pues, el afio 1982, el
efectivo del CICR en la sede estaba integrado
por cerca de 500 colaboradores; el numero de
delegaciones en el mundo ascendia a 32, donde
prestaban servicios unos 340 delegados vy,
aproximadamente, 1.000 empleados locales.
Como comparacion, el ano 1978, habia en la
sede 260 colaboradores; eran unos 100 los
delegados, repartidos en 18 delegaciones.

El incremento de los efectivos indujo a que
el CICR modificara, a comienzos de 1982, las
estructuras de su administracion. Por un lado,
se establecio, en torno al presidente y al
vicepresidente, una Direccion restringida inte-
grada por 3 directores (en lugar de 5 anterior-
mente) encargados de la gestion cotidiana de
los asuntos. Cada director esta encargado, en
adelante, de cierto numero de Departamentos
y de Divisiones agrupados en tres grandes
unidades diferentes:

Actividades Operacionales (senor Jean-
Pierre Hocké);

Asuntos Generales (sefior Jacques
Moreillon);
Asuntos Administrativos (sefor Edmé
Regenass).

Por otro lado, se afiadio a los 5 Departamentos
ya existentes (Operaciones, Doctrina y Dere-
cho, Agencia Central de Busquedas, Adminis-
tracion y Finanzas, Personal) un sexto Depar-
tamento, el de Informacion, que agrupa, en
particular, la Division de Prensa y la Division
de Difusion y Documentacion.

Se modifico la presentacion del Informe de
Actividad para tener en cuenta dicha reestruc-
turacion. En la primera parte, se resena el
conjunto de las Actividades Operacionales, es
decir, la labor efectuada sobre el terreno y en
Ginebra por las 5 zonas geograficas (cada una
dirigida por un delegado general), por la
Agencia Central de Busquedas, asi como por
la Division de Socorros, la Division Médica y
la Division de Organizaciones Internacionales.

En la segunda parte, relativa a los Asuntos
Generales, constan las actividades de los
Departamentos de Doctrina y Derecho (Divi-
sion Juridica y Division de Sociedades Nacio-
nales y de Doctrina) y de Informacion (Divi-
sion de Prensa y Division de Difusion y
Documentacion).

Por ultimo, la tercera parte dedicada a los
Asuntos Administrativos: Departamento de
Personal (Division de Administracion del
Personal y Division de Reclutamiento y de
Formacion), Departamento de Finanzas y
de Administracion (Division de Gestion
Financiera y Division de Servicios Generales),
asi como Division de Financiamiento. Los
cuadros de finanzas figuran al final de esta
tercera parte.
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