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CARTE BLANCHE

Fachkräftemangel in

der Raumplanung
HANSPETER LEUPPI

Raumplaner FH bei

Baugewerbliche
Berufsschule Zürich

[ABB.l] Abschlussklasse Zürich 2023
Zeichnerinnen und Zeichner EFZ

Fachrichtung Raumplanung,
Lehrabschlussfeier vom 8. Juli 2023
(Foto: Hanspeter Leuppi)

Zeichnerin/Zeichner EFZ Raumplanung als Berufseinstieg
Wir spüren es täglich, der Fachkräftemangel ist präsent. In Ergänzung zum Themenheft

COLLAGE 2/23 - Raumplanung als Ausbildung - ist zusätzlich auf die Zeichnendenausbildung
EFZ Fachrichtung Raumplanung hinzuweisen.

Wer kennt sie nicht, die schwierige Frage der Berufswahl am Ende der regulären Schulzeit.
Viele Jugendliche haben genug von der Schule und möchten endlich «arbeiten». Der Zeichnerberuf

ist ein sehr attraktives Angebot in das Berufsleben einzusteigen mit vielfältigen Weiter-

bildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten.
Die Zeichnendenausbildung mittels Berufslehre ist bei Architekt:innen, Bauingenieur:innen

oder Geomatiker:innen stark verankert und in deren Berufszweig zur Nachwuchsförderung nicht
mehr wegzudenken. Bei den Raumplaner:innen ist dieses Bewusstsein heute leider noch nicht
im gleichen Masse vorhanden.

Die Zeichnerausbildung Fachrichtung Raumplanung mit eidgenössischem
Fähigkeitszeugnis gibt es!

Die Berufsschulen in Zürich, Neuenburg und Lugano bieten seit Jahrzehnten die schulische

Grundbildung für die Berufslehre Zeichnerin/Zeichner EFZ Fachrichtung Raumplanung an.
Lernende aus allen Kantonen können die jeweiligen Berufsschulen besuchen.

Wie Erfahrungen bei der Ausschreibung einer Lehrstelle zeigen, gibt es viele junge
Menschen, die sich für eine Berufslehre als Zeichnerin/Zeichner EFZ Fachrichtung Raumplanung
interessieren. Die Ausbildung eröffnet nicht nur den jungen Menschen, sondern auch den

Lehrbetrieben Perspektiven. Für die Jugendlichen ermöglicht eine abgeschlossene Berufslehre

mit Berufsmaturität den Zugang zu den Fachhochschulen. Viele Lehrbetriebe behalten ihre

Lernenden nach abgeschlossener Lehre im Betrieb oder bieten ihnen während bzw. nach dem

Studium eine attraktive Arbeitsstelle an. In einen guten Lehrbetrieb kehrt man während oder
auch nach abgeschlossenem Studium gerne wieder zurück.

«Werden Sie aktiv als Lehrbetrieb und engagieren Sie sich so mit Ihrem Betrieb direkt gegen den

Fachkräftemangel. Junge Menschen bereichern aufjeden Fall den Berufsalltag!»

Mehr zum Thema der Berufsausbildung Zeichner/in EFZ FR RP: www.f-s-u.ch,www.plavenir.ch
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