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ENFOQUE / SUIZA EN NUMEROS

De Transformaciones y Altibajos
DE BEAT KAPPELER

Un recorrido por el mundo

de las cifras de las estadlsticas

pone en evidencia la

transformation econômica en el

sector del empleo.

LOS NÜMEROS DEL MUNDO econömico y
laboral suizo en los ültimos 30 anos a veces

dan increlbles saltos y a veces sölo se mue-

ven muy lentamente. Pero a menudo los re-

sultados son los mismos - tantos cambios

nos dejan boquiabiertos.
De este modo, la proporciön de trabaja-

dores industriales sölo bajö lentamente en

pequenos pasos anuales. En 1970, era del

39% de todos los empleados, en 1985, del

32% y actualmente sölo llega al 26%. Debi-

do a que muchos de éstos trabajan en ofici-

nas, en la investigaciön y en el comercio, la

gente que trabaja con mâquinas sölo es una
décima parte de todos los trabajadores. Con

igual discreciön bajö la proporciön de los

campesinos: del 8,6% descendiö al 7% en

1985 hasta llegar al 4,6% actual. Por otra

parte aumentö el segmento de los servicios,

de un 52,4% (1970) al 61% (1985). Y

actualmente esta proporciön casi llega al 70%.

Mucho mâs brusco fue el desarrollo de las

cantidades absolutas de ocupados. En el ano

1975 bajaron un 10%, volvieron a subir en

los anos 80s para bajar nuevamente durante

la crisis de los 90s. Y durante los Ultimos 3

anos vuelven a subir claramente. El resultado

fue la estagnaciön hasta 1985 de la cantidad
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total de 3 millones de trabajadores del ano

1970, a partir de entonces crece hasta llegar a

los casi 4 millones actuales. Esto es un in-

menso progreso, sölo similar al logrado por el

mercado laboral norteamericano, pero inal-

canzado por el resto de Europa, que sigue

quejândose de que «se acaba el trabajo».
Este milagro laboral también integrö a los

extranjeros; también ellos experimentaron
los altibajos del mercado laboral. Las cantidades

absolutas de mano de obra extranjera
fueron de 834.000 en 1970, de tan sölo

756.000 en 1985, alcanzando ahora la cifra
de 876.000 personas.

Desarrollo Salarial Moderado
Se ganö buen dinero, pero sin grandes au-

mentos en los sueldos: Si los sueldos reales

del 1970 se computan con 100 puntos, exis-

tiö un aumento relativamente râpido hasta

los 130 puntos del ano 1985, pero ahora sölo

estân en los 140 puntos. Y de éstos se dedu-

cen unos puntos mâs que antes para
impuestos y cargas sociales. Este modesto

desarrollo salarial de los ültimos 15 anos

contrasta con el de Alemania, alli los sueldos

reales han aumentado masivamente, princi-
palmente también los del personal no califi-
cado.

Hay otros desarrollos importantes impo-
sibles de recopilar con numéros retroactivos
al 1970 porque son nuevos: Los suizos han

acumulado entretanto un capital de Caja de

Pensiones del nivel de un producta social,

mientras que en Europa la prevenciön para
la vejez financiada por contribuciones se en-

cuentra frente a la quiebra demogrâfica.
El Internet sölo ejerce sus efectos hace

pocos anos, pero en Suiza ha logrado tener

considerablemente mâs usuarios que en el

resto de Europa continental. Esta novedad

remodelarâ mâs intensamente el comercio,
la banca, la educaciön y el entretenimiento
de lo que son capaces de indicar las pâli-
das series de numéros de los ültimos 30

anos. Pero evidentemente las amortigua-
ciones de nuestro mercado laboral funcio-

nan muy bien hace mâs de 30 anos y lo

seguirân haciendo seguramente en los ava-

tares futuros. £3
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Mâs de 70 anos de experiencia...
El colegio internacional privado para jovenes, a 1000 métros de altitud

5° y 6° de primaria bilingüe (alemân/inglés) secundaria y cursos de orien-
taciön, «Maturität» suiza y diploma comercial BIGA

exâmenes reconocidos oficialmente, American High School, exâmenes
SAT/TOEFL, Bachillerato Internacional, Scuola Italiana, Nederlandse Sec-

tie, periodos de prueba
Clases reducidas que garantizan una atenciön individual

..por un futuro mejor para sus hijos
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