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SVS / SI
Desventajas que tienen ciertas
suizas del extranjero a la edad
de 62 anos.

Varias veces hemos recibido
quejas de suizas del extranjero
indicândonos que no podfan en-
tender la razön por la cual ellas
no reciblan, como las suizas
dentro del pals, una renta extra-
ordinaria a la edad de 62 anos.
Nos parece oportuno, por lo
tanto, clarificar la situaciôn dân-
doles a conocer las reflexiones
del Consejo Feedral contenidas
en el mensaje que dirigiö el 4

de marzo de 1968 al parlamen-
to, cuyo tema principal era la
7® revision del SVS/ SI.
Antes, sin embargo, quisiéra-
mos recordarles el tenor del Ar-
ticulo 29, inciso 1 de la ley SVS,
que dice:
"Tienen derecho a una renta or-
dinaria todos los derechohabien-
tes que han pagado por lo me-
nos durante un ano entero las
contribuciones, asi como sus
sobrevivientes."
En consecuencia, la esposa de
un asegurado del SVS/SI facul-
tativo, que alcanzö la edad, a la
cual tiene derecho a una renta,
antes que su marido, debe hacer
valer por lo menos un aho de
contribuciones personales para
tener derecho a la misma. Esta
disposiciön muchas veces no es
conocida por nuestras compa-
triotas del extranjero.

Reflexiones del Consejo Federal,

del 4 de marzo de 1968:

Contenidas en el capltulo que
Neva por tltulo "Prestaciôn de
socorros en favor de los ciuda-
danos suizos residentes en el
extranjero."
En la Comisiön de expertos en-
cargada de la revision del SI
fue debatido el problema de si
correspondia o no concéder
también la renta extraordinaria
a las esposas de los asegura-
dos suizos del extranjero. La

Comisiön llegö a la conclusion
que tal regia de excepciôn se
justifica, sin mâs, en los casos
de esposas de suizos del extran-
jeros asegurados a tltulo obliga-
torio, pero estima que, en cuan-
to al caso particular de las
esposas de asegurados facultati-
vos, el asunto debe ser exami-
nado aûn mâs detenidamente.
Asî, al efectuarse la revision de
la ley sobre el SI, se otorgô a las
esposas de los suizos del
extranjero, asegurados a tltulo
obligatorio, el derecho a la renta

extraordinaria en las mismas
condiciones que a las esposas
de los suizos residentes en
Suiza.
Fundado en las enunciaciones
de la Comisiön de expertos en-
cargada de la revision del SI, el
Secretariado de los Suizos del
extranjero de la Nueva Socie-
dad Helvética ha sugerido que
se examine nuevamente si no es
posible concéder a las esposas
de los suizos asegurados a tltulo

facultativo, residentes en el
extranjero, el derecho a una renta

extraordinaria.
Con la Comisiön federal del
SVS/SI, tenemos ante todo
ciertas réservas con respecto a
la "exportaciön" de prestacio-
nes de seguro no contributivas,
desde el punto de vista de las
convenciones internacionales.
En general, Suiza ha garantiza-
do a sus co-contratantes extran-
jeros la igualdad de tratamiento
en materia de SVS / SI. Es cierto
que los acuerdos existentes pre-
veen normalmente condiciones
particulares, entre ellas el domi-
cilio en Suiza, para las rentas
extraordinarias. Sin embargo
existe el peligro que con un
otorgamiento generalizado de
tales rentas a los suizos en el
extranjero, ciertos Estados
extraderas, invocando el principio
de la igualdad de tratamiento,
reclamen el pago o la continua-
ciön de pago de rentas
extraordinarias en favor de los ciuda-
danos de su pals, colocando as!
a Suiza en una situaciôn delica-
da. Si bien no résulta totalmente
satisfactorio que los suizos del

extranjero, en consideraciön a
eventuales reivindicaciones de
Estados extranjeros no puedan
ser equiparados en todos los
puntos a los suizos domiciliados
en el pais, el estado actual del
seguro facultativo muestra que
en la estera del SVS /SI reina
una gran solidaridad entre los
suizos de dentro y fuera del
pais, aun sin "exportaciön" de
prestaciones de seguros no con-
tributivos.
En consideraciön a estas cir-
cunstancias pensamos introduce

en la ley del SVS, como nue-
vo articulo 92, simplemente una
clausula previsional en favor de
los suizos ancianos del extranjero.

Tal reglamentaciön permi-
tirâ que las esposas necesitadas
de los suizos del extranjero afi-
liados al seguro facultativo y
también los pensionistas que
carezcan de lo necesario entre
éstos, puedan obtener una asis-
tencia social en lugar de una
prestaciôn de socorro.

Secretariado de los S. del E.

GARDY AG GENF sucht

Elektroingenieur HTL (evtl. ETH)

als Verkaufsingenieur
für den Verkauf von Nieder-, Mittel- und
Hochspannungsapparaten und -anlagen
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Ingenieure usw.), und zusätzlich soll die
Kundenbasis systematisch ausgebaut
werden. Hinzu kommen noch Marketingaufgaben.
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