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18  Société

Sarréter a nouveau pour faire progresser les choses

Presque trente ans apres a premiére grande gréve des femmes en Suisse, un nouveau mouvement est
prévu le 14 juin dans tout le pays. Certaines revendications sont encore les mémes.

SUSANNE WENGER
Revenons tout d’abord en arriere pour

mieux comprendre l'actualité. Le
14juin 1991, il s'est passé quelque chose
d’inhabituel en Suisse. Un demi-million
de femmes ont suivi I'appel des syndi-
calistes et des organisations des droits
delafemme pour faire gréve pourl’éga-
lité. «<Wenn Frau will, dann steht alles
still» (lorsque la femme le décrete, tout
s'arréte): tel était le slogan que la musi-
cienne lucernoise Vera Kaa scandait
d’une voix dure dans la chanson de la
campagne. Le concept de greve était
large. Il ciblait non seulement le travail
rémunéré, mais aussi les taches domes-
tiques et éducatives non payées, princi-
palement assurées par les femmes.
Cevendredi-la, des actions trés va-
riées ont été menées dans tout le pays,
allant de bréves interruptions de tra-
vail dans les entreprises aux manifes-
tations et autres happenings créatifs,
en passant par de nombreuses actions
de gréve plutot symboliques. Elfie
Schopf, journaliste et coordinatrice de
lagréve,en donne un apercu dansson
ouvrage «Frauenstreik: ein Anfang»
(Greve des femmes: un début). Il est
paru 'année suivant la greve aux édi-
tions bernoises Zytglogge. «Pour la
premiére fois dans l’histoire suisse,
des centaines de milliers de femmes
ont réussi a se mobiliser pour un ob-
jectif commun: rendre apparent leur
role indispensabley, résume-t-elle.

Des poéles a a fenétre

Les manifestantes brandissant des bal-
lons violets et munies de sifflets ont oc-
cupé illégalement la place Fédérale tan-
dis que non loin de 13, des hommes re-
passaient publiquement des chemises
en signe de solidarité. Les femmes au

Des femmes en
gréve dans la Bahn-
hofstrasse a Zurich
(1991). Photo Keystone
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foyer ont suspendu des poéles aux fe-
nétres, les soignantes ont épinglé un
badge de gréviste aleur blouse et les tra-
vailleuses de’horlogerie se sont battues
pour un meilleur salaire. Les bureaux
desmagistratessontrestés vides,!'Union
suisse des paysannes et des femmes ru-
rales amis en lumiére les conditions dif-
ficiles des agricultrices. Une prostituée
acessé le travail pour cejour et mémela
Ligue suisse de femmes catholiques a
montré sa sympathie. Il s’agissait de la
plus grande manifestation en Suisse de-
puis la gréve générale de 1918.
Lesfemmes voulaient montrer que

l'article sur 'égalité ancré depuis dix
ans exactement dans la Constitution
fédérale n’était toujours pas appliqué.
L'égalité salariale était une revendica-
tion centrale. A 'époque, les femmes
suisses gagnaient en moyenne un tiers
de moins que les hommes. La gréve a
aussi permis de communiquer
d’autres revendications: combler les
lacunes de la sécurité sociale, créer

plus de places en créche, répartir le
travail ménager entre les sexes et stop-
per la violence faite aux femmes.

Un nouvel élan

Surle plan del’égalité, 1a Suisse étaita la
traine. Ce n'est qu'en 1971 que les Suis-
sesses ont eu le droit de vote et d’éligibi-
lité complet, des décennies apres les
autres pays européens. Le dernier bas-
tion cantonal masculin est tombé seule-
ment quelques mois avant la gréve des
femmes: sur ordre du Tribunal fédéral, le
canton d’Appenzell Rhodes-Intérieures
a di aussi instaurer le suffrage féminin.
Chaque progres a dil faire 'objet d'une
lutte acharnée. La gréve des femmes a
aussi contribué a continuer a aller de
P'avant, méme quand le Parlement a re-
jeté plus tard la candidature au Conseil
fédéral de la socialiste Christiane Brun-
ner, initiatrice dela gréve des femmes.
Un an apres la greve, le 1égislateur a
reconnu le viol conjugal comme un

Revue Suisse / Mai 2019/ N°3



crime. Cinq ans apres la gréve, le Parle-
mentaadopté uneloi surl’égalité. Grice

aux réformes de’AVS, lasituation desre-
traites des femmes s’est améliorée. En

2005, la Suisse a introduit I’'assurance

maternité. Alissue des élections de 2015,
le Parlement comptait 30 % de femmes,
une premiére. En1991, ellesn’étaient que

14 %. Certaines avancées ont ainsi pu étre

obtenues. Selon lesinitiatrices dela deu-
xiéme greve des femmes, prévue pourle

14 juin prochain, cela ne suffit pas.

Comités régionaux au travail

Si la greve doit se dérouler dans toute
la Suisse, elle aura lieu de maniere dé-
centralisée. Des comités de greve régio-
naux se sont formés dans différentes
villes, comme a Berne, ou Samira Sch-
mid préparelajournée avecune bonne
centaine d’autres femmes. Il est grand
temps», explique la jeune femme de
30 ans. Lorsque les Suissesses ont battu
le pavé en 1991, Samira Schmid n’était
qu'une jeune enfant et vivait en Es-
pagne avecses parents émigrés. Elle est
revenue en Suisse plus tard, a suivi des
études de travail social et a donné nais-
sance a deux enfants. «Je ne connais la
premiére gréve des femmes que parles
récits qu'on en fait, quejécoute avecun
grand intéréty, déclare-t-elle.

Née ala fin des années 1980, elle ne
s'est pas intéressée au féminisme pen-
dant longtemps. Elle estime que toutes
les voies lui étaient ouvertes: (e n’avais
pasl'impression d’avoir moins d oppor-
tunités que les hommes.» Mais en tant
que mére active, elle aremarqué a quel
pointil est toujours difficile de concilier
famille et travail: «<La maternité a mar-
qué un tournant dans ma vie.» Elle a
aussiréalisé a quel point son expérience
dansletravail domestique etle fait déle-
ver des enfants ne comptait pas dans la
vieprofessionnelle: «Je ne peux pas mar-
quer de points avec le travail d’aide.» En
tant que travailleuse sociale, Samira
Schmid accompagne aussi des femmes
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ensituation de vie précaire et voit direc-
tement «les conséquences des mesures
d’économie de la politique sociale».

Une inégalité salariale qui persiste

Lanouvelle greve des femmesen Suisse
s’inscrit parmi les mobilisations des
femmes qui se sont multipliées ces der-
niers temps dans d’autres régions du
monde: la <\Women’s March» aux Etats-
Unis et dans les pays européens apres
lélection du président Trump, la
grande greve des femmes en Espagne
en mars 2018, le mouvement interna-
tional #MeToo contre le sexisme ordi-
naire, les abus et la violence. En Suisse,
un manifeste inclut aussi comme re-
vendications la protection des mi-
grantes et le droit des personnes trans
et queer, montrant ainsi que 2019 n’est
pas 1991. On est toutefois frappé de
constater la similitude de certaines re-
vendications avec celles de 'époque,
comme l'égalité salariale, la valorisa-
tion des métiers typiquement féminins
ou encore une stratégie nationale
contre les violences faites aux femmes.
Un coup d’'eeil sur les statistiques of-
ficielles discretes montre que I'égalité
salariale stagne, presque trente ans
apresla premiere gréve des femmes. Le
fossé entre les salaires des hommes et

Un exemple violet
pour les femmes
grévistes d'au-
jourd’hui: des foules
colorées dans les

rues de Zurich (1991).
Photo Keystone
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des femmes s’est certes réduit, mais il
estencore de 20 % dans le secteur privé.
Les femmes occupent pres de deux
tiers de tous les postes a plein temps
aux salaires bruts inférieurs a 4000
francs. Elles se font rares parmi les
postes du top management des entre-
prisessuisses. Elles assument encore la
majorité du travail de prise en charge
non payé qui, alors qu’il est indispen-
sable, n'est guere pris en compte surle
plan économique. Enfin, les statis-
tiques criminelles font état de 50 casde
violence domestique par jour, entrai-
nantun déces toutes les deux semaines.

Un soutien «intellectuel»

Alliance F, I'alliance de sociétés fémi-
nines suisses, soutient la gréve des
femmessurle plan cintellectuel», tandis
que lesfemmes des partis bourgeois font
parfois preuve deretenue. La conseillére
nationale zurichoise PLR Doris Fiala a
déclaré au journal «Tages-Anzeiger»
queelles’engageait toute 'année pourles
femmes et qu’une gréve nelui paraissait
plus «adaptée» aujourd’hui. Samira Sch-
mid souligne au contrairel'importance
de souder les rangs: «Quelles que soient
les différences, il existe des sujets qui
concernent toutes les femmes.»

Nous saurons bient6t si la manifes-
tation trouvera le méme écho quen
1991. Lhistorienne suisse Brigitte Stu-
der constate qu'al’époque, la gréve des
femmess’était rattachée aux traditions
de gréve pré-syndicales et avait célébré
la dimension fédératrice et extraordi-
naire del’événement. Dans son analyse
récente a lire dans le magazine «<NZZ
Geschichte», I’historienne affirme:
«C’est dansla constructionsociale dela
différence entre les sexes que lafemme
entant que sujet politique s’affirme par
des pratiques politiques communes.»
La premiere greve des femmes en est
un exemple marquant.
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