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Bernischer Lehrerverein.

Jallreshemht des Kantonalvorstandes
- pro 1918/19.

&-

| Allgemeines. _ _
- Das abgelaufene = Geschéftsjahr- brachte unserer
Schul- und Vereinsarbeit mannigfache Storungen. Die
Grippewellen, die die Schweiz durchzogen, verhinderten
im Spitsommer und im Frithwinter einen geordneten
Schulbetrieb. Vielerorts konnte dieser erst mit Beginn
des Jahres 1919 aufgenommen werden. Die Arbeit
des Bernischen Lehrervereins als solche wurde zeit-
weilig® gestort durch Krankheit einzelner Vorstands-
mitglieder, des Sekretirs und der Bureauangestellten,
Friaulein Keller. Leider hat der Grippetod manche
Liicke in -die Reihen des bernischen Lehrkorpers ge-
rissen. . Es starben, meist im jugendlichen Alter: .
Alfred Stucki, Sekundarlehrer, Signau,
Johann Ldderach, Lehrer, Toffen,
Walter Kiiffer, Oberlehrer, Madiswil,
. Paul Schiipbach, Lehrer, Langnau,
 Albert Schmidlin, Lehrer, Ziwingen,
- Joseph Rérat, instituteur, Bure,
Alfred Steger, Sekundarlehrer, Boltigen,
HEmil Neidhard, Sekundarlehrer, Zollbriick,
~ Alfred Beer, Sekundarlehrer, Bxglen
7. U5 medem Schulvorsteher, Langnau,
- Franz Laderach Lehrer, Burgdorf,
- Marie Liechti—Kc’ihr, ‘Lehrerin, Langnau,
- Rosa Burri, Lehrerin, Hirschhorn,
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Albin Bandelier, instituteur, Moutier,
Paul Sommer, Lehrer, Gmeiss,
Albert Widmetier, Lebhrer, Biimpliz,

G. Streit, Lehrer, Interlaken .
Albert Furrer, Lehrer nggenberg,
Marie Fuchs, Lehrprm, Ostermundlgen

Ehre 1hrem Angedenken!

* *
- * =

Die Hauptarbeit des Jahres bestand in der Aktion
zu Gunsten der Teuerungszulagen und in der Vor-
- bereitung der Besoldungsrevision. Wir werden iiber
~ die Abwicklung dieser Geschifte in besondern Ab-
schnitten eingehend referieren. '

- Nach vier langen und schweren Kriegsjahren wird
die diesjihrige Delegiertenversammlung zum ersten-
mal wieder seit 1914 im Frieden tagen. Noch sind
die Zeiten unruhig; an Stelle des Krieges unter den
Staaten ist der Kampf der Klassen getreten. Der alte
Kapitalistenstaat bricht zusammen, in schwerem Beben
ringt sich der Sozialstaat empor. Er bringt der Schule
und der Lehrerschaft neue, grosse Ziele, neue, schone
Aufgaben. Moge die bernische Lehrerschaft den An-
forderungen, die an sie gestellt werden, jederzeit ge-
wachsen sein.

ll. Das Gesetz iiher"diie Kriegsteuerungszulagén. ;

An der Delegiertenversammlung vom 11. Mai 1918
war man sich klar, dass die Ordnung der Kriegs-
teuerungszulagen im Jahre 1918 nicht durch Gross-
ratsbesehliisse und nicht durch Propaganda in den

-einzelnen Gemeinden erfolgen kénne, sondern dass der
- Weg der gesetzlichen Regelung beschritten werden
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miisse. Die Delegiertenversammlung stellte sich denn
auch ohne weiteres auf diesen Boden und erteilte dem
Kantonalvorstand folgende Instruktionen: '

1. Es sei mit aller Energie dahin zu wirken, dass das
Gesetz die Lehrerschaft mindestens so gut stelle
wie die Beamten und Angestellten des Staates Bern.

2. Es sei darauf zu dringen, dass die Volksabstimmung
im Herbst 1918 stattfinde, damit das Gesetz auf
1. Januar 1918 rickwirkend erklart werden kénne.

Neben diesen bindenden Instruktionen sprach die
Delegiertenversammlung noch den Wunsch aus, es
mochte in das Gesetz eine Bestimmung aufgenommen
- werden, nach der der Grosse Rat 1919 und die folgenden
Jahre ermichtigt wiirde, die staatlichen Ansitze zu
erhthen, wenn die wirtschaftlichen Verhiltnisse sich
noch verschlimmern sollten.

Auf Grund dieser Instruktionen und dieses Wunsches
verhandelte nun der Kantonalvorstand mit der Re-
gierung und mit der grossritlichen Kommission. Mit
Genugtuung kann konstatiert werden, dass im grossen
und ganzen die vorgesteckten Ziele erreicht wurden.
Schon in der ersten Lesung wurde hinsichtlich der
Hohe der Zulagen die Gleichsetzung mit den Ansitzen,
die fiir die Staatsbeamten galten, angenommen; im
fernern wurde die Riickwirkung auf 1. Januar 1918
erzielt. Dagegen war es nicht méglich, eine Klausel
einzufiigen, die den Grossen Rat ermichtigte, im Not-
falle iiber den Rahmen des Gesetzes hinauszugehen.
Auch ein anderer Wunsch, der vor allem aus die Mittel-
lehrerschaft betraf, blieb unerfiillt. Art. 4, Alinea 2,
des Gesetzes ermichtigt die Gemeinden und den Staat,
Besoldungserhohungen und Alterszulagen, die seit
1. Januar 1916 beschlossen worden waren, von den
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Teuerungszulagen in Abzug zu bringen. Diese Be-
stimmung traf namentlich die Lehrerschaft einiger
Sekundarschulen schwer, die vor dem Kriege liacherlich
geringe Besoldungen bezogen hatten. Unter dem Drucke
der Teuerung wurden ihre Gehélter dann auf die nor-
male Stufe gebracht. Diese Erhéhungen aber fielen
unter die Bestimmung des Art.4, Alinea 2, und durften
als Teuerungszulagen in Anrechnung gebracht werden.
So sehr sich die Vertreter der Mittellehrer im Grossen
Rate, vor allem aus Balmer und Roth, gegen die
Klausel wehrten, der Grosse Rat hielt zur Regierung
und strich den Art. 4, Alinea 2, nicht. Regierung und
Grosser Rat gingen dabei gerade von dem Grundsatz
aus, den wir selbst aufgestellt hatten: Gleichstellung
mit den Beamten. Seit 1906 hatten die Beamten und
Angestellten des Staates keine Besoldungserhéhung
bezogen; ihre gesamte Teuerungszulage fusste auf den
Besoldungsansitzen von 1906. Auch die Primarlehrer
bezogen seit 1909 stets die gleiche Staatsbesoldung.
Eine Streichung des Art. 4, Alinea 2, hitte demnach
Ungleichheiten gegeniiber den Beamten und der Primar-
lehrerschaft hervorgerufen.

Zwischen die erste und zweite Lesung des Gesetzes
fiel die grosse Bewegung des eidgendssischen Personals,
das nach hartem Kampfe eine Nachteuerungszulage
von Fr. 500 und eine Erhéhung der Kinderzulage auf
Fr. 150 errang. Der Kantonalvorstand konnte selbst-
verstiandlich an der veranderten Sachlage nicht achtlos
voriibergehen. Nach eingehenden Konferenzen mit
den Lehrergrossriten und dem Kantonalvorstande des
Bernischen Mittellehrervereins stellte er an die Regie- -
rung das Gesuch, es seien alle Ansitze um Fr. 500 und
die Kinderzulage um Fr.50 zu erhohen. Dieses Be-
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gehren hatte vollen Erfolg. Weniger Gliick hatten wir
mit Wiedererwiagungsgesuchen bei“den Art. 1 und 4.
Hinsichtlich des Art.1 wurden hauptsichlich referen-
- dumspolitische Griinde ins Feld gefiihrt ; Regierung und
Grosser Rat fiirchteten, es konnte sich eine Opposition
gegen das Gesetz bilden, die wie folgt argumentieren
wiirde: « Wir haben ja im Grunde nichts gegen die Zu-
lagen als solche; sie sind notwendig, aber wir wollen dem
Grossen Rate nicht die Kompetenz geben, iiber unsere
Kopfe hinweg auf Jahre hinaus die Zulagen festzu-
setzen.» Angesichts der nicht unbedeutenden Zahl
heimlicher Opponenten, die die gewihrten Zulagen als
« griislige > empfanden, war diese Befiirchtung nicht
in den Wind zu schlagen. Wir sagten uns schliesslich,
dass im Jahre 1919 unsere Organisation auch noch
da wire, wenn alsdann neue Massregeln erforderlich
wiirden und fiigten uns in diesem Punkte. In betreff
des Art. 4 wurden die gleichen Griinde aufgefiihrt wie
das erste Mal. Ihre Stichhaltigkeit war iibrigens nicht
von der Hand zu weisen. So gaben wir denn auch
da nach, denn es galt, in erster Linie die Erhéhung
der Zulagen zu erringen. In der Hohe der Zulagen
lag fiir uns von Anfang an die Hauptbedeutung; sie
war die piece de résistance; mit ihrer Festsetzung
stieg oder sank fiir uns der Wert des ganzen Gesetzes.
Dass unsere Anspriiche hierin durchdrangen, buchten
wir gerne ins Haben unserer Organisation.

Die Propaganda zu Gunsten der Gesetzesvorlage
im Volke draussen gestaltete sich nicht so leicht. Die
Grippe, der Landesstreik, hatten viele Gemiiter - er-
bittert. Nun zeigte sich der Wert eines einstimmigen
Grossratsbeschlusses; durch ihn war eine offizielle .
Opposition zum vornherein ausgeschaltet, und es war
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gut so! Infolge des Versammlungsverbotes war eine
Aufklirung des Volkes an Versammlungen unmdéglich;
an ihre Stelle musste die Aufkldarung durch die Presse
treten. Das Sekretariat verfasste eine kleine Werbe-
schrift, betitelt: « Das Gesetz betreffend die Ausrichtung
von Kriegsteuerungszulagen an die Lehrerschaft. Ein
Wort zur Aufklirung an das Bernervolk.> An Hand
dieser Schrift wurde eine rege Pressetitigkeit entfaltet.
Mit Vergniigen koénnen wir konstatieren, dass die
Presseleute aus dem Lehrerstande wacker mitgeholfen
haben, das Gesetz durchzubringen. Ihnen sei an dieser
Stelle der herzlichste Dank ausgesprochen. Trotz aller
Schwierigkeiten wurde die Vorlage gliicklich durch
die Klippe des Referendums hindurchgebracht; am
1. Dezember 1918 nahm das Berner Volk das Gesetz
mit 36,088 gegen 14,594 Stimmen an, und am 19.Januar
1919 erklédrte der Grosse Rat seine Bestimmungen auch
fiir das Jahr 1919 giiltig. Ob diese Massregel geniigt,
hingt von der Gestaltung der Besoldungsreform ab.
Der Bernische Lehrerverein muss sich in dieser Hin-
sicht die Hiande freibehalten.

lil. Die Besoldungsbewegung.

Am 11. Mai 1918 stellte die Delegiertenversamm-
lung des Bernischen Lehrervereins zur Besoldungs-
reform folgende Thesen auf: _ '

1. Die Delegiertenversammlung des Bernischen
Lehrervereins begriisst die Annahme der Motion Miihle-
thaler durch den Grossen Rat als den ersten Schritt
zu “einer durchgreifenden Besoldungsreform der ber-
nischen Lehrerschaft. Sie beniitzt den Anlass, um Herrn
Miihlethaler fiir die treffliche Begriindung der Motion
zu danken. -
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2. Ein neues Liehrerbesoldungsgesetz soll den bessern
Lastenausgleich zwischen Staat und Gemeinden bringen.
Die Barbesoldung sollte zu mindestens zwei Dritteilen
vom Staate getragen werden. Lehrkrifte an abgele-
genen Orten sollen ausserordentliche staatliche Zu-
schiisse erhalten. An freiwillige Gemeindezuschiisse
zahlt der Staat Beitrige bis zu 50 °/,, je nach dem
Steuerfuss der Gemeinden.

3. Die Ansetzung eines Mindestgehaltes ist unbe-
dingt vonnéten. Die bernische Lehrerschaft schliagt
als Minimalansitze die Postulate des Schweizerischen
Lehrervereins vor, nidmlich:

a. Primarlehrer und Primarlehrerinnen: Fr. 3000
plus 5 Alterszulagen von je Fr.200 nach je zwei
Dienstjahren, dazu die gesetzlichen Naturalien;

b. Sekundarlehrer und Sekundarlehrerinnen: Fr. 45600
bis Fr. 5500.

4. Fir die Primarlehrerschaft ist anzustreben, dass
die bestehenden gesetzlichen Naturalien in verbesserter
Weise zur Ausrichtung gelangen. Zur Ueberwachung
dieser Ausrichtung sollen in den Amtsbezirken Ex-
pertenkommissionen, in denen die Lehrerschaft Sitz
und Stimme hat, eingesetzt werden. Der Schulinspektor
gehort dieser Kommission von Amtes wegen an.

Zur Erledigung von Anstéinden ist die Einsetzung
einer kantonalen Expertenkommission, die unter dem
Vorsitz des Direktors des Unterrichtswesens tagen
wiirde, anzustreben. | |

5. Die Lehrerversicherungskasse ist unter krafti-
gerer Beihilfe des Staates leistungsfahiger zu gestalten.
An Stelle der festen Summe leistet der Staat in Zu-
kunft eine Jahresprimie von 4 °/, der versicherten
Besoldungssumme.
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6. Es soll in das Gesetz eine Bestimmung aufge-
nommen werden, nach der die Besoldungsansitze alle
drei Jahre durch eine staatliche Kommission iiber-
priift werden. Die Kommission hat den Behorden,
gestiitzt auf die jeweiligen Kosten der Lebenshaltung,
Antrige einzubringen, ob die Besoldungen geniigen
oder ob sie zu erhohen seien. Die endgiiltige Fest-
setzung der Besoldungen ist Sache des Grossen Rates.

Am 8. Oktober 1918 behandelte der Grosse Rat
die Frage der Besoldungsreform fiir die Beamten und
Angestellten des Staates Bern. Dabei genehmigte er
einen Antrag Diiby (Bern), der die Regierung beauf-
tragte, die Deckungsvorlagen fiir die gesamte Besol-
dungsreform (Beamte, Angestellte, Arbeiter des Staates,
Geistliche, Lehrerschaft) auszuarbeiten. Nun hiess es
rasch und energisch handeln. Am 17. Oktober trat die
Prasidentenkonferenz zusammen und stellte die end-
giiltigen Postulate auf. Diese lauten:

I. Trotz des Gesetzes iiber die Kriegsteuerungs-
zulagen ist die Revision des Lehrerbesoldungsgesetzes
vom 31. Oktober 1909 eine dringende Notwendigkeit.
Der Grosse Rat des Kantons Bern hat diese Notwendig-
keit anerkannt:

a. durch die einstimmige Annahme der Motion Miihle-
thaler in der Novembersession 1917;
b. durch die einstimmige Annahme des Antrages

. Diiby (Bern) tiber die Einbringung von Deckungs-

vorlagen fiir die gesamte Besoldungsreform, Lehrer,
Pfarrer, Beamte, Angestellte und Arbeiter des
Staates Bern (Sitzung vom 8. Oktober 1918).

II. Mit der Revision des Lehrerbesoldungsgesetzes
von 1909 ist eine Besoldungsreform zu Gunsten der
Sekundarlehrer durchzufiihren.
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III. Die Besoldungen der Primarlehrer und Primar-
lehrerinnen sollen betragen:

a. Barbesoldung: Fr. 3000 plus 20 Alterszulagen nach
je einem Dienstjahr, Maxnnum nach 20 Dienst-
jahren: Fr. 5000.

In dieser Summe ist die Entschidigung der
Primarlehrerinnen der Elementarstufe fir den
Arbeitsschulunterricht, den sie in ihrer eigenen
Klasse erteilen, inbegriffen; |

b. aus den gesetzlichen Naturalien (Wohnung, ge-
miss Reglement vom 7. Juli 1914, 9 Ster Tannen-
holz, 18 Aren Pflanzland) oder der Barentschadi-
gung fir fehlende Naturalien nach ortsiiblichen
Preisen;

c. aus den freiwilligen Gemeindebeitragen resp. Orts-
zuschlidgen ;

d. aus den in Beriicksichtigung des Familienstandes
einzufiihrenden Kinderzulagen.

IV. Die Minimalbesoldungen der Sekundarlehrer
und Sekundarlehrerinnen sollen Fr. 1000 bis Fr. 1200
héher sein als die der Primarlehrer. Im tibrigen haben
die Sekundarlehrer Anspruch auf Alterszulagen, Na-
turalien, Ortszuschlige und Kinderzuschlige wie die
Primarlehrer |

V. Der Bermsche Lehrerverein verlangt grund-
sétzlich die Uebernahme der gesetzlichen Barbesoldung
sowohl der Primar- als auch der Mittellehrer (Minimum,

-Alters- und Kinderzulagen) durch den Staat.

In Zukunft sollen die Barbesoldungen an die Leehrer-
schaft durch Dekret des Grossen Rates festgesetzt
werden. |

Die Gemeinden leisten ihrerseits:



a. Die gesetzlichen Naturalien oder die Entschadi-
gung dafiir nach ortsiiblichen Preisen;

b. wo dies durch die Verhiltnisse geboten wird,
Ortszuschlige.

VL. Der Staat leistet an die Lehrerversicherungs-
kasse: b °/, Pramie von der versicherten Besoldungs-
summe. Er zahlt ferner angemessene Beitrige an die
Witwen- und Waisenkasse der Mittellehrerschaft.

VIL. Der Staat ilibernimmt mindestens 75 %/, der
Stellvertretungskosten erkrankter oder sich im Mili-
“tirdienst befindlicher Lehrkrédfte der Primar- und
Mittelschule. Die Stellvertreter sind per Woche zu
entschidigen. (Primarlehrer Fr. 90, Sekundarlehrer
Fr. 110 fiar jede angebrochene Schulwoche. Wird die
Stellvertretung durch Ferien oder Krankheit unter-
brochen, so betrigt die Entschadigung 50 °/,.)

- Sowohl die Primarlehrer als auch die Mittellehrer

haben Anspruch auf den vollen Besoldungsnachgenuss
gemiss Art. 27, Alinea 2, und Art. 15 des Primar-
- schulgesetzes von 1894. 3y

VIII. Alle Mitglieder des Bernischen Lehrervereins
sind sich bewusst, dass die Durchfiilhrung dieser
Postulate nicht ohne harte Kimpfe moglich ist. In
dieser Erkenntnis erteilen sie dem Kantonalvorstand
die Kompetenz, die notigen Anordnungen fiir die
Schaffung und Aeufnung eines Agitationsfonds zu
treffen.

Diese Vorschlige wurden zunidchst der Urabstim-
mung unterbreitet, da die Einberufung der Sektions-
versammlungen infolge des Versammlungsverbotes
(Grippe) nicht moglich war. Die Abstimmung ergab
* folgendes Bild:
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~ Primarlehrer . . . . 2038 .20

Mittellehrer . . . . 386 118°

Total 2424 143

- Sofort nach der Urabstimmung wurden die Postu-
late der Regierung eingereicht. Die ausfiihrliche Be-
grindung erforderte bedeutenden Zeitaufwand und
wurde durch die Krankheit des Sekretirs etwas ver-
zogert. Doch gelang es noch rechtzeitig, sie auf die
Marzsession des Grossen Rates fertigzustellen und den
Interessenten zu tberreichen. Bei den Verhandlungen
mit der Unterrichtsdirektion zeigte es sich sofort, dass
das schwerste Stiick der Reform unser Postulat V,
Uebernahme der Barbesoldung durch den Staat, war.
Herr Regierungsrat Merz machte unsere Delegierten
(Miihlheim; Lehrer, Zimmerthann, Handelslehrer, und
- Zentralsekretar (Graf) darauf aufmerksam, dass ein
starres Festhalten an diesem Postulat eine Verzégerung
des Revisionswerkes bedinge. Die ganze Regierung
spreche sich aus finanziellen und prinzipiellen Griinden
dagegen aus. Zur Beratung der Sachlage trat am
29. Mirz 1919 eine Konferenz zusammen, an der die
Kantonalvorstinde des Bernischen Lehrervereins und
des Bernischen Mittellehrervereins, die Besoldungs-
kommission und vier Liehrergrossrite teilnahmen. Die
Konferenz hielt prinzipiell an der Forderung der
Uebernahme der Barbesoldung durch den Staat fest; .
nur wenn sich uniiberwindliche Schwierigkeiten zeigen
sollten, so wire eine Losung auf der Grundlage der
Mitheteiligung der Gemeinden an der gesetzlichen Bar-
besoldung zu suchen. Da aber in diesem Falle die
Gemeinden nicht mehr in der Lage wiren, nennens-
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werte freiwillige Zulagen zu gewihren, so sah sich die
Konferenz veranlasst, eine hohere gesetzliche Bar-
besoldung zu verlangen. Sie postulierte: '

a. Primarlehrer und anarlehrermnen Fr. 3600 bis
Fr. 5600;

b. Sekundarlehrer und Sekundarlehrennnen Fr.4600
bis F'r. 6600; -

¢. Kinderzulage Fr.200 fiir jedes Kind unter 18 Jahren.

Mit aller Schérfe sprach sich die Konferenz gegen
die Tendenz aus, die Besoldungsrevision mit der
Deckungsfrage zu verquicken; jeder derartige Versuch
sollte mit allen politischen und gewerkschaftlichen
Mitteln bekimpft werden. Die Unterrichtsdirektion
wurde sofort von den Beschliissen der Konferenz be-
nachrichtigt, und die Sektionsvorsténde erhielten einen
Situationsbericht. Soweit wir es heute iiberblicken
konnen, diirfen wir sagen, dass die Besoldungsreform
auf guten Wegen ist. Fordernd wirkie unzweifelhaft
die Annahme der drei Gesetzesvorlagen vom 6. April
1919 (Erbschaftssteuer, Salzpreis, Staatsanleihen) durch
- das Volk auf die Revisionsarbeiten ein. Der Bernische
Lehrerverein muss aber auch unter Aufbietung aller
Krifte darauf hinarbeiten, dass die Besoldungsreform
noch in diesem Jahre erledigt und nicht in das Jahr
1920 hinein verschleppt wird.

IV. Lehrerschaft und Mobilisation.

Die letztjahrige Delegiertenversammlung hatte sich
dahin ausgesprochen, dass eine Reform der Kriegsstell-
vertretungskasse auf der Grundlage der Dreiteilung der
Kosten unter Staat, Gemeinde und Lehrerschaft bis
spatestens 1. Juli 1918 vorzunehmen sei. Der damalige
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Unterrichtsdirektor Lohner nahm die Regelung der An-
gelegenheit in dem Gesetze iiber die Kriegsteuerungs-
zulagen vor, was eine Verzogerung der Revision bis
auf 1. Oktober 1918 nach sich zog. Kurz nach diesem
Termin trat der Waffenstillstand ein; die Armee wurde
demopilisiert, und damit fielen die Stellvertretungs-
kosten fiir Aktivdienst iiberhaupt dahin. Mit dem
1. Oktober 1918 trat die Kriegsstellvertretungskasse
in die Liquidation ein. Sie verzeigt ein Defizit von
Fr. 83.60. Wie dieses zu tragen ist, wird der Kantonal-
vorstand entscheiden. Mit der Liquidation der Kasse
ist ein schmerzensreiches Kapitel in der Geschichte
des Bernischen Lehrervereins fiir immer abgeschlossen,
denn wenn auch kiinftig noch Aktivdienst nétig sein
sollte, so muss doch der Lehrer nicht mehr den vollen
Betrag der Stellvertretungskosten tragen, sondern nur
noch einen Drittel. Die Kriegsstellvertretungskasse
hat uns viel Arbeit, Miithe und Sorgen und manche
Anfeindung gebracht; im ganzen aber war sie doch
ein schones Werk der Solidaritit der bernischen
Lehrerschaft. '

V. Interventionen.

Das abgelaufene Geschéftsjahr brachte uns eine
ungewohnlich hohe Zahl von Interventionsfillen. Vom
Jahre 1917/18 hatten wir drei unerledigte Fille (Melch-
nau, Seehof, Bruchenbiihl) hiniibergenommen. Von
diesen gelang es uns, zwei (Melchnau und Seehof) auf
friedliche Weise beizulegen, so dass der Boykott tber
diese Gemeinden in aller Form aufgehoben werden
" konnte. Im Falle Bruchenbiihl spielte uns der leider be-
stehende Liehrerinneniiberfluss einen schlimmen Streich,
indem sich eine junge Lehrerin, Fraulein Leu von
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Mattstetten, trotz aller Abmahnungen als Boykott-
- brecherin hergab. Wir haben statutengemiss alle .
Sektionsvorstinde angewiesen, Friulein Leu nie in den
Bernischen Lehrerverein aufzunehmen.

Zu diesen drei aus dem alten Jahre hiniiberge-
nommenen- Fillen traten nicht weniger als sechzehn
neue. Von diesen fiihrten fiinf zu Publikationen im
Korrespondenzblatt; die librigen elf konnten durch
friedliche Besprechungen erledigt werden. Gliicklicher-
weise gelang es uns auch, teilweise nach langen und
zahen Verhandlungen, von den obgenannten fiinf Fillen
drei durch giitliche Vereinbarung zu verabschieden,
wihrend zwei (Leimiswil und Aarberg) noch héngig sind.

Im abgelaufenen Geschiftsjahr mussten wir auch
wieder einmal Stellung nehmen zu der geplanten Nicht-
bestitigung provisorisch gewihlter Lehrer. In zwei
Fillen kam es vor, dass junge Lehrer wegen vorgeriick-
ter Zeit (Mitte oder Ende April) nicht mehr definitiv,
sondern nur provisorisch gewahlt werden konnten. Man
sicherte ihnen aber die definitive Wahl ohne weiteres zu.
Beide erfillten ihre Pflicht nach bestem Wissen und
Gewissen und erhielten aiich durch ihre Inspektoren
gute Zeugnisse. Trotzdem gerieten sie durch allerlei
Intriguen in Gefahr, beseitigt zu werden. Bis dahin
hatte der Bernische Lehrerverein bei provisorischen
Wahlen prinzipiell nicht interveniert. Jetzt aber sah
sich der Kantonalvorstand veranlasst, diesen Grund-
satz etwas zu modifizieren. Er beschloss, in den vor-
erwihnten Spezialfillen sich der jungen Kollegen anzu-
nehmen, um sie vor Intriguen zu schiitzen, was denn
auch gelang. Dabei betont der Kantonalvorstand aus-
driicklich, dass der Grundsatz des Nichteinschreitens
bei provisorischen Wahlen nach wie vor aufrecht-
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erhalten bleibt. Nur wenn ein Versprechen auf definitive
Wahl vorliegt und dieses ohne Grund nicht gehalten
wird, soll interveniert werden.

Im fernern ist die Ausdehnung des Vereinsschutzes

auf Nebenimter behandelt worden. Die Veranlassung =

dazu war folgende : Die Hiilfslehrer der kaufménnischen
Fortbildungsschule in Bern haben sich zu einer Organi-
sation zusammengetan, um eine Besoldungsbewegung
energischer durchfilhren zu kénnen. Dabei war die
Gefahr nahe, dass der eine oder der andere gemass-
regelt werden konnte. Die Hiilfslehrer, fast alles Mit-
glieder des Bernischen Lehrervereins, fragten den
Kantonalvorstand an, ob er in einem solchen FKalle
den gemassregelten Lehrer schiitzen wiirde. Der
Kantonalvorstand sagte prinzipiell zu; er hat sich
damit grundsitzlich dahin ausgesprochen, dass un-
sere Mitglieder auch dann auf seinen Schutz zihlen
kénnen, wenn sie ungerechifertigi aus Nebenimtern
herausgeworfen werden sollen. Der Kantonalvorstand
legt allerdings dabei ein besonders grosses Gewicht
auf das Wort ungerechifertigt, denn eine ungesunde
Aemterkumulation will er keineswegs schiitzen.

Die grosse Zahl von Boykottfillen hat den Kan-
tonalvorstand veranlasst, einmal die ganze Angelegen-
heit grundsétzlich zu besprechen. Leider musste er
an Hand verschiedener Beispiele konstatieren, dass
die Solidaritiat jingerer Lehrkrifte gegeniiber den
altern, die in ihren Stellen bedroht-sind, sehr zu wiin-
schen iibrig ldsst. In dem Bestreben, rasch eine Stelle
zu erhalten, wird iiber die Gebote der Pietit und der
~ Solidaritdt gar oft leichtfertig hinweggeschritten, und
 die Organe unseres Vereins haben die allergrosste
Miihe, die jungen Leute vor uniiberlegten Schritten,
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die spiter ihre ganze padagogische Laufbahn ver-
derben, zuriickzuhalten. Wir machen unsere jungen
Kolleginnen und Kollegen auch an dieser Stelle darauf
aufmerksam, dass es nicht von gutem ist, wenn sie
mit dem Brandmal des Boykottbrechers behaftet. in
den Schuldienst eintreten. Der Lehreriiberfluss, der
wohl an diesen Zustdnden schuld ist, wird mit dem
Eintritt normaler Zeiten wieder schwinden und geord-
neten Verhiltnissen Platz machen.

Vielerorts zeigte es sich auch, dass die Nichtbe-
statigungen nicht grundlos erfolgten. Der Kantonal-
vorstand hat in dieser Hinsicht einiges Material
gesammelt, und er wird die gemachten Erfahrungen
den Sektionsvorstinden in einem besondem Kreis-
schreiben .mitteilen. ;

Dass auch die erregten politischen Zeiten nicht
ohne Riickwirkung auf die Bestdtigungswahlen blie-
ben, liegt auf der Hand. Der bernische Lehrer tritt
heute gleichsam aus dem zweiten Gliede der politischen
Kampffront in die erste. Das zeigt sich schon an dem
sehr erfreulichen Umstande, dass bei den Gesamt-
_erneuerungswahlen des Grossen Rates nicht weniger
als acht Kollegen gewihlt wurden, eine bisher noch
nie erreichte Zahl. Der Kantonalvorstand begriisst
diesen Aufschwung unseres Standes warm, auch wenn
er einige Gefahren mit sich bringt. Das jedoch hofft
er, dass die Lehrer, die auf verschiedenen politischen
Kampffronten stehen, sich doch stets als Kollegen
betrachten, als Angehorige eines Standes, als Diener
der grossen bernischen Volksschule. . 3

Es ist in diesem Jahre dreimal vorgekommen, dass
bei Wegwahlen ausgesprochen politische Griinde im
Spiele waren, und zwar ist in dieser Hinsicht die eine
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Partel nicht besser als die andere. Wir sind in den
Fall gekommen, sozialdemokratische Lehrer gegen
biirgerliche Machthaber zu schiitzen, aber wir mussten
auch biirgerlich gesinnte Kollegen gegen sozialdemo-
kratische Mehrheiten verteidigen. Diese Erscheinung
zeigt, wie wichtig es ist, dass ein starker, neutraler
Berufsverband dem Lehrer in den mannigfachen
Schwierigkeiten seiner Amtstitigkeit zur Seite steht.

VI. Rechtsschutzwesen.

- Vom letzten Jahr hiniibergenommen haben wir den
Fall Balmer, Riggisberg (siehe Jahresbericht 1917/18,
Seite 17). Der Fall wurde schliesslich durch Vergleich -
erledigt. Die Schulkommission erteilte Herrn Balmer
vollstdndige Satisfaktion. Da wir den Kampf nur aus
moralischen, nicht materiellen Griinden aufgenommen
hatten, konnten wir uns mit dieser Satisfaktion be-
friedigt erkldren und auf die Weiterfithrung des Pro-
zesses verzichten.

Unerfreuliche Erscheinungen sind es jeweilen, wenn
Lehrer sittlicher Verfehlungen angeklagt werden und
unsern Schutz anrufen. Der Kantonalvorstand sah sich
veranlasst, fiir diese Fille prinzipiell Stellung zu be-
ziehen. HEr gibt dem Angeklagten die Rechtsmittel
an die Hand, dass er seine Unschuld richtig verteidigen
kann und dass er nicht das Opfer irgend eines Justiz-
irrtums wird. - Stellt sich dann im Laufe des Prozesses
die Schuld des Angeklagten unzweideutig heraus, so
muss er seine Hand zuriickziehen, denn es geht nicht
an, in den Statuten als Zweck des Vereins Unter-
stiitzung der Jugendschutzbestrebungen aufzustellen
und dann in der Praxis aus rein kollegialen Griinden
Versiindiger an der Jugend zu verteidigen.
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Viel Arbeit bereitete uns die Erledigung von
Haftpflichtfillen. Da kommen zunichst Rechtsschutz-
gesuche von Lehrern, die wegen Vornahme kérper-
licher Ziichtigung dem Richter verzeigt werden. Wir
miissen hier wieder einmal hervorheben, dass nach dem
formellen Recht dem bernischen Liehrer ein korperliches -
_ Ziichtigungsrecht nicht zusteht. Es gibt also, immer
streng juristisch gesprochen, auch keine Ueberschrei-
tung des Zichtigungsrechtes; sondern jeder Lehrer,
der korperlich straft, muss wissen, dass er eingeklagt
werden kann. Das hat uns noch im Jahre 1913 ein
" Rechtsschutzfall, den wir bis vor das Obergericht
brachten, bewiesen. Gliicklicherweise denkt unser
Bernervolk im grossen und ganzen nicht so iiberhuman
. wie seine Richter; es versteht es, wenn der Lehrer
ungezogene Bengel in landesiiblicher Weise zur Ver-
antwortung zieht. Immerhin gibt es hie und da <be-
sorgte Hltern», die wegen einiger Stockstreiche, die
ihrem «<Liebling» appliziert wurden, zum Kadi laufen.
In diesem Falle bleibt dem Lehrer nichts anderes iibrig,
als einen Vergleich abzuschliessen, sofern dieser nicht
demiitigende oder zu Weltgehende Bedingungen enthiilt.
" Die Durchfiihrung eines Prozesses wiire nach dem ober-
gerichtlichen Urteil von 1913 die reinste Geldver-
schwendung. Die Kosten solcher Vergleiche iibernimmt
die Haftpflichtkasse, sofern keine grobe Ueberschreitung
des korperlichen Ziichtigungsrechtes vorliegt.

Die zweite Art Haftpflichtfille sind die, welche bei .
Schiilerausfliigen, Turnen, Sport (Ski etc.) entstehen. Da
glaubt der Liehrer immer, er sei haftpflichtig und ver-
spricht im ersten Schrecken, er wolle den Schaden
tragen. Das ist grundfalsch. Solche Uebungen sind
durch die eidgendssische Turnschule angeordnet. Be-
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sorgt der Lehrer seine -Aufsichtspflicht in' normaler
Weise, geht er in der Anordnung seiner Uebungen
nicht iiber die Vorschriften der Turnschule hinaus,
so ist er nicht haftpflichtig. Passiert ein Unfall, so
liegt die Haftpflicht den Gemeinden ob, die sich ihrer-
seits wieder durch die Schiilerversicherung decken
‘konnen. Grossere Gemeinwesen tragen die Haftpflicht
denn auch ohne weiteres, und es ist nicht einzusehen,
~ warum der Lehrer in kleinern Gemeinwesen in dieser
Hinsicht schlechter gestellt sein soll als sein Kollege
in der Stadt. In der Praxis allerdings wird der Land-
lehrer sehr oft, um weitern Plackereien zu entgehen,
die Kosten iibernehmen wollen. Um ihm dies zu er-
leichtern, hat der Zentralvorstand des Schweizerischen
Lehrervereins . unserm Kantonalvorstand erlaubt, auch
in diesen Fillen Beitrige aus der Haftpflichtkasse zu-
zusprechen. An die Erziehungsdirektionen aber wird
der Zentralvorstand eine Anfrage rlchten wie sie sich
zu dieser Frage stellen.

* VI Lehrerbildung, Lehreriiberfluss.

Es schien fast so, als ob wir im verflossenen Jahre
einen kleinen Seminarsturm erleben sollten. Das Staats-
seminar in Bern fiihrte provisorisch die sphérische
Trigonometrie ein; darob erhob sich in der Landpresse
eine nicht unbedeutende Opposition; man fand, es
wire besser, der Lehrer wiirde mehr mit der Mist-
gabel hantieren, als dass er zuviel in die Sterne gucke.
Ohne fiir oder gegen die Niitzlichkeit der sphérischen
Trigonometrie Stellung nehmen zu wollen, miissen
. wir doch betonen, dass die Lehrerschaft alle Ursache
hat, gegen jeden Angriff auf die sorgfiltige intellektuelle
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Ausbildung unserer jungen :Lehrer und Lehrerinnen
ganz energisch Stellung zu nehmen. Das geistige
Kapital, mit dem Lehrer und Lehrerinnen ausge-
riistet werden, kann nie gross genug sein.

Immer bedenklicher gestaltet sich der Lehreriiber-
fluss. Infolge der spiten Ansetzung der diesjihrigen
Patentexamen koénnen wir nur die Situation auf
31. Mirz 1919 angeben; die dieses Friithjahr neu ins
Amt tretenden Lebrkrifte sind also in der nach-
folgenden Zusammenstellung noch nicht in Betracht
gezogen; das Bild wirkt dadurch nur um so diisterer.

Wir finden: .

: = ]
 Alter Kantonsteil | Neuner Kantonsteil

(Fhne Stelle Stellealos | Ohne Stefle Stelleslos

aaf 31 Mirz| f"gl's"”'m‘ auf 31, Marzaaf 3t Mirz ﬁ;g;'l’: laaf 31, Mirg
1918 oo | 1988 ot |

Lehrer . . .|130| 60| 70| 50| 83 | 17
Lehrerinnen . |287 | 67 |220| 84| 9 | 75

Total | 417 | 127 [ 290 | 134 | 42 | 92

Also heute, bevor die neuen Seminarklassen auch
nur patentiert sind, befindet sich eine volle Seminar-
promotion (Staatsseminar und Muristalden) ohne Stelle;
bei den Lehrerinnen sind es sogar drei Promotionen,
und im Jura sieht es nicht besser aus. Wahrlich, die
«piadagogische Reservearmee » des Kantons Bern ist nun
gross genug, und wir dirfen uns nicht damit trosten,
es finden viele Lehrer und Lehrerinnen Anstellung
in Bureaux etc. Wir bilden doch nicht Lehrer aus,
damit sie den jungen Kaufleuten Konkurrenz machen



und mithelfen, den kaufménnischen Arbeitsmarkt noch
mehr zu driicken. Wenn unsere Lehrerbildungsanstalten
nicht endlich einmal Ernst machen und die Aufnahmen
auf ein Minimum reduzieren, so sollen sie sich nicht
wundern, wenn die Lehrerschaft einmal zur Selbst-
hiilfe greift und die jungen Leute von der Anmeldung
ins Seminar zuriickhilt.

Es ist ein Zeichen der Zeit, dass sich im letzten
Jahre sowohl die Vikare der Primarschulen als auch
die der Mittelschulen zu eigenen Verbinden zusammen-
getan haben. Beide Verbinde stehen in Fiihlung mit
dem Bernischen Lehrerverein, der versuchen wird, sie
seiner Organisation einzugliedern.

VIII. Die Anstellungsverhiltnisse der
Anstaltslehrer.

Die Anstellungsverhiltnisse der Lehrer und
Lehrerinnen an unsern Anstalten waren schon lingst
der Gegenstand heftiger Kritik. Da aber in den An-
stalten sehr lebhafter Lehrerwechsel an der Tages-
ordnung war, wurde der Sache nie auf den Grund
gegangen. Der Lehrer sagte sich einfach: <«Fir die
wenigen Jahre, die ich hier bin, will ich mich nicht
noch mit Reklamationen und Petitionen abplagen.>
Im vergangenen Jahre jedoch begann sich der Bernische
Lehrerverein der Sache anzunehmen. Am 31. Januar
- 1918 reichte er der kantonalen Armendirektion eine
- Eingabe ein, die die wichtigsten Beschwerdepunkte
betraf. Die finanzielle Stellung war in dieser Hingabe

~ nicht beriibrt, da die Besoldungsreform in Verbindung

‘mit der Revision des Dekrets iiber die Besoldungen
der Beamten und Angestellten des Staates Bern stand.

-~
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Durch Dekret des Grossen Rates vom 15.Januar 1919
ist die Besoldung auf Fr.2000 bis Fr. 5000 einschliess-
lich freie Station festgesetzt worden. Innerhalb dieser
Grenze soll der Regierungsrat das Gehaltsreglement
festsetzen. Dies ist zur Stunde noch nicht geschehen,
da zwischen der Lehrerschaft und der Regierung
- Differenzen bestehen. Die Regierung will Fr.2000 bis
Fr. 2800 plus freie Station gewéhren; die Lehrer ver-
langen Fr. 2400 bis F'r. 3600. |

Die Eingabe des Bernischen Lehrervereins vom
31. Januar 1918 zirkulierte zuniichst bei den einzelnen
Anstaltsvorstehern und den Aufsichtskommissionen der
staatlichen Erziehungsanstalten. Am 14. Dezember 1918
fand sodann zur Besprechung der Angelegenheit eine
Konferenz aller Beteiligten (kantonales Armeninspekto-
rat, Aufsichtskommissionen, Vorsteher, Lehrer und
Kantonalvorstand.des Bernischen Lehrervereins) unter
dem Vorsitze des Herrn Regierungsrat Burren statt.
-Die Resultate dieser Konferenz waren folgende:

1. Es soll grundsitzlich auf die Revision des Regle-
ments liber die staatlichen Erziehungsanstalten vom
26. Dezember 1900 eingetreten werden. |

2. Zur Ausarbeitung eines Entwurfs wird unter
dem Prisidium des kantonalen Armeninspektors, Herrn
Pfarrer Lortscher, eine Subkommission eingesetzt, in
der die Aufsichtskommissionen, die Vorsteher und
Lehrer der Anstalten, sowie der Kantonalvorstand des
Bernischen Lehrervereins vertreten sind.

3. Der Kantonalvorstand des Bernischen Lehrer-
vereins wird beauftragt, detaillierte Revisionsvorschliage
zu Handen der Subkommission einzureichen.

Der Kantonalvorstand des Bernischen Lehrervereins
ist dieser Aufgabe nachgekommen und hat am 1. Marz
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1919 dem kantonalen AMeniHSpek’tor, Herrn Pfarrer
Lortscher, ein Memorandum eingereicht, das folgende
Hauptpunkte enthilt:

a. Zu Art.1 des Reglements: BEs soll fiir bésartige,
notorisch verdorbene Kinder eine Spezialanstalt ein-
gerichtet werden, damit diese Elemente nicht noch
die gutartigeren Zoglinge anstecken und verderben.

b. Zu Art. 6: Mit dem Schulzeugnis und dem
Wohnsitzschein des Kindes soll auch ein kurzer Bericht
iiber sein Vorleben (Eltern, Pflegeeltern, Betragen in
und ausser der Schule, allfillige Verfehlungen) ein-
gesandt werden. Dieser Bericht ist dem Lehrer zu
er6ffnen, damit er iiber das Vorleben und die Charakter-
eigenschaften des Zoglings genau unterrichtet sei.

c. Zu Art.8: Die Lehrerschaft wiinscht genaue
Einhaltung der Bestimmung, dass eine « Familie », die
dem Lehrer zur Aufsicht unterstellt ist, nicht mehr
als 12—15 Zoglinge zihlen diirfe. Heute betragt diese
Zahl aus Ersparnisriicksichten 25—30. Die genaue Ein-
haltung des Reglements macht es moglich, den An-
staltslehrern die Erleichterung zu gewahren die sie
wiinschen (siehe litt. 2).

d. Zu Art. 10: Die Lehrerschaft besteht mit aller
Energie darauf, dass der Unterricht sich nicht nach
den Bediirfnissen der Landwirtschaft zu richten habe,
sondern dass fiir ihn alle Bestimmungen des Primar-
schulgesetzes gelten. Was der Staat den Gemeinden
vorschreibt, soll er auch in seinen eigenen Anstalten
innehalten.

e. Zu Art. 11: Der Werkstatteunterricht ist, an-
gesichts seiner hohen erzieherischen Bedeutung, in
allen Anstalten obligatorisch einzufiihren. Der Staat
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soll es den Lehrern durch Gewidhrung von Stipendien
moglich machen, Fachkurse im Handfertigkeitsunter-
richt zu besuchen. '

J. Zu Art.18: Heute besteht die Bestimmung, dass
der Vorsteher, allerdings unter Beiziehung der Lehrer--
schaft, den Lehr- und Unterrichtsplan aufzustellen.
habe. Die Lehrerschaft wiinscht Beseitigung dieser
Bestimmung, indem sie innerhalb den Schranken des
Primarschulgesetzes die gleiche Freiheit der Unter-
richtsmethode wie ihre Kollegen der Gemeindeschulen
beansprucht.

g. Zu Art.20: Hier wird vor allem aus gewiinscht,
dass die Lehrer, die nicht mit der Aufsicht betraut
sind, iiber ihre Zeit ausserhalb der Schul- und Arbeits-
stunden frei verfiigen konnen. Es sollte das selbst-
verstindlich sein, aber heute noch besteht in vielen
Anstalten die mittelalterliche Vorschrift, dass auch
der dienstfreie Liehrer den Vorsteher um Erlaubnis
fragen muss, wenn er am Abend einen Ausgang
machen will. :

Dann soll eine Vorschrift aufgenommen werden,
die bestimmt; dass monatlich wenigstens einmal eine
offizielle Konferenz zwischen Lehrer und Vorsteher
stattfinden solle zur Besprechung des Ganges der An-
stalt, sowie zur Behandlung von Fragen der Schule,
der Disziplin und der Berufserlernung. - Auf allen diesen
Gebieten wiinscht der Lehrer ein Mitspracherecht,
das ihm gemiss seiner Studien und Kenntnisse zu-
kommt. |

h. Zu Art. 21: Dieser Artikel schreibt vor, dass
bei Krankheit oder Militirdienst der Liehrer der Vor- .
steher fiir Stellvertretung zu sorgen habe. Gewdohnlich
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wird diese Bestimmung sehr wenig beachtet. Wird ein
Lehrer krank oder riickt er in den Militdrdienst ein,
so haben einfach die Kollegen seine Arbeit zu iiber-
nehmen. Das geschah namentlich in der Zeit der langen
Aktivdienste wahrend des Krieges; die Abziige von
50°¢/, der Besoldung aber machte der Staat trotzdem.
Die Lehrer verlangen strikte Innehaltung der Vor-
schriften, um eine Ueberlastung zu verhindern.

1. Zu Art.22: Hier wiinscht die Lehrerschaft, dass
Garantien geschaffen werden, damit der Lehrer wirk-
lich drei Wochen Ferien erhilt und dass diese nicht
einfach durch Urlaub wiéhrend einer Krankheit oder
Abwesenheit im obligatorischen Militardienst als kom-
pensiert erklirt werden. Im fernern verlangt die Liehrer-
schaft des Bestimmtesten 52 Freitage im Jahr und
Jjede Woche einen . halben Tag. Auch bei Gewihrung
dieser Freizeit betrigt die wochentliche Prisenzzeit
des Anstaltslehrers immer noch 71 Stunden, was im
Zeitalter der 48stundenwoche gewiss mehr als ge-
nug ist. ; '

Das Memorial stellt zum Schlusse grundsitzlich
fest, dass der Bernische Lehrerverein auf dem Boden
"einer totalen Reform unserer Erziehungsanstalten steht.
Die grossen kasernenartigen Anstalten sollen verschwin-
den; an ihre Stelle miissen kleine Anstalten mit 10—12
Zoglingen treten, die unter der Leitung einer Lehrer-
familie auf einem kleinen Landgute leben. Eine solche
Anstaltserziehung wird wohl kostspieliger, aber auch
zweckmaissiger und humaner sein.

Dieses Memorial soll nun in einer Sitzung der
Subkommission in-der zweiten Halfte April besprochen
werden.
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IX. Schwelzeﬂscher Lehrerverein.

Die Haupttitigkeit des Schweizerischen Lehrer-
vereins bestand in diesem Jahre in der Ausgestaltung
der Organisation seiner Krankenkasse. Aus dem Kanton
Bern sind der Kasse beigetreten 102 Mitglieder in
Abteilung I (Krankenpflege), 80 Mitglieder in den Ab-
teilungen II und I (Krankengeld), und 26 in I und II
(kombiniert Krankenpflege und Fr. 2 Krankengeld).
Leider ist die Abteilung I noch nicht durchorganisiert,
da die Vertrige mit den kantonalen Aerztegesell-
schaften nicht abgeschlossen sind. Die Krankenkasse
des Schweizerischen Lehrervereins macht hier die
gleichen Erfahrungen wie die kantonal-bernische Kran-
kenkasse, und man kann der < Gewerkschaft der Aerzte»
wohl das Zeugnis ausstellen, dass sie die Interessen
ihrer Mitglieder sehr energisch wahrt. '

- Leider konnte der Schweizerische Lehrerverein im
letzten Jahre infolge Grippe und schlechten Bahn-
verbindungen keine Delegiertenversammlung abhalten.
Dafiir sollen sich in diesem Jahre die Abgeordneten
schon im April oder Mai versammeln. Auf der Tages-
ordnung steht in erster Linie die Subventzon der -
Volksschule durch den Bund. '

Aus den Wohltitigkeitsanstalten des Schweize-
rischen Lehrervereins flossen 1918 in den Kanton Bern:

a. An bernische Lehrerwaisen Fr. 2475.

b. An Unterstiitzungen fiir kurbediirftige Lehrer
Fr. 1050; total also Fr.3525. Leider ist unsere Zu-
wendung an die beiden Kassen noch licherlich gering.
Sie betrigt bloss Fr. 500. Der Bernische Lehrerverein
hat die moralische Pflicht, in diesem Jahre, da uns
zum ersten Male die Krlegsstellvertretungskasse nicht
mehr belastet, zu Gunsten der beiden Kassen eine
- Sammlung zu veranstalten.
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X. Die Vereinigung der Festhesoldeten.

-Nach jahrelanger Arbeit ist das neue bernische
Steuergesetz am 8.Juli 1918 vom Volke angenommen
worden. Einige alte Postulate der Festbesoldeten ‘sind
dadurch verwirklicht worden; wir nennen nur: Er-
hohung des steuerfreien Einkommens, Familienabziige,
Abziige von Fr. 200 fir Lebensversicherungen etc.,
amtliche Inventarisation, bessere Steuereinschitzung,

‘Progression. Leider ist das Gesetz heute, was das

Existenzminimum anbetrifft, schon iiberholt, so dass
die Vereinigung allen Ernstes an eine Bewegung zu
Gunsten der Erhohung dieses Minimums herantritt.
Gute Dienste leisteten uns die Ortsgruppen der
Vereinigung der Festbesoldeten bei der Propaganda
fir das Gesetz iiber die Teuerungszulagen, indem sie
gerade in den grossern Ortschaften fiir*regere Stimm-
beteiligung sorgten. : |
Am7./8.September 1918 wurde in Bern der Schweizer
Bund der Festbesoldeten gegriindet. Wir Berner Liehrer
konnen es nur begriissen, dass dieser Bund mit seiner
starken Fortschrittstendenz zustande gekommen ist,
denn auf eidgendssischem Boden haben wir ja alte
Interessen zu verfechten; denken wir nur an das
Postulat Erh6hung der Bundessubvention! Dann sind
die Versicherungsgesetze nicht ohne Bedeutung fiir
uns, denn sie wirken entlastend auf unsere Lehrer-
versicherungskasse ein. Ebenso dringend notwendig
geworden ist eine planmissige und energische Aktion
zu Gunsten des Abbaues der Preise fiir alle Lebens-
bediirfnisse, die wahrhaft unertriglich geworden sind
und jede Besoldungserhohung illusorisch machen. So
erwartet der Kantonalvorstand, dass die Mitglieder stets
treu zum Schweizer Bunde der Festbesoldeten halten
und die geringen Opfer, die er fordert (20 Cts. kantonaler



und 30 Cts. eidgendssischer Beitrag), bewilligen werden. .
In der Erkenntnis, dass die Organisation der Festbesol-

deten fiir die Liehrerschaft von grosser Bedeutung ist,

hat der Kantonalvorstand dem Zentralsekretir erlaubt, -
das Priasidium des Schweizer Bundes der Feestbesoldeten
zu iibernehmen.

XI. Titigkeitsbericht der Organe des
Bernischen Lehrervereins.

1. Die Sektionen.

Gemass den statistischen Ausweisen der Sekmonen _
zahlte der Bernische Lehrerverein:

B N Vemehmngmr
3 31. Marz 1918 | 31. Marz 1919 Vermind
Primarlehrer . . . 1439 1443 + 4 {I
Primarlehrerinnen . 1265 1274 + 9 i
Mittellehrer . .. . 5HH3 580 - 97
Mittellehrerinnen .| 99 102 3
Sonstige Mitglieder - 46 52 B
Total | 8402 | 3451 | +49
| .

 Selbstverstindlich war die Titigkeit der Sektionen
im verflossenen Jahre stark beeintrichtigt durch das
Versammlungsverbot, das infolge der Grippe erlassen
~wurde. Trotzdem wurde auf padagogischem wie auf
berufspolitischem Gebiet eifrig gearbeitet. So wurden
die Vorarbeiten fiir den neuen Unterrichtsplan be-
~endigt. Fragen der Teuerungszulagen und der Be-
soldungsreform gaben viel Stoff zur Diskussion. Im See-
lande bildeten sich eigene Aktionskomitees, die mit
‘den Gemeinden hinsichtlich der Erhshung der Ge-



meindebesoldungen verhandelten. Aus den Wiinschen
und ‘Anregungen der Sektionen notieren wir:
Aarwangen : Revision der Fortbildungsschule;
~ Schaffung einer Zentralstelle fiir Beschaffung von Re-
ferenten an Sektionsversammlungen ; Subventionierung
der Kurse fiir die Fortbildung des Liehrers durch den
Staat.
Erlach: Bekampfung des Lehreriiberﬂusses; Ferien-
heime fiir die Lehrerschatt.
- Franches-Montagnes: Subventionierung der Kurse
fiir die Fortbildung der Lehrerschaft durch den Staat.

Frutigen : a. Schaffung eines eigenen Organs des
Bernischen Lehrervereins durch Ausbau des Korrespon-
denzblattes oder durch Ankauf einer Fachschrift.

b. Engerer Zusammenschluss des Bernischen Liehrer-
- vereins und des Bernischen Mittellehrervereins.

Herzogenbuchsee: Forderung der ‘beruflichen und
wissenschaftlichen Fortbildung der Lehrerschaft.

Moutier: Vor der Dringlichkeit der Besoldungs-
reform haben alle wissenschaftlichen und padagogischen
Fragen in den Hintergrund zu treten.

Nidaw: Erhohung der Bundessubvention fiir die
Volksschule. Ausbau der Fortbildungsschule. |

Porrentruy: Die Besoldungsreform soll energisch
gefordert werden.

Schwarzenburg : Forderung der Fortbildung der
Lehrerschaft.

- Seftigen : Besoldungsreform, Lehrerversicherungs-
kasse, Schulgesetzreform, Fachpresse.

Thun: Verdoppelung der Beitrige behufs Ausbau
der Fachpresse.

Der Kantonalvorstand verdankt diese Anregungen,
muss aber betonen, dass er auf dem Boden der Sektion



Moutier steht: Vor der Erledigung der Besoldungs-
reform miissen alle andern Fragen in den Hintergrund

treten.
2. Der Kantonal\mrstand.

Der Kantonalvorstand behandelte seine Geschifte
in 11 Sitzungen. Infolge der schlechten Bahnver-
bindungen wurden weniger, “dafiir aber ganztigige
Sitzungen angeordnet. Bei wichtigen Fragen, Teue-
rungszulagen, Besoldungsreform, traten die Kantonal-
vorstinde des Bernischen Lehrervereins und des
Bernischen Mittellehrervereins zu gemeinsamer Tagung
zusammen. An diesen Sitzungen nahmen jeweilen
auch die Mitglieder der Besoldungskommission und
die Lehrergrossrite teil. Zur Aufstellung der Postu-
late beziiglich der Besoldungsreform trat einmal, am
17. Oktober 1918, die Prisidentenkonferenz zusammen.

Grosse Diengte leisteten uns die acht Lehrer, die

im Grossen Rate sitzen. Der Kantonalvorstand befand -
~ sich mit ihnen in steter Fiihlung und fand viel Ent-
gegenkommen und eifrige Unterstiitzung. Das Teue-
rungszulagegesetz z. B. wurde stark gefordert durch
den erfreulichen Umstand, dass drei Lehrer (Konig,
Balmer, Hurni) zu Mitgliedern der grossritlichen
Kommission ernannt wurden. Herr Grossrat Biitikofer,
Mitglied der Kommission fiir Beratung der Besoldungs-
reform der Staatsbeamten, konnte in dieser Eigen-
schaft oft fiir die Interessen der Lehrerschaft wirken.

Die Besoldungskommission hat die Aufgaben, die
wir ihr bei ihrer Griindung zuwiesen, erfiillt. Sie
leistete treffliche Dienste bei der Vorberatung aller
okonomischen Fragen und bei der Abfassung der
Eingabe betreffend die Besoldungsreform. .

- Die Aktion zu Gunsten der Besoldungsreform erd :
es mit sich bringen, dass sehr oft und meist ganz
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plotzlich Besprechungen mit der Unterrichtsdirektion
- gefiibrt werden miissen. Der Kantonalvorstand ernannte
deshalb eine spezielle Delegation zur Fiithrung dieser
Verhandlungen. Diese besteht aus den Herren:

Zimmermann, Handelslehrer in Bern;

Miihlheim, Lehrer in Bern;

Graf, Zentralsekretir.

Da die Herren Miihlheim und Zimmermann seiner-
zeit den Kantonalvorstand prisidierten, so sind sie in
alle Gesehifte vorziiglich eingeweiht und werden uns
bei der wichtigen Frage vortreffliche Dienste leisten
kénnen.

3. Das Sekretariat.

Das Sekretariat hatte auch in diesem Jahre ein
vollgeriitteltes Mass von Arbeit zu bewéltigen. Leider
storte eine Zeitlang die Grippe die ruhige Abwick-
lung der Geschifte. Die Hauptaufgaben dieses Jahres
bildeten: . '

1. Abfassung der notwendigen Eingaben betreffend
das Gesetz iiber die Kriegsteuerungszulagen an die
Lehrerschaft. '

2. Besprechungen in gleicher Angelegenheit mit
der Regierung und der grossritlichen Kommission.

3. Abfassung einer Propagandaschrift fiir die Ab-
stimmung vom 1. Dezember 1918.

4. Abfassung der Emgaben betreffend die Besol-
dungsreform.

5. Besprechungen in gleicher Angelegenhelt mit
der Unterrichtsdirektion.

6. Abfassung einer Eingabe iiber die Postulate der
Anstaltslehrer.

7. Mithiilfe an der Propaganda fiir das neue Steuer-
gesetz. |

8. Interventionen.
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4. Das Korrespondenzblatt.

Gemiss Beschluss der Delegiertenversammlung 1918
ist seit Mai 1918 das Korrespondenzblatt alle Monate
erschienen, mit Ausnahme des Dezembers, in dem
man sich mit einem Bulletin begniigte. Die Reorgani-
sation unseres Vereinsorgans (Ausbau oder Fusion mit
einem Fachblatt) wird immer dringender; das zeigen
schon die Resolutionen, die in den Sektionén Thun,
Seftigen und Frutigen gefasst wurden.

~ XII. Schluss.

Das abgelaufene Geschéiftsjahr hat uns trotz der
vielen Stérungen manche Genugtuung gebracht. Die
Abstimmungen vom 7. Juli (Steuergesetz). und 1. De-
zember 1918 (Teuerungszulagen) haben uns gezeigt,
dass die politische Stagnation im Kanton Bern ge-
schwunden ist und dass ein neuer, frischer Wind zu
wehen beginnt. Dieser Eindruck wurde in uns ver-
stirkt durch die Annahme des Erbschaftssteuergesetzes
durch das Volk. Wir sind iiberzeugt, dass diese Neu-
-orientierung unseres Kantons auch den Hauptauf-
gaben des Bernischen Lehrervereins, der Besoldungs-
reform und der Revision der Schulgesetzgebung,
zugute kommen wird.

Bern, den 21. April 1919.
Namens des Kantonalvorstandes
des Bernischen Lehrervereins,
Der Prisident :
B. Siegenthaler.

Der Sekretdir :
0. Gratf.
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