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Autre inconvénient grave. Le hangar des
pompes et le corps de garde comprennent toute
la partie sud et ensoleillée du batiment, tandis
que le logement de l'instituteur est au nord; les
fenétres & 11/, m au-dessus du sol regardent le
couchant. Quantité de soleil en hiver: une heure!

Voila ou jai passé quelques bonnes années
de mon existence. C’est dans ces locaux insalubres,
ou la mort méme craindrait ’entorse ou la folie,
que je me suis inspiré des moyens & employer
pour allumer dans les jeunes esprits qui m’étaient
confiés la flamme de I'idéal. O ironie!

Détail charmant: ..... c’est 1a aussi que j'ai
passé ma lune de miel. Dites-moi done, apres
cela, que I'amour ne fait pas des prodiges!

Un instituteur jurassien.

Der sozialdemokratische Lehrerverein des Kantons Bern
an die werten Kolleginnen und Kollegen.

Wir alle haben freudig mitgeholfen, die Liehrer-
schaft unseres Kantons in eine festgeschlossene
Organisation zu vereinen. Heute droht dem miih-
sam aufgebauten Werke der Umsturz. Hs stehen
sich zwei Ansichten (wir wollen nicht sagen
Stréomungen) entgegen, die durch den Vermitt-
lungsvorschlag des Kantonalvorstandes nicht
tiberbriickt wiirden. Ernsthaft wird in unsern
Kreisen die Situation diskutiert (andernorts glos-
siert); damit ist aber nicht genug getan; die
Frage muss nicht nur besprochen, sondern im
Sinne der Koordination aller Mitglieder geldst
werden, Dies wird moglich sein, wenn wir sie
a. aus den tatsichlichen Verhiltnissen und b.
gemeinsamen Bediirfnissen herausfolgern.

a. Zur Zeit bestehen statutengemiss ein Mittel-
lehrerverein und eine Lehrerinnenorgani-
sation. Diese werden sich kaum der schénen
Augen ihrer werten Kollegen Primarlehrer
zuliebe auflésen; ebensowenig werden letz-
tere linger ohne eigene Organisation aus-
kommen.

b. Das bisherige Sekretariat musste sich viel
zu sehr mit reinen Protokollarbeiten be-
schiftigen, was doch zweckentsprechender
nach altem Modus hitte geschehen kénnen.

Die kantonale Lehrerschaft bedarf keines be-
sonderen Protokollfiihrers; vielmehr diente ihr:
eine Verwaltung ihrer Kassen, Redaktion fiir das
Vereinsorgan, ein Bureau fiir Enqueten, stati-
stische Bearbeitungen, Eingaben an Behorden
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und vor allem eine sichere Informationsstelle
fir jeden einzelnen unter uns.

Hin solches Amt konnen wir gemeinsam
schaffen, ohne vom einzelnen grosse Beitrige

(etwa 2—3 Fr.) verlangen und ohne die Selb-

stindigkeit der verschiedenen Verbiande antasten
zu missen.

Wirunterbreiten nachstehend der Besprechung
folgende Grundlagen, auf die sich bei allseitig
gutem Willen ein Institut aufbauen lasst, das
unsern Verhiltnissen und Bedirfnissen Rechnung
tragen kann.

Das Zentralamt der Lehrerschaft des Kantons
Bern ist gegriindet durch:

a. den bernischen Primarlehrerverein,
b. den bernischen Prlmarlehrermnenverem,
¢. den bernischen Mittellehrerverein,

mit Stz in Bern.

L. Ihm sind tbertragen:

1. Die Verwaltung der Zentralkasse, sowie
der Hiilfs- und Stellvertretungskassen.

2. Die Redaktion des Korrespondenzblattes.

3. Erhebungen, statistische Arbeiten, Enqueten
und Eingaben an Behorden.

4. Auskunft, rechtliche Beratung und Stellen-
vermittlung.

Bemerkung : Rechtliche Beratung in Angelegen-
heiten, die den einzelnen in seiner amtlichen Stellung
beriihren.

Stellenvermittlung im In- und Auslande; micht be-
schriankt auf Lehrtitigkeit.

II. Organisationsbestimmungen.

1. Das Zentralamt untersteht dem Zentral-
vorstand.

2. Die Kosten des Zentralamtes tragen die
Einzelmitglieder zu gleichen Teilen.

3. Die Auftrige konnen direkt durch die
Separatvorstinde an das Zentralamt gelangen. —
Unwesentliches kann der Vorsteher dem Zen-
tralvorstand zur Genehmigung oder Riickweisung
iiberreichen.

4. Jedes Einzelmitglied kann betreffend Ziff. 4.1

direkt mit dem Zentralamt verkehren.
5. Der Vorsteher kann zu den Hauptver-
sammlungen oder Vorsténdesitzungen eingeladen
werden, ist aber weder Leitender noch Schrift-
fiihrer.

III. Allgemeine Gesichispunkte.

1. Andere Lehrerorganisationen (z. B. Arbeits-
lehrerinnenverein etc.) konnen als gleichberechtigt
aufgenommen werden:

2. Jede Organisation ist selbstdndig.

3. Es werden gemeinsame Semester-, sowie,
wenn notwendig, ausserordentliche Versamm-
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lungen vorgesehen; deren Organisation und An-
ordnung sind den Amtskreisen freigestellt.

4. Der Zentralvorstand wird proportional zu-
sammengesetzt; Mindestvertretung 2 Mitglieder.

5. Das Vereinsvermégen bleibt dem bernischen
Lehrerverein (d. h. dem Zentralverband).

: Wir glauben, durch unsern Vorschlag eine

sichere Basis geboten zu haben; sicherer als
derjenige des Zentralvorstandes, wodurch die
Primarlehrerschaft einer Bevormundung unter-
stellt wirde. Wenn wir uns jetzt zu gemein-
samer Arbeit finden kénnen, so wollen wir es
tun und uns nicht durch Divorce lacherlich
machen. SHDLL V.
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Verfahren

beim Anmelden der Stellvertretungen.

Der K. V. des B.L. V. hat eine Aenderung
im Anmeldungsmodus bei Stellvertretungen be-
schlossen. Bisher wurden An- und Abmeldung,
Arztzeugnis und andere nihere Angaben dem
Sektionsvorstand und von diesem dem Sekretariat
eingesandt; zugleich musste aber der Schulkom-
mission und durch diese dem Inspektor Mitteilung
gemacht werden iiber Beginn der Stellvertretung,
Name des Stellvertreters, vereinbarte Entschiidi-
gung, Dauer der Stellvertretung u. s. w. Der
Inspektor sandte dann die nstigen Belegschriften
an die Erziehungsdirektion, die dann die Amts-
schaffnerei zur Auszahlung der Entschidigung
anwies. Dadurch entstand eine durchaus un-
rationelle Zweispurigkeit. Von einzelnen Mit-
gliedern waren die nétigen Angaben nur zum
Teil erhiltlich; dafiir erhielten wir viele falsch
angebrachten Reklamationen, da die Mitglieder
des Glaubens waren, es sei Sache der Sekretariats,
die Entschidigungen auszubezahlen. Den Mit-
gliedern selbst kam das ganze Verfahren bureau-
kratisch vor. Dieser Unsicherheit und falschen
Umstiindlichheit soll nun durch ein vereinfachtes
Verfahren abgeholfen werden. Die Mitglieder
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Thesen der Sektion Seeland des B. M. V.

1. Die Sektion Seeland des B. M. V. verlangt
Unterdriickung des Wortes Lehramtsschule; diese
wird, wie sie heute besteht, aufgehoben.

2. Die Behorden werden eingeladen, an der
Hochschule die fiir die Ausbildung der bernischen
Mittellehrer notigen Kurse, Laboratorien und
Institute einzurichten.

3. Ein neues Regulativ stellt die Anforde-
rungen fest, denen bei der Ablegung der Priifung
zur Erwerbung des Mittellehrerpatents ein Kan-
didat zu gentigen hat.

4. Die Dauer des Studiums hat in der Regel
sechs Semester zu betragen, wovon eines an
einer auswartigen Universitét.
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3 . Communications.
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Maniére de procéder
en cas de remplacement.

Le C.C. du B.L. V. a décidé d’apporter un
changement aux démarches a faire en cas de
remplacement. Jusqu’ici, les avis de remplace-
ment, les certificats et autres pieces utiles étaient
adressées au comité de section qui les envoyait
au Secrétariat. En méme temps, il fallait aviser
la commission qui, & son tour, communiquait &
I'inspecteur les renseignements concernant la date
du remplacement, le nom du remplagant, le chiffre
de l'indemnité, la durée du remplacement, etc.
L’inspecteur adressait ensuite toutes ces pitces
a la Direction de I'instruction publique, qui avisait
alors la Recette de district de l'assignation &
payer. Il résultait de ce mode de faire doubles
démarches. Plusieurs membresne communiquaient
que des indications incompletes, ce qui donnait
lieu & des réclamations qui parvenaient & tort
au Secrétariat, parce que beaucoup de membres
croyaient que celui-ci était chargé du paiement des
indemnités pour frais de remplacement. Ce pro-
cédé paraissait a chacun bureaucratique. Il estrem-
placé des aujourd’hui par un procédé beaucoup plus
simple. Les membres de la caisse de remplace-
ment enverront a l'avenir tout ce qui concerne
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