Zeitschrift: Korrespondenzblatt des Bernischen Lehrervereins = Bulletin de la
Société des instituteurs bernois

Herausgeber: Bernischer Lehrerverein

Band: 12 (1910-1911)

Heft: 3

Artikel: Besoldungswesen = Mouvement en faveur du relevement des salaires
Autor: [s.n.]

DOl: https://doi.org/10.5169/seals-241672

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 07.08.2025

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-241672
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

sammlungen u. s. f. an Interessenten abgeben
konnen.

Zu a und b: Der K. V. ersucht die Sektionen,
mit der Behandlung dieser Frage auf so lange
noch zuzuwarten, bis der Bericht des K. V. zu
diesen Fragen erschienen ist, was auf Anfang
des Wintersemesters geschehen wird. Der Zentral-
sekretir hat auf Antrag der Geschéftskommission
fir die Reorganisation des B. L. V. detaillierte
Vorschlige ausgearbeitet, die bereits dem K. V.
vorgelegt wurden, die aber erst in spiteren
Sitzungen weiter zu behandeln sind.

Das Frageschema fiir die Naturalien und deren
Ersatzbetriage liegt dagegen zur Stunde noch
nicht vor.

Der Kantonalvorstand.

Bernischer Mittellehrerverein.

Besoldungsbewegung.

Der K. V. an die Mitglieder des B. M. V.

Die Denkschrift des B. M. V. in Sachen der
Besoldungsfrage, die dieser Tage an siamtliche
Schulkommissionsprisidenten in je 10 Exemplaren
(zur Vertellung an jedes Mitglied), ausserdem
auch an die Redaktionen u. s. w. versandt wurde,
finden Sie in der heutigen Nummer des Korre-
spondenzblattes in extenso publiziert.

Wir ersuchen die Kollegen jeder einzelnen
Schulanstalt, sich sogleich gemeinsam zu be-
sprechen, wie sie auf lokalem Boden vorzugehen
gedenken. Nach unserem Dafiirhalten sollte in
Jeder Schulgemeinde beforderlichst eine Lokal-
eingabe von der Lehrerschaft ausgearbeitet wer-
den, wobei die Tabelle mit simtlichen Lehrer-
besoldungen, mit den Lebensmittel-, Wohnungs-
und Holzpreisen und den Steueransitzen, die
direkt an die Mitglieder des B. M. V. versandt
wird, gute Dienste leisten sollte. Wir rufen Thnen
dabei die Beschliisse 2, 4 und 5 der letzten Dele-
giertenversammlung in Erinnerung, die lauten:

2. Siehe Seite 2 der Eingabe.

4. Die Mitglieder des B. M.V. werden ersucht,
in thren Lokaleingaben an diesen Ansdtzen,
als an dem Minimum dessen, was wir ver-
langen miissen, unbedingt festzuhalten.
Die Art der Durchfiihrung dieser Minimal-
ansiitze (z. B. stufenweise wie beim Lehrer-
besoldungsgesetz vom 31. Oktober 1909), die
Zahl und der Betrag der einzelnen Alters-
zulagen und die Zahl der fiir die Erreichung
des Endgehaltes erforderlichen Dienstjahre
konnen den Lokalverhiltnissen ‘angepasst
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seignant bernecis comme lecture, comme d¢tude.
Chaque comité de district recevra sous peu un
certain nombre de ces brochures qui seront dis-
tribuées aux intéressés.

Pour @ et . Le C.C. prie les sections de ne
discuter ces questions qu’apres lapparition de
son rapport sur ce sujet, rapport qui paraitra au
commencement du semestre d’hiver. Le secrétaire
central a, conformément au désir du Comité
directeur, élaboré des propositions détaillées qui
ont été présentées au C. C.; elles seront reprises
pour étre discutées dans de prochaines séances.

Le questionnaire relatif aux prestations en
nature et aux montants d'indemnités y corres-
pondant n’est pas encore rédigé a I'heure actuelle.

Le Comité central.

Société bernoise des maitres d'écoles moyennes.

Mouvement en faveur du relévement
des salaires.

Le C. C. aux membres de la Socicté.

Vous trouverez in extenso dans le Bulletin
de ce jour la requéte concernant la question des
traitements que nous avons adressée ces derniers
jours & tous les présidents des commissions sco-
laires (10 exemplaires & chacun pour étre distri-
bués aux membres), ainsi qu'aux rédactions, etc.

Nous prions nos collegues de chaque école
de s’entendre immédiatement au sujet du mode
de procéder dans les différentes localités. A notre
avis, le corps enseignant de chaque école devrait
rédiger sans aucun retard aux autorités locales
une requéte, pour laquelle le tableau compa-
ratif renfermant le traitement de tous les maitres
secondaires, le prix des denrées alimentaires, des
logements et du bois, ainsi que le taux de I'impot
lui rendra de bons services. Ce tableau sera en-
voyé directement & tous nos membres. A cette
occasion, nous vous rappelons les décisions 2, 4
et D de la derniere assemblée des délégués et
dont la teneur est la suivante:

20 Voir page 2 de la requéte.

40 Les membres du B. M. V. sont invités a
s'en tenir a ces chiffres pour lenquéte
locale comme a un minimum auquel nous
devons absolument tendre.

La maniere de mettre ces tarifs & exécution
(par exemple par degrés, conformément i la
loi sur les traitements du 31 octobre 1909),
le nombre et le montant des augmentations
d’age, ainsi que le nombre d’années de ser-
vice nécessaires pour toucher le traitement
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werden, damit die Durchfiihrung dieser An-
sitze auch da ermoglicht werde, wo die
Differenz zwischen der verlangten Skala und
der bisherigen Besoldung eine zu grosse ist,
um mit Aussicht ‘auf Erfolg verfochten wer-
den zu konnen. Von der Anrechnung der
bisherigen Dienstjahre soll nur in Ausnahme-
fillen Umgang genommen werden.

Der K. V. erwartet des bestimmtesten, dass
die Mitglieder diesen Beschliissen unbedingt nach-
leben werden. Sie konnen wohl héhere Ansétze
verlangen, sollen aber nicht tiefer gehen. Mégen
es die Schulkommissionen, denen die Pflicht ob-
liegt, fiir das Wohl und das Gedeihen der Schule
zu sorgen, selbst verantworten, wenn sie die
Lehrerschaft mit einer Abschlagszahlung abzu-
finden gedenken und wenn sie dafiir sorgen
wollen, dass sie in 2—3 Jahren wieder kommen
muss. Wir aber wiirden die Wiirde unseres Stan-
des verleugnen, wenn wir selbst Forderungen
aufstellten, auf die unsere Delegierten, unsere
Vertrauensminner nicht eingehen zu kénnen er-
kldarten. Wir verlangen nicht ein paar hundert
Franken mehr oder weniger, wir verlangen unser
heiliges Recht, wir verlangen Gerechtigkeit! Ist
es recht, wenn wir fiir unsere der Allgemeinheit
geleisteten Dienste nicht einmal die Besoldungen
von Hauswarten, Bureaugehiilfen und Kanzlisten
erhalten?

Wo dies unumgénglich notwendig ist, ldsst
sich, wie in dem letzten Beschluss der Delegierten-
versammlung angedeutet wurde, dem Gemeinde-
fiskus in der Lokaleingabe in der Form ein Opfer
bringen, dass man die Erhohung stufenweise
durchfiihrt oder nur einen Teil der bisherigen
Dienstjahre fiir die Ausbezahlung der Dienstjahrs-
zulagen in Anrechnung bringt.

Yon der Eingabe sind noch mehrere hundert
Separatabziige vorhanden, die den Mitgliedern
fiir solche Personen zur Verfligung stehen, die
auf einen giinstigen Verlauf der lokalen Besol-
dungsbewegung Einfluss haben konnten.

Wir bitten die Lehrkérper der einzelnen Schul-
anstalten, auch diese Frage zu besprechen und
uns die Zahl der Separatabziige zu nennen, die
sie zu solchem Zwecke wiinschen oder uns die
Adressen anzugeben, an die wir sie versenden
sollen. (Die Versendung geschieht durch das
Sekretariat, Altenbergrain 16, Bern.)

Der K. V. des B. M. V.

final, pourront varier selon I'usage local, afin
que, dans les localités ol la différence entre
I’échelle proposée et les traitements actuels
est trop grande, nos propositions puissent
tout de méme étre défendues avec succes.
Les années de service écoulées jusqu’a ce
jour doivent étre comptées, sauf peut-étre
dans quelques cas exceptionnels.

Le C. C. garde le ferme espoir que les membres
observeront ces décisions. Il leur est permis d’aller
au-dela de ces chiffres, mais non pas au-dessous.
Nous abandonnons aux commissions scolaires qui
ont a veiller au bien et & la prospérité de 1’école
la responsabilité qu’elles encourent en n’accordant
qu'un acompte au corps enseignant et en obli-
geant ainsi ce dernier & revenir & charge dans
2 ou 3 ans. Quant & nous, nous ferions une ceuvre
indigne de notre vocation en posant nous-mémes
des exigences qui ne sauraient étre approuvées
par nos délégués et nos hommes de confiance.
Ce n’est pas quelques centaines de francs de plus
ou de moins que nous demandons, mais c’est
notre droit sacré que nous défendons, ¢’est ’équité
que nous exigeons. Est-il juste que, pour les ser-
vices que nous rendons & ’ensemble de la Société,
on ne nous alloue pas méme un traitement égal
a celui des concierges, des aides de bureau et
des commis?

Dans les localités ou cela est absolument
nécessaire, il pourra étre fait un sacrifice dans
la requéte aux autorités locales; conformément
aux décisions de I'assemblée des délégués, les
augmentations pourraient étre versées graduelle-
ment, et dans le calcul des augmentations d’age,
il ne serait tenu compte que d’une partie des
années de service effectives.

Nous avons encore quelques centaines d’exem-
plaires d'un tirage spécial de la requéte aux com-
missions scolaires et nous les mettons a la dis-
position des personres qui pourraient exercer une
influence favorable sur le mouvement local en
faveur du relévement des salaires.

Nous prions le corps enseignant des différents
établissements scolaires de bien vouloir également
discuter cette question et de nous indiquer com-
bien d’exemplaires du tirage spécial ils désirent
dans ce but, ou aussi de nous donner 'adresse
des personnes auxquelles nous devons en envoyer.
(L’envoi se fait par le secrétariat, 16, Altenberg-

rain, Berne.)
Le C.C. du B. M. V.
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