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9. Diese Kommission hitte vor allem die Frage
zu priifen, ob man nicht am einfachsten auf
dem Wege der Initiative durch Einfithrung eines
Art. 27%T in die Bundesverfassung zum Ziele ge-
langen konnte.

Antrige betreffend Besoldungsbewegung.

1. Die Besoldungen der bernischen Mittel-
lehrer und -lehrerinnen entsprechen heute weder
dem langen piddagogischen und akademischen
Studiengang, noch den Anforderungen an den
Beruf. Sie haben trotz den anerkennenswerten
Bemiihungen vieler Schulkommissionen mit der
steigenden Lebensverteuerung nicht Schritt ge-
halten.

2. Der B. M. V. muss darauf dringen, dass
die bernischen Mittellehrer mindestens den Klas-
sen [V der bernischen Bezirksbeamten gleich-
gestellt werden und stellt daher die nachfolgen—
den Besoldungsansiitze als Minimalskala auf:

Anfangsgehalt Endgehalt

Fr. Fr.

. fiir kleinere Ortschaften lind-
lichen Charakters 3200 4000

b. fiir grossere Ortschaften ]and—
hchen Charakters . 3600 4500

¢. fir Fremdenorte, kleinere
Stadte u.s. w. . . 4000 5000
d. fiir grossere Stidte 4500 5700
e. fiir Gymnasiallehrer 5200 6409

3. Die Delegiertenversammlung des B. M. V.
beschliesst, diese Ansiitze den Schulkommissionen
zur Kenntnis zu bringen und sich durch den
Hinweis auf die Bexoldungbverhaltmsse anderer
Beamtungen und anderer Lehrergehalte schwei-
zerischer Kantone und anderer Staaten zu be-
griinden.

4. Die Mitglieder des B. M.V. werden er-
sucht, in ihren Lokaleingaben an diesen An-
sttizen, als an dem Minimum dessen, was wir
verlangen miissen, unbedingt festzuhalten.

b. Die Art der Durchfiithrung dieser Minimal-
ansitze (z. B. stufenweise wie beim Lehrerbesol-
dungsgesetz vom 31. Oktober 1909), die Zahl und
der Betrag der einzelnen Alterszulagen und die
Zahl der fir die Erreichung des Endgehaltes
erforderlichen Dienstjahre konnen den Lokal-
verhiltnissen angepasst werden, damit die Durch-
fithrung dieser Ansatze auch da erméglicht werde,
wo die Differenz zwischen der verlangten Skala
und der bisherigen Besoldung eine zu grosse ist,
um mit Aussicht auf Erfolg verfochten werden
zu konnen. Von der Anrechnung der bisherigen
Dienstjahre soll nur in Ausnahmeféillen Umgang
genommen werden.

18

9o (Cette commission aurait avant tout &
examiner la question de savoir si 'on ne pourrait
pas arriver plus facilement au but par la voie
de Dinitiative tendant & introduire un nouvel
article 27ter dans la Constitution fédérale.

Propositions concernant ’enquéte sur les traitements.

1° Les traitements des maitres et des maitresses
d’école moyenne ne correspondent ni aux longues
études pédagogiques et académiques, ni aux éxi-
gences de la profession. En dépit des efforts de
beaucoup de commissions scolaires, les traitements
n‘ont pas suivi la marche ascendante du ren-
chérissement continuel de la vie.

20 Le B.M.V. doit veiller & ce que les traite-
ments des instituteurs secondaires du canton de
Berne soient au moins égaux aux classes I a V
des fonctionnaires de district. Il établit dés lors
I’échelle minimale suivante:

Traitement Traitement

initial final
a. pour localités de petite éten- I i
due ayant le caractére rural 3200 4000
b. pour localités d’une certaine
étendue ayant le caractere
de la campagne . . . . . 3600 4500
c. pour localités d’étrangers,
petites villes, ete. : 4000 5000
d. pour villes d’une certaine
étendue . . 4500 5700
e. pour maitres de gymnase 5200 6400

3° L’assemblée des délégués du B. M. V. décide
d’exposer ce tableau aux commissions scolaires
et de le motiver par un paralléle avec les traite-
ments d’autres fonctionnaires et avec ceux des
maitres d’autres cantons et d’autres pays.

4c Les membres du B.M.V. sont invités a
s'en tenir & ces chiffres pour l'enquéte locale
comme 2 un minimum auquel nous devons ab-
solument tendre.

5o Lia maniere de mettre ces tarifs a exécution
(par exemple par degrés, conformément a la loi
sur les traitements du 31 octobre 1909), le nombre
et le montant des augmentations d’age, ainsi que
le nombre d’années de service nécessaires pour
toucher le traitement final, pourront varier selon
I'usage local, afin que dans les localités ou la
différence entre I'échelle proposée et les traite-
ments actuels est trop grande, nos propositions
puissent tout de méme étre défendues avec succes.
Les années de service écoulées jusqu'a ce jour
doivent étre comptées, sauf peut-étre dans quel-
ques cas isolés.
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