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©eefjrte Sftitgtieber!
SWit bet îjeutigen Siummet legen mit

Shnen miebet einige Sunfte zut geft. Se-
adjtung bot.

1. Statntentebifùm :

cSnttoutf.

MMnitu
bea

33ernifdjcn «Jiïctjrcr-Sereins.

i. jitw*
§ i.

Sie Sefjrerfdjaft beS SantonS Sem ber-
binbet ftdj zu einem betnifchen Sebrerberein,
um bie ^inteteffen ber Schule unb beS

SebretftanbeS zu förbern.

§ 2.
Set ôernifàje Sebrerberein ftrebt an:
a. Hebung ber ftnanzieïïen unb gefeïï-

fdjaftlidjen Sage ber gefamten Seljrerfchaft.

b. Schub ber SRitglieber gegen unge¬
rechtfertigte Siidjtmiebermafjl nach Sot-
fajtift bei beftetjenben StegulatibS.

Le Comité central
de la Société des Instituteur bernois

au*
Comités de sections et ani sociétaires.

Mesdames et Messieurs;
Chers coUègues,

Avec le présent numéro dû „Bulletin",
nous avons l'avantage de soumettre de
nouveau quelques questions à votre
bienveillante attention.

I. Revision des Statuts,.

SïSMè

Statuts
de la

Société cantonale des instituteurs bernois,

I. But.
§ i-

Les instituteurs et les institutrices du
canton de Berne se constituent en une
association cantonale qui a pour but de
travailler au progrès de l'éducation
populaire et de défendre les intérêts du
corps enseignant.

§ 2.
Ces buts seront atteints par
a) L'amélioration de la situation finan¬

cière et sociale du corps enseignant.
b) La protection des sociétaires en

cas de non-réélection injustifiée,
d'après les dispositions du règlement

y relatif.
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c. Üntetftüfeung bebürftiger SRitglieber
ober beren Hütterlaffenen in Sîotfaïïen.

d. gürfotge für motalifdj gefäljrbete Stfit«

gfiebet beS SefjtetftanbeS.

e. Sflege beS tidjtigen foïïegiafifdjen
Sinnes unter ber Seljrerfchaft.

f. görberung ber aïïgemetnen unb beruf¬
lichen Sbilbung unb gottbilbung ber
Sehrerfdtjaft.

§ 3.
Sen SeretnSzroecfen bienen inSbefonbere

folgenbe Einrichtungen:
a. Sine SarfehenSfaffe.
b. Eine SteïïbertretungSfaffe.
c. Eine obligatorifdje AtterSberforgungS-

unb Sßitmen- unb SSaifenfaffe, menn
möglich im Anfdjlufj an bie beftefjenbe
Sehrerfaffe.

d) Anbere Einrichtungen biefet Att.
Set ©efdjäftSgang biefet Einrichtungen

mirb burdtj befonbere Statuten unb Stegu-
latibe geregelt.

ii. mtu.tiebmn.
§ 4.

Aïïe SRitglieber beS betnifdtjen SehrförberS
tonnen in ben Sereht aufgenommen merben,
unter Umftänben audj anbete Sterfönlidtj-
feiten, bie ftdtj für baS Sßofjf ber Sdtjute
unb ben Seljterftanb intereffteten.

Serfönticbfeiten, meldtje ftdtj um bie Sdtjute
unb ben Sebrftanb berbient gemacht haben,
fönnen bon ber Abgeorbnetenbetfammlung
als Efjtenmitgliebet bezeichnet merben.

§ 5.
Sie Aufnahme gefcbierjt burdt) bie Sef-

tionSberfammlung. Siidjtletjrer fönnen nut
butdj bie Abgeorbneten - Serfammlung auf
Sorfchlag bet betreffenben Seftion unb
beS ffantonalborftanbeS aufgenommen merben,

ebenfo foldje SRitglieber, roeldje
ausgetreten ftnb unb ftdt) zur SSieberaufnabme
anmelben.

c) L'assistance des membres ou de
leurs survivants en cas de besoin.

d) L'appui accordé aux sociétaires
en danger de perdre leur autorité
morale.

e) Les réunions périodiques, dans les-
queUes seront resserrés les liens
d'amitié qui doivent unis les membres

du corps enseignant.
f) L'amélioration de la formation pro¬

fessionelle du corps enseignant et
le perfectionnement des sociétaires
au point de vue de la culture
générale.

§ 3.
A cet effet, les institutions suivantes

sont mises au service de la société:
a) Une caisse de prêts.
b) Une caisse de remplacement.
c) Une caisse obligatoire de retraite

et de secours pour les veuves et
les orphelins, si possible par la
fusion avec la Caisse existante des
instituteurs.

d) D'autres institutions de ce genre.
Le fonctionnement de ces institutions

est sommis aux dispositions de statuts
et de règlements spéciaux.

IL Membres.

§4.
Tous les membres du corps enseignant

bernois peuvent être admis à fane
partie de la société ; en outre, suivant
les circonstances, d'autres personnes
qui s'intéressent à la prospérité de
l'éducation populaire et du corps enseignant.

L'assemblée des délégués peut nommer

en qualité de membres honoraires
de la société les personnes qui ont rendu
des services signalés à la cause de
l'éducation populaire et du corps
enseignant.

§ 5-
L'assemblée des membres des sections

procède à la réception de nouveaux
sociétaires. Les personnes qui ne sont pas
dans l'enseignement peuvent être admises
par l'assemblée des délégués surpréavis
de la section respective et du comité
central ; il en est de même des membres
démissionnaires qui demandent d'être
reçus à nouveau dans la société.
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§ 6.
S8er ben Sntereffen beS Sereins, nament-

lidtj ben Seftimmungen beS SlegufatibS über
Seljrerfbrengungen zun»berhanbelt, mirb
auS bem Serein auSgefdjloffen.

Ueber ben AuSfdjlufj entfdtjeibet bie Ab-
georbnetenberfammlung.

III. ©rflimtfaifo*.
§ 7-

Set Serein befteljt auS Seftionen, beren
SRitgfieberzafjl ftdtj nach ben tofafen Ser-
tjältniffen ridjtet.

§ 8.
Sie einzelnen Seftionen fönnen ftdtj zu

fteimiïïigen SezirfS- obet 8anbeSteilSbet=
bänben bereinigen.

§ 9-

$ebe Seftion gibt ftdj im Stafjmen ber
fantonaten Statuten eigene Organifation
unb Serroaltung.

§ 10-
Sie Seftionen berfammefn ftdlj nach Se-

bürfniS unb beljanbeln aïïe angeregten
fragen.

§ H,
Sie feitenben Organe beS Sereins ftnb:

a. Sie Abgeorbnetenberfammfung.
b. Sie SorortSfeftion.
c. Ser ®antonalborftanb.
d. Ser erroeiterte Santonalborftanb.
e. Sie SeftionSborftänbe.

§ 12.
Qux Abgeorbnetenberfammlung fdtjidt jebe

Seftion einen Vertreter. Seftionen mit
mehr afS 30 SRitgfiebern ftnb berechtigt,
auf je 30 mettere SRitglieber einen fernem
Abgeorbneten zu ernennen. Skudjteile bon
über 15 SRitgtiebern berechtigen ebenfaïïS

Zur SBatjf eines fernem Abgeorbneten.
Sie Sefjrerinnen ftnb bei gröjjern

Seftionen im SertjältniS zu ifjrer 3ahl ÛOâu-
orbnen.

§ 13.
Sie Abgeorbneten berfammeln ftdtj orbent-

lichermeife jährtidtj ein SJtal im SRonat April
unb aujjerorbentlidjerroeife fo oft, als ber
$antonaloorftanb eS für nötig fjält ober
10 Seftionen eS berlangen.

§ 6.
Est exclu tout sociétaire qui agit

contrairement aux intérêts de l'association,
principalement aux prescriptions du règlement

sur la protection des membres en
cas de non-réélection injustifiée.

L'exclusion ne peut être prononcée
que par l'assemblée des délégués.

III. Organisation.
§ 7-

La société se compose de sections,
dont le nombre des membres varie
suivant circonstances locales.

§ 8.
Les sections peuvent s'unir en

associations libres régionales ou de districts.

§ 9.
Les sections s'organisent et

s'administrent eUes-mêmes, dans la ümite
des statuts de la Société cantonale.

§ io.
Elles se réunissent quand le besoin

l'exige et discutent toutes les questions
mises à l'ordre du jour.

§ H-
La direction do la société est confiée

aus soins.
a) De l'assemblée des délégués.
b) De la section directrice.
c) Du comité central.
d) Du comité général.
e) Des comités de sections.

§ 12.
Chaque section envoie un représentant

à l'assemblée des délégués. Les
sections qui comptent plus de 30 membres

ont en outre droit à un délégué
pour chaque fois 30 membres en sus.
Les fractions de plus de 15 membres
donnent droit à un délégué.

Les institutrices représenteront les
grandes sections proportionnellement à

leur nombre.
§ 13.

Les délégués se réunissent en assemblée

ordinaire une fois par an, au mois
d'avril. Une assemblée extraordinaire
peut être convoquée si le comité central
le juge nécessaire ou si 10 sections le
demandent.
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§ 14.
Sie Abgeorbneten merben mittelft fdtjrift«

lieber Einlabung zufammenberufen. Sie
Einfabung foïï bai SraftanbenberzetdjniS
enthatten unb ben Abgeorbneten rechtzeitig
Zugefteïït merben.

§ 15.
Anträge bon Seftionen obet einzefnen

SRttgliebern ftnb rechtzeitig bem Santonaf-
borftanb fdjriftlidj einzureichen, bamit fte
auf baS SrafitanbenberzeidjniS genommen
merben fönnen.

§ 16.
Sie Abgeotbnetenberfammlung ift für bie

Sehretfdjaft öffentlich. Sie mirb bom Siä-
ftbenten beS ffantonalborftanbeS geleitet.

§ 17.
Sü ben fpezieïïen Obliegenheiten ber

Abgeorbnetenberfammlung gehören :

a. ©enetjmigung ber Stedtjnung unb beS

©efdbäftSberidtjteS beS Santonatbor«
ftanbeS.

b. Seratung unb Entfdjeib über Anträge
beSÄantonalborftanbeS, ber Seftionen
ober einzefner SRitglieber.

c. Auffteïïung eines Arbeitsprogramms.

d. Sßafjl beS SororteS unb ber Stedj-
nungSrebiforen auf bie Sauet bon
2 fahren.

e. Aufnahme unb AuSfdjlufj bon SRtt-
mitgfiebern (§ 5 unb 6) unb
Ernennung bon Ebrenmitgliebern.

§ 18.
Sefchlüffe über midjtige Angelegenheiten

ftnb burdtj bie Abgeorbnetenberfammlung
ober ben Santonatborftanb ber Urabftimmung

zu unterbreiten. .Sunt gleichen Chiede
fönnen bie SRitglieber zu einem fantonalen
Sebrertag einberufen merben.

§ 19-
Sen Abgeorbneten mirb auS ber Eentral-

faffe bezahlt: SaS gabrbiïïet, baS SRittag-
effen unb benjenigen, meldje genötigt ftnb,
metjr als einen Sag bon Haufe abmefenb
Zu fein, per Siadtjt ein Setrag bon gr. 5.

§ 20.
Sie SorortSfeftion roäblt auf bie Sauet

bon 2 fahren in geheimer Abftimmung
ben Äantonalborftanb.

§ 14.
Les délégués sont convoqués par

correspondance circulaire. La carte de
convocation porte l'ordre du jour de la
séance et est adressée à temps aux
délégués.

§ 15.
Les propositions des sections et les

motions individuelles doivent être
présentées par écrit au comité central assez
tôt pour qu'elles puissent figurer à l'ordre
du jour.

§ 16.
L'assemblée des délégués est publique

pour les membres du corps enseignant.
Les délibérations sont dirigées par le
président du comité central.

§ 17.
L'assemblée des déléguées a les

attributions suivantes:
a) Approbation des comptes et du

rapport de gestion du comité central.

b) Discussion des propositions du
comité central, des sections ou des
sociétaires et décisions à prendre
y relatives.

c) Elaboration du programme d'acti¬
vité.

d) Choix de la section directrice et
nomination de vérificateurs de

comptes pour une durée de 2 ans.
e) Réception et exclusion de socié¬

taires (§§ 5 et 6) et nomination
des membres honoraires.

§ 18.
Les résolutions sur les questions d'une

importance particulière sont soumises,
par décision de l'assemblée des délégués
ou du comité central, à la votation générale.

Dans ce but les sociétaires peuvent
être convoqués en assemblée cantonale
du corps enseignant.

§ 19-
Les frais de déplacement ainsi que

le prix du dîner sont remboursés aux
délégués par la caisse centrale. Les
délégués obligés de s'absenter plus d'un
jour ont droit à une indemnité de 5 fr.
par nuit.

§ 20.
Le comité central est élu, au scrutin

secret pour une période de deux ans,
par la section directrice.
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Einmalige SSiebermähtbarfeit ber SorortS-
feftion, beS SantonatborftanbeS unb beS

ermeiterten SantonalborftanbeS ift zuläfftg.
§ 21.

Ser Äantonalborftanb beftefjt auS ftehen
SRttgliebern, fünf Sebrern unb groei
Sebrerinnen; er fonftituiert ftdtj felbft.

§ 22.
Ser Santonalborftanb beforgt aïïe SereinS-

gefchäfte ; er ift bafür ber Abgeorbnetenberfammlung

berantmortlich unb hat ber»

fetben aCtjärjrlidtj Seridjt unb Stecfjnung
abzulegen. Sie lettere ift je auf ben 31.
SRärz abzufdjliefjen unb nadj ©enehmiguttg
burch ben Sìantonalborftanb rechtzeitig ben

StedjnungSrebiforen zur Srafung zu über-
meifen.

§ 23.
Set erroeiterte ®antonatborftanb 6eftef)t

auS bem Santonalborftanb mit B^zug bon
12 Sertretern ber SanbeSteile. Sie te&tern
merben burch ben ^antonatoorftanb gemäfjlt.

§ 24.
Ser ermeiterte ®antonatborftanb mirb

je nach, SebürfniS burch ben Santonalbor-
itanb einbemfen zur Sefbrechung unb
Begutachtung bon gragen, bie füt Schule unb
Sehrerftanb bon bebeutenber SSicfjtigfeit ftnb.

§ 25.
Sie SeftionSborftänbe fjaben bie Se-

folgung ber Statuten zu übetroachen unb
bie Sefdjfüffe ber Abgeorbnetenberfammlung

unb beS SantonatborftanbeS
auszuführen.

§ 26.
SnSbefonbete liegt ben SeftionSborftänben

ob:
a. Stegefmäfjige güfjrung unb Einfenbung

beS SRitglieber - SerzeidjniffeS ibrer
Seftionen.

b. Sufaffo unb Einfenbung ber SereinS-
beiträge unb ber Seträge an bie Steïï-
bertretungSfaffe.

c. Abgabe bon ©utachten bei Sehrer-
fbrengungen, bei SartebenS- unb
UnterftüfeungSgefuchen.

d. Sehonierung ber Sdjulbfcheme bon
SarlefjenSfdjulbnern u. Uebermacljung
ber Abzahlungen.

La section directrice, les membres du
comité central et ceux du comité général
ne peuvent être réélus qu'une fois.

§ 21.
Le comité central se compose de 7

membres, dont 5 instituteurs et 2
institutrices. 11 se constitue lui-même.

§ 22.
Tout ce qui concerne l'administration

de la société rentre dans les attributions
du comité central ; celui-ci est responsable

envers l'assemblée des délégués
et lui présente chaque année un rapport
de gestion et des comptes. Ces derniers
sont arrêtés au 31 mars et, après approbation

du comité central, sont transmis
à temps aux vérificateurs des comptes.

§ 23.
Le comité général se compose du

comité central et de 12 représentants
des différentes régions du canton qui
lui sont adjoints. Ces derniers sont nommés

par le comité central.

J 24.
Le comité général et convoqué par

le comité central suivant les besoins,
pour discuter les questions de grande
importance relatives à l'éducation populaire

et touchant aux intérêts du corps
enseignant.

§ 25.
Les comités de sections veillent à

l'observation des dispositions des statuts
et à l'éxecution des décisions prises par
l'assemblée des délégués et le comité
central.

§ 26.
Les comités de sections ont les

obligations suivantes :

a) Tenue régulière et envoi au comité
central de l'état nominatif des
membres de leur section

b) Encaissement et expédition au
caissier central des cotisations
ordinaires et des contributions à
la Caisse de remplacement.

c) Envoi de préavis dans les cas de
non-réélections et à l'appui des
demandes de prêts et de secours.

d) Dépôt des actes de reconnaissances
de dettes des débiteurs de la caisse
de prêt et surveillance du payement

des amortissements.
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e. Sorgfältige ©efdtjäftSübergabe beim
SBechfel beS SorftanbeS.

§ 27.
Sei ber Sefteïïung ber SeftionSborftänbe

foïïen bie Sefjrerinnen in billiger SBeife

berüdftdjtigt merben.

IT. ^u&ft&aUousmittef.
§ 28.

Ser Sebrerberein gibt je nach Sebürf-
niS ein korrefponbenzblatt heraus, metdjeS
in beutfdjer unb franzöfifdtjer Sprache er-
fdtjeint unb ben SRitgtiebern unentgeltlidfj
Zugefteïït mirb. SaSfelbe enttjält ben Se-
xid)t übet bie Sertjanbtungen ber
Abgeorbneten - Serfammlung, beS Santonalbor-
ftanbeS, beffen äRitteilungen an bie
SeftionSborftänbe unb SRitglieber, Anträge
unb SRitteilungen bon Seftionen unb
SRitgliebern.

§ 29.

^m meitern merben als SSublifationS-

organe benufet:

a. SaS „Serner Sdtjulbtatt".
b. Sie „Schmeiz. Sehrerzeitung".
c. SaS „Scfjmeiz ebang. Scfjulblatt".
d. Ser „Educateur".

V. §utaü}ieües.
§ 30.

SebeS äRitgtieb bejarjft 1 gr. Eintritt
unb einen SaïjreSbeitrag bon 4 gr. Ser»
fefbe ift rjalbjärjrlidtj an ben SeftionSfaffter
gu entrichten unb bon biefem innerhalb ber
nädjften 4 SSodjen bem Eentralfaffter
abzuliefern.

§ 31.
SaS Eintrittsgelb unb ber Jahresbeitrag

lönnen burdt) Sefchlufj ber Abgeorbnetenberfammlung

ertjöbt merben.

§ 32.
Sie bisponible Sarfcbaft ift auf ber Hupo-

thefarfaffe unb anbem ftdtjern Sanfinfti-
tuten anzufegen. Sum Stücfzuge eingelegter
©efber bebarf eS ber fdtjriftfidjen Einmiïïi-
gung beS S^äftbenten unb beS SefretärS.

§ 33.
Set Santonalbotftanb mirb für feine

Arbeit angemeffen entfdjäbigt ; bie Entfdjä»
bigung bettägt menigftenS 800 gr. pet Saht.

e) Remise régulière des affaires lors de
nouvelles nominations de comités.

§ 27.
Les institutrices doivent être

représentées équitablement au sein des comités
de sections.

IV. Moyens de publicité.
§ 28.

La Société des instituteurs public un
„Bulletin'', qui paraît en allemand et en
français quand les besoins l'exigent et
qui est adressé gratuitement aux
sociétaires. Ce „Bulletin" rend compte des
délibérations de l'assemblée des délégués

et du comité central, des communications

de ce dernier aux comités de
sections et aux membres, des propositions

et des avis des sections ou des
membres.

§ 29.
En outre les revues pédagogiques

suivantes sont utilisées comme organes
de la société :

a) Le „Berner Schulblatt".
b) La „Schweizer. Lehrerzeitung".
c) La ,Schweiz, evang. Schulblatf.
d) L'Educteur*.

V. Finances.
§ 30.

Les membres payent une entrée de
1 fr., et une cotisation annuelle de 4 fr.,
payable par moitié au caissier de section.
Celui-ci remet les espèces reçues au
caissier central dans le courant des 4
semaines qui suivent la perception.

§ 31.
Le montant de la finance d'entrée et

de la cotisation annuelle peut être
augmenté par décision de l'assemblée des
délégués.

§ 32.
Les espèces disponibles sont déposées

à la Caisse hypothécaire ou dans un
autre établissement financier offrant
toutes garanties de sécurité. Les sommes

déposées ne peuvent être retirées
qu'avec le consentement écrit du président

et du secrétaire.
§ 33.

Pour son travail le Comité central
reçoit une indemnité d'au moins 800 fr.
par année.



— 39

TI. £djîn6&efltotittitt!flc«.
§ 34.

Ser bernifdje Sebrerberein ermirbt burdj
Eintragung in baS HanbefSregifter baS Siedjt
ber juriftifchen Serföntidjfeit.

§ 35.
Sie rechtSberbinbliche Unterfdtjrift führen

ber Siäftbent unb ber Sefretär. Als Sie
beS Sereins gilt ber SBohnort biefer zn>et

SorftanbSmitglieber.

§ 36.
Siefe Statuten merben jebem SRitgtieb

Zugefteïït.
§ 37.

Surdj SRebrfjeitSbeftfjtufi ber
Abgeorbnetenberfammlung fönnen fte jeberzeit einet
Stebifton unterzogen merben.

Sie rebibierten Statuten ftnb bet Utah«
ftimmung zur Annabme obet Setmetfung
botzulegen.

Sem borliegenben Sntmurf haben mit
einige orientierenbe Semerfungen
beizufügen. Seit ber ©rünbung beS SefjrerbereinS
fjaben ftdj bie Sertjältniffe fo geänbert, bafj
in roefentlichen Sunften bon ben Seftint-
mungen ber Statuten abgemichen merben
muffte. ES ift hoher nötig gemorben, bie
lefctern in Sinfiang in bringen mit ber
heutigen Sachlage unb mit ben SeteinS-
hefdjlüffen ber lefeten Saljre. ^ngleidj bietet
ftdtj ©elegenljeit, zu prüfen, ob unb metdtje

meitergefjenbe Steuerungen eingeführt merben

foïïten. §n biefem Sinne Itjat bie tefete

Setegiertenberfammlung bie Stebifton ber
Statuten befdjloffen. SaS E.-E. bat einen
neuen Sntmurf ausgearbeitet unb einer fpez.
kommiffton zut Segutachtung untetbteitet.
Sorftefjenb erhalten Sie baS Stefultat biefet
Setatungen. SBir laben bie Seftionen ein,
ben Sntmurf zu prüfen unb aïïfaïïige Ab-
änberungSoorfchtäge bem E -E. einzufenben.
Sadje bet nädjften Setegiertenberfammlung
mirb es bann fein, bie Statuten enbgülüg
feftzufteïïen.

3um beffern SerftänbniS beS Sntmurf»
«rlaubt ftdj baS E.-E. einen furzen Seridjt
beizufügen. S8it butdjgeljen bie Abänbe-

rungen in bet Steitjenfolge ber Attifel bei
tënttourfS.

VI. Dispositions finales.
§ 34.

Par un inscription au registre du
commerce, la Société des instituteurs bernois
acquiert la personnalité juridique.

§ 35.
La Société est volablement engagée

par la signature coUective du président
et du secrétaire du comité central. Elle
a son siège au domicile de ces deux
membres du comité.

§ 36.
Un exemplaire des présents statuts

est remis à tous les sociétaires.
§ 37.

Les statuts peuvent être revisés en
tout temps par décision de la majorité
de l'assemblée des délégués.

Les statuts revisés sont soumis aux
sociétaires en votation générale, pour
être acceptés ou rejetés.

Nous devons accompagner de quelques

observations le projet de nouveaux
statuts d'autre part. Depuis la fondation
de la Société, des instituteurs, ses
conditions d'existence et d'activité se sont
modifiées à tel point qu'il a fallu à
plusieurs reprises s'écarter des dispositions
des statuts. Il est donc nécessaire de
mettre ces dernières en harmonie avec
la situation actuelle et de tenir compte
des décisions prises par la société au
cours des dernières années. En même
temps s'offre la question de savoir si
de nouvelles dispositions et lesqueUes
peuvent être admises. Le Comité central
a élaboré un projet et l'a soumis pour
préavis à une commission spéciale. Vous
prendrez connaissance ci-après du
résultat de ces délibérations. Nous invitons

les sections à discuter ce projet et
à remettre au C.-C. les propositions
éventueUes tendant à y apporter des
modifications. U appartiendra à la
prochaine assemblée des délégués d'en fixer
le texte définitif.

Afin que chacun soit au courant des
principaux aux changements adoptés,
nous nous permettons d'en donner ici
un bref commentaire, en suivant l'ordre
des articles du projet.
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§ 1. Sei ber ©rünbung beS SefjrerbereinS
mürbe baS Hauptgemidjt auf bie görberung
unferer Stanbesintereffen gefegt. Es mar
bieS burdjauS nötig, um bie SRitgfieber beS

SebterftanbeS in einem gemeinfamen ftarfen
Sunbe zu bereinigen. Seitbem bie Sefjrer*
fchaft geeinigt bafteht, barf fte ihre $iel-
punfte roeiterfefeen. Saher mitb in § 1

borgefchlagen : görberung ber Snteteffen
„bet Schule" unb beS SehrerftanbeS. SSaS

fobann in § 2 im einzelnen aufgezählt mirb,
entfpridjt ber Sbätigfeit unfereS SereinS
in ben legten Sauren. § 3 gäfjlt bie
Einrichtungen auf, bie in ben lehten Sahren
gefchaffen morben ftnb unb gibt ihnen bie

ftatutarifche ©runblage.

§ 4 bringt Steuerungen, roelche nicht über-
aïï ^uftimmung ftnben merben. Son beo
fctjiebenen Seiten mürbe gemünfdht, eS foïïten
auch Sttchttehrer in ben Serein aufgenommen

merben. Auf biefe SSeife mürbe baS

Sntereffe für unfere Sache in mettere Greife
getragen unb bamit mürben unfere
Seftrebungen roefentfidj geförbert. Sem mirb
entgegengehalten, bafj bie Aufnahme bon
Scicbtfehrern ©efabren bringe. ES fei leicht
möglich, baf? bon biefer Seite in ungehöriger
SSeife in bie Seftionen hineinregiert merbe,
bafj biefe Sebrer nicht magen merben, gegen
Serfönfidhfeiten, bie in ber ©emeinbe einen
grofjen Einftufj beftfeen, aufzutreten zc. SSir
eractjten bie Sortetle gröfjer als bie Stncfj-
teife, namentlid), meil eS Sache ber
Setegiertenberfammlung fein foïï, Slicfjtlefjrer
in ben Serein aufzunehmen unb meil mir
unfern StanbeSgenoffen genug Selbftänbig-
feit zutrauen, um im eigenen Haufe SReifter
ZU bleiben. — Sen Sorfdbfag betreff.
Ernennung bon Shrenmitgliebern bringen mir
ber Soïïftanbigfeit tjalber. Anbere Sereine
fjaben biefe Einridjtung ; bei Anlafj ber
Stebifton ift bie ©elegenheit geboten, zu
prüfen, ob mir fte im Sebrerberein audtj
einfüljren moïïen.

Sie Seftimmungen über Aufnahme unb
AuSfdjlufj bon SRttgliebern entsprechen ben
bezüglich,en SereinSbefdtjlüffen.

§ 1. Lors de la fondation de la
Société les revendications, des instituteurs
portaient principalement sur la défense
de leurs intérêts d'ordre matériel. Cette
manière de faire se commandait pour
grouper les pédagogues bernois en une
association forte et unie. Le corps
enseignant ayant opéré sa concentraction,
peut élargir ses vues et poursuivre
d'autres buts. C'est pourquoi § 1 porte :

„Progrès de l'éducation populaire et
défense des intérêts du corps enseignant."

Ce qui est prévu dans le § 2
découle de l'activité de l'association
pendant les années écoulées. Le § 3

énumère les institutions créées et leur
donne une base statutaire qui leur manquait

jusqu'ici.
Le § 4 prévoit des innovations qui

n'auront pas le consentement général.
De divers côtés, on exprimait le désir
que des personnes ne pratiquant pas
dans l'enseignement pussent aussi être
admises comme sociétaires. De cette
façon, on s'intéresserait à notre cause
dans d'autres milieux et nos aspirations
seraient d'autant mieux comprises. D'autre

part, on trouve que la réception de
ces membres étrangers à la pédagogie
ne serait pas sans inconvénients. Il est
possible affirme-t-on, que cet élément
fasse la loi dans certaines sections, que
beaucoup d'instituteurs n'osent pas se

risquer à tenir tele à des personnalités
qui exercent une certaine influence
locale etc. Nous envisageons que les
avantages de l'innovation proposée en
dépasseront les inconvénients, surtout
par le fait que la réception de ces
sociétaires appartient à l'assemblée des
délégués et que nous considérons nos
collègues comme gens ayant assez de
caractère pour vouloir rester maîtres
dans leur propre maison. — La disposition

concernant les membres honoraires

ne figure à cet article que comme
complément de la première. D'autres
sociétés possèdent cette catégorie de

sociétaires; à l'occasion de la revision,
nous pourrons décider s'il est opportun
de la prévoir aussi dans notre association.

Les dispositions sur la réception et
l'exclusion des sociétaires sont confor-
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§ 7 enthält infofern eine Abänberung,
als ber Silbung bon Seftionen nicht mehr
eine beftimmte SRitgtieberzatjt zu ©runbe
gelegt mirb. An einzelnen Orten empfiehlt
eS ftdj, bie Sezirfe enger zu madtjen, an
anbem zeigt ftdtj mehr Sehen unb Sbätigfeit,

menn mettere Greife berfctjmofzen merben.

Sarum mirb borgefcfjfagen, ftdj nach
ben totalen Serfjältniffen %u ricfjten. § 8

ermöglicht eS fobann, bafj ftch fleinere Sef>
tionen bon 3eit Zu 8^ Zu freimiÏÏigen
Serfammlungen zufammenftnben fönnen,
ähnlich mie früher ftch bie Konferenzen in
ben KreiSfönoben zufammenfanben.

§ 11 bringt ztoei tertticfje Aenberungen
(Abgeorbnetenberfammlung ftatt Selegier-
tenberfammlung, Santonatborftanb ftatt
Eentratfomitee) unb fdjtägt bie Einführung
beS ermeiterten ÄantonatborftanbeS bor.
SaS E.-E. fam fjin unb mieber in ben gaÏÏ,
Zur Sefpredjung michtiger gragen Ser«
trauenSmänner auS ben berfdjiebenen Sam
beSteilen einzuberufen. Surctj Smfurjnmg
beS ermeiterten ®antonalborftanbeS mürbe
biefe Einrichtung zu einer ftänbtgen gemacht.
ES mirb aud) in gufunft ^ahre geben, mo
biefeS Organ unfereS StereinS gar nidjt in
Sfjätigfeit treten mufj. Sohalb aber mich«

tige gragen im Sorbergrunb flehen, mirb
eS ftdtj empfehfen, ben ermeiterten Kantonal«
borftanb um feine SReinung anzufragen. Sie
enbgüttigen Sefchlufjnafjmen unb bie Ser«
antmorttidtjfeit bafür merben immer bem

engem Sorftanb (E.-E.) zufaïïen.
Sie SSafil beS ermeiterten Kantonal-

borftanbeS ift im Sntmurf bem engern
Sorftanb übertragen. SieSpeziatfommiffton
fam zu biefem Sorfchfag, inbem mit Stecht

geltenb gemacht mürbe, ber engere Sorftanb
fenne bie Serfonen, metdtje ftch um bie
SereinSintereffen befümmern, beffer, als
eine zufaïïigen Strömungen untermorfene
Abgeorbnetenberfammlung. SSir glauben
aber, eS mürbe unfern bemofratifdjen
Einrichtungen beffer entfprechen, menn ben
Abgeorbneten bie SSahl zufiele; jenem
angeführten Uebetftanb fonnte abgeholfen merben,
menn bie SSahl an einen Sorfdjfag beS

engem SorftanbeS gebunben märe.
Sei Setatung beS § 14 mürbe borge-

mes aux décisions prises antérieurement
par la société.

Le § 7 contient une modification en
ce sens que les sections ne sont plus
astreintes à compter un nombre déterminé

de membres. Dans certaines
régions, il est préférable de grouper les
sociétaires en un faisceau plus restreint;
autre part au contraire, l'activité est plus
féconde si plusieurs conférences sont
fusionnées en un cercle unique. En
conséquence, on propose d'agir suivant les
circonstances locales. Le § 8 donne la
latitude aux petites sections de se réunir
de temps en temps en assemblées libres,
de même qu'autrefois les conférences
se réunissaient en synodes de districts.

Le § 11 présente un nouvel organe
administratif de la Société : le comité
général. Le comité central s'est trouvé
presque chaque année dans le cas de

convoquer, pour la discussion de questions

importantes, une assemblée d'hommes

de confiance des différentes parties
du canton. Par l'inscription de ce
nouveau rouage dans les statuts, il deviendrait

permanent. Il est possible que
certaines années, ce comité général ne
soit pas du tout appelé à exercer son
activité. Cependant aussitôt que des
questions d'une importance exceptionnelle

passent au premier plan, il est bon
que le comité central restreint prenne
l'avis du comité général. Les décisions
définitives et les responsabilités qui en
résultent resteront d'aiUeurs toujours
l'affaire du comité central.

Le projet prévoit la nomination du
comité général pour le comité central
restreint. La commission spéciale qui en
a discuté a trouvé avec raison que le
comité central connaît mieux les
personnes s'intéressant à la société qu'une
assemblée des délégués sujette à des

opinions dues parfois au hasard. Nous
pensons toutefois que la nomination par
les délégués répondrait mieux à nos
institutions démocratiques ; cet inconvénient

pourrait être écarté si la
nomination était fait sur présentation par le
comité central.

Lors de la discussion du § 14, une
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fdfjfagen, auch bie Stjefen zu ben obligat,
gragen möchten ben Abgeorbneten beutfch
unb franzöftfdj zugefteïït merben SieS ent-
fpridjt ber bisherigen S*ariS, bilbet aber
ein Setaif, baS unferer SReinung nach nicfjt
in bie Statuten aufgenommen merben mufj.

Sei § 16 mufj bie grage erörtert merben,

ob nicht bie Abgeorbnetenberfammlung
burcb einen eigenen Sßräftbenten geleitet
merben foïïte. Sie Abgeorbnetenberfammlung

Übermacht bie Sbätigfeit beS

SorftanbeS unb fann auch einmal in ben gaïï
fommen, energifdje Kritif zu üben unb
Stügen zu erteilen. SieS ift fefjr erfdtjmert,
menn bie Serfammlung burdt) ben Sor-
ftanbSpräftbenten geleitet mirb. SRit Stecht

mirb bemerft, bafj ber Eentrafpräftbent bief
beffer in bie ©efcbäfte eingemeüjt ift unb
batjer bie Sertjanblungen rafdjer unb bodj
grünbticher abmicfeln fann. SSenn aber bie
Abgeorbnetenberfammlung im borauS für
bie Sauer bon 2 gatjren itjren ißräftbenten
mähten mürbe, fo märe bemfelben reichlich
©efegenbeit geboten, ftct) in bie ©efetjäfte
einzuleben.

§ 20 erlaubt nur einmalige SSärjtbarfeit
beS KantonaloorftanbeS. Ein öfterer SSedjfel
hat ben Sßorteif, immer meitern Steifen
einen genauen Einbfidf in unfere SereinS-
thätigfeit zu geftatten. 3ubem ift eS biïïig,
bafj ben gleichen Serfönlicfjfeiten bie fdtjroere
Arbeit nidtjt aïïzulange zugemutet, bafj bie-
felbe audt) auf anbere Schultern gelegt mirb.

Sie §§ 25 unb 26 führen bie Obliegenheiten

bet SeftionSborftänbe auf. Qn biefen
geilen liegt ein midjtiger Seil unferer
Statuten, unb bon ber Sefotgung biefet Sor-
fcfjriften hängt nicht zum geringen Seil eine
erfolgreiche Sbätigfeit unfereS SereinS ab.

§ 32 geftattet, bafj baS SereinSbermögen
Zum Seit auch auf anbem fiebern Sanf-
inftituten, als auf ber Htjpothefarfaffe,
angefegt merben fann. Saburdtj mirb bie
Arbeit beS KaffterS roefentfich erleichtet.

proposition a été faite, tendante à

soumettre aux délégués les conclusions des
rapports principaux en allemand et en
français. Telle ayant été la pratique
suivie jusqu'ici, que ne constitue d'ailleurs

qu'un détail d'organisation, nous
avons cru devoir en faire abstraction
dans le projet.

Le § 16 pose la question de savoir
si les délibérations de l'assemblée des
délégués doivent être dirigées par un
président spécial. L'assemblée des délégués

contrôle l'activité du comité central
et peut aussi se trouver dans l'obligation
de critiquer sévèrement sa gestion et
de lui infliger un blâme. L'exercice de
ce droit peut être entravé, si le président

du comité central dirige les débats.
Il est vrai par contre que ce dernier
est beaucoup mieux au courant des
affaires de la société et peut en
conséquence faire discuter l'ordre du jour
d'une façon plus rapide en même temps
que plus consciencieuse. Mais si, par
exemple, l'assemblée des délégués nommait

son président dès l'abord pour une
période de deux années, ce dernier
aurait amplement le temps et l'occasion
de s'initier complètement aux questions
à traiter.

Le § 20 dit que le comité central ne
peut être réélu qu'une fois. Un changement

fréquent du siège de la société a
l'avantage de faire connaître les détails de
notre organisation et de notre activité
à un nombre toujours plus grand de
sociétaires. Il convient en outre que le
lourd travail qu'exige la direction de
l'association ne repose pas trop
longtemps sur les mêmes épaules.

Les §§ 25 et 26 déterminent les
attributions et les devoirs des comités de
sections. Ces quelques lignes contiennent

une part importante de nos statuts
et de l'observation de ces dispositions
dépend en bonne partie une activité
féconde de notre association.

Par le § 32, le comité central est
autorisé à déposer l'avoir disponible dans
d'autres établissements financiers solides

que la Caisse hypothécaire. La tâche
du caissier en sera considérablement
facilitée.
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§ 33 fefct bie Sefofbung beS tantonat-
borftanbeS im SRinimum auf gr. 800 feft.
SaS E.-E., roeldjeS nädtjften grübjing nach

4jäbriger Arbeit fein Amt niebertegen mirb,
toeifj fetjr gut, bafj bie genannte Summe
nur eine geringe Entfdtjäbigung für bie

aufgemenbete Seit unb SRülje bebeutet.

Sie §§ 34 unb 35 bertangen bie
Eintragung in baS HonbelSregifter. SaS SSer-

mögen beS SereinS beträgt gegenroärtig
Zirfa 24,000 gr. Sin Seit babon ift in
ber SarlehenSfaffe angelegt. Ser Serein
fann in ben gaïï fommen, Setreibungen
ju berantaffen unb Eingaben in ©efbStage
Zu machen, Zubern mu§ er aïïe SJorftdjtS-
mafjregefn treffen, bafj baS Sermögen nicfjt
bemntreut merben fann. 3n biefer Stidj-
tung mirb baS E.-E. noch genauere
Sorfchläge (auch bie perföntidtje Hûftbarfeit ber

SorftanbSmitgtieber betreffenb) borbereiten.
Auf jeben gaïï ift aber bie genannte
Eintragung in baS HanbefSregifiet notmenbig.

2. SttBbertretmtgSfaffe. ^ntntet miebet
muffen mit bie SoÏÏegen unb Soïïegùtnen
barauf aufmerffam madtjen, bafj aïïe
SteïïbertretungSfaïïe bem betr. SeftionSpräft-
benten, alfo nidjt bireft bem Eentralfomitee,
anzuzeigen ftnb. Aïïe ©elbfenbungen für
bie SteïïbertretungSfäffe ftnb getrennt
bon benjentgen für ben Seîjrerberein zu
madjen, inbem baburdj aïïerlei Sdjreibereien
unb namentlidtj audj Irrtümer betmieben
metben fönnen.

3.Oiebifton beSCbetflaffenlefebudjcS. Sie
SeftionSborftänbe merben aufmerffam ge-
madtjt, bafj ba Sermin für (umgaben unb
SSünfdje mit bem 15 Siobentber 1901 zu
@nbe geht. Später eintangenbe Eingaben
tonnen nidjt metjt berücfftdtjtigt metben.

4. SefoIbungSerbebungen. Qm gebt. bieS

Sa^teS mürben bom Eentratpräftbenten 110
gragebogen betfanbt jum .Stoecfe einet 3a*
fammenfteïïung ber SefofbungSbertjältniffe
berfdjiebenet Drtfdtjaften. Siefe gufammen«
fteïïung foïï nebft anberm SRateriaf, bas zur
Srfangung bon SefofbungSerfjöhungen Mentici)

fein fann, in einet Stofdjüte Serroen-

Dans le § 33, le salaire du comité
central est fixé à 800 fr. au minimum.
Le comité central qui, après une activité

de 4 années, déposera son mandat
le printemps prochain, sait très bien que
ce montant ne représente qu'une faible
rémunération du temps et des peines à

consacrer à l'association.
Les §§ 34 et 35 parlent de l'inscription

au registre du commerce. La
fortune de la société s'élève actuellement
à 24,000 fr. environ. Une partie en est
employée comme fonds de roulement de
la caisse de prêts. La société peut se
trouver dans l'obligation d'exercer des
poursuites contre ses débiteurs et de
produire ses réclamations dans des"

faillites. Elle doit en outre prendre toutes

les mesures nécessaires pour que la
fortune ne puisse pas être détournée.
Le comité central présentera encore des
propositions plus précises à ce sujet (par
exemple concernant la responsabilité
personnelle des membres du comité).
Comme qu'il en soit, l'inscription au
registre du commerce est une nécessité.

2. Caisse de remplacement. Nous
avisons de nouveau tous les collègues
que tous les cas de remplacement
doivent être communiqués, non pas directement

au caissier central, mais au président

de la section respective. Tous les
envois d'argent pour le compte de la
caisse de remplacement doivent être
faits séparément, sans être confondus
avec ceux destinés à la société, en évi-
tation d'écritures inutiles et d'erreurs.

3. Revision du livre de lecture du
degré supérieur. Nous rendons les
comités de sections attentifs au fait que
le délai pour l'envoi des propositions
y relatives expire le 15 novembre 1901.
Les propositions présentées après ce
terme ne pourront plus être prises en
considération.

4. Statistique pour les traitements.
En février dernier, le président du comité
central a expédié 110 questionaires
imprimés aux fins d'établir un tableau
comparatif des traitements alloués par les
différentes localités du canton. Cette
statistique sera publiée en brochure, en
même temps que d'autres données qui
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bung ftnben. Son biefen 110 gragebogen
ftnb 70 beantmortet morbeu unb babon
biete fetjr ausführlich, maS hier beftenS ber«
banft mirb. Sßo aber bie 40 anbem Fragebogen

geblieben ftnb, barüber herrfdtjt tiefes
Sunfet. Sie betreffenben Abreffàten merben

aufgeforbert, baS Serfäumte bis Enbe
Stobember unfehlbar nadjzutjolen ; benn bis
ZU biefem âettpunft mirb bie Srofdjüre zut
Studflegung fertig fein.

5. Störptrftrafe. 3n einet aus Sertretem
aïïer SanbeSteile zufammengefefeten
kommiffton mutbe fützlid) biefe mistige, nun
fdjon fo lange berfdjleppte grage abermafs
befproctjen. SSie eS fctjeint, gebt im ©rofjen
Siat eine-gemiffe Strömung bahin, bie ganze
Angefegenbeit unb bamit auch bie biStjer
ermngenen Sorteite nieberzufchtagen. Sa«
burcb, mürbe eS bei ben alten unhaltbaren
3uftänben bleiben. Sie genannte kommiffton

befdtjtofj nun, mit aïïer Anftrengung
batjin zu roirfen, bafj ber Sefjrerfdjaft, fo«

meit eS bie Siotmenbigfeit erforbert, zur
Hanbhabung bon #udtjt unb SiSziplin baS

aüdtjtigungSredtjt eingeräumt mirb oljne Weitere

Bufale? Sefttmmuugcn nnb Sefrete.
SaS Eentralfomitee fjofft zur Erlangung
biefeS SiedjteS auf bie ftäftige SRitfjülfe bet
koïïegen.

6. Anfäfjltdcj bet bon Hetrn Sdtjeurer im
©rofjen State gemachten Anfdjutbigungen,
megen borgefommenem SRifjbraudtj in Steïï-
bertretungSfaïïen mürben genaue Srfun«
bigungen auf ber Sireftion beS Unterrichts«
»efenS eingezogen, metche ergaben, bafj
beteinzette ©emeinben ftdtj Untegefmäfjig«
feiten haben zu Schutben fommen laffen,
Inbem fte ihren Anteif an bie Soften Jjerab-
jufefeen fudjten, fo bafj angenommen merben

mufj, bie erhobenen Sorumtfe gelten
nidjt bet Sefjrerfdjaft.

ÏRit îoÏÏeg. ©tufi!

§föi b&$ genfeafftomit«,
Ser Sröfthent:

c£t)r. Beetfcfjen.
Set Seftetät:

fl. ^ängärtner.

serviront à l'obtention d'une augmentation

des traitements. 70 de ces formulaires

ont été retournés annotés, et
certains d'entre eux d'une façon très
consciencieuse, ce dont nous tenons à
remercier ici nos correspondants. Nous
ne savons par contre ce que sont
devenus les 40 autres et nous prions les
retardataires de nous donner réponse,
sans faute et au plus tôt, car la
brochure sera tous peu remise à l'impression.

5. Châtiments corporels. Cette question

importante, renvoyée déjà tant de
fois, a été discutée à nouveau par une
commission formée de représentants de
toutes les parties du canton. A ce qu'il
paraît, il se manifeste au Grand Conseil
une opinion tendante à l'abandon de
toute l'affaire et par conséquent des

avantages obtenus jusqu'ici. De ce fait,
on trouverait de nouveau dans l'intenable
situation d'antan. La commission susdite
a décidé de réclamer avec la dernière
énergie le droit pour le corps enseignant

de faire usage des châtiments corporels,

pour le maintien de l'ordre et de
la discipline dans les classes; mais sans
adjonction quelconque d'autres
dispositions de règlement ou de décret. Pour
arriver à cette solution, le comité central
compte pur le ferme appui de tous les
collègues.

6. S'agissant des accusations portées
devant le Grand Conseil et concernant
des abus commis dans des cas de rem*
placement, de minutieuses informations
ont été demandées et obtenues auprès
de la Direction de l'Instruction publique
desquelles il résulte qu'un certain nombre
de communes ont commis des irrégu*
larités, en cherchant à abaisser le montant

de leur part à verser pour frais de
remplacement, de sorte que nous devons
admettre que les reproches énoncés ne
touchent en rien le corps enseignant.

Agréez, Mesdames et Messieurs, chers
collègues, nos salutations fraternelles

'Bout le Comité central,
Le Président:

Chr. Beetschen^
Le Secrétaire:

A. Hœngœrtner.
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