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"Haben Sie's schon gehdrt, Herr
Zimmerli ist krank", diese Worte gin-
gen wie ein Lauffeuer von einem Bu~
reau ins Andere. Nicht dass es sonst
etwas so ausserordentliches gewesen
whre, wenn jemand nicht zur Arbeit
erschien, aber bei Herrn Zimmerli war
es etwas Besonderes. Seit Jahr und
Tag kam dieser treue Diener seiner
Arbeit auf die Minute piinktlich zu
seinem Arbeitsplatz, und nie verliess
er ihn ohne dringenden Grund und ohne
vorher alles so zu ordnen, dass fiir
die andern durch sein Wegbleiben kei-
ne Mehrarbeit entstand. Heute aber
war er unvermutet weggeblieben. Eine
schwere Erkiltung hatte seinen Ar-
beitseifer geléhmt, und hohes Fieber
fesselte ihn ans Bett. Fast komnte er
es selbst nicht glauben, dass er an
einem gewdhnlichen Wochentage nicht
ins Bureau gehen sollte, und er hatte
dabel direkt ein schlechtes Gewissen
und fthlte sich nicht wohl.

Im Bureau aber stand man zuerst
ratlos da. Die ersten Tage liess man
die Arbeit von Herrn Zimmerli nach
Méglichkeit liegen, aber bei jeder
Gelegenheit hatte das eine oder das
andere Unannehmlichkeiten in seinem
Arbeitsgebiet, well eben Herr Zim-
merli nicht da war. Als es nach eini-
gen Tagen klar wurde, dass der lang-

jéhrige,treue Angestellte wahrschein-
lich fiir léngere Zeit seinen Arbeits-
platz nicht wieder werde einnehmen
kénnen, da musste man sich ernsthaft
mit dem Gedanken befassen, wie die
Sache einzurichten sei ohne Hilfe von
Herrn Zimmerli. Eine neue Arbeits-
kraft war so bald nicht zu t'inden,
und zudem musste man sich doch 1#n-
gere Zeit einarbeiten, um den Posten
richtig ausffillen zu kdmnen. So nahm
men demm im Betriebe selbst Umschich-
tungen vor, biirdete hier dem einen
einige neue Pflichten auf und spannte
andererseits zu Mehrleistungen an, so
dass sich eine ganze Anzahl Ange-
stellte schliesslich in die Arbeit
von Herrn Zimmerli teilen mussten und
diese zusdtzlich zu der ihrigen ver-
sehen. Nach Wochen waren alle gliick-
lich und froh, als Herr Zimmerli ei-
nes Morgens wieder zur Arbeit er-
schien und still und selbstversténd-
lich seinen alten Platz einnahm. Mit
keinem Wort erwlhnte er die zum Teil
unzureichende! Erledigung seiner Ar-
beit wBhrend seiner Abwesenheit. Er
war ja so froh, dass er wieder gesund
seinen Pflichten nachgehen konnte.
Und seine Kollegen und Kolleginnen
erkannten erst jetzt richtig, welch
grosse Arbeit ihr Bureaukamerad Tag
fiir Tag leistete. Der stille Mann
hatte mit seiner ruhigen und unauf-

Ein Rad steht
plotzlich still

félligen Pflichterfiillung allen ge-
fehlt. :

Ohne seine Krankheit wédre es den
andern wohl niemals aufgefallen, was
Herr Zimmerli leistete, und man hitte
sich weiterhin fiber seine Pinktlich-
keit und anspruchslose Pflichter-—
flillung mokiert. Erst als seine Ar-
beitskraft fehlte, merkte man, was
man an ihm gehabt hatte und lernte
ihn als ‘Arbeitskollegen und Menschen
schétzen. s

Es geht uns im ILeben ja allen so.
Solange ein Arbeitsprozess reibungs-
los lduft, kommt es ums gar nicht zum
Bewusstsein, was wir haben und was
unsere Mitmenschen eigentlich lei-
sten. Erst wenn so eine Arbeitskraft
plétzlich still steht, damm erkennen
wir, was dieser Mensch geleistet hat.
Wenn es auch heisst, kein Mensch sei
unersetzlich, so entsteht doch jedes-
mal eine gewaltige Lucke, wenn je—
mand mit seiner Arbeit aufhdrt, und
erst nach muhsamem Anpassen ist die
Lilicke wieder geschlossen. Je treuer
und pflichtbewusster ein Mensch sei-
ner Arbeit und Pflicht nachkommt,
desto weniger fillt er im Getriebe
auf’,aber desto grésser ist die Liocke,
die entsteht, wenn sein Rad einmal
still steht. Denken wir daran, wenn
wir die Arbeit unserer Mitmenschen
beurteilen! : hkr .
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