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Betriebskonferenz.

Hier haben die Mdnner zwar Stimmrecht, aber die Frau an der Spitze

des Geschifts enscheidet.

Eine Frau als Fabrikdirekior

Dass die Schweizer Frau es versteht,
tlchtig zuzugreifen, wenn <Not am Mann>
isi, das haben die Zeiten der General-
me¢ pilmachungen bewiesen, wo es in vielen
Geschiften und Betrieben notig war, dass
sie die Zugel in die Hand nahm. Aber die
meisten dieser Prauen waren doch froh,
wenn sie diese ungewohnte Wiirde und
Birde wieder in die Hinde ihrer Méanner
zurlicklegen konnien. Sehr selten begegnét
man in unserem Lande Frauen in obersten
leitenden Stellungen. Wo es sich um aus-
gesprochene Frauenberufe handelt, ist ihre
Zahl begreiflicherweise grosser, aber Fa-
brikdirektorinnen haben wir {iberaus we-
nige in der Schweiz.

Da waren wir kiirzlich in einer Fabrik,
die Speisefett herstellt, und als wir nach
dem ieitenden Direktor fragten, wurden wir
Zu unserer nicht geringen Verwunderung
an eine Dame gewiesen. Das war zu inter-
essant, um nicht als Thema fiir ein Inier-
view und eine Bildreportage ausgewertet
zu werden. Wir fragten die Direktorin zu

Immer wieder besprichi sich die Fabrikdirek-
torin mit ithren Angestellten

R

allererst, was sie denn auf diesen Postes
geflhrt hat und .horten, dass der plotzliche
und tragische Tod ihres Mannes der ei-
gentliche Anlass gewesen ist, das Geschift
selbstiindig weiterzufiihren.

Hatten Sie anfangs keine Schwierig-
keiten?

<Eigentlich nein, ich suchte den o eirieb
von Anfang an auf gegenseitiges Vertrauen
aufzubauen. Unsere Leute sind eine grosse
TFamilie geworden, in der alle gut mitein-
ander auskommen.»

Und was sagten die Kunden dazu, dass
eine Frau das Szepter iibernahm?

<Ich glaube, dass ich auch mit unserer
Kundschaft ein vertrautes Verhiltnis ge-
funden habe. Meist sind es Bicker und
Honditoren, also Berufe, bei denen die Mit-
wirkung einer tiichtigen Meistersfrau das
A und O jedes Geschiftserfoiges bedeutet.
Diese Kunden wissen, was Frauenarbeit
wert ist und haben mich aus Achtung vor
dem Wagnis von Anfang an unterstiitzt.
Heute nach 10 Jahren wissen sie, dass die

Das Telephon wverfolgt die Chefin bis in den

Packraum
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Auch die Werbemittel werden von ihr geprijt
und gencu durchgesehen

Es gibt keine Abteilung, in der sich die Chefin

nicht trefflich auskennt, und wo sie nichi mit

ihren Leuten iiber die Arbeit fachgemiiss
reden kann.

" Zur Fettfabrik gehért auch cine Versuchs-
bickerei, wo die Produkte auf Eignung und
Verwendbarkeit iiberpriift werden.

von einer Frau gefithrte Fabrik sie nicht
weniger gut bedient als ein von Minnern
geleitetes Unternehmen.»

Sie haben' sicher allerlei Neuerungen
eingefithrt?»

«Gewiss, wenn irgendwo eine Verbesse-
rung moglich ist, so lasse ich mich dariiber
-orientieren, und wenn ich von ihrem Vor-
teil Uberzeugt bin, so wird sie eingefiihrt.
Aber auch von mir aus treffe ich Ent-
schliisse fiir notwendige Erneuerungen.»

Ist Thre Anwesenheit stindig né

«Ja und nein. Mein Beruf verl
mir intensive Arbeit, denn ich méch
tirlich immer und iiber alles im Bilde
sein.:

Wir verliessen den schénen Betrieb mit
dem Eindruck, dass hier «einem guten
Geist»- in der Arbeit fiir die Kundschaft
und in idealem Zusammenhang von Lei-
"ing und Untergebeénen ein Erfolg beschie-
-en ist, iber den man sich freuen kann.
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