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Die Berner Wode

Nachdentliches

Nr. 36

Ungeeignete, ja bedentliche Graiehungdmittel

Es gibt Crziebungsmittel, die jedem verniinftigen Menidyen
fogleich als ungeeignet, ja als gefabrlich und unguldffig ericdhei-
nen. Wir haben fchon mebriach auf fie hingemwiefen. Beftandiges
Sdimpfen und Anjdreien, unmapige Korperjtrafen, Cinfperren
geboren vor allem dazu. €s gibt nun aber aud)y Mafnabmen
eraieberifher Natur, die auf den erften Blid redht harmlos 3u
fein fcheinen, die aber auf das Kind oft eine redht eindrudsvolle
und gwar ungiinitige Wirfung haben fdonnen.

Da ift einmal das bebarrlidheund gewnhnbheits-
maBige Ausfragen der Kinder 3 nennen.

Die Mutter wiinfht, dak Karl nad) der Schule jofort und
auf dem fiirzeften Weg nadh Hauje fommt. Aber wie es jo gebt:
AL und 3u hat Karl fiinf oder audh mebr Minuten Verfpdtung.

. Wo bift du wieder gewefen?” beginnt bas BVerhdr und es
Tchliept nicht, bevor Karl nicht das Kleinjte bis in alle Cingel:
beiten erzablt hat. Daran fniipft fich dann nodh Crmabhnung,
Tabdel und wobl ab und 3u nod die und jene Strafe. Dies
wiederholt fich {o oft, bis Karl auf den Ausweg verfillt, fich ein-
fach mit einer Notliige 3u helfen:

.Der Lebrer bat uns erjt etwa zehn Minuten nad) Schul=
fhlupy geben Ilaffen!” ober ,2An der Strafenfreugung beim
ThunplaB bat es ein Wutoungliid gegeben; da habe ih 3uge=
fhaut” ober ebnliches. Karl bat gemerft, daf es einen Weg

bes geringften Widerftandes gibt und ev geht ibn — denn.die

unniige und bobrende Ausfragerei fallt ihm [dftig.
Wie viel beffer wdre einfach die rubig abgegebene Feft-
jtellung: , Jet bift dDu fchon wieder verfpatet!” — und fertig!
Anderes: Die Mutter ftellt fejt, dap in der Buderdofe einige
Gtiide 3uder feblen. ,Die hat natiirlich Breni genommen!” denft
fie und als das Todhterdhen von der Shule nady Haufe fommt,

fagt fie ibr auf Den Kopf 3u: ,Breni, du haft Juder genommen!,

Beftebe es nur gleich ein!” Breni verneint, aber die Mutter gibt
fich nidht zufrieden. Sie ift iibergeugt, dah ihre LVermutung
ftimmt. Und o [dBt fie nidht loder und fragt und droht und
bobrt bis Breni, nur um der peinigenden Wusfragerei ein Ende
3u bereiten jchlieBlich ,ja” fagt, ftatt — vielleicht dDer Wabrheit
entjprechend — ,nein”. Wie viel, viel beffer wire es, wenn die
Mutter die erfte AUntwort des Rindes anndbhme und damit dem
Rinde den Beweis erbrichte, daB fie auf bem Boden des Wor-
tes ftebt: ,Deine Rede fei ja, ja — nein, nein!” .

Mit diefer BeeinfluBung au Ausfragen nabe vermandt ift
das ,Bolimaamaden”, das Fitrdhtenmaden:

,Aba, wenn du jeBt nidht fogleidh gehordit, nimmt dih —
der ,Bolimaa’, der {hwarze Mann, die Here, der Wolf oder,
wenn’s befdeiden zugebt, der KRaminfeger oder der Landjdger.”

Es gibt gliidlidhermeife Kinder, auf die foldhe Drobungen feinen -

CinfluB bHaben. Leider verfeblen fie nicht felten ibr Jiel, wobei
fie Dann aber nody ein weiteres bewirfen; namlid, daB fich das
KRind wirflidh au fitrchten beginnt. Die findliche Bhantafie bHe=
fehaftigt Jich mit Den angedrohten Sdredgeftalten und das Cr-
gebnis wird fein, daB das RKind um Ungitbajen wird, der
webder allein auf den Citrid), noch in Den Keller 3u gehen wagt.
Faft tragitomifd ift es dann, wenn fich die Cltern, welde die
eigentlihe Sduld an der Furdhtfamfeit des RKindes tragen,
itber bdiefe [ujtig machen. ’ )

Aber das Fiirdhtenmachen tann nodh andere Folgen Haben:

Das Kind fieht eines fhonen Tages ein, daf die Drobungen
leere TWorte waren und daf es weder einen ,Bolimaa” nod
eine Here gibt. €s hat dDann erfabren, daB es einer Tdaufdung
aum Opfer gefallen ift. Bon bdiefer Cinfiht aber ift nur ein
furger Sdritt ur Anwendung der gewonnenen Creenntnis und
3ur Liige. - K.

Lom Lachen

Ginen froblichen Geber hat Gott lieb und einen froblichen
Bureautollegen das gange Verfonal! Gute Arbeit ift ohne Ar-
beitsfreude faum denfbar. Cine frobliche Tafelrunde bedeutet
balbe BVerdauung! Cs gibt Gefichter, deren ehrliches Ladyen audy
dann frob ftimmt, wenn uns jterbensitbel zu Mute ift. €5 gibt
Leute, dDeren blofe Gegenmwart wie eine Sonne wirft. Man fann
lachen und lachen. Jeder Lefer fennt jenen Typus, der bei jeder
Gelegenbeit und an jedem Ort immer nur Spdffe reit und au
teiner ernften Unterbaltung fabig ift. Solche Menjdhen bhabe ich
bier beftimmt nicht im Auge. Sie verbreiten feinen Sonnenjchein
um fich. Nach der erften Stunde wirfen fie unangenehm. Man ift
froh, wenn fie wieder gehen.

Aber jene, die Sorgen mit einem Licheln verfdheuchen, die
mit leuchtenden 2ugen an die Wrbeit gehen, mit einem lieben
Lachen griien, einer unfchonen Gegenmwart mit einem froben
Blid auf eine beffere Jufunft Gefdhmad abzugewinnen -ver-
fteben, das find unfere Leute! Die wirten anftedend! Sie er-
weden in uns grogere Wrbeitsluft. Mnfere qualitativen und quan-
titativen Leiftungen werben befjer. Wir jhaffen lieber in einer
Atmofphdre der Frohlichteit. Das Ladhen darf nie tinftlid fein.
Cs bat immer dem pofitiven Anteil der Arbeit und des Lebens
3u gelten. Tut es das, fo vertldrt es. uns den Alltag und veredelt
die Arbeit.

Wir wollen Froblicheit in unfer gemeinjanies Schaffen in
Bureau oder Werfftatt hineinbringen. Wir wollen die Sorgen
draufen laffen. Wir {ind dies uns und den Kollegen {dhuldig.
Und unfere Frauen modhten wir bitten, fich diefer Front des
froben Ladhelns eingugliedern. €s muf beftimmt nicht fein, dah
der beimfebrende Mann mit jeder RKleinigfeit beldftigt wird.
DaB man ibm jeden Haufiererbejuch verzapft, ibm jede Unart
des jitngften Sproflings erzablt. €s muB nidht fein, dap die
Frau feinem RKinde einen Knopf anndben tann, feine Sdhimp-
fereien einer Freundin anbhort, ohne alles dem Gatten brith-
warm weitergufernieren.

Borzitglidhe Arbeit erhdlt man nicht auf Befehl. Liebe zur
Arbeit [GBt fidh auch nicht fommandieren. Cs mufp eine Atmo-=
fphdre Der Froblichfeit vorhanden fein (nicht mit usgelafjenbpeit
3u verwedfeln). Die Perfonen um uns miiffen Leute fein, die

aud) aus Dem Herzen heraus lacdhen tdnnen. Dann widelt fidh) der

unerldBliche Bertehr von Menfch 3u Menfch viel beffer und in
erfter Rinie fiir alle Teile viel gufriedenjtellender ab. Schweizer,
Die in England arbeiteten, rithmen immer den dortigen berz:
lichen Berfehr zwifchen Vorgefesten und Untergebenen. Gie
beben Dervor, daf jeder Untergebene immer als Menjch und
Mitarbeiter behandelt werde. Cinen bherzlichen Werfehr fann
man fid) obne LQachen nicht vorftellen. Wo diefes Lachen feblt,
ift nicht nur die eigene rbeit teine Hodhitleiftung, fondern man
bringt ungewollt audhy Hemmungen in die Cnifaltungsmoglich-
teiten Der Kollegen. 1nd damit BVejdranfungen der Hiditlei-
ftung der Firmen.

Wenn gar die Umitinde derart find, daB bas Lacdhen unter
auperm Drang erftirbt, weil 2Arbeitsiofigteit, WAlter, Krantheit
ibre Gdatten vorauswerfen, dann fteigt audy die Dispofition
aum Unfall, wie 1930 auf dber Jnternationalen Hygiene-2Aus-
ftellung in Dresden und ein Jabr fpdater auf der ,Hyipa” in
Bern demonftriert wurde. Cin Grund mebr, um fich Des Lebens
3u freuen, folange das Lampchen gliiht und die Rofe 3u pfliiden,
eh fie verbliiht! Wer weif, was der Morgen bringt! Wir follten
mebr Gegenwartsmenjden fein und diirfen uns in diefer Hin-
ficht bis 3u einem gewiffen Punft jhon etwas den Frangofen
aum Borbild nehmen! =ti=



	Nachdenkliches

