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Cternit

Eternit AG, Niederurnen GL

Dachschiefer, leicht und dauerhaft, das zuverlassige
Material fiir eine sturmsichere und wetterfeste Be-
dachung.— Drei Farben: naturgrau, braun, schwarz
und verschiedene Eindeckungsarten bieten die Mog-
lichkeit, stets das Dach zu wéahlen, welches dem
Charakter des Hauses und der umliegenden Land-
schaft entspricht.
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teilbaren StraBe entgegenkommen.
Die Desinfektion dirfte kiinftig im
Krankenhaus erheblich an Bedeu-
tung gewinnen.

Uber den Wert von Bettenzentralen
ist man sich in Fachkreisen im
allgemeinen einig. Abweichende
Ansichten bestehen bezliglich der
Desinfektionshaufigkeit sowie hin-
sichtlich der Erweiterung der regel-
maBigen Desinfektionsaufgaben auf
die sogenannten Patientenutensi-
lien. Zu diesen Utensilien gehéren
Waschschissel, Mundsplilglas,
Steckbecken, Urinflasche und Ther-
mometer, eventuell auch der ganze
Nachttisch.

Sonderlberlegungen geltender Des-
infektion von Wolldecken, Matratzen
und Bettgestellen. Dabei geht es
nicht nur um grundlegende hygieni-
sche Aspekte, sondern zusatzlich
um Materialfragen, deren einheit-
liche Beantwortung von seiten der
Arzte, Schwestern und Kranken-
haustrager kaum zu erwarten ist.

Es wirde zu weit fiihren, die einzel-
nen Desinfektionsmethoden, die
verschiedenen Apparate, Gerate
und Hilfsmittel sowie die Meinungs-
auBerungen der Hygieniker einge-
hender zu erortern. Wichtig er-
scheint jedoch, daf3 alle Zweige der
Gesundheitstechnik auf diesem wei-
ten Fachgebiet Kontakt zu dem sehr
lebendigen Entwicklungsgeschehen
halten, was aus der Vielzahl der zur
Zeit beschrittenen Verfahrenswege
bald das fir die Praxis Geeignete
heraussieben zu helfen gestattet'.

' Umfangreichere Ausfiihrungen zu den
hier nur kurz angeschnittenen Punkten
enthalt der Aufsatz des gleichen Verfas-
sers zum Thema «Bedeutung und Gren-
zen der Zentralisation im Krankenhaus»,
der in dem Bericht tiber die Jahrestagung
1962 der Fachvereinigung der Verwal-
tungsleiter deutscher Krankenanstalten,
Verlag E.C.Baumann KG, Kulmbach
(Bayern), veréffentlicht ist.

1 bis 3

Modular Theatre System der Firma Honey-
well Controls Ltd., London/Greenford.
Schema-Vorschlage fiir die Organisation
von Operationsabteilungen,

Biirobau

Der ProzeB der Automation der
Rohstoff- und Produktionsbetriebe
verlagert immer mehr menschliche
Tatigkeit in Blros.

Man rechnet damit, daB bis zu 80 %
der Tatigen in Zukunft mit der Vor-
bereitung, Durchfiihrung und Ver-
teilung der Produktion sowie sonsti-
gen Dienstleistungen in Biiros be-
schaftigt sein werden.

Die augenblicklichen Zahlen liegen
zur Zeit etwa flir die Bundesrepublik
bei einem Drittel, in den USA bei

etwa der Halfte der Beschaftigten.
Neben dem Problem einer Umschu-
lung (Freisetzen von korperlicher
Arbeit bei gleichzeitigem Bedarf an
qualifizierter technischer und organi-
satorischer Tatigkeit) tritt ein groBer
Bedarf an geeigneten Raumen zur
Auslibung der «tertiaren Berufe»
auf.

Es ist deshalb nicht verwunderlich,
wenn sich eine Reihe von Fachwis-
senschaften mit diesem Problem
befa3t. Es ist nun eine Eigentiimlich-
keit der Fachwissenschaften, daB
sich die Problemstellungen fast
automatisch aus der eigenen Ent-
wicklung ergeben. Die Losung des
Problems ist dann mit Hilfe der zur
Verfligung stehenden Methoden und
Techniken meist nicht schwierig,
jedoch kann es vorkommen, daf3 das
Ergebnis der anderen Fachwissen-
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schaft nicht in Einklang zu bringen
ist.

Hier gilt es, den nétigen Abstand
von den Dingen einzunehmen, um
die erforderliche Ubersicht zu erlan-
gen.

Es ist immer wieder die Frage zu
stellen, ob das aufkommende Pro-
blem Uberhaupt [6senswert ist.

Bei der Realisierung eines Blirobaus
fallt diese Aufgabe dem Bauherrn
und seinem Architekten zu.

Die Funktion des Bauherrn darf nicht
unterschatzt werden (sie darf sich
nicht darin erschépfen, namhafte
Experten zu engagieren und dann
die Dinge ihren Gang gehen zu
lassen).

Die Uberlegung, welche Gehalts-
summen jahrlich in dem Neubau
ausgegeben werden, rechtfertigt
den vollen Einsatz der qualifizierte-
sten Personlichkeit des Unterneh-
mens zur Auslbung der Bauherrn-
funktion.

Mit dem Architekten zusammen
wird der Bauherr eine Fiille von Ent-
scheidungen zu treffen haben.

Dabei wird sich sehr bald heraus-
stellen, daB die Erflllung aller
Winsche und Forderungen wahr-
scheinlich mit einem Chaos enden
wiirde.

Das perfekte Bliro gibt es nicht.

Es gilt vielmehr, die fiir die Arbeit
der Menschen des speziellen Unter-
nehmens wichtigsten Gesichtspunk-
te herauszuarbeiten und diese unter
Einsatz allertechnischen und organi-
satorischen Méglichkeiten konse-
quent zu verfolgen.

Die Uberlegungen fangen bei der
Wahl des Bauplatzes an. MuB ein
Unternehmen unbedingt in der City
liegen, wenn es vorwiegend (iber-
ortliche Bedeutung und Kontakte
hat? Die baulichen Moglichkeiten
sind auf einem groBeren (Preis!)
und landschaftlich schén gelegenen
Grundstlck vielfaltiger als auf einem
innerstadtischen,engen Grundsttick.
Zu- und Abfahrt der Belegschaft

erfolgen gegen den Strom der
taglichen Verkehrsspitzen. Park-
platze sind kein Problem. Eine

schéone Umgebung, frei vom Ver-
kehrslarm, wirkt sich wohltuend auf
die dort tatigen Menschen aus. Es
lassen sich leicht Moglichkeiten fiir
Ausgleichssport und Erholung in
den Pausen schaffen.

Aber eine auBerhalb der City ge-
wahlte Lage erfordert auch zusatz-
liche Dienste: Kantine, Kaufmoég-
lichkeiten und &rztliche Betreuung.

Die Uberlegungen fir den Bau
selbst fangen mit dem Arbeitsplatz
an: Fir viele Zwecke wird das abge-
schlossene Einzelzimmer eine gute
Lésung sein.

Aber schon das konventionelle, mit
zwei, drei oder mehr Personen
besetzte Zimmer bietet AnlaB zur
Kritik. In einem solchen Raum sind
die Schreibtische in der Mitte zu-
sammengestellt. 509% der Platze
sind damit falsch zum Licht ange-
ordnet. Jedes Telephongespréach
stért, da das Telephon in der Mitte
steht. Jeder Besuch im Raum
erweckt die Aufmerksamkeit aller
Mitarbeiter.

Hier erscheint es richtiger, die
Waiande wegzulassen und Schreib-
tische frei voneinander, wie in einer
Schulklasse, richtig zum Licht, auf-
zustellen. Bei Verwendung von gut
verstarkten Telephonen mit leisen
Summern sowie einer guten akusti-
schen Ausstattung des Raumes
werden die oben geschilderten
Stoérungen vermieden.

Durch organisatorische MaBnahmen
kann die notwendige Ruhe in den
offenen Bliros weiter verbessert
werden: Herausnahme aller klap-
pernden Maschinen, die in abge-
schlossenen und besonders aku-
stisch behandelten Raumen zusam-
mengefaBt werden. Ergebnis ist:
Diktieren tber mechanische Hilfs-
mittel und Wegfall der «Vorzimmer-
dame». Dies wird bestimmt von
vielen, die sie bisher hatten, zu-
nachst als negativ empfunden.

Weiter soll der Fremdverkehr még-
lichst in Besprechungszimmern an
der Eingangshalle abgefangen wer-
den. Diese Raume stehen auch
jedem Mitarbeiter zur Verfligung,
der meint, sich fiir eine wichtige
Arbeitim offenen Biiro nicht konzen-
trieren zu koénnen. Das Vorhanden-
sein dieser Moglichkeit beruhigt aber
offensichtlich so sehr, daB kaum
Nachfrage besteht.

In dem so angelegten offenen Biiro
gehen die vielen Kontaktnahmen
untereinander (aus denen ein grof3er
Teil der Blroarbeiten besteht) rei-
bungslos vonstatten, da man ja vom
eigenen Arbeitsplatz sieht, ob der
Gesprachspartner gerade telepho-
niertoder aus einem anderen Grunde
gerade nicht zu sprechen ist.

Der offene Bliroraum erzieht zweifel-
los zur Hoéflichkeit und Riicksicht-
nahme und gibt jedem Mitarbeiter
auch das Geflihl fiir seine eigene
Funktion am Ganzen.

Das Moment des Sehen-und-Gese-
hen-Werdens scheint bei vielen
Mitarbeitern das Lebensgefiihl zu
steigern, jedenfalls wenn man die
Gepflegtheit der duBeren Erschei-
nung als Merkmal daflir gelten laBt.
Auch der Vorgesetzte wird sich in
dem offenen Biliro mehr durch die
Uberzeugungskraft seiner Argu-
mente als mit erhobener Stimme
durchsetzen miissen.

Dies sind meines Erachtens alles
keine Gesichtspunkte, die der dem
offenen Bliro nachgesagten Kollekti-
vierung Vorschub leisten. Wird
nicht erst durch das Vorhandensein
einer Gemeinschaft die Entfaltung
einer Personlichkeit moglich ge-
macht?

Dem Architekten bietet das offene
Biiro groBe Freizligigkeit in der Ge-
staltung. Bei einer groBzligigen
Verglasung der AuBenfronten kann
die Bautiefe sehr tief gewahlt wer-
den, ohne daB der Kontakt mit der
AuBenwelt verlorengeht. Die Ab-
minderung des Tageslichts ist in
der Tiefe der Raume noch sehr
gering, so daB bei freier Lage
Arbeitsplatze, etwa 12 m von der
AuBenfront entfernt, gut brauchbar
sind.

Das bedeutet mégliche Bautiefen
von 20 bis 30 m gegenliber 12 bis
16 m bei tblichen Bauten mit Mittel-
flur.

Dadurch wird eine sehr kompakte
und damit betrieblich glinstige Auf-
stellung der Arbeitsplatze maoglich.
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Fur diese offenen Bilroflachen ist
eine erstklassige Klimaanlage not-
wendig.

Bei derartigen Bautiefen kommen
auch die verglasten AuBBenfronten in
ein vernlnftiges Verhaltnis zu den
dahinterliegenden Nutzflachen. (Bei
voller Verglasung der AuBenflachen
und nur 5 m tiefen Raumen missen
unverhaltnismaBig hohe Betriebs-
kosten zur Abschirmung gegen
Hitze und Kalte aufgewendet wer-
den!)

Die bisherigen Uberlegungen fiihren
zwangslaufig zum Flachbau. Die
maximal noch vernilinftige GroBe
eines Geschosses diirfte bei 12000
bis 15000 m? liegen, das hei3t ber
tausend Arbeitsplatze in einem Ge-
schoB einschlieBlich aller Zubehor-
flachen.

Tausend Arbeitsplatze in einem
Saal, das erscheint nun wirklich
ohne menschlichen MaBstab. Aber
durch das Einfligen der notwendigen
Kerne mit Treppen, WC, Gardero-
ben und technischen Anlagen sowie
gut proportionierter, bepflanzter In-
nenhofe wird die Gesamtflache ge-
gliedert.

Weiter werden durch die Aufstellung
der Mobel sowie Einfligung von
leichten Wandschirmen der Organi-
sation entsprechende, im MaRstab
erfaBbare Raumfolgen gebildet. Die
Raumhohe bleibt trotz der Weite
normal (etwa 3 m) und gibt damit
jedem Arbeitsplatz Geborgenheit.
Drei derartige Geschosse kénnen
aufeinandergesetzt werden, ohne
daB die Innenhofe schlechte Propor-
tionen bekommen oder daB Perso-
nenaufziige notwendig waren.

Hier zeigt sich wieder (siehe oben),
daBl es wichtig ist, darliber nachzu-
denken, ob ein Problem unbedingt
mit Technik (Aufzligen) gelést wer-
den muB.

Bekanntlich ist die beste Technik
die, die man nicht einzusetzen
braucht. (Eine gute StraBenfiihrung
macht eine komplizierte Verkehrs-
ampelschaltung entbehrlich!)

So weit die Entwicklungen der
Gedanken von Bauherr und Archi-
tekt unter Anhérung einer ganzen
Anzahl von Fachleuten. Die Uber-
tragung in ein bauliches Geflige ist
nur noch eine Folge. Ein Kochrezept
kann daflir nicht gegeben werden.
Der hier geschilderte Vorgang be-
trifft einen speziellen Fall: den Bau
der Hauptverwaltung der Helmut
Horten GmbH in Diisseldorf (Bauen
+ Wohnen, Heft 10/1961). Erkennt-
nisse der einjahrigen Benutzung
sind eingeflochten. Ob die Uberle-
gungen richtig waren, kann man
nicht messen. Nur einige Fakten:
Der Bauherr wiirde heute genau so
bauen; trotz Verlegung eines ganzen
Firmenteils sind die Fluktuation
und die Krankmeldungen geringer
geworden.

Aber man soll aus diesen Erfahrun-
gen kein System oder Dogma ma-
chen; denn das perfekte Biro fir
jeden Zweck gibt es nicht.

Jede Planung wird jedoch Erfolg ha-
ben, bei der hinter den Erkenntnis-
sen der Wissenschaft ein schopferi-
scher Geist steckt.

Nur so werden wir uns eine Umwelt
bauen kénnen, in der wir mit Freuden
leben wollen. Helmut Rhode

Rechtsfragen

Architekt gegen « Architekt»

X, der in Chur ein Architekturbiiro
betreibt, ohne als Architekt ausge-
bildet zu sein, tibernahm im Herbst
1959 die Architekturarbeiten ein-
schlieBlich der Bauleitung sowie die
Ingenieurarbeiten fir ein 16-Fami-
lien-Wohnhaus einer Wohnbauge-
nossenschaft! Als Entgelt wurde ein
Honorar von 7,3% gemaR SIA-Tarif
mit einem « Abgebot» (Abzug) von
159% vereinbart. Der geplante Bau
konnte nicht ausgefihrt werden,
weil die Gemeinde die Baubewilli-
gung daflir verweigerte. Die bereits
ausgearbeiteten Plane muBten daher
in solche fiir ein 12-Familien-Wohn-
haus abgeandert werden. Dieses
wurde mit einem Kostenaufwand von
Fr. 446 483.— erstellt. X bezog als
Honorar Fr.33174.—, wovon Fran-
ken 3500.- die Vergltung fiir Inge-
nieurarbeiten und Fr. 2000.- die Pau-
schalvergltung fir die Plane des
16-Familien-Wohnhauses darstell-
ten.

Zur Ausarbeitung verschiedener
Plane hatte X den Architekten Y bei-
gezogen, der damals auf einem Ar-
chitekturbiiro arbeitete und im Ein-
verstandnis mit seinem Dienstherrn
Freizeitarbeiten suchte. Y lieB die
Ingenieurarbeiten durch Ingenieur P
ausflihren. Eine genaue Abmachung
liber die Honorierung des Y wurde
nicht getroffen. Im Sommer 1960
zahlte ihm X Fr.1000.-. Die nicht
mehrvorhandene Quittung trug nach
der von X bestrittenen Darstellung
des Y den Vermerk «a conto».

Da Y von X keine weitere Zahlung
erhielt, stellte er am 31. August 1960
der Baugenossenschaft Rechnung
im Betrage von Fr. 22 360.—, doch be-
stritt diese Genossenschaft ihre
Zahlungspflicht, weil sie Y keinen
Auftrag erteilt habe. Darauf erhob Y
am 19. April 1961 gegen X Klage auf
Zahlung von Fr.22360.— nebst 5%
Zins seit 31. August 1960. In der
Folge ermaBigte er seine Forderung
auf Fr. 15 500.-.

X reichte mit der ProzeBantwort eine
vom 9. Juni 1960 datierte Quittung
ohne «a-conto»-Vermerk ein, worin
stand, daB Y von ihm fir Planbear-
beitung Fr.1000.— erhalten habe.
Diese Quittung hatte er unter Nach-
ahmung der Unterschrift des Y ge-
falscht. Das zustandige Kreisgericht
erklarte X deswegen der Urkunden-
falschung schuldig und verurteilte
ihn unter Gewahrung des bedingten
Strafvollzugs zu 2 Monaten Gefang-
nis.

Mit Urteil vom 21.Juni 1962 ver-
pflichtete das zustandige Bezirks-
gericht den Beklagten X, dem Kiager
Fr. 9500.—- nebst 5% Zins seit19. April
1961 zu bezahlen. Das Kantonsge-
richt Graublinden, an das beide Par-
teien appellierten, bestétigte das be-
zirksgerichtliche Urteil unter Berich-
tigung eines Rechenfehlers und
sprach dem Klager demgemaB Fran-
ken 9700.- zu. Es lieB sich dabei von
folgenden wesentlichen Erwagungen
leiten:

Was Y leistete, war — wie schon die
Vorinstanz festgestellt hat - ein-
deutig Architekten- und nicht nur
Zeichnerarbeit. Daflir spricht einmal
die Ausbildung des Klagers. Er
wurde am 14. Februar 1956 von der
technischen Fakultat einer jugo-
slawischen Universitat als «Inge-
nieur-Architekt» diplomiert. Mit dem
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