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SUITEÀLAPROMOTIONDUTITULAIREÀUNEAUTREFONCTION,LADIRECTIONDEL’UNIVERSITÉDELAUSANNECHERCHEUNOUUNE

DIRECTEUR(-RICE) DU SERVICE DES BATIMENTS UNIBAT)

Entrée en fonction: dès que possible
Taux d’activité: 100%

Le service Unibat est chargé desaspects de planification, de gestion, d’exploitation et d’entretien des bâtiments et terrains de l’UNIL. Formé de
cinq groupes opérationnels, le service compte une cinquantaine de collaboratrices et collaborateurs de divers métiers du bâtiment et gère un
budget d’environ 25 mios de CHF. Son directeur ou sa directrice anime l’équipe de direction et coordonne les activités du service.

• Diplôme d’architecte ou d’ingénieur EPF ou titre jugé équivalent, idéalement complété d’une formationen management;
• expérience confirmée dans laconduite d’une grande équipe;

• intérêtmarqué pour les problématiques d’aménagement global et de développement durable;

• entregent, sensde ladiplomatie.

• Piloter les ressources humaines, financières et techniques du service;
• appuyer et conseiller la Direction de l’UNIL dans ses activités liées à l’immobilier et à l’aménagementdes sites;

• coordonner les activités relatives à la planification,à l’attribution, à l’entretien et à l’exploitation des locaux et installations de l’UNIL;
• conduire personnellement desprojets impliquant Unibat et d’autres unités et services de la Direction ou des Facultés;

• coordonner la planification des développements immobiliersde l’UNIL et assurer la liaison avec les organes de l’Etat, avec l’EPFL et les organismes
régionaux SDOL, PALM).

Lettre de motivation, CV, copies de diplômes et certificats sont à envoyer à l’Université de Lausanne, Service des ressources humaines, Château de
Dorigny, 1015 Lausanne ou par courriel à contact-Rh-centre@unil.ch, en indiquant la référence n°2076.

Délai de candidature: 31 mars 2011

Benoît Frund, directeur du service Unibat
benoit.frund@unil.ch
Tél : 021 692 25 11

Soucieuse de promouvoir l’égalité des chances, l’Université encourage les candidatures féminines.
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