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Ville d'YverdonlesBains
La Municipalite met au concours un poste d1

rchitecte-Urbaniste, chef-fe de filiere

os Missions 1/ Proposer et planifier les orientations

urbanistiques de la Ville. 2/ Gerer la filiere Urbanisme
3/ Piloter les projets d'amenagement du domaine public.
4/ Coordonner et assurer le suivi des procedures liees ä la

realisation des projets.

otre Profil
> Titulaire d'un diplome d'architecte HES ou EPF, complete

par un Postgrade en Urbanisme/amenagement du Territoire

ou formation jugee äquivalente;
> Experience dans le domaine de 1'Urbanisme et de

l'amenagement du territoire, acquise de preference dans

une entite publique ou parapublique ;

> MaTtrise des logiciels usuels et du DAO;

> De langue frangaise, la connaissance de l'allemand serait un

atout.

CE QUE NOUS ATTENDONS DE VOUS

>Large culture generale permettant d'integrer dans les

projets un ensemble de parametres sociaux,

economiques & culturels;

> Capacites propositionnelles, argumentatives &

redactionnelles;

> Competences sociales, de l'ordre de la Cooperation et

negociation.

Les candidat(e)s interesse(e)s sont prie(e)s d'adresser leur
IffflElflTffinMfl^^ accompagnee d'un

dossier complet et photo, au Bureau des Ressources
Humaines, Hotel de Ville, Case postale

1401 Yverdon-Ies-Bains.
Date limite du depöt des candidatures: le 24 novembre 2006

Entree en fonction au 1er mars 2007
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ETASA AG

DEFLEX - Joints de dilatation
parfait, repondant aux techniques modernes.

Sols, parois, murs, plafonds. Profiles en acier ou en metal leger, fonctionnels
et de formes plaisantes (pour centres commerciaux, höpitaux, etc.).

ETASA AG
Chürzirietstrasse 2
8340 Hinwil

Tel. 044 938 12 12
Fax 044 938 12 14

info@etasa.ch www.etasa.ch
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Lista
MAKING WORKSPACE WORK

-

Lista Motion XXL

COMPASS DEVELOPMENTS SA

mots pour exprimer notre volonte de favoriser

l'echange, la communication et le bien-etre ä

travers un design harmonieux et fonctionnel.
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Lista QUB

'/*?
Lista Motion

1, rue de Hesse

CH-1204 Geneve

T 022 807 12 70 F 022 807 12 75

info@listacd.ch www.listacd.ch


	...

