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Nyon se profilecomme unacteur majeur dans le développement de la Côte.Son
ambition, en tant qu’administration publique, est de progresser et développer
des qualités d’employeur de référence, en reconnaissant vos compétences, en

découvrant votre qualités et en vous faisant partager desopportunités.

Afin decompléter sonéquipe, le service des travaux et environnement,secteur
travaux recherche un/une

Ingénieur/e civil/e
Notre choix se portera sur une personne possédant une formation d’ingénieur
en génie civilHES ou titre jugé équivalent, complétée idéalement par une
spécialisation en transport.Fort d’une pratiqueconfirméedans lagestionde projet,
elle sera au bénéfice d’une expérience professionnelle d’au moins 5 ans. La

connaissance des marchés publics, des institutions et du cadre légal vaudois
seront des atouts. Autonomie, initiative et qualités de communication et de

négociations sont les maîtres mots de ce poste.

Vous trouverezdavantage d’informations et le cahierdes charges
sous www.nyon.ch, ou QRcode-ci-contre.

Entrée en fonction : àconvenir.
Afin d’assurer un traitement efficace de votre candidature et respectueux de

l’environnement, nous vous remercions de privilégier la voie électroniquepour
nous adresservotre dossier complet d’ici au 17mai 2013 à l’adresse suivante:
loyse.schenkel@nyon.ch.

Valeurs humaines etefficacité sont au centre denos préoccupations. L’encouragement

à la formation continue, l’équité salariale, des conditions sociales compétitives,

la responsabilité environnementale, sontnos engagementsau quotidien.
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