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COMMUNE DE
MONTREUX

La Municipalité de Montreux met au concours un poste de :

CHEF(FE) DE PROJET A 100 %

au service de l'urbanisme

Taches principales :

® Assurer le suivi des études d’'aménagement du territoire et d'urba-
nisme

® Produire des études ponctuelles

® Représenter — avec le chef de service - la Municipalité auprés de
mandataires extérieurs

¢ Coordonner la mise en ceuvre des études avec les différents ser
vices de I'administration

s Reédiger des rapports périodiques a 'intention du service et de la
Municipalité

® Suivre la gestion financiére des projets

Profil souhaité :

¢ Formation universitaire (architecte Hautes Ecoles spécialisées (HES)
ou Ecoles polytechniques fédérales (EPF), architecte-paysagiste,
géographe etc ) ou formation jugée équivalente

® Pratique professionnelle en aménagement du territoire et construction

* Bonnes connaissances techniques, notamment de la gestion de
projet

s Maitrise des outils informatiques (DAO et bureautique)

¢ Esprit de collaboration, de communication et d'initiative

® Sens de I'organisation et facilité d’adaptation

* Entregent et discrétion

® Souplesse dans la gestion du temps de travail

® Résistance au stress

® Nationalité suisse ou titulaire du permis d’établissement type «C»

Entrée en fonction/durée : de suite ou date a convenir/pour une durée
déterminée.

Tous renseighements complémentaires peuvent étre obtenus auprés
de M. J.-L. Barraud, chef de service, tél.: 021 962 77 60.

La description de fonction est disponible sur le site :
www.montreux.ch/personnel.

Les offres accompagnées d'un curriculum vitae, copies de dipldmes
et certificats, références, prétentions de salaire, photographie récente
(format passeport), sont & adresser avec la mention «CPSU» au ser
vice des ressources humaines de la Commune de Montreux, avenue
des Alpes 22, case postale 2000, 1820 Montreux 1, d’ici au 28 mars
2012 au plus tard.

’Ecole d’ingénieurs et d’architectes de Fribourg (EIA-FR}), met
au concours pour sa filiere d’architecture, quatre postes de:

Professeur-e-s de construction (~ 50 %)

Hes:so

Hauta Ecole Spécialisde
de Suisse occidentale

Fachhochschule Westschwelz

Emploi >§<

Mission et domaine d’activité

® Enseignement de la construction en cycle bachelor de 1 et
de 2¢ année

e Connexicns du demaine de la construction au projet
d’architecture et aux enseignements techniques et culturels

® Organisation de séminaires

e Participation active au développement et aux activités de la
filiere

Profil souhaité

e Master en architecture HES ou EPF ou titre jugé équivalent

e Expérience professionnelle avérée dans le domaine de la
construction et de I'exécution

¢ Connaissance des aspects spécifigues du métier,
y compris du développement durable et technigue

* Réseau professionnel et/ou académique

e Capacité et intérét a travailler en équipe d’enseignants

¢ Connaissance des HES, aptitudes didactiques; expérience
d’enseignement souhaitée

* Bonne connaissance des programmes et outils
informatiques usuels

e Maitrise de la langue francgaise ou allemande, avec de
bonnes connaissances de l'autre langue

Compléments d’information

¢ 'EIA-FR adopte une politique de recrutement en faveur de
I’égalité des chances

¢ Renseignements: Madame Stéphanie Cantalou,
responsable de la filiére d’architecture au tél. 026 429 66 95
ou au natel 079 415 60 52 ou par e-mail:
stephanie.cantalou@hefr.ch

* Entrée en fonction: 1¢"aolt 2012 ou date a convenir

e Dépdt des dossiers: 10 avril 2012

Adresse pour I'envoi des candidatures:
Ecole d’ingénieurs et d’architectes de Fribourg,
Service du personnel, Bd de Péroclles 80, CP 32, 1705 Fribourg

Ecole d'ingénieurs et d'architectes de Fribourg
Al 8l / ochschule for Technik und Architektur Freiburg

22° PRIX SOLAIRE SUISSE 2012

CHF 100‘000 pour les meilleurs
batiments a énergie positive®!

Vous pouvez vous inscrire au Prix Solaire Suisse 2012

jusqu‘au 15 mai 2012:
® Personnes et institutions

e Batiments (nouvelles constructions, rénovations, Prix Solaire pour
batiments a énergie positive® et Norman Foster Solar Award)

¢ Installations (capteurs solaires thermiques, panneaux photo-
voltaiques, installations a biomasse et chaleur de I'environnement)

Inscrivez-vous vite!

Informations supplémentaires et le formulaire d‘inscription: ww.solarage_htu r.ch

Photo: Prix Solaire Suisse 2011, Installation PV Wiithrich & Uettligen/BE

LAR )
AGENTUR i J -
Prix Sclaire Suisse
Schweizer Solarpreis




Ville du Grand-Saconnex

Afin de remplacer le titulaire actuel gui va prochainement
faire valoir ses drorts & une retraite anticipée,
nous vous offrons une fonction de

Architecte-
urbaniste
Directeur/trice
e fa région, comme Adr- technique

Dépendant directement du Secrétaire général, vous serez
responsable du Service technique de notre commune, qui a
en charge toutes les problématiques d'urbanisme, d'aména-
gement du territoire, de mobilité ainsi que de politigue éner-
gétique. Agissant en tant que déléguéle) du Maftre d'ou-
vrage pour I'ensemble de nos réalisations de génie civil ou
de bétiment, vous participerez aux séances des commis-
sions du Consell municipal, gérerez les budgets et les crédits
votés par ledit Conseil et aurez la responsabilité d'établir des
appels d'offres (AIMP). Pour vous aider dans la réalisation de
ces nombreuses taches, vous pourrez compter sur une
éguipe de 6 collaboratrices et collaborateurs spécialisés,
compétents et motivés.

thy canton de Gendve.

des prganisations inter
nationates d'envergure.

& ses habitants, notre Uifle
empioie 70 coliaboratrices
et collaborateurs dans

Aufour i, notre commune
est face & des enjeux uba-
Architecte EFF de profession {ou formation jugée équivalente)
vous bénéficiez d'une formation complémentaire en urba-
nisme et avez déa pratigué plusieurs années avec succes
dans ce domaine, idéalement dans notre canton. Visionnaire
de dévelgppement durable. ne manquant pas d'entregent, & 'aise dans la gestion de mul-
En effet avec la création de tiples projets en paralléle, connaissant bien notre contexte
Pl e etz (¢ qislatif, vous &tes unle) généraliste capable d'appréhender
dactivites, l'arivée rapidement les principaux enjeux et d'interagir a tous les
prochaine du tram etla niveaux avec crédibilité et compétence. Leader authenticue,
nouvelle mute des Nations disponible, aussi a I'aise dans la négociation que dans les
couverts, par exemple, elle relations interpersonnelles, vous appréciez les actions de
va changer en profondevr proximité au service de la population.
sen cadre de vie.
Si vous vous reconnaissez dans ce profil, si vous maitrisez le
frangais (anglais etfou allemand un plus} et gue vous souhai-
tez vous investir avec enthousiasme et ambition dans cette
fonction-clé, n'hésitez pas & faire parvenir votre dossier de
candidature & notre mandataire, a I'adresse ci-dessous.

www.grand-saconnex.ch

Nous vous garantissons une parfaite discrétion.

Steeves Emmenegger, emmenegger I compétences I conseils
24, avenue de Champel, 1206 Gengve
contact@emmenegger-conseils.ch

CLLC

dipl. EAUG-EPFL
FUS SIA

MAYOR + BEUSCH

architecture & urbanisme
www.mayor-beusch.ch

recherchent pour collaborer a des études d'urbanisme, des projets et
réalisations d'architectures et d’espaces publics,

Architecte HES ou EPFL

- polyvalent avec intérét pour I'urbanisme

- expériences professionelles précédentes en Suisse souhaitées,
notamment dans la préparation d’exécution

- maftrise des outils de DAO (autocad ou archicad, sketch-up, In-
Design, lllustrator...}

Entrée en service: avril 2012 ou & convenir.
Merci d’adresser votre candidature avec dossier complet a
Mayor et Beusch, 15 rue des Voisins, 1205 Genéve.

gM

VILLE DE SION
MISE AU CONGOURS

La Ville de Sion met au concours un poste de

spécialiste mobilité

rattaché auprés du service de I'édilité, section urbanisme.

Missions principales

De maniére générale le titulaire aura pour tache de:

- planifier et coordonner le développement des différents modes de
déplacement, a savoir: transports en commun urbains, modes doux
et trafic motorisé;

- coordonner les différents modes de déplacement dans fout le
processus de la planification, du projet & sa mise en ceuvre;

- développer des prestations de service pour augmenter la visibilité
des modes alternatifs aux transports individuels motorisés;

- représenter la Ville pour les affaires liées a la mobilité auprés des
organes ad hoc.

Conditions d’engagement

- 8tre au bénéfice d’une formation professionnelle de niveau
supérieur dans une branche pertinente pour le développement
territorial (géographie, sciences de 'environnement, ingénierie des
transports, urbanisme, etc.);

- disposer d'une formation post-grade en urbanisme et/ou
développement territorial est un atout;

- maftriser les outils de dessin Autocad ou Adobe et les outils
informatiques d’analyse spatiale et statistigue constituent
également des atouts;

- justifier d’une expérience pratigue ou d’une formation dans le
domaine de 'urbanisme:

- étre doté des compétences sociales et aptitudes suivantes:
discrétion et entregent, autonomie, bon sens de la communication,
aisance rédactionnelle, capacité a créer et a innover, vision globale,
polyvalence, intérét pour les affaires publiques;

- Btre de langue maternelle francaise ou allemande avec de bonnes
connaissances écrites et orales de I'autre langue.

Ge poste est accessible aux hommes ou aux femmes.
Enirée en fonctions: a convenir.

Domiciliation
Avoir ou prendre domicile sur le territoire de la commune de Sion.

Traitement
Selon le réglement général pour le personnel de Iadministration
communale et I’échelle des traitements de la Municipalité.

Les renseignements relatifs au descriptif de poste et au traitement
peuvent Etre obtenus auprés de M. Renato Salvi, chef du service de
I'édilite, au 027 32417 11.

Les offres avec curriculum vitae, photo, références et certificats doivent
étre adressées avec la mention sur I’enveloppe «spécialiste mobilité» a:
Ville de Sion, secrétariat municipal, Hotel de Ville, rue du Grand-Pont 12,
CP 2272, 1950 Sion 2, jusqu’au 4 avril 2012.

Toute offre remise hors délai sera écartée, la date du timbre postal
faisant foi.

Sion, le 20 mars 2012 LUADMINISTRATION COMMUNALE
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Maitrise r Fédérale Ch. de la Chapelle 2
Z.l. Vernand Bel-Air

— ' isolation fagades 1033 Cheseaux-sur-Lausanne
plétrerie-peinture ' plafonds Tél. 021 648 26 17
;.0@0/6'/3 peints SUSDENaLs Fax 021 648 46 37

Ry et cloisons legeres, E-mail: info@ducasa.ch

MONNARD SA
Platrerie - Peinture

Route de Fenil 64

1809 FENIL-SUR-CORSIER

Tél. 021 922 73 03-76 - Fax 021 922 73 06

infoldmonnard-sa.ch - =
=
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=1~

www.monnard-sa.ch Matuisss Fidbrales

Hes -so Département des infrastructures

o
°
FO I'm at I 0 n ’q_rr,- HmileFcod Spleialte | Le Département des infrastructures met au concours le poste de:

Fachhathschule Westschweiz o

o Architecte cantonal-e 1o, et saz2

i Mission : En tant que membre de la Direction du Service immeubles,
H patrimoine et legistique {SIPAL), vous conduisez la Section stratégie et

BﬂChElor Of SCIence HES'SO E developpement. Yous étes lefla garant-e de 'application de la stratégie
immobiliére des biens de I'Etat. Vous intervenez sur son patrimoine foncier en

en géomatiq ue coordination avec les poliiques d'aménagement du territoire. Vous participez,

en outre, & la promotion d'une démarche exemplaire en termes de qualité
architecturale et urbanistigue.

.- Géomatique et gestion du territOire A ce titre, vous assurez la qualité de 'environnement construit du Canten

et participez a la sauvegarde du patrimoine béti dans le respect du cadre
déontalogigue. Vous garantissez le développement cohérent de I'environnement

o construt et paysager en partenariat avec le Service du développement
Construction et infrastructures baysage” en p pp

. . . territorial et le Service de la promotion écenomique et du commerce. En

'+ Génie de I'environnement qualité de chef-fe de projet, vous représentez le maitre d'ouvrage, planifiez

et programmez les cpérations constructives de grande complexité. Vous
représentez le Service lors de conférences professionnelles avec des maitres
d'ouvrage publics ou privés.
hel _Vd from knowledge 1o business Profil : Titulaire d'un master EPF ou équivalent dans le domaine de
g larchitecture, vous justifiez d'au moins 15 ans d'expérience en tant
) . . . que responsable d'un bureau darchitectes ce grande envergure. Vous
Haute Ecole d'Ingénierie et de Gestion www.heig-vd.ch jouissez d'une grande crédivilité auprés de vos pairs et étes reconnu-e
du Canton de Vaud 024 557 64 08 pour votre charisme et votre autorité naturelle. Vous bénéficiez par ailleurs
d'une excellente comprahension de la dimension culturelle du patrimoine
bali ef du paysage. Volre capacité de travail, volre entregent et votre
ténacité vous ont permis de mener a bien des projets complexes. Vous étes

: 1 P er it particulierement sensible aux missions du service public et faites preuve d'une
Unigue! Dés le 1¢" juillet ‘2012 parfaite intégrité. Capable de conduire efficacement des équipes
Espace loft pour bureau a Carouge pluridisciplinaires, vous savez faciliter la coopération entre entités. De langue

2 My T 2 maternelle frangaise, vous disposez de bonnes connaissances des langues
388m2 Divisés 2en 3 surfaces contigués: 147m anglaise ol llemande.
131m? et 110m?, hauteur sous plafonds 3,40 m. Entrée en fonction : 1er juillet 2012 ou & convenir.
Y compris sous-sol environ 60m? et 1 place de Délai de postulation : 2 avril 2012.
parking extérieure. I_oyer environ 235.— le mZ/an y Cont.act:M.Phllllppe Pont, Chef du SIPAL, 021 316 74 60. .

7 @ Dossiers : Service du personnel de I'Etat de Vaud, Réf. 9422, Rue Caroline 4,
compris charges, a discuter. 1014 Lausanne.
Plans a disposition et visite sur demsnde. Vous trouverez plus d'informations et le cahier des charges du poste sur :

Contact seulement par: mail@dl-a.ch www.vd.ch/carrieres
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