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myslidestyle.ch
Pour Architectes et Designers

L’office du génie civil recherche pour sa direction opérationnelle et des grands projets :

UN-E DIRECTEUR-TRICE OPERATIONNEL-LEET DES GRANDS PROJETS

à100%
classe max. 28

Le/la titulaire sera chargé-e :

• D’assurer l’organisation et le suivi d’études multicritères, touchant des domaines tels
que le génie civil, lagéologieet la géotechnique, le domaine des transports et du trafic,
le domaine de l’urbanisme et de l’aménagement du territoire, le domaine de l’environnement,

etc.

• Dediriger et/ou de participer aux études et réalisations de grands projets.

• Dedirigeret/ou de participer à des séances de travail avecdes intervenants internes ou
externes, en Suisse ou à l’étranger.

• De préparer ou de collaborer à la préparation de réponses du Conseil d’Etat aux procédures

de mise en consultation d’arrêtés fédéraux et autres enquêtes similaires.

• D’assurer la gestion budgétaire et financière des directions et services rattachés à l’office
du génie civil.

• De procéder au remplacement du directeur général et ingénieur cantonal, en son absence.

• De recueillir, contrôler, analyser et traiter les demandes concernant les collaborateurs
de l’office du génie civil ainsi que de mettre en place, contrôler et faire appliquer les
directives en matière de ressources humaines émises par l’officedu personnel de l’Etat.

Formation :
Diplôme d’ingénieur-e d’une école polytechnique fédérale EPF) ou équivalent, spécialisation/

formation et expérience approfondie dans lemanagement et lagestion d’entreprises,
ainsi que dans le domaine des infrastructures de transports construction, aménagement,
entretien). Expérience professionnelle d’un minimum de 10 ans dans le management, la
conduite et la coordination d’une entitéopérationnelle comportant un effectif hétérogène,
ainsi que dans la gestion de projets d’aménagements routiers complexes avec un grand
nombre d’intervenants et recouvrant plusieurs domaines disciplinaires sont également
demandés.

Compétences particulières caractérisant le poste:
Une trèsgrande autonomie est attendue du titulaire qui devra posséder un sens élevé des
responsabilités, être apteàprendre des décisions sans délai,avoir unbon contact humain,
une bonne résistance au stress, le sensde lanégociation, être capable d’adaptation ainsi
qu’avoir une aptitude avérée à la communication. Une très bonne connaissance de
l’allemand et un bonne maîtrise de l’anglais sont également souhaitées.

Lieu de travail :
DCTI – Office du géniecivil – Chemin des Olliquettes 4 –1213Petit-Lancy Genève)
Entrée en fonction : 1er février 2012
Pour informationcomplémentaire :http://ge.ch/places-vacantes/
Adresservotre offreà :
DCTI– Direction des ressources humaines– rueDavid-Dufour 5– CP 22 –1211 Genève 8
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