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['office du génie civil recherche pour sa direction opérationnelle et des grands projets :

UN-E DIRECTEUR-TRICE OPERATIONNEL-LE ET DES GRANDS PRO.JETS
a 100%
classe max. 28

Le/la titulaire sera chargé-e :

« ['assurer 'organisation et le suivi d'études multicritéres, touchant des domaines tels
que le génie civil, la géologie et la géotechnique, le domaine des transports et du trafic,
le domaine de I'urbanisme et de I'aménagement du territoire, le domaine de I'environ-
nement, etc.

« Dediriger et/ou de participer aux études et réalisations de grands projets.

¢ De diriger et/ou de participer & des séances de travail avec des intervenants interes ou
extarnes, en Suisse ou & I'étranger.

¢ De préparer ou de collaborer & la préparation de réponses du Conseil d’Ftat aux procé-
dures de mise en consultation d'arrétés fédéraux et autres enquétes similaires.

« [Vassurer la gestion budgétaire et financiere des directions et services rattachés & l'office
du génie civil.

* De procéder au remplacement du directeur général et ingénieur cantonal, en son absence.

¢ De recueillir, contrdler, analyser et traiter les demandes concernant les collaborateurs
de l'office du génie civil ainsi que de mettre en place, contrdler et faire appliquer les
directives en matiére de ressources humaines émises par I'office du personnel de I'Ftat.

Formation :

Diplame d'ingénieur-e d'une école polytechnique fédérale (EPF) ou équivalent, spécialisa-
tion/formation et expérience approfondie dans le management et la gestion d'entreprises,
ainsi que dans le domaine des infrastructures de transports {construction, aménagement,
entretien). Expérience professionnelle d’un minimur de 10 &ns dans le management, la
conduite et la coordination d’une entité opérationnelle comportant un effectif hétérogane,
ainsi que dans la gestion de projets d'aménagements routiers complexes avec un grand
nombre d'intervenants et recouvrant plusieurs domaines disciplinaires sont également
demandés.

Compétences particuliéres caractérisant le poste:

Une trés grande autonomie est attendue du titulaire qui devra posséder un sens élevé des
responsabilités, &tre apte & prendre des décisions sans délai, avoir un bon contact humain,
une bonne résistance au stress, le sens de la négociation, 8tre capable d'adaptation ainsi
qu’avoir une aptitude avérée & la communication. Une trés bonne connaissance de l'alle-
mand et un bonne maitrise de I'anglais sont également souhaitées.

Lieu de travail :

DCTI - Office du génie civil — Chemin des Olliquettes 4 — 1213 Petit-Lancy {Geneve)
Entrée en fonction : 1 février 2012

Pour information complémentaire : http://ge.ch/places-vacantes/

Adresser votre offrea:

DCTI-Direction des ressources humaines—rue David-Dufour 5—CP 22—-1211 Genéve 8
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