
Zeitschrift: Tracés : bulletin technique de la Suisse romande

Herausgeber: Société suisse des ingénieurs et des architectes

Band: 129 (2003)

Heft: 21: Pont neuf

Werbung

Nutzungsbedingungen
Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich für deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veröffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanälen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation
L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En règle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
qu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use
The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 30.03.2026

ETH-Bibliothek Zürich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch

https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en


qui sont prêts à reprendre ces tâches de

première importance. La direction a

donc nommé les nouveaux presidents
de ces commissions et elle remercie

tous les participants concernés de leur

infatigable engagement.

Représentation de la SIA dans
des organisations tierces

La sia collabore avec de

nombreuses organisations et cultive des

liens divers avec des organismes publics

et privés. Or les représentants de la s i a

au sein de telles structures tierces se

sont souvent trouvés réduits à exprimer
leurs vues et convictions personnelles

faute d'une relation plus étroite aux

organes exécutifs de la sia. C'est

pourquoi les représentants auprès de

tiers seront à l'avenir encadrés par un

groupe responsable qui assurera

l'échange d'informations. Les mandats

de représentation seront ainsi fondés

sur une politique définie d'entente

avec la direction, ce qui contribuera

aussi a uniformiser la communication
et l'image de la sia à l'externe

Collaborations volontaires et
travaux rémunérés

En principe, le travail fourni au sein

de la sia l'est sur une base volontaire

et seuls les frais font l'objet d'une

compensation Dans le cadre de projets

complexes ou lors de périodes conjoncturelles

difficiles, la pression s'accentue

toutefois en faveur de mandats rémunérés

pour soutenir les volontaires

actifs au sein des commissions. Or la

fixation du salaire horaire adapté dans

de tels cas constitue un point délicat.

La direction a donc plafonné la

rémunération de prestations mises au

concours dans ce cadre au salaire de

catégorie B défini par la Kbob

(Coordination des services fédéraux de

la construction et de l'immobilier).

Eric Mosimann, secrétaire général de la SIA

20 ans
d'innovation et
de continuité

Projet: Villa individuelle Resenterra, Fully

Client: Thomas Coquoz architecte, Martigny
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