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I'Université de Neuchatel. — 9 h. 45-10 h. 25 : La qualifica-
tion duw travail et son introduction dans Uentreprise. Pit. pe
Couroxn, chel du service psychologique d’Ebauches S.A.,
Neuchatel. — 10 h. 25-11 h. 05 : La qualification du travail
dans une fabrique d’appareils. A. vox Gu~tEen, chef du per-
sonnel. Paillard S. A., Sainte-Croix. — 11 h. 05-11 h. 45 :
La  qualification du travail dans Uindustrie alimentaire. A.
QuincauE, expert en relations humaines chez Nestlé, Vevey.
— 11 h. 45-12 h. 15 : Discussion. — 14 h. 15-15 h.: L’éta-
blissement d’'un index de qualification du travail. ¥. Fiscu-
BACHER, collaborateur al’Institut d’Organisation industrielle
de 'E.P.F., Zurich. — 15 h.-15 h. 15 : Pause. — 15 h. 15-
15 h. 45 : La qualification du travail du point de vue syndical.
A. GraepEr, secrétaire central de la Fédération des ouvriers
horlogers et sur métaux, Berne. — 15 h. 45-16 h. 15 : La
qualification du travail du point de vue patronal. P. Farvor,
directeur administratif de la Fabrique d’horlogerie de Fon-
tainemelon. — 16 h. 15-16 h. 45 : Discussion.

LA STATISTIQUE DANS L’ENTREPRISE
Mercredi 18 juin 1958

9 h. 15 : Allocution de bienvenue. S. pe Couvrox, directeur
général d’Ebauches S.A., Neuchatel. — 9 h. 30-10 h. 30 :
Statistique et contréle de Uenlreprise. . MexTmA, professeur
d’organisation scientifique du travail et de statistique indus-
trielle et commerciale a I’Université de Genéve et chef du
service de contréle de gestion, Guigoz S.A., Vuadens. —
10 h. 30-10 h. 40 : Pause. — 10 h. 40-11 h. 45 : La statistique
comme instrument de Uexpérimentation industrielle. A. LixpER,
professeur de statistique mathématique a la Faculté des
sciences de I'Université de Genéve et a UE.P.F. — 11 h. 45-
12 h. 15 : Discussion. — 14 h. 15-15 h. 30 : La statistique
comme instrument de surveillance de la qualité (plan de con-
trole et cartes de contréle). A. Berrscminger, directeur tech-
nique aux usines Le Réve S.A., Geneve. — 15 h. 30-15 h. 40 :
Pause. — 15 h. 40-16 h. 20 : Applications des plans et cartes
de controle. J.-F. VEuve, responsable du controle statistique,
Paillard S.A., Yverdon; R. VuiLLevmier, responsable du
controle statistique, Ebauches S.A., Neuchatel. — 16 h. 20-
16 h. 45 : Discussion.

Renseignements

Aupreés de Ph. de Coulon, Secrétariat des Journées
industrielles, Case postale 1157, Neuchitel, téléphone
(038) 5 74 01.

CARNET DES CONCOURS

Erection d’un Centre paroissial
dans le quartier des Forges, a la Chaux-de-Fonds

Jugement du jury
A la suite de I'examen approfondi des projets de
construction d'un temple et de locaux paroissiaux, le
jury a décidé a P'unanimité d’attribuer les prix sui-
vants :
1er prix, 1300 fr., M. René Faessler, architecte S.I.A.,
La Chaux-de-Fonds et Le Locle.

2¢ prix, 1200 fr., M. Théo Vuilleumier, architecte
S5.LA., La Chaux-de-Fonds ; collaborateurs
attitrés : MM. P. Grand, architecte S.I.A..
P. Margot, architecte S.I.A.

3¢ prix, Bureau d’architecture Tell Jacot et Roland
Studer, & La Chaux-de-Fonds.

Tout en rendant hommage a Ueffort fourni par les
huit concurrents invités, le jury constate qu’aucun des
projets primés n’échappe a des critiques sérieuses et
qu’aucun d’eux ne peut étre recommandé au maitre de
Iouvrage pour exécution, sans remaniements impor-
tants.

Le jury estime que deux des projets présentés méri-
tent d’étre développés ; ce sont :

192

a) le projet ayant obtenu le premier prix de M. René
Faessler et

b) le projet de M. André Gaillard, architecte S.1.A.
et FLAS. & Genéve, en raison de la valeur de
I'idée qu’il contient et des possibilités intéres-
santes qu’il laisse entrevorr.

Il propose au maitre de 'ouvrage d'inviter les auteurs
de ces deux projets 4 présenter, chacun, un projet com-
plet et signé répondant aux données du programme du
concours.

SCHWEIZER. TECHNISCHE STELLENVERMITTLUNG
SERVICE TECHNIQUE SUISSE DE PLACEMENT
SERVICIO TECHNICO SVIZZERO DI COLLOCAMENTO
SWISS TECHNICAL SERVICE OF EMPLOYMENT

ZURICH, Lutherstrasse 14 (prés Stauffacherplatz)
Tél. (051) 235426 — Télégr. STSINGENIEUR ZURICH
Emplois vacants :

Section du bdatiment et du génie civil

200. Technicien ou dessinaleur en bdatiment. Bureau d’ar-
chitecture. Saint-Gall.

292. Jeune ingénieur civil. Bonnes connaissances des
langues. Constructions spéciales et machines pour grands
chantiers. Maison italienne. Milan.

294. Jeune dessinatewr en  bdtiment. Bureau d’architec-
ture. Environs de Zurich.

296. Jeune ingénieur ou technicien en génie civil. Bureau
d'ingénieur. Berne.

298. Dessinateur en  bdtiment. Bureau d’architecture.
Zurich.

300. Technicien en bdtiment. Bureau d’architecture. Zurich.

304. Technicien en génie civil. Entreprise. Nord-ouest de
la Suisse.

306. Dessinateur en béton armé ou éventuellement en génie
civil. Contrat de stagiaire pour un an. Bureau d’ingénieur et
entreprise de travaux publies. Paris.

308. Jeune dessinateur en bdtiment. Bureau d’architec-
ture. Bords du lac de Zurich.

310. Technicien en  bdtiment. Burecau d’architecture.
Zurich.

312. Jeune dessinateur en  bdtiment. Bureau d’architec-
ture. Zurich.

314. Conducteur de travauxr. Entreprise. Saint-Gall.

318. Ingénieur civil. Usines hydro-¢lectriques. Bureau
d'ingénieur. Nord-ouest de la Suisse.

322. Conducteur de travaux. Devis, surveillance, métrage.
Bureau d’architecture. Canton de Saint-Gall.

324, Jeune technicien ou dessinalewr en bdatiment. Bureau
d’architecture. Canton des Grisons.

326. Technicien en génie civil. Piquetage de routes, éven-
tuellement technicien géomeétre. Bureau d’ingénieur. Berne.

328. Jeune technicien en bdtiment. Zurich.

330. Dessinateurs en génie civil et en géomélrie et en béton
armé. Bureau d’ingénieur, Canton de Zurich.

332. Architectes ; ¢tudes, projets, devis et surveillances.
En outre, techniciens en bdtiment expérimentés et dessina-
teurs en bidtiment. Conducteurs de travawr. Durée des contrats :
trois ans. Voyage payé, aller et retour. Langues anglaise el
francaise. Ofires sur formules S.T.S. d’avion, en francais.
Ministere pour travaux publics. Ethiopie.

334. Ingénieur civil. Béton armé et dessinateur en béton
armé. Les autres conditions comme place n° 332.

Sont pourvus les numéros, de 1957 : 398, 4142, 548, 638, 678 ;
de 1958 : 2, 48, 126, 202, 242, 254, 258, 266, 268, 270, 282.

Section industrielle

127. Technicien électricien. Courant fort, transformateurs,
ete. Service d’électricité. Canton des Grisons.

129. Technicien en chauffage central. Nord-ouest de la
Suisse. .

131. Monteurs. Moteurs « Diesel». Durée de contrat
1-3 ans. Grande maison hollandaise. Indonésie.

Sont pourvus les numéros, de 1957 : 119, 373, 381, 389,
431 ; de 1958 : 37.

Rédaction : D. BONNARD, ingénieur.
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