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Berner Schulblatt

L’Ecole bernoise 4

Organ des Bernischen Lehrervereins
119. Jahrgang. Bern, 21. Februar 1986

Organe de la Société des enseignants bernois
119¢ année. Berne, 21 février 1986

Spitsommerschulbeginn

Stellungnahme der Sektion Oberhasli
zur Vernehmlassung des Dekrets und Gesetzes
tiber den Spitsommerschulbeginn

Am 30. Januar fand sich etwa ein Drittel aller Mitglieder
der Sektion Oberhasli zusammen, um die Dekrets- und
Gesetzesentwiirfe der ED zur Umstellung auf den Som-
merschulbeginn zu besprechen.

Unsere Sektion war seinerzeit aktiv und einmiitig gegen
den Sommerschulbeginn eingestanden — und so begann
die Gesprichsrunde auch mit dem grundsitzlichen Ein-
treten auf die Vorlagen.

Bestehs bei der Gesetgesinderung nicht eine Moglichkeit, das
Referendum 3u ergreifen und dadurch den Schulbeginn im Som-
mer u blockieren ?

Die Mitglieder der Versammlung einigten sich jedoch,
auf solche Gedanken nicht weiter einzugehen.

Bald schon kamen die Kolleginnen und Kollegen auf den
unserer Ansicht nach hauptsichlichen Mangel im Dekret
zur Umstellung zu sprechen: Es fehlt nimlich die Idee,
wihrend des Langschuljahres die gesamte Lehrer-
schaft fiir Weiterbildung, Kurse und Vertiefung un-

«Sie kannen sicher sein, Herr Lehrer, wir stehen vollumfinglich
binter der Ergiehung unseres Sobnes...»

(Aus: ...und wie gebt es in der Schule? Scapa, Benteli Verlag,
3011 Bern)
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serer Berufsarbeit erfassen und mobilisieren zu kén-
nen. Folgender Anderungsantrag (zu Art. 2 des Dekrets)
wurde hiernach einstimmig gestellt:

«Im Langschuljabr betfrigt die Unterrichisgeil 46 bis 49 Wo-
chen abziiglich maximal vier Wochen. In diesen vier Wochen

besucht die Lebrerschaft Kurse ibrer Wahl.»

Begriindung| Organisation: Wihrend dieser vier gewonne-
nen Wochen, wo die Schillerschaft verlingerte Ferien
erhilt, steht die gesamte Lehrerschaft zur Verfiigung,
Hunderte von Kursleitern aller Kursgattungen stehen
frei, wiren einsetzbar, Die Kosten der zugegeben gros-
sen Aktion: Relativ klein, da die Kursleiter ja ohnehin
besoldet sind. Es fallen einzig Materialkosten und dhn-
liches an.

Zum Schluss der Debatte beschlossen die versammelten

Mitglieder noch gwei weitere Anderungsantrige, die das

Gesetz betreffen:

1. Laut Artikel 56 soll der Schulbeginn frithestens am
zweiten Montag im August erfolgen!
Wir wiinschen, bereits am ersten Montag begin-
nen zu koénnen, da sonst bei spitem Beginn die
Zeit vom Sommer bis Weihnacht eher wie ein
Trimester, statt Semester dastehen wird. Dies wiir-
de auch die Fereienregelung der Gemeinden erleich-
tern, indem wie bisher weitergefahren werden kann.

2, Ist der Termin fur definitive Wahlen (Art. 33a) am
1. Februar realistisch? Praktisch heisst das doch, dass
Lehrerwechsel mitten in der Woche inmitten eines
Quartals stattfinden. Wir sehen da den 1. Januar als
Moglichkeit.

Im Namen der Sektionsmitglieder

Der Prisident: Niels Dunkel
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1 Lehrerin, 23 Lektionen,
217 Schiiler

chj. Die Arbeitslehrerinnen der Sektion Bern-Land
KVBA haben die gegenwiirtige Situation im Bereich
Handarbeiten/Werken textil besprochen und sind
auf Fragen gestossen, die alle in diesem Fach titi-
gen Lehrkrifte zum Nachdenken veranlassen diirf-
ten.

War nicht voraussehbar, was die nenen Ideen

im Handarbeiten|Werken fiir Folgen haben kinnen?

Die Arbeitssituation einer Kollegin sieht heute so aus:
23 Lektionen an neun Klassen mit total 110 Schiilerin-
nen. Sechs Klassen davon werden abgetauscht, total mit
107 Schiilern. Somit muss diese Arbeitslehrerin im Jahr
fiir 217 Schiiler planen, einkaufen und sie unterrichten!
Welche Belastung entsteht da erst bei einem Vollamt?

Auswirkangen beim Abtansch textil{nichttextil 2[3:1]3:

Dieser Wechsel verursacht einen erheblichen Zeitdruck
fiir den Abschluss der Arbeiten, was zweimal pro Jahr zu
Stressituationen fiir Schiiler und Lehrer fiihrt.

Sollten wir nicht fiir mehr Rube im Arbeitsrhythmus sorgen?

Zweimaliger Wechsel des Schwerpunktes fiithrt zu gros-
sen Niveauunterschieden, die sich im Unterricht er-
schwerend auswirken. Einige Schiiler werden tiberfor-
dert, die andern unterfordert, was unweigerlich zu Ein-
zelunterricht fiithrt.

Und wie ist das mit den neuen Methoden in Einklang zu
bringen?

Wie lassen sich drei Wochenlektionen Handarbeiten| Werken
im Stundenplan sinnvoll unterbringen?

Der jer-Block ist fiir die Schiiler zu lang, die 2er/rer-
Teilung stundenplantechnisch schlecht realisierbar und
wenig sinnvoll. Eine Lektion bendtigt viel Zeit fiir die
Organisation und die Vorbereitung, fiir die eigentliche
Arbeit bleibt wenig tibrig.

Warum abbauen, wenn nach dem Lehrplan so viele gute
Ideen und Aufgaben verwirklicht werden sollen?

Ich wiinsche dringend eine Uberpriifung der Situa-
tion vor Ablauf der Ubergangszeit, ohne dass aber
dabei die gute Idee des koedukativen Unterrichts
iiber Bord geworfen wird.

Ruth Rothenbiibler
Prisidentin K1V B.A Bern-Land
Worblanfen

Dauerbrenner:
Lehrerarbeitslosigkeit

chj. Nach wie vor beschaftigs die nene Regelung siber die Zusatz-
lektionen amtierende Lehrkrifte, Schulkommissionen, Inspekto-
ren und ED.

Sebr verschieden fallen die Reakiionen aus: von vorbebaltloser
Zustimmung diber Ja, aber . . . bis 3u entriisteter Ablehnung sind
samtliche Schattierungen vorhanden. Sicher ist, dass jede Mass-
nabme verschiedenste Answirkangen bat, positive und andere.
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Ebenso sicher ist aber auch, dass einseitiges Bebarren auf wohl-
erworbenen Rechten oder stures Verteidigen einmal erlangter
Positionen unseren stellenlosen Kolleginnen und Kollegen keines-
wegs weiterbilfz.

Solidaritit muss eben mehr sein als Modewort und Lippenbe-
kenntnis, mehr als ein Begriff zur Illustrierung der Schwierig-
keiten eines kommunistischen Machtapparates mit seinen nicht
mebr willfahrigen Untertanen.

Sicher ist auch, dass das vielzitierte « Wobl des Kindes» in erster
Linie berdicksichtigt werden muss, dass organisatorische Mass-
nahbmen, die teilweise weit am nrspringlichen Ziel vorbeischiessen,
bekimpft werden miissen. Fragwiirdig wird die Sache dort, wo
das vermeintliche « Wobl des Kindes» gur Rettung anderer hand-
Sester Interessen herhalten muss.

* % %

Im «Berner Schulblatt» (Nrn. 2 und 3) sind verschie-
dene Beitrige zum Thema «Lehrerarbeitslosigkeit»
erschienen. Hier nun weitere, zum Teil gekiirzte
Leserzuschriften:

Liebe Thunerkolleginnen und -kollegen

Ich finde es schlimm, dass das Problem der Lehrerarbeits-
losigkeit nur auf dem Riicken der amtierenden Lehrer-
schaft gelost werden soll. Noch schlimmer finde ich aber,
dass unter all diesen Losungen die Schiiler am meisten
leiden werden. Die finanzpolitischen Massnahmen der
ED und des BLV werden sich leider wie folgt auswirken:

— Das Verantwortungsgefiihl des Lehrers gegeniiber der
Klasse nimmt ab

— Ficheriibergreifender Unterricht wird verunmdoglicht

— Der Lehrer wird zum reinen Stoffvermittler degra-
diert, soziale Aspekte werden in der Schulstube kaum
noch Platz finden

-~ Die Resignation unter der Lehrerschaft wird rasch
steigen

Mit dem Herausgeben von neuen Leitideen im Lehrplan
ist es noch lange nicht getan, man sollte auch das nétige
Umfeld dazu schaffen! Die Massnahmen der ED zielen
aber eindeutig in die falsche Richtung! Schade, dass nicht
einmal die Herren Schulinspektoren den Mut aufbrin-
gen, sich fir das Wohl der Schule einzusetzen.

Mit freundlichen Griissen

Adrian Bhend, 3257 Grossaffoltern
X ok K

Lieber Sigi Amstutz,

Thr Artikel hat uns zum Schmunzeln verleitet. Sie be-
schreiben in schlichten Worten unsere momentane
Schulsituation.

Mit normalem Menschenverstand darf man nicht mehr
denken und argumentieren. Ein Stiick Seldwyla hat in
unseren Schulstuben Einzug gehalten.

Kopfschiitteln bleibt iibrig!

Der Artikel hat unsere Befiirchtungen aber auch wie-
folgt bestitigt: das neu geschaffene «Recht» wird bereits
in allen Anfingen durchléchert, Spezialfille wird es mehr
geben als wir alle glauben und je einmal erfahren werden!
(Oder legen unsere Schulinspektoren nach Eingang der
Pensenmeldungen offen, wieviele «Sonderbewilligungen»
— selbstverstindlich zum Wohle des Kindes — erteilt wer-
den mussten? Interessant wire es jedenfalls!)
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Unsere Schulkommission nimlich, hat uns Mittelstufen-
lehrern das «gratis» Erteilen von den sogenannten Zu-
satzlektionen strikte verboten...! Weil es keine Aus-
nahmen geben soll...!

Auch wir bleiben somit liebe, heitere und unverdrossene
Primarlehrer, al'erdings ohne den Staat finanziell unter
die Arme zu greifen!

Ihre Eiastellung zu unserem «Handwerksberuf» ist toll,
verdient alle Achtung und entspringt bestimmt eines
«einfach denkenden», menschlichen Erziehers!

Ob allerdings unsere rational denkenden, biirotechni-
scaen Facaleute Ihre Zeilen verstehen werden?

Jiirg Zircher, Heing Frei, Jirg Heusser
Primarschule Schinau| Than

Stellungnahme der Sektion Oberemmental des BLV
zur Anderung der Verordnung
iiter die Pflichtlektionen der Lehrer

(Amtliches Schulblatt 11/85)

Die Sektion Oberemmental nimmt zu dieser Verordnung
wie folgt Stellung:

Die starre Bescirinkung auf das Pflichtpensum wirkt
sich auf unsere Schule nachteilig aus.

— Die oft schwierigen und in mancher Hinsicht proble-
matischen Teilpensen werden immer gewichtiger und
fihren nochmals zu einer Verschlechterung unserer
allgemeinen Schulsituation.

— Das Anbieten eines Teilpensums ist zudem fir unsere
jungen Lehrerkolleginnen und -kollegen ein recht
fragwiirdiger Ersatz fur die Stellenlosigkeit.

— Haben Primarlehrerinnen und -lehrer ein Seminar be-
sucht, um scarittweise zum Fachlehrer umfunktioniert
zu werden?

— Der fiir Wahlfach- und Zusatzunterricht engagierte
Lehrer ist nun gezwungen, noch mehr Lektionen, die
er an seiner eigenen Klasse erteilt, abzutreten. Ist er
dazu aus begreiflichen Griinden nicht bereit, muss der
Teilpensenlehrer fiir den Zusatzunterricht einsprin-
gen. Der hiufige Wechsel der Teilpensenlehrer wirke
sich im zusitzlichen Unterricht (Sammelklassen) be-
sonders negativ aus.

— Die ED korrigiert einmal mehr eine Fehlplanung an
der Basis.

Die neue Verordnung kommt fiir viele Lehrkrifte einem
Lohnabbau gleich. Das solidarische Verhalten der Stel-
leninhaber wird als selbstverstindlich vorausgesetzt.
Doch gerade diese Solidaritit fiihrt zu Ungerechtigkei-
ten.

Die Sektion Oberemmental erwartet vom Kantonalvor-
stand BLV, dass er die Interessen der lindlichen Schulen
vermehrt wahrnimmt und vertritt.

Mit freundlichen Griissen
i.A. des Vorstandes: Roland Sanischi

(An der ausserordentlichen Sektionsversammlung vom
7. Februar 1986 verabschiedet.)
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«BERNER SCHULE»

— mit giinstigen Kleininseraten

(Formular im «Berner Schulblatt»
Nummer 5+6/86)

GBG - eine vorliufige Bilanz

Rede des Kommissionsprisidenten GBG und Leh-
rerkollegen Rolf Schneider anlisslich der a. o. Dele-
giertenversammlung von Ende November 1985 im
Berner Rathaus.

Die Gruandsitze gur Gesamtrevision der bernischen Bildungs-
gesety gelung sind jet3t verankert : am 9. September 1985 hat der
Grosse Rat den entsprechenden Beschluss mit 117 : 62 Stimmen
guigeheissen, womit ein grosses Unterfangen gu einem guten Ende
gekommen ist.

Sie erinnern sich: Direkter Anlass gu diesem Riesenwerk gab
eine Kommissionsmotion von Erich Studer im Mai 1979, die im
Mai 1980 gu einem entsprechenden Aufirag des GR an den
Regierungsrat fiihrte. Aus umfassenden Vorarbeiten samtlicher
Bildungsstufen unter der Leitung von Dr. b. ¢. Max Keller
resultierten dann das beriibmt gewordene Blanluch und scl.fiess-
lich die Aniriige an den GR vom Mai 1984. Dieser hat im
September 1984 eine 29kipfige vorberatende Kommission ein-
gesergt. In r1 Sitgungen, drei davon gangtigig, eine qweiligig,
ist dunn die regierungsrétliche Vorlage bearbeitet und in grossen
Teilen villig umgestaltet worden, so dass sie schliesslich dentlich
durch den Willen der Kommission gepragt war. 220 Seiten Pro-
tokoll dokumentieren die dusserst ernsthafte Arbeit der Kom-
mission, in jeder Phase in ausgezeichneter Weise durch die ED
unlerstiigl.

Es folg’e die Debatte im G R, umstindebalber zweigeteilt : der
erste Teil vom 21. bis 23. Mai dieses [abres ging mit dem: denk-
wiirdigen Modellentscheid guende, als der G R sich mit 93: 80
Stimmen fir das verbesserte Modell 4| y entschied. Die Kommis-
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sion hatte mit 15:13 Stimmen Modell 6[3 empfoblen. Die
Fortsetzung der Debatte fand dann vom 4. bis 9. September
Stazt.

Gesamthaft dauerten die Beratungen im G R rund vier Tage;
dabei warden 353 Voten abgegeben. Und obschon im Rat dber
100 Abdnderungsantrige gur Diskussion standen, blieh die
Kommissionsvorlage doch im wesentlichen erbalten.

B

Das Resuliat der Beratungen ist Ihnen bekannt. Am 2. No-
vember 1985 wurde der Beschluss im Amisblatt publigiert,
ebenso in Nr. 13 des Amtlichen Schulblatts vom 31. Oktober
1985. Trotxdem michie ich einige wichiige Punkte beraus-

greifen:

Grundsitze zur Volksschule

Ganz wichtig ist hier die verankerte bessere Durchlissigkeit
zwischen Realschule und Sekundarschule. Das kommt
zum Ausdruck

- im gleichen Pflichtficherkatalog
— in der gleichen Lektionentafel

- im weitgehend gleichen Kernprogramm der beiden
Schultypen.

Zudem ist der Wechsel durch besondere unterrichtliche
Massnahmen zu erleichtern.

Dazu wurde vom Rat noch folgende Bestimmung neu
aufgenommen: «Breit angebotene Forderkurse bilden
die Voraussetzungen zur Realisierung der angestrebten
Durchlissigkeit.»

Die verbesserte Durchlissigkeit soll dazu fithren, dass
der Ubertritt vom einen zum andern Schultyp nach
jedem Schuljahr moglich bleibt. Nach dem fiinften
Schuljahr soll er sogar in die sechste Klasse moglich sein,
bekanntlich ein entscheidendes Element des Modells
4/5 +. Ein Antrag, diese feste Vorgabe in den Grund-
sitzen noch offen zu lassen, unterlag mit 76: 49 Stimmen.
Wir sind uns bewnsst, dass die geforderte Durchlissigkeit in
der Praxis nicht leicht 3u verwirklichen sein wird. Jedenfalls
wird siesehr grosse Anforderungen an die Lehrkrifte
stellen!

76

Ubertrittsverfabren von der Primarsiufe 3ur Sekundarstufe

Nach den Grundsitzen soll «ein fiir den ganzen Kanton
einheitlich gestaltetes Verfahren» den Ubertritt regeln.
Die heutige Vielfalt der praktulerten Ubertrittsverfahren
soll damit gliicklicherweise ein Ende firden.

Wie wird dieses einheitliche Verfahren aussehen?
Dariiber sagt die Vorlage nichts. Im Rat wurde ein An-
trag diskutiert, wonach der Zuwe1sungsentsche1d neben
den Eignungsabklirungen grundsitzlich auf einer Prii-
fung fiir alle Kinder zu beruhen habe. Ex wurde schliess-
lich mit 64:49 Stimmen abgelehnt. Man méchte in der
jetzigen Phase offensichtlich noch nichts prijudizieren.
Es bedeutet aber nicht, dass der Rat keine Priifung will.
Es heisst dann weiter:

«Der Zuweisungsentscheid wird durch die Lehrer der
vorbereitenden und der weiterfithrenden Schulen sowie
durch die Schulbehérden gemeinsam getroffen.» Das ist
ebenfalls anders als heute. Mit dieser Bestimmung wird
die Mitsprache der Primarlehrer und Primarschulbehor-
den entscheidend gestarkt,

Eine Bemerkung noch zur Uber#rittsquote :

Bekanntlich hatte hier die Kommission fiir die Auf-
nahme in die Sekundarschule einen Richtwert von 40 %
vorgeschlagen, was weitherum Aufsehen erregte. Dieser
Richtwert wurde aber in einer zuerst angezweifelten und
darum wiederholten Abstimmung mit 75:67 Stimmen
gestrichen.

Vergessen wir aber nicht, dass folgende Bestimmung un-
bestritten stehen blieb:

«Entsprechend der verschiedenen Zielsetzungen der
Real- und der Sekundarschule ist dafiir zu sorgen, dass
ein sinnvolles Verhiltnis der Schiileranteile in den bei-
den Schultypen erreicht wird. Bei Sekundarschulen, die
einen sehr hohen oder einen sehr tiefen Anteil an Schii-
lern aufnehmen, ist eine stufenweise Anpassung der Auf-
nahmen anzustreben.»

Trotz der Streichung der Richtwerte wird damit ein
deutliches Zeichen gesetzt um eine — wie es uns scheint —
fiir beide Schultypen schidliche Entwicklung zu stoppen.
(Es konnte durchaus sein, dass den Sekundarschul-
inspektoren bereits mit diesem Grundsatz in willkom-
mener Weise der Riicken gestirkt worden ist!)

Grundsitze zum Gymnasium

Klar und deutlich wird hier festgehalten:

«Das Gymnasium schliesst an die Volksschule an. Es

dauert mindestens 3% Jahre.»

Dabei galt die Meinung, dass das Gymnasium nach dem

Herbstschulbeginn vier Jahre dauern soll,

Heiss umstritten war die Vorbereitung anf das Gymmnasium.

Grundsitzlich sollen zwei Formen moglich sein:

— «Gruppen, fiir die an einer Sekundarschule Zusatz-
und Niveauunterricht angeboten wird.»

— «Spezielle Klassen ab 7. Schuljahr an einer Sekundar-
schule oder an einem Gymnasium.»

Viele wollten von speziellen Klassen an einem Gym-
nasium nichts mehr wissen. Die Vorbereitung sollte aus-
schliesslich durch Sekundarschulen vorgenommen wer-
den.

Eine grosse Mehrheit des Rates ist gliicklicherweise nicht
gefolgt. Damit bleiben auch die ungebrochenen Gym-
nasien — heute 6%, spiter 7 Jahre — méglich.
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Das UG wird nicht abgeschafft! Aber es dauert nicht mehr
zwei Jahre, sondern drei. Das zweijihrige Berner UG
wird anders organisiert werden missen!

Beschlossen ist auch, dass beim Ubertritt ins Gymnasium
fiir alle Schiiler, unabhingig von der Vorbereitung,
neben der Empfehlung der vorbereiter.den Schule, eine
Prisfung verlangt werden soll. Dieses Prinzip soll spiter
generell fiir den Ubertritt in die Mittelschulen, auch fiir
die Seminare, gelten, Man will betonen, dass fiir alle
Schiiler eben die gleichen Anforderungen gelten sollen.
Heute gelten doch sehr unterschiedliche Bedingungen,
einmal je nach Sekurdarschule, ur.d dann je nachdem, ob
ein Schiiler vom UG kommt oder nicht.

Der Grundsatg der Priifung fir alle war in der Kommission
und im Rat umstritten: die Kommission stimmte mit
15:10 zu, im Rat die deutliche Mehrheit.
Bemerkenswert ist noch, dass im Rat der Antrag unbe-
stritten blieb, wonach fiir Berufstitige mit abgeschlosse-
ner Ausbildung die Moglichkeit zu schaffen sei, auf dem
zweiten Bildungsweg ein 6fentliches Gymnasium zu be-
suchen.

Grundsitze der Universitit

Hier fillt bereits der umfangreiche Aufgabenkatalog auf.
So wird festgehalten, die Universitit habe auch

~ Dienstleistungen anzubieten, sofern diese wissen-
schaftlich begriindet sind.

Die Heranbildung des wissenschaftlichen Nachwuchses
- heute vernachlissigt — wird ausdriicklich in den Auf-
gabenkatalog aufgenommen.

Ein Zeichen der Zeit ist der ausdriickliche Hinweis, die
wissenschaftliche Arbeit sei mit Riicksicht auf Menschen,
Gesellschaft und Umwelt zu gestalten, und die Universi-
tit habe sich selbst, ihre Zielsetzungen, ihre Arbeitsweise
und die Ergebnisse ihrer Arbeit kritisch zu beurteilen.

Um einem heute noch empfundenen Mangel abzuhelfen,
soll die Universitit auch verpflichtet werden, Rechen-
schaft iiber ihre Titigkeit abzulegen und die Offentlich-
keit mit ihrer Arbeit bekanntzumachen.

Zu reden gaben auch Organisationsfragen der Universi-
tit.

Umstritten war hier die Gestaltung der Mitwirkung fir die
Universititsangebirigen. Diese sollen sich grundsitzlich an
den universitiren Entscheidungsprozessen beteiligen
kénnen. Ein Antrag, das Wort «grundsitzlich» zu strei-
chen, unterlag. Damit sollte klar gemacht werden, dass
diese Beteiligung kein unbedingtes, in jedem Fall gelten-
des Recht sein soll. :

Es heisst dann weiter: «Den Dozenten steht der aus-
schlaggeberde Einfluss zu.» Obschon zu diesem Satz
gleich mehrere Streichungsantrige vorlagen, wurde er
vom Rat mit grosser Mehrheit bestitigt.

Selbstverstindlich hatte auch ein weitergehender Antrag
— drittelsparititische Beteiligung der universitiren Or-
gane — keine Chance.

An der Universitit soll der Dienst an der Wissenschaft
im Vordergrund stehen. Lihmende Mitentscheidungs-
betriebsamkeit nach auslindischem Vorbild ist daher zu
vermeiden. Das war jedenfalls die Meinung der Rats-
mehrheit.

Viel Diskussionsstoff bot auch der Abschnitt «Studium
an der Universitit». Hier stand die Regelung der Zu-
lassung im Zentrum der Aufmerksamkeit.
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Dass neben dem Maturititszeugnis auch die Anerken-
nung anderer gleichwertiger Vorbildungen moglich sein
solle, war allgemein anerkannt. (Mit der Zulassung der
Primarlehrer ist ja diesem Grundsatz bereits Rechnung
getragen worden!)

Ein weitergehender Antrag: «Die Anerkennung anderer
Vorbildungen wie Seminarien, Techniken, Berufslehren
usw. ist zu ermdglichen» wurde dagegen abgelehnt.

Und schliesslich zur viel zitierten, kommentierten und
auch missverstandenen Bestimmung:

«Ist die Aufrechterhaltung ordnungsgemisser Studien
mit anderen Mitteln nicht mehr méglich, kann die Zu-
lassung zur Universitit beschrinkt werden.» Iss das nun
tatsichlich der Durchbruch zum « Numerus claususy an der
Uhniversitit Bern?

Wer genau liest, merkt, dass das sicher nicht der Fall ist.
Die vorliegende Formulierung, um die in der Kommis-
sion hart gerungen wurde, macht doch bloss eines deut-
lich:

Eine Zulassungsbeschrinkung soll nur im dussersten Fall
moglich sein, und zwar zeitlich befristet und nur fiir ein-
zelne tiberlastete Bereiche.

Wegleitend war bei diesem mit 84: 53 Stimmen erstaun-
lich deutlich gefassten Entschluss einzig die begriindete
Sorge um die Erhaltung der Studienqualitit. Das miiss-
ten die unterlegenen Gegner dieser Regelung und die un-
zufriedenen Kommentatoren eigentlich anerkennen.

Grundsitze der Erwachsenenbildung

«Im Kanton Bern wird ein dichtes und regional koordi-
niertes Netz von Erwachsenenbildungstrigern mit einem
vielseitigen Angebot von Kursen und weiteren Bildungs-
veranstaltungen angestrebt», heisst es in den Grund-
sitzen.

Damit wird der Stellenwert der Erwachsenenbildung
deutlich erhoht. Der Staat soll aber nur subsididr wirken
und nur in Ausnahmefillen mit eigenen Bildungsange-
boten auftreten.

Die zwingerde Formulierung: «Der Staat sorgt dafiir,
dass ein dichtes Netz. .. entsteht.» wurde vom Rat ab-
gelehnt.

Die Triger der Veranstaltungen haben auch parteipoli-
tisch, konfessionell und wirtschaftlich unabhangig zu
sein. Der Antrag auf Streichung der ersten zwei Erfor-
dernisse wurde abgelehnt.

Wie geht es jetzt weiter ?
Was sollen die Grundsitze bewirken?

Mit der Verabschiedung der Grundsitze stehen jetzt
die Richtlinien fiir die Gesamtrevision der berni-
schen Bildungsgesetzgebung fest. Und genau ent-
sprechend dieser vom GR festgelegten Richtlinien
werden jetzt, eines ums andere, die einzelnen Ge-
setze erneuert oder neu geschaffen:

— das Kindergartengesetz entspricht bereits den Grund-
sitzen.

— beim neuen Gesetz iiber die Diplommittelschulen — in
erster Lesung eben verabschiedet — hat man darauf ge-
achtet, dass es genau mit den Grundsitzen iiberein-
stimmt. So hat man zum Beispiel in der vorberatenden
Kommission noch den Passus aufgenommen: «Die
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Durchlissigkeit aus Bildungsgingen der Sekundar-
stufe 11 ist zu gewihrleisten.»

- bis Mitte 1988, so schreiben es die Grur.dsitze vor, ist
nun das neue Volksschulgesetz (als Ersatz fiir das
Gesetz iiker die Primarschule und das Gesetz iiker die
Mittelschule) zu schaffen. Wie man hért, wird daran
tatsichlich auch bereits intensiv gearkeitet.

— spiter — oder vielleicht sogar gleichzeitig — folgen die
Ereuverung des Universititsgesetzes und die neuen
Gesetze iiter das Gymnasium und iber die Erwach-
senenbildung.

Verwaltung urd Regierungsrat sind bei der Erarbeitung
dieser Gesetze verpflichtet, den verabschiedeten Grurd-
sitzen zu folgen. Der GR als gesetzgeberde Behdrde
wird spiter allerdings in seinen Entscheiden wieder frei
sein.

Das mirdert den Wert dieser Grundsitze in keiner Weise
herab. Sie sind unenttehrlich als Wegweiser fiir ED und
Regierung, getestet an den Mehrkeitsmeinungen der
Volksvertreter. Urd sie sind untedingt erforderlich als
Gesamtschau des bernischen Bildungswesens. Wer spi-
ter wesentliche Anderungen vornehmen will, wird sich
immer um deren Auswirkungen auf die andern Bereiche
kiimmern miissen.

Wie kommt es denn, dass Kritiker trotz der unbestrit-
tenen Bedeutung der Grundsitze von «totaler Pleite»
sprachen oder bemerkten: «Ausser Spesen nichts ge-
wesen!»?

Es ist die verstindlicke Stimme der Enttiuschten, die
Stimme derjenigen, denen die Reformen zu wenig weit
geken, die finden, eine Chance sei vertan worden. Die
Grur.dsitze spiegeln einfach die Meinung der Mehrheit
im GR, und bis zum Beweis des Gegenteils ist anzu-
nehmen, dass dies auch die Mehrheit des Volkes ist. Die
beiden jetzt lancierten Volksinitiativen werden ja nun
Gelegenheit Lieten, diese Volksmeinung zu testen.

Lassen Sie mich zum Schluss noch einige Bemerkungen
machen:

Zur Initiative 1 : Sie entspricht weitgeherd dem von der
Kommission beantragten Modell 6/3. «Die 5. und
6. Klasse werden in der Regel als Beobachtungsstufe
gefithrt.»

In der Kommissionsvorlage heisst es: «Im 5. und
6. Schuljahr sind geeignete Massnahmen zur inneren
Differenzierung zu treffen. Die Bildung von Niveau-
grupgen ist zu ermoglichen.»

Die Kommissionsvorlage fasste wohl einzig priziser,
was mit Beobachtungsstufe gemeint ist, ist aber dem
Sinne nach mit dem Initiativtext identisch.

Initiative 2: «Die Klassen der Sekundarstufe I werden
kooperativ an gemeinsamen Standorten gefiihrt. Die
Gemeirden beziehungsweise Schulgemeinden kdnnen
eine engere Zusammenfilhrung der Oberstufenklassen
beschliessen, kleine Schulen in abgelegenen Gebieten
sind moglichst zu erhalten.»

Was ist anders als in den beschlossenen Grundsitzen?
Die Initiative zwingt zur kooperativen Fithrung an ge-
meinsamen Standorten. Das ist aber auch der einzige
Unterschicd. Die Grundsitze sagen nimlich klar:

«Die Organisationsform urd die Zusammenarbeit der
Schulen beziehungsweise Klassen werden von den Ge-
meinden oder Gemcindeverbinden je nach ortlichen
beziehungsweise regionalen Gegebenheiten festgelegt.»
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Die Gemeinden kénnen also auch nach den Grundsitzen
eine engere Zusammenfithrung der Oberstufenklassen
beschliessen, eine Zusammenfiihrung, die sehr wohl auch
zum Modell Manuel oder Twann werden kénnte! Sie
sird aber dazu nicht verpflichtet.

Bei der Verschiedenheit der Verhiltnisse im Kanton
Bern scheint uns diese anpassungsfihige Losung eben
die bessere zu sein.

Aber ich méchte es betonen: die enge Kooperation,
auch organisatorisch, zwischen den beiden Schultypen
der Sekundarstufe I wird auch mit den beschlossenen
Grurndsitzen moglich.

Ich bin frob, dass ich dies bier nochmals festhalten konnte. Und
gerade das macht doch bereits deatlich, dass das Reformmcdell,
wie es vom GR beschlossen wurde, sebr wob! Gewichtiges in
Bewegung bringen kann.

Schon deshalb ist es einfach nicht angegeigt, von der vielzitierien
Maus gu sprecken. . .

Ich bin dberzengt, dass der Grossratshesckiuss iber die Grund-
sdtze den richtigen Weg aufzeigt gu einer niotigen, aber mass-
vollen Reform unseres bernischen Bildungswesens — im Interesse

und gum Woble unserer Jugend.

Bernischer Gymnasiallehrerverein

Mitteilungen aus dem Vorstand

Der Vorstand nahm in seiner Sitzung vom 20. Januar
Kenntnis von den EDK Schiilerprognosen 1984 bis 1994
urd verabschiedete ein Schreiben zuhar.den der Rekto-
ren der offentlichen Gymnasien im Kanton Bern zu
Gunsten der Angpassung der Schilerbestinde an den Gymnasien
an die neuen Richtlinien (1985) der kantonalen Ergiehungs-
direktion. (Keine neuen Klassen mit 22 und mehr Schii-
lern!)

Zweitens verabschiedete er seine unter Mithilfe der be-
troffenen Fachschaften erarbeitete Stellungnakme zur
zweiten Vernehmlassung 3u den Prifungs- und Ubertritts-
pensen Sekundarschule — hokere Mittelschulen.

Als drittes und wichtigstes Traktacdum beriet der Vor-
stand die Vernebmlassungsunterlagen gur Verlegung des Schul-
Jakresteginns auf den Spatsommer. Befiirchtungen, dass im
Grossen Rat ein Antrag auf eine nur dreijahrige Ober-
stufe des Gymnasiums durck.dringen konnte, fithrten an-
gesichts der derzeitigen Lage (GBG Entscheide) zum
einstimmigen Beschluss auf Zustimmung zur von der Er-
ziehungsdirektion vorgeschlagenen Losung (Mcdell
9-+4). Fiir die Ubergangsjahrginge — Oberprimen 1988
bis 1991 befiirwortet der Vorstard als Maturititstermin
August/September ur.d damit wie bei den Berufsschiilern
keine Verlingerung. Zudem fordert er, dass der Be-
schiftigungsgrad des Jahres 1987/88 auf die Ubergangs-
jahre 1988/89 bis 1992{93 bezogen urd vollumfinglich
garantiert wird sowohl fiir die definitiv wie auch fiir die
provisorisch gewihlten Kolleginnen urd Kollegen.

Personelles: Die sechsjihrige (und nach BLV Statuten
einmalige) Amtszeit unserer Vertreters im Kantonalvor-
stand des Bernischen Lehrervereins liuft auf Ende
Juli 1986 aus. Der Vorstand hat bis zur nichsten Sitzung
zuhanden der Abgeordnetenversammlung eine Nach-
folgerin oder einen Nachfolger zu nominieren. Vor-
aussetzung: Interesse an schulpolitischen und besonders
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auch gewerkschaftlichen Fragen, Mitarbeit im KV des
BLV (10 Sitzungen und 1 bis 2 Abgeordnetenversamm-
lungen pro Jahr) und Zusammenarbeit mit dem BGV
Vorstand (4 bis 6 Sitzungen und 1 DV pro Jahr). Inter-
essenten melden sich bitte beim Prisidenten des BGV
bis spitestens Dienstag, den 4. Mirz 1986 (Telefon
032 2§ 70 44).
Nichste Sitzung des Vorstandes: Donnerstag, 6. Mirz
1986.
Der Prisident des BGV:
Dr. Arthur Reber

Wettbewerb «Gesundheitserzichung»
Einladung gnr Preisverleibung

chj. Gemeinsam mit der Arztegesellschaft des Kan-
tons Bern, die zu ihrem 175jdhrigen Bestehen eine
Preissumme von 10000 Franken zur Verfiigung ge-
stellt hatte, iibernahmen das Amt fiir Unterrichts-
forschung und der BLV das Patronat iiber einen
Wettbewerb zum Thema «Gesundheitserziehung».

Ende Dezember wurden die Arbeiten abgegeben. Zah-
lenmissig fiel die Beteiligung gering aus. Erfreulich war
hingegen die Vielfalt beziiglich unterrichtlicher und ge-
stalterischer Form. Das Ziel der Initianten ist in dem
Sinn erreicht, dass Wege und Mittel gezeigt werden, wie
die Gesundheitserziehung ficheriibergreifend unterrich-
tet werden kann.

Die Jury hat die Preise vergeben und 1idt zur Preisver-
leihungsfeier und zur Eroffnung der kleinen Ausstellung
ein:

Freitag, 28. Februar 1986, 16 Uhr, im Grossen Saal
(2. UG) der Schulwarte, Helvetiaplatz, Bern.

Ausstellung zu den normalen Offnungszeiten bis zum
14. Mirz 1986.

1986 - 1986 - 1986 - 1986
Sommer - Sommer - Sommer
Biel - Biel - Biel - Biel

Schweizerische Lehrerbildungskurse
SVHS

©

7.—25.Juli 1986 in Biel

Der Anmeldeschluss riickt niher!

Am x5. Mirz liuft die Anmeldefrist fiir die 210 Kurse
ab. Bisher haben sich iiber 1800 Kolleginnen und
Kollegen aus der ganzen Schweiz zu einer Kurs-
woche im Seeland entschlossen.

Einige Kurse sind schon iiberbelegt, bei den meisten
aber sind noch Plitze offen.

Ist ein Kursplatz noch Dein Kursplaty?
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Kursprogramme sind erhiltlich bei der Anmeldestelle:
Sekretariat SVHS, Erzenbergstrasse 54, 4410 Liestal,
Telefon o61 94 27 84

Im Programmbheft LFB Bern bitte auch die Seiten 1617
beachten!
KS BLV

Einige Kurshinweise

Kurs 21.3.3
Informationskurs « Werkstatt»
11. und 14. Juni 1986 in Bolligen

Entgegen der Stufenbezeichnung im Programmbheft
LFB: der Kurs ist auch fiir Kolleginnen und Kollegen
der Unterstufe offen!

Wer sich vorher informieren will: Schulpraxis «Werk-
statt-Unterricht» vom Juni 1983 wird auch als Arbeits-
unterlage im Kurs dienen.

Kurs 21.1.32
Ausbildungskars Integrative Pidagogik

Erster Kursteil: 1. bis 5. April 1986 im Kemmeriboden-
bad

Bei der Anmeldestelle — Kurssekretariat BLV, Postfach
3029, 3000 Bern 7 - ist eine ausfiihrlichere Kursbeschrei-
bung beziehbar. Anmeldeschluss: 10. Mirz 1986.

Kurs 21.7.19

Dramatisieren mit jingern Kindern

1. bis 3. April 1986

Im Moment sind noch einige wenige Plitze offen. Nach-
meldungen bitte umgehend an das Kurssekretariat BLV,
Postfach 3029, 3000 Bern 7.

Kurse 21.8.42—44

Englischkurse in Burgdorf

1. bis 4. April 1986 in Burgdorf

Kursklassenaufteilung: sehr gute, gute und mittlere
Englischvorkenntnisse.

Im Moment sind noch einige wenige Plitze frei. Nach-
meldungen bitte umgehend an das Kurssekretariat BLV,
Postfach 3029, 3000 Bern 7, wo auch eine ausfiihrlichere
Kursbeschreibung erhiltlich ist.

Kurs 21.10.36
Wirtschafts- und berufskundliche
@ Informations- und Kontakttage
In den Frithlingsferien 1986 werden folgende drei Tage
angeboten:
Dienstag, 25. Mirz 1986

Kambly AG, Biscuitfabrik, Trubschachen

Beispiel eines Industricbetriebes in einer wirtschaftlichen
Randregion

Donnerstag, 3. April 1986
Hasler AG, Bern

Einblick in den gréssten Industriebetrieb der Region und
in die Entwicklungen und Moglichkeiten der Kommuni-
kationstechnik
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Donnerstag, 10. April 1986

Mivenpick AG, Bern

Die Philosophie dieses Gastbetriebes am Beispiel eines
Restaurants Region Bern, eines Nationalstrassenbetrie-
bes und des neuen Konferenzhotels Egerkingen

Bei der Anmeldestelle sind ausfiihrlichere Beschreibun-
gen beziehbar. Bitte bei der Anmeldung - bis spitestens
5. Mirz 1986 an das Kurssekretariat BLV, Postfach 3029,
3000 Bern 7 — angeben, welchen Tag, welche Tage man

mitzumachen wiinscht.
Kurssekretariat BV

Christliche Kunst mit Kindern betrachten

Studiennachmittag

der Vereinigten Bibelgruppen

in Schule, Universitit, Beruf (VBG)

fiir Lehrkrifte, Katecheten, Oberseminaristen
und weitere Interessenten

Samstag, 1. Mirz 1986, 14 bis 18 Uhr,
Seminar Muristalden, Muristrasse 8, 3006 Bern

Referent: Walter Gasser, Niedergdsgen, ehemaliger Se-
kundarlehrer, Sekretir VBG

Bilder bilden — sie bilden das Herz. Der Bilderflut (Fern-
sehen, Reklame) konnen wir das Verweilen vor einem
Bild entgegensetzen. Das fithrt Kinder zur Ruhe, zur
Sammlung.

Die vielen negativen Bilder unserer Zeit werden nicht
nur durch verarbeitendes Gesprich, sondern vor allem
durch «heilende» Bilder iiberwunden. Jeder Lehrer, dem
Menschen-bild-ung am Herzen liegt, wird daher dankbar
zu Bildern greifen, die Gottes Heil in Gestalt und Farben
verkiinden.

Aus dem Programm

Referat, Bildbetrachtung, Erfahrungsberichte, Visionie-
rung, Gesprich

Tagungsbeitrag Fr. 15.~

Aunskunft und Anmeldung (bis 25. Febraar 1986) : Kithi
Wyttenbach, Brunnadernstrasse 9, 3006 Bern (Telefon
031 44 02 16)

@ Korrektur einer Kursausschreibung

Kurs 21.15.82 ist nicht ein Fortbildungskurs Werken:
Karton, Papier, sondern ein Fortbildungskurs Werken:
Holzarbeiten.

Zentralstelle fir Lebrerfortbildung

Zum Thema: Erotik

Eine Ausstellung aus den Bestinden der Graphi-
schen Sammlung, 18. Februar bis 6. April 1986,
Kunstmuseum Bern

Eine Graphische Sammlung mit insgesamt etwa 40000
Zeichnungen, Aquarellen und druckgraphischen Blittern
ist nicht nur cine Fundgrube von Meisterwerken erster
«Qualitit». Bedeutendes aus verschiedenen Jahrhunder-

8o

ten und Stilrichtungen findet sich bunt durcheinander-
gewiirfelt neben Zweitrangigem und vielem Neben-
sachlichen.

Es ist nicht ganz falsch, wenn behauptet wird, es gibe
iiberbaupt nur zwei Bildgattungen, die klassenlos, iiber
alle gesellschaftlichen Schranken und Regelungen hin-
weg ihre Liebhaber und Sammler finden: den Kitsch
und die Pornographie.

Das Thema « Erotik»

Von der obigen Behauptung einmal abgesehen: Welches
Thema ist so zeitlos und trifft so mitten ins Zentrum
sinnlich visueller Kommunikation wie das erotische
Bildmotiv? Jede Epoche, auch die priideste, nimmt dazu
Stellung. Es gibt die unterschiedlichsten Blickwinkel,
unter denen Kiinstler sich mit dem Thema «Erotik» aus-
einandersetzen, sie spiegeln nicht nur die jeweiligen Vor-
stellungen eines einzelnen Individuums. In den verschie-
denen Perspektiven kommen auch alle die Aspekte zum
Vorschein, unter denen sich eine jeweilige geschichtliche
Epoche und deren fithrende Gesellschaft moralisierend
oder enttabuisiert, idealistisch oder anklagend mit dem
Eros auseinandersetzt.

Fiir die Ausstellung haben wir zunichst die gesamte
Graphische Sammlung nach erotischen Motiven durch-
gekimmt. In einem zweiten Schritt haben wir versucht,
Ordnung in den Berg von Blittern zu bringen. Das Prin-
zip der Ordnung waren die Motive; wie gesagt unab-
hingig von den Fragen nach «Qualitit», Stil oder Epo-
che. Die Themengruppen ergaben sich daher wie von
selbst. Die Bilder lieferten Titel fiir die thematischen
Unterteilungen.

In einem Jahrhundert kostiimiert sich die Freude am
Eros im Gewand mvthologischer Inszenierung (nach
dem Motto: jegliche Ahnlichkeit mit lebenden Personen
ist ausgeschlossen). Einer anderen Epoche konnen da-
gegen die erotischen Darstellungen gar nicht realistisch
genug sein. Liisternheit kann sich gelegentlich hinter
dem erhobenen Zeigefinger christlicher Moral verstek-
ken oder streng moralische Gesinnung hinter einem
brutal realistisch dargestellten Motiv.

Es gibt hier fiir den vorurteilslosen Betrachter viel zu
beobachten und unter verindertem Blickwinkel neu zu
entdecken und zu erleben. Die ungeahnten Verwandt-
schaftsverhiltnisse zwischen Blittern aus verschiedenen
Jahrhunderten und unterschiedlichsten Stilrichtungen ist
nur eines der reizvollen Elemente einer solchen Zusam-

menstellung. Jhirgen Glaesemer

(geksrzte Fassung)

33. Internationale Lehrertagung

13. bis 19. Juli 1986,
Reformierte Heimstitte, Gwatt am Thunersee

Thema: Kommunikation als Zuwendung -
eine aktuelle Aufgabe der Schule

Vortrige, Diskussionsgruppen, Arbeitskurse (Theater,
Tanz, Figuren- und Rollenspiel)

Tagungssprachen: Deutsch und Franzésisch (Simultan-
ibersetzung)

Anmeldung und Auskunft : Sekretariat des Schweizerischen
Lehrervereins, Ringstrasse 54, 8057 Ziirich (Telefon
o1 311 83 03, Frau M. Geiger).
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Johann Peter Goit
(Acchidiatonus und Profefor u Sdweinfurt)

Sittenbud) flic junge Leute

®egen Lehrer und Vorgefette

Hiite dich, mein Kind, dich jemals gegen deine
Lehrer und Vorgesetzte widerspenstig zu be-
weisen, sie auszuspotten, oder ihre Arbeit ihnen
dutch Muthwillen und Faulheit sauer zu machen,
und das zu unterlassen, was sie dir befehlen.

Du sollst, was Lehrer dir gebieten,
Dich jemals zu vergessen hiiten.

Gewodhne dich zu einem augenblicklichen und
punktlichen Gehorsam gegen deine Lehrer und
Vorgesetzte: Das wird dir alle Geschifte leicht,

dich zufrieden, brauchbar fiir die Mufle und
gliicklich machen.

Beschwere dich nie 6ffentlich gegen deine Lehrer
und Vorgesetzte, als ob dir von ihnen zu viel
oder groBles Unrecht geschehen sen:
Denke viclmehr, dass du vielleicht schon oft
Strafe verdient habest und ungestraft durch-
gekommen senst. Bei bestindigem FleiBle und
untadelhafter Auffiihrung wird dir selten, oder
wobhl nie Unrecht geschehen.

Rede nie verichtlich von deinen Lehrern und
Vorgesetzten, und laB dich von bosen Buben nie
bereden oder verleiten, das Ansehen solcher
Minner, die sich um dich durch Lehre und Er-
ziehung verdient machen, herabzusetzen und
ihre Personen vor den Augen und Ohren anderer
Menschen licherlich zu machen.

Zeige dich bereitwillig zu allen Diensten und
Verrichtungen, die deine Lehrer und Vorgesetzte
auf eine billige Weise von dir erwarten oder
fordern konnen.

Kannst du deinen Lehrern und Vorgesetzten in
irgendeiner Sache zu Gefallen senn und Freude
machen, so versiume keine Gelegenheit dazu,
sondern suche sie vielmehr begierig auf.

Totungsdelikt infolge Ungehorsams!

Aktennotiz

Im Kinderanfall einer Stadtgemeinde ist eine dortig
wohnhafte, noch unbeschuldete Minderjahrige namens
R. aktenkundig, welche durch eine uniibliche Kopf-
bedeckung in roter Farbe erkannt werden kann. Der
Mutter dieser Minderjihrigen wurde seitens von deren
Mutter eine Mitteilung zustellig gemacht, mit welcher
dieselbe Bekanntmachung ihrer Krankheit und Pflege-
bediirftigkeit vornahm, worauf die Mutter der R. dieser
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Auch gegen harte und miirrische Lehrer sen
gehorsam und ehrerbietig: du gewinnst dadurch
ihr Herz und ihre Liebe leichter, als durch Trotz
und Widersetzlichkeit.

Gegen Sdyultameraden

Dein Hauptgesetz, mein Sohn, im Umgange mit
deinen Schulkameraden sen: Liebe sie alle, wie
deine Briider. Thue keinem mit Wissen und
Willen etwas zu leid, und mache dich durch
Grobheit, Spotterei, Feindseligkeit und Miss-
gunst nicht verichtlich: denn Schulfeindschaft
dauert gemeiniglich zeitlebens.

Sen jedem deiner Mitschiiler zu allen Gefillig-
keiten, die nicht gegen Gewissen und gute Sitten
laufen, bereit, und suche jede Gelegenheit auf,
dich bei ihnen in Liebe und Achtung zu setzen:
denn Schulfreundschaft dauert gemeiniglich
zeitlebens.

Sen nicht hochmiitig, und erhebe dich nicht
iiber deine Mitschiiler, wenn du auch offenbare
Vorziige vor ihnen besitzest, denn das macht
dich verhaft.

Richte dich in allen Stiicken nach den Schul-
gesetzen und erscheine immer zu rechter Zeit
in der Schule. Bist du gehindert, so 1af3 deinem
Lehrer die Ursache deines Aussenbleibens an-

zeigen und dich dieBfalls entschuldigen.

Sprich immer die Wahrheit gegen deine Lehrer
und Vorgesetzte, wenn du von ihnen um irgend
eine Sache befragt wirst, und scheue deBwegen
auch den VerdruBl und den Unwillen deiner
Mitschiiler und Kameraden nicht: denn sonst
machst du dich fremder Siinden theilhaftig.

Begegne deinen Lehrern und Vorgesetzten,
sollten sie auch merkliche Fehler an sich haben,
oder dir, nach deiner Einbildung, Unrecht thun,

immer ehrerbietig mit Gebirden und Worten,
und fithre dich so gegen sie auf, als ob du deine
Eltern oder Gott selbst vor dir hittest.

aus: texcte dentsch | GY 5 (Westermann)

die Auflage machte, der sozialmissig Bediirftigen eine
Sendung von Nahrungs- und Genussmitteln zu Gene-
sungszwecken personlich zuzustellen.

Vor ihrer Inmarschsetzung wurde die R. seitens ihrer
Mutter itber das Verbot betreffs Verlassen der Wald-
wege auf Kreisebene belehrt. Dieselbe machte sich in-
folge Nichtbeachtung dieser Vorschrift straffallig, in-
dem sie auf Grund einer Begegnung mit einem polizei-
lich nicht gemeldeten Wolf ohne festen Wohnsitz sowie
infolge Irrefiihrung und arglistiger Tduschung durch
den Letztgenannten das amtliche Blumenpfliickverbot
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iibertrat. Dieser hatte zudem in gesetzeswidriger An-
massung Einsichtnahme in das zu Transportzwecken
von Konsumgiitern dienende Korbbehiltnis verlangt
und in Tétungsabsicht die Feststellung erwirkt, dass die
R. zu ihrer verschwigerten und verwandten, im Baum-
bestand angemieteten Grossmutter eilend war.

Da seitens des Wolfes Verknappungen auf dem Ernih-
rungssektor vorherrschend waren, fasste er den Be-
schluss, bei der Grossmutter der R. unter Vorspiegelung
falscher Tatsachen vorsprachig zu werden. Weil die-
selbe wegen Unpisslichkeit die Turéflnung nicht selbst
vornehmen konnte, gelang dem in Fressvorbereitung
befindlichen Untier die diesfallsige Tauschungsabsicht,
worauf es unter Verschlingung der Bettligrigen einen
Mundraub zur Durchfithrung brachte.

Sodann tiuschte das Tier bei der spiter am Tatort ein-
treffenden R. seine Identitit mit der Grossmutter vor,
stellte ersterer nach und stellte in der Folge durch Zweit-
verschlingung der R. seinen Tétungsvorsatz nach lin-
gerer irrefithrender Gesprichsfithrung erneut unter Be-
weis

Der sich auf einem Dienstgang befindliche und im Forst-
wesen zustindige Waldbeamte B. vernahm Schnarch-
geriusche und stellte auf Grund einer persénlicken ln-
augenscheinnahme deren Urheberschaft seitens des Tier-
mauls fest. Seine Erstabsicht, den Urheber besagter Ge-
rausche durch Schussabgabe unschidlich zu machen, gab
er auf Grund griindlicher Erwigung beziiglich m&g-
licherweise in demselben befindlichen Menschenmate-
rials unter Bevorzugung einer anderen Untersuchungs-
methode auf und 6ffnete zwecks diesbeziiglicher Fest-
stellung unter Zuhilfenahme eines Schneidewerkzeugs
den Bauch des potenticllen Delinquenten, worauf er
hierbei auf die noch lebhafte R. nebst deren Grossmutter
stiess.

Durch die unverhoffte Wiederbelebung bemichtigte sich
beider Personen ein gesteigertes Lebensgefiihl. Durch
diese Raubtiervernichtungsaktion wurde der durch
Mundraub und Menschenverschlingung mittlerweile
nachweisbar straffillig Gewordene ablebig gemzcht.

Der Waldbeamte entzog Obgenanntem zwecks Fellver-
marktung die dussere Hiille, die er daraufhin zu seinem
Domizil brachte. Die Grossmutter fiihrte sich die ein-
gangs erwihnten Nahrungs- und Genussmittel einver-
leiblich zu, was ihre kurz- bis mittelfristige Genesung
zur Folge hatte, wogegen die R. einen Lernprozess le-
ziiglich der Folgen einer Nichtfolgeleistung von Verlo-
ten und Vorschriften durchlebte.

nach : Thaddéus Troll

L’Ecole bernoise

Chomage des enseignants

Ce qu’en dit Pofficialité

On s’en souvient, ’Assemblée des délégués de la
SEB du 5 juin 1985 a approuvé toute une série de
mesures pour lutter contre le chomage des ensei-
gnants. La SEB a aussitdt transmis ses propositions
a la Direction de Il'instruction publique qui s’est
engagée a les examiner attentivement et a tenir la
SEB au courant- de la situation. Dans une lettre
datée du 15 novembre 1985 et que la SEB n’a pas
regue (une copie lui a été remise lors de la rencontre
du 25 novembre avec la DIP), la Direction de
Pinstruction publique s’exprime comme suit:

(pour faciliter la compréhension, nous indigquons en regard la

propasilion de la SEB)
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Lettre de la Direction de I’instruction publique

Berne, le 15 novembre 1985

Mesures pout combattre le chémage
des enseignants

Monsieur le Président,
Mesdames, Messieurs,

L’Assemblée des délégués de la Société des enseignants
bernois a approuvé, le 5 juin 1985, un catalogue de pro-
positions pour combattre le chomage des enseignants,
catalogue que vous nous avez fait parvenir le 26 juin
1985 avec une lettre d’accompagnement. Lors de notre
rencontre du 12 200t 1985, nous vous avons informés
verbalement de notre intention de répondre a4 votre
requéte dés que nous aurons pu discuter avec la Direction
des finances d’un catalogue de mesures que nous avons
élaboré. Une premiére discussion a eu lieu le 7 octobre
1985 et une autre est prévue pour fin novembre/début
décembre.
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Avant de prendre position sur les diverses mesures
approuvées 4 'unanimité par ’Assemblée des délégués

de

la SEB, permettez-nous quelques remarques pré-

liminaires sur le probléme de la lutte contre le chomage
des enseignants:

I.

I.

I.I

Le groupe de travail «Pléthore» (pour combattre le
chomage des enseignants), mis en place en 1976, a été
dissous en 1982. Depuis 1976, il s’est occupé, entre
autres, en étroite collaboration avec la SEB, de diffé-
rents projets qui ont contribué a détendre la situation
sur le marché de ’emploi. Mentionnons en particulier:

Le projet de jardins d’enfants 4 temps partiel dans les
régions 4 faible densité de population dont les bases
légales ont été fixées dans la récente loi sur les jardins
d’enfants. Ce projet a eu une influence considérable
sur le développement des jardins d’enfants.

La réduction des lecons supplémentaires décidée en
1976 a2 permis la création d’un grand nombre de
postes 4 temps partiel. Depuis lors, en collaboration
avec la SEB, la situation des enseignants 4 temps
partiel a pu étre améliorée considérablement.

Par décision du Grand Conseil, des crédits supplé-
mentaires pour les cours de perfectionnement durant
le temps d’école ont pu étre accordés dans le cadre de
projets s’étendant sur plusieurs années. 1ls ont di étre
ajournés pour les raisons que vous connaissez. Des
interventions parlementaires acceptées, soit comme
motions (1982: Hamm), soit comme postulats (1985:
point 5 de la motion Ziircher), chargent le Conseil
exécutif d’orgariser 4 nouveau de tels cours pour le
perfectionnement des enseignants.

Mesures a réaliser a court terme

Limitation & deux des lecons supplémentaires dans tontes
les écoles relevant des différentes directions, dés le début de
DPannée scolaire 1986/87.

La limitation pour les différentes écoles relevant de
la DIP va dans le sens de la requéte par la modifica-
tion de I’ordonnance sur les legons obligatoires,
publiée dans la «Feuille officielle scolaire» du
30 septembre 1985. En ce qui concerne les autres
directions, par la commission DIP/DED, nous
collaborons avec la Direction de I’économie publi-
que. Des progrés sont prévisibles. Mais pour les
faire passer dans la loi, nous devons attendre les
résultats des mesures prises actuellement et la
disponibilité des intéressés a accepter des modifica-
tions administratives.

Mise en place rapide des conditions pour une intferdiction
générale des lecons supplémentaires pour les enseignants des
écoles publiques.

Une interdiction générale ne pourra étre prononcée
que lorsque nous connaitrons les résultats de la
limitation de 1985 des lecons supplémentaires.
Nous nous sommes exprimés a ce sujet dans le
message sur la modification de P'ordonnance sus-
mentionnée. Mais une certaine souplesse sera tou-
jours nécessaire pour garantir le droit des éléves a
I’enseignement.
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Les emplois en duo et les congés non payés contri-
buent de maniére importante a augmenter les possi-
bilités d’enseigner, méme s’il ne s’agit parfois que de
remplacements.

Enfin, on a essayé, avec les prévisions des besoins en
enseignants 1979-1985 pour la partie allemande du
canton et 1980-1986 pour la partie francaise, de créer
des bases permettant une évaluation de la situation
future. Ces prévisions ont été revues en 1984.

Des recommandations ont été élaborées (1977 et 1981)
par la Conférence suisse des directeurs de I’Instruction
publique (CDIP). Nous y avons participé de maniére
importante et nous y avons présenté diverses possibi-
lités permettant de détendre la situation sur le marché
de ’emploi des enseignants.

. Nous étions conscients, en 1982, malgré la dissolution

du groupe «Pléthoren, qu’il fallait suivre de prés
I’évolution de la situation sur le marché de emploi
des enseignants. Cest la raison pour laquelle le do-
maine «Pléthore» a été repris, dés 1981, dans le cahier
des charges de certains de nos collaborateurs et de
spécialistes du chomage — en paralléle 4 d’autres
tiches.

Nous avons enfin mis en place un groupe de travail
interne «Marché de emploi des enseignantsy chargé
particulierement des probl¢mes de la formation des
enseignants a I’Université. 1] présentera sous peu son
rapport final. Des représentants de la SEB font partie
de ce groupe de travail,

En ce qui concerne vos propositions, nous nous permet-
tons de prendre position comme suit:

I.r

I.2

Le Comité cantonal présente les propositions suivanies & la
Direction de Iinstruction publique et s’engge de tontes ses
forces pour obtenir lear réalisation rapide:

Limitation & deux, sauf pour des raisons d’organisation,
des lecons supplémentaires dans toutes les écoles relevant
des différentes directions, & partir du début de I’année
scolaire 1986/87.

Mise en place rapide des conditions pour une interdiction
geénérale des lecons supplémentaires ponr les enseignants des
écoles publigues (par exemple garantie des allocations
sociales et de la couverture de I assurance en cas d’engge-
ment dans différentes écoles relevant éventuellement de diffé-
rentes directions, «marge de manauyre» pour la structure
des horaires, prise en compte de Vactivité dans les conrs,
elc.).
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1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

Réescamen des directives sur les effectifs des classes.

Nous avons procédé a un réexamen et la SEB s’est
exprimée de maniére positive a ce sujet.

Introduction de la possibilité de prendre la gratification
*anciennesé sous forme de congés payés.

Nous vous renvoyons aux possibilités actuelles.
Maintenant déja, il est possible de prendre la grati-
fication d’ancienneté sous forme de congés non
payés. Des problemes peuvent toutefois éventuelle-
ment se poser dans le domaine des prestations
sociales. Nous attirons également votre attention
sur la différence entre les enseignants et les employés
pour lesquels il n’est pas nécessaire d’engager un
remplagant durant le congé.

Réduction d’une legon hebdomadaire de I’horaire des ensei-
granis.

Cette revendication ne parait pas, pour linstant,
politiquement réalisable. Elle doit étre considérée
en relation avec une réduction générale du temps
de travail. Elle est de ce fait I’affaire du Gouverne-
ment. Mais, grice 4 la nouvelle réglementation de
Pallégement pour raison d’dge, le probléeme nous
semble moins aigu.

Mise en viguenr de la nonvelle réglementation proposte par
la SEB pour I'alligement pour raison d’dge.

La décision a été prise le 21 20Gt 1985 par le Gou-
vernement et a été acceptée comme une mesure
positive par la SEB.

Augmentation de la rente transitoire financée par les
primes des assurés.

Nous ne la contestons pas et nous espérons que
cette affaire, qui a soulevé certaines objections en
septembre 1985, pourra étre réglée entre la Direc-
tion des finances et nous. La commission de gestion
de la CACEB nous a priés, 4 fin septembre, d’inter-
venir pour que la modification proposée des dispo-
sitions d’exécution des statuts soit approuvée aussi
rapidement que possible.

Réintroduction des congés payés de formation.

Leur suppression reléve d’une décision de politique
financiére qui devrait étre abrogée par le Gouver-
nement au terme du programme d’économies en
vigueur jusqu’en 1986. Les cofits sont élevés et les
congés payés n’apportent, en comparaison avec le
nombre élevé des congés non payés, aucune pos-
sibilité importante de remplacements supplémen-
taires.

Organisation de conrs ponr familiariser les enseignants en
Place avec certains domaines nonveanx des plans d’études.

Nous sommes d’avis que cette mesure est de loin la
plus efficace et peut étre combinée de maniére judi-
cieuse. Dans les années 1976-1982, nous avons fait
de bonnes expériences et nous nous employons
actuellement 4 élaborer, en accord avec la Direction
des finances, un arrété du Grand Conseil 4 ce sujet.

1.3

I.g

1.6

Ly

.8

1.9

Réexcamen des directives sur les effectifs des classes pour
micux tenir compte des conditions existant actuellement
dans les écoles primaires bernoises el pour améliorer sensi-
blement les conditions des écoles moyennes. La catégorie
normale pour des classes d un degré doit étre fixée de 15 &
24 éleves.

Introduction de la possibilité de prendre le cadean d’ancien-
neté sous la forme de congés payés au liew d’un mois de
traitement.

Réduction d’une legon hebdomadaire de I’ horaire des ensei-
gnants en relation avec la réduction de dewx bewres du
temps de travail du personnel de I” Etat et avec la réduc-
tion du temps de travail dans I économie privée.

Mise en viguenr de la nouvelle réglementation proposée par
la SEB pour ’allégement pour raison d’dge, an plus tard
au début de Iannée scolaire 1986/87.

Augmentation de la rente transitoire — financée par les
primes des assurés — pour faciliter la retraite anticipée
volontaire.

Réintroduction, an terme du programme d’économies du
Gonvernement actuellement en cours, des congés payés de
formation, conformément au décret en viguenr.

Organisation de conrs pour familiariser les enseignants en
place avec certains domaines nouveaux des plans d’études,
alors que les enseignants au chbmage pourraient étre engagés
comme remplaants. Il s’agit de proposer an Grand
Conseil un crédit adéquat.
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avril 1986
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EB «ECOLE BERNOISE»

— un nouveau graphisme!

— une nouvelle présentation!

Les motions Hamm, Ziircher et les interventions
parlementaires pour combattre le chémage des
enseignants nous fournissent ’appui politique né-
cessaire. Actuellement, nous sommes en train de
rassembler, 4 intention de la Direction des finances
que nous avons déja informée préalablement, la
documentation qui permettra de mieux évaluer le
projet. Nous espérons pouvoir obtenir le crédit
nécessaire dans le budget 1987, ce qui présuppose
une décision du Gouvernement avant la fin de

1985.

1.10 Création d’une équipe de remplagants assurés d’un horaire  1.10 Création d’une équipe de remplagants assurés d’un horaire
correspondant a un demi-poste, an moins. correspondant a un demi-poste, an moins.

Les bases légales pour mettre sur pied une telle
réserve de remplagants font actuellement défaut.
Nous nous permettons de rappeler que ce sont les
commissions scolaires qui sont compétentes pout
engager les remplagants.

Dans le climat politique actuel, nous voyons des
problémes de compétence et de chances de succes.
Nous souhaitons réaliser d’abord d’autres postu-
lats qui nous paraissent plus importants. Nous nous
permettons de mentionner la réorganisation de
notre centrale de remplacements. Il s’agit d’un
effort couronné de succeés pour ’engagement sou-
haité et la mise 3 disposition de remplagants.

1.11 Priorité aux enseignants ayant le fitre requis pour les  1.11 Priorité aux enseignants ayant le titre requis posr les
nominations provisoires et les remplacements. nominations provisoires el les remplacements.

Cette revendication retient toute notre attention.
Dans la «Feuille officielle scolaire», nous publions
périodiquement les appels y relatifs qui permettent
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les mises au concours adéquates. La condition né-
cessaire pour les mises au concours des remplace-
ments est une durée d’au moins un mois. Par nos
organes de consultation (inspecteurs, directeurs
d’écoles normales, recteurs), nous attirons cons-
tamment Pattention sur cette revendication justi-

fide.

Développement de I’école bernoise.

La réalisation de cette revendication nécessite du
temps. Nous nous permettons de vous signaler le
message de la loi sur les écoles du degré diplome qui
sera discutée prochainement par le Grand Conseil,
les travaux qui viennent de débuter dans le cadre
d’un groupe de travail interne de la DIP sur la
nouvelle loi sur la scolarité obligatoire et les efforts
en cours dans le domaine de la formation des
adultes.

Les cours d’appui sont possibles actuellement déja.
Les dispositions du plan d’études sur les devoirs a
domicile ne devraient pas nécessiter une aide offi-
cielle particuli¢re pour les devoirs.

2. Mesures a réaliser a long terme

2.1

2.2

2.3

86

Suppression des obstacles existant encore actuellement pour
la réduction volontaire des henres d’enseignement et pour le
partage des postes.

Des obstacles existent encore & propos de la réduc-
tion volontaire des heures d’enseignement, surtout
a I’école secondaire. La nouvelle réglementation de
I’allégement pour raison d’ige devrait permettre
d’écarter de maniére générale les préjudices les plus
choquants. Avec la Conférence des inspecteurs des
écoles secondaires, nous recherchons des solutions
souples. Ces réductions d’heures ne doivent pas se
faire au détriment des éléves; c’est également
valable pour ’enseignement en duo. Dans une lettre
adressée récemment aux inspecteuts, nous les avons,
une fois de plus, rendus attentifs aux possibilités de
partage de postes. Comme les deux titulaires peu-
vent étre élus au moins provisoirement, on peut
considérer qu’il s’agit la d’une nette amélioration
des conditions d’engagement.

Poursuite de la pratique libérale actuelle dans octroi de
congés non payés anx enseignants.

La Direction de I'instruction publique 2 exprimé 4
maintes reprises son intention de poursuivre sa
pratique généreuse en ce domaine. Mais nous ne
pouvons pas cacher que les autorités scolaires et
communales ne comprennent pas toujours cette
générosité.

Transformation en legons d’allégement des indemnisations
poar les travaux administratifs.

Cette transformation est trés colteuse et peut pro-
voquer un éclatement des legons qui n’apporterait
aucune amélioration pour les horaires a temps
partiel. C’est la raison pour laquelle nous rejetons
cette revendication.

1.72 Développement de I’école bernoise de sorte gu’elle réponde

2.2

2.3

aux besoins actuels, en particulier dans les domaines sui-
vants : années pratiques, écoles de degré diplime, formation
des adultes, cours d’appai et de rattrapage.
Développement de Paide pédagogique apportée anx éléves,
en particulier dans les domaines suivants: cours d’appui,
aide spécifique aux enfants immigrés de tous les degrés, aide
ponr les devoirs.

L’ AD de la S EB recommande d’envisager, a long terme,
les mesures suivantes qui permettront de réduire le chémage
des enseignanis:

Suppression des obstacles excistant encore actuellement pour
la réduction volontaire des heures d’enscignement et pour le
partage de postes.

Poursyite de la pratigue libérale actuelle dans octroi de
congés non payés anx enseignants.

Transformation en legons d’allégement des indemnisations
pour les travaux administratifs dans les écoles (bibliothé-
caire, responsables de ’horaire, du matériel, des soins
dentaires, des collections, etc.).
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2.4

2.5

2.6

257

2.8

Libération de maitres en fonction pour collaborer & divers
projets de recherche pédagogique.

La pratique existe déja dans une large mesure et
doit se poursuivre. Nous noas permettons de
rappeler les différents projets précisément dans le
domaine des moyens d’enseignement et dans le
perfectionnement des enseignants.

Plus grandes facilités de passage entre I’école normale et
les autres voies de_formation.

En collaboration étroite avec la Commission d’exa-
men du brevet et la Conférence des directeurs des
écoles normales, nous avons mis en consultation le
rapport du groupe de travail «Certificat aprés la
premiére partie du brevew (certificat pour ceux qui
quittent 1’école normale). Nous espérons pouvoir
montrer des voies qui correspondent entiérement
ou partiellement a vos revendications.

Promotion de I'idée d’une vraie récurrence dans la profes-
sion enseignante.

Cette revendication nous parait importante. Elle ne
peut toutefois étre coupée des efforts actuellement
en cours en vue d’une conception globale de la
formation des enseignants. Pour cette raison, elle
n’est pas réalisable 2 bréve échéance, comme vous
le constatez vous-mémes trés justement.

Réesxcamens périodigues des prévisions des besoins en ensei-
gnanis et large information du public et des candidats aux
formations enseignantes sur la situation de ’emploi, mais
sans en dissuader les candidats capables et intéressés.

Un groupe de travail interdirections travaille au
mandat que lui a donné Pacceptation de la motion
Salvisberg, a savoir des prévisions des besoins en
enseignants pour tous les degrés jusqu’en 1995. Le
rapport et les résultats seront présentés au Grand
Conseil en 1986.

L’information du public est faite soigneusement
dans le cadre de la conception des écoles normales
et de la politique d’admission 4 ’école normale, en
étroite collaboration avec les directeurs des EN.
Nous avons fait des expériences désagréables avec
certains articles de journaux qui ne parlaient que de
la situation a ’école primaire et avangaient parfois
des chiffres sujets a caution.

Abaissement général de I’Gge de la reiraite.

Il appartient au Gouvernement de se prononcer 4 ce
sujet.

3. Mesures rejetées par la SEB

3.1

Introduction du «numerus clausus».

Conséquence d’une politique libérale de formation —
parfois en contradiction avec les efforts pour
combattre radicalement le chdmage des enseignants
- on doit évidemment accepter de laisser ouverte
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2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

Libération de maitres en fonction pour collaborer & divers
Lrojets de recterche tédagogique.

Plus grandes facilités de passage entre école normale et
les autres voies de formation.

Promotion de I’idée d’une vraie récurrence dans la profes-
sion enseignante.

Réexcamens périodiques des prévisions des besoins en ensei-
gnants et large information du public et des candidats aux
Jormations enseignantes sur la situation de Uemploi, mais
sans en dissuader les candidats capables et intéressés.

Abaissement général de I’dge de la retraite,

La SEB rejette les mesures suivantes discutées dans Je
cadre de cette décision parce que leurs inconvénients socianx
Pemportent sur lear utilité dans la politique de Iemploi :

Lintroduction du «numerus clansusy dans ls institutions
de formation des enseignants.



ia voie de la formation enseignante a tous ceux qui
veulent se former, quand bien méme les perspec-
tives professionnelles sont mauvaises.

3.2 Interdiction des «doubles salairesn.

Le Gouvernement s’est exprimé i ce sujet dans sa
réponse a la motion Scherrer qui a été repoussée
lors de la session de mai 1985.

3.3 Organisation d’une manifestation de la SEB en automne
1985,
Nous sommes d’accord avec vous. Ce ne serait

certainement pas le moyen approprié qui permet-
trait de résoudre les problémes actuels.

Pour conclure, nous vous remercions de vos efforts a
combattre le chomage des enseignants. Nous espérons
que vous comptendrez notre attitude et nous vous
remercions de ’appui que vous nous accorderez.

Avec nos salutations les meilleures.

Le directeur de ’Instruction publique:
Favre

Adaptation frangaise: Yves Monnin

3.2 L’interdiction des «doutles salaires» limitée a Iélection
dans les écoles publiques ou aux femmes mariées.

3.3 Llorganisation d’nne manifestation de la SEB, en au-
tomne 1985, pour sensibiliser opinion publique anx pro-
blémes du chémage des enseignants.

Réponse de 1a SEB a la DIP

Betne, le 16 décembre 1985

Mesures pour combattre
le ch6mage des enseignants

Monsieur le Directeur de I’Instruction publique,

Dans sa séance du 11 décembre 1985, le Comité cantonal
de la Société des enseignants bernois a pris connaissance
de votre réponse aux mesures proposées pour combattre
le chdmage des enseignants et en a longuement discuté.
Il a chargé le Comité directeur de vous faire part du résul-
tat de ses délibérations sur quelques points.

1. Legons supplémentaires

L’Assemblée des délégués de la SEB a fait les proposi-

tions suivantes:

1.1 Limitation 4 deux, sauf pour des raisons d’organisa-
tion, des legons supplémentaires dans toutes les
écoles relevant des différentes directions, a partir du
début de P’année scolaire 1986/1987.

1.2 Mise en place rapide des conditions pour une inter-
diction générale des legons supplémentaires pour les
enseignants des écoles publiques (par exemple garan-
tie des allocations sociales et couverture de I'assu-
rance en cas d’engagement dans diférentes écoles
relevant éventuellement de différentes directions,
«marge de manceuvre» pour la structure des horaires,
prise en compte de P’activité dans les cours, etc.).

En modifiant 'ordonnance sur les legons supplémen-
taires, votre direction a étendu la réglementation actuelle
a toutes les écoles relevant de la DIP. La Direction de
I’économie publique est sollicitée pour appliquer, elle
aussi, les nouvelles prescriptions et inclure les écoles
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- couverture!
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professionnelles dans les restrictions. De la sorte, le
point 1.1 est rempli dans les grandes lignes. La Direction
de Plinstruction publique, avec la nouvelle réglementa-
tion del’allégement pour raison d’dge pour les enseignants
de plus de 50 ans, a édicté des prescriptions plus sévéres
et a attribué la compétence aux inspecteurs. La SEB vous
avait mis en garde contre ce pas supplémentaire, mais en
vain. Actuellement, les inspecteurs des écoles primaires
et secondaires ont communiqué a leurs commissions que
méme pour les enseignants de moins de jo ans il fallait
renvoyer pour réexamen «toute annonce d’horaire (Pen-
senmeldung) d’enseignants ayant deux legons supplé-
mentaires» et que le «dépassement de I’horaire complet
d’une legon ne serait autorisé que pour des motifs vrai-
ment importants et pour un ou deux cas par écolex.

La DIP et la SEB sont d’accord sur ce point: ’enseignant
n’a aucun droit a revendiquer des legons supplémentaires.
Elles sont également du méme avis en ce qui concerne les
objectifs, a4 savoir la suppression, dans la mesure du
possible, des legons supplémentaires. Mais la SEB consi-
dére la récente procédure comme inadéquate et mal-
adroite.

Elle crée une situation de droit différente, non seulement
entre les enseignants de plus et les enseignants de moins
de 50 ans, mais aussi entre ceux qui enseignent des legons
supplémentaires dans leur école et ceux qui les ensei-
gnent dans une autre école.

Les nouvelles dispositions peuvent étre «interprétées» du
fait que la modification de I’'ordonnance approuvée par le
Conseil exécutif donne a la commission scolaire la compé-
tence d’accorder deux legons supplémentaires aux ensei-
gnants de moins de 5o ans et fixe pour eux des critéres
moins sévéres. Elle n’exige «des raisons impérieuses»
que pour la troisi¢me et la quatriéme legon supplémen-
taire.

Les liens précieux existant entre les écoles obligatoires et
les écoles professionnelles se trouvent menacés. Les
legons supplémentaires dans les écoles relevant de diffé-
rentes directions ne pourront étre supprimées que
lorsqu’auront été réglés de maniére satisfaisante les pro-
bléemes des allocations d’ancienneté, des allocations
sociales, de la caisse de retraite et des autres assurances.
Ce n’est pas encore le cas actuellement.

La SEB vous demande d’intervenir afin que la pratique
p’aille pas au-deld des modifications de I’ordonnance
effectivement décidées et que soient créées les conditions-
cadres réclamées par la SEB pour atteindre des objectifs
plus lointains.

2. Cadeanx d’anncienneté

I’obtention d’un congé non payé est une possibilité qui
dépend de la bonne volonté des personnes concernées.
L’obtention d’un cadeau d’ancienneté est un droit inscrit
dans la loi. Si on recommande aux enseignants de trans-
former en congé le cadeau d’ancienneté, comme cela se
pratique chez les employés, il faut qu’un arréeé le per-
mette. Vous-mémes, dans votre réponse, vous faites
allusion aux problémes qui se posent dans le domaine des
allocations sociales et de la couverture de ’assurance. Le
remplacement nécessité par le congé revient meilleur
marché 4 Etat et 4 la commune qu’un mois de traite-
ment.

La SEB vous demande d’examiner sérieusement cette
mesure et de créer les conditions nécessaires 2 sa réalisa-
tion.
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Pour alimenter la caisse de la classe:

Pourquoi ne nous enverriez-vous pas des travaux
d’éleves qui nous permettraient d’illustrer notre
journal ?

3. Congés de formation

Votre réponse est décevante a ce sujet. La SEB attend
que vous placiez les nécessités de la politique de I’éduca-
tion avant les décisions a court terme de la politique
financiére. Dans I’économie privée, chaque entreprise
perfectionne ses employés afin de pouvoir maitriser
Iévolution rapide en de nombreux domaines. L’école
publique doit aussi le faire dans intérét d’une éducation
adaptée a notre époque. Les bases légales ont été créées il
y a longtemps déja par des politiciens avisés. Au terme
du programme d’économies du Gouvernement, les
restrictions décidées jusqu’en 1986 arriveront a échéance.
C’est la raison pour laquelle la SEB vous demande de
prévoir a nouveau des moyens plus importants pour les
congés de formation des enseignants.

4. Généralités

Le Comité cantonal vous remercie des mesures qui ont
été déja réalisées dans P’intérét de I’école. Malgré certains
progres, il considére votre réponse comme décevante et
atterd que vous vous engagiez de toutes vos forces pour
réaliser les mesures proposées par la SEB pour combattre
le chémage des enseignants.

Avec nos salutations cordiales.
Le Comité directeur,
sur mandat du Comité cantonal:
La présidente: R. Rentsch
Le secrétaire: M. Baumberger
Adaptation frangaise: Yves Monnin
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Les effectifs en Suisse romande et au Tessin

La derniére statistique publiée par PIRDP donne des
comparaisons intéressantes sur les effectifs moyens dans
les classes de Suisse romande et du Tessin:

Canton Classes primaires Classes
(ou secondaires a exi-  secondaires
gences élémentaires) a exigences
dundegré A plusieurs €terdues

degrés

Berre (partie

francophone) 15,7 13,7 21,0

Friboutrg 19,4 19,3 24,3

Tessin 19,1 16,4 21,2

Vaud 19,1 17,1 19,7

Valais 18,7 16,7 22,9

Neuchitel 18,0 16,1 21,3

Geneve 19,8 14,3 20,6

Jura 17,6 14,8 22,3

Suisse romande

(sans Tessin) 18,8 17,0 21,2

Comme on peut s’en rendre compte, le canton de Berne
est loin d’étre 2 la tralne des cantons romards puisqu’il
se trouve 4 avoir les effectifs les plus bas 4 I’école primaire,
tant dans les classes 2 un degré que dans les classes 2
plusieurs degrés, et qu'au degré secordaire a exigences
éter.dues, seuls les cantons de Vaud et de Genéve ont des
effectifs plus bas.

On peut s’attendre 2 ce que les nouvelles directives
sur les effectifs qui entreront en vigueur au début de
I’année scolaire 1986/87 fassent encore descerdre ces

chiffres dans notre canton.
ym

Centre de perfectionnement
du corps enseignant

Cours et manifestations du mois d’avril 1986

2.5

Attitude de DPenseignant et réussite des éléves — M. Pierre
Marc, professeur de pédagogie a I'Université de Neu-
chitel. 14 heures (week-erd) — 26 et 27 avril. NeucLitel

3.7.1

Travail sur bois (SJTMRS) — MM. Jean-Charles Munier,
Tramelan, et Jean-Paul Obrecht, Ur.dervelier. Une se-
maine. — Du 1€r au 4 avril. Bienne

4.7.2

Leentretien thérapentique (SOB) — Mme Mireille Meuron,
Marin. Deux journées — 29 avril et 20 mai. Marin
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4.14.7

Education musicale — Programme 6€ année (avancés) — Mme
Annie Rossel, Tramelan, et M. Daniel Delisle, Vauffe-
lin. Une séance - 24 avril. Tavannes

5.1.2
A chacun sa marionnette (AJE) — Mme Cecilia Baggio, La
Chaux-de-Fonrds. Quatre séances — 16, 23 et 30 avril;
7 mai. 14 2 17 heures

5-27

Buffets chands et froids — Divers desserts (ACBEEF) -
Ecole hoteliere de Glion. Deux aprés-midi — 16 et 30
avril. 14 h. 15 4 18 heures. Ecole Lételi¢re de Glion

5-53.1

La présence de I’ Europe dans Denseignement de [’histoire
suisse el des connaissances civigues — Commission romande
d’éducation civique européenne. Deux demi-journées —
24 et 26 avril. 8 h. 30 2 12 heures et 14 2 18 heures.
Samedi: 8 h. 30 4 13 h. 30. Le Brassus (Vaud)

5.64.18

Informatique de gestion — M. Dino Dotta. Quatre journées
— Du 7 au 11 avril. Bellinzone

5.87.2

Comment préparer les éléves an choix professionnel et & la vie
active — Offices d’orientation de Tavannes et de Bienne.
Trois journées et demie — En avril et en octobre. 8 h. 30
a 17 heures

5:94-4

Les prophétes en Israél. Les prophétes anjourd’hui — M.
Samuel Amsler, Lausanne. Trois séances — 28 avril, § et
12 mai. 17 heures a 18 h. 30. Bienne ou Moutier

5.101.2
Photographie dans la nature — M. Alain Saunier, Grandval.
Quatre matinées et deux soirées et une journée - Des
le 22 avril (soirée) au 16 septembre (soirée). Matinée:
7 4 12 heures; soirée: 20 heures a 22 h. 30; journée; 7
heures a 16 h. 30

§5.103.2

Les tiers mondes et nous: unis pour le meillenr et pour le pire
— M. Pierre Pradervand, Service Ecole tiers morde,
Lausanne. Quatre aprés-midi — 16, 23 et 30 avril; 14
mai. 13 h. 30 4 17 heures. Bienne

5.110.2

Peinture et impression sur tissus — Mme Marie Petignat.
Huit demi-journées — Dés le 12 avril. 9 & 12 heures

5.110.4
Rotin — Mme Eliane Amstutz, Corgémont. Cing séances
— 23 et 30 avril; 14, 21 et 28 mai. 17 heures 4 19.30. Cor-
gémont

5.110.6

Poterie, modelage, tournage, émailloge — M€ Lise Delafon-
taine, Bienne — Deés le 7 avril (dix séances), Bienne

6.12.3

Forge (SJTMRS) — M. Etienne Krihenbiihl, Agiez. Une
semaine — Du 7 au 12 avril. 8 4 12 heures et 13 h. 30 2
16 h. 30. Corcelles
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6.12.4

Batik (ACBMO) — Mme Jacqueline Sandoz, Chézard.
Une semaine — Du 7 au 11 avril. 8 h. 30 2 17 heures.
Bienne

8.2.1

Cours d’angais. Berthond — M™me Dorothy Beriger et Jenny
Haller-Ollington, Berne. Quatre journées — Du 1°T au
4 avril. 9 4 17 heures. Berthoud

8.2.2
Cours d’anglais. Berthond — id. au cours 8.2.1

8.2.3
Cours d’anglais. Berthond — id. au cours 8.2.1

9-3

Initiation aux échanges scolaires — M. Jean-Paul Pazziani,
Bernex, et collaborateurs. Deux aprés-midi — 23 avril
et 7 mai. 14 heures 2 17 h. 30. Bienne ou Moutier

Le directeur: W. Jeanneret

Mitteilungen des Sekretariates

Aus den Verhandlungen
des Kantonalvorstandes BLLV

Mittwoch, den 29. Januar 1986, 14.30 bis 17.25 Uhr
Vorsitz: Hansulrich Wyler

Bis zum ro. Mirz 1986 lduft die vereinsinterne Ver-
nehmlassung zur neuen Verordnung iiber die
Unterrichtsbefihigung fiir das Fach Handarbeiten/
Werken.

Der Kantonalvorstand bewilligte die Anschaffung
eines Kleinpersonal-Computers fiir das autonom
gefithrte Kurssekretariat.

Unterrichtsbefihigung
im Fach Handarbeiten/Werken

Gleichzeitig mit der Einfiihrung des Obligatoriums im
Fach Handarbeiten/Werken fiir Primar- und Sekundar-
schulen wurde in den entsprechenden Gesetzen festge-
legt, dass der Regierungsrat die Voraussetzung fiir das
Erteilen des Unterrichts in diesem Fach festlegt. Dies hat
die Erziehungsdirektion mit ihrem Verordnungsentwurf
gemacht. Sie begriindet die Notwendigkeit vor allem mit
dem wesentlichen Wandel des Faches nach neuem Lehr-
plan.

Der Unterricht im Handarbeiten/Werken ist neu aufge-
teilt in die Bereiche

- A: Handarbeiten/Werken; 1. bis 4. Schuljahr

- B: Handarbeiten/Werken textil; 5. bis 9. Schuljahr

- C: Handarbeiten/Werken nicht-textil; 5. bis 9. Schul-
jahr
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Kiinftig sollen in den Ausbildungsgingen folgende Un-
terrichtsbefihigungen eingeschlossen sein:

— Arbeitslehrer/innen (Revision steht noch bevor): Alle
Bereiche;

— Haushaltungslehrerf/innen: Alle Bereiche;
— Primarlehrerf/innen: Entweder A oder C;
~ Sekundarlehrer/innen: Als Orientierungsfach nur furC.

Der Unterricht soll nach der laufenden Ubergangszeit
nur noch von Lehrern mit erworbener Unterrichtsbe-
fihigung erteilt werden. Diese soll fiir Lehrer, die sie
nicht in der Grundausbildung erwerben konnten, durch
eine obligatorische Erginzungsausbildung nachgeholt
werden. Weisungen regeln den Umfang dieser Ergin-
zungsausbildung aufgrund der Vorbildung.

Die vereinsinterne Vernehmlassung richtet sich an alle
Stufenorganisationen sowie an die Pidagogische und die
Fortbildungskommission. Sie liuft bis zum 10. Mirz
1986. Zusitzlich wird die «Bernische Vereinigung fiir
Handarbeit und Schulreform» durch den BLV zur Stel-
lungnahme aufgefordert.

Anschaffung eines Klein-Personal-Computers
fiir das Kurssekretariat

Allein vom Umfang der Ausschreibungshefte her ist das
steigende Angebot an Lehrerfortbildungskursen ersicht-
lich. Das und die erfreulicherweise hohere Nachfrage er-
fordern einen stindigen Ausbau auch der Administra-
tion.

Da im Bereich der Lehrerfortbildung die Verwaltung
(Zentralstelle fiir Lehrerfortbildung) und der Bernische
Lehrerverein eng zusammenarbeiten und deshalb der
gegenseitice Austausch von Daten und Informationen
wichtig ist, spielte bei der Evaluation einer EDV-Anlage
dieses Moment eine entscheidende Rolle.

Vorab, aus finanziellen Griinden, kommt ein Einbezug in
die von der Mitgliederverwaltung/Buchhaltung betrie-
bene EDV-Anlage nicht in Frage, hingegen soll die Ver-
bindung zwischen den beiden Systemen sichergestellt
werden. Nach eingehenden Diskussionen beschloss der
Kantonalvorstand die Anschaffung eines Klein-Personal-
Computers und bewilligte einen Rahmenkredit von etwa
24000 Franken zulasten des Kontos «Kurssekretariaty.
Bis endgiiltig iiber das Modell entschieden werden kann,
sind durch den Kurssekretir noch verschiedene Sach-
fragen zu kliren.

Ubrige Geschifte (Kurzform)
Der Kantonalvorstand

— nabm Kenntnis von

+ den Schulgeschiften in der Februarsession des Gros-
sen Rates (vor allem 2. Lesung DMS-Gesetz und
Gegenvorschlag Aekenmatter-Initiative);

+ einem Darlehenvereinbarungsnachtrag, der notig
war, weil die Darlehenshohe und die hinterlegten
Sicherheiten nach Abschluss des Vertrages noch in
geringem Umfang gedndert wurden;

+ der Gewihrung eines beantragten Beitrages von
jahtlich 6ooo Franken durch die ED an die Redak-
tionsarbeit der Bernischen Jugendschriftenkommis-
sion fiir die Jugendbuchbesprechungen ab 1987;

—~ verabschiedete

o die Stellungnahme «Priifungs- und Ubertrittspen-
sen»in hohere Mittelschulen zuhanden der ED;
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+ nach einer redaktionellen Bereinigung den Jahres-
bericht des Kantonalvorstandes zuhanden der Ab-
geordnetenversammlung;

» den Jahresbericht der Sektion Bern zuhanden des
Schweizerischen Lehrervereins;

— legte die vorlinfige Traktandenliste fiir die Besprechung mil
der ED vom 24. Februar 1986 fest;

— beschloss das Problem «Beschrinkung im Erteilen von
Zusatzlektionen» nochmals mit der Erziehungsdirek-
tion zu besprechen (am 24. Februar 1986);

— bebandelte nnd beantwortete eine Anfrage der Sektion Burg-
dorf uiber die Schiiler-Unfallversicherung in dem Sinne,
dass fiir die Versicherung der Schiiler die Gemeinden
(respektive Aufsichtsbehdrden) verantwortlich sind,
und dass Lehrer fiir ungeniigende Leistungsansitze
nicht verantwortlich gemacht werden konnen;

— lebnte ein Gesuch eines Beitrittwilligen um Enthebung von der
Nachzablungspflicht gemdss dem ihm von der AV erteilten,
eindentigen Anftrag ab;
— bewilligte
+ die Ausrichtung des nichtbeanspruchten Budgetan-
teils (etwa 95oo Franken) der Berner «Schulpraxis»
als Teilibernahme der Manuskriptkosten «Texte
schreiben» an den Schweizerischen Lehrerverein.
Das Heft ist als Beilage der «SLZ» erschienen und
ersetzte die entsprechende Nummer der «Schul-
praxis»;

« den Rechtsschutz in einer Auseinandersetzung um
die Ubernahme von Leistungen zwischen Kranken-
kasse und Unfallversicherung nach einem durch

einen Schwicheanfall verursachten ausserberufli-
chen Unfall;

« den Rechtsschutz in einem Wiederwahlfall;
» den Rechtsschutz in einem Ehrverletzungsfall;

— wéhite Hansulrich Wyler als newen Verwalter des Logier-
hauses des BLV anf April 1986

— sching Esther Wildbolz, Sekundarlehrerin, Bern, und Ulrich
Thomann, Primarlebrer, Bern, als Delegierte des BLV in

den Vorstand der Regionalyereinigung Bern-Mittelland de.r'

Schweigerischen Verbandes «Schule und Elternbansy vor;

— gemehmigte die Abrechnung des Rechtsberaters BL1V, Fiir-
sprecher Hofer, im Betrag von 27 106 Franken. Budgetiert
waren im Hinblick anf die Wiederwahlen 1986 45 000 Fran-
fen;

NEU!

Ab
April 1986

BS «BERNER SCHULE»
EB «ECOLE BERNOISE»

Ein Beitrag fiir die Klassenkasse?

Ja, gegen Schiilerarbeiten, die zur Illustration
unserer Vereinszeitung verwendet werden
koénnen.

— beforderte die Sachbearbeiterin im Kurssekretariat um eine
Lobnklasse riickwirkend auf den 1. Januar r986;

— gewdbhrte

« einer Arbeitslehrerin, die eine berufsbegleitende
zweijihrige Nachausbildung absolviert, einen Aus-
bildungsvorschuss von 4800 Franken unter der Be-
dingung, dass sich der Hilfsfonds des SLV zu glei-
chen Teilen beteiligt;

» einem nach statutarischen Bestimmungen aufge-
nommenen Mitglied einen Anteil von soo Franken
an die Rechtsschutzkosten.

Sekretariat BLV: Werner Zangg
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