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Berner Schulblatt

I Ecole bernoise 10

Organ des bernischen Lehrervereins
116. Jahrgang. Bern, 13. Mai 1983

Organe de la Société des enseignants bernois
116° année. Berne, 13 mai 1983

Abgeordnetenversammlung des Bernischen Lehrervereins
Assemblée des délégués de la Société des enseignants bernois

Mittwoch, 1. Juni 1983 vormittags punkt 9 Uhr
(eventuell mit Fprtsetzung am Nachmittag)

im Rathaus Bern

Mittagessen im Bahnhofbuffet Bern

Geschifte

1. Eroffnungsworte des Prisidenten der Abgeordneten-
versammlung

2. Wahl der Stimmenzihler und Ubersetzer

3. Genehmigung der Geschiftsliste und Feststellen der
Zahl der Stimmberechtigten

4. Protokoll der ausserordentlichen Abgeordnetenver-
sammlung vom 1. Dezember 1982 (siche Berner
Schulblatt Nr. 2 vom 21. Januar 1983)

5. Jahresberichte
a) des Kantonalvorstandes
b) der Redaktoren des Berner Schulblattes und der
Schulpraxis
c) der Jugendschriftenkommission
d) des Kurssekretariates
e) der Pidagogischen Kommission
f) der Alterssiedlungskommission
g) der Logierhauskommission

h) des Nyafaru-Komitees

6. Rechnungen fiir das Jahr 1982

a) der Zentralkasse

b) der Liegenschaft Brunngasse 16
c) des Kurssekretariats

d) der Lohnersatzkasse

e) der Alterssiedlung «Sternhausy
f) des Logierhauses

g) der Stellenlosenkasse

h) des Hilfsfonds
Revisorenberichte

7. Titigkeitsprogramme
a) des Kantonalvorstandes
b) des Kurssekretariates
c) der Pidagogischen Kommission
d) der iibrigen Kommissionen

8. Voranschlag fiir das Jahr 1983 und Festsetzung der
Jahresbeitrige fiir die Zentralkasse und das Kurs-
sekretariat
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Mercredi 17 juin 1983, 4 9 heures précises
(éventuellement séance de relevée I'aprés-midi)
Hotel du Gouvernement, Berne

Repas de midi au Buffet de la Gare, Berne

Ordre du jour

1. Allocution du président de I’ Assemblée des délégués
2. Désignation des scrutateuts et des traducteurs
3. Approbation de I’ordre du jour et appel

4. Proces-verbal de I’Assemblée extraordinaire des dé-
légués du 1er décembre 1982 (voir «Ecole bernoise»
No 4 du 18 février 1983)

5. Rapports annuels

a) du Comité cantonal

b) des rédacteurs de I’«Ecole bernoise» et de la
«Schulpraxis» ;

c) de la Commission des lectures pour la jeunesse

d) du Secrétariat au perfectionnement

e) de la Commission pédagogique

f) de la Commission des logements pour retraités

g) de la Commission du home d’étudiants

h) du Comité d’aide 2 Nyafarou

6. Comptes de I’année 1982

a) de la Caisse centrale

b) de 'immeuble Brunngasse 16

c) du Secrétariat au perfectionnement

d) de la Caisse de compensation des traitements
e) des logements pour retraités

f) du home pour étudiants

g) de la Caisse des enseignants sans place

h) du Fonds de secours

Rapport des vérificateurs des comptes

7. Programme d’activité
a) du Comité cantonal
b) du Secrétariat au perfectionnement
c) de la Commission pédagogique
d) des autres commissions

8. Budget pour I’année 1983 et fixation des cotisations
a la Caisse centrale et au Secrétariat au perfectionne-
ment
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9. Anderung des Reglementes Nr. 8 iiber die Lohn-
ersatzkasse des BLV

10. Wahlen
a) Aufsichtskommission Lohnersatzkasse des BLV
b) Rekurskommission Lohnersatzkasse des BLV

11. Verschiedenes und Unvorhergesehenes

Die Versammlung ist fiir die Mitglieder des Bernischen
Lehrervereins 6ffentlich.

Gemiss Entscheid der Erziehungsdirektion des
Kantons Bern darf der Unterricht ohne Nachhol-
pflicht ausfallen.

Schulkommission, Schulleiter und Schiiler sind

rechtzeitig iiber den bevorstehenden Ausfall zu
orientieren.

Det Prisident
der Abgeordnetenversammlung des BLV

Hanspeter Schiiepp

Die Abgeotrdneten werden gebeten, die Thnen von den Prisi-
denten der Sektionen zugestellten Ausweiskarten und die
Nummern des Berner Schulblattes mit den Jahresberichten,
den Rechnungen und den Unterlagen zur Abgeordnetenver-
sammlung mitzubringen. Vot der Sitzung und wihrend der
Pause werden den Abgeordneten und Gisten die Vergiitun-
gen fiir die Fahrt (Kilometerentschidigung) und gegebenen-
falls fiir die Ubernachtung ausbezahlt. Das gemeinsame Essen
im Bahnhofbuffet Bern ist fiir sie frei (Statuten Artikel 54;
Geschiftsreglement Nr. 1 § 209).

9. Modification du réglement N° 8 de la Caisse de com-
pensation des traitements

10. Elections

a) Commission de surveillance de la Caisse de com-
pensation des traitements de la SEB

b) Commission de recours de la Caisse de compen-
sation des traitements de la SEB

11. Divers et imprévus

L’assemblée est publique pour les membres de la
Société.

Conformément a la décision de la Direction de
Pinstruction publique du canton de Berne, les legons
qui ne peuvent étre données en raison deI’Assemblée
des délégués ne doivent pas étre rattrapées.

b

Nous invitons les collégues concernés a en aviser
suffisamment tét les commissions scolaites, les
directeurs d’écoles ainsi que les éléves.

Le président
de I’Assemblée des délégués de la SEB
Hanspeter Schiiepp

Les délégués sont priés de se munir de la carte de légitimation
qui leur a été délivrée par les présidents de section, ainsi que
des numéros de I'<Ecole bernoise» contenant les rapports
annuels, les comptes et les documents telatifs a I’ Assemblée
des délégués. Avant la séance et pendant Dinterruption, les
délégués et les invités toucheront I'indemnité de déplacement
(indemnité kilométrique) et, le cas échéant, 'indemnité de
logement. La patticipation au tepas en commun au Buffet de
la Gare de Berne est facultative (atticle 54 des statuts; NO 1
§ 29 du réglement d’application des statuts de la SEB).
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Auszug aus den Rechnungen 1982 — Exirait des comptes 1982

1. Zentralkasse — Caisse centrale Budget Rechnung Budget Budget Rechnung Budget
Compte Compte
Ausgaben - Dépenses 1982 1982 1983 Einnahmen - Recettes 1982 1982 1983
Publikationen - Publications ..........oivvivenenns 514 500.— 514 786.20 532 500.— Mitgliederbeitrige - Cotisations ................... 762 000.— 766 753.65 928 000.—
Rechtsschutz - Assistance judiciaire ............ 2 35 000.— 25 150.60 30 000.— Schulblatt, Schulpraxis usw. - Ecole bernoise et
Vereinsorgane - Organes de la Société ....... 99 000.— 101 267.90 106 000.— Eduoatenr, Bleill .. e cesvissinrarnasaniasrsssannsia 514 500.— 514 786.20 532 500.—
Interessenvertretungen - Défense des intéréts . 72 500.— 122 535.55 70 900.— Zingsen'=Intérote i ot iiiini s ddociani sanasnsanes 14 500.— 16 640.50 8 000.—
Personalkosten - Frais du personnel .....c.cocveenes 494 000.— 521 991.85 715 600.— Verwaltungsbeitrdge der verschiedenen Unterabtei-
Raumkosten - Frais des locauX ..viseesiesissesssnes 31 000.— 44 502.55 45 100.— lungen - Contributions de diverses subdivisions pour
Biro- und Verwaltungskosten - Frais de bureau et administration «.....eceeeeeneacees R : 29100.— 29 100.— 30 000.—
dadmipistratlon s e s s AT 1y 69 300.— 69 256.75 91 500.— Atheltahilfon - Fiches de ravall. o evors con s srs 2000.— 5 636.60 3 000.—
Arbeitshilfen - Fiches de travail «......ocoeveinenes 2000.— 3461.75 3 000.— Einnahme aus Personalfonds - Recette du fonds du
DOrSORNEk sise s vir s s nsi it i anibrsiiss i Aiehen — —_— 93 042.—
Total Ausgaben — Total des dépenses.............. 1317300.— 1402953.15 1594 600.— Total Einnahmen - Total des recettes .............. 1322100.— 1332916.95 1594 542, —
Einnahmeniiberschuss - Excédent des recettes ..... 4 800.— —— —_— Ausgabeniiberschuss - Excédent des dépenses .... —_ 70 036.20 58.—
1322 100.— 1402953.15 1594 600.— 1322100.— 1402953.15 1594 600.—
Vermdgensrechnung - Compte de la fortune
Vermdégen am 1. Januar 1982 — Fortune au 1er janvier 1982........00viiieennnnans 5052.13
Vermégensverminderung — Diminution de la fortune .............cccviiiiinn.. 70 036.20
Verlustvortrag am 31 "Dezember 1982 - Report des pertes au 31 décembre 1982 .. 64 984.07
2. Lohnersatzkasse - Caisse de compensation des traitements
Rechnung Rechnung Rech Rech
Compte Compte gEINUNg econpng
1081 1982 ; Compte Compte
Ausgaben - Dépenses Einnahmen - Recettes 1981 1982
Ersatz fir reduzierte Besoldung und Einkommensersatz bei vor- Mitgliederbeitrage — Cotisations .......vvveiivnneeiieinneiennnnnns 146 396.25 145 342.50
zeitiger Pensionierung - Compensation du salaire réduit et com- Zinsentintorats 25 Si0iint 07, o, eChde g Jouds oo sabstanol - 41 944,55 41 636.15
pensation du revenu pour retraite prématurée ...cceeeveinisineens 236 482.20 208 882.90 Einnahmen aus Riickversicherung - Recettes du fonds de réassu-
Aufsichtskommission - Commission de surveillance .......... e 185615  1948.60 L TR A e s e —— 2481685
Steuern = Impéts ...vviviinnineniinnaacanns sesessessssststennnnns 14 653.90 14 609.25 IVsReplerss Repntesd¥nvalldite . ..o oiiir s B 62 227.— 50 377.15
Verwaltungsbeitrag an ZK - Contribution admlnlstratlve a la caisse
CONMALE st s s+ Bveiaialasaoiaiainin o mn s 2 5 s inieis alnielain AN 16 400.— 18 000.—
Zahlungen an Riickversicherung - Prestations au fonds de réassu-
FaNCe: saiasssiasia e et o Al iolate i aisk o oFg n'a nialaiiniata maie aa atuis 0ia s ; 47 526.65 52 228.70
Total Ausgaben - Total des dépenses ........... oo lalalaistorel slaiaia o 316918.90 295 669.45 Total Einnahmen ~ Total des recettes «cvvvvvreneniiiiiinniininnnns 250 567.80 262 172.65
Einnahmentiiberschuss - Excédent des recettes .......cvvinvvnnen —_ — Ausgabeniiberschuss - Excédent des dépenses .........covvvunns 66 351.10 33 496.80
316 918.90 295 669.45 316 918.90 295 669.45

Vermdégensrechnung - Compte de la fortune

Vermogen am 1. Januar 1982 - Fortune au 1er janvier 1982..........
Vermdégensverminderung — Diminution de lafortune ..........covvvnviiinnnnnes

Vermoégen am 31. Dezember 1982 - Fortune au 31 décembre 1982 ................

899 203.27
33 496.80

865 706.47
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3. Hilfsfonds - Fonds de secours

Einnahmen - Recettes : 1981 1982

Ausgaben - Dépenses 1981 1982
Unterstiitzungen und Vergabungen - Secours et dons ....... eI 2555, — 1 960.— ZINSEN whREETRES it s snunafihie s s 'visals ns s a st i3 S Ea s s s ssssetnncns 4 395.05 5 902.50:
Darlehensverlust — Perte de prét vuee.eenseeeenereenees iy R AL Gaben - Dons ..... PR e e e R RIS R e S O e 15.— —_—
Total Ausgaben — Total des dEPenSes .ovvveseerrennsss AL, Sy 0556, - 1 960. — Total Einnghmen ~- Total des recettes .....vvvevnvnnnnnns R I 4 410.05 5 902.50+
Einnahmeniiberschuss - Excédent des recettes ......o..cevees.. : 1 855.05 3 042.50 Ausgabeniberschuss - Excédent des dépenses ....viveiiiininias TR =
4 410.05 5 902.50 4410.05 5 902.50"
Vermdgensrechnung - Compte de Ia fortune Vermdgen am 1. Januar 1982 — Fortune au 1er janvier 1982.......c00veieinnannss 180 161.20
Vermégensvermehrung - Augmentation de la fortune ........ccvviieviinennannas 3942.50
Vermégen am 31. Dezember 1982 - Fortune au 31 décembre 1982 ................ 184 103.70
4. Liegenschaft - Immeuble Brunngasse Einnahmen - Recettes : 1981 1982
Ausgaben - Dépenses 1981 1982 MietZinse e LaYers s i civeivnnssrisibaasss sassscosasasiusvess 103001.85 110 037.60
: 2 Zinsen der internen Guthaben - Intéréts des avoirs internes ....... 25 117.60 30 714.35-
Schildzingan mlntArets JUS. . sia ssicamsanis pap smisismeis sieis mse sas Mo as 71 042.60 77 141.80 : s
Offentliche Abgaben, Versicherungen, diverse Spesen - Taxes Einnahme aus Reparaturfonds — Recette du fonds de réparation . —_ —_
publiques, assurances, frais divers .....iieeevrervnssennrssneanss 7 082.95 7 402.90 Total Einnahmen - Total des recettes ............ A IR B en 128 119.45 140 751.95-
Unterhalt und Reinigung, Strom, Wasserzins - Frais d’ entretlen et Ausgabeniiberschuss - Excédent des dépenses ......ecevivennnn. —_ —_
de nettoyage, énergle, @au & ci.tiiiiniiiisoasusessnnsnvesssians i 31 274.60 33 944.—
Abschreibung - Amortissement ..... S L R e —_ _— 128 11945 140 751,95~
Mietzinsverluste — Pertes de [oyers ......cicevevinrenanssacnnnnes 3360.50 —_ Buchwert am 1. Januar 1982 - Valeur comptable au 1er janvier 1982 ......ovvvvenn 985 117.—
Anteil Umbaukosten 1. UG - Frais partiels de transformation au 1er sous-sol . 18 000.—-
Total Ausgaben — Total des dépenses ....c.cevvvernnnrnesrsnsanes 112 760.65 118 488.70 SR
Einnahmeniiberschuss = Einlage in Reparaturfonds - 1003 117.—
Excédent des recettes = Versement au fonds de réparation ...... 15 358.80 —_ Aufwertung der Liegenschaft - Augmentation de la valeur de I'immeuble ....... 123 883.—
Elhnahmehfharsahuases Bxeadon dos rocoiles «a. .o i disdeificy il AL Buchwert am 31. Dezember 1982 - Valeur comptable au 31 décembre 1982 ....... 1127 000.—-
128 119.45 140 751.95 Amtlicher Wert - Valeur officielle: Bl i, (e om b L e e s e 1481 400.—
5. Logierhaus - Maison de logement Budget gechntung Budget
ompte
Budget (R:echntung Budget Einnahmen - Recettes 1982 1982 1983
ompa Mictzinge’t L overalt s, anqds il megeisuenty ..  152000.—  161094.— 162 000.—
demgaben - Déperiags e L e 8 Staatsbeitrag — Subvention de I'Etat ................ 15000.—  15000.— 15 000.—
Schuldzinsen - Intéréts dus ....ccivevniiesnsnnnsans 76 000.— 72 914.— 67 500.— CabenaDons s b0, 2o e oo S s Sk B 1000.— Zgmad ooy
Personal- und Birokosten - Frais du personnel et Ubrige Einnahmen — Autres recettes ..............s 5700.— 5 965.70 2 000.—
d adrplnlstratlon ............................ ceneees 33 500.— 36 958.35 38 300.— Einnahme aus Reparaturfonds — Recette du fonds de
Versicherungen und Steuern - Assurances et impéts 6 500.— 6 864.95 7 000.— TN e Bl B L R e — 8 e 6 400. — 2k 5L 30 500.—
Unterhalt und Reinigung, Strom, Heizung, Wasser - <
Frais d’entretien et de nettoyage, chauffage, énergie, ~ Total Einnahmen - Total des recettes .....ciovuvnen 180 100.— 182059.70 209 500.—
Pt R R e B 62 700.— 4000210 96 700.— Ausgabeniiberschuss - Excédent des dépenses .... ek e i
Abschre_ibungen — Amortissements ....ivvecnnainne 1400.— 3 406.49 —_— 180 100. — 182 059.70 209 500.—
Einlage in Vergabungsfonds - Versement au fonds
0 T v R L S R i e s e —_— —_— —_ Liegenschat Mobiliar
Total Ausgaben — Total des dépenses ....veuveves 180 100.— 160145.89 209 500.— Immeuble Mobllier
Einnahmeniiberschuss = Einlage in Reparaturfonds - Buchwert am 1. Januar 1982 — Valeur comptable au 1erjanvier 1982. 1420 407.49 3 400.—
Excédent des recettes = Versement au fonds de ré- Abschreibungen - Amortissements .......covvreninrensiiianssens 7.49 3399.—
PAration ...iieiveeieniesnsniniiiinineeiinenine il 21 913.81 T LT Buchwert am 31. Dezember 1982 - Valeur comptable au 31 déc. 1982. 1 420 400.— 1.—
180 100.— 16205070 (209.500.~ Amtlicher Wert - Valeur officielle v.vvuvevrirnrnrirerrneninnnenss 1289 700.—
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6. Sternhaus - Maison en étoile

Budget Rechnung Budget Budget Rechnung Budget
Compte A Compte
Ausgaben - Dépenses 1982 1982 1983 Einnahmen - Recettes 1982 1982 1983
Schuldzinsen - Intéréts dus ....covevnvinnnninninns 79 000.— 82 785.60 78 000.— Mietzinse - Loyers' 4 149 900. — 149 156. — 162 000, —
Personal- und Burokosten — Frais du personnel et Gaben—-Dons .vii.iciiviiniiiss s : —— —_— P
dladministration ; aas ssassss sibanes sl niB 14 800.— 13 914.— 15 500.— Zinsan ~tIDLErats =) Tt gl Gid Lol s sec oo 800. — 804.90 400, —
Versicherungen, Steuern - Assurances. impots ..... 5400.— 5518.70 5600.— Einnahme aus dem Jubiliumsfonds - Recette du
Unterhalt und Reinigung, Strom, Wasserzins - Frais fonds dirfiible e R e  aE —_— 23 365.— —_—
d'entretien et de nettoyage, énergie,eau ........... 8 000.— 7 735.25 7 800.— Einnahme aus Reparaturfonds - Recette du fonds de
Renovationen - Rénovations ......cecerrvnnnvinnins 15 000.— 12 110.05 15 000.— rODAratlOn o2, sitsa Vs i bt s s e Bl ML 1, o 40 534.35 Pt e
Rediffusion - Rédiffusion «.ceesiacecnarinnncessens . 1400.— 1 488.05 1 500.—
Mietzinsausfalle und diverse Spesen - Pertes de
lovers et frais. diNers.. debiia s « i s saiinnhE o e 200.— 193.— 200.—
Abschreibung - Amortissement ......ciiiiiiiiiann 20 800.— —_— 20 800.—
Fassaden- und Fensterrenovationen — Rénovation de
la fagade et des feNEtres .u.vvervavsnenesnsnsanaraas —_— 90 115.60 —_—
Total Ausgaben — Total des dépenses.......civiean 144 600.— 213 860.25 144 400.— Total Einnahmen - Total des recettes .......ce..... 150 700. — 213 860.25 162 400. —
Einnahmeniiberschuss = Einlage in Reparaturfonds -
Excédent des recettes = Versement au fonds de ré-
PArAtION: vt 5, 2ol s o vt eininatatuiataia siadstelskatetatntl aintsiatat aPo 6 100.— —_— 18 000.—
150 700.— 213 860.25 162 400.—
Buchwert am 1. Januar 1982 - Valeur comptable au 1¢r janvier 1982 .............. 1 349 960. —
Wertvermehrung (Fassadenrenovation) - Augmentation de la valeur de I'immeuble
(rénovation de la fagade) ..... O aTREs L., 127 000.—
Buchwert am 31. Dezember 1982 - Valeur comptable au 31 décembre 1982 ....... 1476 960.—
Amtlicher Wert — Valeur officielle ssvsvsnuass ClgeRELI LG HIE BISRANTInIs. B 18119905000, —
7. Fonds fiir die Stellenlosen - Fonds en faveur des enseignants sans place
Ausgaben - Dépenses 1981 1982 Einnahmen - Recettes 1981 1982
Abonnementsbeitrage fiir die Schweizerische Lehrerzeitung, Schul- Mitgliederbeitrage der Stellenlosen und der Sondermitglieder -
praxis und «Educateur» - Abonnements a I'«Ecole bernoise» et a Cotisations des enseignants sans place et des membres extra-
TS T R B b e Sl e s Bl e e o S L DR g 8912.50 8 324.75 ONAINAINeS < oo sis s sinimininsins el YRR & Bhian B RIS e e e e e T 3 4 743.— 4 443.—
Haftpflichtversicherungspramien — Primes d'assurance en respon-
C (VTS A or e 2 TR0 e - S PR e e i S 810.— 710.—
Kursbeitrége - Participations aux cours de perfectionnement ..... 2 052.25 —_—
Total Ausgaben — Total des dépenses .....ccevvnvnne R AR 11 774.75 9 034.75 Total Einnahmen - Total des recettes .......veveevensenneennns s 4 743.— 4 443.—
Einnahmeniiberschuss - Excédent des recettes svvvvveeervnnnnanss —_— —_— Ausgabeniberschuss - Excédent des dépenses Sinssanarsse s bns 7 031.75 4 591.75
11 774.75 9 034.75 11 774.75 9 034.75

Vermoégensrechnung - Compte de la fortune

Vermdgen am 1. Januar 1982 — Fortune au 1er janvier 1982
Vermogensverminderung — Diminution de la fortune

Vermdgen am 31. Dezember 1982 — Fortune au 31 décembre 1982 .....covveveness

37 613.35
4591.75

33 021.60
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8. Vermdgensrechnung per 31. 12. 1982 - Compte de la fortune au 31. 12. 1982
(Gesamtvermégen der 7 Abteilungen - Total de la fortune des 7 divisions)

Kassen — Caisses . .......
Postcheckkonti - Comptes de ch@ques postauX ....eveivvirreriirennnerernennns
Snarholte e aateXd SnARGNG. it sies b 2 sisicn i ot e ARG E DL s v s Bt cnsnes
Wertschriften — Titres .......4.
Bariehen RIS i i« . i eriicimislmoi s caviias eopalusTs vas s b asdtlos s sessoessane
Verrechnungssteuer - Impdt anticipé .........cccovvviiinnnnnnn, esanna s SBIAVE. -
Transitorische Aktiven - Actifs transitoires
Mobiliar und Maschinen — Mobilier et machines .........cvveeeiiiinnnnnnnnnnns
Heizungsabrechnung 1982/83 Liegenschaft Brunngasse 16 - Décompte chauffage
1982/83 immeuble Brunngasse 16 ....c.vvvu.. AR R R AR T A
Heizélvorrat - Réserve de mazout
Elegengchaften~ ImmeublaSiiasin L. . s invvnain vimbpamansnon e i o issaisans
Guthaben beim Kurssekretariat — Avoir auprés du Secrétariat de la formation
CONUNUIE G730, oo v, B el B T s S TR R e L
Heizungsabrechnung 1982/83 Sternhaus - Décompte chauffage 1982/83 de la
malsan e alolle e e e e ooes s b aldolidh s

Vermdégen am 1. Januar 1982 — Fortune au 17 janvier 1982....cc0eeuvvrnneens $éan
Aufwertung der Liegenschaft Brunngasse 16 — Augmentation de I'immeuble Brunn-
03550:30 .55 o SR R s B, s R g sl ST iR TR e S

Vermoégensverminderung — Diminution de la fortune

Vermégen am 31. Dezember 1982 - Fortune au 31 décembre 1982 ..........cc.uvs

Aktiven
Actif

3 634.35
112 470.70
342 427.10
35 000. —
32 500.95
6 285.35
162 351.—
24 298, —

3932.—
7 535.90
*4 024 360. —

7528.85

281.60
4 762 605.80

1122 029.95

123 883.—

1245 912.95
81919.—

1163 993.95

Kapital - Capital .o.vvviinresrirassasssranes
Transitorische Passiven - Passifs transitoires........... Siddd Pt ideaey pyotp Adlis ae
Interne Anleihen - Emprunts internes ........... R L e o o
Hypotheken - Hypothéques....vaus.s
Reservefonds Vereinsorgane — Fonds des publications (réserve) .....covvvvenass
SnozialiondsiRonds:apicial it oo emnnssnnsssnssisiesnenssnsie A
Personalfonds - Fonds du personnel ....iovesvaininnnsnnnnns
Reparaturfonds Sternhaus - Fonds de réparation de la maison en étoile ...
Kautionen - Cautions ............. Ny kA i e R R St NS i o
Lombardkredit — Avance sur titres «covvsesesssreieinnas
Reparaturfonds Liegenschaﬁ Brunngasse 16 — Fonds de réparation immeuble
Brunngasse 16 ........... R e T S R Wt e L R R
Reparaturfonds Logierhaus — Fonds de réparation de la maison de logement ....
Vergabungsfonds des Logierhauses — Fonds des dons de la maison de logement

* Amtlicher Wert - Valeur officielle: Brunngasse 16 .......cievvviiniinnns
Logierhaus - Maison de logement ...

Sternhaus - Maison en étoile........

Passiven
Passif

1 163 993.95
579 336.75
569 550.—

2061 350.—

48 148.69
38 477.50
174 942, —
7 908.—
10 220.—
668.—

45 281.35
55 829.56
6 900.—

4 762 605.80

1481 400.—
1289 700.—
1905 000.—

4 676 100.—
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9. Kurssekretariat (deutscher Kantonsteil) - Secrétariat aux cours (sections alémaniques)

Betriebsrechnung - Compte administratif 1. 1.-31. 12, 1982

Ausgaben - Dépenses

1 Direkte Kurskosten - Frais directs de cours ......

2 Indirekte Kosten zur Planung und Organisation der
Fortbildung - Frais indirects, occasionnés parlapla-
nification et I'organisation de la formation continue
2.1 Besoldung des Kurssekretdars und der Hilfs-

krafte, Arbeitgeberbeitrdge an die Sozialver-
sicherungen - Traitement du secrétaire aux
cours et du personnel auxiliaire, cotisations de
I’employeur aux assurances sociales .........
2.2 Sitzungen der Fortbildungskommission, Ent-
schadigungen an Dritte fir Kursplanung usw. -
Séances de la commission de perfectionnement,
indemnités dues a des tiers pour la préparation
de cours, etC. «.eceees
2.3 Biicher, Zeitschriften, Biiromaterial, Druck-
kosten - Livres, périodiques, matériel de bureau,
fEAIS ' IMPILSBION . .5 - cisathoiveaasamans's
2.4 Porti, Telefon- und Reisespesen - Ports, frais
de téléphone et de déplacement .......... P
2.5 Miete der méblierten Biiros - Loyer des bureaux
mMeublas (. e e o o h P

2.6 Ubrige Kosten — Frais divers...uciveeieesanenns

2.7 Amortisation der Biiromaschinen - Amortisa-
tion des machines de bureau

3 Einlage in den Betriebsfonds zur Bevorschussung
der Kurse bis zur Auszahlung der Staatssubven-
tionen - Versement au fonds de roulement pour
avances sur les frais de cours jusqu'a I'encaisse-
ment des subventions de I'Etat ............cc0u.e.

Total Ausgaben — Total des dépenses......ccuvuue.

Vermogensrechnung - Compte de la fortune

Aktiven - Actif

Postcheckkonto — Compte de chéques postaux .......
Sparheft - Carnet d'épargne .........ciiievnnnesnnens
Guthaben ASB - Avoir auprésdela FOS ............
Verrechnungssteuer - Impét anticipé .......covivennns
Transitorische Aktiven - Actifs transitoires ...........
Mobiliar und Maschinen - Mobilier et machines .......

Budget Rechnung Budget
Compte
1982 1982 1983

130 000.— 148 636.10 140 000.—
120 000.— 122 753.10 135 000.—
3 000.— 2 545.30 3 000.—
3 500.— 4130.25 4 500. —
10 000.— 8512.30 9 500. —
4 000.— 3982.85 4500.—
1500.— 1076.85 1500. —
1 000.— 500.— 500. —
273 000.— 292 136.75 298 500. —
273 000.— 292 136.75 298 500. —
......................... 44 818. —
.................. 74 022.70
a e o A Y 606:15
............... 12 648.10
.......... 1 500.—
133 594.95

Budget Rechniung Budget
Compte
Einnahmen - Recettes 1982 1982 1983
1 Beitrdge der Kursteilnehmer und fiir ausserkant.
Teilnehmer - Finances d'inscription aux cours et
pour des participants d'autres cantons .......... » 48 000.— 71 126.50 65 000.—
2 Staatsbeitrage - Subventions de I’Etat
2.1 andie direkten Kurskosten-pourlesfrais directs
des CoUrS «.asean.ss A AP A s TR O A 79 000.— 73 434.15 70 000.—
2.2 an die inairekten Planungs- und Organisations-
kosten - pour les frais de pianification et d*orga~
nisations. 5 sscateiicansans 48 000.— 48 000.— 48 000. —
3 Spezialbeitrage der deutschsprachigen Mitglieder -
Cotisations spéciales des sociétaires alémaniques
3.1 an die direkten Kurskosten - aux frais directs
des COURS T, o . i 0  fe B s T s e 3 000.— 4 075.45 5 000.—
3.2 an die indirekten Kosten - aux frais indirects .. 78 600.— 88 415.55 104 600.—
4 Zinsen — INtErétS cecececesaccscsoccaccsscscnsesae 2 300.— 1744.10 1 900.—
5 Verkauf von Drucksachen und Dokumentationen -
Montant résultant de la vente d'imprimés et de docu-
MNENLRH Si5ia B0 T alsis alits aoss saaisinisiolo) s s a. Ps s ols s asla s 50 100.— —_—— 100.—
6 Einnahme aus Betriebsfonds - Recette du fonds de
roulement s, & i s ihe i snaime o Erasies e bris st s 14 000.— 5341.— 3 900.—
Total Einnahmen - Total des recettesS .essesesscsses 273 000.— 292 136.75 298 500.—
Passiven - Passif
KanRale Cantal. s s sea it o5 s an ae s i, ke S LSS : 18 730.45
Betriebsfonds — Fonds de roulement ......coeviiveinnnnnninnnsernnanes PR 79 465.30
Transitorische Passiven - Passifs transitoires .........c...... AR AR S e % 27 870.35
Konto-Korrent Zentralkasse — Compte courant caisse centrale ........... s Karaly 7 528.85

133 594.95



Revisionsberichte 1982

) Rechnung des Gesamtvereins

In unserer Eigenschaft als Rechnungsrevisoren des BLV
haben wir am 23. Mirz 1983 die Rechnungen fiir das
Vereinsjahr vom 1. Januar 1982 bis 31. Dezember 1982
in Zusammenarbeit mit der Treuhand- & Revisions-AG
Bern gepriift.

Die Gesamtbilanz des BLV per 31. Dezember 1982 er-
gibt eine Summe von Fr. 4762 605.80 und nach Aufwer-
tung der Liegenschaft Brunngasse 16 von Fr. 123 883.—
ein Reinvermoégen von Fr. 1 163 993.95. Die gesamte Be-
triebsrechnung schliesst mit einer Vermogensverminde-
rung von Fr. 81 919.— ab.

Simtliche Bilanzen und Betriebsrechnungen stimmen
mit den sauber und ordnungsgemiss gefiihrten Biichern
iiberein. Der Nachweis iiber das Vorhandensein der aus-
gewiesenen Aktiven und Passiven wurde uns anlisslich
unserer Priifungen erbracht. Einnahmen und Ausgaben
haben wir stichprobenweise mit den Belegen verglichen
und wenn notwendig auf ihre Berechtigung hin gepriift.

Wir beantragen der Delegiertenversammlung, die Rech-
nungen zu genehmigen und dem Zentralsekretir sowie
dem Kantonalvorstand Décharge zu erteilen.

Wir danken Herrn M. Baumberger, der Buchhalterin
Frl. M. Schaller, ihren Mitarbeitern sowie den Herren
K. Schenk, Heimleiter des Logierhauses, und R. Schori,
Verwalter des Sternhauses, fiir die grosse Arbeit, die sie
im Dienste des Bernischen Lehrervereins geleistet haben.

b) Rechnung Kurssekretariat

In unserer Eigenschaft als Rechnungstrevisoren des BLV
haben wir am 23. Mirz 1983 die Betriebstechnung des
Kurssekretariates des BLV vom 1. Januar 1982 bis
31. Dezember 1982 gepriift.

Die Bilanz per 31. Dezember 1982 ergibt eine Summe
von Fr. 133 594.95 und wie im Vorjahr ein Reinvermo-
gen von Fr. 18 730.45.

Die Betriebsrechnung vom 1. Januar 1982 bis 31. De-
zember 1982 ist nach Entnahme von Fr. §341.— aus dem
Betriebsfonds ausgeglichen.

Bilanz und Betriebsrechnung stimmen mit der sauber
und ordnungsgemiss gefiihrten Buchhaltung iiberein.
Der Nachweis iiber das Vorhandensein der ausgewiese-
nen Aktiven und Passiven wurde uns anlisslich unserer
Priifungen erbracht. Einnahmen und Ausgaben haben
wir stichprobenweise mit den Belegen verglichen.

Wir beantragen der Delegiertenversammlung, die Rech-
nung zu genehmigen und dem Sekretir, Herrn H. Riesen,

unter Verdankung der geleisteten Dienste Décharge zu
erteilen.

c) Nyafaru-Schulbilfe des BLT

In unserer Eigenschaft als Rechnungstevisoren des BLV
haben wir am 23. Mirz 1983 die Rechnung der Nyafaru-
Schulhilfe des BLV fiir das Jahr 1982 gepriift.

Die Bilanz per 31. Dezember 1982 ergibt eine Summe
von Fr. 10 216.13. Dieser Betrag entspricht ebenfalls dem
Reinvermogen. Die Betriebsrechnung 1982 weist einen
Ausgabentiberschuss von Fr. 1997.30 aus.

Bilanz und Betriebsrechnung stimmen mit der sauber
und ordnungsgemiss gefiihrten Buchhaltung iiberein.
Der Nachweis liber das Vorhandensein der ausgewiese-

136

Rapports 1982 des vérificateurs

a) Comptes SEB

En notre qualité de vérificateurs des comptes de la SEB,
nous avons examiné, en date du 23 mars 1983, les
comptes pour la période du 1€ janvier 1982 au 31 dé-
cembre 1982 en collaboration avec la fiduciaire Treu-
hand- & Revisions SA Berne.

Le bilan de la SEB au 31 décembre 1982 présente la
somme de Fr. 4 762 6o5.80 et apres I'augmentation de la
valeur de 'immeuble Brunngasse 16 de Fr. 123 883.—
une fortune de Fr. 1 163 993.95. Le compte d’exploitation
accuse une diminution de la fortune de Fr. 81 919.—.
Tous les bilans et comptes d’exploitation sont reconnus
conformes a la comptabilité tenue avec soin. La preuve
de Pexistence des actifs et des passifs nous a été fournie
lors de la vérification des comptes. Nous avons comparé
par pointage les recettes et les dépenses aux piéces 2
Pappuli et, le cas échéant, nous avons examiné leur justi-
fication.

Nous recommandons a I’Assemblée des délégués
d’approuver les comptes 1982 et d’en donner décharge
au secrétaire central ainsi qu’au Comité cantonal.

Nous remercions M. M. Baumberger, la comptable, M1le
M. Schaller, ses collaborateurts, ainsi que MM. K. Schenk,
gérant du home pour étudiants, et R. Schori, gérant des
logements pour retraités, de 'excellent travail qu’ils ont
accompli au service de la Société des enseignants bernois.

b) Secrétariat an perfectionnement

En notre qualité de vérficateurs des comptes de la SEB,
nous avons examiné, en date du 23 mars 1983, les
comptes du Secrétariat au perfectionnement pour la
période du 1°T janvier 1982 au 31 décembre 1982.

Le bilan au 31 décembre 1982 présente une somme de
Fr. 133 594.95 et, comme I’année précédente, une fortune
de Fr. 18 730.45.

Le compte d’exploitation du 1€f janvier 1982 au 31 dé-
cembre 1982 est équilibré aprés un prélevement de
Fr. 5341.— du fonds d’exploitation.

Le bilan et le compte d’exploitation sont reconnus con-
formes 24 la comptabilité tenue avec soin. La preuve de
Pexistence des actifs et des passifs nous a été fournie.
Nous avons comparé par pointage les recettes et les
dépenses aux pieces justificatives.

Nous recommandons a I’Assemblée des délégués
d’approuver les comptes et d’en donner décharge au
secrétaire, M. H. Riesen, avec nos remerciements.

c) Aide a Nyafaron

En notre qualité de vérificateurs des comptes de la SEB,
nous avons examiné, en date du 23 mars 1983, les
comptes de Iaide a Nyafarou de la SEB pour I’année
1982.

Le bilan au 31 décembre 1982 présente une somme de
Fr. 10216.13. Ce montant correspond 2 la fortune. Le
compte d’exploitation fait ressortir un excédent des re-
cettes de Fr. 1997.30.

Le bilan et le compte d’exploitation sont reconnus con-
formes a la comptabilité tenue avec soin. La preuve de
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nen Aktiven wurde uns anlisslich unserer Priifung er-
bracht. Einnahmen und Ausgaben haben wir mit den
Belegen verglichen.

Wir beantragen der Delegiertenversammlung, die Rech-
nung zu genchmigen und dem Kassier unter Verdankung
der geleisteten Dienste Décharge zu erteilen.

Bern, 23. Mirz 1983

Die Rechnungsrevisoren:

Peter Althaus, Ueli Giinter, Bertrand Kissling,
Jean-Rodolphe Stucki, Fred Wegmiiller

Fiir die Treuhand- & Revisions-AG Bern:
Werner Riifenacht

existence des actifs et des passifs nous a été fournie.
Nous avons comparé les recettes et les dépenses aux
picces justificatives.

Nous recommandons a I’Assemblée des délégués
d’approuver les comptes et d’en donner décharge au
caissier avec remerciements.

Berne, 23 mars 1983

Les vérificateurs des comptes:

Peter Althaus, Ueli Giinter, Bertrand Kissling,
Jean-Rodolphe Stucki, Fred Wegmiiller

Pour Treuhand- & Revisions SA Berne:
Werner Riifenacht

Jahresrechnung BLV 1982

Im Gegensatz zum praktisch ausgeglichenen Budget er-
gibt die Rechnung fiir die Zentralkasse des BLV im
Jahr 1982 einen massiven Ausgabeniiberschuss von rund
siebzigtausend Franken. Dieses Ergebnis beruht im
wesentlichen auf drei Griinden:

— Obwohl die neue Vereinsstruktur erst auf 1. April
1984 vollstindig wirksam wird, wurde zur Informa-
tion der Mitglieder das ganz iiberarbeitete Statuten-
heft mit den neuen Statuten, Reglementen und Merk-
blittern im Jahr 1982 herausgegeben und den Bezii-
gern des Berner Schulblattes zugestellt.

— Auf 1. Oktober 1982 wurde die Stelle eines deutsch-
sprachigen Adjunkten im Sektetatiat wiedetr besetzt.

— Weil die Gesundheitsdirektion ihte Biitos in unsetem
Hause frei gab, konnte durch einen Umbau das vor
Jahren verlorene Sitzungszimmer des BLV an einem
neuen Ort zuriickgewonnen werden.

Genaueres ist den folgenden Bemerkungen zu den ein-

zelnen Rechnungen zu entnehmen.

1. Zentralkasse

Der leichten Erhohung der Mitgliederzahl entspricht
die Einnahmenerh6hung bei den Mitgliederbeitrigen.
Bei allen Zinsen wirken sich die Zinsfussschwankungen
aus. ;

Weil unsere Arbeitshilfen tiberdurchschnittlich verlangt
wurden, sind die entsprechenden Einnahmen und Aus-
gaben hoher ausgefallen.

Bei den Vereinsblittern wurde die héhere Seitenzahl des
Berner Schulblattes durch die Schulpraxis kompensiert,
so dass die Auslagen fiir Publikationen dem Budget ent-
sprechen.

Die nur schwer voraussehbaren Rechtsschutzkosten sind
rund zehntausend Franken niedriger ausgefallen als vor-
gesehen.

Bei den Veremsorganen wirkt sich die auf Mitte Jahr
beschlossene Anpassung der Sitzungsgelder und Ent-
schidigungen an die Teuerung aus. Weil aber Absenzen
bei den Abgeordnetenversammlungen die Folgen mil-
detten, betragen die Mehrausgaben nur rund zweitau-
send Franken.

Die Neuausgabe des Statutenheftes wurde im Konto
Interessenvertretungen unter «Besondere Aktionen» ver-
bucht. Sie belastet die Jahresrechnung mit rund fiinfzig-
tausend Franken, wozu noch die Kosten fiir die Uber-
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Comptes de la SEB 1982

Contrairement au budget qui prévoyait un exercice
pratiquement équilibré, les comptes de la Caisse centrale
de la SEB présentent un excédent de dépenses de quelque
septante mille francs. Trois raisons essentielles a cela:

— Alors que les nouvelles structures de la SEB ne seront
effectives que le 1€ avril 1984, il a fallu revoir en 1982
les nouveaux statuts qui ont été imprimés et envoyés,
avec les réeglements et aide-mémoire, a tous ceux qui
regoivent ’«Ecole bernoise.

- Depuls le 1er octobre 1982 il a été p0551ble de repour-
voir la place de ’adjoint de langue allemande.

— La Ditection de I’hygi¢ne publique ayant libéré les
bureaux qu’elle louait dans notre immeuble, il nous
a été possible, moyennant certaines transformations,
de récupérer la salle de séances que nous avions perdue
il a quelques années.

Les remarques ci-dessous donnent certaines précisions

sur différents points.

1. Caisse centrale

Les recettes plus élevées au poste «cotisations des
membres» correspondent a une légére augmentation du
nombre des membres.

La modification des taux d’intérét se répercute dans tous
les postes «intéréts».

Les moyens d’enseignement que nous éditons ayant été
plus demandés qu’habituellement, les recettes et les
dépenses ont également été plus élevées.

En ce qui concerne les journaux corporatifs, ’'augmenta-
tion du nombre des pages de ’<Ecole bernoise» a été
compensée par la «Schulpraxisy. Pour les publications,
les dépenses correspondent donc a ce qui avait été prévu
au budget.

Les frais d’assistance juridique sont difficilement pré-
visibles. Cette année, ils sont environ dix mille francs
moins élevés que prévu.

Pour les organes de la société, ’adaptation au renchéris-
sement des jetons de présence et des indemnités de
déplacement exerce une influence. Elle est toutefois
partiellement compensée par les absences lots des assem-
blées des délégués. Ce poste ne présente donc un excé-
dent de dépenses que d’environ deux mille francs.

La nouvelle édition de notre recueil de statuts a été
comptabilisée sous la rubrique «actions spéciales» de la
défense des intéréts. Elle gréve les comptes annuels
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prifung det verschiedenen Stufen- und Sektionsstatuten
sowie die Kosten fiir die Abklirungen im Zusammen-
hang mit der neuen Mitgliederverwaltung kommen.
Rund achtundzwanzigtausend Franken hoher sind auch
die Personalkosten ausgefallen, wobei den Mehrkosten
im Sekfetariatsteil Einsparungen wegen nicht besetzten
Stellen in det-Buchhaltung gegeniiberstehen.

Die Budgetiiberschreitung bei den Raumkosten hat ihre
Utrsache im neuen Sitzungszimmer, das die Rechnung
mit rund fiinftausend Franken Mietkosten und rund
achttausend Franken Abschreibung auf dem neuen
Mobiliar belastet. Der Kantonalvorstand hat die sich
uiberraschend ergebende Moglichkeit ergriffen, das vor
rund zehn Jahren zusitzlichen Biiros geopferte Sitzungs-
zimmer des BLV zuriickzugewinnen.

In der Bilanz det Zentralkasse bewitkt der Ausgaben-
tiberschuss einen Verlustvortrag von rund fiinfundsech-
21gtausend Franken, der im Lauf der nichsten Jahte ab-
zutragen ist.

2. Lobmrmz‘g,éamé

Beim Vergleich der Jahresrechnung 1982 der Lohn-
ersatzkasse des BLV mit detjenigen des Vorjahres fillt
auf, dass die Einnahmen aus IV-Rentenvorschiissen um
rund zwolftausend Franken zuriickgegangen sind und
dass dafiir die Riickversicherung im Pool der Lohn-
ersatzkassen im zweiten Semester fast fiinfundzwanzig-
tausend Franken eintrug. Die Leistungen der Kasse bei
langen Stellvertretungen und bei vorzeitigen Pensionie-
rungen gingen um rund fiinfzehn- respektive dreizehn-
tausen Franken zuriick, dafiir tiberstieg die Zahlung an
den Pool im ersten Semester das Vorjahtestotal um rund
fiinfzehntausend Franken. Die Erhohung des Verwal-
tungsbeitrages an die Zentralkasse entspricht der Teue-
rung. Der Ausgabeniiberschuss von rund dreiunddreis-
sigtausend Franken ist ziemlich genau halb so gross wie
im Vorjaht.

Der Vermogensbestand von 865 706.47 Franken und die
Reglementsbestimmung, FEinnahmen wund Ausgaben
iiber lingere Zeit hinweg auszugleichen, erlauben das
Beibehalten des bisherigen Jahresbeitrages von Fr. 30.—.

3. Hilfsfonds

Bei ethohten Zinseinnahmen und reduzierten Ausgaben
aus dem Hilfsfonds ergab sich ein fast verdoppelter Ein-
nahmeniiberschuss von rund viertausend Franken, der
zum Vermogen geschlagen wird.

4. Liegenschaft Brunngasse 16

Die Mietzinse wurden aufgrund der Entwicklung des
Lebenskostenindexes im Jahr 1982 erhoht, zudem wirk-
ten sich der hohere Zinsfuss auf den in der Bilanz aus-
gewiesenen Guthaben aus, so dass die Einnahmen rund
zwolftausend Franken hoher ausfielen als im Votjaht.
Demgegeniiber waren auch die Schuldzinsen rund sechs-
tausend Franken hoher. Der Umbau von zwei Biiro-
riumen in ein Sitzungszimmer fiir den BLV belastet das
Konto Unterhalt.

Aus steuertechnischen Griinden wurde der Einnahmen-

tiberschuss von rund zweiundzwanzigtausend Franken
zum Kapital geschlagen. Die in der Bilanz ausgewiesene
Aufwertung der Liegenschaft um zusammen rund hun-
dertzweiunddreissigtausend Franken ermoglicht es, das
negative Ergebnis der Gesamtrechnung des BLV fiir
zukiinftige Abschreibungen von Einnahmeniiberschiis-
sen mitzunehmen.
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d’environ cinquante mille francs auxquels s’ajoutent les
frais d’examen des statuts des différents degrés et des
sections ainsi que les frais d’élaboration de la nouvelle
administration des membres (ordinateur).

Les frais pour le personnel sont de quelque vingt-huit
mille francs plus élevés que prévu. Les frais supplé-
mentaires dans le département du Secrétariat sont partiel-
lement compensés par les économies réalisées dans le
département de la comptabilité, certaines places étant
restées vacantes.

Dans les locaux, le dépassement du budget est di a
Pinstallation de notre nouvelle salle de séances. Elle
charge le compte d’environ cinq mille francs de location
et de quelque huit mille francs d’amortissements pour le
mobilier. Le Comité cantonal a profité de occasion qui
se présentait pour récupérer une salle de séances pour la
SEB, salle qui avait di étre sacrifiée pour des bureaux
supplémentaires il y a quelques années.

Au bilan de la Caisse centrale, 'excés des dépenses se
solde par un déficit d’environ 65000 francs qu’il s’agira
de rattraper ces prochaines années.

2. Caisse de compensation des traitements

En comparant les comptes 1982 de la Caisse de compen-
sation des traitements de la SEB avec ceux de 'année
précédente, on remarque que les recettes provenant des
avances des rentes Al ont diminué de quelque douze
mille francs. En compensation, la réassurance dans le
pool des caisses de compensation a rapporté, pour le
deuxie¢me semestte, pres de 25000 francs. Les prestations
de la caisse pour les remplacements de longue durée et
pour les mises a la retraite anticipée ont diminué de
15000, respectivement 13000 francs. Le versement au
pool pour le premier semestre a dépassé d’environ
15000 francs le total de I'année précédente. L’augmen-
tation des frais d’administration payés a la Caisse centrale
correspond au renchérissement. L’excédent de dépenses
d’environ 33000 francs est 2 peu pres la moitié de celui
de ’année derniére.

La fortune de 865 706 fr. 47 et les dispositions réglemen-
taires demandant d’équilibrer a4 long terme les recettes et
les depenses permettent le maintien de la cotisation an-
nuelle 2 30 francs. 4

3. Fonds de seconrs

I’augmentation des intéréts et la réduction des dépenses
du fonds de secours ont produit un excédent de recettes
d’environ 4ooo francs qui vient s’ajouter a la fortune.

4. Tmmenble Brunngasse 16

En 1982, les loyers ont été augmentés en raison de
P’évolution de lindice du cofit de la vie. Le taux plus
élevé agit sur le crédit présenté dans le bilan, si bien que
les recettes presentent une augmentation d’environ
12000 francs.

Par contre, il y a lieu d’enregistrer également une aug-
mentation des intéréts de la dette d’environ 6ooo francs.
La transformation de deux bureaux en une salle de
séances pour la SEB est portée au compte «entretieny.
Pour des raisons de technique comptable, ’excédent de
recettes d’environ 22000 francs a été ajouté au capital.
La revalorisation de Iimmeuble de quelque 132000
francs permet d’utiliser le déficit du compte total de la
SEB en vue d’amortissements futurs. (Il s’agit de subti-
lités fiscales absolument légales!)
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}. Logierhans

Die im Vergleich zum Budget héheren Mietzinseinnah-
men beim Logierhaus des BLV beruhen auf einet gegen-
iiber 1981 verinderten Abgrenzung.

Auf die budgetierte Einnahme aus dem Reparaturfonds
wurde verzichtet, weil die vorgesehenen Reparaturen
erst gegen Jahresende in Angriff genommen werden
konnten. Das wirkt sich auch bei den entsprechenden
Ausgaben aus.

Die iibrigen Abweichungen vom Budget bewegen sich
im normalen Rahmen. Beim Gebiude wurde nur ein un-
gerader Betrag und das Mobiliar auf einen Franken ab-
geschrieben. Die nicht verwendeten rund zweiund-
zwanzigtausend Franken wurden als Reserve fiir die
laufenden Atrbeiten in den Reparaturfonds gelegt.

6. Sternhaus

Mit Ausnahme der Buchungen betreffend die Fassaden-
renovation liegt das Ergebnis der Rechnung des Stern-
hauses im Rahmen des Budgets 1982.

Die wegen Schiden am Verputz und zum Schutz der
Bewohner vor dem Strassenlirm notwendig gewordene
Sanierung der Fassaden und Fenster unserer Alterssied-
lung kostete im Jahr 1982 rund zweihundertsiebzehn-
tausend Franken. Sie wird aus dem Jubiliumsfonds des
BLV, der nun aufgebraucht ist, aus dem Reparaturfonds
und aus der laufenden Rechnung finanziert. Sie wird sich
in reduzierten Heizkosten niederschlagen.

Die mit der Fassadenrenovation begtriindete und vom
Steuerrecht vorgeschriebene Aufwertung der Liegen-
schaft in der Bilanz um hundertsiebenundzwanzigtau-
send Franken hat die gleichen steuertechnischen Folgen,
wie sie bei der Rechnung der Brunngasse 16 dargelegt
sind.

7. Fonds fiir die Stellenlosen

Wie bisher wurden einerseits die Mitgliederbeitrige der
Stellenlosen und der Sondermitglieder im Fonds fiir die
Stellenlosen verbucht, andererseits Abonnementsbei-
trige und Haftpflichtversicherungsprimien fiir diese
daraus bezahlt. Weil 1982 ein Patentierungsjahrgang der
Primarlehrer ausfiel, wurde auch kein Stage fiir Stellen-
lose im Berner Jura durchgefiihrt. Da auch kein Gesuch
um Ubernahme von Fortbildungskosten einging, ent-
stand nur ein Ausgabeniiberschuss von fast fiinftausend
Franken. Um diesen Betrag nahm das Vermogen des
Fonds ab.

8. Vermigensrechnung

Dank der Aufwertung der Liegenschaft Brunngasse 16
wird die Verminderung des Gesamtvermdgens der sie-
ben Abteilungen nur mit rund zweiundachzigtausend
Franken ausgewiesen.

Mit einem Gesamtvermogen von 1163993.95 Franken
und bedeutenden Resetven in den Liegenschaften datf
die Finanzlage des Vereins als gesund bezeichnet wer-
den. Trotzdem ist eine massive Erhchung der Mitglie-
derbeitrige nétig, um die Ertragsrechnung auf lingere
Sicht ins Gleichgewicht zu bringen.

9. Kurssekretariat

Die Rechnung des Kurssekretariates figuriert nicht in
der Gesamtrechnung, weil sie nur die deutschsprachigen
Mitglieder betrifft. Die Erklirungen zu ihr finden sich
am Schluss des Jahtresberichtes der Fortbildungskomis-

sion. Kantonalvorstand BLV
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5. Home pour éindiants

Les recettes plus élevées des loyers par rapport au
budget correspondent i une correction des passations
transitoires pour 1981.

On a renoncé a prélever du fonds des réparations les
sommes prévues parce que les réparations n’ont été
entreprises que vers la fin de I’année. Cela se répercute
sur les dépenses correspondantes.

Les autres différences par rapport au budget sont mini-
mes. Pour le bitiment, on s’est contenté d’arrondir un
montant et d’amortir le mobilier 4 un franc. Les 22000
francs non utilisés ont été placés en réserve poutr les
travaux courants dans le fonds des réparations.

6. Laogements. pour refraités

A Pexception des décomptes concetnant la rénovation
des fagades, le résultat des comptes des logements pour
retraités se situe dans le cadre du budget 1982.

L’assainissement des fagades et des fenétres, nécessaire
en raison des dégits au crépi et pour une meilleure
protection des locataires contre les bruits de la rue, a
colité, en 1982, quelque 217000 francs. Cette dépense
sera couverte par le fonds du jubilé qui sera ainsi vidé,
par le fonds des réparations et par le compte courant.
Par la suite, il en résultera une diminution des frais de
chauffage.

La revalorisation de 'immeuble de 127000 francs que
justifie la rénovation des fagades et que prescrit le droit
fiscal aura les mémes conséquences fiscales que celles
exposées dans les comptes de 'immeuble de la Brunn-
gasse 16.

7. Fonds pour les enseignants sans place

Comme jusqu’a présent, les cotisations des enseignants
sans place et celles des membres extraordinaires ont été
comptabilisées dans le fonds des enscignants sans place.
Le prix d’abonnement aux journaux et les primes d’assu-
rance ont toutefois été déduites. Comme il n’y avait pas
de libération 2 1’école normale en 1982, il n’y a pas eu de
stage dans le Jura bernois. Aucune demande de prise en
charge des frais de cours de perfectionnement n’ayant
été faite, I’excédent des dépenses ne dépassa pas les cing
mille francs. La fortune du fonds a diminué d’autant.

8. Compte de la fortune

Grice 2 la revalorisation de I'immeuble de la Brunn-
gasse 16, la diminution de la fortune totale des sept
subdivisions ne se monte qu’a environ 82 ooo francs.

Avec une fortune totale de 1163993 fr. 95 et d’impor-
tantes réserves dans les immeubles, la situation financiére
de la SEB peut étre qualifiée de saine. Malgté tout, il
sera nécessaire de procéder 2 une augmentation massive
des cotisations de maniére a rétablir I’équilibre des
comptes.

9. Secrétariat au perfectionnement

‘Les comptes du.Secrétariat au perfectionnement ne

figurent pas dans le décompte total parce qu’ils ne
concernent que les membres de langue allemande. On
trouve les explications nécessaires a la fin du rapport
annuel de la Commission du petfectionnement.

Comité cantonal de la SEB
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Budgct BLV 1983

Das vom Kantonalvorstand der Abgeordnetenversamm-
lung unterbreitete Budget 1983 des BLV ist von folgen-
* den Zielsetzungen getragen:

~ Ausgeglichene Rechnungen in allen Abtellungen.

- Volle Besetzung der bewilligten Stellen beim Zentral-
sekretariat, um die teilweise nicht mehr zu verantwoz-
tende Uberstundenzahl zu verhindern.

— Abschreibung der einmaligen Auslagen fiir das
Sitzungszimmer und die neue Mitgliederverwaltung
innerhalb von fiinf Jahren.

~ Um diese Ziele zu erreichen, ist eine Erhthung der Bei-

trige an die Zentralkasse und an das Kurssekretariat |

notig. Gleichzeitig steigen auch die Beitrige an den SLV
und die SPR. Die Mehrkosten fiir Druck und Versand
der Vereinsblitter werden durch die Reduktion der Zahl
von Ausgaben kompensiert.

Beitragserhohungen sind unpopulir. Der Kantonal-
vorstand wiirdigt bei seinem Antrag, dass der vorge-
schlagene Ansatz von 129 Franken fiir die Zentralkasse
ungefihr dem Ansatz von ‘1976 mit ausgeglichener
Teuerung entspricht. Der in paralleler Weise auf 25 Fran-
ken erhohte Beitrag der Sondermitglieder und Stellen-
losen kommt nicht der Zentralkasse, sondern dem Fonds
- fiir die Stellenlosen zugut. Der gleich hohe Beitrag der
Kollektivmitglieder hingegen wird der Zentralkasse gut-
geschrieben. Die Begriindung fiir die erhhten Aus-
gaben ist den folgenden Bemerkungen zu entnehmen.

1. Zentralkasse .

Die vorgeschlagenen Einnahmen aus Mitgliederbei-
trigen entsprechen einem Ansatz von 129 respektive
25 Franken im Jahr. Die Beitrige fiir Dachorganisatio-
nen (SLV und SPR) und Stufenorganisationen sind
darin nicht enthalten.

Das Budget fiir die Vereinsblitter rechnet mit 350 Seiten
Berner Schulblatt und berticksichtigt Mehrkosten wegen
der neuen Versandart und wegen der allgemeinen Teue-
rung. Der Ausgabeniiberschuss ist durch Einnahmen
aus dem Reservefonds zu decken, weshalb die Abonne-
mentskosten gleich hoch bleiben wie im Vorjahr.

Den um den Ausgabeniiberschuss 1982 verkleinerten
Guthaben der Zentralkasse entsprechen kleinere Zins-
einnahmen im Budget 1983.

Die Entnahme aus dem Personalfonds dient dazu, den
Einkauf der Teuerungszulagen des aktiven Personals in
die Lehrerversicherungskasse und den nicht durch Riick-
stellungen gedeckten Teil der Besoldungen fiir Uber-
stunden zu bezahlen.

Die Erhohung der Ausgaben fiir die Vereinsorgane folgt
aus den auf 1. Juli 1982 erhohten Sitzungsgeldern und
Reiseentschidigungen. Die Ausgaben fiir Interessen-
vertretung sind fast gleich hoch budgetiert wie im Vor-
jahr. Gegeniiber det Rechnung 1982 fallen die Sondet-
ausgaben fiir das neue Statutenheft weg.

Bei den Personalkosten fallen die Lohne fiir die neu ein-
gestellten Leute ins Gewicht, dazu die neu aus der lau-
fenden Rechnung zu bezahlenden Teutrungszulagen fiir
unsere Rentner. Rund dreiundneunzigtausend Franken
der ausgewiesenen Personalkosten sind einmalige Aus-
lagen (Einkauf in BLVK, Bezahlung von Uberstunden
. und nicht bezogenen Ferien), die aus dem Personalfonds
gedeckt werden. ;
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Budget de la SEB 1983

Le budget 1983 soumis par le Comité cantonal 2 I’ Assem-
blée des délégués est assorti des objectifs suivants:

- des comptes équilibrés dans tous les départements;

— une occupation pleine des emplois autorisés au Secré-
tariat afin d’éviter les heures supplémentaires dont on
a peine 4 assumer la responsabilité;

— P'amortissement en cinq ans des dépenses uniques
consenties pour Iinstallation de la salle de séances et
pour l'ordinateur..

Afin d’atteindre ces objectifs, il sera nécessaire de procé-
der 2 une augmentation des cotisations a la Caisse centrale
et au Secrétariat au petfectionnement. Il y aura également
une augmentation des cotisations a I’ASE et a la SPR.
Les frais supplémentaires pour 'impression et I’expédi-
tion des journaux corporatifs seront compensés par la
réduction du nombre de parutions.

Les augmentations de cotisations sont certes impopu-
laires. Mais le Comité cantonal estime, en les proposant,
que le montant de 129 francs pour la Caisse centrale
correspond aux normes de 1976 avec le renchérissement.
Pour les membres extraordinaires et les enseignants sans
place les cotisations seront portées a 25 francs. Elles
n’alimentent pas la Caisse centrale, mais sont versées au
fonds des enseignants sans place. Un montant analogue
est versé 4 la Caisse centrale pour les membres collectifs.
L’augmentation des dépenses est justifiée ci-apres.

1. Cuaisse centrale

Lies recettes proposées proviennent des cotisations des
membres et correspondent a des cotisations de 129 francs,
respectivement 25 francs par année. Les cotisations pour
les organisations faitieres (ASE et SPR) et les organisa-
tions de degrés ne sont pas comprises dans ces montants.

Le budget pout les joutnaux corporatifs est calculé avec
350 pages pour T'«Ecole bernoise» et tient compte des
frais supplémentaires résultant de la nouvelle expédition
et du renchérissement général. L’excédent de dépenses
sera couvert par le fonds de réserve, le prix de I’abonne-
ment restant le méme que I’année derniére.

Pour la Caisse centrale, I’excédent de dépenses en 1982
produit des intéréts moins élevés dans le budget 1983.

Le prélevement du fonds du personnel permet de payer
dans la Caisse d’assurance du corps enseignant bernois
le rachat des allocations de renchérissement pour le
personnel en fonction et les heures supplémentaires.

L’augmentation des dépenses pour les organes de la
société est la conséquence de 'augmentation des jetons
de présence et de l'indemnisation des déplacements 2
partir du 1er juillet 1982. Les dépenses pour la défense
des intéréts ont été prévues a peu prés au méme niveau
que l'année derniere. Contrairement aux comptes 1982,
les dépenses spéciales pour le nouveau recueil de statuts
ne figurent plus au budget.

Pour les frais du personnel, il y a lieu de tenir compte des
traitements des nouveaux employés ainsi que-des alloca-
tions de renchérissement des rentes de nos. retraités.
Environ 93000 francs des frais pour le personnel sont
des dépenses uniques (rachat a la CACEB, paiement
d’heures supplémentaires, vacances non prises) a couvrir
par le fonds du personnel.

Pour les frais de bureau et d’administration, a co6té du
renchérissement général da a l’acquisition de I’ordina-
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Bei den Biiro- und Verwaltungskosten sind neben der
allgemeinen Teuerung im Zusammenhang mit dem
- Computer fiir die Mitgliederverwaltung und die Buch-
haltung zusitzliche Papierkosten, Abschreibungen und
Servicekosten im Betrag von achtundzwanzigtausend
Franken eingerechnet und der Wegfall von rund sechs-
tausend Franken Einkommenssteuern beriicksichtigt.

2. Logierhaus

Das Logierhaus liegt mit einer Ausnahme im Rahmen
der Rechnung des Vorjahres. Die Beschichtung des Ol-
tanks sowie die Anschaffung von neuen Kiichentischen
und Feuerl6schgeriten machen eine Entnahme von
Mitteln aus dem Reparaturfonds notwendig. Das wieder-
um wirkt sich auf die Zinseinnahmen aus. Das Mobiliar
ist auf einen Franken abgeschrieben.

3. Sternhaus

Das Budget unserer Alterssiedlung sieht keinerlei ausser-
gewdhnliche Ausgaben vor. Dank einer bescheidenen
Mietzinserhohung ist wieder eine Einlage in den Repa-
raturfonds moglich. Diese Riicklagen sind nétig, weil in
absehbarer Zeit auch die noch nicht sanierten Fassaden
renoviert werden miissen.

4. Kurssekretariat

Die Bemerkungen zum Budget fiir das Kurssekretariat
finden sich am Schluss des Berichtes der Fortbildungs-
kommission.

5. Mitgliederbeitrige

Der Kantonalvorstand stellt den Antrag, fiir das Jahr
1983 folgende Mitgliederbeitrige festzusetzen:

a) Beitrag an die Zentralkasse Fr. 129.—
b) Vereinsblitter Fr. 64.—
c) Beitrag an die Lohnersatzkasse Fr. 30—
d) Beitrag fiir die Lehrerfortbildung
im deutschsprachigen Kantonsteil Fr. 16.—
fir Vollmitglieder sowie
e) Beitrag fiir Sondermitglieder, Stellen- :
lose und Kollektivmitglieder Fr. 25.—
Kantonalyorstand BL1"

- b) Journaux corporatifs 13

teur, il y a lieu de compter encere un montant de 28 coo
francs pour les frais de papier, les amortissements et les
services. Il faut également tenir compte de la suppression
d’environ Gooo francs d’impots sur le revenu.

2. Home pour étudiants

A une exception prées, le budget du home pour étudiants
se situe dans le cadre des comptes de I'année passée. Le
revétement de la citerne 4 mazout ainsi que ’achat de
nouvelles tables de cuisine et d’extincteurs rendent né-
cessaire un prélevement du fonds des réparations. II se
répercute sur les intéréts. Le mobilier sera amorti 2 un
franc.

3. Logements pour retraités

Le budget de nos logements pour retraités ne prévoit pas
de dépenses extraordinaires. Une modeste augmentation
des loyers permettra d’effectuer un dépot dans le fonds
des réparations. Ces réserves sont nécessaires parce que
les fagades qui n’ont pas encore été assainies devront
étre également rénovées dans un proche avenir.

4. Secrétariat an perfectionnement

Les remarques concernant le budget du Secrétariat au

petfectionnement figurent a la fin du rapport de la Com-
mission du petfectionnement.
5. Cotisations

Pour 'année 1983, le Comité cantonal propose de fixer
comme suit les cotisations: ; \

Fr. 1 z§.—
64.—

a) Cotisation 2 la Caisse centrale

c) Cotisation 2 la Caisse de compensation
des traitements B

d) Cotisation pour le petfectionnement
dans la partie de langue allemande
du canton (pour les membres a pleins

droits) \ Fr.

e) Cotisation pour les membres extra-
ordinaires, les enseignants sans place
et les membres collectifs Fr.

Comité cantonal de la SEB

30—

16—

25.—

Traktandum Nr. 9 der Abgeordnetenversammlung BLV
vom 1. Juni 1983

‘Anderung des Reglementes Nr. 8
iiber die Lohnersatzkasse des BLV

Als Folge der neuen Strukturen des BLV hat der Kan-
tonalvorstand des BL'V nach Riicksprache mit den Stu-
fenorganisationen und allen Lohnersatzkassen an seiner
Sitzung vom 8. Dezember 1982 beschlossen:

1. Den gemeinsamen Beitragseinzug fiir alle Lohnersatz-
kassen durch das Zentralsekretariat des BLV mit Hilfe
der EDV-Anlage. ;

2. Die Zusammenlegung aller Lohnersatzkassen linger-
fristig anzustreben, aber auf Zwangsmassnahmen zu
verzichten. :
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3. Die Aufsichtskommission der Lohnersatzkasse des
BLV zu beauftragen, die nétigen Reglementsinde- -
rungen vorzubereiten.

Matetiell galt es, folgende Probleme zu lésen:

— Bisher war die Vollmitgliedschaft im BLV in jedem
Fall Voraussetzung fiir die Mitgliedschaft in der LEK
BLV. Arbeits- und Haushaltungslehrerinnen mit ei-
nem Pensum unter 75 % (nach neuen Statuten unter
50 %) konnten Kollektiv- respektive Sondermitglieder
sein. Die LEK des Kantonalen Verbandes Bernischer
Arbeitslehrerinnen kannte drei Primienstufen fiir Pen-
sen von 0—33 %, 34-65 % und 66—100 %, die LEKBLV
nur eine Einheitsprimie.

— Die meisten Lehrerkategorien konnen mit einem Pen-
sum von iiber 509, definitiv gewihlt und mit einem
Pensum von iiber 34% in der Bernischen Lehrer-
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versicherungskasse versichert werden. Fiir Haushal-
tungs- und Arbeitslehrerinnen ist beides schon ab Be-
schiftigung an einer Klasse, d. h. von 2 Wochenlek-
tionen an moglich. Es ist nicht zumutbar, dass Leh-
rerinnen mit derart kleinen Pensen die vollen BLV-
Mitgliederbeitrige bezahlen miissen, um in der LEK
BLYV versichert sein zu kénnen.

- Es muss vermieden werden, dass aufwendige admini-
strative Umtriebe entstehen. Deshalb sollten wir nur
Kriterien verwenden, die auch sonst angewendet wez-
den. Die Sondermitgliedschaft im BLV ist auf ein
Pensum von hochstens 509, beschrinkt. Diese Be-

stimmung sollte auch in der Lohnersatzkasse ange-
wendet werden.

— Die Aufsichtskommission sollte die Moglichkeit et-
halten, fiir Sondermitglieder reduzierte LEK-Primien
festsetzen zu konnen.

Die Aufsichtskommission LEK hat einen Revisions-
vorschlag ausgearbeitet und dem Kantonalvorstand BLV
vorgelegt. Dieser beantragt zuhanden der Abgeordneten-
versammlung vom 1. Juni 1983 die Abinderung der
Artikel 12 und 17 des Reglementes Nr. 8 des Berni-
schen Lehrervereins iiber die Lohnersatzkasse des BLV
wie folgt:

Vorschlag des Kantonalvorstandes BLV fiir die Revision von Reglement Nr. 8

iiber die Lohnersatzkasse des BLV

Geltender Text
Art. 12

Die Vollmitgliedschaft beim BLV ist in jedem Fall Vot-
aussetzung fiir die Zugehorigkeit zur LEK.

Die Angestellten des Zentralsekretariates BLV werden
analog den Vollmitgliedern behandelt. ;
Die Zugehorigkeit ist fiir alle Vollmitglieder, die unter
die Stellvertretungsverordnung vom g. Januar 1974 und
die Weisungen iiber die Stellvertretungen an Berufs-
schulen vom 23. Januar 1975 fallen und nicht Mitglied
einer entsprechenden anderen Kasse sind, obligatotisch.
Ubrige Vollmitglieder kénnen durch Beschluss det Auf-
sichtskommission in die LEK aufgenommen werden. In

Streitfillen entscheidet der Kantonalvorstand endgiiltig.

Atrt.x7

Die Primien sind fiir alle Mitglieder der LEK gleich
gross. ’

Neuer Text
Art.12

Die Mitgliedschaft beim BLV ist in jedem Fall Voraus-
setzung fiir die Zugehorigkeit zur LEK.

Die Angestellten des Zentralsekretariates BLV werden
analog den zbrigen Mitgliedern behandelt.

Die Zugehorigkeit ist fiir alle Voll- und Sondermitglieder,
die unter die Stellvertretungsverordnung vom 9. Januar
1974 und die Weisungen iiber die Stellvertretungen an
Berufsschulen vom 23. Januar 1975 fallen und nicht
Mitglieder einer entsprechenden anderen Kasse sind,
obligatorisch. ;

Ubrige Mitglieder konnen durch Beschluss der Aufsichts-
kommission in die LEK aufgenommen werden. In Streit-
fillen entscheidet der Kantonalvorstand endgiiltig.

Art. 1y

Die Primien sind fiir alle VVollmitglieder und alle Sonder-
mitglieder der LEK je gleich gross.

Point N° g de l'ordre du jour
de I’Assemblée des délégués de la SEB du 1°r juin 1983

Modification du reglement N° 8
de la Caisse de compensation
des traitements de la SEB

A la suite des nouvelles structures de la SEB, le Comité
cantonal de la SEB, apres en avoir discuté avec les or-
ganisations de degtés et avec les caisses de compensation
des traitements, a pris les décisions suivantes dans sa
séance du 1°f décembre 1982:

1. Le Secrétariat central de la SEB procédera a I’encaisse-
ment par ordinateur des primes pour toutes les caisses
de compensation des traitements.

2. On envisage, 2 long terme, le fusionnement de toutes
les caisses, mais on renonce a exercer des pressions
dans ce sens.

3. La Commission de surveillance de la «Caisse» de la
SEB est chargée d’élaborer les modifications néces-
saites du réglement. ‘

En fait, il s’agit de résoudre les problémes suivants:

— Jusqu’a présent, l’affiliation a pleins droits a la SEB
était, dans tous les cas, la condition d’affiliation a la
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«Caisse». Les maitresses d’ouvrages et les maitresses
en économie familiale avec un horaire de moins de
75 % (50 % d’apres les nouveaux statuts) pouvaient
étre membres collectifs, respectivement membres ex-
traordinaires. La Caisse de compensation des traite-
ments de 1’Association cantonale bernoise des mai-
tresses d’ouvrages connaissait trois degrés de primes
pour des horaires de o 2 33 %, de 34 a4 65 % et de 66
a 100 %, alors que la «Caisse» de la SEB ne connaissait
qu’une prime unique.

— Les enseignants de la plupart des catégories peuvent
étre élus définitivement A partir d’un horaire de plus
de 509 et font partie de la CACEB (caisse de re-
traite) avec un horaire de plus de 34%. Pour les
maitresses d’ouvrages et les maitresses en économie
familiale, les deux sont possibles 4 partir d’une classe,
c’est-a-dite de deux lecons hebdomadaires. On ne
peut pas exiger que des enseignants ayant un horaire
aussi réduit doivent payer la totalité de la cotisation 2
la SEB poutr pouvoir faire partie de la «Caisse».

— On doit éviter de créer de nouvelles charges adminis-
tratives. Pour cette raison, 1l s’agit d’utiliser des cri-
teres qui sont déja appliqués ailleurs. L’affiliation ex-
traordinaire 4 la SEB est limitée 2 un horaire de 50 9%
au maximum. Cette disposition devrait également étre
appliquée pour la «Caisse». :
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— On devrait donner a la Commission de surveillance

la possibilité de fixer des primes réduites 2 la «Caisse»
pour les membres extraordinaires.

La Commission dé surveillance de la «Caisse» a alors

élaboré un projet de révision et I'a présenté au Comité
cantonal de la SEB. Ce dernier propose a 1’Assemblée
des délégués du 1°Tjuin 1983 de modifier comme suit
les articles 12 et 17 de réglement N° 8 de la Caisse de
compensation des traitements de la SEB:

Propositions du Comité cantonal de la SEB pour la révision du réglement N° 8
de la Caisse de compensation des traitements de la SEB

Texte en vigueur
Art.12

La qualité de sociétaire a plein droit de la SEB est, dans
tous les cas, la condition premiére de I'admission dans
la «Caissey.

Les employés du Secrétariat central de la SEB seront
traités par analogic aux membres 2 pleins droits.
L’appartenance 2 la «Caisse» est obligatoire pour tous
les membres qui dépendent de I'ordonnance sur le rem-
placement des membres du corps enseignant du 9 jan-
vier 1974 et des prescriptions sur les remplacements aux
écoles professionnelles du 23 janvier 1975 et qui ne sont
pas membres d’une caisse similaire. _

D’autres membres a pleins droits peuvent étre admis
dans la «Caisse» sur décision de la Commission de sut-
veillance. En cas de litige, il appartient au Comité can-
tonal de trancher définitivement.

Art.17
Les primes sont les mémes pour tous les membres.

Nouveau texte
Art.12

La qualité de sociétaire de la SEB est, dans tous les cas,
la condition premiére de 'admission dans la «Caissen.
Les employés du Secrétariat central de la SEB seront
traités pat analogie aux antres membres.

L’appartenance a la «Caisse» est obligatoire pour fous les
membres a pleins droits et les membres extraordinaires qui dé-
pendent de l'ordonnance sur le remplacement des
membres du corps enseignant du g janvier 1974 et des
prescriptions sur les remplacements aux écoles profes-
sionnelles du 23 janvier 1975 et qui ne sont pas membres
d’une caisse similaite.

D’autres membres peuvent étre admis dans la «Caisse»
sur décision de la Commission de surveillance. En cas
de litige, il appartient au Comité cantonal de trancher
définitivement.

Art. 17

Les primes sont les mémes pour tous les membtres de
chacune des catégories (membres a pleins droits et membres
exctraordinaires).

Traktandum Nr. 10 der Abgeordnetenversammlung BLV
vom 1. Juni 1983

Wiederwahlen fiir die Amtsdauer
1. August 1983 bis 31. Juli 1989

a) Aufsichtskommission der Lobnersatzkasse BL1

— Bachofner Frangois, instituteur, chemin Kutter 35,
2503 Bienne

— Schiitz Heinrich, Lehrer, Forellenweg 28,
3110 Miinsingen

b) Rekurskommission der Lobnersaizkasse BL1

— Bentz Sebastian, Fiirsprecher, Miinzrain 3, 3005 Bern

— Schmid Heinz, Dr., Direktor KKB, Obetholzweg 17,
3067 Boll

- 1. BErsatz: Hiigi Ferdinand, instituteut, tue des Ptés 31,

2710 Tavannes

2. Ersatz: Bangerter Alfred, Lehrer, Steini,

3801 Gsteigwiler '

Neuwabhl fiit die Amtsdauer
1. August 1983 bis 31. Juli 1989

Rekurskommission der Lobnersatzkasse BLT

— Spengler Helena, Haushaltlehrerin, Jigerweg 6,
3014 Bern
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Point N° 10 de ’ordre du jour
de I’Assemblée des délégués de la SEB du 1€ juin 1983

Réélections pour la période
du 1°r 200t 1983 au 31 juillet 1989

a) Commission de surveillance de la Caisse de compensation
des traitements de la SEB

- Bachofner Francois, instituteur, chemin Kutter 35,
2503 Bienne

— Schiitz Heinrich, instituteur, Forellenweg 28,
3110 Miinsingen

b) Commission de recours de la Caisse de compensation
des traitements de la SEB

— Bentz Sebastian, avocat, Miinzrain 3, 3005 Berne

— Schmid Heinz, Dr, ditecteur KKB, Oberholzweg 17,
3067 Boll

— 1°r suppléant: Hiigi Ferdinand, instituteur,

rue des Prés 31, 2710 Tavannes

2¢ suppléant: Bangerter Alfred, instituteur, Steini,

3801 Gsteigwiler Y

Election pour la période
du 1t aotit 1983 au 31 juillet 1989

Commission de recours de la Caisse de compensation

des traitements de la SEB

— Spengler Helena, maitresse en économie familiale,
Jigerweg 6, 3014 Berne
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Jahresbericht .
iiber das Bernér Schulblatt 1982

115. Jahrgang

Uberblicken wir das Inhaltsverzeichnis 1982 der erschie-
nenen Artikel; kénnen wir feststellen, dass die meisten
Titel im Abschnitt «Aus dem Bernischen Lehrervereiny
zu finden sind. Die Primatlehrerschaft hat sich mit sie-
ben Beitréigen, der Mittellehrerverein mit acht und der
Gymnasiallehrerverein mit deren neun beteiligt. Nur vier
Sektionen benutzten offiziell das Berner Schulblatt zur
Berichterstattung, doch meldeten sich viele einzelne
Sektionsmitglieder personlich zum Wort, so zu Schul-
politischem (Grundsitze zur Entwicklung des Berni-
schen Bildungswesens | Schuljahresbeginn / Schulreform
| Selektionsproblematik), zu Berufs- und Fachkundli-
chem, und erstatteten Bericht iiber besuchte Kurse und
Veranstaltungen, schrieben Nachrufe iiber verstorbene
Mitglieder. Unter der Rubrik «Aus Lehrer- und andern
Organisationen» orientierten die Lehrerturnvereine, der
Haushaltungs- und Gewerbelehrerinnenverband, die Ju-
gendschriftenkommission, die Freie Pidagogische Ver-
einigung, die Kindergirtnerinnen, die Arbeitslehrerin-
nen, Ehemalige der Staatsseminare und die Veteranen-
vereinigungen iiber ihre Titigkeit.

Mit insgesamt 376 Seiten Umfang iiberstiegen die Pu-
blikationen diejenigen des Vorjahres um 36 Seiten. Ein
grosser Anteil derselben war durch die Mitteilungen des
Sekretariates bedingt, verursacht vor allem durch Sta-
tutenrevisionen infolge Neustrukturierung des BLYV,
duzrch die bereits erwihnte Gesamtrevision der Bildungs-
gesetzgebung und der Revision der Lehrpline.

Auf 1. Januar 1983 hitte ein Wechsel in der Redaktion
stattfinden sollen, da der Unterzeichnete nach 19jihriger
Titigkeit seine Demission auf Jahresende eingereicht
hatte. Sein von der Delegiertenversammlung gewihlter
Nachfolger, Christian Jaberg, konnte umstindehalber
sein Amt erst auf Beginn des neuen Schuljahres antreten.

Mit diesem seinem letzten Jahresbericht verabschiedet
sich der Redaktor von den Lesern des Berner Schul-
blattes. Er sagt allen, die unser Vereinsblatt mittragen
helfen — Lesern und Berichterstattern — herzlichen Dank,
dankt besonders auch der Redaktionskommission und
dem Kantonalvorstand fiir das stets entgegengebrachte
Vertrauen, dem Kollegen Yves Monnin von der «Partie
francaise» und dem Zentralsekretir Moritz Baumberger
fiir die reibungslose Zusammenarbeit sowie den Herren
Eicher von der Druckerei und besonders deren Chef in
der Setzerei, Herrn Boillat, fiir die Zuverlissigkeit und
das stets freundliche Entgegenkommen.

Hans Adam

Jahresbericht iiber die «Schulpraxis» 1982

Im 72. Jahrgang derl«Schulpraxis» sind erschienen:

SLZ Nt. - Thema Seiten-
Datum zahl
4 Hindelbank — eine Gemeinde
28. 1. stellt sich vor

(Projektunterricht) 32
144

12 Turnen und Sport in Stanford USA 16
25. 3.

21 Unterricht in Museen: Neolithische
27 54 Stcinbeile, Predigerkloster in Bern,

Ole und Gnepfe 20
34 Geografieunterricht 48
26. 8.
39 Vierzig Jahre
30. 9. Freie Pidagogische Vereinigung 32

5 Hefte 148

Axf alle fiinf Hefte haben die Autoren und der Redaktor
ermutigende Antworten erhalten. Das erste Heft wurde
als Beispiel fiir «ungesuchten» Projektunterricht gelobt.
Eine negative Ausserung zu «Hindelbank» stand in der
SLZ 7 vom 18. Februar 1982: «In dem Beitrag iiber
Hindelbank findet sich nichts iiber die Strafanstalt. Das
hitte eine Ablehnung bewirken sollen.» Vom Redaktor
aus gesehen: Nein, niemals! Ausserdem steht fiir auf-
merksame Leser nicht «nichts iiber die Strafanstalt». Sie
ist erwihnt im historischen Riickblick auf Seite 17: «Das
Schloss wutde zu einer Armen- und Pflegeanstalt fiir
Frauen. Im Jahre 1895 bewilligte der Grosse Rat das
Geld fiir den Umbau'in eine Weiber- Arbeitsanstalt» Wet
will es der Schulklasse von Werner Krebs und ihrem
Lehrer verargen, dass sie sich mit der knappen Bemer-
kung begniigen? Den Autoren vorzuwerfen, «an Reali-
titen vorbeizudimmern», zeugt offenbar von ideologi-
scher Voreingenommenheit. An den im Heft prisentier-
ten Realititen dimmert vielmehr ein Leser vorbei, der
die Reichhaltigkeit des Dargebotenen iibersieht und be-
anstandet, was seiner Ansicht nach fehlt.

Der Zufall wollte es, dass kurz nach dem Erscheinen von
«Hindelbank» die «Schweizer Illustrierte» einen Beitrag
brachte, der die beanstandete Informationsliicke auf seine
Weise fiillte. Wegen Beihilfe zum Vatermord verbiisste
Josette Bauer einen Teil ihrer Strafe in Hindelbank. Sie
brach aus, wurde nach einiger Zeit in den USA als Dro-
genkurier verhaftet und spiter an die Schweiz ausgelie-
fert. Wieder kam sie nach Hindelbank. Vor ihrer Ent-
lassung bekannte sie: «Der Geist dieser Anstalt hat sich
wihrend meiner Abwesenheit verindert. Die Atmosphire
ist viel freier, offener. Der Aufenthalt ist nicht mehr bloss
aufs Strafen ausgerichtet.»
Soweit wenigstens eine von den Informationen, die un-
ser Kritiker vermutlich vermisst hat, Oder gehort sie
doch nicht zu den erwiinschten?

Hans Rudolf Egli

Jahtesbericht 1982
der Berner Jugendschriften-Kommission

Mitgliederbestand

Die BJK zihlt auf Ende 1982 91 Mitglieder, und zwar
10 Vertreter offizieller Stellen, 68 Aktivmitglieder, wo-
von 37 aus dem Kanton und 13 Passivmitglieder.

Sitzungen
Es fanden acht ordentliche Sitzungen statt mit einer

durchschnittlichen Beteiligung von 34 Personen.
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Veranstaltungen

Anlisslich dieser Sitzungen wurden verschiedene Ver-
anstaltungen dutrchgefiihrt:

Information iiber die Arbeit mit Nachschlagwerken in
Schulbibliotheken, Referat von Herrn E. Zopfi tiber
seine Arbeit als Schriftsteller, Vorstellen von Jugend-
literatur aus den Themenkreisen «Drogen», «Religiony,
«Sterben und Tod». :
Diskussion mit Jugendlichen iiber ein Jugendbuch.

Am 10. November fand der traditionelle Buchbespre-
chungsabend mit den Angestellten des Buchhindlet-
vereins statt; Teilnehmetzahl 48; vorgestellte Biicher 34.

1. Dezember: Hauptversammlung (Kerzlisitzung).

J ugend{a;tcbbe:precbitﬂgen

In den Nummern 1/2 und 3/4 unserer Publikation «Neue
Kinder- und Jugendbiicher» erschienen 648 Rezensionen

(1981: 511).

Seht empfohlen: 184 (151)
Empfohlen: 391 (268)
Bedingt empfohlen: 39 (40)
Nicht empfohlen: 65 (46)
Abgelehnt: 5121 (6)

Jugendbuchausstellung

Auch dieses Jahr fand sie im Rahmen der Weihnachts-
ausstellung des Berner Buchhandels im Kifigturm statt
(keine organisierten Klassenbesuche).

Ferienpass- Aktion

In Zusammenarbeit mit dem «Berner Ferienpass» orga-
nisierten wir eine auf vier Tage ausgedehnte Veran-

staltung «Werdegang eines Buches» (Autorin — Verlag —.

Buchdruckerei — Buchbinderei — Chinderbuechlade). Teil-
nehmerzahl: 176 Kinder.

Vorlesungen in den Schulen der Stadt Bern und im Kanton
(Amt Seftigen) :

Januar/Februar 1982. Folgende Schriftsteller lasen vor:
Stadt

L. Kitterer 19 Vorlesungen
O. Steiger 10 Vorlesungen
H. Stark-Towlsen 10 Vorlesungen
E. Zopfi 18 Vorlesungen
Total 57 Vorlesungen
Land (E. Zopfi)

Riggisberg 3 Vorlesungen
Kirchdorf 3 Vorlesungen
Gerzensee 1 Vorlesung
Riieggisberg 4 Vorlesungen
Kirchenthurnen 2 Vorlesungen
Miinsingen 2 Vorlesungen
Total 15. Vorlesungen

Total Stadt und Land: 72 Vorlesungen

Honorare und Spesen wurden wiederum vom Berner
Schriftstellerverein und der Stidtischen Schuldirektion
tibernommen. Einen grossen Atrbeitseinsatz leisteten
Frau Christener und Frau Kamber, welche die gesamte
Organisation dieser Vorlesungen wie immer ausgezeich-
net und erfolgreich durchfithrten. Den beiden Damen
wie auch den Behorden danken wir fiir ihre Bemiithun-
gen.
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Reise

Unserer Reise nach Hamburg war in jeder Beziehung
ein grosser Etfolg beschieden. Die Besuche im Rotroro-
Verlag und in der Berufsfachschule fiir Bibliothekarin-
nen zeigten, dass auch im norddeutschen Gebiet die Ver-
breitung guter Jugendliteratur fiir Verlage und Biblio-
theken ein wichtiges Anliegen ist.

Unserem Reiseleiterteam, Frau G. Meier und Herrn F.
Burren, danken alle Reiseteilnehmer herzlich fiir die aus-
gezeichnete, bis ins Detail gelungene Otrganisation wie
auch fiir die interessanten Fiithrungen durch die Hanse-
stadt und deren Umgebung.

Schlusswort

Auch dieses Jahr gewihrten uns die Erziehungsdirek-
tion und der Bernische Lehrerverein die fiir den Weiter-
bestand unserer kantonalen Institution notwendige finan-
zielle Unterstiitzung. Im Namen der gesamten Berner
Jugendschriften-Kommission spreche ich diesen Behor-
den unsern besten Dank aus.

Personlich danken méchte ich allen Mitgliedern unseres
Vorstandes fiir ihren grossen, zuverlissigen Arbeits-
einsatz, wie auch Herrn Direktor H. Rohrer fiir die
Gastfreundschaft, dank der unsere Sitzungen in den
Riumen des SBD «a titre gratuits stattfinden diirfen.
Sie alle, liebe Mitglieder det BJK, helfen durch Ihre
Mitarbeit, das uns gesteckte Ziel, die Verbreitung und
Forderung guter Jugendliteratur, weiterhin zu verwirk-
lichen.

Toh denko Iistensdafiie: .- BhaPlasidenting Ed il

Jahresbericht 1982
der Fortbildungskommission
und des Kurssekretariates BLV

Lehrer und Fortbildung

Vor knapp 20 Jahren hat sich der damalige Berner Pid-
agogikprofessor J. R: Schmid in Miinchenwiler an einer
Tagung BLV fiir Lehrerfortbildung im Kernstiick seines
Referates folgendermassen zum Thema «Lehrer und Leh-
rerfortbildung» gedussert:

«Das innerste Wesen guten Lehrertums ist die Geistig-
keit einer reifen Personlichkeit. Was wir deshalb von
dem ... Lehrer vor allem erhoffen miissen, ist die fort-
dauvernde Vertiefung seiner Geistigkeit. Geistigkeit

" heisst Gerichtetheit auf objektiv Werthaftes, heisst also

kulturelles Interesse und Bereitschaft dazu, der Ver-
wirklichung |dieses Interesses in der eigenen Lebensge-
staltung Raum zu geben..

Nun ist dieser Vergeistigungsprozess zwar wohl Selbst-
tat jedes einzelnen. Alle wahrhafte Bildung muss man
ja selbst, als einzelner tun; sie ist letzten Endes nicht
,team-work¢. Aber dieser Prozess ist der Ermunterung zu-
ginglich, dem Hinweisen und der Fithrung. Dies zu
bieten, ist die hohere Aufgabe der Lehrerfortbildung.
Was in dieser Art von Fortbildung geschehen soll, kann
gar nicht gesagt werden, weil es die ganze Spanne kul-
tureller Interessemoglichkeiten umfasst, von der. kunst-
gewerblichen und kiinstlerischen Betitigung iiber das
Findringen in wissenschaftliche Spezialgebiete hin bis
zur literarischen, philosophischen und theologischen Be-
sinnung.»
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Es fillt auf, dass Professor Schmid die methodisch-
didaktische Fortbildung nicht aufzihlt. Er tat dies einige
Referatspassagen vorher und gab ihr eineh etwas andern
Stellenwert:

«Ich glaube, dass alles Methodische und Hllfsrmttelhafte
fiir unsere Arbeit von untergeordneter Bedeutung sei.
Aber ich glaube doch, dass es von Bedeutung sei. Und
deshalb glaube ich, man diitfe nicht, auf keiner Schul-
stufe, sich von allen Versuchen methodischer Etrneue-
rung zum vornherein distanzieren... Und ich glaube
nicht, dass dem Einzelnen der personliche Lehrstil da-
durch verbaut werde, dass er die Priifung neuer Metho-
den und Hilfsmittel in kollegialer Gemeinsamkeit durch-
fithrt.y .

Die Weite, Offenheit und das Prinzip freiheitlicher Ver-
antwortung, die aus diesen Zitaten sprechen, haben wir
uns im Kanton Bern im Prozess des Aufbaus und der
Ausweitung der Lehrerfortbildung in den beiden letzten
Jahrzehnten erhalten konnen. Wenn wir das Programm-
heft der Lehretfortbildung dieses Jahtes anschauen —
und etwa mit denjenigen anderer Kantone vergleichen —
diirfen wir erfreut sein.

— Das Angebot umfasst eine weite Spanne der Interesse-

 miglichkeiten! Wir erachten dies als unabdingbar: Nur
so wird den vielfiltigen Bildungsbediirfnissen der
Lehrer aller Stufen und Altersgruppen und in ver-
schiedensten Bedingungen der Unterrichtssituation
Rechnung getragen und Bildung verstanden als etwas,
das alle Bereiche einschliesst.

— Das breite Angebot entspricht der grossen Nachfrage!
Verhiltnismissig wenig Kurse miissen mangels An-
meldungen abgesagt werden; manche sollten mehr-
fach gefithrt werden konnen.

— Das Angebot ist ein Gemeinschaftswerk der staatlich be-
auftragten Zentralstelle fiir Lehrerfortbildung und der
Lehrerorganisationen' Wichtig ist, dass die Lehrer-
organisationen — wit denken hier besonders an die
Sektionen und Stufenverbinde BLV - nicht nur
Wiinsche dussern, sondern aus jahrzehntelanger Tra-
dition Kurse in eigener Verantwortung realisieren.

— Die meisten Kursleiter sind amtierende Kolleginnen und
Kollegen! Dies hilft, das oft hemmende Distanzgefiihl
zwischen Leiter und Teilnehmer abbauen und er-
leichtert hiufig das Situationsverstindnis fiir schuli-
sche Schwierigkeiten und damit die kollegiale Hilfe.

Dies alles ist massgebend fiir den grossen und froh-
miitigen Lern- und Arbeitswillen aller Beteiligten an
den Kursen. Hier geschieht, was J. R. Schmid mit den
Stichworten «der Ermunterung zuginglich» und «in
kollegialer Gemeinschaft» meint.

Lehrerfortbildung ist das wirksamste Instrument einer
steten Schulentwicklung. Die Erfolge lassen sich aber
nicht plakatieren, die Auswirkungen wiirden erst fest-
gestellt, wenn sie fehlten. Der BLV witd es darum auch
weiterhin als seine Aufgabe betrachten, sich fiir eine
den Lehtern und damit der Schule dienende, sich auf
‘alle nétigen Bereiche erstreckende Lehretfortbildung
einzusetzen.

Forthildungskommission

Ihre Hauptarbeit besteht in der Beratung und Begleltung
des Kurswesens des Kurssekretariates: Planungsvor-
schlige wurden diskutiert und teilweise verindert, aus-
gearbeitete Projekte begutachtet und aus dieser Arbeit
heraus oft Fragen grundsitzlicher Art aufgenommen.
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In der Vernehmlassung zu den «Grundsitzen zur Ent-
wicklung des bernischen Bildungswesens» hat sich die
Kommission auf Ausserungen zu Punkten beschriinkt,
die die Lehrerfortbildung mitbetreffen. Begriisst wurde
auch der vorgesehene Ausbau der Erwachsenenbildung
allgemein im Kanton.

Die Statutenrevision BLV bewirkt, dass neu ein stindi-
ger Vertreter des Kantonalvorstandes in unserer Kom-
mission” Einsitz nahm: Regine Rentsch iibernahm diese
Aufgabe. Wahrschéinlich wird sich die Zusammenarbeit
mit den Stufenverbinden ausweiten; im Berichtsjaht
wurde ein entsprechender Antrag des Kindergirtnerin-
nenvereins diskutiert.

Fruchtbar fiir die Verhandlungen erweisen sich immer
wieder die durch unsere Mitglieder gegebenen personel-
len Querverbindungen, z. B. zur staatlichen Fort-
bildungskommission, zur Lehrplankommission, zu den
Inspektoren, zur Wissenschaft.

Auf Jahresende trat Frank Barraud aus der Kommission
zuriick; wir danken ihm fiir seine engagierte Mitarbeit.
Seinen Sitz als Vertreter des BMV nimmt Ueli Baum-
gartner ein.

Kurssekretariat

1982 organisierte das Kurssekretariat etwas weniget
Kurse als ein Jahr zuvor. Insgesamt waren es tiber 5o
Kurse und Veranstaltungen mit rund rooo Teilnehmern
und Kursstunden. Das Bemiihen, noch kaum beackerte
Bereiche in ein umfassend verstandenes Lehrerfortbil-
dungsangebot einzubeziehen, bedingt erh6hte Vorarbei-
ten.

Recht hiufig sind Beratungen einzelner Kolleginnen und
Kollegen, die personliche Fortbildungswiinsche vorbrin-
gen. Am hiufigsten sind Fragen nach Méglichkeiten ge-
eigneter Fremdsprachaufenthalte oder der Gestaltung von
in der Regel unbezahltem Bildungsurlaub. Dem Bericht-
erstatter fillt auf, dass das Bediirfnis zunimmt, fiir eine
begrenzte Zeit — z. B. ein Quartal oder Semester — sich
det Schulstube fernzuhalten und andere Lebensbereiche
kennen zu lernen.

Fiir den Kurssekretir bringt die Mitarbeit in andern
Gremien zwar Mehrarbeit, ist aber zugleich Quelle zu
Anregungen und vermittelt fiir die eigenc Planungs-
arbeit dienliche Grundlagen. Erwihnt seien

- die Arbeitsgemeinschaft Nordwestschweiz fiir Lehrer—
fortbildung und damit verbunden Kontakte zur LO-
NOWE (Lehrerorganisationen Nordwestschweiz);

— die neu gebildete Arbeitsgruppe fiir Lehrerfortbildung
der KOSLO, ein Gremium, das sich gesamtschweize-
risch mit Lehrerfortbildungsfragen befasst;

— der Vorstand des Vereins fiir kantonal-bernische El-
ternbildung, der auch nach Moglichkeit einer bessern
Zusammenarbeit Eltern/Kind-Schiiler/Lehrer sucht;

— die Mitarbeit an einem nordwestschweizerischen Se-
minar iiber Lehrplan-Leitideen, die zu einer zeitlich
begrenzten Weiterarbeit in der Betner Teilnehmer-
gruppe fiihrte.

An einem Kurs der Weiterbildungszentrale Luzern iiber
«Die Schule als Briicke zwischen den Sprachregionen»
wutrde unser Projekt fiir Stellenlose «Fremdsprachauf-
enthalt mit teilweisem schulischem Einsatz» dargestellt.
Die sich auf alle Punkte gemeinsamen Interesses erstrek-
kende Zusammenarbeit mit der staatlichen Zentralstelle
fiir Lehrerfortbildung wurde fortgesetzt. Sie fand auch
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ihren Niederschlag in der gemeinsamen Orientierung
der Beauftragten Lehretfortbildung BLV iiber Probleme
und Planungsideen an der iiblichen Jahrestagung im
Gwatt.

Die Beauftagten waren zudem zu einer zusitzlichen Zu-
sammenkunft einberufen worden. Erstmals wurden sie
einbezogen in ein dentschschweizerisches Grossprojekt der
* Lebrerforthildung. Sie sorgen fiir die Organisation und
Betreuung der regionalen Begleitzirkel fiir das anlaufende
Funkkolleg « Frangosischy und haben auch die Werbung
in den Sektionen und Verbinden iibernommen. DieM6g-
lichkeiten und Grenzen der Zusammenarbeit deutsch-
schweizerisch/kantonal/regional in einer solchen Ver-
anstaltung im Medienverbund konnen erst nach deren
Abschluss im Friihling 1984 zusammengetragen werden.
Diirfen wir fiir einmal auf Einzelaufzihlungen fiir unsern
Dank verzichten? Allen, die in irgend einer Weise unsete
Lehrerfortbildungsarbeit unterstiitzt und gefordert ha-
ben, gebiihrt herzlicher Dank!

Rechnung 1982 und Voranschlag 1983

Bei den Einnahmen fillt auf, dass die Kursteilnehmer
einen weit iiber die budgetierte Summe hinausgehenden
Eigenbeitrag leisteten. Zum grossen Teil sind dies Zah-
lungen ausserkantonaler Teilnehmer, die sich jeweils an-
teilmidssig an den Gesamtkurskosten beteiligen. Die Be-
gegnung von Lehrern iiber die Kantonsgrenzen hinweg
bedeutet immer eine Bereicherung. Zudem wird dadurch
der staatlich-bernische Subventionsbeitrag etwas kleiner.
Das Total der Kursausgaben ist fast Fr. 20000.— hoher
als vorgesehen; stitkere oder geringere Belegungen
kostenaufwendiger Kurse wie z. B. Sprachaufenthalte
machen eine genaue Budgetierung unméglich. Die Aus-
lagen fiir die indirekten Kosten dagegen sind bis auf
Fr. 500.— genau eingehalten worden. Wiederum musste
dem Betriebsfonds ein Betrag fiir den Rechnungs-
ausgleich entnommen werden.

Wie schon im letzten Jahresbericht angekiindigt, miissen
die gestiegenen Kosten mit einer ErhShung des Mit-
gliederbeitrages an das Kurssekretariat aufgefangen wet-
den. Dabei ist zu bedenken, dass die bisherigen Fr. 12.—
pro Mitglied nun seit 1980 gehalten werden konnten,
und dass der neue Beitrag von Fr. 16.— demjenigen ent-
spricht, den die Mitglieder in den ersten Jahren des Kurs-
sekretariates zahlten!

Wir danken det Etziehungsdirektion fiir die jeweils
rasche Auszahlung der Kurssubventionen und ihren Bei-
trag an die allgemeinen Kosten des Kurssekretariates.

Fiir die Fortbildungskommission BLV

Der Prisident: Ernest Friedli
Der Kurssekretir: Fleinrich Riesen

Jahresbericht 1982
der Pidagogischen Kommission des BLV

Die Pidagogische Kommission PK konnte die vier ent-
standenen Liicken durch neue Mitglieder schliessen. Al-
lem Anschein nach stand dieser Wahl ein guter Stern zu
Gevatter, haben sich doch die neuen Kolleginnen und
Kollegen rasch eingelebt und arbeiten mit vollem Ein-
satz und viel Sachkenntnis mit. Auch die Neuerung, ein
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KV-Mitglied als Vertretung in der Pidagogischen Kom-
mission, hat sich bei uns gut bewihrt. Vor allem wird
dies aber seine positiven Seiten fiir die Arbeit des KV
haben!

Es ist somit nicht verwunderlich, dass die Kommission
mit immerhin fiinf neuen Mitgliedern eine gewisse An-
laufszeit in Kauf nehmen musste. Es konnten aber alle
laufenden Geschiifte ohne Verzogerung zielstrebig etle-
digt werden. Dies galt vorerst den «.A/lgemeinen Leitideen
gur Lebrplanrevisiony. Die neue, iiberarbeitete Fassung
fand, mit kleineren Ausnahmen, unsere Zustimmung.
Recht bald wird es sich in den Schulstuben zeigen, wie
weit diese Leitideen einen Volltreffer darstellen!

Eine recht grosse Arbeit bildete die Vernehmiassung « Ge-
samtrevision Bildungsgeset gebungy. Sicher lohnt sich aber
eine solche Anstrengung, geht es doch um die Grundlagen
unserer Bildungspolitik. Die Diskussionen hiiben und
driiben haben dann auch klar gezeigt, dass es nicht ein-
fach ist, allgemein anerkannte Grundsitze zu finden. Un-
sete Kommission konnte sich mit den Grundlagen im
Kapitel 6 weitgehend einverstanden erkliren. Flingegen
gab das Kapitel 5, « Ausgangslage», viel 3u reden und konnte
in seiner Fassung nie gutgeheissen wetden. Hier zur Er-
klirung ein Protokollauszug aus einer unserer PK-
Sitzungen: «Der Einstieg in die Bildungsgesetz gebung enthilt
durchwegs wirtschafts- und berufsbezogene Forderungen, die wir
eindentig ablebnen. An deren Stelle sollte das Bildungsbediirfnis
der Menschen, seine kindliche Entwicklung, Bediirfnisse des
Kindes in verdnderter und sich schnell wandelnder Zeit treten.
Anforderungen von #znen, nicht nur von aussen, sollten
am Anfang einer neuen Bildungsgesetzgebung stehen.»
Diese Gedanken haben wir dann auch der ED direkt
zukommen lassen. Es ist sehr zu hoffen, dass da noch
einiges in Bewegung kommen wird.

Die PK befasste sich noch mit der Anfrage einer Lehrer-
Vereinigung betreffend «Lehterberatung». Es wurde eine

- spezielle Kommission eingesetzt, die diese Fragen erst-

instanzlich behandeln soll.

Nach wie vor beschiftigt die Kommission aber ihr
selbstgewihltes Problem: «Schiilerbeobachtungy (siehe Jah-
resbericht 1981). Es konnten im verflossenen Jahr gute
Fortschritte erzielt werden, so dass wir hoffen, noch
dieses Jahr damit vor die Lehrerschaft treten zu konnen.
Mit den beiden letzten Problemen ist auch gleichzeitig
die Arbeit der niheren Zukunft der PK umrissen.

Ich wiinsche der PK viel Etfolg und guten Mut. Allen
Mitgliedern der PK danke ich fiir die kameradschaft-
liche und tatkriftige Mithilfe im vergangenen Jahr.

Der Prisident: Rud. Lebhmann

Jahtesbericht 1982
der Alterssiedlungskommission des BLV

Die Belegung des Sternhauses hat sich auch im Jahre
1982 nur wenig geindert. Von den 32 Wohnungen sind
weiterhin 21 (im Vorjahr 22) von pensionierten Kolle-
ginnen und Kollegen (oder deren Witwen) belegt, die
iibrigen von ilteren, alleinstehenden Personen und dem
Hauswartehepaar. — Es besteht immer noch eine kleine
Warteliste fiir Drei-Zimmer-Wohnungen.

Da die Hypothekarzinse im Friihling 1982 noch einmal
erhéht worden und grosse Renovationskosten (Fassaden-
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sanierung) entstanden sind, musste fiir November eine
erneute Mietzinserhbhung von 10 %, vorgenommen wet-
den.

Die im letzten Jahresbericht erwihnte und von det Kom-
mission beschlossene Sanierung der Fassade auf den zwei
Wetterseiten — mit Gebaudeisolation und Eternitverklei-
dung — ist im Friihling ausgefiihrt worden. Bei einer
Besichtigung konnten sich alle Mitglieder von der Zweck-
missigkeit und der gefilligen Ausfiihrung iiberzeugen.
Aber sie stellten auch fest, dass der Zustand der beiden
iibrigen Gebiudeseiten aufzeigt, dass in wenigen Jahren
auch sie eingekleidet wetden miissen.
Die Rechnung 1982 schliesst, was das ordentliche Bud-
get betrifft, ausgeglichen ab. Besonders verrechnet wer-
den mussten die Kosten der Fassadenrenovation. Bei den
Einnahmen wurden neu in die Rechnung aufgenommen
der Restbetrag aus dem Jubiliums- und der Gesamt-
betrag aus dem Reparatur-Fonds. So konnten bei den
Ausgaben etwa Fr. 9o oco.— in der ordentlichen Rech-
nung untergebracht werden; der restliche Betrag von
Fr. 127 oco.— wurde als Wertvermehrung der Liegen-
schaft verbucht.

Fiir die Alterssiedlungskommission

Der Prisident: Hans Adam

Der Verwalter: Richard Schori

20. Jahresbericht |
iiber das Logiethaus BLV

Auch im vergangenen Jahr war die Belegung der 52
Zimmer durchwegs gut. Die Nachfrage nach Zimmern
ist vor allem bei auslindischen Studenten und Fliicht-
lingen sehr gross. Den Zweckbestimmungen des Hauses
entsprechend werden allerdings nur Studenten, Schiiler
und Lehrlinge aufgenommen und diese nach einer
Priorititenordnung, zum Beispiel haben Séhne und
Tochter von BLV-Mitgliedern und Absolventen von
Seminar oder Lehramtsschule Vorrang.
Das Zusammenleben unter den Mietern ist dann jeweilen
erschwert, wenn fremde Lebensart, andere Koch- und
Essgewohnheiten und Sprachprobleme eine echte Inte-
gration der Auslinder beeintrichtigen. Nicht selten ent-
stehen Quereleien, wo dann der Verwalter vermittelnd
“ eingreifen sollte. Es gibt aber Stockwerke mit Kiichen-
gemeinschaften, in denen sich das Zusammenleben in
guter Atmosphire abspielt.
Erstmals im Berichtsjahr wurde die Buchhaltung des
Logierhauses durch korperlich schwerbehinderte Schii-
ler und Praktikanten der Kaufminnischen Berufsschule
Rossfeld-Bern durchgefiihrt. Die finanzielle Situation
des Logierhauses ist gesund. Eine Mietzinserh6hung
auf 1. Juni 1982 um 5 bis 10 Prozent ermdglichte wieder-
um, den Bestand im Reparaturfonds zu erhéhen. Um-
fangreiche Brandschutzmassnahmen, wie zweiter Flucht-
.weg iiber eine Aussenleiter, Notbeleuchtung, mehr
Schaumléscher und Wasserloschposten im Treppen-
haus werden die Rechnung 1983 mit tiber Fr. 30000.—
belasten. Dazu werden die beiden Heizoltanks mit einer
Kunststoff-Innenbeschichtung versehen werden miissen,
was ebenfalls gegen Fr. 30000.— kosten wird. Die
Wohnlichkeit wurde mit dem Auslegen von Wand-zu-
Wand-Teppichen und mit Neustreichen der Winde bei

iiber 10 Zimmern verbessert. In nichster Zeit werden
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neue Tische in den Kiichen (Eckbinke stehen bereits)
zu grosserer Gemiitlichkeit verhelfen.

Mein Dank gilt besonders der Hauswartfamilie Hunger,
die es wiederum vetstanden hat, mit viel Einsatz und
Wirme die Atmosphire im Logierhaus mitzuprigen.

Der Verwalter: Kurt Schenk

Jahresbericht 1982
tber die Nyafaru-Schulhilfe BLV

Nach 21 Jahren ist unsere Hilfe an die Nyafaruschule
in Zimbabwe immer noch nétig. Der Biirgerkrieg hat
alles zerstort, und seit dem Befreiungsjahr 1980 wird die
Schule direkt von Schiilern tiberschwemmt. Im vergan-
genen Jaht waren es 1100, davon 350 Sekundarschiiler,
die von acht ausgebildeten Lehrern und 16 Hilfslehrern
unterrichtet wurden. Immer neue Schulriume mussten
und miissen errichtet werden. Es fehlt natiirlich auch
am notigen Mobiliar. Von den soo Schiilern, die in der
Schule tibernachten, weil der Schulweg zu weit ist, schla-
fen die meisten auf dem blossen Boden.

1982 konnten wir 15 ooo Franken nach Nyafaru iiber-
weisen. Zusitzlich wurden 2400 Franken Patengelder
fiir das Schulgeld von vier Afrikanersekundarschiilern

bezahlt.

Mitte Mai beteiligte sich die Nyafaru-Schulhilfe gemein-
sam mit zwei anderen Hilfsorganisationen im Zentrum
Biirenpark an einem Informationsabend «Neues Leben
in Zimbabwe». Auch durften wir bei der Sektion Bern-
Stadt BLV iiber unser Werk berichten. Die Sektion
spendete 2500 Franken von ihrem Vereinsvermogen!
Der Jahreszusammenzug aller Spenden pro 1982 betrug
15 083 Franken, ein etwas besseres Resultat als 1981.

Uber 1000 Franken sind aus folgenden Sektionen des
BLV eingetroffen: Bern-Stadt, Interlaken, Thun-Land,

Koniz, Seftigen und Oberhasli.

Auch 1983 wird die Nyafaruschule fiir Spenden aus der

reichen Schweiz dankbar sein!

Ueli Liithi

\
Berufswahlvorbereitung

Broschiire «Zwischenlésung?» ist neu erschienen

Das Kantonale Amt fiir Berufsberatung hat die 2. voll-
stindig neu iiberarbeitete Zusammenstellung tiber mog-
liche Zwischenlésungen im Kanton Bern herausgegeben.
Die neue Broschiire 1983 mit rotem Briickenbildumschlag er-
setzt die alte Broschiire 1981 mit schwarz/weissem Briik-
kenbildumschlag.

Als Orientierungshilfe und gum sorgfiltigen Planen richtet
sich die Broschiirte an Schiler, die eine Zwischenlosung er-
wigen. Durch die Bezirksberufsberatungsstellen sind je-
dem Oberstufenlehrer zwei Exemplate «Zwischenlo-
sung?» 1983 zugesandt worden. Weitere Exemplare zum
Ausleihen konnen beim

Kant. Amt fiir Berufsberatung, Brunngasse 16, 3011 Bern,
Telefon 031 64 49 o1,

bezogen werden.

Ausleihexemplare an Schiiler und Eltern sind gratis. Fiir

private Institutionen, fiir Schiiler (Eltern), die die Bro-
schiire kaufen wollen, kostet sie Fr. 5.—/Exemplar.
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Pestalozzi-Feier der Sektion Bern-Stadt

Am 12. Mirz 1983 trafen sich die Mitglieder des Lehrer-
vereins Sektion Bern-Stadt und die Vertreter der Schul-
behérden im Gymnasium Neufeld zur Pestalozzifeier.

Der Sektionsprisident, Martin Steiner, begriisste mit
einem Pestalozzi-Zitat die Anwesenden. Hierauf begann
Ernst Richard Arn mit seinem Kinderchor einen musi-
kalischen und lyrischen Rundgang durch die Jahreszeiten.
Der erfrischende Gesang und die gepflegt und lebhaft
vorgetragenen Gedichte ‘begeisterten die Anwesenden.
Parallelen zum Lauf des Lebens der zu Feiernden wurden
wachgerufen. 3

In seiner Rede postulierte der stidtische Schuldirektor,
Dr. Kurt Kipfer, «Bildung als ein Recht fiir alle». Die
Schulpflicht sei Sockel fiir alles, was in Sachen Bildung
und Ausbildung fiir die ganze Bevolkerung geschehe.
Die meisten Schulentlassenen wiirden weitere Schulen
besuchen. Wenn man bedenke, wie in der modetnen
Arbeitswelt der Ungelernte eingeschrinkt werde, miiss-
ten die heutigen Verhiltnisse als grosser Erfolg gewertet
werden. Die Bevolkerung habe die Bedeutung einer
griindlichen beruflichen Qualifikation etkannt. Die An-
spriiche, die Moglichkeiten, die Notwendigkeiten der
Weiterentwicklung stiegen; die Technologie wiichse uns
davon. Die Jugendarbeitslosigkeit bedringe uns. Wit
hitten- weder Anlass zur Resignation noch Grund zur

Selbstzufriedenheit. Man miisse heute die Ausbildungs-

wirklichkeit von morgen eratbeiten, die eine «Bildung
als Chance fiir alle» bringe.

Hierauf dankte Dr. Kipfer den zu ehrenden Lehrkriften
fiir ihre jahrzehntelange Arbeit zu Gunsten von Men-
schen, zu Gunsten unserer Gesellschaft und zu Gunsten
ciner Idee: der Arbeit in Nachfolge Pestalozzis. Sein
Dank solle Anerkennung und Ermutigung ausdriicken.
Er schloss die Mitarbeiter der Schuldirektion und die
Abwarte mit ihren Familien in seinen Dank ein.. Zum
Schluss der Rede¢ dusserte der Schuldirektor einen
Wunsch: er hoffe, dass sich der kritische Zweifel an der
Richtigkeit der eigenen Position nicht so leicht ver-
flichtige, dass man fihiger werde, die Gedanken und
Leistungen anderer anzuerkennen.

«Das Gute behaltet, und wenn ihr etwas besseres findet,
legt es dazul» Mit diesen Worten leitete der Sektions-
prisident zu den Ehrungen iiber. Folgende Lehrkrifte
konnten aus den Hinden des Schuldirektors einen Holz-
schnitt des Berner Kiinstlers Ulrich Giidel entgegenneh-
men:

40 Dienstjabre

Bihler Dora (Primarschule Sulgenbach), Frauchiger Jo-
hannes (Primarschule Stapfenacker), Zutter Oskar (Pri-
marschule Linggasse), Zysset Walter (Primarschule
Tscharnergut).

25 Dienstjabre

Amendola Sylvia (Primarschule Lorraine), Birtschi Ar-
nold (Primarschule Stockacker), Beiner Rolf (Schul-
versuch Manuel), Bichsel Willy (Lehrwerkstitten), Boss-
hard Margrit (Arbeitslehrerin), Brand Heidi (Primat-
schule Kirchenfeld), Fliick Bettina (Kindetrgarten), Get-
ber Paul (Lehrwerkstitten), Griter Paul, Dr. (Seminar
Bern), Gurtner Paul (Gewerbeschule), Hackh Federico
(Kaufm. Berufsschule), Hiusermann Peter (Lehrwerk-
stitten), Hausherr Karl (Kunstgewerbeschule), Hubacher

Rudolf (Primarschule Kirchenfeld), Kilchenmann Hei-
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ner (Primarschule Schosshalde), Leonhard Susi (Primat-
schule Hohe), Pfister Annerosli (Arbeitslehrerin), Ram-
seyer Otto (Gewerbeschule), Reusser Georges (Gymna-
sium Neufeld),Rieben Peter (Primarschule Stapfenacker),
RyserKurt (Seminar Muristalden), Schmid Roger (Leht-
werkstitten), Schneider Konrad (Sekundarschule Hoch-
feld), Schwendimann Klaus (Gewerbeschule), Spengler
Helena (Hauswirtschaftslehrerin), Stihli Ernst (Sekun-
darschule = Laubeggfjetzt = Sekundarschul-Inspektor),
Stoll Dieter (Primarschule Tscharnergut), Uhlmann Ru-
dolf (Kaufm. Berufsschule), Ungerer Gustav, Dr. (Gym-
nasium Neufeld), Vogel Hans (Sekundarschule Biimpliz),
Wilti Ernst (Kunstgewerbeschule), Wiithrich Esther
(Arbeitslehrerin), Zenger Johanna (Primatschule Stéck-
acker), Zwyssig Sylvia (Arbeitslehrerin).

Zu Veteranen der Sektion Bern-Stadt wurden ernannt

Beglinger Heinrich (Untergymnasium), Bucher. Paul
(Primarschule Spitalacker), Burgener Louis, Dr. (Gym-
nasium Neufeld), Diibi Maria (Neue Midchenschule),
Eidam Alfred (Gewerbeschule), Furrer Margret (Frauen-
schule Bern), Gerber Albert (Seminar Muristalden),
Hostettler Erast, Dr. (Kaufm. Berufsschule), Hub-
schmid Hans, Dr. (Rektor Untergymnasium), Jaggi
Fritz (Primarschule Tscharnergut), Kinzig Mathilde
(Primarschule Tscharnergut), Miiller Ernst (Untergym-
nasium), Nydegger Walter (Primarschule Bethlehem),
Rysler Arnold (Wirtschaftsmittelschule), Sandmeier
Hedwig (Gymnasium Kirchenfeld), Sandmeier Rudolf,
Dr. (Gymnasium Neufeld), Schatzmann Paul (Gewerbe-
schule), Schmocker Johannes (Lehrer/Adjunkt), Schwab
Fritz (Primarschule Tscharnergut), Stebler Paul (Primar-
schule Altstadt).

Im Anschluss daran referierte Prof. Dr. Leo Schiirmann
zum Thema

«Die Schule im Umbruch der medienpolitischen
Landschaft»

Einleitend stellte der SRG-Generaldirektor fest, Schule
und SRG machten das gleiche, nimlich Kommunikation.
Beide vermittelten eine Botschaft. Zwangsliufig stelle
sich dabei die Frage nach der Wahrheit. Von einem ein-
zelnen Medium konne diese kaum erwartet werden,
hochstens von der Gesamtheit der Presse.

Als ersten Punkt behandelte der Referent die £ommuni-
kative Gesellschaft. Lingst sei der Bildschirm zum poly-
valeaten Instrument in der Wohnstube geworden (iiber
100 ooo Abonnemente fiir Teletext, die PTT folgen mit
Videotext). Videorecorder und Satelliten-Fernsehen bé-
ten weitere Moglichkeiten. Die Tagesschau werde von
etwa 1 Million Zuschauern verfolgt. Eine amerikanische
Medienspezialistin habe von der «sanften Revolution
durch Kommunikation» gesprochen. Angesichts der
rasanten technischen und technologischen Entwicklung -
tauchten Bedenken auf, ob all das gesellschaftspolitisch
noch verantwortbar sei.

In einem zweiten Teil fragte der Referent nach den heute

- geltenden Ordnungspringipien. Ein Ordnungsprinzip habe

der Gesetzgeber erlassen. Die Konzession verpflichte
die SRG zur Ausrichtung auf das Gemeinwohl. Der Um-
satz betrage etwa soo Millionen Franken. 3000 Ange-
stellte und 2000 Honorarangestellte seien beschiftigt.
Ein zweites Ordnungsprinzip konne der Wettbewerb
sein. Je grosser dieser sei, desto kleiner werde das Mo-
nopol der SRG. Diesen Wettbewerb miisse sie momen-
tan durch Normen ersetzen. Bei der vorgesehenen Li-
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beralisierung im Medienbereich stelle sich die Frage nach
der kiinftigen Aufgabe der SRG. Denkbar sei ein geho-
benes Programm, das die Liicken der lokalen Programme
schliesse. Sicher sei, dass die grossen Finanzprobleme
noch verschirft wiirden. .

Im letzten Teil kam Prof. Schiitmann auf die Verbindung
gur Schule zu sprechen. Bildung sei ein Versiehen von System-
gusammenhéingen. Es gelte, die Wirkung von Radio und
TV auf die Jugend zu priifen. Information sei gut, Bil-
dung besser. Dabei habe aber auch Unterhaltung ihre
Berechtigung. Nach einer Untersuchung eines deutschen
Medienfachmanns verindere Fernsehen das Verhalten.
Der Durchschnittskonsum liege bei 88 Minuten tiglich
fiir Fernsehen, 22 Minuten fiir die Tagespresse und
146 Minuten fiir das Radio.
Es bestehe die Gefahr, dass der Jugendliche die Fernseh-
wirklichkeit als das Leben schlechthin ansehe. Das grosse
Angebot habe aber auch etwas Gutes: man miisse
zwangsliufig selektiver werden, sein Programm indivi-
dualisieren. Es gelte, einen Fernseh-Alphabetismus zu
vermitteln, den Umgang mit den Medien zu etlernen.
Daraus folge, dass die Schule das Fernsehen in ihren
Unterricht integrieren miisse. Zudem schade es nichts,
wenn Eltern vermehrt ein Machtwort sprichen. Es sei
auch erwiesen, dass die Faszination des Fernsehens zu-
riickgehe. Die FEinschaltquoten seien gleichbleibend,
zum Teil sogar riickliufig. Schliesslich dusserte der Refe-
rent die Uberzeugung, was Familie und Schule an Posi-
tivem prigten, sei durch kein Medium so leicht zu ver-
andern.

Christian Jaberg

-

Lohnersatzkasse fiir bernische Mittellehrer

Einladung zur 85. Hauptversammlung

Samstag, 28. Mai-1983, 15.15 Uhr, im Restaurant «Biir-
gerhaus» in Bern, Neuengasse 20

Traktanden

1. Protokoll det 84. Hauptversammlung
vom 22. Mai 1982

. Jahresrechnung

. Jahtesbericht

. Festsetzung der Jahresprimie 1983/84

. Verschiedenes und Umfrage

oA W N

Jahtesbeticht

Wit beklagen den Hinschied eines Mitglieds: Heinrich
Gerber, Sekundatlehrer, Langnau. Wir werden dem
Verstorbenen ein ehrendes Andenken bewahren.

Im Berichtsjahr leistete unsere Kasse 15 Mitgliedern
Lohnersatz (sechs wegen Krankheit, fiinf wegen vor-
zeitiger und vier wegen teilweiser Pensionierung). Das
waren nur drei weniger als im Jahr zuvor. Dank der
“stark erhohten Primie hatten wir diesmal keine Miihe,
unseren Verpflichtungen nachzukommen.

Wir sind wieder in den schwarzen Zahlen, was sich in
der neuen Primie 1983/84 niedetschlagen wird. Sie wird
gesenkt werden konnen, bestimmt eine willkommene

Nachricht fiir unsere Mitglieder.

Wihtrend wir vom Pool, der Ausgleichsstelle der sechs
bernischen Lohnersatzkassen, im ersten Semester 1982
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noch fast Fr. 69ooo.— bezogen, entrichteten wir ihm im
zweiten Semester beinahe Fr. 20000.—.

Wiederum mochten wir Zentralsekretir Moritz Baum-
berger und seinen Mitarbeitern fiir die gute Fithrung der
Pool-Rechnungsstelle danken. Ausserordentlich erfreu-
lich gestaltete sich auch die Zusammenarbeit im Pool
mit den Vertretern der anderen Lohnersatzkassen.

Das Sekretariat BLV plant die Anschaffung einer EDV-
Anlage. Es ersuchte deshalb die sechs Lohnersatzkassen
und die Stufenorganisationen, sich zu einer allfilligen
Zusammenlegung der Kassen und zum zentralen Pri-
mieneinzug zu dussern. Der BMV, der unsere grosste
Mitgliederzahl stellt, und unser Vorstand lehnten eine
Fusion ab. Wir begriindeten das damit, dass eine kleinere
Kasse ihre Mitglieder viel persénlicher beraten und be-
treuen konne, ein Anliegen, das vor allem unserem
Kassier sehr am Herzen liegt. Die Vernehmlassung er-
gab, dass die Lohnersatzkassen der Kindergirtnerinnen
und der Arbeitslehrerinnen sich derjenigen des BLV
anschliessen wollen. So wird es in Zukunft noch vier
Kassen geben. Fiir das zentrale Inkasso sprachen sich
alle aus.

Im Februar lud der Votstand des BMV unseten Vot-
stand zu einer gemeinsamen Sitzung ein, um sich iiber
unsere LEK informieren zu lassen. Anlass dazu war die
geplante Statutenrevision des BMV, wo man sich auch
itber die Frage der obligatorischen Mitgliedschaft bei
einer LEK klar werden muss. ;
Neugewihlte Lehrkrifte werden ersucht, sich an den
Kassier zu wenden: Max Graber, Sekundariehrer, Erlach-
Strasse 4, 3270 Aarberg. Prisidentin: Edith Nussbaum,

‘Sekundarlehrerin, Jurastrasse 1, 4705 Wangen an der Aare.

Der Vorstand

Mitgliederbestand, Jahresrechnung
und Bilanz (1982/83)

Mitgliederbestand am 1. April 1982 1630
Eintritte 88
1718

Austritte 27
Mitgliederbestand am 31. Mirz 1983 1691
Gewinn- und Verlustrechnung 1982/83 198182
Einnabmen Fe. - Fr.
Mitgliederbeitrige 129 284.50 ‘50 658.50
Eintrittsgelder 2 9o§.— 4 410.—
Einkaufssummen 2 988.75 3027.—
Lohnersatz Riickerstattungen 1 873.70 9 168.65
Pool der Lohnersatzkassen 68 878.45 51 408.85
IV-Leistungen 66 387.45 e
Zinsen 11 767.90 11 705.65
Verrechnungssteuer 4 052.70 3 949.10
Mehrausgaben _— 65 405.90

288 138.45 199 733.65
Ausgaben Fr. Fr.

- Lohnersatz 153 822.10 177 436.35
Pool det Lohnersatzkassen 19 500.10 —
Zinsen Konto-Korrent 2 410.10 ——
Steuern 1772.20 1 656.40
Verrechnungssteuer 4 101.25 4 052.70
Verwaltung 19 894.90 16 588.20
Mehteinnahmen 86 637.80 —_—

288 138.45 199 733.65
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Bilanz auf den 1. April 1983

Aktiven Fr. Passiven Er.

Kasse 1 147.40 Kapital 308 229.75
Postcheck 403.10

Sparheft 68 678.25

Wertschriften 238 ooo.—

Mobiliar 1.—

308 229.75 308 229.75
Vermogensbestand am 31. Mirz 1983 308 229.75
Vermogensbestand am 1. April 1982 221 §91.95
Zunahme 86 637.80

Aarberg, den 16. April 1983
Der Kassier: Max Graber

Sport und Kultur im Staat seit der Antike

Bern, 18. bis 20. Mai 1983

' Sekundarschule Linggasse/Hochfeld, Hochfeldstrasse

4050, 3012 Bern (1000 m vom Hauptbahnhof, Bus 12,
Halt «Toblet», Autobahn Bern-Freiburg, Ausfahrt Bern-
Neufeld) ,
Det vierte internationale und interdisgiplinire Kongress «Sport
und Kultury wird organisiert von der Schuldirektion der
Stadt Bern im Einvernechmen mit der ASSAS/Schwei-
zerische Vereinigung fiir sportbezogene Wissenschaften.
Wit beehren uns, Sie zu diesem Kongress einzuladen.
Wollen Sie sich bitte beim Sekretariat/ASSAS, Post-
fach 165, 3000 Bern 9, iiber Kosten und Unterlagen in-
formieren.

Offizielle Sprachen: Deutsch, Franzosisch

Einladung zur Eroffnungssitzung

Mittwoch, 18. Mai 1983, 11.45 bis 13.15 Uht in der Aula
des stidtischen Gymnasiums Bern-Neufeld, Bremgarten-
strasse 133, 3012 Bern

Programm

1. Musikalischer Auftakt
Orchester des Gymnasiums Bern-Neufeld, Leitung
A. Burkhardt

2. Grussworte
Dr. med. Kurt Kipfer, Schuldirektor der Stadt Bern;
H.-L. Favre, directeur de ’Instruction publique du
canton de Berne; Prof. Dr. R. Fricker, Prorektor der
Universitit Bern

3. Referat :
Prof. Dr. Th. Gelzer: «Die panhellenischen Spiele»

4. Schlusswort

L. Burgener, Association suisse des sciences appli-
quées aux sports

5. Musikalischer Abschluss

Eintritt frei /| Entrée libre
Schuldirektion der Stadt Bern
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T Walter Minder
(1899-1983) Lehrer in Worb

Mit dem am 20. Mirz ganz unerwartet seinen Angeho-
rigen und einem grossen Verwandten- und Freundeskreis
in seinem 84. Lebensjahre entrissenen Walter Minder,
Lehrer und Otrganist, ist unsere 8o.Promotion des
Staatsseminars Bern-Hofwil von anfinglich 46 auf 10
Eingetretene zusammengeschrumpft. Wir verlieren an
ihm einen allzeit uns zugetanen Promotionsgenossen.
Sein Leben verlief in vorgezeichneten geraden Bahnen
und ist auch fiir Fernerstehende gut zu iiberschauen.
Nach verlebter schoner Jugendzeit im Kreise treu be-
sorgter Eltern und fiinf Geschwistern, bezog det auf-
geweckte Lehrerssohn das Staatsseminar Bern-Hofwil
und verliess es 1919 mit dem Lehrerpatent, dem sich
spiter noch das Fihigkeitszeugnis zur Erteilung von
Franzésischunterricht an Erweiterten Oberschulen bei-
gesellen sollte, ohne eine Anstellung in Aussicht zu ha-
ben. Sie fand sich aber bald einmal in der oberaargaui-
schen Schulgemeinde Nyffel bei Huttwil, nach wenigen
Jahren schon gefolgt von der definitiven Wahl als Leh-
rer der obern Mittelschule in Worb, woselbst seine Be-
forderung an die Oberschule auch nicht sehr lange auf
sich warten liess.

Der junge Lehrer schloss den Bund fiirs Leben mit

Friaulein Anna Wichser. Threr harmonischen Ehe ent-
spross ihre Tochter Elsbeth.

Mit der Wohnsitzverlegung nach Worb entfaltete der
Verstorbene eine fruchtbare Titigkeit. Sie bestand neben
der Schulfithrung an der Primarschule und dem Untet-
richt an der Gewerbeschule im Nebenamt in der Ubet-
nahme des Organistendienstes an der evang.-reform.
Kirchgemeinde, den er wihrend fiinfzig Jahren mit Aus-
zeichnung versah, des weitern in seinem Wirken als Di-
rigent des hiesigen Frauen- und des Minnetrchors, wozu
bei ihm auch noch das jahrzehntelang ausgeiibte Sekretir-
amt bei der kantonalen Krankenkasse, Sektion Worb, in
guten Hinden lag. Seine Wehrpflicht erfiillte Walter
Minder wihrend des Aktivdienstes von 1939 bis 1945
und bis zur Entlassung davon als Kompaniefourier.
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Hohepunkte im Leben des Verstorbenen bildeten wohl
der Einzug in sein Eigenheim am Sonnhaldenweg, die
Verabschiedung vom Schuldienst, das Abschiedskonzert
zu seinen Ehren nach erfolgtem Riicktritt als Organist
nach einem halben Dezennium, die Feiern zur Silbernen
wie zur Goldenen Hochzeit, nebst der Zuerkennung der
Ehrenmitgliedschaft durch Minnerchor und Kranken-
kasse.
Die Beetdigung auf dem Gottesacker am 24. Mirz mit
anschliessender Abdankungsfeier in der Kirche unter
grosser Beteiligung aus fern und nah legten beredtes
Zeugnis ab von der Wertschitzung, deren sich Walter
Minder bei der hiesigen Bevolkerung erfreuen durfte.
Es war daher gegeben, dass Herr Pfarrer Michel seine
Traueransprache, eingerahmt von Otgelspiel mit einer
Choralphantasie von Johann Sebastian Bach zum Ein-
gang und Liedervortrigen des Minnerchors Wotb, auf
biblischen Grund aufbaute und darin auch vom Knecht
die Rede ging, der sein ihm anvertrautes Pfund zu seines
Herrn Freude treu verwaltet hat.
Wir Seminarkameraden entbieten den Angehorigen von
Walter Minder, vorweg Gattin und Tochtet, unset
herzliches Beileid. Wir werden ihm zeitlebens ein eh-
rendes Andenken bewahren.

E. Schonmann

@ Biologische Studienwoche im Binntal VS

Leiter

Dr. Ernst Schiitz und Dr. Peter Wegmiiller, Seminar-
biologielehrer, Hofwil-Miinchenbuchsee.

Zeit und Ort

Sonntag, 3. Juli 1983, im spitern Nachmittag bis Sams-
tag, 9. Juli 1983, nach dem Mittagessen, in Imfeld/
Binntal.

Vorbereitende Zusammenkunft nach spiterer Mitteilung.

Kursarbeit

Die subalpine Zone des Binntals ermdglicht auf recht
kleinem Raum eine umfassende Einfiithrung in die Flora
und Fauna. Im Vordergrund steht das Erarbeiten und
Erkennen 6kologischer Zusammenhinge einiger Lebens-
gemeinschaften. Alle Arbeit geschieht unterrichtsbezogen
und so weit wie moglich «im Feld», auch mit konkreten
Hinweisen fiir Exkursionsarbeit und ihrer Auswertung
mit Schiilern.

Zudem besteht die Moglichkeit, ficheriibergreifende
Grundlagen fiir eine Landschulwoche im subalpinen
Gebiet zu erarbeiten.

Anmerkungen
Unterkunft in Ferienwohnungen in Imfeld. Verpflegung
gemeinsam und zum Teil in Selbstzubereitung.

Kursbeitrag pro Teilnehmer fiir Kurs, kleinere Exkur-
sionen und Unterkunft/Verpflegung max. Fr. 100.—.
Abrechnung nach Kursende tiber die effektiven Kosten.

Angemeldete erhalten rechtzeitig alle weitern notwen-

digen Angaben.

Anmeldungen

bis 20. Mai 1983 an das Kurssekretariat BLV, Postfach
3029, 3000 Bern 7.
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«Werkstatt» — ein Weg
zu individualisierendem Unterricht

Leiter

Franz Schir, Primarlehrer, Gunten/Thun, und Kithi
Ziircher, Primarlehrerin, Bolligen. -

Zeit und Ort

— Informationskurs I (Kurs 18.3.3): Mittwoch, 1. Juni
1983, 14.30-18 Uhr, und Samstag, 4. Juni 1983, 14 bis
22 Uht (mit gemeinsamem einfachem Abendimbiss).

— Informationskurs II (Kurs 18.3.4): zeitverschoben um
3 Wochen, 22. und 25. Juni 1983, mit gleichen Ar-
beitszeiten.

- Hauptkurs «Wie erstellen eine Werkstatt»: Mittwoch,
31. August 1983, 14.30 bis 18 Uhr und 10.-13. Ok-
tober 1983. ; ;

Ort: Schulhaus Lutertal, Bolligen.

Kursarbeit
bitte im Programmheft LFB S. 55/56 nachlesen.

Der Besuch des Hauptkurses setzt nicht die Teilnahme
an einem der Informationskurse voraus; der Besuch ei-
nes Informationskurses verpflichtet nicht zum Besuch
des Hauptkurses.

Anmeldungen

bis spitestens 20. Mai 1983 an das Kurssekretariat BLV,
Postfach 3029, 3000 Bern 7, fiir die Informationskurse,
bis 31. August fiir den Hauptkurs.

Tonbildschau
«Mathematik, Erneuerung des Unterrichts»

In diesem Friihjahr konnte ein Teil der Erneuerungs-
arbeiten im Fach Mathematik abgeschlossen werden
(1. bis 4. Schuljaht). Die Tonbildschau fasst einen Teil
dieser Arbeit zusammen und gibt einen Ausblick auf die
folgenden Schuljahre. '

In der Tonbildschau werden einige mathematische~and
didaktische Anliegen der Erneuerung dargestellt:

— Das Kind soll in seiner Ganzheit erfasst werden, es
steht im Zentrum des Unterrichts. Seine Umwelt, sein
Alltag und auch die Berufswelt werden einbezogen.

— Die vielfiltigen mathematischen Anlagen im Kind
sollen entwickelt werden.

— Einsichten werden durch Handeln gewonnen.
- Grundlegende mathematische Inhalte werden in meh-
reren Durchgingen bearbeitet,

Die Bilder und Texte regen in Kursen und an Eltern-
abenden zu Gesprich und Fragestellungen an. Sie helfen
Vorurteile gegen den erneuerten Mathematikunterricht,
im besonderen gegen Nichtarithmetisches abbauen.

Die Tonbildschan kann eingeset3t werden

— in der Lehrerfortbildung (Mathematik- und Didaktik-
kurse) :
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— in der Lehrerausbildung (Fachdidaktik)
— in der Elternarbeit
— zur Orientierung von Behorden

Die Tonbildschau «Mathematik, Erneuerung des Unter-
richts» kann ab 1. Mai 1983 bei der Berner Schulwarte
ausgeliehen werden (Bestell-Nummer: DT 49).

Schweizer Velo-Woche 1983

Vom 30. Mai bis 5. Juni wird in der ganzen Schweiz
mit einer Velo-Woche fiir das Fahrrad als Alltagsverkehrs-
mittel geworben. Die Aktion wird gemeinsam vom Bun-
desamt fiir Energiewirtschaft, vom Bundesamt fiir Um-
weltschutz, vom Verkehrs-Club der Schweiz sowie den
lokalen Interessengemeinschaften (IG) Velos getragen.
Die Initianten wollen nicht nur Biirget, Schulen und
Firmen auf die Energie sparenden und die Umwelt
schiitzenden Aspekte des Velofahrens ansprechen, son-
dern speziell auch den Gemeinden und Planungsbehor-
den aufzeigen, wie den Bediirfnissen des nichtmotori-
sierten Zweiriderverkehrs vermehrt entsprochen werden
kann.

Ein wichtiges Zielpublikum im Rahmen der Schweizer
Velo-Wocke sind die Schulen. Speziell auch bei Schiilern
soll sich das Image des Velos als Verkehrsmittel verbes-
sern und gegeniiber dem To6ffli wieder Terrain gewin-
nen. Eine Reihe von Aktivititen sind deshalb an Schulen
geplant, zum Beispiel:

— «Benzinfreie Tage», wie sie letztes Jahr an Basler

Schulen durchgefiihrt wurden.

— Velo-Rallies und -Orientierungsfahrten.
~ Diskussionsveranstaltungen zum Thema «T6ffli oder
Velo?».

— Analyse der Schulwege als Gruppenarbeit: Wie sicher
sind die Schulwege fiir Velofahrer?

Lehrkrifte, die sich mit ihrer Schulklasse an der Schwei-
zer Velo-Woche beteiligen mochten, kénnen sich bei den
lokalen IG Velos melden oder ditekt beim VCS, Velo-
Woche, Bahnhofstrasse 8, 3360 Herzogenbuchsee, Tele-
fon 063 61 51 §51.

Postzahlungsverkehr,
Lehrmittel fiir das 7. bis 9. Schuljahr

Die PTT haben ein neues Lehtmittel tiber den Post-
zahlungsverkehr geschaffen. Die Zahlungsarten sind
darin fiir den Schiiler des 7. bis 9. Schuljahres in kurzen,
leicht verstindlichen Texten beschrieben. Viele iiber-
sichtliche Grafiken unterstiitzen den Lernprozess in ein-
prigsamer Weise.

Im Lehrmittel befindet sich eine Tasche mit Formularen
fiir den Zahlungsverkehr, welche vom Schiiler auszu-
fiillen und anschliessend einzukleben sind. Das Lehrmit-
tel wird interessierten Lehrkriften und Schiilern gratis
abgegeben. Die Lehrerausgabe enthilt Losungsvor-
schlige zu den Aufgaben sowie einen Farbfoliensatz.

Bestellungen an: Generaldirektion PTT, Sektion Publizitit,
«Schuldoknmentation», 3030 Bern.
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Gedanken zur Schulteform

Als Mitglied einer Beratergruppe zur Lehrplanrevision
musste ich leider immer wieder feststellen, dass fast ans-
schliesslich vom Stoff die Rede war. Neue Inhalte zum Bei-
spiel wurden von der Entwicklung des Fachs her be-
griindet — von den Kindern sprach niemand.

Dies bewog mich in den letzten Tagen zu folgenden
Ubetlegungen:

Schulreform

Wir brauchen keine neuen Gesetze,
keine neue Organisationsstruktur,
keine neuen Stoffinhalte,
keine neuen Lehrpline,
was wir jedoch brauchen, sind mebr Wirme, Verstindnis
und Liebe in unseren Schulstuben!
Thomas Schoepf

Werdegang
. einer Drucksache

Vorfihrungen fir Schulklassen

Die Arbeitgeberverbdande der schweizerischen gra-
fischen Branche fiihren vom 24.—27. Mai sowie vom
30. Mai bis 3. Juni 1983 fiir Schiilerinnen und
Schuler des 8. Schuljahres des Kantons Bern und
Deutschfreiburg eine Informationsveranstaltung
durch.

Den Schiilerinnen und Schiilern wird die Gelegen-
heit geboten, sich wahrend 11 Stunden ein klares
Bild Gber die Berufe der grafische Branche zu ma-
chen und den Werdegang einer Drucksache zu ver-
folgen.

Alle Schulvorsteher erhalten nach den Frihjahrs-
ferien fir sich und zuhanden der Lehrkrafte eine
Einladung zu diesen Fiihrungen.

Lehrer, die sich zum voraus auf die Fiihrung vorbe-
reiten wollen, erhalten Unterlagen bei folgender
Adresse:

Schweiz. Verband Graphischer Unternehmen
«Nachwuchswerbung»

Kapellenstrasse 28, 3001 Bern

Telefon 031 2550 33
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L’Ecole bernoise

Rappott annuel 1982 de I'Ecole bernoise»
115€ année

Au cours de ’année écoulée, nous nous sommes efforcé
d’informer régulierement nos membres des activités des
différents organes de notre société. Il est évident que,
dans nos comptes rendus, nous devons souvent nous
limiter 4 Pessentiel. Il ne nous est pas possible d’entrer
dans tous les détails de chacune de nos séances ou prises
de position. D’ailleurs, la plupart du temps, ce serait
fastidieux pour les lecteurs non avertis ou passablement
éloignés de nos activités syndicales. Nous souhaitons que
nos articles soient davantage une base de réflexion et de
discussion.

11 est artivé que certains de nos textes ont paru avec du
retard. Nous prions nos lecteurs de bien vouloir nous
en excuser. Il ne faut pas oublier que nous devons pat-
fois parer au plus pressé et que nous avons de nombreuses
affaires astreignantes et urgentes a liquider. C’est la rai-
son pour laquelle il peut arriver que Iinformation en
souffre.

En ce qui concerne la Société des enseignants du Jura
bernois, elle a déployé une activité intense sous la pré-
sidence de Jacques Paroz, puis sous celle de Judith
Schenk. Nous en avons régulierement informé nos
membres dans nos journaux corporatifs. Le point
culminant de cette année fut certainement I’Assemblée
générale de la SEJB et la prise de position sur le projet
de révision générale de la législation en matiére de for-
mation. Nous tenons 2 remercier tous les collegues qui,
en cette circonstance, ont fait preuve d’un engagement
extraordinaire et qui ont tenu a nous donner leurs avis
malgré les délais extrémement courts qui leur étaient
imposés.

Nous sommes persuadé qu’une bonne information peut
inciter de nombreux enseignants 4 s’engager davantage
et A participer plus intensément 4 nos activités pédago-
giques et syndicales. Nous regrettons toutefois que I'in-
formation se fasse souvent a sens unique et que nos col-
legues ne soient pas plus nombreux a prendre la plume
et 2 nous faire part de leurs opinions. Il nous semble que,
dans la partie allemande de I’«Ecole bernoise», le dia-
logue est plus ouvert et que les enseignants prennent
plus souvent position sur différents points de la poli-
tique scolaire ou syndicale. Il ne s’agit pas nécessairement
d’étre toujours d’accord avec toutes les décisions des
organes directeurs. Nous aimerions que les collégues
s’expriment et nous donnent leurs points de vue. Les
critiques aussi peuvent étre constructives. Leuts avis
nous permettront certainement de mieux saisir ’opinion
de la base et auront une influence sur les décisions que
nous serons amenés a prendre.

Nous tenons a remercier les collegues qui nous ont fait
parvenir des comptes rendus sur les activités de leur sec-
tion ou de leur organisation de degré. Nous aimerions
que cela se fasse plus régulierement et qu’ils nous in-
forment également des activités de leur comité et de leurs
commissions. Nous sommes persuadés que cela intéres-
sera les collegues qui, mieux informés, accepteront peut-
étre plus facilement lorsqu’ils seront sollicités pour un

mandat. IIs le feront du moins en connaissance de cause.

154

L’année 1982 fut la dernie¢re année de la parution heb-
domadaire de I’«Ecole bernoise». Depuis le début de
1983, elle ne parait plus que tous les quinze jours. Nous
invitons nos correspondants A en tenir compte et 2 nous
envoyer leurs articles suffisamment tét. (Nos articles
doivent étre 2 imprimerie dix jours avant la parution
du journal. Tl suffit que le délai soit dépassé d’un jour
pour que la publication de I’article soit différée de plus
de trois semaines!)

En tant que rédacteur de I’«Ecole bernoise», je tiens a
remercier personnellement tous mes collaborateurs ré-
guliers ou occasionnels. Je tiens a remercier particuli¢re-
ment notre ancien rédacteur en chef, Hans Adam, qui
se retire aprés 19 années d’activité 4 la «Berner Schul-
blatty. (Précisons qu’il accomplissait ce travail en plus
de son activité d’enseignant.) Je lui souhaite une excel-
lente retraite et je suis persuadé qu’une collaboration
tout aussi fructueuse s’établira avec son successeut,
Christian Jaberg. Je ne voudrais pas terminer mon rap-
port sans remercier également la direction et le per-
sonnel technique de I'imprimerie Eicher qui, par leur
compétence et leur sérieux, facilitent grandement notre

travail. Le rédacteur: Yves Monnin

SBMEM
Caisse de compensation du traitement
des maitres aux écoles moyennes

Convocation a la 85¢ assemblée générale

Samedi 28 mai 1983, 2 15 h. 15, au Restaurant «Biirger-
haus» a Berne, Neuengasse 20

Ordre du jour

1. Proces-verbal de la 84¢ assemblée générale
du 22 mai 1982

2. Comptes

3. Rapport annuel

4. Fixation de la prime annuelle 1983/84

5. Divers

Rapport annuel

Nous déplorons le déces d’un membre: Heinrich Gerber,
maitre secondaire, 2 Langnau. Nous conserverons du
disparu un souvenir ému.

Dans le courant de I’année notre caisse a versé la compen-
sation a 15 membres (6 pour cause de maladies, 5 pour
retraite anticipée et 4 pour retraite partielle), soit seule-
ment 3 cas de moins que pour 1981/82. Mais en raison de
la forte augmentation de la prime nous n’avons eu aucune
peine a satisfaire nos prestations.

Nous sommes 2 nouveau dans les chiffres positifs, ce qui
se répercutera sur la prime 1983/84. Elle sera abaissée, ce
qui constitue une trés bonne nouvelle pour nos membres.
Alors que durant le 16F semestre 1982 nous avons retiré
presque 69 ooo francs du Pool (organe de compensation
des 6 caisses de compensation) nous avons pu lui resti-
tuer pres de 20000 francs durant le 2¢ semestre.
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Nous remercions le secrétaire général M. Baumberger
et ses collaborateurs pour leur bon travail dans la gestion
du Pool. De plus la collaboration au sein du Pool entre
les représentants des diverses caisses est fructueuse.

Le Secrétariat de la SEB prévoit le recours a I’informati-
que. Par conséquent il cherche 4 réunir les 6 caisses
de compensation et les associations affilies en une
seule, avec centralisation du versement des primes. La
SBMEM, notre membre le plus important quantitative-
ment, ainsi que notre comité ont repoussé I'idée de cette
fusion. En effet une caisse plus petite peut s’occuper
plus directement et surtout plus personnellement de
chaque cas, et c’est ce que notre caissier souhaite de tout
ceeut. '

La consultation a montré que 2 caisses sont prétes 2 se
rattacher a celle de la SEB. Il y aura donc a I’avenir 4
caisses. En ce qui concerne Iencaissement centralisé,
P’accord est total.

En février le comité SBMEM a invité notre comité a
une réunion, afin d’étre informé au sujet de notre caisse
de compensation. Lié a ce point il y avait aussi le pro-
bleme de la révision des statuts SBMEM dans lesquels
il s’agira entre autres de clarifier la question de ’apparte-
nance obligatoire a une caisse de compensation.

Nous cherchons des forces nouvelles, qui peuvent
s’adresser au caissier: Max Graber, maitre secondaire,
Erlachstrasse 4, 3270 Aarberg, ou a la présidente: Edith
Nussbanm, maitresse secondaire, Jurastrasse, 4705 Wangen an
der Aare.

Le comité
Etat des membres, comptes et bilan
de ’exercice 1982/83
Effectif des membres au 1¢r avril 1982 1630
Entrées . 88

1718

Sorties 27
Effectif des membres au 31 mars 1983 1691
Compies de profits et pertes 1982/83 1981/82

Recettes Fr. Fr.

Cotisations des membres " 129 284.50 50 658.50
Finances d’entrée 2 90§.— 4 410.—
Rachats 2 988.75 3 027.—
Remboursements

de compensation 1 873.70 9 168.65
Pool des caisses

de compensation 68 878.45 51 408.85
Prestations Al 66 387.45 _—
Intéréts 11 767.90 11 705.65
Impot anticipé 4 052.70 3 949.10
Excédents de dépenses —— 65 405.90

288 138.45 199 733.65

Dépenses Fr. Ft.
Compensation du traitement 153 822.10 177 436.35
Pool des caisses

de compensation 19 500.10 —
Intéréts compte courant 2 410.10 —_—
Impots 1.772.20 1 656.40
Impot anticipé 4 101.25 4 052.70
Administration 19 894.90 16 588.20
Excédents de recettes 86 637.80 —_—

288 138.45 199 733.65
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Bilan au 1 avril 1983

Actif Fr. Passif Fr.
Caisse 1 147.40 Capital 308 229.75
CCP 403.10
Carnets

d’épargne 68 678.25
Titres 238 ooo0.
Mobilier 1.—

308 229.75 308 229.75

Fortune au 31 mars 1983 308 229.75
Fortune au 1€r avril 1982 221 §91.95
Aungmentation 86 637.80

Aarberg, le 16 avril 1983 Le caissier: M. Graber

Centte de perfectionnement
du corps enseignant

Cours et manifestations du mois de juin 1983

4.1.1

Allemand «conrs romandy 4© année, «Spielen und Sprechens.
M. Jean-René Carnal, responsable du secteur de I’ensei-
gnement de 'allemand. Un jour en juin 2 Moutier et
cinq demi-journées d’appui.

4i1i2

Allemand «conrs romandy 4 année, «Spielen und Sprechens.
Id. au couts 4.1.1, 2 Bienne.

4.1.3
Allemand «cours romandy 4© année, «Spielen und Sprechens.
Id. au couts 4.1.1, 2 Reconviliet.

4.1.4
Allemand «cours romandy 4 année, «Spielen und Sprecheny.
Id. au couts 4.1.1, 2 Saint-Imier.

5.104.4
Mpycologie (SJTMRS). M. X. Moirandat, Bienne. Des le
8 juin (6 séances) a Bienne.

5.106.4

Apnimation d’une classe an moyen de la radio éducative. Matie-
José Broggi, déléguée pédagogique radio éducative;
Laurent Worpe, commissaire cantonal de la radio et TV
éducatives. 8 juin. Lieu 2 fixer.

§.1.1

Allemand intensif (14 jouts a Betne). Mme Moset-Léchot,
Berne. 27 juin au 8 juillet (2 semaines dont une sur le
temps d’école et une sur les vacances) Berne (logis 2 chez
I’habitant).

8.4.1

Approche de I’innovation scolaire. M. Jacques-A. Tschoumy,
directeur de 'IRDP Neuchitel. 8 juin 2 Neuchitel.

Le directeur: W. Jeanneret

3.5



Service dentaire scolaire

A la suite de la démission de Roland Kriittli de
Renan qui quitte ’enseignement pour poursuivre
une formation musicale, la Société des enseignants
du Jura bernois cherche

une enseignante
(éventuellement un enseignant)

pour représenter les enseignants du Jura bernois
dans la Commission cantonale du service dentaire
scolaire. Il s’agit d’une commission officielle et les
éventuels frais de remplacements sont pris en
charge par le canton. La commission se réunit
quatre a cinq fois par année et les délibérations ont
généralement lieu en allemand (chacun s’exprime
dans sa langue).

Nous invitons les collegues intéressés (peu im-
porte le degré) a s’annoncer au plus vite 2
Yves Monnin, secrétaire de la SEJB, Brunn-
gasse 16, 3011 Berne (téléphone 031 22 34 16).

SEJB

Sports et culture dans ’Etat depuis I’ Antiquité

Invitation & la séance inangurale

Mercredi 18 mai 1983, 11 h. 45—13 h. 15, 2 ’Aula du
Gymnase Berne-Neufeld, Bremgartenstrasse 133,
3012 Berne.

Education physique et sport

Patinage, quand tu nous tiens... ou quand désir rime
avec plaisir!

Fin de Pannée 1982, patinoire couverte d’Erguel, Saint-
Imier. Ils sont venus, ils ont vu, ils ont (souvent) vaincu!
Qui? Quelque 25 enseignantes et enseignants qui, trois
matinées durant, n’ont pas hésité a consacrer une partie
de leurs loisirs si précieux (et si rares) pour parfaire leur
eechnique dans le noble art du patinage. Tendrement
tncadrés (oh! combien) par Nell et Zou, ils ont accompli
force pirouettes, «cafetieresy, «pas-de-quatorzey, «cross-
roll»; ¢a a méme plané pour eux au cours de I'exercice
vrombissant de «l’avion». Au crissement alterné des
«fines» lames répondait souvent le crispement triste-
ment exacerbé de muscles endoloris. Certains, méme,
ont appris 4 leur dépens que laire glacée n’était point si
hospitaliere que d’aucuns prétendent!

Exprimé plus prosaiquement, mais aussi plus sérieuse-
ment, disons que ce cours de patinage correspondait en
tous points aux canons de la pédagogie: exercices pro-
gressifs, «brillantes» démonstrations, décomposition des
figures difficiles et puis, surtout, quantité d’activités
basées sur le jeu, de ces petits «trucsy» qui permettent
d’animer vraiment une legon donnée sur la glace. Dé-
passés, les interminables tours de patinoire 2 accomplir
quarante-cinq minutes durant, dans le sens des aiguilles
d’une montre... ou dans le sens inverse, mais la n’est pas
la question.

Merci Nell, merci Zou de nous avoir donné envie de
rechausser nos patins pour le plus grand bien et le plaisir
de nos éleves. Un participant... parmi d’autres

N.B. Et Nell et Zou de préciser qu’un tel cours aura lieu
cet automne prochain, pour le plaisir des participants et
des animateurs. — A ce propos, consulter le livret du
Centre de perfectionnement sous §.102.12.

Mitteilungen des Sekretariates

Communications du Secrétariat

Extrait des délibérations
du Comité cantonal de la SEB

Séance du mercredi 23 mars 1983
Présidence: Ulrich Thomann

Lorsque le président ouvre la séance en présentant a ses
collégues ses veeux les meilleurs pour les derniers jours
de I’année scolaire, on se rend compte de la complexité
des structures scolaires bernoises. Judith Schenk, re-
présentante du Jura bernois au Comité cantonal, fait
remarquer que pour les Romands on ne se trouve pas
dans une période de liquidation, mais que tous ses
collégues sont en plein milieu du semestre...

Puis Ulrich Thomann prend congé de Hans Adam en lui
remettant un modeste cadeau. Ancien rédacteur de la
«Berner Schulblatty, il a marqué de sa personnalité, de
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maniére exemplaire, droite et tolérante, durant plus de
25 ans, I'histoire de la Société des enseignants betnois,
tout d’abord en tant que membre du Comité cantonal,
puis durant plus de 19 ans en tant que rédacteur de notre
journal corporatif. Il incarnait la constance en cette
période de changements dans notre société. Il a «sut-
vécu» a neuf présidents du Comité cantonal, cinq prési-
dents de I’Assemblée des délégués et quatre rédacteurs
de langue frangaise. Et durant toutes ces longues années,
il n’a pratiquement pas manqué de séances du Comité
cantonal. Cette fidélité a I'ouvrage mérite d’étre sou-
lignée.

II adresse également ses félicitations a la «putzfrauy du
Secrétariat, Mme Gerber, qui vient de féter son 81€ anni-
versaire et qui jouit toujours d’une santé merveilleuse et
d’une fraicheur remarquable. M™me Gerber ne doit pas se
sentir dépréciée par sa profession. Bien au contraire, elle
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a droit 4 toute notre reconnaissance: chaque matin, les
bureaux sont nettoyés soigneusement et bien rangés de
sorte qu’il y fait bon travailler.

C’est dans cette ambiance agrémentée par un temps
printanier que les membres du Comité cantonal abordent
les nombreux points de I'ordre du jour.

Approbation de statuts

Les statuts de la Société bernoise des professeurs de
gymnase ainsi que ceux des sections de Berne-Ville et
Interlaken ont été examinés par notre juriste et sont
approuvés par le Comité cantonal.

Dans la partie de langue allemande du canton, huit
sections retardataires ainsi que deux organisations de
degrés seront invitées par écrit a élaborer leurs projets
de statuts avant ’établissement du programme de 'ordi-
nateur. Il s’agit d’éviter des frais supplémentaires lors du
traitement des membres par ordinateur.

Consultations

Conformément au mandat donné par le Comité cantonal
le 23 février 1983 et au plan établi, le secrétaire central
de la SEB a élaboré, sur la base des discussions qui ont
eu lieu, un projet de prise de position a I'intention de la
Direction de I'instruction publique. Cette prise de posi-
tion concernant les allégements pour raison d’age est
approuvée sans réserves.

Les membres du Comité cantonal abordent ensuite, de
maniere approfondie, le probléme de la surveillance offi-
cielle dans les écoles. Dans sa session de février 1983, le
Grand Conseil du canton de Berne a accepté la motion
déposée par le député Thomas Rychen concernant la
surveillance officielle dans les écoles et les jardins d’en-
fants. Elle charge le Gouvernement de présenter ses
idées en la matiere dans ses propositions de révision
totale des lois sur la formation. La Direction de I'instruc-
tion publique est consciente du fait qu’un examen en
profondeur est impossible en raison du peu de temps a
disposition. C’est la raison pour laquelle la consultation
est limitée a la Conférence des inspecteurs et a la Société
des enseignants bernois qui doivent se prononcer
jusqu’au début mai 1983. Le Comité directeur de la SEB
avait chargé le secrétaire central d’élaborer un document
de travail et de I’envoyer aux comités cantonaux des
organisations de degrés, aux présidents des groupes de
spécialistes ainsi qu’aux membres du Comité cantonal.

Dans pratiquement tous les milieux consultés, le pro-
bleme a été débattu de maniere détaillée et la discussion
au Comité cantonal est animée. Sur quelques points, il
est possible de trouver un dénominateur commun, sut
d’autres, par contre, les avis divergent.

Le secrétaire central est chargé d’élaborer un projet de
prise de position qui tienne compte des différents avis et
de 'envoyer aux membres du Comité cantonal afin qu’ils
puissent encore en discuter avec leurs organisations de
degrés avant la séance d’avril.

Organisation des enseignants du Nord-Ouest de la Suisse

(LONOWE)

Lots de la séance du 16 février 1983, les représentants
des sociétés cantonales d’enseignants décidérent d’abor-
der les questions de la formation des enseignants comme
prochain objet de la collaboration entre la CDIP (Confé-
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rence des directeurs de I'Instruction publique) du™N.-O.
de la Suisse et LONOWE. Entre-temps, le président,
Moritz Baumberger, a rédigé un document de travail.
Il ne présente pas de points forts ou de priorités et est
approuvé. Le Comité cantonal est d’avis que les autres
cantons pourraient, pour une fois, entreprendre la rédac-
tion du texte.

Activité syndicale

Dans sa séance du 8 décembre 1982, le Comité cantonal
avait pris position sur un catalogue de revendications du
college des maitres de I’école secondaire de Biimpliz
concernant certains points encore pendants comme
Pharmonisation de ’dge de la retraite pour les hommes
et les femmes, des allocations complétes de famille et
pour enfants pour les enseignants a temps partiel, la
réduction du nombre des heures obligatoires, une meil-
leure réglementation pour le service militaire durant les
vacances. Le Comité cantonal apprend que les collegues
en question ne sont que partiellement ou pas du tout
satisfaits de certaines réponses de la SEB.

Dans I'«Ecole bernoise» N° 4 du 18 février 1983, un
membre de la SEB demandait quelles étaient les inten-
tions du Comité cantonal en ce qui concerne la révision
totale des lois sur la formation.

La majorité des délégués de la SEB, lors de ’assemblée
extraordinaire du 1°f décembre 1982, ayant rejeté le
modele 6/3 et les deux plus grands partis du canton y
étant favorables, il demande que les organes directeurs
de la SEB s’engagent activement pour le systéme actuel.

Le Comité cantonal décide a I'unanimité de publier sa
réponse dans une prochaine «Ecole bernoise».

Situation inacceptable dans le perfectionnement des enseignants

Ce que I'on pouvait prévoir depuis un certain temps
(voir «Ecole bernoise» N° 5 du 4 mars 1983 dans le
rapport sur la rencontre avec la Direction de ’instruction
publique) apparait maintenant dans sa dure réalité: le
Conseil exécutif a décidé de réaliser des économies et,
pour les années 1984, 1985 et 1986, les dépenses pour le
perfectionnement des enseignants seront réduites de 20 %,
par rapport au budget 1983.

En outre, une demande de crédit supplémentaire de
0,7 million de francs pour le budget 1983, soit environ
35 % du crédit accordé, a été biffée. La Commission
cantonale de langue allemande pout le perfectionnement
des enseignants a présenté un paquet d’économies qui,
en plus de la réduction de différentes indemnisations de
frais pour les cours obligatoires et facultatifs, prévoit
encore une réduction importante des cours de I’année
1983. Ainsi, a coté de bien d’autres, on supprimera tous
les cours supplémentaires d’hiver qui sont publiés
normalement en automne dans le programme complé-
mentaire des cours (pour la partie allemande du canton).
Pour Pannée 1984, selon les indications de ]a Commission
pour le perfectionnement des enseignants dans la partie
de langue allemande du canton, il ne restera qu’un
montant de 1,6 million de francs a disposition, ce qui
correspond a une diminution de 40 % par rapporta 1982.
D’apres les estimations, il sera a peine possible d’orga-
niser les cours imposés par la Direction de P'instruction
publique. Dans ces conditions, le petfectionnement
facultatif est gravement menacé si les moyens financiers
sont engagés pour les priorités envisagées par les autori-
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tés. Il est également prévu que les congés payés de pet-
fectionnement seront suspendus jusqu’en 1986, mais que
la participation aux cours semestriels et aux cours déja
autorisés ne sera pas touchée.

— La SEB reconnait que la situation financiére du canton
exige une diminution de la croissance des dépenses et —
la ot c’est supportable objectivement — une réduction
des dépenses. Elle est préte a discuter avec les autorités
les problemes que cela pose et a aider a trouver des
solutions acceptables. Elle s’oppose, par contre, a des
mesures unilatérales sans discussions préalables avec
les instances concernées.

— Ces mesures restrictives touchent le corps enseignant
bernois dans un domaine dont la nécessité est reconnue
en cette période de mutations rapides et de nouveautés
et qui devrait au contraire étre élargi en prévision des
réformes futures de I’école bernoise.

— La SEB attend de la Direction de I'instruction publi-
que que, pour des objets aussi importants que la révi-
sion des plans d’études, elle. examine soigneusement
les conséquences financieres et qu’elle expose ouverte-
ment ses intentions sur la mise a disposition des
moyens financiers.

La Société des enseignants bernois s’engagera avec tous
les moyens 2 sa disposition et avec toute ’énergie néces-
saite pour que le temps et les moyens financiets restent
disponibles pour le perfectionnement facultatif des ensei-
gnants et que les efforts des organisations d’enseignants
puissent se poursuivre dans le cadre actuel. Pour Iinstant
elle se tient en retrait, espérant que les responsables de la
Ditection de I'instruction publique se raviseront au cours
des discussions qui auront lieu.

Journanx corporatifs

Sur proposition de la Commission de rédaction de
I’«Ecole bernoisen, le Comité cantonal a pris les décisions
suivantes:

— Pour une période d’essai de six mois, la «Schweizeri-
sche Lehrerzeitung/Berner Schulblatty sera envoyée
aux abonnés non pliée (format A4). Une décision
définitive sera prise 4 ce sujet apres examen des frais
supplémentaires effectifs.

~ Larépartition des compétences entre les deux journaux
sus-mentionnés restera inchangée.

Il approuve ensuite un article pour I’«Ecole betnoise» a
propos du changement de rédacteur et prend connais-
sance avec regret de la démission pour fin 1984 du rédac-
teur de la «Schulpraxis» Hans Rudolf Egli.

Elections

Roland Kcriittli, instituteur de Renan, poursuivant ses
études, et Fritz Gerber, enseignant retraité de Zweisim-
men, atteint par la limite d’4dge, ont démissionné de la
Commission cantonale du service dentaire scolaire. Le
Comité cantonal les remercie trés cordialement des
services rendus et nomme Charles Berger, maitre secon-
daire de Berne, comme représentant de la partie de
langue allemande du canton. Les collegues de langue
francaise désigneront leur représentant plus tard. i
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Le Comité cantonal approuve la proposition de I’Asso-
ciation des jardinieres d’enfants de déléguer Ruth
Bratschi-Zesiger de Wanzwil dans le groupe de travail
«Ecole et formation» de I’Association suisse des ensei-
gnants. Il accepte la proposition du Comité directeur sur
la composition du groupe de consultation «Ordonnances
concernant les maitres aux écoles professionnelles» et
décide de nommer a la place d’Andreas Luginbiihl de
Berne, démissionnaire, sa déléguée actuelle dans la
société bernoise «Journée pour la jeunesse» Liselotte
Rickhaus de Giindlischwand comme membre du comité.
Elle sera remplacée dans sa fonction actuelle par Silvia
Tschantré de Hagneck.

Engagement de personnel pour la comptabilité | contréle
des membres

Le Comité cantonal confirme les conditions d’engage-
ment proposées par le Comité dirécteur pour Jiirg Liithi
de Berne comme successeur de M!e Marie Schaller.
11 approuve également les contrats d’engagement de ses
futures collaboratrices, deux employées commerciales:
Susanne Gehrig-Thomet de Fraubrunnen, entrée en
fonction le 1er avril 1983, et Susanne Schirz qui débute
le 1€r mai 1983. Il prend connaissance avec soulagement
des dispositions réglementant I’entrée en fonction des
nouveaux employés jusqu’au 1€r juin 1983.

Autres affaires

Le Comité cantonal

— approuve la prolongation pour cing ans de ’assurance
RC aux conditions actuelles;

— est informé par le secrétaire central de ’évolution des
discussions et des travaux des autorités au sujet de la
loi fédérale sur I’assurance accidents. Elle entrera en
vigueur le 1T janvier 1984 et presctit l’assurance
obligatoite de tous les employés contre les accidents
professionnels et non professionnels;

— rejette la demande d’un membre pour une subvention
du fonds des enseignants sans place parce que le plan
présenté ne correspond pas aux dispositions régle-
mentaires, que la requérante a une fois déja obtenu un
subside et qu’elle ne se trouve pas actuellement dans
une situation financiére et sociale difficile;

— prend connaissance du résultat de la vérification des
comptes 19823

— propose de soumettre a I’Assemblée des délégués du
1€f juin 1983 une recommandation de vote au sujet de
Pinitiative «pour le libre choix de I’écolex

— et assure 1’association cantonale «Ecole et foyer» de sa
collaboration au séminaire d’automne 1983 sur les
problémes de politique bernoise de formation et de la
collaboration «école-foyer».

Le président met un terme a cette séance de prés de
quatre heures en annongant une heureuse nouvelle:
18 jeunes enseignants sans place nouvellement brevetés
pourront participer 2 un stage linguistique de trois
semaines chez des collegues du Jura bernois.

Secrétariat de la SEB: Werner Zangg
Adaptation francaise: Yves Monnin
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Das Problem -

An vielen Orten ist eine Verunsicherung betref-
fend die

Unfallversicherung der Lehrer

eingetreten.

Die bernische Schulgesetzgebung verpflichtet die
Gemeinden, Lehrer und Schiiler gegen Schul-
unfille zu versichern und legt die Mindestanforde-
rungen fest. Jede Gemeinde hat eigene Versiche-
rungspolicen. Ausserschulunfille sind meist nur
gegen einen Sonderbeitrag der Lehrer mitversi-
chert. An einigen Orten haben die Lehrer auch
die Méglichkeit, sich in einer giinstigen Kollektiv-
unfallversicherung gegen die Folgen von Unfillen
ausserhalb der Schule zu versichern.

Mit dem Inkrafttreten des neuen Bundesgesetzes
iiber die Unfallversicherung auf 1. Januar 1984
entsteht eine vollig neue Lage. Jeder Arbeitgeber
wird verpflichtet, seine Arbeitnehmer nach seht
viel weitergehenden Vorschriften, als sie gegen-
wirtig fiir bernische Lehrer bestehen, gegen Be-
rufsunfille zu versichern. Gleichzeitig wird ein
Obligatorium fiir die Versicherung von Nicht-
betriebsunfillen eingefiihrt. Diese Versicherung
ist durch Besoldungsabziige zu finanzieren.
Offentliche Verwaltungen haben sich bis zum 1.
Oktober 1983 zu entscheiden, in welcher Weise
sie ihre Versicherungspflicht zu erfiillen gedenken.
Die im Kanton Bern zu treffende Losung wird
gegenwirtig in einer ausserparlamentarischen Ex-
pertenkommission beraten. Diese hat den Auftrag,
bis im Herbst detaillierte Vorschlige fiir eine Neu-
regelung auszuarbeiten. Private Sonderlosungen
sind jetzt sicher verfriiht.

Sekretariat BLV: Moritz Banmberger

Le probleme

En plusieurs endroits régne une certaine insécu-
rité en ce qui concerne

P’assurance accidents des enseignants.

La législation scolaire bernoise oblige les commu-
nes a assurer les enseignants et les éléves contre
les accidents scolaires et fixe des exigences mini-
males. Chaque commune a ses propres polices d’as-
surance. La plupart du temps, les accidents extra-
scolaires ne sont couverts que si les enseignants
paient une prime particuliere. En certains endroits,
les enseignants ont la possibilité de conclure une
assurance collective avantageuse contre les acci-
dents extrascolaites.

L’entrée en vigueur au 1°r janvier 1984 de la nou-
velle loi fédérale sur I’assurance accidents produira
une situation toute nouvelle. Tous les employeurs
auront ’obligation d’assurer leurs employés contre
les accidents professionnels d’aprés des prescrip-
tions trés étendues, comme c’est le cas actuelle-
ment pour les enseignants bernois. Il y aura en
méme temps l'obligation d’assurer les accidents
non professionnels. Cette derniere assurance devra
étre financée par des retenues sur les traitements.
Les administrations publiques ont jusqu’au 1€ oc-
tobte 1983 pour décider de quelle maniere elles
entendent satisfaire a leurs obligations.
Actuellement, une commission extraparlementaire
d’experts discute les solutions envisagées pour le
canton de Berne. Elle est chargée d’élaborer jus-
qu’en automne des propositions détaillées en vue
de la nouvelle réglementation. C’est pourquoi, des
solutions spéciales privées sont pour I’instant pré-
matutrées.

Secrétariat de la SEB: Moritz Baumberger
Adaptation frangaise: Yves Monnin
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Einzug der Mitgliederbeitrige

Die Sektionskassiere des BL1 werden ersucht, folgende
Beitriige fiir das Sommersemester 1983 zu erheben:

a) Zentralkasse
1. Zentralkasse (inkl. Primie fiir die Haft-

plichtversicherung) . isios voiaive o Fr. 69.50
2. Abonnementsgebiihr fiir das Betner
Schulblatt mit SLZ und «Schulpraxis» Fr. 32.—
3. Schweizerischer Lehrerverein ...... Fr. 14—
4. Beitrag fiir die Fortbildung ........ Fr. 8.—
Fr. 123.50
5. Betn. Primatlehrerverein
6. Bern. Gymnasiallehrerverein oder
7. Betn. Seminarlehrerverein ......... Fr. 10—
Fr. 133.50
‘8. Sondermitglieder ......... PR Fr. 15—
(Sondermitglieder BSV+Fr. 10.—)
b) Primien fir die Lobnersatgkasse
Tk Eelter: 034,050 $ I SAGE Aol T Fr. 15—
RO L ADPHINEA Y, BFOD L0 Fov 0006 0 o i Fr. 15—
3. Haushaltungslebrerimmen . ............ Fr. 15—
ditGewerbelebret  mioisicnsw wdobs wllsicwsss Fr. 15—
S RSO A R SO Bo R0 g L) Fr. 15—

Die Sektionskassiere des BM T/ werden ersucht, folgende
Beitrige fiir das Sommersemester 1983 zu erheben:

1. Zentralkasse (inkl. Primie fiir die Haft-

pflichtversicherung) .......oovvuuen Fr. 69.50
2. Abonnementsgebiihr fiir das Berner
Schulblatt mit SLZ und «Schulpraxis» Fr. 32.—
3. Schweizerischer Lehrerverein ...... Fr. 14—
4. Bernischer Mittellehrerverein ....... Fr. 15—
5. Beitrag fiir die Fortbildung ........ Fr. 8.—
Fr. 138.50
6. Bern. Gymnasiallehrerverein ....... Fr. 10—
Fr. 148.50
7 Sofidesmitolieder . ..V vl iU Fr. 22.50
(Fr. 15.— fiir den BLV und Fr. 7.50 fiir
den BMYV)

Die Kassiere sind gebeten, uns die Beitrige #nbedingt bis
25. Juni 1983 auf Postcheckkonto 30— 107 zu iiber-
weisen.
Die Beschliisse der Abgeordnetenversammlung BLV,
BPLV, BMV und BSV werden ausdriicklich vorbehal-
ten. Sollten Sie andere Ansiitze beschliessen, so wiirden
die Korreekturen im Wintersemester erfolgen.
Sekretariat BLV
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Prélévement des cotisations

Les caissiers de section de la SEB sont priés de prélever
les cotisations suivantes (semestre d’été 1983):

a) Caisse centrale

1. Caisse centrale (y compris la prime
pour I’assurance en responsabilité

(o2 3 i Seioseytir Sneel fasl e s D B el Fr. 69.50
2. Abonnement i I’«Ecole bernoise» et 4
PoEdueateun ‘S e, it ooy Fr. 32—
Fr. 101.50
3. Société pédagogique romande ...... Fr. 23—
4. Société des enseignants du Jura ber-
NOISH Y RERan ohn i et & s Fr. 15—
Fr. 139.50
5. Société betnoise des enseignants pri-
maires
6. Société bernoise des professeurs de
gymnase ou
7. Société des maitres aux écoles normales
(BSNDake i sarkieai, il Fr. 10—
Fr. 149.50
8. Membres extraordinaires ........... Fr. 15—
(Membtes extraordinaires BSV+-Fr. 10.—)
b) Primes pour la Caisse de compensation de salaire
157 Matlyes Primiaires . Lizeiis sive s S5es yaid Fr. 15—
2512 Matbresses Primaires  Si s sa00IAN 53 Fr. 15—
3. Maftresses ménagéres . ............... Fr. 15—
4. Maitres aux écoles professionnelles . . ... Fr. 15—
5. Maitres aux écoles normales .......... Fr. 15—

Le caissier de section de la SBMEM est prié de prélever
les cotisations suivantes (semestre d’été 1983):

1. Caisse centrale (y compris la prime
pour lassurance en responsabilité

civile) e v Fr. 69.50
2. Abonnement a I’«Ecole bernoise» et 4
TCEdUCAtOtI =~ e svioeisssininnenriide Fr. 32—
2 S BMENE . i s B e Fr. 15.—
Fr. 116.50
4. Société des enseignants du Jura ber-
HoIstAlFRBEE, S o, odaniial b e e Fr. 15.—

Fr. 131.50
5. Société bernoise des professeurs de

SYMBDASE o ooovii iavigie i oot Fr. 10—
Fr. 141.50
6. Membres extraordinaires ........uue Fr. 22.50
(Fr. 15.— pour la SEB et Fr. 7.50 pour
la SBMEM)

Les caissiers sont priés de nous faire parvenir le montant
des cotisations encaissées a# plus tard jusqw’an 25 juin 1983
(compte de chéques postaux 30 - 107).

Nous réservons expressément les décisions des Assem-
blées des délégués SEB, SBEP, SBMEM et BSV. Si
elles devaient fixer d’autres montants, les différences
seraient mises en compte lors de ’encaissement du se-
mestre d’hiver. Secrétariat de la SEB

Berner Schulblatt ~ L’Ecole bernoise - 13. 5. 1983/Nr. 10

Druck und Spedition Eicher+Co. 1342 — 3001 Bern



	

