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Berner Schulblatt

I.’Ecole bernoise

9

Organ des bernischen Lehrervereins
116. Jahrgang. Bern, 29. April 1983

Otgane de la Société des enseignants bernois
116 année. Berne, 29 avril 1983 '

Offener Brief

an Herrn Dr. R. Meyer, Seminardirektor,
Seminar Hofwil, Miinchenbuchsee

Thun, 4. April 1983
Betrifft: Patentfeier 1983

Sehr geehrter Herr Direktor,

Als ehemaliger Absolvent des Staatlichen Lehrersemi-
nars Hofwil-Bern habe ich mit grossem Erstaunen und
Befremden von den Vorgingen an der diesjihrigen
Patentfeier in Hofwil Kenntnis genommen.

Bis jetzt war ich immer noch der Meinung, dass der gute
Hofwilergeist zukiinftige Lehter und Etrzieher prige.
Scheinbar ist meine Ansicht schon seit lingerer Zeit
falsch. Wie kénnten sonst Seminarschiiler, die in weni-
gen Wochen vor einer Klasse stehen und den ihnen an-
vertrauten Schiilern Vorbilder sein sollten, eine solche
Feier zu ihrem Unfug missbrauchen?

Ich bin nicht der Meinung, dass ein Seminarist fiinf
Jahre lang Duckmiuser spielen sollte. Auch wir leisteten
uns einiges. Doch sollte ihnen in diesen fiinf Jahren
wenigstens beigebracht werden konnen, dass nicht alles
und jedes herabgerissen und licherlich gemacht werden
kann.

Ich bin enttiuscht, dass es den Seminarlehrern scheinbar
nicht mehr gelingt, aus Schiilern junge, einsatzfreudige
Lehrer zu formen. Neupatentierte Lehrer und Stellver-
treter an meiner Schule beweisen mir dies zur Geniige.
Darf ich Sie, Herr Direktor, bitten, mir eine Aufstellung
der «Storefriede» zu schicken, damit ich wenigstens
meine Stellvertreterkartei von dieser neuen Gattung von
«Lehrerny freihalten kann.

Mit freundlichen Griissen: Ueli Willimann
Vorsteher Prim. Thun Schénau

(Was meinen Sie 3u einer solchen Kartei? Die Redaktion.)

Eine Teilpensenlehrerin fragt sich: Wo bleibt
das offene Gesprich?

Der BLV schreibt im Berner Schulblatt vom 21. Januar
1983, Nr. 2, zum Problem der Teilpensen: «Der BLV
empfiehlt a//en Beteiligten, bei Schwierigkeiten im offe-
nen Gesprich gemeinsame Losungen zu suchen.»

Wie sieht es in Wirklichkeit aus?

Als Teilpensenlehrerin bewarb ich mich fiir 7 Lektionen
Handarbeiten an einer Berner Schule. Nach der Votstel-
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lung im Frauenkomitee folgte eine Einladung det Schul-
kommission. Kurz vor der Wahlverhandlung wurde mir
ein weiteres kleines Teilpensum an einer anderen Schule
angeboten unter der Bedingung, dass ich die Lektionen
zu den von der Schule bereits bestimmten Zeiten halten
konne. Ich war gezwungen, dieses Angebot anzuneh-
men, wenn ich nicht auf Arbeitslosenunterstiitzung an-
gewiesen sein wollte. Leider kollidierten die Stunden-
pline der beiden Schulen.

Ich vertraute aber auf das offene Gesprich (siehe oben).
Nach einer mehr als einstiindigen Wartezeit werde ich
zur Wahlverhandlung gebeten. Ohne gegenseitige Vor-
stellung gerate ich sofort unter Beschuss, weil ich die
Stundenplanwiinsche nicht mehr im vollen Umfang et-
tiillen kann. Allgemeine Empétung. Die Wahl wird ver-
schoben.

Mit etwas gutem Willen von a//en Beteiligten wird sicher
eine Stundenplaninderung fiir 4 Lektionen moglich sein!
Das Gesprich fand nicht statt. Die Wahl erfolgte nicht.

Ich frage mich, wie es mir ergangen wire, wenn ich die
Bedingungen an der andern Schule nicht erfiillt hitte.
Muss sich eine Teilpensenlehrerin witrklich zerreissen
lassen, um eine Anzahl Lektionen zu ergattern, die ihr

eine wirtschaftliche Existenz sichern?
D. Zanolla
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Zum Gedenken an
Dr. Fritz von Kaenel

Am 10. Febtuar 1983 statb Fritz von Kaenel im Alter
von 88 Jahren in Obfelden ZH. Beigesetzt wurde er in
Koniz, wo auch die Trauetfeier erfolgte. Viele Freunde
fanden sich ein. Die Schiiler der Sekundarschule Ko6niz,

der er 30 Jahre lang als Lehrer gedient hatte, ehrten den
Toten mit ihrem Gesang. Die Gemeinde Ko6niz hatte ihn
am 1. April 1932 gewibhlt, 50 Jahre spiter wihlte er sie,
obgleich seit fiinf Jahren bei Tochter und Schwiegersohn
wohnhaft, als Ort der letzten Ruhe. Er blieb ihr verbun-
den. Als Pensionierter noch stand er in ihren Diensten:
Er erstellte im Auftrag des Tiefbauamtes Expertisen zur
Anlegung der Kehrichtdeponie Margel, der Friedhof-
anlagen Nesslerenholz und Ko6niz sowie der Quellen-
kataster.

An der Schule unterrichtete Fritz von Kaenel Mathe-
matik, Geographie, Biologie; aber seine heimliche Liebe
— ein Erbstiick seines Vaters — galt dem Chorgesang und
der Musik. Mehrere Jahre lang leitete er verschiedene
Chére und wirkte lange als Aktivmitglied des Berner
Minnerchors. Seine Ausbildung hatte er sich 193335
in Kursen bei Carl Rehfuss geholt. Diese blieben nicht
die einzigen, wie sein Personalblatt verrit: Midchen-
turnkurs in Mettmenstetten, Skikurse in Braunwald und
Grindelwald, Gartenbaukurse in Bern und Widenswil,
Religionskurs in Hofwil. (Permanente Weiterbildung
nicht erst ein Postulat unserer Zeit!)

Fritz von Kaenel wurde am 30. September 1895 in
Kréschenbrunnen bei Trub geboren, lebte gliicklich im
Kreise vieler Geschwister, bis der tragische Tod der
Mutter die Familie zu frith aufloste und den Knaben zu
Verwandten nach Bolligen versetzte, in deren Haus
seine neue Lehrerin Frl. Dr. Ida Somazzi verkehrte, die
fir seinen Werdegang massgebend wurde, und die er
deshalb lebenslang verehrte. Eintritt ins Seminar Hofwil
(76. Promotion), Stellvertretungen, Studium als Sekun-
darlehrer, Stellenlosigkeit, Weiterstudium in Geologie,
speziell der Mineralogie und Petrographie, Dissertation
iiber das Gebiet von Salvan VS, Mitglied der Studenten-
verbindung Halleriana 'Betnensis, Militirpatient in
Arosa, Bekanntschaft mit Luise Streuli, seiner nach-
maligen Frau, die ihm am 15. November 1982 im Tod
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voranging, von 1923-1932 Sekundarlehrer in Schwar-
zenburg, dann Koniz bis 1960.
Energisch, konsequent, scharfsinnig, gradlinig, wohl-
wollend, humorvoll: so sah ihn die Mehrzahl seiner
Schiiler, die gutwilligen; unerbittlich die andern. Er ver-
tuschte nie, auch vor Kollegen nicht. Seine Zunge war
spitz, der Geist rege, das Herz gross, so dass ungeahnt
profitierte, wen es einschloss. Er konnte rithmen, und er
war gesellig. Die heitern Stunden des Kollegiums mach-
ten ihn zum Mittelpunkt und unverlierbar dem, der so
ofters mit ihm war.

Mority Himmerli

Bernischer Haushaltungs-
und Gewerbelehrerinnenverband

Aus dem Jahresbericht 1982/1983
1. Die Verbandsorgane

In sieben Sitzungen diskutierte der Gesamtvorstand die
anfallenden Geschifte. Das Biiroteam erarbeitete unsere
Stellungnahme zu den Vernehmlassungen in 16 Sitzun-
gen.

Die fiinfkopfige Statutenkommission brachte den Statu-
tenentwurf nach elf Sitzungen und drei dezentralisierten
Orientierungen zur Urabstimmung.

Das Titigkeitsprogramm wurde von der Lehrerfortbil-
dungsbeauftragten und deren Team in vier Zusammen-
kiinften erarbeitet.

Zahlreiche weitere Sitzungen von Arbeitsgruppen fan-
den statt.

Der Vorstand dankt allen fiir ihre wertvolle Mitarbeit.

2. Der Mitgliederbestand

Unser Verband zihlt 568 Mitglieder (1981: 559), nimlich
416 Aktive (davon sind 391 Haushalt- und 25 Gewerbe-

lehrerinnen), 128 Passive sowie 24 Fortbildungsmitglie-
der.

Unsere Kollegin, Frau Gertrud Haerdy, ist im vergange-
nen Jahr von uns gegangen. Ich bitte Sie, die verstorbene
Kollegin in ehtendem Gedenken zu behalten.

3. Die Statuten

Die Statutenkommission hat die Statuten iiberpriift, an-
gepasst und im Februar in die Urabstimmung gesandt.
Nach zweijihriger Titigkeit kann die Kommission heute
aufgelost werden.
Sie hat ebenfalls ein zu den Statuten notwendig gewot-
denes Geschiftsreglement erarbeitet, das durch den Vor-
stand genehmigt wurde.
Die Urabstimmung ergab folgendes Resultat:
238 Ja-Stimmen

6 Nein-Stimmen

2 Enthaltungen | 3 ungiiltig (Stimmbeteiligung 44 %)
Als Stufenorganisation haben wir bis zum 31. Mirz 1984
eine Ubergangsfrist fiir die Anpassung an den BLV. Wir
werden im Herbst 1983 die Umteilung unserer heutigen
Kategorien vornehmen miissen. Wir werden ab 1984 nur
noch drei Mitgliedergruppierungen haben. Die Mitglie-
derkontrolle und der Beitragseinzug werden ab 1984
tentral vom BLV erledigt. Dazu muss auch der BLV in
diesem Jahr eine Datenerhebung aller Mitglieder durch-
fiihren.
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Das Gesprich mit den Berner Jurakolleginnen setzen wir
fort, da ab Mirz 1984 nur noch eine BLV-Stufe «Haus-
haltungs- und Gewerbelehrerinnen» bestehen wird.

Die obligatorische Doppelmitgliedschaft, das heisst Zu-
gehorigkeit zu einer Stufe und Zugehorigkeit zum BLYV,
wird ab Friithjahr 1984 fiir alle zwingend sein. Sicher
sind sich auch die Berner Jura-Kolleginnen des Vorteils
der Zugehorigkeit zum BLV bewusst, denn er vertritt
die Lehrerinteressen mit Erfolg nach aussen, er ist zu-
dem auch der Gesprichspartner der Erziehungsdirek-
zion.

4. Die freiwillige hauswirtschaftliche Fortbildung

Befriedigt konnten wir uns zut neuen Verordnung iiber

die freiwillige hauswirtschaftliche Fortbildung dussern,
die wir zur Vernehmlassung erhalten hatten. Bei der
definitiven Fassung wurden unsere Anliegen «Aufnahme
des Hauswirtschaftsunterrichtes in den Wahlfachbereich
des 10. Schuljahres» und «Bandbreite beim Stunden-
ansatz in einer Ubergangszeit» aufgenommen.

Die Verordnung tritt riickwirkend auf den 1. Januar
1983 in Kraft. Die Mindestteilnehmerzahl pro Kuts
wurde in der Regel auf acht festgelegt. Seit Ende
Februar 1983 kann von Lehrkriften, Gemeinden und
weiteren Interessenten den von einer Atrbeitsgruppe
unseres Verbandes in Zusammenarbeit mit der Et-
ziehungsdirektion ausgearbeitete Ideenkatalog bei der
ED gegen Bezahlung bestellt werden.

5. Die Motion Weyeneth

Zur Freude aller betroffenen Kreise ist mit der Uber-
weisung dieser Motion ein praktisches Vorjahr fiir den
Eintritt ins Haushaltungslehrerinnenseminar wieder
Vorbedingung. Welche Formen fiir dieses Votjahr mog-
lich sein werden, ist zur Zeit noch nicht definiert. We-
sentlich jedoch bleibt die Wiedereinfithrung.

6. Die Gesamtrevision der Bildungsgesetz gebung

Im Juni hat die Erzichungsdirektion die «Grundsitze
zur Entwicklung des bernischen Bildungswesens» nach
langen Vorarbeiten sehr kurzfristig in Vernehmlassung
gegeben. Beabsichtigt ist der Beschluss von Leitsitzen
fiir die mehr als ein Jahrzehnt in Anspruch nehmende
Uberarbeitung der rund 180 Erlasse zur Schulgesetz-
gebung.

Unsere Stufenorganisation hat sich intensiv mit dem
GBG-Papier auseinandergesetzt und dazu Stellung ge-
nommen.

Die Diskussion innerhalb der Stufen war sehr lebhaft
und zum Teil sehr divergierend. Durch eine ausser-
ordentliche Abgeordnetenversammlung konnte aber im
Dezember ttotzdem ein Vetnehmlassungsbericht zu-
handen der ED verabschiedet werden.

7. Die Koordination 3um Schuljabresbeginn

Zu dieser Frage wurde vom Departement des Innern
erneut eine Vernehmlassung durchgefiihrt. Bekanntlich
wurden mehrere Initiativen eingereicht, die die Kompe-
tenz zur Festlegung des Schuljahresbeginns dem Bun-
desrat tibertragen wollen. Es befindet sich datunter auch
eine Volksinitiative. Durch die gesetzlich gegebenen
Fristen ist der Bundesrat gezwungen, dem Eidgendssi-
schen Parlament bis Februar 1984 einen Antrag vorzu-
legen. Laut Vorschlag des Eidgendssischen Departe-
ments des Innern soll Artikel 27 der Bundesverfassung
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mit dem Zusatz: «Das Schuljahr beginnt zwischen Mitte
August und Mitte Oktober» erginzt werden.

8. Die Lehrpline

An unserer letzten Hauptversammlung mussten wir un-
erwartet von einer Reduktion von vier auf zwei Lektio-
nen Hauswittschaft fiir Teilnehmer an Lateinkursen in
der provisorischen Lektionentafel der Sekundarschule
horen. Weiter ergab die Dispensationsmoglichkeit von
Hauswirtschaft Anlass zu einem Vorstoss unseres Vot-
standes. Nach Gesprichen mit den zustindigen Stellen
konnten wir vernehmen, dass «Hauswirtschafty wieder
mit viet Lektionen auf der Stundentafel stehe und dass
folgender Passus betreffend Dispensation aufgenommen
worden sei: «Eine Dispensation vom Fach beziehungs-
weise von einzelnen Lektionen des Faches Hauswirt-
schaft ist nach Moglichkeit zu vermeiden.»

Es liegt nun also an uns, diesen Satz den Kommissionen,
Vorstehern und Lehrerkollegen stets in Erinnerung zu
rufen und dadurch eine eventuell notwendige Dispensa-
tion fiir einzelne Schiiler in andern Fichern zu priifen
und herbeizufiihren.

Die Einfiihrung der neuen Lehrpline wird 1984 statt-
finden. Fiir uns ein Meilenstein, denn Knaben #zd Mad-
chen werden den obligatorischen und freiwilligen Haus-
wirtschaftsunterricht koeduziert besuchen.

9. Die Bernische Lebrerversichernngskasse

Der Grosse Rat hat in seiner Novembersession mit den
Besoldungsdekreten auch die Versicherungsdekrete ge-
indert. Er beschloss, die aufgelaufene Teuerung bis 120
Indexpunkte in die versicherte Besoldung einzubauen.
Dies bringt fiir die Versicherten hohere versicherte Ver-
dienste und damit hohere Primien. Der kiinftig rollende
Einbau wird den Mitgliedetn keine zusitzliche Belastung
bringen.

10. Das Kurswesen

Mit Genugtuung stellen wir fest, dass das grosse Inter- -
esse an unseren Veranstaltungen anhilt. Unsere Lehret-

fortbildungsbeauftragten hatten folgende Kurse organi-

siert:

— Schulgartenprobleme 2 (1 Tag | 32 Teilnehmerinnen)

- Der amerikanische Quilt (12 Stunden, doppelt gefiihrt/
Teilnehmerzahl: je etwa 15 Personen)

- Das neue Ehe- und Kindsrecht (8 Stunden | Teilneh-
merzahl: 18 Personen)

— Ernihrung in besondern Situationen (12 Stunden,
doppelt geftihrt /| Teilnehmerzahl: je 17 Personen)

— Was gsund isch, isch sowiso nid guet! (24 Stunden/
Teilnehmerzahl: 8 Personen, mit spezieller Bewilli-

gung durchgefiihrt)

Allen Referenten, Kursleitern und den jeweiligen Orga-
nisatorinnen sei an dieser Stelle nochmals fiir die grosse
Arbeit gedankt. Auch der Zentralstelle und der Er-
ziehungsdirektion gebiihrt unser Dank, denn nur die
grossziigigen Subventionen erméglichen uns dieses
reichhaltige Kursangebot.

Beachten Sie bitte auch die von andern Stufenorganisa-
tionen angebotenen Kurse, sowie die jedes Jahr statt-
findenden «Kontaktseminare» vom Kurssekretariat des
BLV.

Bewusst mochte ich nochmals auf die fiir uns ab 1985
geoffneten Semesterkurse aufmerksam machen: Es han-
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delt sich dabei um einen bezahlten Bildungsurlaub von
20 Wochen! Anmeldetermin ist Herbst 1983, Kurs-
beginn wird im Herbst 1985 und Friihjahr 1986 sein!
Bitte beachten Sie die niheren Angaben und Informa-
tionen im «orangen Lehrerfortbildungshefty. Als ein-
malige Chance kann die Fiihrung eines Kaderkurses fiir
Hauswirtschaftslehrerinnen und die anschliessende Fiih-
rung von Hauswirtschaftskursen der Zentralstelle fiir
Lehrerfortbildung gewertet werden! Dies wurde wegen
det Einfiihrung der neuen Lehrpline moglich.

11. Der offene Hauswirtschaftsunterricht

Der ganze Problemkreis wurde von unserer Delegation
mit Vertretern des BLV ausfithrlich diskutiert. Wir
mussten leider erfahren und einsehen, dass unser An-
liegen, einmal pro Jahr wihrend der Schulzeit bei einer
Kollegin hospitieren zu diirfen, im Moment bei der Er-
zichungsdirektion keine Chance hat, da das neue Gesamt-
konzept vorerst abgewartet werden muss. Wir mochten
jedoch alle auffordern, gegenseitige Schulbesuche auf
freiwilliger Basis weiterzupflegen!

12. Die Entschidignng der Schulleiter sowie weiterer Triger
von Funktionen an Primar- und Sekundarschulen

Die Erziehungsdirektion hat eine negative Antwort an
den BLYV gerichtet, in welcher sie auf wesentliche Teile
der Eingabe iiberhaupt nicht eingegangen ist.

13. Die Unentgeltlichkeit des Unterrichies

Im «Amtlichen Schulblatt» konnten Sie von den Wei-
sungen zur Unentgeltlichkeit des Unterrichtes Kenntnis
nehmen. In der Praxis ergeben sich daraus negative Aus-
witkungen, z. B. fiir Exkursionen, Eintritte in Aus-
stellungen oder eventuell sogar fiir Schullager usw. Der
BLV macht in den Schulen Umfragen, um sich auf-
dringende Massnahmen, eventuelle Korrekturen der
Weisung, sofort einzuleiten.

14. Die Altersentlastung

Das lang erwartete Konzept der Altersentlastung, die
bis heute nur vom Lehrer mit Vollpensum beansprucht
werden konnte, ist beim BLV in Vernehmlassung zu
Handen der Erziehungsdirektion. Es ist vorgesehen, dass
auch Lehrer mit kleinen Pensen in den Genuss der Alters-
entlastung kommen sollen.

15. Die Revision der VVerordnung iiber die Anstellungs-
und Besoldungsbedingungen der Lebrer an Berufsschulen,
Lehrwerkstitten und Handelsmittelschulen (17OL)

In der Vernehmlassung konnten wir unserem seit lin-
gerer Zeit gedusserten Wunsch Ausdruck geben: «Die
berufliche Weiterbildung am SIBP ist auch fir Haus-
wirtschaftslehrerinnen moglich zu machen, sowie die
Lohneinstufung der Berufsschullehrerin in den Fichern
Hauswirtschaft, Handarbeiten und Lebenskunde analog
den Werkstattlehrern I vorzunehmeny.

16. Die Begiehung 3u andern Organisationen

Die Vorstandsmitglieder haben traditionsgemiss an zahl-
reichen Tagungen anderer Organisationen teilgenom-
men.

17. Unser Titigkeitsprogramm 1983|84
A. Laufende und neue Vorstandsarbeiten

— dieFort- und Weiterbildung der Haushaltungs-
und Gewerbelehrerinnen im Kanton Bern
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— die Aufnahme der Berner-Jura-Kolleginnen
— Beteiligung an Vernehmlassungsverfahren

— und die Gespriche mit den verschiedenen Orga-
nisationen

B. Lingetfristige Ziele

— die Anstellungsbedingungen
Abschliessend mochte ich noch dem Vorstand danken
fiir den grossen Einsatz. Besten Dank aber auch allen
Kolleginnen fir die Unterstiitzung und das Vertrauen,
das sie unserem Vorstand schenken.

Den verschiedenen Amtsstellen danken wir fiir die stete
Auskunfts- und Informationsbereitschaft, ganz besonders
dem Zentralsekretir des BLV, Herrn Moritz Baumbet-

ger.
L. Legrand

BL'TV Verband Bernischer Lehrerturnvereine
Sektion Konolfingen BLV

OL |/ Bauernbuffet | Tanz, Samstag, den 7. Mai 1983

Ausschreibung

OL Anmeldung: ab 14 bis etwa 16 Uhr, Turnhalle
3506 Grosshochstetten, ab Dorfeingingen markiert.
Garderoben und Duschen

Kategorien : Herren, einzel | Damen, einzel | Grup-

pen beliebiger Art

Karte: OL-Katte Hiirnberg 1: 15000, Stand 1981
Kosten: Einzel Fr. 5.—, Gruppen Fr. 6.—
Teilnehmer : Jedermann

Preise: Wanderpreise fiir jede Kategorie

Abend

18.30 Uhr Bauernbuffet und anschliessend Tanz mit der
Hausmusik Marti, Jegenstorf, bis o.30 Ubr, im Rossli,
3508 Arnisige.

Kosten Fr. 30.—, inkl. OL, Essen, Tanz.

Wer am OL #nd am Abend teilnimmt, lduft also gratis.

Anmeldung

Fiir den Abend: bis am 3o0. April 1983 an Jiirg Streit,
Kirchstrasse 8, 3506 Grosshochstetten, Telefon o031
911642, wo auch weitere Auskunft und Ausschreibun-
gen erhiltlich sind. Jedermann (auch Nicht-Lehrer) ist
eingeladen. Fiir OL allein, keine Voranmeldung nétig.

Wit freuen uns auf eine grosse Teilnehmerzahl.

Fiir die Veranstalter: Jirg Streit

@ Berner Schulwarte, Helvetiaplatz 2

Didaktische Ausstellung:

Portrit — Wir schaunen uns und Kiinstlern ins Gesich?

Veranstalter: Zentralstelle fiir Lehrerfortbildung; Pro-
jektgruppe Kunstbetrachtung/Museumspidagogik

Vom r0. Mai bis 10. Juni 1983 findet im Ausstellungsranu
der Schulwarte eine Ausstellung zum Thema «Portrity
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statt. Lehrer aller Stufen haben sich mit dem Bildnis
in der Kunst und dessen Vermittlung in der Schule aus-
einandergesetzt. Im Unterricht suchten ihre Schiiler den
Zugang zum Kunstwerk. Aus dem Zwiegesprich mit
der Malerei und sich selbst entstanden gestalterische Ar-
beiten. Die Ausstellung zeigt die vielfiltigen M6glich-
keiten dieser Auseinandersetzung und soll Kolleginnen
und Kollegen, die in dhnlicher Richtung arbeiten, als
Anregung dienen.

Zum Thema erschien eine Schulpraxis (April 1983).
Gleichzeitig ist eine kleine Ausstellung von Hansjiirg
Brunner, Maler und Grafiker, zu sehen: der Kiinstler
zeigt in Radiertechnik gestaltete Portrits.

Offnungszeiten

Montag bis Freitag, 10-12 Uhr und 14-17.30 Uhr.
Samstags geschlossen.

Begleitkurs Lehrerfortbhildung | 18.12.20

Portrit

Fiir Lehrer aller Stufen, die sich mit Kunstbetrachtung
im Unterricht auseinandersetzen.

Bern, Schulwarte, Mittwoch, 18., 25. Mai und 1., 8. Juni
1983, je 14-16 Uhr.

Anmeldungen bis 10. Mai 1983 an die Zentralstelle fiir
Lehrerfortbildung, Sahlistrasse 44, 3012 Bern.

Kursausschreibungen

In den folgenden Kursen sind noch Plitze frei. Nihere Anga-
ben sind im Lehrerfortbildungs-Programmbheft unter der
entsprechenden Kursnummer zu finden. Bitte beachten
Sie die Anmeldeadresse (die Kurse sind durch vetschie-
dene Stellen organisiert).

Kurse vor den Sommerferien

Neue Freude an der Mathematik / 18.9.3

Bern, 30. Mai—4. Juni 1983

Exkursion Jura [ 18.10.8

Freitag, 27. Mai-Sonntag, 29. Mai 1983 (Anmeldung
sofort)

Sommerferienkurse

Mehr Verstindanis fiir eigenes und fremdes Denken, Fiih-
len und Handeln / 18.1.19

Sigriswil, 4.-8. Juli 1983

Geh ins Museum! / 18.3.6

Bern, 4.-8. Juli 1983

Umsetzen von Lesebuchtexten in Bewegung, spieleri-
sche zeichnerische und musikalische Darstellung im
Schulzimmer / 18.7.3

Giimligen, je Mittwoch, 8. und 15. Juni, und Dienstag—
Freitag, 5.-8. Juli 1983

Alpenblumen und ihre Umwelt | 18.11.10

Schynige Platte, 1.—5. August 1983

Sehen — Erkennen — Darstellen [ 18.12.2

Konolfingen, Schloss Hiinigen, 31. Juli-6. August 1983

Thema mit Variationen | 18.12.6
Thun-Buchholz, 2.-4. August 1983
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Ein Thema — verschiedene Techniken | 18.12.7
Miinchenbuchsee, 4.—6. Juli 1983

Ausdrucksmalen mit Kindern [ 18.12.11

Luzern, 4.—8. Juli 1983

Wandtafelzeichnen / 18.12.13

Langenthal, 4.—7. Juli 1983

Grundkurs: Singen/Musik im Unterricht (Unterstufe)

18.13.4
Ersigen, 3. Juli, 17 Uhr, bis 8. Juli 1983, nach dem
Mittagessen

Israelische Tinze[/Internationale Volkstinze [ 18.14.7
Ort noch offen, 1o. Juli abends, bis 16. Juli 1983, mittags

Werken mit Holz | 18.15.34
Raum Oberaargau, 4.-15. Juli 1983

Werdegang
einer Drucksache

Vorfihrungen far Schulklassen

Die Arbeitgeberverbande der schweizerischen gra-
fischen Branche fiihren vom 24.—27. Mai sowie vom
30. Mai bis 3. Juni 1983 fiir Schilerinnen und
Schiiler des 8. Schuljahres des Kantons Bern und
Deutschfreiburg eine Informationsveranstaltung
durch.

Den Schiilerinnen und Schiilern wird die Gelegen-
heit geboten, sich wahrend 1! Stunden ein klares
Bild Uber die Berufe der grafische Branche zu ma-
chen und den Werdegang einer Drucksache zu ver-
folgen.

Alle Schulvorsteher erhalten nach den Friihjahrs-
ferien fir sich und zuhanden der Lehrkréfte eine
Einladung zu diesen Fihrungen.
Lehrer, die sich zum voraus auf die Fuhrung vorbe-
reiten wollen, erhalten Unterlagen bei folgender
Adresse:

Schweiz. Verband Graphischer Unternehmen

«Nachwuchswerbung»

Kapellenstrasse 28, 3001 Bern

Telefon 031 2550 33
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L’Ecole bernoise

Contes en mots et en images

Des jeunes de Suisse romande ont rédigé des contes que
la Radio éducative a mis en onde et diffusés...

Des éleves ont illustré I'un ou "autre de ces récits...
C’était un concours de la Radio éducative romande, c’est
devenu une exposition.

Elle aura lieu a Mountier, au 1°* étage de Vancienne Poste,
13, avenue de la Poste.

6 mai 1983 Vernissage a 18 heures
7 mai de 14 a 21 heures
9, 10, T1 mai de 16 4 19 heures
13 mai de 18 a 21 heures
14 mai de 14 2 21 heures

Les classes qui souhaiteraient voir ’exposition a4 une
autre heure s’adressefont 2 M. Jobin ou Mle Huber,
travaux publics, 20, avenue de la Poste (téléphone 032
93 35 33)-

Le délégué aupres de la radio éducative: L. Worpe

Nouvelles du Centre de petfectionnement

Conrs 1983

De nouvelles inscriptions peuvent étre encore admises
pour certains cours, a condition qu’elles parviennent au
secrétariat du Centre au plus tard un mois avant le début
du cours. Les collaboratrices du Centre, Mlles Liliane
Schweingruber et Yolande Canepa, vous donneront vo-
lontiers tous les renseignements désirés.

Programme 1984

Nous invitons tous les animateurs, les écoles, les commis-
sions d’école, le corps enseignant, les associations et ins-
titutions a remettre leurs propositions, leurs veeux et
leurs suggestions a la Direction du Centre jusqu’au 20
mai prochain, dernier délai.

Nous souhaitons que la planification établie ’année det-
ni¢re pour les années 1982, 1983 et 1984 puisse étre ob-
servée afin de répondre aux besoins d’économies 2 réa-
liser dans le cadre des moyens financiers mis a disposition
du Centre.

Texctes

Nous serions heureux de recevoir quelques documents 2
insérer dans la derniére partie du programme 1984.

Le perfectionnement dans le cadre du statut de Ienseignant

La Commission consultative pour le perfectionnement
professionnel du corps enseignant de la Suisse romande
et du Tessin soumet a notre réflexion la recommandation
suivante:

Préambule

Compte tenu du développement qu’a connu le perfec-
tionnement professionnel du corps enseignant, notam-

122

ment durant ces dix derniéres années, il est souhaitable
d’inscrire dans les textes légaux les références suivantes:

a) le principe du droit au perfectionnement dans les
textes de portée générale, notamment les lois;

b) les dispositions relatives aux définitions, droits et

devoirs des enseignants dans les textes précisant les
modalités d’application.
Les principes généraux étant fixés dans la plupart des
législations cantonales, la présente recommandation
s’attache plus particulierement 2 définir les disposi-
tions pouvant figurer dans les textes relatifs aux mo-
dalités d’application.

1. Motivation

Le petfectionnement doit prendre en compte les objec-
tifs prioritaires suivants:

— amélioration constante de la qualité de enseignement
au bénéfice des éleves;

— introduction harmonieuse de nouveaux programmes,
méthodologies ou moyens d’enseignement;

— aide dans les domaines du perfectionnement personnel
et de la recherche de 'autonomie professionnelle.

2. Définitions
Les types de perfectionnement suivants sont définis:

— recyclage : formation, en principe obligatoire, découlant
de I’application de matiéres, méthodes, plans et moyens
d’enseignement nouveaux; '

— formation continue : formation complémentaire et appro-
fondissement de la formation de base, spécialisation,
élargissement dans les domaines scolaires, parasco-
laires et cultutrels. La formation continue, répondant
a des besoins plus personnalisés, est en principe facul-
tative;

— formation d’animatenrs: appartenant au secteur de la
formation de formateurs, elle procéde du volontariat
et peut porter tant sur le recyclage que sur la forma-
tion continue;

— Péducation permanente ou formation permanente : correspon-
dant au concept global, elle prend en compte I'en-
semble des possibilités de petfectionnement officielles
ou non.

La notion d’équilibre entre recyclage et formation

continue est primordiale. La prédominance des actions

de recyclage ne doit étre admise que trés momentané-
ment.

3. Devoirs des enseignants

L’obligation d’assurer un perfectionnement fait partie
intégrante de la fonction d’enseignant. Elle a pour but
notamment:

- de maintenir et de compléter les connaissances ac-
quises lors de la formation de base;

— de réactualiser Penseignement en fonction de I’évolu-
tion des méthodes et techniques;

— de favoriser une meilleure insertion de Ienseignant
dans la vie publique, économique et sociale.
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Les textes et 'organisation du petfectionnement de-
vraient promouvoir la notion de responsabilité person-
nelle plutot que d’imposer certaines actions (recyclage).

4. Droits des enseignants

A la notion de devoirs des enseignants correspond, dans
les textes, celle d’obligation pour "autorité de favoriser
le petfectionnement par les mesures suivantes:

- organisation de cours réguliers dans les domaines du
recyclage et surtout de la formation continue;

- offre continue permettant de gérer un petfectionne-
ment a long terme et favorisant la récurrence;

- systeme de décharge, norme de congé en relation avec
les usages cantonaux pour favoriser I’équilibre entre
les' charges d’enseignement et le perfectionnement;

— subventionnement, selon les normes cantonales en vi-
gueur, de coutrs reconnus organisés par diverses ins-
tances autres que P’autorité cantonale;

- systtme de remplacement pour sauvegarder le droit
des éleves a P’enseignement (voir a ce propos la re-
commandation NO g).

Le directeur: W. Jeanneret

Assemblée des délégués de la SEJB
La prochaine Assemblée des délégués de la SEJB

aura lieu le jeudi 26 mai 1983, a 18 heures, a I’ Hétel

de la Couronne, a Soncebog.

Ordre du _jour

1. Ouverture de I’Assemblée des délégués de la

SE]B

2. Proces-verbal de I’Assemblée des délégués
SEJB du 25 novembre 1982 (compte rendu
dans I’«Ecole bernoise» NO s50/52 du 17 dé-
cembre 1982)

. Comptes 1982 de la SEJB

. Budget 1983 et cotisations

Informations éventuelles

. Prise de position sur Iinitiative «Pout un libre
choix de I’école»

7. Divers et imprévus

Le président: Michel Lanéve

I’AD|SE]B sera suivie, a 19 heures, de I’assem-

blée préalable de la SEB au couts de laquelle se-

ront discutés les différents points de 1’Assemblée

des délégués de la SEB du 1°r juin 1983.

G\ Y AW

Changement 2 la rédaction
de la «Berner Schulblatt»

A fin mars 1983, Hans Adam quittait la rédaction de la
«Berner Schulblatt» apres 19 ans d’activité au service du
cotps enseignant.

Il y était entré le 1T janvier 1964. Durant les trois pre-
miéres années, il présida, comme tédacteur unique, aux
destinées du journal corporatif de la Société des institu-
teurs bernois, journal autonome a I’époque. A peine ins-
tallé correctement dans ses responsabilités, Hans Adam,

Berner Schulblatt — L’Ecole bernoise — 29. 4. 1983/Nr. 9

apres la fusion avec la «Schweizerische Lehrerzeitungy,
dut faire face a de nouvelles tiches qui n’étaient certes
pas plus faciles. Il s’agissait, pour lui, de s’insérer dans
un cadre imaginé par d’autres et d’y travailler efficace-
ment. II fallait se limiter 4 Pessenticl tout en reflétant
les multiples aspects de notre profession et de notre so-
ciété. Il s’agissait de présenter de maniére équilibrée les
propositions individuelles et celles de I’ensemble de la
société. B
Grice a son ouverture d’esprit, 2 sa loyauté et a sa tolé-
rance, Hans Adam a accompli ce travail de maniére
exemplaire. Il a su conserver le recul nécessaire malgré
ses multiples tiches quotidiennes et il ne s’est jamais
laissé submerger par les broutilles techniques et admi-
nistratives.
Sa période d’activité a été marquée par une participation
active aux différentes questions de politique scolaire et
syndicale. Ce ne sont pas seulement ceux qui le cotoyaient
qui ont pu Papprécier, mais la plupart des lecteurs de
I’«Ecole bernoisey.
De temps a autre, comme 2 tous ceux qui assument de
lourdes responsabilités, les critiques ne lui ont pas été
épargnées. Elles ne Pont pas laissé indifférent. Il les a
examinées objectivement et a su y faire face. Elles ne sont
jamais parvenues 2 le faire dévier de la ligne qu’il s’était
tracée. Son travail a toujours rencontré la reconnaissance
et le soutien du Comité cantonal et de I’Assemblée des
délégués.
Nous tenons, au nom de la Société des enseignants bet-
nois, a le remercier de son engagement. Nous lui sou-
haitons, ainsi qu’a son épouse qui a toujours su faire
preuve de compréhension malgréle travail supplémen-
taire, de rester en pleine forme. Puisse la retraite bien
méritée leur apporter de longues années de joie et de
bonheur et une excellente santé.
Lots de I’Assemblée des délégués du 16T juin 1983, le
Comité cantonal aura encore P’occasion de relever plus
en détail les immenses mérites de celui qui fut durant si
longtemps notre rédacteur.
Le 1er avril 1983, notre collegue Christian Jaberg a re-
pris la succession de Hans Adam, ainsi que I’avait décidé
I’Assemblée des délégués du 1er décembre 1982. Nous
sommes convaincus qu’il saura s’engager avec compé-
tence dans sa nouvelle fonction et nous lui souhaitons
plein succes et de grandes satisfactions. Nous souhaitons
aussi que de nombreux collegues — des jeunes surtout —
l’aident a faire de notre journal un miroir vivant reflé-
tant les nombreuses faces des intéréts et des propositions
du corps enseignant bernois de tous les degrés et de tous
les types d’écoles.

Comité cantonal de la SEB

Adaptation francaise: Yves Monnin

Echanges de classes

Depuis plusieurs années, des échanges de jeunes ont lieu

entre les différentes parties linguistiques de la Suisse. Le

canton de Berne entend participer également 4 de telles

expériences visant a

- favoriser la compréhension entre les différentes régions
géographiques et linguistiques du canton,

— découvrir et connaitre les différences et les points
communs des différentes cultures,
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— éveiller I'intérét pour d’autres modes de vie,

— désamorcer les préjugés ou les éventuelles antipathies
réciproques,

— apprendtre 2 mieux connaitre, comptrendre et patlet une
autre langue nationale.

Cest la raison pour laquelle la Direction de Pinstruction
publique a renouvelé, pour 1983, la décision prise en
1982:

«Afin d’encourager la compréhension mutuelle
entre les régions linguistiques, la Direction de
Pinstruction publique met 2 disposition la somme
de 10000 francs. L’échange facultatif entre des
classes bernoises de langue allemande et frangaise
sera subventionné sous forme d’une contribution
aux frais s’élevant 24 35 francs au maximum par
éleve.»

Différentes formes d’échanges sont possibles. Elles
concernent en particulier les degrés scolaires suivants:

école primaire dés la 8¢ année, école secondaire dés la
7¢ année, écoles supérieures (gymnases, écoles normales,
écoles de commerce, etc.).

Parmi les échanges possibles — d’autres formes peuvent
encore étre imaginées par les enseignants — mentionnons:

— les échanges de classes complétes en deux temps
— les échanges simultanés de classes entieres
— les échanges de demi-classes en deux temps
— les camps ou les courses en commun
— les échanges de cassettes, de correspondance et de ma-
tériel

La Direction de I'instruction publique, la Société des
enseignants bernois et la Société des enseignants du Jura
bernois recommandent aux enseignants qui en ont la
possibilité d’envisager de tels échanges.
Les collegues intéressés peuvent obtenir des renseigne-
ments et s’inscrire auprés de Claude Jeandupeux, maitre
secondaire, rue de Tivoli 24, 2610 Saint-Imier (téléphone
039 41 32 91). Des contacts seront alors entrepris pour
répondre aux vceux des intéressés.

Yves Monnin

Mitteilungen des Sekretariates

Communications du Secrétariat

Wie weiter ?

Unter diesem Titel frigt Kollege U. Kurth im Berner
Schulblatt vom 18. Februar 1983, was der Kantonal-
vorstand hinsichtlich der diskutierten Umgestaltung des
bernischen Bildungswesens, insbesondere in der Frage
des von den beiden grossten Parteien befiirworteten
Strukturmodells 6/3 zu unternehmen gedenke.

Der Kantonalvorstand des Bernischen Lehrervereins ist
seht dankbat fiir das Interesse seiner Mitglieder und ihre
engagierte Teilnahme an der Reformdiskussion. Er hat
die ihm offentlich gestellte Frage in der Sitzung vom
23. Mirz 1983 besprochen und das Sekretariat beauf-
tragt, im Berner Schulblatt wie folgt zu antworten:

Die Abgeotrdnetenversammlung des BLV hat in ihrer
Stellungnahme zu den Reformideen der Erziehungs-
direktion dem Ist-Zustand mehrheitlich den Vorzug ge-
geniiber den Reformmodellen 5/4 oder 6/3 gegeben (Ein-
zelheiten siche Berner Schulblatt vom z1. Januar 1983,
Seite 15). Deshalb hat der BLV auch verlangt, dass im
Rahmen des Papiers der Erziehungsdirektion an den
Grossen Rat der Ist-Zustand ausfiihrlich und sachlich
darzustellen ist, dass zu priifen ist, welche Reform-
antrige durch Verbesserungen des heutigen Zustandes
verwirklicht werden konnten, und dass die Schwach-
stellen des Ist-Zustandes hieb- und stichfest zu belegen
sind. Der BLV hat sich vorbehalten, je nach dem Et-
gebnis der Uberarbeitung der Grundsitze und nach dem
Ausgang der politischen Debatte seine Stellungnahme
zu itberdenken und zu modifizieren, und der Hoffnung
Ausdruck gegeben, dass die angestrebten Reformen zu
wirklichen Verbesserungen im Bildungswesen des Kan-
tons Bern fiihren.
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Der Kantonalvorstand ist der Uberzeugung, dass nun
die aufgrund der Vernehmlassungsergebnisse neu for-
mulierten Grundsitze fir die Gesamtrevision der ber-
nischen Bildungsgesetzgebung abzuwarten sind. Er wird
die dem Parlament vorgelegten Texte und deren Be-
griindungen eingehend priifen und Massnahmen ergrei-
fen, um den Standpunkt der bernischen Lehrer gebiih-
rend zur Geltung zu bringen.

Sekretariat BLV: Moritz Banmberger

Aus den Verhandlungen
des Kantonalvorstandes BLV

Sitzung von Mittwoch, 23. Mirz 1983
Vorsitz: Ultich Thomann

Als Prisident Ulrich Thomann die Sitzung mit den be-
sten Wiinschen fiir einen etfolgreichen Abschluss des
Schuljahres einleitete, gelangte die Strukturenvielfalt
innerhalb der bernischen Schulen ganz spontan zum
Ausdruck, indem sich die Vertreterin des Berner Juras
im Vorstand, Judith Schenk, gegen Aufriumestimmung

“in ihrem Kantonsteil «verwahrte» und ihren Kollegin-

nen und Kollegen klarmachte, sie im franzosischen Kan-
tonsteil stiinden mit «<hochgekrempelten Armeln» mitten
in der Semesterarbeit. . .

Dann verabschiedete der Kantonalprisident mit einem
kleinen Geschenk eine Persénlichkeit aus dem Kantonal-
vorstand, welche die Geschicke des Bernischen Lehret-
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vereins in vorbildlicher, geradliniger, aber toleranter
Weise iiber 25 Jahre hinweg wesentlich mitgeprigt hat,
zuerst in der Funktion als Vorstandsmitglied, dann auf
dem Berufungsweg iiber 19 Jahre lang als Redaktor des
Berner Schulblattes: Hans Adam verkorperte in dieser
Zeitdie Konstanz in der wechselvollen Vereinsgeschichte,
hat er doch 9 Kantonalvorstands- und 5 Abgeordneten-
versammlungsprisidenten sowie 4 franzosischsprachige
Redaktoren unseres Vereinsblattes «iibetlebt» und in all
den Jahren nur wenige KV-Sitzungen ausgelassen. Diese
Treue zur Sache imponiert noch heute.

Unter demselben Motto standen die Gratulationen zum
81sten Geburtstag an Frau Gerber, der Putzfrau im Se-
kretariat des BLV, den sie bei bester Gesundheit und
in jugendlicher Frische kiirzlich feiern dutfte. Bezeich-
nenderweise fiihlt sich Frau Gerber durch diese Berufs-
bezeichnung nicht zuriickgesetzt oder verletzt. Vielmehr
bedeutet er auf sie bezogen zutreffende Anerkennung:
Jeden Motgen sind die Biiroriumlichkeiten sorgfiltig
geputzt und liebevoll hergerichtet, so dass man sich
darin richtig wohlfiihlen kann.

Dutch diese Stimmung, angeheizt durch das friihlings-
hafte Wetter, liessen sich die Vorstandsmitglieder zur
Bewiltigung eines nahrhaften Programms antreiben.

Genebmigung von Statuten

Der Kantonalvorstand genehmigte die vom Rechts-
berater BLV iiberpriiften Statuten des Bernischen Gym-
nasiallehrervereins sowie diejenigen der BLV-Sektionen
Bern-Stadt und Interlaken.

Mit einem Schreiben werden acht siumige Sektionen im
deutschsprachigen Teil des Kantons sowie zwei Stufen-
organisationen aufgefordert, die Statuten-Entwiitfe noch
vor dem Erstellen des Computerprogrammes zu verab-
schieden, damit dem Gesamtverein Zusatzkosten bei der
kiinftigen EDV-Mitgliederverwaltung erspart bleiben.

Vernehmlassungen

Gemiss Auftrag des KV vom 23.Februar 1983 und
festgelegtem Zeitplan erarbeitete det Zentralsektretir auf-
grund der ausgiebigen Diskussion einen Stellungnahme-
entwurf zuhanden der Erziehungsdirektion, der nun
vorbehaltlos genehmigt wurde.

Sehr ausfiihrlich beschiftigten sich die Vorstands-
mitglieder vorgingig und in der Sitzung mit dem Pro-
blem der Gestaltung der staatlichen Aufsicht. In der
Februarsession hatte der Grosse Rat des Kantons Bern
eine Motion angenommen, eingereicht durch Grossrat
Thomas Rychen, betreffend die staatliche Aufsicht in
Schule und Kindergarten. Damit wurde die Regierung
beauftragt, in ihren Antrigen zur Gesamtrevision der
bernischen Bildungsgesetzgebung in der November-
session 83 die Vorstellungen zur staatlichen Schul-
aufsicht darzulegen. Die Erziehungsdirektion ist sich
der Tatsache bewusst, dass eine umfassende Bearbeitung
in der verbleibenden Zeit kaum mdglich ist. Darum
schriinkte sie den Vernehmlassungskreis auf die Inspek-
torenkonferenz und den BLV ein und erbat sich eine
Stellungnahme bis anfangs Mai 1983. Der Leitende Aus-
schuss hatte den Zentralsektetir kurz nach dem Eintref-
fen der Aufforderung beauftragt, ein Grundlagenpapier
zusammenzustellen und dies den Kantonalvorstinden
aller Stufenorganisationen, den Prisidenten der Fach-
gruppen und allen KV-Mitgliedern zusammen mit den
gesetzlichen Grundlagen zuzustellen.
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Uber den ganzen Problemkreis war in fast allen ange-
fragten Gremien ausgiebig debattiert worden, so dass
die meinungsbildende Diskussion vielfiltig und lebendig
ausfiel. In einzelnen Punkten konnte man sich auf einen
gemeinsamen Nenner einigen, in andern wiederum ver-
harrte man in kontroverser Haltung.

Der Zentralsekretir wurde beauftragt, das Ergebnis der
Diskussion sowie die von weiteren Gesprichen unter
Stufenvertretern in einen Entwutf zu verarbeiten und
diesen so rasch als moglich den KV-Mitgliedern zuzu-
schicken, damit sie sich in ihren Stufenorganisationen
vor der April-Sitzung riickversichern kénnen.

Lebrerorganisation der Nordwestschweiz (LONOWE)

An der Sitzung vom 16. Februar 1983 war von den
Vertretern der kantonalen Lehrervereine beschlossen
worden, die Fragen der Lehrerbildung zum nichsten
Gegenstand der Zusammenarbeit zwischen Nordwest-
schweizerischer Erziehungsdirektorenkonferenz und
LONOWE zu erheben. In der Zwischenzeit redigierte
der Zentralsekretir als Vorsitzender ein Arbeitspapier.
Dieses wurde nun im Grundsatz genehmigt, wobei keine
Schwerpunkt- oder Priorititenvorgaben etfolgten. Der
Vorstand war der Meinung, dass diesmal andere Kan-
tone die Federfithrung iibernehmen koénnten.

Gewerkschaftsarbeit

An seiner Sitzung vom 8. Dezember 1982 nahm der Kan-
tonalvorstand Stellung zu einem Forderungskatalog des
Kollegiums der Sekundarschule Biimpliz tiber Probleme,
die seit Jahren hingig sind, wie gleiches Riicktrittsalter,
volle Familien- und Kinderzulagen fiir Lehrer mit Teil-
pensen, Reduktion der Pflichtpensen, giinstigere Rege-
lungen bei Militirdienst in Ferien. Heute hat er zut
Kenntnis zu nchmen, dass die Kollegen von einzelnen
Antworten nicht oder nicht ganz befriedigt sind.

Im Berner Schulblatt Nr. 4 vom 18. Februar 1983 hatte
sich ein Mitglied des BLV nach den weiteren Absichten
des Kantonalvorstandes beziiglich Gesamtrevision der
Bildungsgesetzgebung erkundigt. Ausgehend von den
Tatsachen, dass die Delegietten des BLV an der ausset-
ordentlichen Abgeordnetenversammlung das Modell 6/3
mehrheitlich ablehnten und dass die beiden grossten
Parteien sich fiir dieses entschieden, erwartet er ein ak-
tives Engagement der Leitenden Organe des BLV fiir
das bisherige System. Der Kantonalvorstand beschloss
einstimmig, in einer der kommenden Ausgaben des Bet-
ner Schulblattes seine Antwort zu veroffentlichen.

Unannebmbare Situation in der Lebrerfortbildung

Was sich seit lingerer Zeit abzeichnete (siche BSB Nir. 5
vom 4. Mirz 1983 im Bericht iiber die Verhandlungen
mit der Erziehungsdirektion) ist nun in aller Hirte
durchgebrochen: als Folge eines Sparbeschlusses des
Regierungsrates sollen in den Jahren 1984, 1985 und
1986 20 %, der Ausgaben in der Lehrerfortbildung gegen-
iiber dem Budget 1983 eingespart werden. Gestrichen
wurde zudem ein Nachtragskreditgesuch fiir 1983 von
0,7 Mio. Franken, was 35 % des bewilligten Kredites
ausmacht. Die kantonale deutschsprachige Kommission
fiir Lehretfortbildung hat daraufhin ein Spatpaket vot-
gelegt, das neben Kiirzungen verschiedener Spesen-
entschidigungen bei obligatorischen und freiwilligen
Kursen eine drastische Reduktion im Kursangebot des
Jahres 1983 vorsieht. So sollen neben vielen andern
samtliche zusitzlichen Kurse im Winter wegfaller, die
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jeweils im Erginzungsprogrammheft im Herbst er-
scheinen. Fiir das Jahr 1984 wird gemiss Angaben der
Kommission fiir die Lehrerfortbildung im deutsch-
sprachigen Kantonsteil nur noch ein Betrag von 1,6 Mio.
Franken zur Vetfiigung stehen, was verglichen mit 1982
einer realen Verminderung von 40 9, entspricht. Damit
konnen nach ihren Berechnungen kaum noch die von
der Erziehungsdirektion verfiigten Kurse durchgefiihrt
werden. Die freiwillige Fortbildung scheint unter diesen
Voraussetzungen komplett gefihrdet, vor allem dann,
wenn die ins Auge gefasste Priorititenvorgabe der Be-
hétden fiir den Einsatz der Finanzmittel realisiert wird.
Diese sieht auch vor, dass bezahlte Bildungsurlaube bis
Ende 1986 sistiert werden, wobei Teilnahme an Seme-
sterkursen und bereits bewilligte Urlaube nicht betroffen
werden.

Der BLV anerkennt grundsitzlich, dass die finanzielle
Situation des Kantons ein Vermindern des Ausgaben-
wachstums und — wo sachlich vertretbar — auch Aus-
gabenkiirzungen erfordert. Er ist stets bereit, die sich
daraus ergebenden Probleme mit den Behorden zu be-
sprechen und gangbare Losungswege erarbeiten zu hel-
fen. Er wehtt sich aber gegen einseitige Verfiigungs-
massnahmen ohne vorheriges Gesprich mit den Betrof-
fenen.

Die einschrinkenden Massnahmen treffen die bernische
Lehrerschaft in einem Bereich, dessen Notwendigkeit
in unserer schnellebigen Zeit mit den stets rascher ein-
tretenden Wandlungen und Erneuerungen allgemein an-
erkannt ist und der, auch im Hinblick auf die zu erwat-
tenden Reformen im bernischen Schulwesen, eher aus-
gebaut und erweitert werden sollte.

Der BLV erwartet von der Erziehungsdirektion, dass
sie bei solch wichtigen Vorlagen ans Parlament, wie es
die Lehrplanrevision ist, die finanziellen Auswirkungen
sorgfiltig klirt und ihre Absichten iiber die Bereitstel-
lung der finanziellen Mittel offen datlegt.

Der BLV wird sich mit allen ihm zur Verfiigung ste-
henden Mitteln und mit allem Nachdruck dafiir einset-
zen, dass fiir die vom Lehrer selbstgewihlte Fortbildung
sachlich, zeitlich und finanziell geniigend Freiraum of-
fenbleibt und ‘die Bestrebungen der Lehrerorganisatio-
nen im bisherigen Rahmen weitergefithrt werden kon-
nen.

Der Kantonalvorstand diskutierte und genehmigte einen
umfassenden Massnahmekatalog. Vorliufig hilt er sich
mit Aktionen zuriick, weil er hofft, dass die Verant-
wortlichen der Erziehungsdirektion in zugesicherten
Gesprichen einlenken werden.

Vereinsblitter

Auf Antrag der Redaktionskommission des Betner
Schulblattes beschloss der Kantonalvorstand,

— fiir eine halbjihrige Versuchszeit die Ausgabe der
Schweizerischen Lehrerzeitung/Berner Schulblatt den
Abonnenten anstatt auf Format Ajs kleingefalzt plano
A4 eingebandet zuzustellen. Nach Vorlage der effek-
tiven Mehrkosten soll der Beschluss tiberdacht wet-
den;

— dass die Kompetenzenaufteilung zwischen den Redak-
toren der beiden erwihnten Vereinsblitter in der bis-
herigen Regelung zu belassen sei.

Dann stimmte er einem Artikel iber den Redaktorwech-
sel beim Berner Schulblatt zu und nahm mit grossem
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Bedauern Kenntnis vom Riicktritt des langjihrigen Re-
daktors der Schulpraxis, Hans Rudolf Egli, auf Ende

1984.

Wablen

In der kantonalen Schulzahnpflegekommission demissio-
nierte Roland Kriittli, Lehrer in Renan, und Fritz Ger-
ber, pensionierter Lehrer, Zweisimmen, erreicht die Al-
tersgrenze. Der Kantonalvorstand dankt den beiden fiir
die geleisteten Dienste recht herzlich und nominierte als
Vertreter des deutschsprachigen Kantonsteils Charles
Berger, Sekundarlehrer in Bern. Die welschen Kolllegen
werden ihren Vertreter spiter vorschlagen.

Der Kantonalvorstand genehmigte den Vorschlag des
Kindergirtnerinnenvereins, Ruth Bratschi-Zesiger aus
Wanzwil in den Arbeitsausschuss Schule und Bildung
des Schweizerischen Lehrervereins zu delegieren, ak-
zeptierte den Vorschlag des Leitenden Ausschusses iiber
die Zusammensetzung der Vernehmlassungsgruppe «Ver-
ordnungen Berufsschullehrer» und beschloss, anstelle
des demissionierenden Andteas Luginbiihl, Bern, des-
sen Atrbeit er herzlich verdankt, seine bisherige Dele-
gierte im Verein des Kantonalbernischen Jugendtages
Liselotte Rickhaus, Giindlischwand, in dessen Vorstand
zu wihlen und sie in der bisherigen Funktion durch
Silvia T'schantré, Hagneck, zu ersetzen.

Abnstellung von Personal
in der Buchhaltung| Mitgliederverwaltung

Der Kantonalvorstand bestitigte die durch den Leiten-
den Ausschuss getroffenen Anstellungsbedingungen von
Jurg Liithi, Bern, als Nachfolger der Abteilungsleiterin
Marie Schaller. Dann genehmigte er die Anstellungs-
vertrige von dessen kiinftigen Mitarbeiterinnen: Susann
Gehrig-Thomet, Fraubrunnen, Amtsbeginn 1. April
1983, und Susanne Schirz, Amtsbeginn 1. Mai 1983,
beide kaufminnische Angestellte. Er nahm mit Beruhi-
gung Kenntnis von einer geregelten Amtsiibernahme
durch den neuen Verantwortlichen bis zum 1. Juni 1983.

Weitere Geschifte
Der Kantonalvorstand

- genehmigte die Verlingerung der Berufshaftpflicht-
versicherung zu den bisherigen Bedingungen fiir 5
Jahre;

— liess sich dutch den Zentralsekretir iiber den Stand
det Gespriche und Atbeiten der Behorden betreffend
das Bundesgesetz iiber die Unfallversicherung (UVG)
orientieren. Dieses soll auf 1. Januar 1984 in Kraft
treten und schreibt vor, dass simtliche Arbeitnehmer
obligatorisch gegen Betriebs- und Nichtbetriebsunfille
zu versichern sind;

— lehnte ein Gesuch eines Mitgliedes fiir einen Beitrag
aus dem Fonds fiir Stellenlose ab mit der Begtiin-
dung, dass der vorgelegte Plan nicht den Reglements-
bestimmungen entspreche, dass die Gesuchstellerin
bereits einmal Unterstiitzung bezogen habe und dass
sie sich momentan nicht in einer sozial und finanziell
schwierigen Lage befinde;

- nahm Kenntnis vom Ergebnis der Revision Rechnung
1982;

— beantragte zuhanden der Abgeordnetenversammlung
vom 1. Juni 1983, eine Abstimmungsparole zur Ini-
tiative «fiir eine freie Schulwahl» zu beschliessen
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— und sicherte der Kantonalen Vereinigung Schule und
Elternhaus aie Mitwirkung an der vorgesehenen Ta-
gung im Herbst 1983 iiber Fragen der bernischen
Bildungspolitik und der Zusammenarbeit Schule—
Elternhaus zu.

Das Problem

Sind bernische Lehrer zur
Pausenaufsicht
verpflichtet?

So dumm die Frage fiir gewisse Lehrer tont, in
einigen Schulen ist das ein echtes Problem gewor-
den.
Wihrend der von der Schulkommission festgeleg-
ten Schulzeit sind die Kinder der Aufsicht der El-
tern entzogen. Mit einem Teil der Elternrechte
geht auch die Obhutspflicht an die Schule iiber.
Diese hat deshalb festzulegen, in welcher Weise
die Schiiler in der unterrichtsfreien Schulzeit (Pau-
sen, Zwischenstunden, eventuell iiber die Mittags-
zeit) beaufsichtigt werden.
Normalerweise regelt das Lehrerkollegium die
Pausenaufsicht. Wenn es sich nicht einigen kann,
oder wenn die Regelung nicht befriedigt oder zu-
wenig konsequent gehandhabt wird, liegt. es in
der Kompetenz der Schulkommission, einzu-
schreiten.
Im Gegensatz zur unterrichtsfreien Schulzeit liegt
der Schulweg grundsitzlich in der Verantwortung
der Eltern.

Sekretatiat BLV : Moritz Baumberger

Der Prisident konnte die fast vierstiindige Sitzung mit
der erfreulichen Mitteilung abschliessen, dass 18 stellen-
losen, neupatentierten Kolleginnen und Kollegen je ein
dreiw6chiger Sprachaufenthalt bei Mitgliedern im Bet-
ner Jura vermittelt werden konnte.

Sekretariat BLV : Werner Zangg

Le probléme

Les enseignants bernois ont-ils I’obligation d’exer-
cer

la surveillance durant les récréations?

Une telle question parait absurde pour certains
enseignants. Pour quelques écoles toutefois, elle
pose un véritable probleme.

Durant le temps d’école fixé par la commission
scolaire, les enfants sont soustraits a la surveillance
de leurs parents. En méme temps qu’une partie des
droits des parents, ’obligation de garde est ainsi
transmise a I’école. Il lui appartient de fixer de
quelle maniere la surveillance sera exercée durant
les périodes sans enseignement (récréations, heures
blanches, éventuellement pause de midi).

Normalement, c’est le college des maitres qui regle
la surveillance durant les récréations. S’il ne peut
se mettre d’accord, si la réglementation est insuf-
fisante ou appliquée de maniére trop peu consé-
quente, la commission scolaire a la compétence
d’intervenir.

Le chemin de I’école, par opposition aux périodes
sans enseignement, est en principe sous la respon-
sabilité des parents.
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Einzug der Mitgliederbeittige

Die Sektionskassiere des BLT werden ersucht, folgende
Beitrige fiir das Sommersemester 1983 zu erheben:

a) Zentralkasse

1. Zentralkasse (inkl. Primie fiir die Haft-

pflichtversicherung) 69.50

2. Abonnementsgebiihr fiir das Berner

Schulblatt mit SLZ und «Schulpraxis» Fr. 32.—
3. Schweizerischer Lehrerverein ...... Fr. 14—
4. Beitrag fur die Fortbildung ........ Fr. 8.—
F1,i123.50
5. Bern. Primarlehrerverein
6. Bern. Gymnasiallehrerverein oder
7. Bern. Seminarlehrerverein ......... Fr. 10—
Fr. 133.50
8. Sondermitolieder .ro i tu ool o Fr. 15.—
(Sondermitglieder BSV-Fr. 10.—)
b) Pramien fir die Lobnersatgkasse
T, Labrer el SURE G SN Fr. 15.—
i Teabrerinnen i G S UELOIDIOR I H3IK Fr. 15—
3. FHaushaltungslehrerinnen . ............ Fr. 15—
4. Goverbelebrer . o v cue vt e Fr. 15—
T T L A S R R R et Fr. 15—

Die Sektionskassiere des BM 1/ werden ersucht, folgende
Beitrige fiir das Sommersemester 1983 zu erheben:

1. Zentralkasse (inkl. Primie fiir die Haft-
pflichtversicherung) 69.50

2. Abonnementsgebiihr fiir das Berner

Schulblatt mit SLZ und «Schulpraxis» Fr. 32.—
3. Schweizerischer Lehrerverein ...... Fr. 14—
4. Bernischer Mittellehrerverein ....... Fr. 15—
5. Beitrag fur die Fortbildung ........ Fr. 8.—
Fr. 138.50
6. Bern. Gymnasiallehterverein ....... Ft. 10—
Fr. 148.50
7: “Sofdermiitghiedert T aet tantion s . Fr. 22.50
(Fr. 15.— fiir den BLV und Fr. 7.50 fiir
den BMV)

Die Kassiere sind gebeten, uns die Beittige usnbedingt bis
25. Juni 1983 auf Postcheckkonto 30— 107 zu iiber-
weisen.

Die Beschliisse der Abgeordnetenversammlung BLYV,
BPLV, BMV und BSV werden ausdriicklich vorbehal-
ten. Sollten Sie andere Ansitze beschliessen, so wiirden
die Korreekturen im Wintersemester erfolgen.

Sekretariat BLT
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Prélévement des cotisations

Les caissiers de section de la SZB sont priés de prélever
les cotisations suivantes (semestre d’été 1983):
a) Cuaisse centrale

1. Caisse centrale (y compris la prime
pour [P’assurance en responsabilité

civile) S arii AR B e e R Fr. 69.50
2. Abonnement 2 ’«Ecole bernoise» et a
Eobiducatenmts oot s Shu i s o Fr. 32.—
Fr. 101.50
3. Société pédagogique romande ...... Fr. 23—
4. Société des enseignants du Jura bet-
HO1SE: ST PIAOSC NG it . Fr. 15.—
Fr. 139.50
5. Société bernoise des enseignants pri-
maires
6. Société bernoise des professeurs de
gymnase ou
7. Société des maitres aux écoles normales
(BSV)F i H O Ed S80I 00 IR s Fr. 10—
Fr. 149.50
8. Membres extraordinaites ........... Fr.' 15—

(Membres extraordinaires BSV--Fr. 10.—)

b) Primes pour la Caisse de compensation de salaire

T Maitresiirimarnes e el S0 L e, Fr. 15.—
28 IMAITesses Drimairess, S . A Fr. 15.—
30 Maliresses menageres Fain vk siiis £ At Fr. 15.—
4. Maitres anx écoles professionnelles . . . .. Fr. 15—
5. Maitres anx écoles normales . ......... Fr. 15—

Le caissier de section de la SBMEM est prié de prélever
les cotisations suivantes (semestre d’été 1983):

1. Caisse centrale (y compris la prime
pour [D’assurance en responsabilité

ey VOERE i TR S Fr. 69.50
2. Abonnement a I’«Ecole bernoise» et &
P«Bducateury, Yo iR tag T o Fr. 32—
3. SBMEM ' o e et it e By
Fr. 116.50
4. Société des enseignants du Jura ber-
o (o)A S 0 S R e SERRE Fr. 15—
BE. 13150
5. Société bernoise des professeurs de
[yl A RRE i R e Fr. 10—
Fr. 141.50
6. Membres extraordinaires ........... Fr. 22.50
(Fr. 15.— pour la SEB et Fr. 7.50 pour
la SBMEM)

Les caissiers sont priés de nous faire parvenir le montant
des cotisations encaissées a# plus tard jusquw’an 25 juin 1983
(compte de chéques postaux 30 — 107).

Nous réservons expressément les décisions des Assem-
blées des délégués SEB, SBEP, SBMEM et BSV. Si
elles devaient fixer d’autres montants, les différences
seraient mises en compte lors de I'encaissement du se-
mestre d’hivet. Secrétariat de la SEB

Berner Schulblatt - L’Ecole bernoise - 29. 4. 1983/Nt. 9

Druck und Spedition Eicher+Co. 1342 — 3001 Bern



	

