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Berner Schulblatt

L’Ecole bernoise 38

Organ des Bernischen Lehrervereins
111. Jahrgang. Bern, 22. September 1978

Organe de la Société des enseignants bernois
111° année. Berne, 22 septembre 1978

Bernischer Mittellehrerverein BMV

Mitteilung ans dem Kantonalyorstand (K1) | Sitzung vom
28. August 1978

Schon in seiner ersten Sitzung hat der teilweise neube-
stellte KV BMV ein umfangreiches Paket von Geschiften
bearbeitet.

Ein wichtiger Punkt der Traktandenliste betraf die Infor-
mation im BMYV. Der Kantonalvorstand hat dazu be-
schlossen, die Mitglieder des BMV in Zukunft hiufiger
iiber seine Arbeit zu informieren, um sie damit stirker
in die Vereinstitigkeit einzubeziehen. Er entspricht da-
mit auch einer Forderung der Abgeordnetenversamm-
lung BMV, nimlich dem Wunsch nach vermehrter In-
formation und Offentlichkeitsatbeit und einet allgemein
regeren Vereinstitigkeit. Uber unsere wichtigsten Ge-
schifte wollen wir nun in Zukunft an dieser Stelle jeweils
so ausfithrlich wie nétig und so knapp wie moglich be-
richten.

1. Verordnung diber die Sekundarlebrerpriifung

Auf den 1. Oktober 1978 tritt die neue Verordnung iiber
die Sekundarlehrerprifung im deutschsprachigen Kan-
tonsteil in Kraft. Sie bildet dusserlich den Abschluss einer
mehrjihrigen Arbeit an der Studienreform des Sekundat-
lehramtes (SLA), woran sich auch der BMV in verschie-
denen Arbeitsgruppen hat beteiligen konnen.

Die Erzichungsdirektion hat nun den BMV zu einer
Stellungnahme zur neuen Verordnung eingeladen. Der
KV BMV hat dafiir mehrere Sitzungen verwendet und
eine Aussprache mit Vertretern des SLA durchgefiihrt.
Als wichtige Kriterien zur Beurteilung der Verordnung
erachtete der KV die Forderung nach einer fir die Leht-
amtskandidaten transparenten und fairen Priifung, die
studienplangerecht ist, Qualitit verbiirgt und damit dem
Sekundarlehrerpatent den ihm zukommenden Wert ver-
leiht.

Grosses Gewicht legte der KV auf die Eignungsabkli-
rung zu unserem Beruf und auf die beruflich-praktische
Ausbildung. Die schulpolitische Forderung nach ver-
mehrter Professionalisierung und engetem Theorie-
Praxis-Bezug muss hier ansetzen. Wir hoffen, dass die
Bemiithungen und Reformen des SLA auf diesem Gebiet
fortgesetzt werden, damit eine kompetente Zusammen-
arbeit aller dafiir Verantwortlichen (Dozenten, Lektoren,
Inspektoren und Praktikumslehrer) gefordert und erhal-
ten werden kann.

Der KV mochte bei dieser Gelegenheit im Namen der
bernischen Sekundarlehrerschaft allen an det Studien-
reform Beteiligten danken fiir ihre geleistete Arbeit, ins-
besondere auch den Vertretetn des SLA, allen voran
Herrn Lektor H. Biirki, der die grosse Arbeit unermiid-
lich und zielstrebig geleitet hat.
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2. Tdtigkeitsprogramm BMYV 1979
Der KV hat die Planung zur Ausfithrung des Titigkeits-

programmes, wie es die Abgeordnetenversammlung
verabschiedet hat, in Angriff genommen. Vorerst gilt es,
Vorgehensweise, Priorititen und eine Terminplanung
festzulegen. An der nichsten KV-Sitzung wird ein Ent-
wurf ausgearbeitet, der dann zu einem spiteren Zeit-
punkt, am 6. Dezember 1978, zusammen mit Delegatio-
nen aller 7 BMV-Sektionen bereinigt wetrden soll. Wir
bitten alle Mitglieder, Anregungen und Wiinsche dazu
via Schulhausvertreter ihren Sektionsvorstinden oder
dem KV direkt mitzuteilen.

3. Stellungnabhme zur Motion Rychen

(Motionstext vom 8. Midrz 1978: Der Regierungsrat wird
beauftragt, dem Grossen Rat des Kantons Bern bis 1982
eine Gesamtkonzeption fur die Ausbildung der Lehrer
aller Stufen und Schultypen vorzulegen.) Der KV lehnt
im Namen des BMV die Motion in dieser Formulierung
ab, weil der Text nicht andeutet, was unter Konzeption
verstanden wird. Da alle andern Lehrervereine zusam-
men mit dem BLV der Motion zustimmen (mit Aus-
nahme des BGV), hat der KV BMV seine Stellung-
nahme der Erziehungsdirektion vorgingig und separat
zugestellt, Der KV zweifelt an der Brauchbarkeit einer
solchen Konzeption, sieht keinen wesentlichen Vorteil
zur bisherigen Praxis, sondern eher die Gefahr, dass ein
allfilliges Konzeptions-Korsett die Schulpolitik in Zu-
kunft zementieren und ihrer Dynamik und Anpassungs-
fahigkeit berauben konnte.

4. Lebrplan Handarbeiten

Die Erziehungsdirektion hat einen provisorischen Lehr-
plan fir das Handarbeiten an der Primar- und Sekundaz-
schule in die Vernehmlassung geschickt. Aufgrund sorg-
filtiger Prifung und sich bewusst auf Vorgehensfragen
beschrinkend, lehnt der KV eine Inkraftsetzung des
Planes auf Schuljahresbeginn 79 ab. Seine Griinde dafiir
sind: Ohne zwingende Begriindung sollten Lehrpline
nicht so rasch aufeinanderfolgend eingefithrt werden,
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zumal es sich ja nur um die Ablésung eines bestehenden
Provisoriums durch ein anderes handelt. Zudem ver-
missen wir einen umfassenderen Bezugsrahmen, der alle
manuellen Ficher aufeinander abstimmt und gewichtet.
Um hier nichts voreilig vorwegzunehmen, lehnt der KV
die Einfithrung des neuen Entwurfs ab. Zusammen mit
dem BLV und den andern Stufenvereinen soll eine ge-
meinsame Stellungnahme erarbeitet werden.

5. Berichterstattung im Berner Schulblatt

Der Prisident des BMV hat beim KV BLYV interveniert
wegen tendenzidser Berichterstattung iiber Geschifte,
wo beide Vereine verschiedener Meinung sind (Struktur-
fragen). Der KV BLV ist bereit, einen diesbeziiglichen
Bericht zu kotrigieren. Der Prisident BMV verdankt
das Entgegenkommen und gibt seiner Hoffnung auf eine
kunftige, konstruktive Zusammenarbeit beider Vereine
Ausdruck.

6. Wablyorschlag fiir einen BMV -Vertreter in der staatli-
chen Kommission fiir Lehrerfortbildung

Unser bisheriger Vertreter, Herr Jiirg Kaeser, Sekundar-
lehrer, 3423 Ersigen, tritt nach achtjihriger Mitarbeit auf
Jahresende von seinem Amt zuriick. Der KV dankt ihm
im Namen aller Kolleginnen und Kollegen fir seine ver-
dienstvolle Arbeit und hofft wieder einen BMV-Ver-
treter zu finden (Sekundarlehrerin oder Sekundatlehrer),
der in der heute so wichtigen Lehrerfortbildung auf
kantonaler Ebene direkt mitgestalten méchte und gege-
benenfalls auch bereit wire, sich fiir die besonderen An-
liegen der Sekundarlehrerschaft einzusetzen. Anmeldun-
gen und Vorschlige bitte via Schulhausvertreter an die
Sektionsvorstinde oder direkt an den Kantonalvorstand
schicken.

7. Die Sitzungstermine des KV BM 1/ sind mittelfristig wie
folgt festgelegt worden:

18. 9., 17. 11. und 6. 12. 1978 (zusammen mit den Sek-
tionsvorstinden), 18. 12 1978, 12. 1. und 19. 2. 1979.

Der Prisident: Andreas Gerber, Bolligen
Der Sekretir: Hans Ulrich Hofmann, Langnau

Der pidagogische Auftrag des Lehrers
Besinnung und Auseinandersetzung

Referenten

Prof. Dr. Hans Aebli, Ordinarius fiir Pidagogische Psy-
chologie und Pidagogik, Bern (kognitionspidagogischer
Ansatz)

Prof. Dt. Walter Hornstein, Ordinarius fiir Sozialisations-
forschung und Sozialpidagogik und Leiter des Wissen-
schaftlichen Teams Funkkolleg «Beratung in der Erzie-
hung», Miinchen (sozialpidagogischer Ansatz)

Dr. Ernst M. Kranich, Leiter des Seminars Freier Wal-
dotfschulen, Stuttgart (anthroposophisch-pidagogischer
Ansatz)

Grundfrage

Welches sind die vordringlichsten pidagogischen Auf-
trige, die der Lehrer in seiner Alltagsarbeit erfiillen
sollte?
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Ziel der Tagung
Die Teilnehmer sollen verschiedene pidagogische Denk-

weisen und entsprechende Unterrichtsansitze erleben
und dadurch zur Besinnung auf den eigenen Unterricht
veranlasst werden.

Teilthemen

Die einzelnen Themen werden immer aus der Sicht der

verschiedenen pidagogischen Anschauungen angegan-

gen und diskutiert:

— Anforderungen der Gesellschaft an die Pidagogik

— Lehrersituation und Lehrerrolle

— Wie wirkt Unterricht auf die Entfaltung der Individua-
litit und die Eingliederung in die Gemeinschaft

— Exemplarische Verdeutlichung am Unterrichtsfach
Sprache (Deutsch)

— Versuch eines Ausblicks in die pidagogische Zukunft

Arbeitsformen

— Kurzstellungnahmen der Referenten : Darstellung ihres
pidagogischen Ansatzes; Beleuchtung der Teilthemen

— Gespriche zwischen den Referenten (Podiumsge-
spriche)

— Erarbeitungen der Teilnehmer in Gruppen (Fragen,
Diskussionsbeitrige)

— Darstellung von Unterrichtsmoglichkeiten

— Plenumsdiskussionen

Vorinformation| Literatur

Jeder Teilnehmer erhilt anfangs November mit dem
detaillierten Programm eine knappe Zusammenfassung
iiber die von den Referenten vertretenen pidagogischen
Ansitze mit einigen wenigen Literaturangaben. Diese
Biicher und Schriften werden wihrend der Tagung zur
Einsicht aufliegen.

Tagungsort| Arbeitszeiten

Bern, Kunstgewerbeschule (Aula), Schinzlihalde 31
Freitag, 24. November 1978: 15.00-18.00 und 19.30-
21.30 Uhr

Samstag, 25. November 1978: 8.30-12.00 und 14.00—
16.30 Uhr

Kosten fiir den Teilnehmer

Tagungsbeitrag: fiir Lehrer, die an einer der ED Bern
unterstehenden Schule unterrichten, Fr. 1o.—; iibrige
Teilnehmer Fr. so.—; zuziiglich Kosten fiir Verpflegung.

Anmeldungen
bitte moglichst frithzeitig, spitestens bis 1. November
1978, an das Kurssekretariat BLV, Postfach 3029,

3000 Bern 7.

Bernische Weiterbildungsklassen

Aufgabe und Ziel

Die Bernischen Weiterbildungsklassen vermitteln fihi-
gen und lernwilligen Primarschiilerinnen und -schiilern
diejenigen Kenntnisse und Fertigkeiten, die ihnen eine
berufliche Ausbildung mit erhéhten Anspriichen er-
moglichen. Sie unterstiitzen in Zusammenarbeit mit der
Berufsberatung die Schiiler bei der Berufsfindung.
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Unterricht

Der Unterricht umfasst folgende Ficher:

Deutsch und deutsche Korrespondenz

Franzosisch

zweite Fremdsprache

Rechnen

Algebra

Geometrie

Technisches Zeichnen

Physik

Chemie

Staats- und Wirtschaftskunde

Berufs- und Lebenskunde

Zeichnen und Werken

Singen

Musik

Sport

Die einzelnen Ficher koénnen je nach der Zusammen-
setzung der Klasse obligatorisch oder fakultativ erklirt
werden. Die Midchen haben ausserdem Gelegenheit,
wihrend des Weiterbildungsjahres den obligatotischen
hauswirtschaftlichen Fortbildungskurs (entspricht dem
5-Wochen-Kurs) zu absolvieren.

Finanzielles
Schulgeld wird keines erhoben. Auswirtigen kann an die

Kosten fiir Reise, Verpflegung und evtl. Unterkunft ein
Stipendium gewihrt werden.

Aufnabme
Die WBK stehen offen:

— Schiilern, deren Berufsziel eine Weiterbildung erfor-
dert,

— Schiilern, denen trotz Eignung der Besuch einer Se-
kundarschule nicht moglich wat.

Die Schiiler treten im Anschluss an die obligatorische
Schulzeit in die WBK iiber. Andete Anwirter kénnen
nur ausnahmsweise zugelassen werden.

Die Voraussetzung zum Eintritt in die WBK erfillt, wer
das Pensum des 9. Primarschuljahres mit guten Leistun-
gen abgeschlossen hat.

Jeder Anwirter hat eine Aufnahmepriifung zu bestehen.
Diese umfasst in der Regel die Ficher Deutsch, Fran-
zésisch und Rechnen und ein Priifungsgesprich.

Anmeldung

Die Anmeldung erfolgt auf amtlichem Formular durch
den Bewerber personlich. Anmeldetermin ist der 37. O&-
fober. Eine Anmeldung an mehreren Orten ist nicht mog-
lich.

Fiir weitere Auskunft und fiir den Bezug von Formula-
ren wende man sich an:

Bern: Stadtische Schuldirektion, Seilerstrasse, 3011 Betn,
Telefon o031 64 61 11

Biel: Stidtische Schuldirektion, Zentralplatz 49,

2502 Biel (Frau Kaller), Telefon 032 21 21 11

Burgdorf: Tschannen Rudolf, Steinhofstrasse 17,

3400 Burgdotf, Telefon 034 22 93 29

Helgisried : Guggisberg Fritz, Stygenacker,

3088 Riieggisberg, Telefon 031 80 04 45

Huttwil : Rettenmud Peter, Moosstrasse 6, 4950 Huttwil,
Telefon 063 72 20 62
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Kinig: Zaugg Hetbert, Schaufelweg 74, 3098 Schliern,
Telefon 031 53 83 35

Konolfingen: Kummer Bendicht, 3510 Konolfingen-
Utsellen, Telefon 031 99 oo 14

Langenthal: Widmer Hugo, Haldenstrasse 71,
4900 Langenthal, Telefon 063 22 39 51

Langnan : Schwaar Hans Ulrich, Dorfberg 553,
3550 Langhau, Telefon 035 2 29 24

Ostermundigen: Heger Walter, Dennigkofenweg 180,
3072 Ostermundigen, Telefon 031 51 38 64

Spieg : Hertig Heinz, General-Guisan-Strasse 39,
3700 Spiez, Telefon 033 54 47 55

Thun: Keller Fritz, Riedstrasse 43a, 3626 Hiinibach
Telefon o033 23 32 73

3

Worb : Bihlmann Walter, Schulhausstrasse 4, 3076 Wotb,
Telefon o31 83 46 71

Zollikofen: Hold Georg Jakob, Primelweg 13, 3004 Bern,
Telefon 031 23 42 84

Zweisimmen : Burkhalter Klaus, Chriuel,
3770 Zweisimmen, Telefon 030 2 26 18

Unterseen : Gafner Alfred, Stadtfeldstrasse 35,
3800 Unterseen, Telefon 036 22 88 39

Eine willkommene Unterrichtshilfe

«Beim Heigen sparen»

Die Eidgenossenschaft fiihrt seit einem Jahr eine Enet-
giesparkampagne durch. Im Rahmen dieser Kampagne
hat das Eidg. Amt fiir Energiewirtschaft verschiedene
Anfragen von Lehrern erhalten, ob man ihnen eine Un-
terrichtshilfe zur Verfiigung stellen konnte, da sie das
Thema «Energiespateny in der Schule behandeln moéch-
ten.

Jetzt liegt eine Unterrichtshilfe fir die Oberstufenlehrer
der Volksschule mit dem Titel «Beim Heizen spaten» vor.
Damit wird nicht Vollstindigkeit in der Information iiber
Energiesparmassnahmen angestrebt, auch nicht eine
grundlegende Umgestaltung des Unterrichts. Die Schrift
will vor allem die Lehrer fir einige Unterrichtsstunden
iiber das Energiesparen anregen und die nétigen Unter-
lagen dazu geben. Sie wurde von einem bekannten In-
genieurbiiro iiberpriift und Vertretern der Lehrerschaft
zur Prifung unterbreitet. Sie wird vom Eidg. Amt fiir
Energiewirtschaft gratis abgegeben (Adresse: 3001 Bern,
Postfach, Telefon 031 61 56 11).

Kotrigenda

«Stellenbiiron, Pidagogisches Institut, Gesellschaftsstrasse 6,
3012 Bern (s. BS Nr. 34/35, S. 242)

Alle Telefonnummern der Berner Universititsinstitute
tragen als erste Ziffern die Zahlen «6y», nicht «85».

Die Telefonnummern des Pidagogischen Seminars lau-
ten somit: 65 86 71 oder 6y 83 80 oder 45 83 G9.
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L’Ecole bernoise

SSMG. Commission technique

Publication des cours d’hiver 1978

Cours de répétition pour instructenrs suisses de ski et
monitenrs SSMG de ski

7/8-10 décembre a4 Verbier (N° 25 frangais), Davos
(No 26 allemand), Saint-Moritz (N° 27 allemand), 14/15—
17 décembre a Kleine Scheidegg (N° 28 allemand)

Aux cours centraux sont admis les IS et les moniteurs
SSMG de ski et les moniteurs J+S 3 qui, n’étant délé-
gués ni par leur canton, ni par la SSMG, désirent faire
leut couts de répétition (J +S inclus!). Les maitres con-
cernés sont priés de commander les documents néces-
saires aupres du président CT/SSMG.

N° 81a CM-J+S3
No 81b CM-]+ 8 3 en relation avec cours de monitenr SSMG

et cours préparatoire an brevet 1SS

26—31 décembre 2 Laax GR (2€ partie: 27 février—

4 mars 1979 2 Champéry). Langue: allemand et

frangais
Condition pour CM-]J+S 3 et cours préparatoire ISS:
M2-]J+8S avec recommandation pour le CM3 (note 3
ou 4).
Condition supplémentaire pour devenit moniteur SSMG:
avoir participé 4 un cours de ski de fond (86) ou de slalom
(88) ou d’excursions (Grand-Saint-Bernard 2—7 avril,
éventuellement 16-21 avril 1979). Remarque: les maitres
de gymnastique n’ont pas besoin d’une attestationl!).
Remarque: Exceptionnellement les enseignants peuvent
participer au cours 81b sans formation précédente de
J+S. Dans ce cas, une trés bonne recommandation est
obligatoire!

Cours de monitenr de ski et de monitenr J+S 1 et 2

N° 83 Moniteur de ski avec la possibilité de faire le conrs
de perfectionnement J+S
26—31 décembre, entrée au cours ’aprés-midi.
Langue: frangais. Champéry VS

Priere de mentionner sur la carte d’inscription: 83a =

J+S-CP, 82 b = Cours sans J+S.

No 85  Monitenr de ski avec la possibilité de faire le conrs
de perfectionnement J+ S

26-31 décembre, entrée au cours le soir. Langue:
frangais et allemand. Les Diablerets VD

Priere de mentionner sur la carte d’inscription: 85a =

J+S-FK, 85b = cours sans J+S.

No 86 Sk de fond, formation de monitenr J+ S 1 et 2, J+S-
CP et perfectionnement sans J+S
27-31 décembre (CM2: 26-31 décembre). Lan-
gue: allemand et frangais. Les Breuleux BE
Condition pour Mi1: pas glissé diagonal.
Condition pour Mz: avoir obtenu dans le cours 1 la re-
commandation 3 ou 4.
Priere de mentionner sur la carte d’inscription: 86a =
CMi, 86b = CMz2, 86¢c = J+S-CP, 86d = Enseignement
sans J+S (un groupe de débutants sera éventuellement
mis sur pied).
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No 89 Cours de perfectionnement, réservé aux moni-
teurs 2 J+S
26—-31 décembre, entrée au cours I’aprés-midi.

Langue: allemand/frangais. Laax GR

Le cours convient particulierement bien a une prépara-
tion pout le cours de formation de moniteur J+S 3.
Priere d’indiquer a ’inscription la catégorie.

N° 92 Randonnée a ski «La Haute Route du Jura»/De
Geneve a Macolin sur les lattes de fond.
26—31 décembre. Langue: frangais/allemand.
Jura

Exigences: une bonne condition physique et psychique;
équipement personnel de ski de fond ou de ski de ran-
donnée.

Priere de demander des informations précises aupres du
directeur responsable, Frank Baumeler, Riant Bocage,
4280 Meyriez, téléphone 037 71 17 Go.

Délai: pour les cours centraux NOS 25-28: 15 octobre
1978 ; pour tous les autres cours d’hiver: 31 octobte 1978.

Remarques

1. Ces cours sont réservés aux membres du corps ensei-
gnant des écoles officielles, ou reconnues (les maitres des
écoles professionnelles inclus).

2. Les maitresses ménageres et de travaux 4 I’aiguille, les
institutrices d’un jardin d’enfants peuvent étre admises
aux cours, pour autant qu’elles participent a ’enseigne-
ment du sport.

3. Si le nombre.de places disponibles est suffisant, les
candidats au dipléme fédéral d’éducation physique et au
brevet secondaire sont admis aux cours.

4. Le nombre de participants est limité pour tous les
cours. Les maitres inscrits recevront, une quinzaine de
jours apres la fin du délai, un avis leur signalant si leur
inscription est acceptée ou refusée.

5. Dans tous les cours (J+S inclus!) seule une petite
subvention de logement et de pension (15 francs par
jour et 15 francs par nuit) sera versée aux participants.
Les frais de voyage ne seront pas remboursés.

6. Dans les couts de moniteur J+S 2 et 3 il faut indiquer
sur la carte d’inscription la note technique et celle de la
recommandation du cours J+S précédent.

7. Les inscriptions tardives ou incomplétes (par exemple
sans attestation des autorités scolaires) ne pourront pas
étre prises en considération.

Inscriptions: toyjours au moyen d’une carte d’inscription
(bleue: frangais, rouge: allemand) aupres du président de
la CT/SSMG, Hansjorg Wiirmli, Schlatterstrasse 18,
goro Saint-Gall. Les cartes d’inscription peuvent étre
obtenues auprés du président cantonal (voir I’adresse
dans la tevue No 1 de PEP) ou a I’adresse ci-dessus.

SSMG/CT, le président: Hansjirg Wiirmli

Berner Schulblatt - L’Ecole bernoise - 22, 9. 1978/Nr. 38



Abaissement de I’dge de la retraite

Echos de la derniére assemblée des délégués

de la CACEB

Le probleme de I’abaissement de I’dge de la retraite a
occupé une large part des délibérations de la derniere
assemblée des délégués de la Caisse d’assurance du corps
enseignant du 21 juin dernier. M. Suizberger, administra-
teur, M. Schmid, expert technique, et M. Baumberger,
secrétaire central de la SEB, se sont exprimés a ce pro-
pos. Il ressort des trois exposés mentionnés ci-dessus
qu’un abaissement général de ’Age de la retraite n’entre
pas en ligne de compte, et cela pour des raisons d’ordre
politique et financier évidentes. En effet, un abaissement
général de I’dge de la retraite entrainerait une réduction
des rentes si importante que la sécurité sociale des béné-
ficiaires de rentes serait compromise. Seule entre donc
en ligne de compte un abaissement individuel de I’dge
de la retraite, ou, pour utiliser une expression plus a la
mode, la «retraite A la carten. La derniére assemblée des
délégués de la CACEB a chargé la Commission d’admi-

nistration de continuer I’étude de ce probléme.

Nécessité d’une rente transitoire

Pour le secrétaire central de la SEB, M. Baumberger,
seule la solution qui permette également aux catégories
inférieures du personnel de ’Etat de prendre une retraite
anticipée est réalisable, politiquement parlant. Cela n’est
possible que si ’on compense, d’'une maniére ou d’une
autre, les rentes AVS ou AI manquantes. Il faut donc
créer une rente transitoire (dans d’autres cantons, cela
s’appelle le «pont AVSy). Si ’Etat contribue également
a son financement, la charge en sera d’autant moins
grande pour les membres.

M. Schmid signale que P’espérance moyenne de vie d’un
homme 4gé de 62 ans varie entre 16 et 17 ans. Si I’on
estime 2 10 % la proportion des enseignants qui souhai-
teraient prendre une retraite anticipée, il est nécessaire
de créer pour ce 10% du corps enseignant une rente
transitoire dont le financement peut étre assuré par une
contribution de solidarité mensuelle de trois francs (soit
36 francs par année).

La «retraite a la carte» : une revendication générale dans notre
pays

Cest 2 M. Sulzberger, administrateur de la CACEB, qu’in-
combait la tiche d’informer les délégués des démarches

de la caisse en vue de trouver une solution a ce probleme
actuel.

Selon M. Sulzberger, le probleme de la retraite 4 la carte
n’est pas particulier au canton de Betne; au contraire,
il est évoqué sur le plan fédéral et dans d’autres caté-
gories professionnelles. Il accompagne d’autres reven-
dications, telles la prolongation des vacances, le raccout-
cissement du temps de travail, "amélioration des con-
ditions de travail, par exemple.

11 est intéressant de jeter un coup d’ceil rétrospectif sur
Pévolution des conditions d’obtention de la retraite de
la CACEB. Lots de la fondation de la CACEB, en 1904,
les membres obtenaient le versement de leur premiere
rente 4 I’dge de 70 ans. Dans les années 30, la limite fut
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abaissée 2 68 ans. Ce n’est qu’en 1953 que les nouveaux
statuts permirent aux femmes d’obtenir leur retraite deux
ans avant les hommes, soit 4 65 ans, donc 67 ans pour
les hommes. Au terme de deux révisions pattielles des
statuts, I’dge de la retraite facultative fut fixé a4 63 ans
pour les femmes et 65 ans pour les hommes.

Méme évolution pour le droit 4 la rente maximum. Il
fallait 40 ans de cotisations autrefois. On a passé 4 38 ans,
puis 35 avant d’arriver 4 30 ans avec la derniére révision
statutaire.

N’oublions pas également que les exigences profession-
nelles actuelles sont bien différentes d’autrefois. Il est
difficile d’adapter son activité professionnelle 2 un rythme
cotrespondant mieux a I’age. Lotsque, par exemple, un
conducteur de trolleybus ne donne plus de garanties
suffisantes de sécurité, il est possible de le transférer dans
un autre service, soit au dépot des machines. Un maitre
agé doit remplir les obligations de son horaire. Il n’existe
pas de «dépot» a méme d’accueillir les enseignants plus
agés qui ne suppotrtent plus le «sttess» de la vie actuelle.

Lavis du corps enseignant

Lors de ’enquéte réalisée par la Société des enseignants
bernois, en janvier 1977, les membres consultés ont ré-
pondu dans une proportion de 3000 contre soo qu’il
fallait donner la préférence 4 une réglementation indivi-
duelle, soit la réduction de la rente de celui qui désire
obtenir une retraite anticipée. Le financement d’un tel
abaissement de 1’Age de la retraite ne saurait étre assuré
par une augmentation générale des cotisations des
membres. Telle était I’opinion clairement exprimée de la
majorité du corps enseignant.

La Commission d’administration de la CACEB a immé-
diatement convenu qu’il n’était pas possible d’envisager
une solution n’englobant pas les assurés de la Caisse du
personnel de I’Etat. Aussi, les représentants de cette
caisse ont été invités a participer 2 des discussions com-
munes.

Adaptation anx normes de I’ AV'S

L’administrateur de la CACEB signale encore que la
plupart des caisses de pension fixent ’dge d’obtention
de la retraite de telle sorte qu’il corresponde aux délais
que prévoit ’AVS. Tant que ’AVS ne mettra pas en
vigueur un systéme de retraite individuel, il ne sera pas
possible d’obtenir I’AVS avant I’dge requis. C’est ce qui
rend nécessaire la création d’une rente transitoire pet-
mettant de remplacer partiellement la rente AVS man-
quante. Si une telle rente transitoire n’est pas prévue par
la Caisse de pension, le membre qui demande le verse-
ment d’une retraite anticipée supporte une trés forte
diminution de sa rente.

Il est vrai que de nombreux enseignants, dont les enfants
sont indépendants financi¢rement, pourraient supporter
une réduction de leur revenu. Une retraite 4 la carte
poutrait étre le moyen pour eux de cesser leur occupation
professionnelle avant d’étre obligés de le faire pour cause
de maladie ou de fatigue nerveuse. N oublions pas cepen-
dant que d’autres enseignants aiment profondément leur
métier et sont 4 méme de s’adapter aux exigences ac-
tuelles de leur profession. Pour cela, ils souhaiteraient
continuer leur activité jusqu’a 70 ans.

P. Simon
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Mitteilungen des Sektetariates

Communications du Secrétariat

Besprechung
mit der Erzichungsdirektion

Dienstag, den 29. August 1978, 16.30 bis 17.45 Uhr, im
Sitzungszimmer der Erziehungsdirektion

Teilnehmer

Von der Ergiehungsdirektion: Herr Erziehungsdirektor
Henri-Louis Favre und die Herren Hans-Ulrich Bratschi,
Urs Kramer, Roland Miiller und Hanspeter Riesen.

Veom BL1/: Die Frauen Dora Bithlmann, Elisabeth Milt
und Regina Rentsch sowie die Herren Hans Frey, Ultich
Thomann, Andreas Gerber, Ernst Griitter, Reinold
de Quervain, Edmund Zenger, Yves Monnin, Paul Simon
und Moritz Baumberger.

Zusammenarbeit ED-BL1

Der neue Erziehungsdirektor begriisste in sympathi-
schen Worten die Delegation der Lehrer, deren Anliegen
er aus 32 Jahren Schuldienst sehr gut kennt. Er ist bereit,
die gute Zusammenarbeit mit der Lehrerorganisation in
der bewihrten Tradition weiterzufithren.

Der neue Kantonalprisident des BLV, Hans Frey, dankte
fiir die Einladung. Um den Willen zu guter Zusammen-
arbeit zu zeigen, sind bei dieser ersten Besprechung mit
dem neuen Erziehungsdirektor neben der Leitung des
BLV die Prisidenten und Prisidentinnen der Stufen-
otganisationen eingeladen worden.

Nach der gegenseitigen Vorstellung wurden einige Ge-
schifte besprochen.

Semesterkurse

Ulrich Thomann kommentierte das vom Kantonalvor-
stand BLV an die Finanz- und die Erziehungsdirektion
gerichtete Dankesschreiben. Auf Fragen aus der Lehrer-
delegation gaben die Beamten der ED folgende Ant-

worten:

— Vor einer Berticksichtigung anderer Lehrerkatego-
rien ausser den Primar- und Sekundarlehrern sollen im
beschrinkten Rahmen Erfahrungen gesammelt wer-
den.

— Als Aufsichtskommission wird vorerst die Lehrerfort-
bildungs-Kommission funktionieren. Darin haben die
Lehrer vier bis sechs Vertreter und kénnen durch diese
ihre Anliegen zur Geltung bringen. Gegenwirtig wird
das Leiterteam gesucht. Der BLV witd auf dem Lau-
fenden gehalten.

— Die Rechtsgrundlagen fiir die Semesterkurse liegt im
Dektet iiber die Fortbildung der Lehrerschaft, das be-
zahlte Bildungsurlaube ermoglicht.

— Durch Beitrige an die Weiterbildungszentrale Luzern
trigt der Kanton Bern seinen Anteil an der Weiter-
bildung der Mittelschullehrer. Ausserdem wird gegen-
wirtig tberprift, wie der Kanton Bern bisher nicht
befriedigten Fortbildungsbediirfnissen der Lehrer an
hoheren Mittelschulen gerecht werden kénnte, wobei
regelmissige Kontakte mit den betroffenen Stufen-
organisationen gesichert sind.
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Rencontre
avec la Directionde 'instruction publique

Mardi 29 aolt 1978, 16 h. 30 2 17 h. 45, 2 la salle de
séances de la DIP

Participants

Dela DIP: M. Henri-Louis Favre, directeur de I'Instruc-
tion publique, MM. Hans-Ulrich Bratschi, Urs Kramer
et Hanspeter Riesen.

De la SEB: Mmes Dora Biihlmann, Elisabeth Milt et
Regina Rentsch ainsi que MM. Hans Frey, Ulrich Tho-
mann, Andreas Getrber, Ernst Griitter, Reinold de Quet-
vain, Edmund Zenger, Yves Monnin, Paul Simon et
Moritz Baumberger:

Collaboration DIP-SEB

Le nouveau directeur de I’Instruction publique adressa
quelques paroles sympathiques 2 la délégation des ensei-
gnants dont il a appris, en 32 ans d’enseignement, a con-
naitre les problemes. Il se déclara prét 2 poursuivre dans
la voie de la collaboration avec les organisations d’en-
seignants, selon la tradition bien établie.

Le nouveau président cantonal de la SEB, M. Hans Frey,
remercia la DIP de son invitation. Pour prouver notre
volonté de collaboration, en plus des organes directeurs
de la SEB, les présidentes et présidents des différentes
catégories d’enseignants ont également été invités a cette
premiére rencontre avec le directeur de I’Instruction

publique.

Apres les présentations réciproques, quelques affaires
furent abordées:

Cours semestriels

Ulrich Thomann commenta la lettre de remerciements
adressée par le Comité cantonal de la SEB 4 la Direction
des finances et a la Direction de P’instruction publique.
Les fonctionnaires de la DIP ont répondu de la maniére
suivante a diverses questions des enseignants:

- 11 faut attendre les expériences faites par les maitres
primaires et secondaires avant de prendre en considéra-
tion les autres catégories d’enseignants.

~ Clest d’abord la Commission de perfectionnement des
enseignants qui fonctionnera comme organe de sur-
veillance.

— Les dispositions légales régissant les cours semestriels
se trouvent dans le décret sur le perfectionnement des
enseignants. Il permet I’octroi de congés de formation
payés.

— En accordant des subventions au Centre de perfection-
nement de Lucerne, le canton de Berne assume sa part
dans le perfectionnement des maitres aux écoles
moyennes. En outre, par des contacts réguliers avec
les catégories d’enseignants concernés, le canton de
Berne examine actuellement comment il pourra orga-
niser le perfectionnement pour les maitres aux écoles
moyennes supérieures.
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Mitspracherecht der Eltern in iffentlichen Schulen

In einer Motion verlangt ein Lehrergrossrat eine Ge-
setzesinderung, dutch welche Elternabende obligato-
risch erklirt werden, die M6glichkeit zum Einfithren von
«Elternbeititen» in den Gemeinden geschaffen und eine
systematische Vorbereitung der Lehrer auf die Zusam-
menarbeit mit den Eltern gesichert wird.

Yves Monnin erliuterte die vom Kantonalvorstand BLV
beschlossene Stellungnahme dazu.

Erziehungsdirektor Favre wies darauf hin, dass gute Be-
ziehungen zwischen Bevolkerung und Lehrer ein wich-
tiges Anliegen sind. Gerade bei den Abstimmungen tiber
die Hochschulvorlagen zeigte sich, dass ein neues Klima
des Vertrauens geschaffen werden muss.

Der Zentralsekretir wies darauf hin, dass Elternbeirite
und ein Obligatorium von Elternabenden nicht iiberall
das geeignete Mittel zur Herstellung des nétigen Ver-
trauens sind.

Urs Kramer machte darauf aufmerksam, dass bei uns von
der Bevolkerung gewihlte Kommissionen funktionieren.
Es gibtauslindische Beispiele von verpolitisierten Eltern-
beiriten.

Hans-Ulrich Bratschi glaubt, dass etwas geschehen
miisste, weil hinter der Motion ein unterstiitzenswertes
Anliegen steht, auch wenn vielleicht die vorgeschlagenen
Massnahmen unzweckmissig sind. Dem konnen die Ver-
treter des BLV beipflichten. In der Stellungnahme des
BLYV ist das auch beriicksichtigt.

Erziehungsdirektor Favre hielt als Ergebnis fest, dass
der gute Kontakt zwischen Lehrer und Schiilern die
Grundlage einer guten Bezichung zu den Eltern bildet,
dass die Information in der Grundausbildung tiberpriift
und das Fortbildungsangebot wenn noétig verbessert
werden soll.

Zusammenarbeit Lonowe— NW-EDK

Der Zentralsekretir stellte die Vorschlige der Lehrer-
organisationen der Nordwestschweiz fiir eine bessere
Zusammenarbeit mit den Erziehungsdirektoren auf re-
gionaler Ebene vor und bat den bernischen Erziechungs-
direktor um Unterstiitzung.

Dieser ist bereit, in der nordwestschweizerischen Etzie-
hungsdirektorenkonferenz dahin zu wirken, dass eine
fruchtbare Zusammenarbeit moglich wird. Die Verwal-
tung hat ein Interesse an starken Lehrerorganisationen.

Gesets gebung

Erziehungsdirektor Favre teilte mit, dass der Regierungs-
rat der revidierten Verordnung tiber die Seminare zuge-
stimmt hat. Weil diese auch fiir das welsche Seminar Biel
gelten wird, besitzt der Kanton Bern nun wieder eine fiir
alle Lehrerseminare geltende Regelung.

Die Antrige fiir eine Teilrevision von Primarschul- und
Mittelschulgesetz sind bereinigt. Die Vorlage befindet
sichim Moment bei den Direktionen des Regierungsrates
zut Vernehmlassung.

Die nichste Besprechung wird am 17. Oktober 1978
stattfinden.

Dieser Bericht wurde vor der Drucklegung den Beteilig-
ten unterbreitet.

Der Berichterstatter: Mority Baumberger
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Droit de consultation des parents dans les écoles publiques

Un député-enseignant a déposé une motion dans laquelle
il demande une modification de loi qui rende obligatoires
les soirées de parents, qui permette ‘aux communes
d’introduire des «conseils de parents» et qui assure une
préparation systématique des enseignants aux relations
avec les parents.

Yves Monnin explique la position prise par le Comité
cantonal de la SEB.

M. Favre, directeur de I’Instruction publique, montre
Iimportance des bonnes relations entre la population et
le corps enseignant. Les récentes votations sur les projets
de hautes écoles démontrent qu’un nouveau climat de
confiance doit étre instauré. '

Le secrétaire central exphque que les conseils de parents
etl’ obhganon d’organiser des soirées de parents ne sont

pas nécessairement le moyen propre a rétablir la con-
fiance.

Urs Kramer fait remarquer que chez nous existent des
commissions élues par la population et qu’a étranger on
trouve patfois des conseils de parents politisés.
Hans-Ulrich Bratschi pense qu il faudrait entreprendre
quelque chose. La motion a certainement un aspect po-
sitif, méme si les mesures proposées sont lnadequates
Les représentants de la SEB peuvent y souscrire, et,
d’ailleurs, dans leur prise de position, cet aspect a été pris
en considération.

M. Favre, directeur de PInstruction publique, estime
qu’un bon contact entre le maitre et les éléves est la base
d’une bonne entente avec les parents. Il estime également
qu’on doit prévoir 'information nécessaire lors de la
formation initiale des enseignants et au besoin dans les
cours de perfectionnement.

Collaboration LONOWE-NW-EDK

Le secrétaire central exposa les propositions des organi-
sations d’enseignants du Nord-Ouest de la Suisse visant
a une meilleure collaboration, sur le plan régional, avec
les directeurs de ’Instruction publique. Dans ce domaine,
il sollicita le soutien de la DIP du canton de Berne.

M. Favre se déclara prét & défendte, dans la conférence
des directeurs de I'Instruction publique du Nord-Ouest
de la Suisse, les principes d’une collaboration fructueuse
avec les enseignants. I’administration a tout intérét a
travailler avec des organisations d’enseignants fortes.

Législation

Le directeur de 'Instruction publique nous informe que
le Conseil exécutif a approuvé la revision de ’ordonnance
sur les écoles normales. Comme celle-ci est également
valable pour I’Ecole normale de langue frangaise de
Bienne, le canton de Berne posséde actuellement une
législation appliquable a toutes les écoles normales.

Les propositions pour une revision partielle des lois sur
les écoles primaires et secondaires ont été élaborées. Le
projet est actuellement soumis aux différentes directions
du Conseil exécutif.
La prochaine séance avec la DIP aura lieu le 17 octobre.
Le ptésent rapport a été soumis a ’approbation des
patticipants, avant sa publication.
Le rapporteur: Mority Baumberger
Adaptation frangaise: Yves Monnin
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Das Problem

Mit oder ohne eigene Fehler kann der Lehrer auf-
grund seiner beruflichen Titigkeit fiir entstandene
Schiden haftbar gemacht werden. Die

Berufshaftpflicht-Versicherung

des Bernischen Lehrervereins iibernimmt fiir
dessen Mitglieder die Abwehr unbegriindeter und
die Befriedigung berechtigter Schadenersatzan-
spriiche.

Bisher waren Obhutschidden ausgeschlossen. Nach-
dem die Sektionen keine Einwinde gegen die ge-
plante Deckungserweiterung geltend gemacht ha-
ben, sind ab 1. Oktober 1978 auch Anspriiche aus
Schiden an Sachen, die ein Versicherter zum Ge-
brauch, zur Bearbeitung, Verwahrung oder Befor-
derung ibernommen oder die er gemietet oder
gepachtet hat, mitversichert. Nicht gedeckt sind
Anspriiche aus Schiden an Motorfahrzeugen und
aus Zerstorung, Beschidigung oder Verlust von
Kostbarkeiten, Geld, Wertpapieren, Dokumenten
und Plinen.
Aus technischen Griinden iibernimmt die Zentral-
kasse die Primienerhchung fir das Winterseme-
ster 1978/79. Ab Friihling 1979 wird die Ethhung
bei der Festsetzung des Jahresbeitrages beriick-
sichtigt.

Sekretariat BLV : Mority Baumberger

Le probleme

Un enseignant peut étre rendu responsable — qu’il
soit fautif ou non — de dommages résultant de son
activité professionnelle.

L’assurance responsabilité civile

de la Société des enseignants bernois défend ses
membres contre des prétentions en dommages-
intéréts exagérées et en assure le paiement lorsque
celles-ci sont justifiées.

Jusqu’a présent, les dégits matériels causés aux
choses confiées étaient exclus de I’assurance. Au-
cune section dela SEB n’a émis d’objections contre
le projet d’extension de I’assurance RC si bien,
qu’a partir du 1€ octobre 1978, la nouvelle police
entrera en vigueur. Ainsi pourront étre assurés des
dommages causés a des objets utilisés, examinés,
conservés, pris en charge, loués ou empruntés par
un assuré. Ne sont pas couvertes les prétentions
résultant de dommages occasionnés 4 des véhicules
a moteur ou résultant de la destruction, de la dé-
térioration ou de la perte d’objets précieux, d’ar-
gent, de papiers-valeur, de documents et de plans.
Pour des raisons d’ordre technique, la Caisse cen-
trale prend 2 sa charge I'augmentation des primes
du semestre d’hiver 1978/1979. A partir du prin-
temps 1979, on tiendra compte de cette augmen-
tation dans la fixation des cotisations annuelles.
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