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Berner Schulblatt

L’Ecole bernoise 32

Organ des Bernischen Lehrervereins
110. Jahrgang. Bern, 12. August 1977

Organe de la Société des enseignants betnois
110° année. Betne, 12 200t 1977

«Als ob die Lehrerbildung
cine Kunst wire»

G. F. findet keinen Gefallen an den Leitgedanken der
bevorstehenden Reform der bernischen Lehrerbildung.
Er glaubt, sie verfolge Ziele und gehe Wege, die ein
hohetes (sittliches) Berufsverstindnis ausschléssen. Die-
jenigen, die diese Reform vorbereiten, hitten sich ein-
seitig der Wissenschaft verschrieben. Die erneuerte, an
ihr orientierte Grundausbildung werde Fachleute her-
vorbringen, Unterrichtsspezialisten ohne Herz, ohne
menschliche Mitte und Tiefe, Bildungstechnokraten®,
nicht Menschen. Die Kunst des Erziehens und Bildens
konne nicht ihre Sache sein. G. F. kleidet seine Kritik in
ein «Mirchen». Er bemiiht Kleist, um uns eines Besseren
zu belehren. Kleists Marionette moge uns zeigen, dass
nur Anmut habe, wer sich aus einem einzigen Schwer-
punkt heraus bewege. Ob sich G. F. im klaren ist, dass
zur Anmut, die Kleist meint, nur ein Wesen gelangt, das
entweder Aeine Erkenntnis oder a//e Erkenntnis hat, der
«Gliedermanny oder Gott? Der Lehrerkann das eine wie
‘das andere nicht sein. Nicht das ginzliche Fehlen des
Bewusstseins und nicht die Vollkommenheit des Be-
wusstseins sind ihm gegeben. Ohne Bewusstheit und
« somit ganz aus eznem Schwerpunkt heraus leben heisst fir
Kleist hintet den Stindenfall der Erkenntnis zuriicktreten.
Wert so lebte, wire vom Gefiihl als der einzigen Kraft ge-
tragen, von ihm als dem einzigen Schwerpunkt bestimmt.
G. F. hitte wissen miissen, dass der Lehrer nicht erkennt-
nislos und willenlos der Stimme des Gefiihls gehorchen,
also nicht der Marionette gleich seinem einen Schwet-
punkt folgen kann. Thm ist, wie jedem Menschen, neben
dem Gefithl Vernunft gegeben. Diese Vernunft, der
Geist, ist es denn auch, was dem Menschen Wiirde ver-
leiht. Von Wiirde ist in dem «Mitchen» auch die Rede.
Und von Freiheit. Wiirde und Freiheit finden sich jedoch
gerade in der Mationette nicht. Zudem besteht fiir Kleist
und seine graziosen Marionetten die Tragik darin, dass
das Gefuhl tiuscht, dass ihr «Schwerpunkt» versagt.

Es zeigt sich einmal mehr: den Schatten der Grossen
beschworen, ist eine zweischneidige Sache. Und ein Bild
durchzuhalten ist selbst in der Finkleidung des Gedan-
kens in ein «Mircheny nicht jedermann gegeben.

Ist es notig, noch einmal darauf hinzuweisen, dass in mei-
net Projektstudie wiederholt die «Gtenzen der Wissen-
schaftlichkeit in der Lehrerbildung» aufgezeigt werden?
Wenn ja, hier ein Zitat unter verschiedenen moglichen:
«Wichtig ist, dass die Verwissenschaftlichung den Lehrer
nicht der Praxis entfremdet, und wichtig ist, dass sie nicht
zu einem unverpflichtenden Intellektualismus fiihrt.
Einer einseitig kognitiv gerichteten Ausbildung er-
schliessen sich wesentliche Bereiche der Erziehung nicht,
und sie vermag den jungen Menschen in seiner Ausbil-
dung zum Lehret nicht in der Totalitit seiner Personlich-
keit zu etfassen ... Eine ubetlegene menschliche Hal-
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tung ist fiir den Lehrer ebenso wesentlich wie das Wissen-
schaftsverstindnis. Sie lisst ihn Entscheide treffen iiber
die Rangordnung der Werte und dieses Wertbewusstsein
an andere weitergeben.» Vielleicht ist es doch nicht so,
wie G. F. meint, dass sich berufliche Kompetenz und eine
betufsethische Haltung ausschliessen.

Dr. H. Wyss, Projektleiter/d

(* Technokraten, nicht wie G. F. schteibt — «Physiokrateny,
die dem Wortsinn nach der Nafur zu ihtem Recht, dem Leben
zur Herrschaft verhelfen.)

Einmal Urlaub nach 20 Jahren Schulstube

Vor fast zwei Jahren beantragte ich bei der Zentralstelle
fur Lehretfortbildung einen Urlaub. Diesen bezahlten,
von der Erziehungsdirektion des Kantons Bern angebo-
tenen Bildungsutlaub glaubte ich nach 20 Jahren Arbeit
in der Schule und nach etlichen Jahren aktiver Mitarbeit
in der Lehrerfortbildung redlich verdient zu haben.

Ich sehnte mich nach einem halben Jahr Zeit. Zeit dafur
zu haben, Distanz vom Schulalltag zu gewinnen, zu iibet-
legen und zu beobachten: kannst du deinen Unterricht
nicht noch besser gestalten, wie machen es andere, setzt
du die Schwerpunkte richtig? Dazu hatte ich das Bediirf-
nis, mich fiir die Lehretfortbildung besset ausbilden zu
lassen.

Ferien geniigen fiir solche Anliegen nicht.

Es brauchte Mut, von dem gewohnten Geleise abzu-
zweigen, ins Unbekannte.

Nachdem aus stundenplantechnischen Griinden ein Stu-
dium an der Uni und der Kunstgewerbeschule nicht
in Frage kam, entschied ich mich fiir die Kunstgewerbe-
schule Bern.

Erste Erfabrungen
Von Anfang an beeindruckt hat mich der Fleiss und die
Ernsthaftigkeit, mit der an der KGSB gearbeitet wird.

Dass auch die KGSB eine Leistungsschule ist, hat mich
am Anfang tiberrascht, enttduscht und gestdrt. Ich bin
aber im Verlauf des Utlaubs zur Einsicht gekommen,
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dass es ohne Arbeit keine Kreativitit geben kann. Einmal
miisste aber eine Ablosungsphase vom Leistungsdruck
beginnen. Die habe ich beim ZLK vermisst. Die Schiiler
haben zu wenig Gelegenheit, mit ihren erworbenen
Kenntnissen frei zu schaffen, weil sie bis zuletzt mit Stoff
uberlastet sind.

Bine zweite wichtige Erfahrung machte ich am Anfang
meiner Schilerzeit: Die Ungewissheit, als Schiiler zu ver-
sagen oder zu geniigen vor den Lehrern und vor den
Mitschiilern. Meine «Position» wurde noch dadurch et-
schwert, dass die meisten wussten, dass ich Lehtrer bin
und deswegen doch etwas konnen miisse.

Ich habe mich aber sofort gut eingelebt und mich auch
unter sehr jungen Schiilern wohl gefiihlt.

Stofflich habe ich in allen Sparten sehr viel profitiert.

Glaubte ich am Anfang noch, das Erfahrene sei laufend
zu verarbeiten, musste ich bald merken, dass mir nur
noch eine Moglichkeit blieb: jetzt zu konsumieren, spiter
zu «verdauen». 26 Lektionen pro Woche waten zuviel.
Heute wiirde ich hochstens noch 20 belegen.

Ich kann nicht sagen, wo ich am meisten profitierte.

Malen, Kunstgeschichte, Schrift

In der Verbindung Malen-Kunstgeschichte eréffneten
sich mir neue Perspektiven, die mir sehr wertvoll sind.
In dieser Hinsicht giinstig beeinflusst wurde ich auch
dutch Frutigers Seminar iiber Schrift, Zeichen und Sym-
bole. Nach diesem einwochigen Kurs finde ich das Fach
Schreiben auf der Oberstufe noch wichtiger. Ich vermisse
im Bernischen Lehtplan Grundsitze, Richtlinien und
Hinweise zu diesem Fach. Die Welt der Schriften, Zei-
chen und die Symbolsprachen miissten den 4lteren Schii-
lern niher gebracht werden. Und: stimmt es nicht nach-
denklich, dass nach neun Schuljahren selten ein «Ama-
teur» imstande ist, ein gutes Plakat oder eine Mitteilung
zu kreieren? Ist diese Art von Kommunikation so un-
wichtig, dass sie in den Lehrplinen nicht erwihnt wird?

Figuren- und Portritzeichnen

Im Figuren- und Portritzeichnen lernte ich noch besser
beobachten, letnte ich wieder ein Stiick besser zu sehen.
Ich glaube jetzt, dass Kunstmaler sagen, man brauche
mindestens 30 Jahre, um sehen zu lernen. Das Portrit-
zeichnen und damit die Moglichkeit, genauer zu beobach-
ten, brachten mich auch auf die Idee, mich wieder inten-
siver mit der Physiognomie des Menschen zu befassen.

Theaterkurs

Dass ich mit den ZLK und mit den Schauspielschiilern
des Berner Konservatoriums einen Theaterkurs mit-
machen konnte, war fiit mich ein Gliicksfall.

Ich glaube, ich ethielt dort die noch nétigen Impulse,
dem Schultheater den richtigen Platz einzurdumen.

Ich musste diese Ubungen mitmachen, mich selber be-
freien, um jetzt einigermassen souverin selber Theater-
iibungen leiten zu konnen. Das Ziel, Hemmungen abzu-
bauen, sich mitteilen zu konnen, besser zu kommunizie-
ten auf jede Att ist zu wichtig, um damit stimperhaft zu
arbeiten.

Filmkunde

Das Medium Film ist faszinierend. Besonders eine Seite
des Films, Informationen, Ideen weiterzugeben, ohne
dabei auch gleich mehr oder weniger zu manipulieren,
haben wir eifrig diskutiert.
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Einzelne Themen wie Dokumentation, Herausforderung,
Unterhaltung, Schule, Aggression wurden im Medien-
vergleich bearbeitet. (Film-Foto-Malerei-Bildhauerei-
Literatur-Theater-Musik.)

Es wire auch faszinierend, dusserst anregend und frucht-
bar, mit Schiilern in diesen Bereichen, vor allem mit dem
Medium Film zu arbeiten, wenn die Lehrer dazu ausge-
bildet wiirden.

Ist es nicht sonderbar, dass der Umgang mit einem
Medium, das Bild, Wort und Zeit zusammenfasst und
damit enorm weite Moglichkeiten schafft, das einen nicht
unwesentlichen Teil unseres Lebens beherrscht, weder im
Lehtplan fir Seminarien noch in den Lehrplinen der
Volksschulen nicht einmal erwihnt wird?

Plastisches Gestalten, Werken

Im dreidimensionalen Gestalten erlebte ich, wie verkiim-
mert unsere natiirlichen Sinne eigentlich sind. Figentlich
miisste dieser Bereich im Kunstunterricht viel mehr ge-
pllegt werden.

Oft sind ja die beiden Ficher Plastisches Gestalten und
Werken nicht mehr genau abgrenzbar.

Das Fach Werken hat fiir mich durch Herrn Sutters guten
Unterricht einen neuen Sinn bekommen. Die Idee, ein
Thema, ein Problem aus dem Wohnbereich, Versot-
gungs- oder Verkehrsbereich, aus technischen Gebieten
als Projekt anzusehen, die verschiedenen Aspekte in vie-
len Richtungen zu untersuchen, zu vertiefen, zuerst Mate-
rialien und Lésungsmoglichkeiten des Handwerkers, der
Industrie, des Bastlers kennenzulernen, dann notige
handwerkliche Techniken zu lernen und dann erst an
eigene Losungen zu denken, hat mir Eindruck gemacht.
Die Schiiler sachte dazu fithren und fihig zu machen,
cigenstindige Arbeiten fertig zu bringen, ohne damit
gtrenzenlos uberfordert zu wetden, wite schon das rich-,
tige System im Werkunterricht. Nur eben: welche Lehrer
sind dazu fihig (gemacht worden)?

Awuswertung

Kopf, Herz und Hand verlangte Pestalozzi, steht in jedem
Jubiliumsbericht iiber thn, wird soviel ich weiss immer
noch in den Seminarien verkiindet.

Ich bin nach 20jihtiger Praxis tiberzeugt, dass Lehter
ausgebildet werden miissten, fahig zu sein, die Jugend als
ganze Menschen zu férdern.

Unter Forderung des ganzen Menschen verstehe ich eine
ansgeglichene Schulung des Verstandes, des Geistes, des
Ausdrucks der Gefiihle, des Beobachtens und Erkennens
der Gefiihle anderer, des handwerklichen Schaffens, des
Sehenlernens.

Ich lernte und lerne diese Fihigkeiten mithsam Schritt
fiir Schritt in der Fortbildung und habe auch nach diesem
Bildungsutlaub eher das Gefiihl, ich sollte noch viel mehr
lernen, um einigermassen zu gentigen . .. und da gibt es
Fachleute, die behaupten, 5 Seminarjahre seienlang genug
fir eine Lehrerausbildung!

Ich bin dankbar, dass ich mich wihrend dieses Urlaubs
vom Schulalltag etwas distanzieren konnte. Von einem
Schulalltag, der, glaube ich, die meisten Lehter mit der
Zeit im Ubermass beschiftigt, der die grosse Gefahr in
sich birgt, aus jeder Maus einen Elefanten zu machen.
Ich bin auch dankbar fiir die Zeit, die mit blieb, dariiber
nachzudenken, was in und an unserer Schule eigentlich
wichtig ist und was weniger.

Peter Wiilti, Rubigen
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Lohnersatzkasse fiir bernische Mittellehrer

Ergebnis der Urabstimmung diber die Teilrevision ( Ergingung)
des Artikels § unserer Statuten

Ausgeteilte Stimmkarten: 1626; eingelangte: 736.
Stimmbeteiligung: 45,26 %,

Mit Ja haben 705, mit Nein 10 gestimmit. 21 Katten wut-

den leer eingelegt. Der revidierte Artikel 8 ist somit
mit 705 : 10 angenommen; er tritt sofort in Kraft.

Der Vorstand dankt allen Kassenmitgliedern, die ihrer
Stimmpflicht nachgekommen sind.

Fiit den Vorstand

Die Prisidentin: Edith Nussbaum

@ Zentralstelle fiir Lehrerfortbildung

Kurse im Herbstquartal

In folgenden Kursen sind noch freie Plitze (weitere An-
gaben siehe Programmbheft 10):

Grundkurs fir Gesprichsfithrung, 10.1.24
Konolfingen, Schloss Hiinigen, 2.—4. September 1977
Leiter: Bernhard Kummer

Fortsetzungsseminar Kommunikations- und Verhaltens-
training fiir Lehrer, 10.1.29

Gwatt, Reformierte Heimstitte, 9.—11. September 19577
Leiter: Dr. Christian Haehlen, Bernhard Kummer
Soziales Lernen und Verhalten in der Klasse, 10.3.1
Betn, ab 26. August 1977

Leiter: Bernhard Kummer

Neue Mathematiklehtginge auf det Primatschulstufe,
10.9.4 (Informationskurs fiir Sekundarlehrer)

Bern, Kurslokal, ab 31. August 1977

Leiter: Beat Schorno, Mattin Roth

Anmeldungen bis 18. August 1977 an die Zentralstelle fiir
Lebrerfortbildung, Sablistrasse 44, 3012 Bern,

Kurse in den Ferbstferien

In folgenden Kutsen sind noch freie Plitze (weitete An-
gaben siche Programmbheft 10):

Lernstérungen im Normalschulbeteich, 1o.1.5
Bern-Wabern, Hotel Gurten-Kulm,

25.—28. September 1977

Leiter: Dr. phil. E. E. Kobi, Basel

Interesse, 10.1.6

Bern, Kurslokal, 10.-14. Oktober 1977

Leiter: Urs Aeschbacher, Regine Botn
Kommunikations- und Vethaltenstraining fir Lehrer,
10.1.28

Bonigen, Hotel Schl6ssli, 3.—7. Oktober 1977
Leiter: Dr. Chr. Haehlen, Bernhard Kummer
Schulspiel, 10.7.30

Konolfingen, Schloss Hiinigen, 3.—8. Oktober 1977
Leiter: Dr. Jean Racine

Fatbkurs B: Malen II, 10.12.9 [ 10.12.10

Betn, 10.—15. Oktober 1977

Leiter: Eva Haas, Ursula Imhof

Anmeldungen bis 31. August 1977 an die Zentralstelle fiir
Lehrerfortbildung, Sablistrasse 44, 3012 Bern.

L’Ecole bernoise

In Memoriam

T Michael Wallis

Quelques jours avant la rentrée, notre collegue Michael
Wallis, instituteur a Bienne, membre du Comité central
de la Société pédagogique jurassienne et représentant de
cette derniere au Comité cantonal de la SEB, a trouvé
la mortdans des circonstances patticulierement tragiques
sur le glacier d’Arolla.

Dans une prochaine édition, nous évoquerons le collegue
disparu. P. Simon

Assemblée générale extraordinaire
des trois sections du Jura-Nord

Les enseignants du Jura-Notd élargissent
leur Comité provisoire et définissent son mandat

Le dernier mercredi avant les vacances d’été, une septan-
taine d’enseignants des trois sections du Jura-Nord
étaient réunis 2 Bassecourt en une assemblée générale
extraordinaire présidée par M. Frangois Beucler, prési-
dent de la section des Franches-Montagnes.

Betner Schulblatt — L’Ecole betnoise - 12. 8. 1977/Nt. 32

Le proces-verbal de ’assemblée du 21 novembre 1975
ainsi que le rapport d’activité du Comité provisoire ne
donneérent lieu 2 aucune remarque et furent acceptés sans
autre par assemblée. Il n’en alla pas de méme du mandat
que sollicitait le Comité provisoire, bien des collegues
intervenant, soit pour proposer des amendements, soit
pour discuter la procédure choisie par le Comité provi-
soire dans cette affaire.

Finalement, par 49 voix contre une, ’assemblée accepta
le mandat suivant:

«Jusqu’a 'adoption de leurs statuts définitifs (2 la fin de
l’année 1977, probablement), les enseignants du canton
du Jura mandatent leur Comité provisoire pour:

»1. les représenter aupres de la Constituante, de son
Bureau et de toute autre instance du canton du Jura.
Cette reptésentation s’étend également a des instances
extraordinaires, selon les besoins:

»2. défendre leurs intéréts moraux, pédagogiques et
matériels;

»3. remplir les tAches administratives nécessaires;

»4. Le Comité provisoite consultera les intéressés toutes
les fois qu’il aura a faire des propositions concernant un
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type d’école ou une catégorie d’enseignants. Il veillera
également, dans la mesure du possible, a créer des com-
missions ad hoc auxquelles il confiera des tiAches précises.
Il s’inspirera des principes définis dans le projet de statuts
du futur syndicat. Il en référera aux sections chaque fois
que les options 2 prendre engageront ’avenir d’une ma-
niére grave et définitive (ces deux termes étant pris dans
leur sens juridique). Il renseignera les enseignants du
canton du Jura par le canal de I’«Educateur».»

Remaniement du Comité provisoire

Il appartenait alors 2 M. Michel Huot de Vicques de justi-
fier la nouvelle composition du Comité provisoite, soit
quatre membres par section. Cette répartition paritaire,
préférée a4 une répartition proportionnelle, a été finale-
ment choisie pour ne pas trop défavoriser les Franches-
Montagnes et pour permettre une représentation des
catégories d’enseignants minoritaires au Comité provi-
soire. M. Michel Girardin proposa alors d’adjoindre au
Comité provisoire, «a titre temporaire et jusqu’a ce que
le probléme des écoles moyennes supérieures du Jura soit
résolu, un représentant de I’Ecole normale de Delémont
et un représentant de ’Ecole de commerce de la méme
villen. Cette proposition fut agréée et ’assemblée élut
tacitement les membres proposés pat le Comité provi-
soire et les sections, soit:

Delémont : M. Pierre Ielmi, instituteur, Bassecourt, prési-
dent; Mme Francoise Doriot, maitresse ménagere, Delé-
mont; MM. Michel Huot, maitre secondaire, Vicques, et
M. Frangis Theurillat, instituteur, Delémont (tous an-
ciens). I’Ecole normale et ’Ecole supérieure de com-
merce désigneront ultérieurement leurs représentants.

FEranches-Montagnes: M. Frangois Beucler, maitre secon-
daite, Saignelégier, et M. Lautent Froidevaux, institu-
teur, Les Emibois (anciens). M!es Pernette Ingold,
institutrice, Les Bois, et Frangoise Rais, maitresse d’école
enfantine, Saignelégier (nouvelles). Le secrétaire de la
Société pédagogique jurassienne, M. Paul Simon, est
également sectétaire du Comité provisoire.

Porrentrsy: M. Paul Sanglard, instituteur, Porrentruy,
vice-président, et M. Pierre Migy, instituteur, Saint-
Utrsanne (anciens). MM. Marc-Alain Betrberat, ditecteur
de I’Ecole normale et président central de la Société
pédagogique jurassienne, Porrentruy, et Michel Boillat,
professeur 4 ’Ecole cantonale, Fontenais (nouveaux).

Dans les divers, M. Antoine Comte intervint pour deman-
der la formation d’une commission chargée d’étudier les
problemes de la future Caisse de retraite du corps ensei-
gnant et de négocier avec les autorités de la CACEB les
modalités de transfert des fonds dans la future Caisse
jurassienne.

Alnsi, fort de ses 14 membres et investi d’un mandat bien
précis, le Comité provisoire peut maintenant s’adresser
a la Constituante et plus particuliérement 2 sa commis-
sion «Ecole».

Le rédactenr: P. S.

Caisse de compensation
du traitement pour les maitres
aux écoles moyennes bernoises

Résultat de la votation générale sur la révision partielle de
Particle 8 de nos statuts

Cartes de vote distribuées 1626. Suffrages.exprimés 736.
Participation au vote 45,22 %.

Oui 705, non 10, bulletins blancs 21. La révision pattielle
de larticle 8 est donc acceptée par 705 voix contre 10;
Particle entrera en vigueur immédiatement.

Le comité remercie tous les membres de la Caisse qui ont
fait usage de leur droit de vote.

Wangen a. A., le 17 juillet 1977

Pour le comité
La présidente: Edith Nusshaum

Mitteilungen des Sekretariates

Communications du Secrétariat

Stellungnahme
zum Bericht «Structures scolaires»

1. Der welsche Kantonsteil legt dar, wie er Gesamt-

schulversuche durchzufiihren wiinscht; im deutschen
Kantonsteil laufen solche Versuche beteits; es wire
ungerecht, jenem diese Moglichkeit nicht auch einzu-
riumen.
Wie ihre Direktion das vorschligt, sollte bei der lau-
fenden Revision von PSG/MSG eine klare gesetz-
liche Grundlage fir Schulversuche geschaffen wet-
den. Fine darauf fussende Verordnung konnte in
cinem moglichst weiten Rahmen die notigen Regeln
der Durchfithrung nennen.

2. Die Verantwortlichen fur die Schulversuche sollten
besonderen Wert auf die Verbindung mit anderen
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Prise de position de la SEB

concernant le rapport «Structures scolaires»

1. La partie francophone du canton expose comment
elle souhaite mener une expérimentation d’école glo-
bale; de telles expérimentations se déroulent déja
dans la partie alémanique du canton; il serait donc
injuste de ne pas offrir cette possibilité a la partie
francophone du canton.

Comme votre Direction le propose, il y autait lieu de
prévoir, dans la révision des lois scolaires actuelle-
ment en couts, des dispositions légales précises pet-
mettant de telles expérimentations scolaires. Une
ordonnance découlant de cet article pourrait déter-
miner, dans un cadre le plus large possible, les régles
nécessaires a leur réalisation.
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4.1

4.3

4.4

45

4.6

Versuchsschulen in- und ausserhalb des Kantons
legen, damit sie etfahren, welche Probleme dott an-
stehen; es werden ja gegenwirtig Gesamtschulver-
sucheabgebrochen, und die Gesamtschulidee hat von
ihrer Faszination eingebiisst.

Die welschen Schulen des Kantons sind richtiger-
weise mit der Ecole romande verbunden. Das datf
aber keinesfalls dazu fithren, dass von da aus wegen
der notigen Koordination innerhalb des Kantons
dem deutschen Kantonsteil Schulstrukturen aufge-
zwungen werden, die dieser ablehnt.

Da es hier um Schulversuche und nicht um die Ein-
fiuhrung einer neuen verbindlichen Schulstruktur
geht, halten wir nur einige Bemerkungen dazu fest:

Gesamtschulen sind nur von einer gewissen Grosse
an funktionsfihig, und diese Grosse wirkt sich in
mancher Hinsicht sehr negativ aus (pidagogisch,
organisatorisch, finanziell). Sie sind fiir die Lehter
dusserst arbeitsaufwendig; wir unterstiitzen deshalb
die Herabsetzung des Unterrichtspensums fiir Ver-
suchsschullehrer. Die Etfahtungen im Ausland zei-
gen, dass Gesamtschulen sehr teuer sind. Wir fragen
uns, ob die Vorteile schliesslich noch tiberwiegen
werden.

Wissenschaftlicher Betreuung und curricularer Aus-
richtung stehen wir skeptisch gegeniiber und sind
dankbar, wenn Verbesserungen aus der Praxis stam-
men; diese weiss, dass keine Methode die alleinrich-
tige ist.

Das Schaffen von gleichen Begabungsgruppen wird
neuerdings nicht mehr so positiv gesehen. Bei falsch
verstandener Differenzierung und Individualisierung
kann die gesunde Anforderung an Leistungsfihig-
keit und Einordnungsbereitschaft der Schiiler zu
klein werden.

Der Vorschulunterricht ist besonders sorgfiltig
zu priifen. Als Grundlage kénnte dabei die allge-
meine Zielsetzung (S. 5ff.) im «Rahmenplan fiir die
Erziechungs- und Bildungsarbeit im Kindergarteny
(Herausgebet: Schweizetischer Kindetrgartenvetein)
dienen. .

Wir begriissen die Forderung, dass ein Lehrer eine
Klasse wihrend wenigstens zwei Jahren fiithren soll.
Hingegen ist nicht einzusehen, wieso am Ende des
1. Jahres die Promotion nicht spielen soll. Intensive
Forderung im 2. Jahr wird nicht jedem unentwickel-
ten Schiiler gerecht und ist dann keine bessere Lo6-
sung als die Repetition. Die gesicherte Promotion
kann fiir das 2. Jaht eine Qualititseinbusse bewirken.

Dankbar sind wir fiir das Aufwetfen der Frage, ob
die Schule von oben nach unten odet umgekehtt auf-
gebaut werden soll. Wir hoffen, dass sie von unten
nach oben aufgebaut wird. Das sollte, richtig ver-
standen, dazu fithren, dass wirklich nur die Fihigen
hoéhere Schulen besuchen, wie auch Zusatzangebote
nur fiir diese gedacht sind.

Trotz unserer skeptischen Einstellung zur Gesamtschule
sind wir der Meinung, die Versuche sollen durchgefiihrt
werden, und gerade wegen dieser Einstellung sind wir an
den Ergebnissen interessiert.

Bernischer Lebrerverein
Kantonalvotstand
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4.4

4.5

Les responsables des expérimentations scolaires
devraient particuli¢rement veiller 4 assurer des con-
tacts avec les autres écoles-pilotes a I’intérieur ou a
Pextérieur du canton, afin qu’ils sachent quels sont
les probleémes qui s’y posent. Actuellement on re-
nonce 4 prolonger des expérimentations d’école glo-
bale et I'idée d’école globale a passablement perdu
de sa fascination.

Les écoles de langue francaise du canton sont, 4 juste
titre, lides 2 ’Ecole romande. En aucune maniére
cette situation ne doit conduire 4 ce que, en raison
d’une nécessité de coordination 4 ’intérieur du can-
ton, des structures scolaires qu’elle rejette ne soient
imposées a la partie alémanique du canton,

Comme il s’agit d’expérimentation scolaire et non pas
de Pintroduction d’une nouvelle structure scolaire
obligatoire, nous formulons les quelques remarques
suivantes:

Les écoles globales ne fonctionnent bien que si elles
sont d’une certaine grandeur, mais cette grandeur
agit 2 maints égards d’une fagon trés négative (péda-
gogiquement, sur le plan de P'organisation, finan-
cierement). Elles représentent pour leurs enseignants
un accroissement considérable du travail; nous
appuyons néanmoins I’abaissement du nombre de
legons hebdomadaires pour les enseignants des clas-
ses-pilotes. Les expétriences faites & I’étranger dé-
montrent que les écoles de ce type sont tres chéres.
Nous nous demandons si finalement les avantages
peuvent encore I’emporter sur ces inconvénients.

Nous adoptons une attitude sceptique face a I’enca-
drement scientifique et aux directives émanant d’un
plan d’études bien déterminé.

Nous considérons avec plus d’intérét les améliora-
tions qui sont issues de la pratique; cette derniere en
effet nous montre qu’aucune méthode ne peut étre
érigée en systéme unique et seul valable.

La création de groupes d’éleves marquant les mémes
dispositions n’a pas que des aspects positifs. Dans le
cas d’une différenciation et d’une individualisation
mal comptises, les effotts demandés aux éléves pour
leurs prestations scolaires et leur intégration dans la
communauté peuvent se réduire considérablement.

L’enseignement préscolaire doit étre examiné avec
un soin tout particulier. On pourrait s’en référer aux
«Objectifs généraux» contenus dans le «Plan-cadre
pour un travail éducatif et de formation au jardin
d’enfants» (éditeur: Société suisse des jardins d’en-
fants).

Nous saluons 'idée de demander qu’un enseignant
puisse suivte sa classe pendant au moins deux années.
Par contre on ne comprend pas pourquoi la promo-
tion ne peut pas jouet 2 la fin de la premiére année.
Un enseignement intensif durant la deuxiéme année
ne conviendra pas a chaque éléve.

Ce ne sera donc pas une meilleure solution que la
répétition de ’année. La promotion assurée en deu-
xiéme année peut se répercuter sur la qualité, qui
baissera.
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Pestalozzi-Gedenkfeier
10. September 1977 in Birr und Brugg

Bitte beachten Sie Programm und Anmeldetalon
in dieser Nummer der SLZ.

Die Erziehungsdirektion hat den ausfallenden
Unterricht als nicht nachholpflichtig erklirt und
den Schulkommissionen empfohlen, der interes-
sierten Lehterschaft die Teilnahme zu ermoglichen
(Amtliches Schulblatt vom 30. Juni 1977 Seite

335:)
Sekretariat BLT

4.6 Le fait de savoir si ’école doit étre bitie de haut en
bas ou inversément nous intéresse particulicrement
et nous sommes reconnaissants 4 la commission
d’avoir posé le probleme. Nous espérons que I’école
sera bitie de bas en haut. Cette exigence bien com-
prise devrait conduire i ce qu’en réalité seuls les
éleves capables fréquentent les écoles supérieures.
La méme conséquence s’applique aux cours compen-
satoires ou de raccordement.

Malgré notre position sceptique 4 propos de I’école glo-
bale, nous sommes d’avis que les expérimentations pro-
posées doivent étre réalisées.

Société des enseignants bernois

Comité cantonal

Aus den Verhandlungen
des Kantonalvorstandes BLV

Sitzung vom 29. Juni 1977
Vorsitz: Hans Perren

Vor den Sommetferien erledigte der Kantonalvorstand

in einer fast fiinf Stunden dauernden Sitzung eine grosse
Zahl von Geschiften.

Reform der Primarlebrerausbildung

Gegenwiirtig arbeiten Fachgruppen an Entwiirfen fir die
Lehrpline der erneuerten funfjihrigen Grundausbildung
der Primatlehrer. In allen sind sowohl Primar- als auch
Seminarlehrer vertreten, weil die Erfahrungen und
Bediirfnisse der Schulpraktiker bei der Gestaltung des
zukiinftigen Unterrichts massgebend beriicksichtigt
werden sollen. Der Kantonalvorstand bestitigte ver-
schiedene nachtrigliche Nominationen von Lehrern fiir
diese Fachgruppen. :

Weil vorauszusehen ist, dass die Vernehmlassungsfristen
weiterhin sehr kurz sein werden und weil die Vereins-
leitung wiinscht, dass die Sektionen bei der Planung der
in der Lehrerschaft sehr umstrittenen betreuten und
rekurrenten Phasen trotzdem mitreden kénnen, beschloss
der Kantonalvorstand, eine Organisation aus Fachleuten
in den Sektionen, Arbeitsgruppen in den Landesteilen
und einer Arbeitsgruppe im Kanton zu bilden. Dieses
Kontaktnetz soll die Information in beiden Richtungen
sicherstellen und rasch erarbeitete und trotzdem breit ab-
gestiitzte Stellungnahmen des BLV erméglichen. Die
Region Siidjura soll fiir ihre eigene Reform eine ent-
sprechende Organisation erhalten.:

Im Zusammenhang mit den Reformbeschliissen im Juni
1977 und mit der Planung der Weiterausbildungsphase
wutde im Kantonalvorstand so heftig Kritik getibt, dass
die Vereinsleitung den Auftrag erhielt, mit dem Erzie-
hungsdirektor persénlich moglichst rasch ins Gesprich
zu kommen und ihm die Bedenken des BLV datzulegen.
Eine erste Aussprache konnte am 4. Juli stattfinden,
eine weitere mit allen Spezialisten wird im August folgen.
Herr Brziehungsditektor Kohler ist gewillt, die Ausbil-
dungsreform in konstruktiver Zusammenarbeit mit der
Lehterorganisation zu planen und zu verwirklichen.

Disgiplinarartikel

Im Juni 1976 hatte der BLV der ED vorgeschlagen, bei
der laufenden Teilrevision von Primar- und Mittelschul-
gesetz die Disziplinarartikel neu zu formulieren und
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insbesondere die der Schulkommission und der Lehrer-
schaft zustehenden Disziplinatmassnahmen zu umschrei-
ben. Die Erziehungsdirektion forderte daraufhin im
Frithjahr 1977 den BLYV auf, ihr bis Ende Juni ausfor-
mulierte Texte zu unterbreiten. Auf Beschluss des Kan-
tonalvorstandes wurden Lehter und Lehrerinnen in
unterschiedlichen Schulverhiltnissen und die Pid-
agogische Kommission des BLV aufgefordert, Vor- -
schlige einzureichen. Das Sekretariat BLV bereitete auf-
grund dieser Vorschlige einen Text vor, welcher vom
Leitenden Ausschuss iiberarbeitet und den Stufenorga-
nisationen zur Vernehmlassung zugestellt wurde. Der
Kantonalvorstand genehmigte einstimmig den bereinig-
ten Gesetzestext. Die Vorschlige fiir den Dekretstext
werden auf Wunsch des BMV noch veteinsintern berei-
nigt, der ED als Vorschlag des KV mit einem diesbeziig-
lichen Vermerk aber ebenfalls zugestellt.

Besprechung mit der Erziehungsdirektion

Nichstes Datum: 16. August 1977. Das vorgesehene
Traktandum «Anstellungsverhiltnisse der provisorisch
gewihlten Lehrer und die Sicherung der Pensen» wird
durch Delegationen der Stufenorganisationen am ro. Au-
gust vorbesprochen werden.

Der Kantonalvorstand beschloss, die vorgesehenen
Traktanden den Prisidenten der Stufenorganisationen
jeweils durch eine Kopie des Schreibens an die ED be-
kanntzugeben.

Bildungsurlanbe

Im Rahmen der Massnahmen, mit denen versucht wird,
ein verniinftiges Verhiltnis zwischen freien Lehrstellen
und stellensuchenden Lehrern zu erreichen, schligt der
BLV det ED eine Anderung der Urlaubsbestimmungen
vor. Weil heute abgesehen von wenigen Ausnahmen bei
Urlauben die Lehrer finanziell schlecht wegkommen
(Besoldung sistiert, Urlaubskosten, Wegfall des Vet-
sicherungsschutzes), der Staat aber einen Profit macht
(Stellvertretungskosten anstatt volle Besoldung und
Soziallasten), verzichten gewihlte Lehrer darauf, in
einem Urlaub «aufzutanken» und gleichzeitig einem Stel-
lenlosen die Moglichkeit fiir Stellvertretufig zu verschaf-
fen. Der Kantonalvotstand stimmte einer Eingabe zu,
die folgende Regelung vorschligt: Der Lehrer hat nach
einer bestimmten Zahl von Dienstjahren das Recht auf
einen Bildungsutlaub; in diesem bleibt er weitethin Stel-
leninhaber und bei der BLVK versichert, bezieht seine
Besoldung weiter, hat aber die Kosten fiir einen ausge-
wiesenen Stellvertreter (wenn moglich einen stellenlosen
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Junglehrer, fiir den die Méglichkeit der provisorischen
Wahl geschaffen wird) selber zu tragen; die ED empfiehlt
den ortlichen Schulbehérden, derartige Urlaube zu er-
moglichen. Der BLV glaubt, dass eine solche Regelung
viele Lehret ermuntern wiirde, sich fortzubilden und
neue Spannkraft fiir den Unterricht zu gewinnen. So
konnten in nutzbringender Weise Arbeitsplitze fur stel-
lenlose Junglehrer gewonnen werden. Diese wiitden
nicht der Arbeitslosenversicherung zur Last fallen, son-
dern konnten unter ginstigen Umstinden erste Berufs-
erfahrungen sammeln. Die 6ffentliche Hand wiirde dutch
diese Regelung nicht mehr belastet, als wenn der amtie-
rende Lehrer wegen der heute bestehenden Bedingungen
auf seinen Urlaub verzichtet.

Kleinere Klassen

Seit Jahrzehnten hat sich der BLV erfolgreich bemiiht,
im Rahmen der finanziellen Moglichkeiten fiir die
Schiilerzahlen an Klassen betrnischer Schulen ein vet-
niinftiges Mass zu erreichen, ohne die Flexibilitit des bei
uns bestehenden Systems zu verlieren. Diese Linie der
Vereinspolitik fortsetzend, genechmigte der Kantonal-
vorstand einen Brief an die Erziechungsdirektion, in dem
Anderungen und Erginzungen der diesbeziiglichen
internen Richtlinien vorgeschlagen werden.

Als Normalbestand fir alle Normalklassen an Kinder-
girten und Primar- und Sekundarschulen soll die Schiiler-
zahl 25 plus oder minus 10 Y, festgelegt werden. Klassen
von tber 28 Schiilern sollen von Amtes wegen daraufhin
tberpriift werden, ob sich angesichts aller Umstinde
eine andere Zuteilung der Schiiler oder die Errichtung
einer neuen Klasse aufdringt. Klassen mit tiber 30 Schii-
lern sollen moglichst rasch verschwinden.

Zusatzlektionen

Die Abgeordnetenversammlung des BLV beauftragte
die Vereinsleitung Ende April 1977, im Anschluss an die
Anderung der Zusatzlektionenregelung der Erziechungs-
direktion Antrige zu unterbreiten in bezug auf:

— einen finanziellen Ausgleich fiir die besonderen Bela-
stungen der Wanderlehrer,

— auf vermehrte Flexibilitit im Pensen-Lohn-Verhiltnis
(Bandbreite fiir schwankende Pensen bei gleichbleiben-
dem Lohn),

— auf eine andere Berechnungsart der Besoldung iiber
sojahriger Lehter, welche ihm die Altersentlastung
anteilmissig sichert, auch wenn er das Vollpensum
nicht erreicht,

— und auf eine flexiblete Regelung des Riicktrittsaltets,
die auf eigene Kosten eine frithere individuelle Pensio-
nierung ermdoglicht.

Der Kantonalvorstand genehmigte ohne Gegenstimme
ein entsprechendes Schreiben.

Struktur der Lebrerorganisationen

Die Stufenorganisationen waren eingeladen worden, zum
soseitigen Schlussbericht der Strukturkommission BLV
in formaler Hinsicht Stellung zu nehmen, ohne schon auf
Probleme des Inhaltes einzutreten. Detr Kantonalvotstand
beschloss nun, Herrn Ernst Bircher, fritherer Sekretir
des Staatspersonalverbandes und fritherer National- und
Grosstat, ein in den zur Diskussion gestellten Fragen
sehr erfahrener Mann, um ein Gutachten zu den Vot-
schligen der Strukturkommission zu bitten.

Berner Schulblatt — L’Ecole bernoise - 12. 8. 1977/Nr. 32

Der ZS BLV im Grossen Rat

Auf Antrag des Vertreters der Grosstite und in Ab-
wesenheit des Betroffenen besprach der Kantonalvor-
stand wihrend mehr als einer Stunde Fiir und Wider
eines Grossratsmandates des Zentralsekretirs des Berni-
schen Lehrervereins. Nach Abwigen aller Vor- und
Nachteile kam die Versammlung einstimmig zum
Schluss, dass ein solches Mandat fiit den Verein wertvoll
wire und dem Wunsch der Leitung entspriche, dass aber
der Zentralsekretir in keiner Weise verpflichtet werden
soll und sich selber entscheiden muss.

Newe Mathematik

Der Kantonalvorstand bewilligte einen Beitrag zur
Finanzierung von Vortrigen tiber «Neuerung im Mathe-
matikunterrichty.

Tenerungszulagen

Der Regierungsrat hat ein weiteres Mal auf die Anpas-
sung der Teuerungszulage verzichtet. Damit weisen die
Besoldungen des Staatspersonals und der Lehrerschaft
des Kantons Bern nicht nur seit lingerer Zeit einen
Riickstand auf den Lebenskostenindex auf, sondern lie-
gen auch gegeniiber dem Ausgleich fiir das Personal des
Bundes und der anderen Kantone zuriick. Der Kantonal-
vorstand beauftragte den Zentralsekretir, dem Finanz-
direktor im Einverstindnis mit den anderen Petsonal-
verbinden die Enttduschung des BLV kundzutun und
der Erwartung Ausdruck zu geben, dass bei der auf
1. Januar 1978 versprochenen Anpassung der gegen-
wirtig bestehende Riickstand in Rechnung gestellt wird.

Rechtsschutz

Im Einverstindnis mit dem BLV hatte ein ptivatrecht-
lich angestelltes Veteinsmitglied seine Kiindigung vor
Gericht gezogen. Nach einem negativen Teilentscheid
verzichtete der Kliger auf Empfehlung unseres Rechts-
beratets auf ein Weiterziehen des Handels. Der Kantonal-
vorstand stimmte dem Antrag des Leitenden Ausschus-
ses iiber die Beteiligung an den Kosten zu.

Einem anderen Vereinsmitglied, das wegen wahrheits-
gemisser Auskunft tiber Familienverhiltnisse angeklagt
ist, wird der Rechtsschutz erteilt.

Kollektivfabrten

Der Kantonalvorstand beauftragt das Sekretariat, bei der
SBB fur kleine Klassen die Moglichkeit von Kollektiv-
reisen und fiir Kollektivreisen von ganzen Schulen eine
administrative Vereinfachung ohne Verlust von Frei-
fahrten fir Begleitpersonal zu erwirken.

Berufliche 1V orsorge

Dank Entgegenkommen aller Beteiligten gelang es in
einer Aussprache unter Leitung von Herrn Regierungsrat
Martignoni endlich, die technischen Schwierigkeiten fiir
die Kollektivversicherung der provisorisch gewihlten
Lehrer zu beseitigen. Ein besonderer Dank gebiihrt da-
bei det Bernischen Lehtetversicherungskasse, welche
sich bereit erklirte, die Computerkarten zu lochen.

Teilung des BLTV

Die Trennungskommission des BLV hat in drei Sitzun-
gen den Entwurf fiir ein Reglement ausgearbeitet, das
nun in eine erste Vernehmlassung geschickt wird. Das
grosse Problem, die Bewertung der Liegenschaften des
BLYV, scheint zur Zufriedenheit der beiden Parteien ge-
16st zu sein.

Sekretariat BLV : Moritz Banmberger
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Das Problem

Als Folge der Stellenlosigkeit vieler Lehrer ist es
fiir Gewihlte etwas leichter geworden, einen

unbezahlten Urlaub

zu erhalten. Mit der rechtzeitigen schriftlichen
Regelung durch die zustindigen Behorden (Schul-
kommission, Erziehungsdirektion usw.) sind aber
noch nicht alle Probleme gelst.

Wer berufsbezogen weiterstudiert, hat die Mog-
lichkeit, als eingestelltes Mitglied det Lehretvet-
sicherungskasse seinen Versicherungsschutz pri-
mienfrei weiter zu geniessen. Diese Moglichkeit
wird aber sehr eng interpretiert; ein Auslandauf-
enthalt oder gelegentliche Kursbesuche sind kein
Weiterstudium.

Andere Utlauber haben die Wahl, die Arbeit-
nehmer- und die Arbeitgeberbeitrige (7 % und 9 %
des versicherten Verdienstes) zu bezahlen und so
die Versicherung weiterzufithren oder fur die
Dauer des Urlaubes auf die Versicherung zu ver-
zichten. Mit diesem Verzicht geht der Utlauber das
Risiko ein, seinen Versicherungsschutz zu vet-
lieren, weil er im Versicherungsfall wihrend des
Utlaubes mit seinen eigenen Beitrigen abgefunden
wird und keine Rente erhilt. Glicklicherweise ist
dieser Fall noch nie eingetreten.

Dert Lehrer kann auch nicht einfach fiir die Unter-
richtszeit in den Urlaub gehen und wihrend der
Ferien im Amt bleiben, d. h. den Lohn beziehen.
So dauert ein Urlaub fir das Winterquartal vom
1. Oktobet bis zum 31. Dezember und nicht vom
17. Oktober bis zum 23. Dezember. Der Stellver-
treter hingegen wird nur fiir die gehaltenen Unter-
richtsstunden bezahlt.

Der BLV vetsucht, im Rahmen der Massnahmen
gegen die Stellenlosigkeit der Lehrer eine bessere
Urlaubsregelung zu erwirken.

Sekretariat BLV: Mority Baumberger

Le probleme

Une conséquence de la pléthore: pour beaucoup
d’enscignants il est devenu plus facile d’obtenir

un congé non payé.

Bien qu’en possession d’une autorisation écrite
délivrée patr les autorités compétentes (commis-
sion d’école, Direction de I’instruction publique,
etc.), le maitre concerné par un tel probleme n’en
a pas moins résolu tous ses aspects.

Un membre a la possibilité de bénéficier d’un temps
de suspension lorsque, pat exemple, il poursuit des
études en relation directe avec Ienseignement.
Dans ce cas, il continue 4 bénéficier de son*dtoit
d’assurance sans obligation de verser les primes.
Néanmoins cette possibilité est interprétée d’une
fagon tres restrictive; un séjour a I’étranger ou la
fréquentation occasionnelle de cours n’est pas
considérée comme la poursuite de ses études.

D’autres enseignants au bénéfice d’un congé ont le
choix entre le paiement des cotisations del’employé
et del’employeur (7% et 9 %, du traitement assuré),
ce qui leur permet de continuer a étre assurés, ou le
renoncement 4 ’assurance pour la durée du congé.
Avec un tel renoncement I'assuré prend le risque
de perdre son droit 2 I’assurance. En effet, si un cas
d’assurance intervient pendant son congé, il a mis
un terme au paiement de ses propres cotisations ce
qui signifie qu’il ne recevra pas de rente. Fort heu-
reusement, ce cas ne s’est encore jamais présenté.
Un enseignant ne peut évidemment pas bénéficier
d’un congé pendant le temps d’école et étre en ser-
vice pendant les vacances et ainsi toucher son sa-
laire. Ainsi un congé pour le trimestre d’hiver dure
du 18T octobre au 31 décembre et non pas du 17
octobre au 23 décembre. Par contre le remplagant
ne sera payé que pour les legons effectivement
données.

La SEB essaie d’obtenir une meilleure réglemen-
tation des congés dans le cadre des mesures contre
la pléthore des enseignants.

Secrétariat SEB: Moritz Baumberger
Adaptation frangaise: Paul Simon

Redaktion: Hans Adam, Olivenweg 8, 3018 Betn/Postfach,
Telephon o031 56 03 17.

Alle den Textteil betreffenden Einsendungen, ob fiir die
Schweizerische Lehrerzeitung oder das Berner Schulblatt be-
stimmt, an die Redaktion.

Bestellungen und Adressinderungen an das Sekretariat des
BLYV, Brunngasse 16, 3011 Bern, Telephon o031 22 34 16,
Postcheck 30-107 Betn.

Redaktor der «Schulpraxis»: H. R. Egli, 3074 Muri bei Bern,
Breichtenstrasse 13, Telephon o31 52 16 14.

Druck: Eicher & Co., Postfach 1342, 3001 Bern.

282

AZ 3000 Bern1

Rédaction pour la pattie francaise: Paul Simon, rue des
Sommétres 15, 2726 Saignelégier, téléphone 039 5117 74.

Pri¢re d’envoyer ce qui concerne la partie rédactionnelle
(y comptis les livres) au rédacteut.

Pour les changements d’adresses et les commandes, éctite au
Sectétatiat de la SEB, Brunngasse 16, 3011 Berne, téléphone
031 22 34 16, chéques postaux 30-107 Berne.

Impression: Eicher & Co., Case postale 1342, 3001 Berne
Berner Schulblatt — L’Ecole bernoise - 12. 8. 1977/Nr. 32

Druck und Spedition Eicher+Co 1342 -3001 Bern




	

