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Berner Schulblatt.

L’Ecole bernoise 23

Organ des Bernischen Lehrervereins
109. Jahrgang. Bern, 4. Juni 1976

Organe de la Société des enseignants bernois
109° année. Berne, 4 juin 1976

Strukturprobleme im BLV

Zwischenbericht der Strukturkommission, verfasst von
deren Prisidenten Dr. Hans Frey, vorgelegt an der Dele-
giertenversammlung vom 28. April 1976.

Die Vorschlige fiir newe Strukturen oder fiir Strukturkorrek-
turen gingen von Anfang an in den verschiedensten Richtungen

— auf der einen Seite weitgehende /ntegration (Resolution
der Sektion Kiniz vom 9. Dezember 1971: «. .. Lisungen
-« ., dic einesteils allen Schulstufen eine angemessene Autono-
mie geben, andererseits aber die Einheit der bernischen
Lehrerschaft gewihrleisten. Es-wire dabei auf eine
gewisse innere Flexibilitit zu achten [eher Arbeits-
gruppen als starre Untervereine], damit der BLV rasch
auf Einfliisse von aussen reagieren und geschlossen
nach aussen auftreten kann. ...» diese Resolution
wurde von der Abgeordnetenversammlung vom
26. April 1972 angenommen.)

— auf der anderen Seite Tendeny u lockerem Dachverband mit
maglichst weitgehender Selbstindigkeit der einzelnen Stufen-
und Fachverbinde | Modell des Kantonalvorstandes BMV/,
das den Sektionen BMV vorgelegt worden ist, vom
19. Januar 1976: «... B. al) jede Lehrkraft gehort
einem Schultypverein an. Dieser ist juristisch selb-
stindig. Er organisiert sich nach eigenen Bediirfnis-
sen. ..» und an anderer Stelle: «keine Einzelmitglied-

schaft [im BLV] mehr!»)

— auf der einen Seite Tendengen 3ur Straffung der Fiibrangs-
spitze (ur Erreichung einer «effektiveren Fibrung»), d. h.
also z. B. Verkleinerung des Kantonalvorstandes

— auf der anderen Seite soll die Information und Diskaussion
der Probleme besser in die Sektionen binaus und an die Eingel-
mitglieder getragen werden, was 3. B. durch eine Erweiterung
des K1/ ermaglicht werden konnte ;

— Schutz der einzelnen Lehrergruppen vor der Uber-
macht einer einzelnen oder verbundener anderer Leh-
rergruppen, was z. B. wieder durch Erweiterung des
KV durch Vertreter der verschiedenen Gruppen neben
den Landesteilvertretern, und zwar eben in grosserer
Zahl als bisher, erreicht werden konnte.

Wir haben gundchst versucht, die Strukturmiéngel in der jetzigen
Form des BLV berauszuarbeiten. Diese Mingel sind von
den zwei grossen Gruppen, Primarlehrern und Sekun-
darlehrern, an konkreten Fillen in der Politik des BLV
(oder konkreter gesagt: an Fillen, in denen die Primar-
lehrerorganisationen oder der BMV mit Anliegen oder
Forderungen, die die betreffenden Gruppen als legitim
und vollig berechtigt ansahen, nicht durchgekommen
sind) aufzuzeigen versucht worden. Der Zusammenhang
mit Strukturmingeln des BLV konnte aber teilweise

nicht aufgezeigt werden oder iiberzeugte jedenfalls nicht

alle Mitglieder der Strukturkommission. Dies will nicht
Sagen, dass sich nicht hinter diesen Mdéngeln dentlich Struktus-
mingel der hentigen Form des BLV abgegeichnet hitten.
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Die Strukturméngel eigen sich wobl am besten an der Zusam-
mensetgung des Kantonalvorstandes ( Art. 29 Statuten BL1) :

von den 1y Mitgliedern sind ¢ Landesteilvertreter Primar-
lebrer oder Primarlebrerinnen (obschon sie ibren Landesteil
vertreten, also anch neben den Primarlebrern ihrer Sektion die
Sekundarlehrer, Gymnasial- und Seminariehrer, Arbeits- and
Hauswirtschaftslebrerinnen, daneben Sonderklassenlehrer,
Gewerbelehrer usw.), gewihlt durch die Landesteile,
also nicht durch die Primarlehrer dieser Landesteile. 3
Mitglieder werden durch die Abgeordnetenversammlung
bezeichnet (wobei das Vorschlagsrecht der Sektion Bern
und dem BGV zugestanden worden ist — die Vertretung
der Sektion Bern ist durch die Statuten gewihrleistet —
und einem weiteren angeschlossenen Verband im Tur-
nus). Auch diese drei Mitglieder des KV werden durch
die Gesamtheit der Abgeordneten gewihlt, also wie-
derum, indirekt natiirlich, durch alle Gruppen der Leh-
rerschaft.

1 Mitglied des KV wird durch die Veteranenorgnisation
bestimmt, also auch dieses Mitglied von den Veteranen
aller Gruppen der Lehrerschaft. 2 Mitglieder des K17 wer-
den vorm BMV selbst begeichnet.

Der BMYV bat dadurch als eingige Gruppe im KV BL1”
gewissermassen Standesvertreter, die allerdings durch die andern
Mitglieder (und auch nur durch die Primarlebrermitglieder )
Jederzeit majorisiert werden kinnten. Der BMV betrachtet,
vor allem in Kampfsituationen und in Zeiten der Polarisation,
den BLV als erweiterten Primarlebrerverein (vgl. Modell
des Kantonalvorstandes BMV vom 19. Januar 1976).

Die Primarlebrerorganisation betrachtet die 9—11 Primar-
lebrer und Primarlebrerinnen im KV nicht als ibre Vertreter,
da sie ja von der Gesamtheit der Lebrerschaft abgeordnet werden
und nicht von der Primarlebrerschaft allein.
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Daraus ergibt sich: die beiden grossen Gruppen im BLV, die
Primarlebrerschaft and die Sekundarlebr.ischaft glaubten
immer wieder, «vom BLV (d. h. der Leitung des BLV)
nicht effektiv genug vertreten zu werden» und vor allem
ihre Fiihrung ist deshalb oft mit der Leitung des BLV
nicht zufrieden. Daraus ergibt sich einerseits das Be-
streben des BMV nach grosster Selbstindigkeit und
andererseits ergeben sich daraus Bestrebungen in der
Primarlehrerschaft, einen eigenen Primarlehrerverein zu
bilden (vgl. die Ereignisse um die Bildung der Primar-
lehrerorganisation im BLV um 1970).

Dieselben Ubetlegungen — allerdings in ihfen Auswir-
kungen nicht so bedeutend —liessen sich iiber die Organe
machen, die an den Sitzungen des Kantonalvorstandes
mit beratender Stimme teilnehmen.

Weiteres Vorgehen

Als Grundlagen fur die Aufstellung bzw. Priffung von

Strukturmodellen haben wir bei weitgehender Uberein-
stimmung festgelegt:
Ein Strukturmodell, das wir vorlegen konnen, muss mindestens
folgenden Grundsitzen diber die Anfgaben und die Mitglied-
schaft entsprechen und in irgend einer Weise einen Minderbeiten-
schut3 enthalten, der ein einfaches Uberstimmen einer wesent-
lichen Gruppe innerbalb des bernischen Lebrkirpers durch eine
irgendwie geartete Mebrbeit verunmiglicht.

Aunfgaben des BL1”

1 pidagogische Aufgaben (3. B. im Bereich der Schulreform,
der Lebrplane, der Schulorganisation, der Schulausstattung,
des Jugendschutzes)

2 schulpolitische, standespolitische und gewerkschaftliche Anf-
gaben und zwar betreffen diese Aufgaben
einerseits die gesumte Lebrerschaft (Art. 1 der Statuten, a)
«er sucht die finanzielle und gesellschaftliche Lage der
gesamten Lehrerschaft zu heben» [ allgemeine und
berufliche Weiterbildung, allgemeine Ausbildungs-
fragen der Lehrerschaft)
andererseits einzelne Gruppen der Lebrerschaft (3. B. Aus-
bildungsfragen der einzelnen Grappen, wie Seminarreform,
KOLB) und deren gegenseitigen Ausgleich (3. B. Lobnrela-
tionsfragen, Pflichtstundengablen)

3 gewerkschaftliche Schut3 funktionen gegeniiber demr eingelnen
Mitglied
— Rechtsschutz, insbesondere Schutz gegen unge-
rechtfertigte Nichtwiederwahl
— Unterstiitzung von Mitgliedern und ihren Angehd-
rigen oder Hinterlassenen in Notfillen
— Errichtung und Unterhalt von Sozialwerken (Lohn-
ersatzkasse, Hilfsfonds)
— Versicherungsschutz (z. B. im Falle von Berufshaft-
pflicht).
¢ Der BLV vertritt eine Grappe der Lebrerschaft nur dann
(vgl. 2), wenn eine Grosszabl ihrer Mitglieder Volimit-
glieder des BLV sind oder wenn eine vertragliche Bindung
besteht (wie z. B. heute fiir Kindergirtnerinnen, Haus-
wirtschafts- und Arbeitslehrerinnen mit Teilpensum).
In irgend einer Form munss eine Sicherung gegen Splitter-
gruppen vorbanden sein.

s Aus Griinden d.s pidagogischen und schulorganisatorischen
Zusammenhangs sollten ur Wabrung ibrer Standesinteressen
und 3n deren gegenseitigen Ansgleich mindestens folgende
Gruppen der Lebrerschaft im BLV usammengeschlossen
sein:
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alle Lebrer und Lebrerinnen der folgenden Schulbereiche :

— Kindergarten

— Schulen der obligatorischen Schulpflicht (Primarschule
inkl. Sonderklassen, Sekundarschule, Gymnasiale
Klassen innerhalb der Schulpflicht)

— unmittelbar und direkt an dic Schulen der allgemeinen
Schulpflicht anschliessende weiterfdibrende Schulen und
Klassen (freiwilliges 10. Schuljahr, Gymnasium und
Seminar). :

Mitgliedschaft im BLV

(Anmerkung: der Ausdruck Lehrer schliesst im folgen-
den immer Lehrer und Lehrerinnen ein, und zwar, wenn
nichts anderes erwihnt wird, an Schulen innerhalb des
bernischen Kantonsgebietes)

Dem BLV sollen als Einzelmitglieder angeh6ren kénnen:

1 Lehrer an offentlichen Schulen innerhalb der Schul-
pflicht und an Kindergirten (Vorschule)

2 Lehrer an 6ffentlichen Schulen und Klassen, die un-
mittelbar an die Schulen der allgemeinen Schulpflicht
anschliessen (freiwilliges 10. Schuljahr, Gymnasium,
Seminar)

3 Lehrer an 6ffentlichen Sonderklassen, Sonderschulen,
Tagesheimen und Heimschulen

4 Lehrer an weiteren 6ffentlichen Schulen (z. B. Stadt.
Frauenschule Bern, Gewerbeschule, KV und weitere
offentliche Handelsschulen)

5 Ehemalige Lehrer der unter 1—4 aufgefiihrten Schulen,
die an die Universitit oder in die Verwaltung des
Schulbereichs iibergetreten sind (z. B. Inspektoren)

6 Lehrer an Privatschulen, die den Schulen unter 1—4
entsprechen

7 Universitatsdozenten (wenn ihre Arbeit den Bereich
Schule direkt berithrt oder umfasst)

& Lehrer mit bernischen Patenten, die an ausserkantona-
len Schulen oder im Ausland unterrichten

9 Alle Lehrer, die Mitglieder des BLV gewesen sind,
treten nach ihrer Pensionierung in die Veteranenorga-
nisation iiber.

Bei 1—9 sind unter Lebrern alle vollamtlichen Lebrkrifte, anch
Turnlebrer, Handarbeits- und Hauswirtschafislebrerinnen
der betreffenden Schulen eingerechnet.

Geht das auch mich an?
2 Wege Lehrer xu werden: Seminar und #ber die Matur

Der LEMO-Bericht postuliert in seinen Empfehlungen
(4, 5 und 6) zwei Moglichkeiten der Lehrerbildung: eine
sechsjihrige (evtl. funfjihrige) Seminarausbildung oder
zwei Berufsausbildungsjahre nach bestandener Matur.
«Die Berufsbildung im engern Sinne entspricht bei bei-
den Ausbildungsmoéglichkeiten einer Studienzeit von
zwei Jahren. ...Beim seminaristischen Weg sind Allge-
meinbildung und Berufsbildung organisch miteinander
verbunden. . ..Beim maturititsgebundenen Weg werden
alle (...) Maturititstypen als Vorbildung anerkannt.»
Das sechsjihrige Seminar fithrt alle Studenten auch zur
Maturitit.

Dieses Modell hat sehr bestechende Qualititen: gleich-
giiltig auf welchem der beiden Wege einer Lehrer wird,
er hat den beruflichen Fahigkeitsausweis erworben und
zudem stehen ihm die Universititen fiir andere Studien-
ginge offen.
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Und doch gibt es Fragen, die diskutiert werden miissten.
Wie miisste z. B. eine sechsjihrige Seminarausbildung
konzipiert sein, damit die grosse Chance der Verzahnung
Allgemeinbildung/Berufsbildung iiberhaupt mdglich
wird? Ist eine solche Verzahnung iiberhaupt zu verwirk-
lichen? Wie passt unser bernisches dezentralisiertes
Seminarsystemn in die vorgeschlagene Konzeption? Ist
eine Aufstockung unserer Seminare um 2 Jahre méglich
und sinnvoll?

Dazu schreibt Dr. Heinz Wyss in einem Artikel der
«schweizer schule»: «Besteht kein Verhiltnis der gegen-
seitigen Abhingigkeit zwischen der Dauer der Ausbil-
dung und ihrer Struktur? Eine Lehrerbildung von sechs
Jahren Dauer ist nach meiner Auffassung schwerlich mit
einem Mittelschulseminar ( .. .) zu leisten. Diesen Bogen
erachte ich als zu weit gezogen ; er hilt die Spannung nicht
durch. Er misste unterteilt werden. (...) ...miissen wir
uns (aber) fragen, ob eine Verlingerung der zusammen-
hingenden Grundausbildung auf sechs Jahre die Alter-
native der Ausbildungswege nicht aufhebt und das semi-
naristische Modell zur Fiktion werden lisst.»

Ist anderseits eine absolute Trennung von Allgemeinbil-
dung und Berufsbildung sinnvoll? Liegt hier nicht die
Gefahr, dass entweder die «abgeschlossene» Allgemein-
bildung als unabdingbarer geistiger Bildungsgehalt ent-
wertet oder aber die Berufsbildung als mehr oder weniger
notwendiges Angehingsel zur Erreichung des Fahig-
keitsausweises empfunden wird? Welches andere nach-
maturitire Studium ist ausschliesslich berufsbildend?

Es sind hier bewusst fast nur Fragen gestellt. Einwinde,
Zustimmungen und Entgegnungen sind wohl erfor-
derlich. Hoffentlich erfolgen sie! N. E.

@ Sommerferienkurse

In folgenden Sommerferienkursen sind noch Plitze frei:
8.7.8 — Sprachunterricht in der 4.—6. Klasse. Aufban und Ein-
satz der umgearbeiteten Sprachbiicher des Kantons Ziirich
Leitung:

Walter Eichenberger (Verfasser), Hans-Rudolf Hotzen-
kocherle, Prof. Dr. Walter Voegeli

Ort und Zeit:

Bern, Donnerstag, 8. Juli, 9.00 Uhr, bis Samstag,
10. Juli 1976, 12.00 Uhr

Amtierenden bernischen Lehrkriften werden bei voll-
stindigem Kursbesuch Reisespesen und ein Taggeld ver-
giitet. :
8.12.5 — Farbkurs A: Collage

Leitung:

Remo Lorenzini, Romy und Fred Obrist

Ort und Zeit:
Miinchenbuchsee, Donnerstag, 12. August, bis Samstag,

14. August 1976

8.12.10 — Farbkars B: Malen 1
Leitung: :
Elsbeth Boss, Hans Portenier

Ort und Zeit:
_Frutigen, Montag, 5. Juli, bis Mittwoch, 7. Juli 1976
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8.13.4 — Basiskars Schulmusik anf der Unterstufe
Leitung:
Astrid Eichenberger

Ort und Zeit:
Spiez, Strandhotel Belvedere, Dienstag, 6. Juli, 14.00
Uhr, bis Samstag, 0. Juli 1976, 14.00 Uhr.

Teilnehmeranteil an Vollpension:

fiir amtierende bernische Lehrkrifte Fr. 100.—
fiir nichtamtierende und ausserkantonale
Lehrkrifte Fr. 200.—

Nihere Angaben zu allen Kursen siehe Programmbheft 8.

Anmeldungen sind méglichst umgehend zu richten an die
Zentralstelle fiir Lebrerfortbildung, Sablistrasse 44, 3012 Bern.

NYAFARU-SCHULHILFE
BLV

PC Bern 30-9163

Smith-Regierung
beschlagnahmt Nyafaru-Farm

Was wir im geheimen schon lang befiirchtet haben, ist
eingetroffen: Am 1. Mai 1976 haben «Sicherheitskrifte
der rhodesischen Armee» die Nyafarufarm in Rhodesien
besetzt. Bis auf weiteres tibernimmt der Staat die Farm,
die seit 1962 von Berner Schulen unterstiitzt worden ist. -

Letzte vielversprechende Nachrichten von Nyafarn

Seit der Verhaftung des Farmleiters Moven Mahachi vor
einem Jahr haben die ungefihr 70 Minner und Frauen
in Nyafaru mit doppeltem Eifer weitergearbeitet. Traktor
und Ochsengespann pfliigten die Erde wie bisher. 1000
Sicke Mais konnten eingebracht werden. Auch die Kar-
toffelernte war gut gewesen, der Preis dafiir jedoch
niedrig. Schlecht gediehen die Beerenkulturen wegen der
Diirre im Friihling. Die Obstbiume standen gut. Aus den
Forellenteichen ergab es letztes Jahr einen Gewinn von
1000 Dollars. Ein neues Bewisserungssystem war in
Arbeit, mit dem man denDiirreperioden begegnen wollte.
In der Webstube entstanden Teppiche und Decken aus
selbsthergestellten Wollbestinden. Doch hielten Polizei-
streifen der Regierung ein wachsames Auge auf alles,
was in Nyafaru geschah, 6ffneten die Briefpost und zihl-
ten die Maissicke, die heimlich die flichtigen Tangwenas
mit Nahrung versorgten.

Besetzung der Farm durch Streitkrifte der «rbodesischen
Security Force»

So standen die Dinge, als Mitte Mirz die Nyafarufarm
von Streitkriften der Armee und Polizei umezingelt
wurde und alle Mitglieder in Untersuchungshaft nach
Inyanga verbracht wurden. Die Polizei liess niemanden
zuriick, der sich um die Fische, Hiihner und Schafe hitte
kiimmern kénnen. Einige Tiere starben denn auch an
Hunger oder Wassermangel.
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Nach einigen Tagen brachte man die Frauen, Midchen
und einige junge Burschen auf die Farm zuriick, ohne
diesen jedoch zu erlauben, sich ihrer Futtervorrite zu be-
dienen, da sich Nyafaru unterdessen in ein Militirlager
verwandelt hatte. Es gab keine andere Moglichkeit fiir die
Frauen als auf die befreundete Bouldersform in Ruwa
zu fliechen (1974 durch ein Nyafarumitglied als weitere

Gemeinschaftsfarm  gegriindet, wenige km von der
" Hauptstadt Salisbury entfernt).

Urteil anf Grand der « Maintenance of Law and Order-Act»
von 1976

Schon lange hatte die Regierung einen Vorwand gesucht,
das strategisch wichtige. Nyafaru als Operationsbasis
gegen die Guerillatitigkeit im Nordosten des Landes
gegen Mozambique auszuniitzen. Diese Gelegenheit bot
sich der Regierung dar, als sich ein kleiner Trupp des
«Zimbabwe Liberation Movement» (Rebellen oder
Freiheitskimpfer, je nach Standpunkt!), in den Hiigeln
nahe der Nyafarufarm versteckt hielt und von hier aus
Sabotageakte gegen die Regierungstruppen ausfiihrte. .

Die Armee erhiel* Informationen, wonach Mitglieder
der Nyafarufarm die Guerillas mit Speise versahen, an-
statt sie auf der Stelle den Sicherheitskriften zu melden.
Obschon man volles Verstindnis fiir das Sympathisieren
der cinheimischen Afrikaner mit der Befreiungsbewe-
gung haben kann, muss man sicher die rhodesischen
Sicherheitskrifte verstehen, die versuchen, in solchen
Fillen besonders hart durchzugreifen; denn es ist ja
Kriegszustand in jenem Gebiet.

Mit dem Schlag gegen Nyafaru wurde ein Exempel
statuiert. Die afrikanische Bevolkerung sollte sehen, dass
sich Kollaboration mit der Befreiungsarmee nicht (oder
noch nicht?) bezahlt macht. Auf Grund von 1976 aufge-
stellten Notstandsgesetzen wurden 6 Mitglieder Nyafarus
zu Gefingnisstrafen von 7—10 Jahren verurteilt. Dagegen
konnten auch die Anwilte der Nyafaru-Company nichts
ausrichten.

Nyafaru konfisziert — Tiere und Fabrbabe in Sicherbeit

Ein englischer Freund und Berater, VernonsGibberd,
berichtet uns tiber die weiteren Vorginge:

«Inzwischen hatte Robert Kwelekwele, der Leiter der
Bouldersfarm bei Salisbury, wahre Wunder vollbracht.
Ausser den Farmmitgliedern, Frauen und Kindern, ge-
lang es Robert auch, simtliche Tiere (ausser drei Schafen),
Maschinen, Diingerbestinde, Mobel, Betten usw. auf
gemieteten Lastwagen nach Boulders in Sicherheit zu
bringen. Selbst die Forellen in der Fischzucht konnten
fiir 500 Dollars verkauft werden. Zuriick blieben jedoch
ergiebige Maisbestinde im Wert von 3000 Dollars, dazu
die Beeren- und Obstkulturen.»

Nach einer Mitteilung der rhodesischen Regierung warde
Nyafarn ans Sicherheitsgriinden und nur tempordir besetzt. Der
Staat verpflichtet sich, die Farm spiter unter den gleichen
Bedingungen zuriickzugeben. Es besteht fiir uns kein
Grund, die Hilfe der Berner Schulen an Nyafaru einzu-
stellen, bis sich die Verhiltnisse zugunsten der Afrikaner
geindert haben konnten. Wir méchten weiterhin die
Schulgelder fiir rund 40 Tangwenaschiiler, die von Nya-
faru aus in verschiedenen Missionsschulen im Tal unter-
gebracht werden konnten bezahlen (Fr. 6o0o.— pro Kind,
total Fr. 24 ooo.-). Hier sind sie vor den Kampfhandlun-
gen zwischen Guerillas und Regierungstruppen an der
Grenze von Mozambique sicher.
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In der Missionsschule von St. Albans z. B. versucht der
ehemalige Schulleiter von Nyafaru, Stephen Matewa, die
Schiiler zur Selbsthilfe zu erziehen. Auf den Feldern der
Schule pflanzen die Tangwenaschiiler Mais und Gemiise
zum Eigenbedatf an. Neue Schul- und Wohngebiude
sind entstanden. Noch mehr Kinder kénnten hier aufge-
nommen werden, falls die Kimpfe um Nyafaru herum
sich verschirfen. Doch dazu fehlt leider noch das Geld.
Jetzt konnen die Berner Kinder ihre Solidaritit mit ihren
afrikanischen Freunden unter Beweis stellen: Kinder
konnen gerettet und fiir ein Leben im zukiinftigen
Rhodesien vorbercitet werden, das einst keine Nah-
kimpfer mehr, sondern tolerante, wahre Menschen
brauchen wird. Ueli Liithi, Grosshichstetten

Vorschlige zur Realisierung der finanziellen Hilfe wer-
den zur Zeit vom Nyafaru-Komitee gepriift. Niheres
wird so bald wie moglich mitgeteilt. Red.

Der Mensch zur Stein- und Bronzezeit

Die Galerie Dreispitz, Thunstetten bei Langenthal, zeigt
bis 31. Oktober 1976 eine Ausstellung zum Thema «Der
Mensch zur Stein- und Bronzezeit».

Mit dieser kulturgeschichtlichen Darstellung der Stein-
und Bronzezeit soll vor allem den Schulen gedient wer-
den.

Die lebendige «Vorgeschichte» wird anhand von Aus-
grabungsergebnissen in Theorie und Praxis umgesetzt.
Es werden simtliche Techniken an Modellen und wieder-
hergestellten Geriten der Stein- und Bronzezeit darge-
stellt.

Sie sehen nachgebildete Pfahlbauten und Bronzezeit-
riume mit den entsprechenden Geritschaften.
Fihrungen fur Schulen nach telefonischer Anmeldung
(Telefon o063 8 64 47) tiglich, ausgenommen Mittwoch.
Sonst jeweils sonntags 14.15/15.15/16.15 Uhr. Eintritt
fur Schulen pro Person Fr. 1.50 (mindestens Fr. 15.-).
Bei gentigender Beteiligung finden folgende

Tagesknrse

unter der Leitung von Herrn Max Zurbuchen, Leiter der
Steinzeitwerkstatt Schloss Hallwil, statt:

Jeweils Mittwoch: 9. 6., 16. 6., 23. 6., 30. 6., 7. 7., 14. 7.,
25. 8.,1.9.,8.9.,,15. 9., 22. 9., 29. 9.

Es werden simtliche Techniken an Modellen und wie-
derhergestellten Geriten, wie das Herstellen von Stein-
beilen, Topferei, Weben, Holzbearbeitung und ihre Aus-
wahl, die Handhabe der Feuersteinwerkzeuge, das Sigen,
Schleifen, Bohren und die Nahrung des vorgeschicht-
lichen Menschen der Pfahlbaukultur in verstindlicher
Weise unterrichtet. Dasselbe gilt auch fiir die Zeitepoche
der «Bronzezeit». Die Bauweise, das handwerkliche Ge-
schick der Bronzezeitleute im Giessen und Schmieden
usw.

Zeiteintezlnng
09.30 Uhr Administratives, Begriissung
09.45 Uhr Kursarbeit

12.00 Uhr Mittagspause (gemeinsames Mittagessen im
Restaurant Léwen) -

13.30 Uhr Kursarbeit
17.00 Uhr Arbeitsbesprechung
17.30 Uhr Kursschluss
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Kurskosten

Pro Person Fr. 65.— inkl. Material und Mittagessen (fiir
amtierende bernische Lehrkrifte Fr. 35.-).

Anmeldung

Jeweils 10 Tage vor Kursbeginn an Galerie Dreispitz,
4922 Thanstetten.

Dimit die Kurse rationell gestaltet werden kénnen, bitten
wir Sie, ein Ausweichdatum bekanntzugeben. Ohne
Gegenbericht gilt das erstgenannte Datum. Eine Bestiti-
gung erfolgt nicht.

Internationale Gymnastikwochen in Bern
Sommer 1976 :

Kurs 1 :
19.—23. Juli, tiglich von 9-13 Uhr
Leitung: Hedi Fankhauser, Regula Leupold

Kurs 2

26.—31. Juli, tiglich von 9-13 Uhr

Leitung: Ela Klindt, Hamburg, Hedi Fankhauser,
Regula Leupold und Mitarbeiterinnen

Kurs 3

26.—30. Juli, tiglich von 19-21.30 Uhr

Leitung: wie Kurs 2

Kurs 4

26.—31. Juli, tiglich von 9-12 Uhr

Kurs fiir Madchen im schulpflichtigen Alter. Gymnastik,
Leichtathletik, Geriteturnen.

Unterrichtsgebiete Kurse 1-3: Moderne Gymnastik,
Ubungen mit Handgeriten fiir Anfinger und Fortge-
schrittene, Volkstinze, Jazzgymnastik.

Anmeldungen

bis zum 8. Juni 1976 an Frau Hedi Fankhauser, Eggen,
3147 Mittelhdusern BE.

Die Angemeldeten erhalten anschliessend ausfiihrliche
Kursunterlagen.

Lehrerveteranen des Oberaargaus
Besuch des Goetheanums in Dornach

Unsere Besichtigungsfahrt mit rund 30 Teilnehmern,
unter der Leitung von Paul Adam, Biitzberg, galt dies-
mal dem Goetheanum in Dornach, der Heimstitte der
anthroposophischen Bewegung, die, aus der Theosophie
hervorgegangen, den Anspruch erhebt, die iibersinnliche
Welt mit wissenschaftlicher Erforschung angehen zu
wollen, dabei sich eng an die Naturauffassung Goethes
anlehnend. Ihr Begriinder heisst Raudolf Steiner (1861
1925), Sohn eines Osterreichischen Bahnbeamten. Er
durchlief die Realschule in Wiener-Neustadt, bezog in
Wien die Technische Hochschule, um sich nach seinen
technischen Studien dann noch geisteswissenschaftlichen
Fichern zuzuwenden. Rudolf Steiner begriindete die
Waldorfschule, arbeitete wihrend 6 Jahren am Goethe-
archiv in Weimar, worauf er zum eigentlichen Begriinder
in Wort und Schrift und Tat einer neuen Geistesrichtung,
der Anthroposophie, geworden ist, die den Menschen in
eine lebendige Beziehung zu seiner Umwelt und zum
Weltall zu bringen sucht, was sowohl auf geistigem wie
auf praktischem Gebiet zu geschehen hat.

Berner Schulblatt - L’Ecole bernoise - 4. 6. 1976/Nr. 23

Das Goetheanum wurde im Jahre 1913 wihrend des
Ersten Weltkrieges von 17 Nationen eintrichtiglich in
Holz errichtet, ist in der Sylvesternacht 1922 abgebrannt,
aber bald hernach aufs neue, diesmal jedoch in Beton,
wieder aufgebaut worden, herrlicher noch als zuvor, fast
wie einst der zerstorte Tempel des Kénigs Salomon durch
Herodes d. Gr. Wir liessen uns willig von Herrn Renold,
einem Mitglied und Senior der anthroposophischen Ge-
sellschaft, in die Geheimnisse, die der Bau birgt, einwei-
hen.

Das gewaltige Haus, einem Tempel des Geistes gleich,
beherbergt einen Fest- und Theatersaal mit 1200 Sitz-
plitzen. Eine geriumige Theaterbithne steht davor. Die
Akustik des Saales, mit farbigen Glasgemilden gar kost-
lich ausgestattet, soll bis in die hintersten Reihen untade-
lig bleiben. Auch eine Orgel fehlt nicht. Es gibt noch
einen Saal mit soo Sitzplitzen und verschiedene noch
kleinere Riume, durch breite Ginge erreichbar gemacht,
in denen die Hausverwaltung, Lehrsile, Werkstitten,
Ausstellungen, die Bibliothek, das Archiv und ein Ver-
kaufsladen fir Biicher, Zeitschriften und Kunstgegen-
stinde untergebracht sind. Ein Lift fithrt ausser den
Treppen zu den obern Stockwerken hinauf. Die ganze
Art und Weise, wie hier der Beton zu formschénen und
zugleich auch praktischen Elementen gestaltet worden
ist, ebenso wie diejenigen aus Holz, beeindruckt den
Besucher in steigendem Masse.

Das Goetheanum verharrt nicht in Einsamkeit, vielmehr
erhilt es Gesellschaft, ist es doch in eine Umgebung aus
dhnlich gestalteten Bauwerken hineingestellt, bestehend
aus einem Heizhaus, Glas-, Kaffee- und Speisehaus, aus
einer Werkstitte fiir Eurythmie, einer Schreinerei, einem
Ernihrungslabor, einem Vertlagshaus, einer Sternwarte,
und auch etliche Wohnhiuser, die allesamt von Biumen,
Striuchern und Girten umfriedet sind, stehen da.

Nach dem geistigen Hohenflug mochte es wohl ange-
bracht erscheinen, sich wieder auf den Boden der Alltig-
lichkeit zuriickzubegeben, indem man sich eine Erfri-
schung des Korpers gonnte aus dem nahen «Schlosshof»
der benachbarten Schlossruine Dorneck, zu deren Fiissen
vor 475 Jahren die Eidgenossen, voran Solothurner und
Berner, mit spiterem Zuzug von Zugern und Luzernern,
im Schwabenkrieg einen glinzénden Sieg erringen konn-
ten. /

Herzlichen Dank allen guten Kriften, die uns zu diesem
grossen Erlebnis verholfen haben! E. Sch.

Lehrerhandbuch «Sonderturnen»

Als Ringbuch ist eine Neuauflage des Handbuches
«Sonderturnen» erschienen. Es kann zum Preise von
Fr. 15.— beim staatlichen Lehrmittelverlag, Moserstr. 2,
3000 Bern, bezogen werden. Das Buch ist gegliedert in
einen medizinisch-biologischen und einen praktisch
orientierten Teil. Wihrend im ersten Teil Erkenntnisse
aus der Trainingslehre als Grundlage fiir das Sporttreiben
ganz allgemein vermittelt werden, widmet sich der zweite
Teil sehr praxisnah den Problemen des Schulsonder-
turnens. Dank der Mitarbeit von Fachleuten aus der
Arzteschaft sowie aus Turnlehrerkreisen ist ein Werk
entstanden, das Lehrkriften aller Stufen Hilfe leisten
kann, wenn sie sich mit dem Sonderturnen zu befassen
haben.

Fir das Turninspektorat: Ernstpeter Huber
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Weisst Du...

— dass jeder Einwohner unseres Landes — das Bébé so-
wohl wie die Urgrossmutter — im Jahre 1974 durch-
schnittlich 132,5 Liter alkoholische Getranke konsu-
mierte, nimlich 46 Liter Wein, 75 Liter Bier, 6,3 Liter
Obstwein und 5,2 Liter vierziggridige Spirituosen?

— dass bei den 15-24jihrigen die Zahl der weiblichen
Nichtraucher mit 39 Prozent wesentlich kleiner ist als die
der minnlichen (54,7 Prozent) und dass 13,6 Prozent
dieser jugendlichen Raucherinnen 20 und mehr Zigaret-
ten pro Tag rauchen, wihrend es bei den gleichaltrigen
Minnern 7,8 Prozent sind?

— dass die alkoholbedingten Todesopfer im Strassenver-
kehr von 17,1 Prozent im Jahre 1974 auf 18,7 Prozent im
vergangenen Jahr angestiegen sind und dass in den vet-
gangenen zehn Jahren nicht weniger als 2211 Personen

den Tod bei alkoholbedingten Verkehrsunfillen fanden?

— dass die Schweiz, im Gegensatz sogar zu Weinbau-
lindern wie Frankreich, keine Weinsteuer ethebt?

— dass nach wissenschaftlichen Feststellungen auf einen
Drogenabhingigen ungefihr 10 Alkoholkranke ent-
fallen?

(Aus der Broschiire «Zahlen zum Alkoholproblem und
anderen Suchtgefahren». Die 32 Seiten umfassende
Schrift kann zum Preis von Fr. 1.— plus Porto beim SAS,
Postfach 203, 1000 Lausanne 13, bezogen werden.)

Alkohol: eine Droge?

Verschiedene Abteilungen der Vereinten Nationen, die
sich mit Fragen der illegalen Drogen befassen, und ver-
wandte internationale Organisationen, wie etwa die
Weltgesundheitsorganisation oder das Internationale
Arbeitsamt, heben sich zu einem Konsultativkomitee
zusammengeschlossen, um den Kampf gegen den Dro-
genmissbrauch noch effektiver fithren zu kénnen. Aus
den Schlussfolgerungen eines Kollegiums vom ver-
gangenen Herbst in Genf geht hervor:

«Es ist notwendig, den Folgen des Alkoholmissbrauchs
grossere Aufmerksamkeit zu schenken, weil dieser in
den meisten Lindern mehr soziale Probleme schafft als
alle tibrigen Drogen zusammen. Es wird dem Wunsch
Ausdruck gegeben, dass sich die internationalen Organi-
sationen vermehrt dieser Fragen annehmen, auch wenn
der Alkohol in den internationalen Abkommen iiber die
Drogenkontrolle nicht aufgefihrt ist.» SAS

L’Ecole bernoise

Section jurassienne de la SBMEM
Nonvean président a la téte de la section

A l'occasion de somn assemblée générale annuelle tenue 4
Moutier le 19 mai dernier, les membres de la section
jurassienne de la Société bernoise des maitres aux écoles
moyennes (SBMEM) ont désigné leur nouveau président
en la personne du collégue René Lautenschlager, maitre
secondaire a4 Saint-Imier. Ce dernier succeéde 2 Roland
Gurtner, maitre secondaire 2 Bienne, qui avait présidé
aux destinées de la SBMEM-Jura pendant quatre années.

Nous reviendrons plus en détail sur les délibérations de
cette assemblée en publiant son proces-verbal. Pass

Formation des maitres de demain

Du rapport que vient de publier la commission d’experts chargée
d’étudier le probléme de la formation des mastres de demain, nons
citons quelques passages caractéristiques en espérant qu’ils
permettront a tous les enseignants de se former un jugement sur
les grandes options du «Rapport-L EMO». Nous rappelons
également aux colligues que Jes 21 recommandations ‘de /a
commission ont été publices dans le N© 1 de '« Educatenry de
cette année.
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Le Comité central de la S PJ et la Commission pédagogique mise
en place pour Iétude des programmes romands de CIRCE I1 se
réaniront en séance commune le mercredi 9 juin prochain pour
discuter le rapport en question et jeter les bases d’une prise de
position & Dintention de la DIP et de la SPR. Il serait
sonbaitable, qu’a cette occasion, tous les collégues intéressés
expriment lenr avis a propos d’un probléme aussi important.

Le secrétaire de la SP] ( Paul Simon, Sommétres 15, 2726 Sai-
gnelégier) ou son président (Pierre Ielmi, Les Longues Rayes,
2854 Basseconrt) attendent vos éventuelles remarques jusqu’an
9 juin 1976 au plus tard. P.S.

Objectifs du rapport

Notre rapport vise deux objectifs: fournir une base de
planification pour la formation des maitres et tracer des
lignes directrices pour une coordination sur le plan
suisse.

Notre principe: des contenus unifiés dans des structures
souples cotrespond a la maxime «’unité dans la diversité».

Principes généraux

En fait le nombre des cheminements et les particularités
de nos établissements constituent un élément positif en
soi. C’est pourquoi la commission a adopté la position
suivante: Les instituts de formation conservent toute liberté sur
le plan de Pinstitution et de Iorganisation, mais s’imposent des
exigences communes en ce qui concerne les contenus. On respecte
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ainsi la diversité des filieres et on laisse aux cantons la
possibilité d’entreprendre les expériences et les réformes
qu’ils jugent nécessaires. Quant aux objectifs des plans
d’études, ils seront identiques pour tous.

Egquivalence de_formation pour tous les ordres d’enseignement

La formation de base doit donner 4 chacun la possibilité
d’enseigner a tous les degrés de la scolarité obligatoire,
soit de la 17€ 4 la g€ année.

Recommandation N° 1: Qualifications

Les qualifications scientifiques et didactigues. . . Elles suppo-
sent que le maitre est capable d’analyser la matiére a
enseigner, d’en apprécier la valeur culturelle et de choisit
les éléments propres 4 en éclairer les structures.

La tiche du maitre est donc d’enseigner a ses éléves
comment apprendre.

Les gualifications d’ordre éducatif

De I’équilibre affectif du maitre — condition essentielle —
découlent toutes les qualités qui lui permettront de
réussir. Dans ce contexte, le maitre aura intérét 4 connaitre
certains mécanismes psycho-sociologiques, tels que le
refoulement, le rejet, la projection, I’agression, etc.

Les gualifications socio-politigues. Le maitre doit avoir des
connaissances aussi étendues que possible sur tous les
aspects de la région ou il travaille, aussi bien économiques,
sociologiques que culturels. La portée de son enseigne-
ment n’en sera que plus grande.

Le formateur (les écoles normales) pourra recourir
notamment 2 la spécialisation, mais 4 la condition que
celle-ci soit au service de la personnalité du futur maitre
et qu’elle soit une amorce, déji, a la préparation i une
fonction précise.

Dans cette perspective, la spécialisation n’est plus ce
qu’elle était trop souvent: une qualification acquise pour
obtenir une promotion et accéder 4 un degré supérieur.
Elle devient un approfondissement des études de base,
destiné 4 améliorer les qualifications du maitre dans le
degré ou il enseigne déja.

Recommandation N° 2: Formation générale

La commission défend le principe d’une formation de
base aussi étendue que possible. Autrement dit, le maitre
généraliste, qui enseigne aux degrés inférieur et moyen de
Pécole primaire, doit étre initié, au cours de sa formation
de base, a tous les aspects de son métier.

La commission écarte donc la spécialisation précoce.

Corps enseignant différencié

La différenciation porterait soit sur les degrés d’enseigne-
ment (maitre du degré supérieur, ou moyen, ou inférieur),
soit sur les disciplines (maitre de dessin, maitre des disci-
plines scientifiques, etc.) soit encore sur les fonctions
(bibliothécaire, conseiller en orientation, spécialiste des
médias).

Toutes les voies de formation devraient étre équiva-
lentes. Il y aurait donc urgence a créer et 2 développer des
cours de perfectionnement et de spécialisation ouverts 4
tous les maitres. Chaque enseignant, 3 quelque degré
qu’il appartienne, devrait pouvoir se spécialiser tout en
restant un maitre généraliste. Mais il pourrait devenir, de
plus, un conseiller aupres de ses collegues, dispensant des
cours de perfectionnement, contribuant 4 la création et &
Pévaluation de nouveaux moyens d’enseignement. A
certaines fonctions de 'organisation scolaire (conseiller
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pédagogique, directeur d’école, inspecteur, maitre d’ap-
plication, maitre de stage, bibliothécaire, etc.) ne corres-
pond aujourd’hui aucune formation spécialisée. Cest une
lacune qu’il faudrait combler. ;

-Chacune des trois formations (formation de base, forma-

tion continue et formation complémentaire) devrait
dispenser des unités d’enseignement intégrées au systéme
d’unités capitalisables. Le statut des maitres dépendrait de
la valeur totale des unités acquises dans les trois forma-
tions.

Recommandation N° 12: Sélection

Au terme de ses études le jeune maitre doit étre capable
d’enseigner de fagon autonome. Ses qualités de caractere
ayant été en principe testées a I’admission ou au début de
formation, il reste 4 mettre a I’épreuve ses aptitudes.
L’évaluation doit donc porter sur les connaissances et les
comportements professionnels.

La nécessité d’une sélection est d’autant plus impérieuse
que Penseignement attire parfois des individus qui cher-
chent a éluder les difficultés de la vie d’adulte et voient
dans le contact avec les enfants une possibilité de satis-
faire leur besoin de puissance ou de tendresse. La plupart
des enseignants entrés dans la carriére pour des motifs de
cet ardre n’ont pas conscience de leurs problémes per-
sonnels et, en cas de conflits, en rejettent la responsabilité
sur autrui.

Recherche de Hilbig (1963)

Hilbig a étudié un groupe d’enseignants issus de I'Institut
pédagogique de Braunschweig ayant réussi dans l'ensei-
gnement et un groupe aux résultats moins satisfaisants.
Son but: parvenir 2 déterminer. des facteurs de réussite
professionnelle. 11 arrive 4 la conclusion que seul un
maitre d’une intelligence supérieure 4 la moyenne obtient
de trés bons résultats.

Une intelligence au-dessus de la moyenne est donc une
condition nécessaire, mais non suffisante, pour devenir
un bon enseignant. "

La sélection apris la maturité

La sélection apres la maturité doit porter sur les connais-
sances en langue maternelle, le caractére et les aptitudes
a Penseignement.

La sélection a Pécole normale

Dans la plupart des écoles normales, on n’opére en réalité
pas de sélection lors du passage de la formation générale
a la formation professionnelle. La sélection s’effectue
pratiquement aprés la 8¢ ou la 9¢ année, a 'occasion des
examens de promotion au degré secondaire II. Ces exa-
mens, selon une enquéte zurichoise récente, semblent peu
objectifs et ne permettent guére de formuler un pronostic.

Comment justifier, peu avant la fin des études, le renvoi
d’éléves qui ont obtenu de bonnes notes de culture géné-
rale (mais dont on met en doute les qualités d’ordre pro-
fessionnel), sans leur décerner un certificat qui leur ouvre
d’autres portes? La question de Iaptitude 4 I'enseigne-
ment doit donc se poser au début de la formation et étre
examinée aussi bien sur le plan du caractére que sur celui
des qualifications intellectuelles.

Recommandation N° 15: Formation continue

11 faut faire la distinction entre cours obligatoires et cours
facultatifs. L’obligation s’impose lorsque tous les maitres
d’un niveau scolaire sont concernés, notamment dans les
cas suivants:
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— introduction de réformes et de nouveaux moyens
d’enseignement d’intérét général;

— appui apporté aux maitres au début de leur activité
professionnelle;

— reprise d’activité aprés une interruption relativement
longue.

Dans les autres cas, le ¢caractére facultatif de la formation

devrait étre sauvegardé.

Ces cours sont organisés pendant les vacances, ou durant

I'année scolaire; dans ce dernier cas, ’année sabbatique
est une solution intéressante.

Recommandation N° 16: Formation complémen-

taire

Principes pour une formation complémentaire

Sil’on veut rendre la formation cohérente, il nous parait

nécessaire de ]a soumettre 4 un certain nombre de prin-

cipes. Nous en proposons huit:

a) Lors de la détermination des besoins, la formation
complémentaire est congue dans la perspective d’un
corps enseignant organisé selon le modele présenté
sous II.3 (modéle pour un corps enseignant diffé-
rencié).

b) Pour toutes les questions se rapportant aux. institu-
tions et 4 'organisation, les régions et les cantons
s’efforcent de donner la préférence aux solutions
souples.

c) Les cantons ont des exigences égales quant aux
contenus.

d) Quelles que soient les formes institutionnelles, les
formations complémentaires sont sanctionnées par un
certificat de capacité.

e) Apres la formation de base, tout maitre a la possibi-
lité de suivre une formation complémentaire, soit en
cours d’emploi, soit durant un congé.

f) La formation complémentaire s’intégre dans le
systéeme des unités capitalisables; elle est coordonnée
avec la formation de base et la formation continue.

g) La formation complémentaire des maitres du degré
secondaire inférieure étant relativement développée,

il convient aujourd’hui d’accorder la priorité a celle

des maitres des degrés inférieur et moyen.
h) La spécialisation n’a de sens que si se développent,

dans une méme mesure, la coordination et la coopéra- -

-tion entre tous les enseignants (application du prin-
cipe d’un corps enseignant différencié).

Les différents types de formation complémentaire

1. La formation complémentaire obligatoire, lice a un degr
d’enseignement

La période de formation devrait étre laissée au choi:
du maitre. La réussite de I’examen final conduirait .
une amélioration du traitement.

2. La formation complémentaire propre a une fonction (con
seiller pédagogique, inspecteur, directeur, etc.)

3. - La formation complémentaire propre a une discipline

Recommandation N° 18: Rémunération

Propositions

a) Lacommission opte pour une formation pédagogiqu
initiale de méme durée et de méme valeur pour tou:
les maitres 4 tous les niveaux de la scolarité obliga-
toire; elle estime que leurs compétences psycho-péda-
gogiques et professionnelles sont de méme valeur e
que seuls les contenus varient. Elle propose pa:
conséquent d’éliminer ou de réduire le plus possible
les différences entre les traitements de base.

b) C’est dans I’ordre suivant que les critéres devraien:
étre pris en considération:
1. les qualifications (formation de base, formatio:
complémentaire),

2. lancienneté,
3. le niveau scolaire.

c) La formation complémentaire devrait valoir a celu
qui I’a entreprise une augmentation de traitemen
ainsi qu’un nombre d’unités capitalisables.

Recommandation N° 19: Direction d’école et partici-
pation

A propos de I’enseignement, l]a FIPESO, dans une réso-
lution datée de 1970, s’exprime en ces termes: «Il est de la
responsabilité professionnelle des enseignants de déter-
miner, aprés consultation de I’administration, des parent:
et des éléves, et dans le cadre des programmes officiels
le contenu et les méthodes d’éducation, les modalité
d’enseignement et de discipline qui conviennent le mieu:
i leuts éleves.»
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