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Berner Schulblatt

L’Ecole bernoise

IO

(jrgan des Bernischen Lehrervereins
106. Jahrgang. Bern, 9. Mirz 1973

Organe de la Société des enseignants bernois
106° année. Berne, 9 mars 1973

Abgeordnetenversammlung des Bernischen Lehrervereins
Assemblée des délégués de la Société des enseignants bernois

Mittwoch, 21. Mirz 1973, vormittags punkt 9 Uhr
(evtl. mit Fortsetzung am Nachmittag)

im Rathaus in Bern
Mittagessen im Kursaal (Kursaalstube)

Geschifte

I.

I0.

II.

12.

Eroffnungswort des Prisidenten der Abgeordneten-
versammlung

. Wahl der Stimmenzihler und Ubersetzer
. Protokolle der Abgeordnetenversammlung vom

26. April 1972 und der a. 0. Abgeordnetenversamm-
lungen vom 2. September und 25. Oktober 1972
(sieche Berner Schulblatt Nr. 20 vom 19. Mai 1972,
Nr. 41/42 vom 20. Oktober 1972, Nr. 44 vom 3. No-
vember 1972 und Nr. 48 vom 1. Dezember 1972)

Genehmigung der Geschiftsliste und Feststellung
der Zahl der Stimmberechtigten

. Jahresberichte

a) des Kantonalvorstandes

b) der Redaktoren des Berner Schulblattes und der
Schulpraxis

c) der Pidagogischen Kommissionen

d) des Kurssekretariates

e) der Logierhauskommission

f) der Alterssiedlungskommission

g) des Nyafaru-Komitees

. Rechnung der Zentralkasse, des Hilfsfonds, “der

Stellvertretungskasse der Primarlehrerschaft, der
Liegenschaft Brunngasse 16, des Logierhauses, der
Alterssiedlung und des Kurssekretariates
Revisionsbericht

. Voranschlag fiir das Jahr 1973 und Festsetzung der

Jahresbeitrige fiir die Zentralkasse, die Stellver-
tretungskasse und das Kurssekretariat

. Wahl von 29 Delegierten und von Ersatzdelegierten

des Bernischen Lehrervereins im Schweiz. Lehrer-
verein

. Arbeitsprogramm. Berichterstatter: die Prisidenten

der Pidagogischen Kommissionen

Ergebnis der Umfrage iiber die Lehrerfortbildung -

zuhanden des SLV

Abinderung von Art. 34 der Statuten BLV und Neu-
fassung von § 6 des Reglementes Nr. 3 (Pidagogi-
sche Kommissionen)

Genehmigung des Reglementes Nr. 12 (Primar-
lehrerschaft)
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Mercredi 21 mars 1973, a 9 heures précises
(éventuellement séance de relevée 'aprés-midi)

Hétel du Gouvernement Berne
Repas de midi au Kursaal (Kursaalstube)

Ordre du_jour

I.

2.

3.

Allocution du président de I’ Assemblée des délégués
Désignation des scrutateurs et des traducteurs

Procés-verbaux de I’Assemblée des délégués du
26 avril 1972 et des Assemblées extraordinaires des
délégués des 2 septembre et 25 octobre 1972 (voir
«L’Ecole bernoise», NS 22, 23, 44, 45, 46, 48, 49 et
so des 2 et 9 juin 1972, 3, 10 et 17 novembre 1972,
1T, 8 et 15 décembre 1972)

. Adoption de la liste des tractanda et appel

5. Rapports annuels

I0.

II.

12,

a) du Comité cantonal

b) des rédacteurs de «L’Ecole bernoise» et de la
«Schulpraxis»

c) des Commissions pédagogiques

d) du Secrétariat au perfectionnement

e) dela Commission du Home pour étudiants

f) dela Commission des logements pour retraités
g) du Comité d’aide a Nyafarou

. Comptes de la Caisse centrale, du Fonds de secours,

de la Caisse de remplacement du corps enseignant
primaire, de 'immeuble Brunngasse 16, du Home
pour étudiants, des logements pour retraités et du
Secrétariat au perfectionnement

Rapport des vérificateurs

. Budget pour I'année 1973 et fixation des cotisations

2 la Caisse centrale, a la Caisse de remplacement et
au Secrétariat au perfectionnement. Dons

. Elections de 29 délégués et de suppléants de la SEB

au «Schweizerischer Lehrerverein»

. Programme d’activité. Rapporteurs: les présidents

des Commissions pédagogiques

Résultat de 'enquéte concernant la formation con-
tinue, 4 l’intention de ’Association suisse des en-
seignants (SLV)

Modification de l’art. 34 des statuts de la SEB et
rédaction du § 6 du réglement n® 3 (Commissions
pédagogiques)

Approbation du réglement n® 12 (groupement
primaire)
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13. Berichterstattung des Kantonalvorstandes iiber
Besoldungsfragen; Stellungnahme der Versammlung

14. Verschiedenes und Unvorhergesehenes
Die Versammlung ist fiir die Mitglieder des BLV o6ffent-
lich.

Der Prisident
der Abgeordnetenversammlung des BLV:

Fritz Gerber

Die Abgeordneten werden gebeten, die thnen von den
Prisidenten der Sektionen zugestellten Ausweiskarten und
die Nummern des Berner Schulblattes mit den Jahresberich-
ten und den Rechnungen mitzubringen. Vor der Sitzung und
wihrend der Pause werden den Abgeordneten und Gisten
die Vergiitungen fiir die Fahrt (Kilometerentschidigung)
und gegebenenfalls fiir die Ubernachtung ausbezahlt. Das
gemeinsame Essen im Kursaal (Kursaalstube) ist fiir sie frei.
(Statuten Art. 44: Geschiftsreglement § 21.)

Jahresbericht 1972 des Bernischen Lehrervereins
Rapport annuel 1972 de la Société des enseignants bernois

1. Allgemeine Schul- und Berufsfragen

1.1 Ausbildung
Der Bericht der von Inspektor E. Schlappi prasidierten

sogenannten Einsatzkommission, der im Herbst 1971
eingereicht wurde, hat die Aufmerksamkeit der Leitung
des BLV gefunden. Das darin postulierte freiwillige
5. Ausbildungsjahr nach einigen Jahren Praxis sollte zu
einem Zusatzpatent und einer Besoldungszulage Anrecht
geben; es erwuchsen ihm verschiedenenorts hauptsich-
lich psychologische Widerstinde. — Der Kantonalvor-
stand hat mehrmals angekiindigt, er werde die Grund-
ausbildung der Primarlehrerschaft als Haupttraktandum
des BLV vorschlagen, sobald die Besoldungsrevision
Zeit und Kraft dafiir freigebe.

Eine vom Schweizerischen Pidagogischen Verband
(Seminardirektoren und -Lehrer) geschaffene, spiter von
der Erziehungsdirektorenkonferenziibernommene Kom-
mission hat ihre Beratungen iiber die «Lehrerausbildung
von morgen» weitergefiihrt. Die Konferenz Schweizeri-
scher Lehrerorganisationen (KOSLO) ist mit drei Kol-
legen vertreten (zwei aus der deutschen und einem aus
der franzosischen Schweiz). Unser Wunsch, mit ihnen
einen Gedankenaustausch zu pflegen, konnte leider nicht
in Erfiillung gehen; die Kommission hat nimlich be-
schlossen, ihre Arbeiten als vertraulich zu betrachten,
solange sie nicht zu einem gewissen Abschluss gekom-
men sind. Der Schlussbericht soll noch 1973 erscheinen
und zur Diskussion gestellt werden. Wir hitten ein ande-
res Vorgehen geschitzt, das die Ansichten und die Er-
fahrung des Lehrkorpers von Anfang an direkt mit-
beriicksichtigt hitte.

1.2 Fortbildung

Die staatliche Fortbildungskommission fiir den alten
Kantonsteil hat sich unter dem Vorsitz von Schulinspek-
tor H. Ruchti vor allem damit beschiftigt, Ausfithrungs-
bestimmungen zum Fortbildungsdekret aufzustellen und
zu den vorliegenden Subventionsgesuchen Stellung zu
nehmen.

Der Leitende Ausschuss hat den Fortgang der Beratun-
gen in der Kommission mit grossem Interesse verfolgt;
wir danken den Vertretern der Lehrerschaft fiir ihren
titigen Willen zur Zusammenarbeit.

Es bleiben noch viele Probleme zu 16sen. Der Riicktritt
Dr. Hans Gigers, des Leiters der Zentralstelle fiir Fort-
bildung, der nach anderthalb Jahren in die Schule zuriick-
kehrt, illustriert den Umfang der vorgefundenen Schwie-
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1. Problémes généraux, scolaires
et professionnels

1.1 Formation

Le rapport de la commission officielle présidée par
M: linspecteur E. Schlippi, présenté en automne 1971
et relatif 2 ’amélioration de la formation de base, a re-
tenu ’attention des responsables de la SEB. Il préconise
une s5€ année volontaire, intervenant aprés quelques
années de pratique, menant 34 un dipléme supplémen-
taire et donnant droit a un traitement supérieur; cette
proposition a suscité dans divers milieux des résistances
d’ordre psychologique surtout. — Le Comité cantonal
2 annoncé a plusieurs reprises qu’il placerait la formation
de base du corps enseignant primaire au premier plan
des préoccupations de la SEB aussitot que la révision

s

des traitements n’absorberait plus tant d’énergies.

Une commission créée par I’Association pédagogique
suisse (directeurs et professeurs d’Ecole normale), puis
reprise par la Conférence des directeurs de I'instruction
publique, a continué ses études concernant la «Forma-
tion des maitres de demain». La Conférence des asso-
ciations suisses d’enseignants (CASE-KOSLO) y est
représentée par trois collegues (deux Alémaniques, un
Romand). Notre désir de procéder 4 un échange d’idées
avec eux n’a malheureusement pas pu se réaliser; la
commission a en effet décidé de garder le silence sur
ses travaux tant que ceux-ci me seront pas arrivés a un
certain degré de maturité. La publication de son rapport
aux fins d’une discussion générale vient d’étre annoncée
pour 1973. Nous aurions préféré une autre procédure,
qui ett pris en plus directe considération les opinions et
I’expérience du corps enseignant, dés le début des tra-
Vaux.

1.2 Formation continue

La commission officiclle de formation continue pour
P’ancien canton, présidée par M. Pinspecteur H. Ruchti,
a mené de front deux tiches: mettre sur pied des pres-
criptions d’exécution du décret de formation continue
et prendre position au sujet de demandes concrétes de
subvention.

Le Comité directeur a suivi les débats de la commission
avec intérét; nous remercions les représentants du corps
enseignant de leur volonté efficace de collaboration.
La démission du préposé, M. Hans Giger, Dr &s. sc., qui
rentre dans l’enseignement aprés 11 année, illustre
I’ampleur des difficultés rencontrées. Nous le remercions
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13. Rapport du Comité cantonal concernant les traite-
ments; prise de position de ’assemblée

14. Divers et imprévus

L’assemblée est publique pour les membres de la Société.

Le président de 1’Assemblée
des délégués de la SEB:

Fritz Gerber

rigkeiten. Wir danken ihm fiir das Verstindnis, das er
unserem Wunsch entgegengebracht hat, die Hauptver-
antwortung fiir die Fortbildung dem Lehrkorper selber
zu iiberlassen; Dr. Giger strebte von Anfang an danach,
die Lehrer an der Ausreifung eines liberalen und wirk-
samen Konzepts der Fortbildung teilhaben zu lassen.

Die staatliche Kommission fiir den Jura (Prisident:
Schulinspektor Charles Hirschi) hat sich hauptsichlich
damit beschiftigt, Fortbildungskurse im Rahmen der
kommenden Ecole Romande zu veranstalten. Die Auto-
nomie, die der Jura im Schulwesen seit langem weit-
gehend geniesst, hat die Arbeit der Kommission und
W. Jeannerets, des Leiters der Zentralstelle, wesentlich
erleichtert.

Was die Fortbildungskommission BLV und das 1971
fiir die Deutschberner Sektionen eingesetzte Kurssekre-
tariat betrifft, verweisen wir auf deren Bericht. Es freut
uns, hier feststellen zu konnen, dass zwischen diesen
beiden Organen und dem Kantonalvorstand immer eine
vollige Ubereinsdmmung der Ansichten herrschte.

Die Société pédagogique de la Suisse romande (SPR)
und der Schweizerische Lehrerverein (SLV) haben sich
ebenfalls mit Fortbildungsfragen beschiftigt. Der SLV
hat bei seinen Mitgliedern und den kantonalen Sektionen
eine Umfrage vorgenommen; die Antworten und der
Bericht sind fiir 1973 vorgesehen. Die FORMACO, ein
Dachverband von rund 15 Lehrervereinigungen, geht
darauf aus, sich aus Zweckmissigkeitsgriinden der Kon-
ferenz Schweizerischer Lehrerorganisationen (KOSLO)
einzuordnen.

1.3 Schulkoordination

Der Widerstand gegen die Kurzschuljahre, wie sie die
ED als Ubergang zum Schuljahresbeginn nach den
Sommerferien vorgesehen hatte, war unter der Lehrer-
schaft schon Ende 1971 zum Ausdruck gekommen. Diese
Gegnerschaft bestitigte sich anlisslich der Prisidenten-
konferenz der jurassischen Sektionen in Moutier am
10. Januar 1972; der Leitende Ausschuss Ubermittelte
deren Antrige an die ED. Der Lehrerinnenverein, der
rund 700 Lehrerinnen aller Stufen umfasst, bekimpfte
ebenfalls die Kurzschuljahre, ebenso die BLV-Sektionen
des Seelandes anlisslich einer gemeinsamen Tagung im
Kongresshaus Biel.

Eine von Bieler Kollegen ausgehende Petition, die rasch
761 Unterschriften aufwies, verlangte im Januar 1972
die Einberufung einer ausserordentlichen Delegierten-
versammlung. Die statutarischen Fristen hitten die An-
setzung der Versammlung erst auf ein Datum erlaubt,
an dem der Grosse Rat seine Beratungen unter Umstin-
den bereits hinter sich gehabt hitte; deshalb zog es der
Kantonalvorstand vor, auf den 5. Februar 1972 die
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Les délégués sont priés de se munir de la carte de légitimation
qui leur sera délivrée par les présidents de section, ainsi que
des numéros de «I’Ecole bernoise» contenant les rapports
annuels et les comptes.

Avant la séance et pendant interruption, les délégués et
les invités toucheront Pindemnité de déplacement (indemnité
kilométrique) et, le cas échéant, I'indemnité de logement.
Le repas en commun au Kursaal (Kursaalstube) leur est
offert par la Société (statuts, art. 44: réglement no 1, § 21).

de la compréhension dont il a fait preuve envers notre
désir de laisser le corps enseignant responsable en pre-
mier lieu de sa formation continue et de participer dés
le début a la maturation d’une conception libérale et
efficace de la formation continue.

La commission officielle pour le Jura, présidée par M.
Pinspecteur Ch. Hirschi, s’est occupée surtout de mettre
sur pied des cours de perfectionnement dans le cadre
(futur) de I’Ecole romande. L’autonomie de fait dont
le Jura jouit largement et depuis longtemps en matiere
scolaire a facilité le travail de la commission et du pré-
posé aux cours, M. W. Jeanneret.

Quant 2 la commission SEB et au Secrétariat des cours
institués en 1971 pour les sections alémaniques SEB,
nous renvoyons le lecteur au rapport séparé. Nous
nous plaisons a souligner I’identité de vues qui a toujours
régné entre ces deux organes et le Comité cantonal.

La Société pédagogique de la Suisse romande (SPR) et
le «Schweizerischer Lehrervereiny (SLV) se sont égale-
ment penchés sur les problémes de la formation continue
et du recyclage. Le SLV a lancé une enquéte auprés de
ses membres et de ses sections cantonales; les réponses
et le rapport sont prévus pour 1973. FORMACO, fédé- -
ration d’une quinzaine d’associations d’edseignants,
tend a s’intégrer a la Conférence des associations suisses
d’enseignants (CASE-KOSLO), pour des raisons d’effi-
cacité,

1.3 Coordination seolaire

L’opposition contre les années courtes prévues par la
DIP pour le passage au nouveau régime (début de ’année
scolaire aprés les vacances d’été) s’était déja manifestée
dans le corps enseignant a la fin de 'année 1971. Cette
opposition s’affirma 4 la conférence des présidents de
section jurassiens de Moutier, le 10 janvier 1972; le
Comité directeur transmit la requéte du Jura a la DIP.
L’Association des maitresses, qui groupe environ 700
enseignantes de tous les degrés, combattit également
les années courtes, ainsi que les sections SEB du Seeland,
réunies au Palais des congrés de Bienne.

Une pétition, lancée par des collégues biennois en janvier
1972 et qui réunit rapidement 761 signatures, demanda
la convocation d’une assemblée extraordinaire des
délégués. Comme les délais statutaires auraient reporté
I’assemblée a une date ou le Grand Conseil aurait peut-
étre déja eu terminé ses débats en la matiére, le Comité
cantonal préféra convoquer les présidents de section le
5 février 1972 2 Berne. Aprés un exposé en faveur des
années courtes, présenté au nom de la DIP par M.
H. U. Bratschi, et une réplique de M. Perer Ihly, président
de la section de Bienne alémanique, I’assemblée s’exprima,
en quelques votes consultatifs, de la maniére suivante:
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Sektionsprisidenten nach Bern aufzubieten. Einleitend
legte Hans-Ulrich Bratschi im Namen der ED die Begriin-
dung fiir die Kurzschuljahre dar; Pezer Ihly, Prisident der
Sektion Biel-deutsch, sprach im Namen der Opponenten.
Die Konsultativabstimmungen ergaben folgendes Bild:

Flexible Lisung innerbalb des Kantons

Eine solche wird vorerst ohne Gégenstimme abgelehns.
Nachtriglich werden aus dem Jura Vorbehalte ange-
bracht.

Veerschiebung des Beginns der Ubergangslisung um ein Jabr
(auf 1. April 1973)

Sie wird befiirwortet, und zwar:

— von den Prisidenten mit 20 : 11 Stimmen
— von den iibrigen mit 11 :

(ohne KV-Mitglieder)

4 Stimmen

Einfiibrang eines Langschuljabres

Von den Prisidenten sind 20 dafiir, 9 sind fiir Kurz-
schuljahre.

Von den iibrigen sind 8 dafiir, 7 sind fiir Kurzschuljahre.

Kompetenzgerteilung an die ED fiir Klassengusammenlegungen
#. dgl.

Diese Ermichtigung wird gutgeheissen:
~ von den Prisidenten mit 16 : 10 Stimmen

— von den ibrigen mit 6: 3 Stimmen

Der Kantonalvorstand und die Lehrergrossrite hatten
die Kurzschuljahre als das kleinere Ubel verteidigt. Der
Vorstand teilte die Ansicht der Prisidenten unverziiglich
der ED und den Fraktionsprisidenten im Grossen Rate
mit. Fir den Rat blieb in der Februarsession die wahr-
scheinliche Verschirfung des Lehrermangels bei einem
Langschuljabr, wenigstens fiir den alten Kanton, das
entscheidende Argument. So sah das Dekret schliesslich
drei Kurzschuljahre vor (April 1972— August 1974 ).

Der Kantonalvorstand stellte bald fest, dass sowohl in
den Reihen des Lehrkdrpers wie in der Offentlichkeit
die Vorlage auf grossen Widerstand stiess. Die einen
befiirchteten eine Uberanstregung der Kinder wihrend
der Kurzschuljahre, viele Deutschberner misstrauten den
nach ihrem Geschmack zu autoritiren Methoden der
Erziehungsdirektorenkonferenz; dazu kam vielerorts
eine tiefe Abneigung gegen den Herbstschulbeginn.

Die Abgeordnetenversammlung von 26. April 1972 war
sich bewusst, welche Spaltung innerhalb unserer Reihen
zum Ausdruck gekommen wire, wenn sie sich fiir oder
gegen die Vorlage des Grossen Rates ausgesprochen
hitte; daher nahm sie mit 118 gegen 18 Stimmen den
Antrag des Vorstandes auf Stimmfreigabe an.

Das Volk verwarf am 4. Juni die Vorlage im alten Kan-
ton mit 96 381 gegen 4o 833 Stimmen, im Jura standen
12 429 Ja 1800 Nein entgegen. Am selben Tag haben die
Stimmbiirger des Kantons Ziirich den Herbstschulbe-
ginn mit deutlichem Mehr abgelehnt. Die beiden volks-
reichsten Kantone, die im Schulwesen eine gewisse
Autarkie geniessen, waren damit energisch auf die Bremse
der Koordinationsbemiihungen auf dem Weg des Kon-
kordates getreten.

Vier Tage nach der Abstimmung schrieb der Kantonal-
vorstand dem Regierungsrat und bat ihn, er méchte eine
Ersatzlosung suchen, die dem Jura ohne Zeitverlust er-
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Solution flexible & intérienr du canton

L’assemblée refeste d’abord sans opposition une telle
solution. Plus tard, un délégué jurassien exprime des
réserves 2 ce sujet.

Renvoi d’une année du début de la solution de passage
(au 1.4.1973)

Approbation

— par les présidents

— par les autres personnes présentes
(sans le Comité cantonal) par 11:4 voix

par 20:11 VOix

Introduction d’une année longue

Présidents:

20 voix en faveur de ’année longue
9 voix en faveur des années courtes

Autres participants (sans le Comité):
8 voix en faveur de ’année longue
7 voix en faveur des années courtes

Remise @ la DIP de la compétence de fondre des classes, etc.

Présidents:
Autres:

16 oui, 10 non

6 oui, 3 non

Le Comité cantonal et les enseignants-députés avaient
défendu les années courtes qui leur semblaient étre le
moindre mal. Le Comité transmit aussitot 1’avis des
présidents a la DIP et aux présidents de fraction du
Giand Conseil. Pour ce dernier, pendant la session de
février, ’argument principal resta la pénurie d’ensei-
gnants qu’une année de transition longue aurait agravée,
dans ’ancien canton du meins. Clest ainsi que les trois
années courtes (d’avril 1972 2 aolit 1974) resterent dans
le décret.

Le Comité se rendit bient6t compte que ’opposition était
trés forte, aussi bien dans les rangs du corps enseignant
que parmi les autres citoyens. Aux craintes relatives au
surmenage des enfants pendant les années courtes venait
s’ajouter, dans I’ancien canton, une certaine méfiance
envers les méthodes, jugées trop autoritaires, de la
Conférence des directeurs de I'instruction publique, et,
souvent, une antipathie profonde 4 I’égard du décalage
de I’année scolaire.

L’Assemblée des délégués du 26 avril 1972 se rendit
compte de la scission qui se produirait vraisemblablement
dans nos rangs si elle devait se prononcer pour ou contre
la solution proposée par le Grand Conseil; elle accepta
donc par 118 voix contre 18 la proposition du Comité
de ne pas formuler de recommandation 4 Pintention de
nos collégues.

Le 4 juin, le souverain rejeta le projet par 96 381 voix
contre 40 833 voix de I’ancien canton; le Jura I'acceptait
par 12 429 voix contre 18co. Le méme jour, les citoyens
du canton de Zurich rejetaient le début de ’année sco-
laire en automne, 2 une nette majorité. Les deux cantons
les plus populeux, qui jouissent d’une certaine autarcie
en matiére scolaire, avaient donné par 12 un coup de
frein énergique 2 la coordination par le moyen du con-
cordat.

Quatre jours apres la votation, le Comité cantonal écrivit
au Conseil-exécutif pour lui demander une nouvelle
solution qui permit au Jura de participer, sans perte de
temps, a la coordination romande.

Berner Schalblatt — L’Ecole bernoise - 9. 3. 1973/Nr. 10



mogliche, an der westschweizerischen Koordination teil-
zunehmen.

In der Novembersession und in einer kaum einstiindigen
ausserordentlichen Session am 15. Dezember verabschie-
dete der Grosse Rat fast ohne sichtbaren Widerstand eine
Revision des Primarschulgesetzes und des Mittelschul-
gesetzes, wonach das Parlament die Kompetenz erhilt,
die Schulgesetze im Interesse der Koordination der juras-
sischen Schulen (einschliesslich der franzosischsprechen-
den Bieler und des Laufentals) mit den angrenzenden
Gebieten abzuindern. Es scheint, dass das Referendum
gegen diese Revision nicht ergriffen wird; dann kénnte
das Langschuljahr im Jura am 1. April 1973 beginnen.
Die Stadt Biel, der zuliebe der Grosse Rat 1971 darauf
verzichtet hatte, dem Volk ein bereits verabschiedetes
Gesetz vorzulegen, das eine Zeitdifferenz von 6 Wochen
im Schulbeginn zwischen deutschsprachigen und fran-
z6sischen Klassen vorsah, wird sich nun mit einem Aus-
einanderklaffen um 4 % Monate abfinden miissen. So ein-
fach ist es, zu koordinieren.

Die Bundesgesetzgebung im Schulwesen kam in Bewe-
gung, als die Revision der Artikel 27 und 27b1s der Bun-
desverfassung vorgeschlagen wurde. 1971 war ein erster
Entwurf des Eidgenossischen Departements des Innern
allen interessierten Verbinden zur Vernehmlassung zu-
gestellt worden; er erschien vollinhaltlich in der Schwei-
zerischen Lehrerzeitung. Eine zweite Auflage des Ent-
wurfes wurde im Februar 1972 den Sektionsprisidenten
zugestellt; im April leitete der Kantonalvorstand die
Stellungnahme des BLV an die KOSLO weiter.

Die interkantonale Koordination erschien auch, eher als
Problem denn als Programmpunkt, auf der Traktanden-
liste einer Besprechung zwischen den leitenden Gremien
der Lehrervereine der Region Nordwestschweiz.

1.4 Gesamischule

Nach der griindlichen Information, die das Kurssekre-
tariat und einige Mitarbeiter den Deutschbernischen
Sektionen 1971 geboten hatte, erhielten diese die Gele-
genheit, die eine oder andere Teilfrage griindlicher zu
studieren. Die Vortrige iiber «Die praktischen Auswir-
kungen der inneren Schulreform» sind 1972 in Taschen-
buchform erschienen (UTB 140, Verlag Paul Haupt,
Bern) und von der Kritik giinstig aufgenommen wor-
den. — An zwei Kongressen (7. Mirz und 2. Dezember)
erorterte die Société pédagogique jurassienne schwung-
voll den Bericht einer Arbeitsgruppe mit dem program
matischen Titel «Changer I’école»; die Leitideen waren
die Demokratisierung der Schule, die Chancengleichheit
und die Aktivitit der Schiiler.

1.5 Die berufliche Lage des Lebrers

Eine Arbeitsgruppe von Berner Kollegen hat von sich
aus eine Umfrage in der Lehrerschaft von Bern und
Umgebung vorbereitet; das Sekretariat hat ihnen im Ein-
verstindnis mit dem Vorstand technische Hilfe angedei-
hen lassen. Die Initianten behalten die volle geistige
Verantwortung fiir die Umfrage. Die Ergebnisse wer-
den fiir 1973 erwartet.

1.6 Ubertrittsfragen

Der Vorstand hat die ED ersucht, die Aufnahme guter
Primarschiiler aus Landschulen ins Seminar nicht zu
erschweren. Zudem hat er ein bewegliches und verstind-
nisvolles Verfahren fiir die Riickkehr von Schiilern aus
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Le Grand Conseil, en novembre et dans une session
extraordinaire d’a peine une heure (le 15 décembre),
vota, presque sans opposition visible, un amendement des
lois relatives 4 I’école primaire et a 1’école secondaire,
amendement qui lui accorda toute compétence pour
modifier la législation scolaire en faveur de la coordina-
tion entre I’école jurassienne (y compris Bienne romande
et le Laufonnais) et les régions voisines. Il semble que
le référendum ne soit pas utilisé et que ’année longue
puisse commencer le 1T avril 1973. La ville de Bienne, en
faveur de laquelle le Parlement avait renoncé, en 1971, a
soumettre au peuple une loi déja promulguée, qui pré-
voyait un décalage de six semaines entre classes alé-
maniques et classes francaises, devra s’accommoder d’un
hiatus de 4% mois. Que c’est simple de coordonner.

La législation en matiére scolaire sur le plan national fit
I’objet d’un projet de révision des art. 27 et 27 bis de la
Constitution fédérale. En 1971, un premier projet du
Département fédéral de lintérieur fut soumis pour
enquéte a tous les milieux intéressés; il parut in.extenso
dans la «Schweizerische Lehrerzeitung». Une seconde
édition du projet fut transmise en février 1972 aux pré-
sidents de section; le Comité cantonal fit parvenir en
avril la prise de position de la SEB aux dirigeants de la
CASE-KOSLO.

La coordination intercantonale fut aussi inscrite, plutot
comme probléme que comme but, 3 ’ordre du jour d’une
réunion avec les dirigeants des associations d’enseignants
de la région du nord-ouest de la Suisse (LONOWE).

1.4 Ecole globale

Apres 'information détaillée’que le Secrétariat des cours
et quelques collaborateurs avaient offerte a nos sections
(alémaniques) en 1971, celles-ci eurent I'occasion d’ap-
profondir tel ou tel aspect du sujet. La série des confé-
rences organisées en 1971 a paru dans une collection
universitaire de poche de la maison Paul Haupt, Berne
1972, et a été fort bien accueillie par la critique. — Dans
deux Congtres, les 7 mars et 2 décembre, la SP]J discuta
avec beaucoup d’élan un rapport d’équipe intitulé «Chan-
ger ’école», dont les idées maitresses étaient la démo-
cratisation, I’égalité des chances et I’école active.

1.5 Situation professionnelle de I’enseignant

Un groupe de collégues bernois a préparé de sa propre
initiative une enquéte auprés du corps enseignant de
Berne et environs; avec l'autorisation du Comité, le
Secrétariat leur a accordé son appui technique, tout en
leur laissant la pleine responsabilité intellectuelle de
Penquéte. On attend des résultats pour 1973.

1.6 Questions de passage

Le Comité a demandé a la DIP de ne pas réduire les
chances d’admission a ’Ecole normale des bons éléves
des écoles primaires rurales. Il recommanda également
des modalités souples et compréhensives pour le retour
d’un éleve de I’école secondaire a 1’école primaire; la-
dessus, la DIP a rédigé de nouvelles directives (FOS
juin 1972).

1.7 Santé de la jennesse

L’ordonnance fédérale relative au Sport et 4 la Gymnas-
tique 4 I’école a donné lieu 4 une enquéte, par entremise
de la CASE-KOSLO et du «Schweizerischer Lehrerver-
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der Sekundarschule in die Primarschule empfohlen; die
«Weisungen» wurden daraufhin neu abgefasst (ASB

Juni 1972).

1.7 Gesundbeit der Jngend

Die Bundesratsverordnung betreffend Turnen und Sport
in der Schule wurde tiber die KOSLO und den SLV zur
Vernehmlassung unterbreitet. Es war die dritte Gelegen-
heit, zu dieser Materie Stellung zu nehmen, nach den-
jenigen iiber den Verfassungsartikel und das Bundes-
gesetz. Bei seinen Antworten war der Vorstand immer
auch bestrebt, die allfillige Einmischung von Sportver-
binden in das Leben der Schule abzuwehren. Turnen
und Sport in der Klasse soll einzig erzieherischen und
gesundheitlichen Zielen dienen; die Schule darf nicht
fiir die ehrgeizigen Absichten von Sportverbinden miss-
braucht werden, auch wenn die Bundessubventionen
leicht dazu verleiten kénnten.

1.8 Mddchenbildung

Der Bericht einer von der EDK eingesetzten Subkom-
mission konnte erst diskutiert werden, als diese aufgel6st
war. Trotzdem fand eine sehr niitzliche Aussprache mit
zwei Bernerinnen statt, die ihr angehort hatten; darauf-
hin hat der Leitende Ausschuss eine Anzahl Anregungen
an den SLV zu Handen der KOSLO eingereicht.

1.9 Verschiedenes

Auf Einladung des stidtischen Pfarrvereins Bern hat der
KV Frau Trudi Hofmann-Schwab, Zollikofen, als Mit-
arbeiterin im Trigerkreis einer Material- und Beratungs-
stelle fiir Religionsunterricht an der Schulwarte bezeich-
net.

Friulein Elsbeth Merg, Lehrerin in Bern, wird uns in der
kantonalen schulirztlichen Kommission vertreten.

2. Besoldung und Versicherung

2.1 13. Monatsiohn, Tenerungszulagen

Am 14. September 1972 hat der Grosse Rat auf dem
Dekretsweg nach dem Beispiel der Bundesversammlung
den 13. Monatslohn fiir die bernische Staatsverwaltung
und die unter das Lehrerbesoldungsgesetz fallenden
Lohnempfinger beschlossen. Diese Reallohnerh6hung
um 8,33% wurde riickwirkend allen zugestanden, die am
1. Dezember in ungekiindigter Stellung waren. Letztere
Einschrinkung hat einige Aufregung unter denjenigen
Kollegen verursacht, die den Schuldienst auf Friihling
1973 verlassen wollten, aus Riicksicht auf die Schulkom-
mission jedoch frithzeitig demissioniert hatten. Das De-
kret wurde zu unserer Zufriedenheit ausgelegt, indem
nicht das Datum des eigentlichen Ricktrittsschreibens,
sondern die gesetzliche Kiindigungsfrist von drei Mona-
ten ausschlaggebend war; wer auf den Friihling zuriick-
trat, erhielt daher den 13. Monatslohn.

In Zukunft wird dieser hilftig im Juni und Dezember
ausbezahlt. Er wird auch bei der Berechnung der Dienst-
altersgeschenke beriicksichtigt, so dass diese rund 13/12
eines Monatslohnes ausmachen.

Am 6. November hat das Parlament eine zusitzliche
Teuerungszulage von 7%, fiir das Jahr 1972 beschlossen.
Die gesamte Teuerungszulage stieg dadurch auf 149,
und glich die Teuerung auf 128,4 Punkten des Landes-
indexes der Konsumentenpreise aus.
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ein». C’était la troisi¢me en la matiére, apres celles concer-
nant larticle constitutionnel et le projet de loi fédérale.
Les réponses du Comité ont toutes aussi tendu 2 tenir 2
Pécart les ingérences éventuelles de milieux sportifs dans
la vie de I’école. La gymnastique et le sport en classe
doivent servir uniquement a des fins pédagogiques et
hygiéniques; Pécole ne doit pas servir I’ambition des
associations sportives, malgré la tentation que peuvent
représenter les subventions fédérales.

1.8 L’éducation des jeunes filles

Le rapport d’une sous-commission installée par la CDIP
n’a pu étre discuté quune fois cette commission dissoute.
Apres une entrevue trés utile avec deux dames, membres
bernois de la commission, le Comité a transmis nombre
de remarques au SLV, a I’intention de la CASE-KOSLO.

1.9 Divers

Invité 4 s’y faire représenter, le Comité a désigné Mme
T. Hofmann-Schwab, de Zollikofen, comme membre du
comité de surveillance d’un poste d’information en
matiére d’enseignement de la religion, créé par la société
des pasteurs de la Ville de Berne auprés dé la Schulwarte
(Musée ou plutdt Centre d’information scolaire, a Berne).

MUue Ejsheth Merz, institutrice, Berne, fera partie de la
commission cantonale de médecine scolaire.

2. Traitement et assurance

2.1 13® mois de salaire, allocations de cherté

Le 14 septembre 1972, a 'instar des Chambres fédérales,
le Grand Conseil a introduit par voie de décret le 13¢
mois de salaire en faveur de I’'administration cantonale et
des salariés soumis i la loi concernant les traitements du
corps enseignant. Cette augmentation en valeur réelle,
de 8,33 %, fut accordée avec effet rétroactif pour I’année
en cours 4 tous ceux qui revétaient un poste non résilié
au 1T décembre. Cette derniére disposition provoqua
quelques remous parmi des collegues qui, voulant
quitter D'enseignement au printemps 1973, avalent
démissionné aussitot que possible pour rendre service
a la commission d’école. L’ mterpretanon du décret nous
donna satisfaction, vu que c’est le délai légal de trois
mois qui fiit pris en considération, non la date de la dé-
mission méme; les collégues démissionnaires pour le
printemps touchérent donc leur da.

A Tavenir, le 13¢ salaire sera versé par moitié en juin et
en décembre. Il sera également mis en compte pour le
calcul des cadeaux d’ancienneté, qui comporteront 13/12
d’un traitement mensuel.

Le 6 novembre, le parlement a accordé une allocation
supplémentaire de vie chére, de 7%, pour I’année 1972.
L’allocation totale se monte par 12 4 14%, et nos salaires
correspondent 4 128,4 points de 'indice national des
prix a la consommation.

2.2 Reclassement du personnel de > Etat

Par décret du 12 mai 1972, le Grand Conseil a révisé
I’échelle des traitements de ’administration cantonale.
Comme le canton ne pouvait plus soutenir la concur-
rence, sur le marché de 'emploi, avec plusieurs cantons,
la Confédération et I'économie privée, surtout en ce qui
concerne les fonctions hautement qualifiées, ’échelle
fut allohgée de six nouvelles classes vers le haut.

Berner Schulblatt  L’Ecole bernoise - 9. 3. 1973/Nr. 10



2.2 Neneinreihung des Staatspersonals

Mit Dekret vom 12. Mai 1972 hat der Grosse Rat die
Stufenleiter der Besoldungen fiir die Staatsverwaltung
revidiert. Da der Kanton im Vergleich mit mehreren
Kantonen, dem Bund und der Privatwirtschaft nicht
mehr konkurrenzfihig war, besonders was die hoch-
qualifizierten Funktionen betrifft, wurde die Skala durch
Aufstocken von sechs neuen Klassen nach oben ver-
lingert.

Fir die Einreihung der zahlreichen Kategorien von
Funktioniren hatte ein Ausschuss der kantonalen Per-
sonalkommission (eines parititischen Organs des Staa-
tes) 1970/71 in rund 30 Sitzungen einen Entwurf aus-
gearbeitet, der auch Lehrer aller Stufen enthielt (Semi-
nare, Kantonsschule, staatliche Anstalten). Auch der
BLV war damals zur Vernehmlassung iiber diesen Ent-
wurf eingeladen worden. Mit Hilfe der ED erreichte er
wesentliche Korrekturen zugunsten der Lehrer. In der
Schlussphase, zu Beginn des Jahres 1972, wurde der
Zentralsekretir eingeladen, unter Wahrung strikter
Schweigepflicht einigen Sitzungen der Personalkommis-
sion beizawohnen. Die in langer Arbeit vorbereitete Fin-
reihung der zahlreichen Berufe in die Besoldungsklassen,
insbesondere die der Lehrerkategorien im Staatsdienst,
war nicht mehr abzuindern. Zwar verzeichneten alle
Kategorien der im Staatsdienst stehenden Lehrer deut-
liche Fortschritte, aber die Proportionen unter ihren
Besoldungen entsprachen nicht genau unseren Wiin-
schen; wir befiirchteten, leider mit Recht, das zukiinftige
Dekret iiber die Besoldungen der Gemeindelehrer wiirde
weitgehend von demjenigen iiber die Staatsverwaltung

prijudiziert.

2.3 Lehrerbesoldungsgesety and -dekres

Im November 1971 hatte uns die ED der vollen Unter-
stitzung unserer Antrige versichert. (Die Eingabe des
BLYV trigt das Datum vom 10. November.) Die gemein-
samen Anstrengungen galten zunichst der Finreihung
der Lehrer im Dekret iiber das Staatspersonal (s. Ziffer
2.2); nachdem das betreffende Dekret im Mai 1972 erlas-
-sen war, legte die ED ihren eigenen Entwurf fiir ein
Gesetz und ein Dekret iiber die Besoldung der Gemeinde-
lehrer vor (sowie, als notwendige Erginzung, den Ent-
wurf einer Verordnung iiber die Pflichtlektionen).

Das Gesetz wies fast umstiirzlerische Elemente auf: Ein-
heitsbesoldungen fiir den ganzen Kanton, bei strengem
Verbot jeglicher Gemeindezulagen; Ubertragung der
vollstindigen” Kompetenz an den Grossen Rat, unsere
Besoldungen auf dem Dekretsweg festzusetzen; Gleich-
stellung der Lehrerin und des Lehrers in der Entlhnung,
gleiche Unterrichtsverpflichtung vorausgesetzt; Einfiih-
rung eines dritten und vierten Lohnmaximums fiir be-
rufstreue Lehrer als Entgelt fiir fehlende Aufstiegsmog-
lichkeiten. Die Besoldungskommission BLV, unter dem
Vorsitz von Dr. G. Staender, Sekundarschulvorsteher,
Bern, die Pflichtlektionenkommission, von Fans Buchs,
Lehrer, Unterseen, prisidiert, der Kantonalvorstand und
das Sekretariat analysierten mit grosster Sorgfalt die Vor-
schlige der ED. In der Hohe der Besoldungsansitze
spiegelten diese das Dekret vom Mai 1972 iiber die
Besoldungen der Staatsverwaltung recht getreu wider;
immerhin lag die Endbesoldung um 69, hoher, was einer
vollen Klasse in diesem Dekret entspricht.

Angesichts der wichtigen Nachteile, die der Entwurf der
ED fiir verschiedene Gruppen von Kollegen mit sich
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Quant 3 la répartition des nombreuses catégories de
fonctionnaires sur les nouvelles classes, une sous-com-
mission de l]a Commission cantonale du personnel (organe
paritaire de ’Etat) avait élaboré, de 1970 2 1971, en une
trentaine de séances, un projet de classification qui com-
prenait aussi des enseignants de tous les degrés, nommés
aux Ecoles normales, 4 I’Ecole cantonale et aux établisse-
ments d’éducation, institutions d’Etat. Par voie d’en-
quéte, la SEB eut 2 se prononcer sur ce projet. Son inter-
vention, soutenue par la DIP, aboutit 4 des corrections
importantes en faveur des enseignants. Ensuite, au début
de 1972, le secrétaire central fut invité 2 participer aux
derniéres séances de la commission du personnel, mais
sous le sceau du secret absolu. Il ne fut plus possible de
changer quoi que ce soit a la classification, longuement
élaborée, des nombreuses catégories de fonctionnaires.
Toutes les catégories d’enseignants au service de I’Etat
faisaient des progrés indiscutables, mais les proportions
entre leurs traitements ne correspondaient pas exacte-
ment 4 nos veeux; nous craignions que le décret futur
concernant les enseignants des communes ne fit dans
une large mesure anticipé par celui des fonctionnaires,
ce qui s’avéra bientot.

2.3 La loi et Je décret relatifs a nos traitements

En novembre 1971, la DIP nous avait assurés de son
appul entier en faveur de nos revendications. (La requéte
de la SEB date du 10 novembre.) Les efforts communs
portérent d’abord sur la classification des maitres
fonctionnaires de I’Etat (voir ch. 2.2); puis, dés la pro-
mulgation du décret y relatif, en mai 1972, la DIP pré-
senta son projet de loi et de décret concernant les en-
seignants des communes (ainsi que leur corollaire, I'or-
donnance relative a ’horaire obligatoire).

La loi présentait des éléments presque révolutionnaires:
traitements uniques pour tout le canton, avec suppression
rigoureuse de toute allocation communale; remise de la
compétence définitive au Grand Conseil de fixer nos
traitements par voie de décret; égalité de salaire entre
Pinstitutrice et Pinstituteur, a charge horaire égale; intro-
duction d’un 3© et d’un 4© maximum de traitement en
compensation de la promotion professionnelle qui nous
manque. La commission SEB des traitements, sous la
présidence de M. G. Staender, Dr és. sc., directeur d’école
secondaire, Berne, la commission de ’horaire obligatoire,
présidée par M. Hans Buchs, instituteur, Unterseen, le
Comité cantonal et le Secrétariat vouérent un soin des
plus attentifs 4 I’analyse des propositions de la DIP.
Quant aux montants prévus pour les différentes caté-
gories, elles reflétaient assez fidélement le décret de mai
1972 relatif 4 P’administration cantonale; toutefois, le
traitement final y était plus élevé de 6%, ce qui corres-
pondait 4 un gain d’une classe de ce décret.

Vu les inconvénients importants dont la proposition
DIP menagait divers groupes de nos collegues, le
comité demanda I’avis des organes suivants de la SEB:

le 26 avril: assemblée ordinaire des délégués

le 8 juin: conférence des présidents de section, a
Berne

le 2 septembre: assemblée extraordinaire des délégués, a
Berne (salle de ’'Union postale univer-
selle)

2¢ assemblée extraordinaire (méme en-
droit)

le 25 octobre:
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brachte, holte der Kantonalvorstand die Auffassung fol-
gender Organe des BLV ein:

am 26. April: ordentliche Abgeordnetenversamm-
lung

am 8. Juni: Sektionsprasidentenkonferenz in-
Bern

am 2. September: ausserordentliche Abgeordneten-
versammlung in Bern (Weltpost-
verein)

2. ausserordentliche Versammlung
(gleichenorts)

am 25. Oktober:

Das Ergebnis dieser Beratungen war jedesmal dasselbe:
die Nachteile der neuen Formel erwiesen sich nicht als
derart gross, dass sich eine Verwerfung gerechtfertigt
hitte; dies umso weniger, als die zukiinftigen Kompe-
tenzen des Grossen Rates die Revision des Dekretes im
Sinn einer Harmonisierung der Besoldungen simtlicher
(einschliesslich der im Staatsdienst stehenden) Lehrer-
kategorien erleichtern wiirden. Im Lauf der September-
und Novembersessionen bereinigte das Parlament das
Lehrerbesoldungsgesetz und das Lehrerbesoldungsde-
kret; im letzten Augenblick hatte der Regierungsrat im
Entwurf der ED die letzte Besoldungsstufe, das 4. Maxi-
mum, gestrichen. (Ausnahme: hohere Mittelschulen.)
Die vier Lehrergrossrite in der parlamentarischen Kom-
mission, die Kollegen 4. Baner und Hans Buchs, Primar-
lehrer, Dr. Richard Grob und Dr. G. Staender, Sekundar-
schulvorsteher, konnten dank dem Verstindnis der Ver-
treter der Beamtenverbinde, E. Bircher und H. Mider,
und weiterer Grossrite, erreichen, dass die Zulage, die
zum 4. Maximum fiihrt, wieder ins Dekret kam, aller-
dings um die Hilfte gekiirzt und bis 1974 aufgeschoben;
damit war das 4. Maximum grundsitzlich gerettet und
von einer sehr fragwiirdigen Hypothek entlastet (Ver-
quickung mit der Fortbildung).

Der Grosse Rat hatte Wert darauf gelegt, die Verord-
nung des Regierungsrates iiber die Pflichtlektionen aller
Lehrer wenigstens in ihren grossen Ziigen zu kennen,
wihrend er Gesetz und Dekret beriet. Daher bildet die
Revision unserer Arbeitsbedingungen ein Ganzes, das
einer gewissen Logik nicht entbehrt, aber zu wenig Riick-
sicht nimmt auf Vorteile, die einzelne grosse Gemeinden
ihrem Lehrkorper im Lauf der Jahre zugestanden hatten.
Es ist bedauerlich, dass die Besserstellung der Landlehrer
und die Abschaflung bloss iberkommener Ungleichhei-
ten zwischen Lehrern und Lehrerinnen Hand in Hand
geht mit der zwar nur relativen, aber doch stark empfun-
denen Zuriickstellung mehrerer Lehrergruppen. So
diirfte der Kanton nicht lange mit der Uberpriifung der
Besoldungsverhiltnisse zuwarten.

Das Jahr 1972 endete mit einem Paukenschlag: der frei-
sinnige Grossrat Georges Morand aus Belprahon, Arbeit-
gebervertreter aus der Maschinenindustrie, machte,
gegen den einhelligen Rat seiner Fraktion, seine Dro-
hung wahr und begann am 10. Dezember mit dem Ein-
sammeln von Unterschriften zugunsten des fakultativen
Referendums; materiell ‘wird nicht das Gesetz angegrif-
fen, sondern das Dekret, d. h. die Besoldungsansitze.

Im ibrigen verweisen wir auf die zahlreichen und detail-
lierten Informationen, die wir unsern Lesern im Berner
Schulblatt wihrend des ganzen Jahres vermittelt haben.
2.4 Die Pflichtlektionen

Der Entwurf der ED zu einer Verordnung des Regie-
rungsrates iiber die Pflichtlektionen des Lehrers wurde
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Les débats aboutirent chaque fois 4 la conclusion que
les inconvénients de la nouvelle formule n’étaient pas
tels qu’il se justifidt de la rejeter, d’autant moins que les
compétences futures du Grand Conseil faciliteraient
I’amendement du décret dans le sens d’une harmonisa-
tion des traitements de toutes les catégories d’enseignants,
y compris ceux qui sont au service direct de Etat.

Au cours des sessions de septembre et de novembre, le
patlement a mis au point loi et décret; au dernier ins-
tant, le Conseil-exécutif avait supprimé, dans le projet
de la DIP, le dernier palier de traitement, le 4¢ maximum
(3 Pexception des écoles moyennes supérieures). Les
quatre enseignants- députés membres de la Commission
patlementaire, MM. 4. Bauer et Hs. Bucks, instituteurs,
R. Grob et G. Staender, directeurs d’écoles secondaires,
grice 4 la compréhension des représentants des associa-
tions de fonctionnaires, MM. E. Bircher et H. Mider, et
d’autres députés, ont réussi a réintroduire dans le décret
le supplément qui méne au 4® maximum, bien que
réduit de moitié et neutralisé jusqu’en 1974; mais ainsi,
le 4¢ maximum était sauvé en principe et débarrassé
d’une hypothéque fort discutable (combinaison avec la
formation continue).

Avant de débattre la loi et le décret, le Grand Conseil
avait tenu i connaitre, au moins dans ses lignes directri-
ces, I’ordonnance du Conseil-exécutif relative aux legons
obligatoires de tous les maitres. La révision de nos con-
ditions de travail forme ainsi un tout, qui ne manque pas
de logique, mais tient trop peu compte des avantages que
certains grands centres avaient concédés a leur corps
enseignant au cours des années. Il est regrettable que la
promotion des maitres de la campagne et la suppression
d’inégalités purement traditionnelles entre maitres et
maitresses se traduisent par une régression, relative il est
vrai, mais fortement ressentie, de plusieurs groupes
d’enseignants. 1 Etat ne saurait tarder 2 revoir la situa-
tion des salaires.

L’année 1972 s’est terminée sur un coup de timbale: le
député Georges Morand, de Belprahon, radical-démo-
crate, représentant du patronat de lindustrie des
machines, contre I’avis unanime de sa fraction, a mis
2 exécution sa menace et 2 commencé, le 10 décembre, 2
recueillir des signatures en vue d’un référendum facul-
tatif; matériellement ce n’est pas la loi, mais le décret et
les montants des traitements qu’il combat.

Nous renvoyons en outre aux informations de détail que
nous avons prodiguées 2 nos lecteurs dans « L’Ecole ber-
noise», tout au long de I’année.

2.4 Les henres obligatoires du maitre

Le projet DIP d’une ordonnance du Conseil-exécutif
nous a €té soumis pour enquéte le 7 juin 1972. La com-
mission spéciale SEB (président: M. Hans Buchs) a com-
mencé par établir un catalogue des problémes 4 appro-
fondir, les 15 et 22 juin; notre premiére réponse 4 la DIP
date du 23 juin, la deuxi¢me du 26 septembre.

En résumé, nous avons maintenu jusqu’au bout nos
revendications, tandis que la DIP, se sentant forte de
I’appui de nombreux parlementaires, ne cédait que sur
un point: la décharge de deux legons était introduite
pour tous dés la 51 année, au lieu d’une legon 2 55 et
d’une seconde a 6o ans, comme le prévoyait le premier
projet DIP.

Comme pour les traitements, il sera nécessaire de revoir
la réglementation des heures obligatoires dans un avenir
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uns am 7. Juni 1972 zur Vernehmslassung zugestellt.
Die Spezialkommission BLV (Vorsitz: Hans Buchs)
stellte zundchst am 15. und 22. Juni einen Problemkata-
log auf; unsere erste Stellungnahme an die ED datiert
vom 23. Juni, die zweite vom 26. September.

Zusammengefasst haben wir bis zum Schluss an unsern
Forderungen festgehalten, wihrend die ED, von zahl-
reichen Grossriten unterstiitzt, im wesentlichen nur auf
einem Punkt nachgab: die Altersentlastung um zwei
Lektionen wurde fiir alle vom 51. Jahr an eingefiihrt, an
Stelle einer Lektion mit 55 und einer zweiten mit 6o Jah-
ren, wie es im Entwurf stand.

Die Pflichtlektionenordnung wird, Zhnlich der Besol-
dungsordnung, in nicht allzuferner Zeit tiberpriift wer-
den miissen. Sie bietet immerhin schon einige Vorteile:
Gleichstellung aller Stufen in der Dauer der Lektionen
(45 Minuten); Moglichkeit zur Entlastung von Lehrern,
die zusitzliche Aufgaben im Interesse der Schule iiber-
nehmen (Materialverwalter u. dgl.); Altersentlastung fiir
alle.

Am 21. Dezember 1972 erliuterte uns eine Abordnung
der ED den allgemeinen Teil des Primarlehrplans, der
auf Frithling 1973 in Kraft tritt, insbesondere die Ver-
teilung der Lektionen auf die verschiedenen Ficher und
Schuljahre. Daraus ergaben sich neue Schwierigkeiten
fiir die Lehrer und Lehrerinnen der Klassen 1-3, weil
die Grundzuteilung an Lektionen allein noch keinen An-
spruch auf die volle Besoldung ergibt. Die Verhand-
lungen dariiber gehen weiter.

2.5 Versicherung

Die versicherten Besoldungen blieben unverindert.

Im Auftrag der Arbeitgeber (d. h. des Staates und der
Gemeinden in der Mehrzahl der Fille) hat die Bernische
Lehrerversicherungskasse allen Rentenbeziigern eine
Nachteuerungszulage von 79, ausgerichtet sowie eine
einmalige Zulage von Fr. 280.— (Fr. z00.— fiir die Wit-
wen); 1971 hatten Beamte und Lehrer eine ihnliche
Pauschalsumme erhalten, als «Abschlagszahlung» auf
den kommenden 13. Monatslohn.

Die Verwaltungskommission der BLVK und ein Aus-
schuss haben den Entwurf zu einer Statutenrevision
beendet, der im Februar 1973 der Delegiertenversamm-
lung BLVK, danach den Versicherten in der Urabstim-
mung unterbreitet werden soll. Inkrafttreten ist auf
1. April 1973 vorgesehen. Diese Revision beriicksichtigt
eine grosse Anzahl Wiinsche, die im Lauf der letzten
Jahre von den Versicherten angemeldet worden waren.
Gleichzeitig hat die BLVK bei dhnlichen Finrichtungen
in der ganzen Schweiz eine grosse Umfrage durchge-
fithrt, deren Auswertung im nichsten Berichtsjahr folgen
wird.

3. Vereinsinternes

3.1 Dr. Kar/ IV_);; T (27-4.1890-8.6.1972)

Am 8. Juni 1972 starb Dr. Karl Wyss, Zentralsekretir
der Jahre 1941-1956, in seinem 83. Lebensjahr. Er hatte
auf 1. April 1941 die Nachfolge von O## Graf angetreten,
nachdem Pan/ Fink, Bern, der spitere Chefredaktor des
Berner Schulblattes, das Amt wihrend eines Jahres
interimistisch versehen hatte. Karl Wyss warnte als einer
der ersten vor dem Lehrermangel; er sah ihn als Folge
des numerus clausus kommen, der zur Bekimpfung des
Lehreriiberflusses (!) verhingt worden war.

Berner Schulblatt — L’Ecole bernoise — 9. 3. 1973/Nr. 10

pas trop éloigné. Elle comporte néanmoins quelques
avantages: méme durée des lecons 4 tous les degrés
(45 min.); possibilité de décharger des maitres qui
assument des fonctions supplémentaires dans 'intérét
de I’école (administrateurs du matériel, etc.); décharge
pour tous dés 51 ans.

Le 21 décembre 1972, une délégation de la DIP nous
exposa le plan d’études et spécialement la répartition
des legons sur les différentes disciplines et années telle
qu’elle entrera en vigueur au printemps 1973. De nou-
velles difficultés en sont nées pour les enseignants des
classes 1 2 3, dont la dotation de base seule ne donne pas
droit au traitement intégral. Les pourparlers continuent
sur ce point.

2.5 Assurance
Les traitements assurés sont restés inchangés.

Pour le compte des employeurs (I’Etat et les communes
dans la plupart des cas), la Caisse d’assurance du corps
enseignant bernois a versé une allocation supplémen-
taire de vie chere de 79% a tous les retraités, ainsi qu’un
montant fixe de Fr. 280.— (Fr. 200.— pout les veuves) par
analogie a celui que les fonctionnaires et enseignants
avaient touché en 1971 en guise d’«acompte» sur le
futur 13® mois de salaire.

La commission d’administration de la CACEB et une
sous-commission ont terminé le projet de révision des
statuts, qui sera soumis en février 1973 4 ’assemblée des
délégués CACEB, puis aux assurés, en votation générale.
L’entrée en vigueur est prévue pour 1€T avril 1973. Cette
révision tient compte d’un grand nombre des veeux qui
ont été exprimés par les assurés au cours des derniéres
années. Parallélement, la CACEB a procédé a une vaste
enquéte parmi les institutions analogues de Suisse; le
dépouillement s’achévera en 1973.

3. La vie de ia société

3.1 Dr Karl Wyss f (27. 4. 1890-8. 6. 1972)

Le 8 juin 1972, Karl Wyss, secrétaire central des années
1941 4 1956, s’est éteint dans sa 83¢ année. Il avait repris
la succession d’Offo Graf le 1°T avril 1941, aprés un
intérim d’une année assuré par M. Paul Fink, Berne,
devenu plus tard rédacteur en chef de ’Ecole bernoise.
Karl Wyss fut I'un des premiers 2 mettre en garde contre
la pénurie d’enseignants que le numerus clausus intro-
duit pour combattre la pléthore (!) allait rapidement pro-
voquer.

1l s’agit pour la SEB, aprés la guerre, d’abord de conso-
lider les traitements et les rentes (loi sur les traitements
du 22 septembre 1946), puis d’en augmenter la valeur
d’achat. L’hésitation des autorités, qui craignaient une
dépression économique analogue i celle qui avait suivi
la premiere guerre mondiale, et les différences de vues
entre les membres de notre société quant aux relations
équitables 4 établir entre les niveaux de traitement des
enseignants primaires et secondaires, mit a2 une rude
épreuve la patience et la diplomatie du secrétaire central.
11 eut la satisfaction, quelques semaines avant de prendre
sa retraite, de voir accepter par le peuple la loi sur les
traitements du 2 septembre 1956.

M. Virgile Moine, alors directeur.de I'Instruction pu-
blique, fit encore appel 4 lui lors de la maladie et de la
mort prématurée du regretté Dr Fritg Balmer, secrétaire
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Nach dem Krieg ging es darum, die Besoldungen und
die Renten zu konsolidieren (Lehrerbesoldungsgesetz
vom 22. September 1946), sodann, deren Kaufkraft auf-
zuwerten. Die Zuriickhaltung der Behorden, die eine
dhnliche wirtschaftliche Depression befiirchteten, wie
sie auf den 1. Weltkrieg gefolgt war, und die Meinungs-
verschiedenheiten zwischen den Mitgliedern unseres
Vereins betreffend die Herstellung gerechter Proportio-
nen zwischen den Besoldungen der Primar- und Sekun-
darlehrer setzten die Geduld und das diplomatische Ge-
schick des Zentralsekretirs auf eine harte Probe. Wenige
Wochen vor seinem Ruhestand hatte Dr. Wyss die Ge-
nugtuung, dass das revidierte Lehrerbesoldungsgesetz
am 2. September 1956 vom Volk angenommen wurde.
Bald darauf bat ihn der damalige Erziehungsdirektor,
Dr. Virgile Moine, wihrend der Krankheit und nach dem
zu frithen Hinschied des verdienten Dr. Fritg Balmer,
des juristischen Sekretirs der ED, einzuspringen; mit
seinem ausgesprochenen Sinn fiir gerechte und praktische
Losungen erledigte Karl Wyss eine Menge kleiner und
grosser Geschifte, die aufgelaufen waren. Nachher durfte
er ein langes otium cum dignitate geniessen, das er seiner
Familie, seinen Freunden und seinen Biichern widmete;
seine Gesundheit war erst in den allerletzten Jahren
ernsthaft geschwicht.

Alle diejenigen, die Karl Wyss gekannt haben, behalten
die Erinnerung an einen loyalen und kultivierten Men-
schen, der es verstand, Festigkeit in den Grundsitzen
mit gesundem Realismus zu vereinen.

3.2 Teilernencrungswablen in den Vorstinden

Die Sektionsvorstinde und der Kantonalvorstand wur-
den auf 1. Juli zu einem Drittel erneuert. Wir danken
den ausgetretenen Vorstandsmitgliedern fiir die gelei-
stete Arbeit herzlich. Sie haben zahlreiche Probleme
unseres Berufsstandes griindlicher kennengelernt; hof-
fentlich hat sie das fiir die zahlreichen Stunden, die sie
dem gemeinsamen Wohl gewidmet haben, einigermassen
entschidigt. Wir nennen nur zwei von ihnen, als Bei-
spiel fiir alle: Frizy Zumbrunn, Prisident des Kantonal-
vorstandes bis zum 30. Juni, und Henri Reber, Prisident
der Société pédagogique jurassienne bis Ende 1972.
Beide haben ihr Bestes fiir unsern Verein geleistet, und
beide dienen ihm weiter: der eine als Verwalter unseres
Studentenheimes in Bern, dessen guter Geist er seit der
Griindung vor 10 Jahren ist, der andere als jurassischer
Mitarbeiter am Educateur und Ubermittler der Infor-
mationen zwischen dem Jura und der Romandie.

3.3 Information, Mitsprache, Mitbestimmung

Die Zahl der Schulprobleme, die auf Bundesebene er-
Ortert werden, nimmt zu; Vorentscheide, ja Entschei-
dungen fallen haufig in interkantonalen Kommissionen,
in denen nie alle Kantone vertreten sein kénnen. Die
Abordnungen der Schweizerischen Lehrerschaft kénnen
sich nur aus wenigen Kollegen zusammensetzen. Es ist
daher von erstrangiger Bedeutung, dass die Dachver-
binde wie der Schweizerische Lehrerverein (SLV), die
Société pédagogique de la Suisse romande (SPR), der
Verein Schweizerischer Gymnasiallehrer (VSG), dieKon-
ferenz Schweizerischer Lehrerorganisationen (KOSLO)
usw. wachsam bleiben und prospektive Arbeit leisten,
indem sie ihren Blick sowohl nach aussen, auf die Offent-
lichkeit und die Behérden, als auch nach innen zu den
kantonalen Verbinden und der Lehrerschaft wenden.
Im Lauf des Jahres 197z war diese Zusammenarbeit
wichtig sowohl fiir den Jura, der aktiv an der west-
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juridique de la DIP; Karl Wyss liquida alors, avec son
sens de ’équité et des solutions pratiques, une quantité
d’affaires, menues et grandes, qui étaient restées en sus-
pens. Il jouit ensuite d’un long otium cum dignitate,
consacré 2 sa famille, ses amis et sa bibliothéque; sa
santé ne faiblit que dans les toutes derniéres années.

Tous ceux qui ont connu Karl Wyss garderont un sou-
venir reconnaissant de I’homme loyal et cultivé qui
savait concilier la fermeté dans les principes avec le
sens des réalisations concrétes.

3.2 Renonvellement des comités

Les comités de section et le Comité cantonal ont été
renouvelés d’un tiers au 1€ juillet. Nous remercions
trés sincérement les membres sortants du travail qu’ils
ont accompli. Ils ont appris 4 connaitre plus a fond de
nombreux problémes de notre corporation; nous espé-
rons que cela les aura un peu dédommagés des nom-
breuses heures qu’ils ont consacrées au bien commun.
Nous n’en citons que deux, pour tous: MM. Frirg
Zumbrunn, président du Comité cantonal jusqu’au
30 juin, et Henri Reber, président de la Société péda-
gogique jurassienne jusqu’a fin 1972. Tous deux ont
voué le meilleur d’eux-mémes 2 notre société, et tous
deux restent 4 son service: I'un comme gérant de notre
home d’étudiants, 2 Berne, dont il est le bon génie depuis
sa fondation, il y a dix ans, ’autre comme correspondant
a «L’Educateur» et responsable de Pinformation entre
le Jura et la Romandie.

3.3 Information, collaboration, participation

Le nombre des questions scolaires qui se discutent sur le
plan fédéral va en augmentant; les décisions s’anticipent,
voire se prennent souvent, de fait, dans des commissions
intercantonales, au sein desquelles tous les cantons ne
sont jamais représentés. Les délégations du corps en-
seignant de Suisse ne peuvent comprendre que
quelques collégues. Il est donc de premiére importance
que les associations faitiéres: Société pédagogique ro-
mande (SPR), Schweizerischer Lehrerverein (SLV),
Société suisse des professeurs de enseignement secon-
daire (SSPES/VSG), Conférence des associations suisses
d’enseignants (CASE/KOSLO), etc. soient vigilantes
et accomplissent une tiche prospective, le regard tourné
aussi bien vers le dehors (public, autorités) que vers le
dedans (associations cantonales, cotps enseignant).

Au cours de I'année 1972, cette collaboration verticale
joua aussi bien pour le Jura, qui participa activement 4 la
coordination romande et 4 la restructuration de la SPR
(y compris Pinstitutionalisation de la coopération entre
les associations d’enseignants primaires et secondaires
sur le plan romand) que pour la SEB entiére, qui fut

appelée plusieurs fois 4 répondre 4 des enquétes de la
CASE/KOSLO par I’entremise du SLV.

Dans la Suisse du Nord-Ouest, la collaboration entre les
associations d’enseignants des cantons d’Argovie, de
Bile-Ville, Bile-Campagne, Berne, Lucerne et Soleure
(bient6t aussi Fribourg, partie alémanique) s’est insti-
tuée par deux rencontres des présidents, les 8 mars et
25 aott. Ces associations forment un groupe de travail
qui tend 2 jouer, vis-2-vis des Directeurs de ’Instruction
publique de la région, le r6le qui incombe 4 la CASE/
KOSLO sur le plan fédéral. (Sigle: LONOWE, Lehrer-
Organisationen Nord-West.)

Le SLV s’est restructuré en vue d’une efficacité plus
directe. La SEB a participé 4 deux conférences des prési-
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schweizerischen Schulkoordination und an der Struktur-
tevision der SPR mitarbeitete, einschliesslich der Insti-
rutionalisierung der Zusammenarbeit zwischen den Ver-
binden der Primarlehrer und der Sekundarlehrer in der
Romandie, wie auch fiir den gesamten BLV, der mehr-
fach iiber den SLV in Vernehmlassungen der KOSLO
einbezogen wurde.

In der Nordwestschweiz hat sich eine Zusammenarbeit
zwischen den Lehrervereinen der Kantone Aargau, Basel-
land, Baselstadt, Bern, Luzern und Solothurn (bald auch
Deutsch-Freiburg) in zwei Prisidentenbesprechungen
vom 8. Marz und 25. August angebahnt. Diese Verbinde
bilden eine Arbeitsgruppe, die gegeniiber der nordwest-
schweizerischen Erziehungsdirektorenkonferenz dieselbe
Rolle zu spielen anstrebt, wie die KOSLO auf eidgends-
sischem Boden. (Abkiirzung: LONOWE, Lehrer-Orga-
nisationen Nord-West.)

Der SLV hat seine Strukturen im Hinblick auf eine
direktere Handlungsfihigkeit gestrafft. Der BLV war bei
zwei Prisidentenkonferenzen und zwei Abgeordneten-
versammlungen vertreten. Das Sekretariat in Ziirich ist
um einen Adjunkten verstirkt worden; es ist dies Hein-
rich Weiss, fritheres Mitglied des Zentralvorstandes.
Der Kantonalvorstand hatte sich zu Vernehmlassungen
zu 4ussern, die folgende Gebiete betrafen:

a) Eidgendssische Ebene

— Geschichtslehrplan

— Revision der eidgentssischen Maturititsverordoung
— Midchenbildung

— Turnen und Sport in der Schule

— Artikel 27 und 2718 der Bundesverfassung.

Folgende Kollegen wurden als Vertreter des BLV in
Konsultativkommissionen bezeichnet:

H. U. Kimpf, Grosshochstetten, in der Koordinations-
kommission fiir Geschichtsunterricht (als Nachfolger von
Kollege E. Troesch, Langenthal); Lucien Chevrolet, La
Neuveville, in einer Arbeitsgruppe der KOSLO, die sich
mit den Gastarbeiterkindern in den Schulen beschiftigt.

b) Auf kantonaler Ebene

- Vernehmlassung der ED betreffend Forderung der
Schulmusik

— Verordnung iiber die Zusammenarbeit zwischen der
Berufsberatung und der Schule

- Verordnung tber den schulirztlichen Dienst

— kantonale Kommission gegen Drogenmissbrauch

— Verschiedene parlamentarische Vorstosse.

Auf der internationalen Ebene erwihnen wir die Teil-
nahme unseres Kantonalprisidenten Kur# 17jge/i an einem
europdischen Seminar des Weltverbandes der Lehrer-
organisationen in Malta, im April, als Vertreter des SLV.

3.4 Innenpolitik des BLYV

Die Empfehlung der Abgeordnetenversammlung vom
26. April 1972 an die Sektionen, sie méchten Primar-
lehrerkonferenzen griinden, wurde bis Jahresende von
zehn Sektionen befolgt. Andere haben es abgelehnt oder
beschlossen, zu warten und zu beobachten. Trotzdem
hat der Vorstand ein Reglement entworfen, nachdem er
die Auffassung einer Versammlung von Vertretern der
Primarlehrerschaft aus den Sektionen, vom 18. Oktober,
zur Kenntnis genommen hatte. Der Entwurf ist im Ber-
ner Schulblatt vom 5. Januar 1973 verdffentlicht worden.
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dents et deux assemblées des délégués. Le secrétariat 2
Zurich a été renforcé d’un adjoint, M. Heinrich Weiss,
ancien membre du Comité central.

Le Comité a eu 4 répondre 4 des enquétes qui portaient
sur les sujets suivants:

a) Plan fédéral

— plan d’étude de P’histoire

révision de "ordonnance fédérale de maturité
éducation (et instruction) des jeunes filles

— gymnastique et sports 2 I’école

— art. 27 et 27Ps de la constitution fédérale

|

Les collégues suivants ont été désignés pour représenter
la SEB dans les commissions consultatives:

M. H. U. Kéimpf, Grosshochstetten, 2 la commission de
coordination pour lenseignement de Ihistoire (en
remplacement de M. E. Troesch, Langenthal, démission-
naire); O

M. Lucien Chevrolet, La Neuveville, au groupe de travail
de la CASE/KOSLO qui s’occupe des problémes des
éleves étrangers dans nos écoles.

b) Plan cantonal

— enquéte DIP concernant la promotion de la musique
a I’école

— ordonnance relative a la collaboration entre le service
d’orientation professionnelle et I’école

— ordonnance concernant le service médical

— commission cantonale contre I’abus des drogues

— diverses interventions parlementaires

Sur le plan international, notons la participation de
notre président cantonal, M. K. I7jge/i, a un séminaire
européen de la Confédération mondiale des Organisa-
tions de la profession enseignante (CMOPE), 4 Malte,
en avril, en tant que délégué du SLV.

3.4 Questions internes SEB

La décision de I’Assemblée des délégués du 26 avril 1972
de recommander aux sections la création de «conférences
du corps enseignant primaire» a été suivie par dix sec-
tions. D’autres ont refusé ou décidé d’attendre et d’ob-
server. Malgré cela, le Comité a élaboré un projet de
réglement, aprés avoir consulté une assemblée de repré-
sentants du corps enseignant primaire des sections, le
18 octobre. Le texte en a paru dans «L’Ecole bernoise»
dus. 1. et 2.3.1973. La décision reviendra a ’AD de 1973.
La question des garanties 4 offrir aux minorités au sein
de la SEB ainsi que celle d’une restructuration éven-
tuelle de toute la société sont posées également.

La commission pédagogique de I'ancien canton a pro-
posé de réviser son réglement et P’article des statuts sur
lequel il repose (art. 34). Le Comité directeur s’en occupe.
Depuis le 1T avril 1972, nos membres jurassiens franco-
phones ne regoivent plus que «L’Ecole bernoise» (sans
«Schweizerische Lehrerzeitungy), selon la décision prise,
4 leur demande, par I’AD du 26 avril.

3.5 Associations amies

Nous nous plaisons a remercier les dirigeants des asso-
ciations amies de I’esprit de collégialité dont ils ont fait
preuve envers la SEB. Nous avons déja nommé la CASE/
KOSLO, la FORMACO, ainsi que, au chapitre des
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Die Abgeordnetenversammlung 1973 wird dariiber zu
beschliessen haben.

Die Frage des Minderheitenschutzes innerhalb des BLV
und diejenige einer allfillicen Umstrukturietung des gan-
zen Vereins sind ebenfalls offen.

Die pidagogische Kommission des alten Kantons hat
vorgeschlagen, ihr Reglement und den Statutenartikel
(34), auf dem es beruht, zu revidieren. Der Leitende
Ausschuss hat dies an die Hand genommen.

Seit dem 1. April 1972 beziehen unsere franzdsischspre-
chenden jurassischen Mitglieder nur noch das Berner
Schulblatt, ohne Schweizerische Lehrerzeitung, entspre-
chend den Beschliissen, die die AV vom 26. April auf
ihren Wunsch gefasst hat. 3

3.5 Befreundete Verbinde

Es freut uns, auch diesmal den Leitern der befreundeten
Verbinde fiir ihre kollegiale Haltung gegeniiber dem
BLV danken zu kénnen. Wir haben bereits den SLV,
die SPR, die KOSLO und die FORMACO genannt, im
Zusammenhang mit den Besoldungen auch den Staats-
personalverband und den Verband des Personals offent-
licher Dienste. Die Delegiertenversammlung 1972 der
Vereinigung bernischer Angestelltenverbinde (VbA),
des fritheren Kantonalkartells, nahm mit Beifall eine
Darlegung unseres Prisidenten K. Vge/7 iiber aktuelle
Schul- und Lehrerprobleme entgegen. Der Prisident der
Vereinigung, Nationalrat E. Schaffer, Langenthal, und
der Zentralsekretir BLV, Sekretir der Vereinigung, ver-
treten letztere im Aufsichtsrat einer Stiftung mit dem
Namen «Pro Personal», die von zwei Arbeitgeberver-
binden, der Vereinigung und dem Gewerkschaftsbund
gegriindet worden ist; sie soll dem Personal privater
Unternehmen wirtschaftlichen Schutz gegen Invaliditat
und Alter bieten, in Vorwegnahme der zweiten Siule
der kommenden Bundesgesetzgebung.

3.6 Individuelle Dienstleistnngen

Die Fille juristischer und technischer Beratungen aller
Art, die das Sekretariat oder unsere Rechtsberater,
Marianne und Werner Rindlisbacker, Fiirsprecher, unsern
Mitgliedern und zuweilen sogar Gemeindebehtrden er-
teilen mussten, waren sehr zahlreich, wie jedes Jahr. Die
eigentlichen Rechtsschutzfille sowie die Darlehen und
Unterstiitzungen waren etwas weniger hiufig. Die Haft-
pflichtversicherung bei der «National» wurde im iibli-
chen Rahmen beansprucht; gliicklicherweise gab es keine
schweren Unfille zu melden.

4. Rechnung und Voranschlag
a) Rechnung (Januar-Dezember 1972)

4.1 Zentralkasse

Die zusitzliche Aktivitit, die die Revision unserer Besol-
dungen von verschiedenen Organen des BLV verlangt
hat, verursachte im Voranschlag nicht vorgesehene Aus-
lagen. Immerhin bleibt der _Ausgabensiberschuss (Fr.
9 486.55) in bescheidenen Grenzen (weniger als Fr. 1.50
je Mitglied).

Bei den Einnabmen wirkt sich die Zunahme der Mitglie-
derzahl um ca. 80 in rund Fr. 8 300.~ zusitzlichen Ein-
nahmen aus. Die Mindereinnahmen infolge Ermissigung
des Abonnementspreises um Fr. 9.—, die den jurassischen
Mitgliedern gewihrt wird, seitdem sie die Schweizeri-
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traitements, 1’Association du personnel de I’Etat et la
VPOD. Quant 2 la Fédération des associations d’em-
ployés (anciennement Cartel), son assemblée des délé-
gués 1972 applaudit un exposé de notre président, M.
K. Vigeli, sur les problémes qui se posent a I’école et
au corps enseignant. Le président de la Fédération, M.
le conseiller national E. Schaffer, Langenthal, et le secré-
taire central SE, secrétaire de la Fédération, représentent
cette derniére dans le conseil d’une fondation nommée
«Pro Personal» et créée par deux associations patronales,
la Fédération et I’'Union syndicale; elle est destinée a
assurer le personnel d’entreprises privées contre les con-
séquences économiques de 'invalidité et de vieillesse, en
anticipation du 2€ pilier de la future législation fédérale.

}. 6 Services individuels

Les cas de conseils juridiques et techniques de toute
sorte que le Secrétariat ou nos avocats-conseils, Mme et
M. Marianne et Werner Rindlisbacher, avocats, ont eu a
donner 2 nos membres et parfois méme 2 des autorités
communales, ont été fort nombreux, comme chaque
année. Les cas d’assistance juridique proprement dite
ou de préts et secours ont été un peu moins nombreux.
L’assurance en responsabilité civile aupres de la Natio-
nale a été mise a contribution dans une mesure normale;
il 0’y a heureusement pas eu d’accidents graves a annon-
cer.

4. Comptes et budget

a) Comptes (janvier a2 décembre 1972)
4.1 Caisse centrale

L’activité supplémentaire que la révision de nos traite-
ments a exigée de différents organes de notre société a
causé des frais supplémentaires non prévus au budget.
L’exccédent des recettes (Fr. 9486.55) se maintient néan-
moins dans des limites modestes (moins de Fr. 1.50 par
membre).

Aux recetfes, une augmentation du nombre des socié-
taires d’environ 8o se traduit par environ Fr. 8300.— de
cotisations supplémentaires. La perte provenant de
la réduction de Fr. 9.— du prix d’abonnement consentie
aux membres jurassiens depuis qu’ils ne regoivent plus
la « Schweizerische Lehrerzeitung» a été en partiecompen-
sée par les nouveaux abonnements dans I’ancien canton.
Derniere rentrée non prévisible au budget: la vente des
fiches de travail pour les trois degrés primaires a produit
un bénéfice de Fr. 4367.40. Les recettes bouclent ainsi
par un excédent de Fr. 16 721.20 par rapport au budget.

Aux dépenses, le premier gros dépassement du budget se
trouve 2 la rubrique de I’assemblée des délégués (1 as-
semblée ordinaire, 2 extraordinaires non prévues) et des
conférences des présidents (3 en tout); cela 2 cohté
Fr. 15 782.60 de plus que budgété. Deuxieme montant
important: le remboursement aux enseignants parlemen-
taires de la moitié de leur frais de remplacement. Quel-
ques indemnités arriérées et la longueur de certaines
sessions se sont traduites par un surplus de Fr. 8489.85.
Les fraitements de nos employés suivent les traitements
cantonaux ou municipaux (Berne-Ville) et augmentent
dans la méme proportion que ceux des enseignants. Les
Fr. 9202.— non dépensés par rapport au budget pro-
viennent d’un accident arrivé 4 une secrétaire, dont le
traitement nous a été remboursé en partie par I'assureur
de automobiliste fautif.
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sche Lehrerzeitung nicht mehr beziehen, sind teilweise
‘durch die zusitzlichen Abonnemente im alten Kanton
aufgewogen worden. — Letzte unvorhergesehene Ein-
nahme: der Verkauf der Arbeitshilfen fiir die drei Pri-
marschulstufen hat Fr. 4367.40 abgeworfen. Somit tiber-
steigen die Einnahmen die im Voranschlag vorgesehenen
um Fr. 16 721.20.

Bei den Ausgaben finden wir die erste bedeutende Uber-
schreitung des Voranschlages im Posten Abgeordneten-
versammlung (eine ordentliche und zwei ausserordent-
liche, nicht vorgesehene Versammlungen) und Prisiden-
tenkonferenzen (drei insgesamt); dies hat Fr. 15 782.60
mehr gekostet, als vorausgesehen. Nichster wichtiger
Posten: die Riickzahlung der Hilfte der Stellvertretungs-
kosten an die Parlamentarier aus dem Lehrerstand. Ei-
nige verspitete Entschidigungen und die Lange gewisser
Sessionen verursachten eine Mehrauslage von Fr.8489.85.
Die Besoldungen unserer Angestellten beruhen auf der
kantonalen oder stidtischen Besoldungsordnung und
nehmen in Fhnlichem Ausmass zu, wie diejenigen der
Lehrer. Die Minderausgabe von Fr. 9202.— geht auf einen
Unfall einer Sekretirin zuriick; ihre Besoldung wurde
uns teilweise durch die Versicherung des fehlbaren
Automobilisten zuriickbezahlt.

Letzte bedeutende Uberschreitung: Biiromaterial. Zahl-
und umfangreiche Statistiken und andere Vervielfdlti-
gungen in oftmals hunderten von Abziigen haben sich
auf den Papierverbrauch usw. ausgewirkt. — Die Abonne-
mentsgebiihren des Telephons haben zugenommen.

In der Bilang bestehen die transitorischen Aktiven u. a.
aus noch nicht iiberwiesenen Entschidigungen aus dem
Unfall der Sekretirin, aus Mitgliederbeitrigen, die noch
bei den Sektionskassieren liegen, und aus einer Subven-
tion der ED fiir die Jugendschriftenbeilagen im Berner
Schulblatt. Die transitorischen Passiven setzen sich
hauptsichlich aus Mitgliederbeitrigen zusammen, die fiir
das erste Quartal 1973 von den Einnahmen des Winter-
semesters abgezweigt worden sind.

Das Vermagen der Zentralkasse nimmt um den Betrag des
Ausgabeniiberschusses ab, nimlich um Fr. 9486.55, und
betrigt noch Fr. 78 520.95.

4.2 Stellvertretungskasse der Primariebrerschaft

Die von der ED fakturierten Stellvertretungsentschidi-
gungen blieben hinter dem letztjihrigen Betrag zuriick,
obschon dieser nur neun Monate betraf. Diese merkwiir-
dige Tatsache lisst verschiedene Vermutungen zu: Es
war ein «gesundes» Jahr; es fehlte oft an Stellvertretern;
vielleicht kommen noch Stellvertretungsabrechnungen
zum Vorschein, die die ED verspitet erhalten wird. Des-
halb haben wir vorsorglich die Jahresrechnung 1972noch
mit Fr. 6o oco.— belastet.

Trotzdem gendigen der Gewinp des Vorjabres und die im Som-
mersemester 1972 eingezogenen Pramien, um die Auslagen des
ganzen Jabres 1973 3u decken. Deshalb haben wir die im
Wintersemester 1972/73 eingegangenen Beitrige als
Vorauszablung fiir das Jahr 1973 betrachtet und als transi-
torisches Passivum gebucht. Dies wirkt sich selbstver-
stindlich giinstig auf die Restprimien pro 1973 aus
(siehe Voranschlag).

In der Bilany setzen sich die transitorischen Aktiven
hauptsichlich aus Mitgliederbeitrigen zusammen, die
von den Kassieren noch nicht iiberwiesen worden sind;
die transitorischen Passiven bestehen aus der genannten
Reserve. Die «Schuld» gegeniiber dem Logierhaus ist
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Dernier dépassement important: Le matériel de bureau.
La production de statistiques et d’autres documents
polycopiés et servis parfois 4 des centaines de collégues
intéressés a mis a contribution les réserves de papier, etc.
Le prix de ’abonnement au téléphone a augmenté.

Au bilan, les actifs transitoires comportent des indemnités
arriérées pour 'accident d’une secrétaire, des cotisations
de membres que des caissiers de section n’ont pas encore
versées et une subvention de la DIP pour les pages de
«L’Ecole bernoise» consacrées aux lectures pour les
jeunes. Les passifs transitoires se composent surtout de
cotisations mises en réserve pour le 1€T trimestre de
1973 sur le compte des rentrées du semestre d’hiver.

La fortune de la caisse centrale diminue des Fr. 9486.55 qui
constituent le déficit de I’exercice; elle se monte encore a
Fr. 78 520.95.

4.2 Caisse de remplacement du corps enseignant primaire

Les frais de remplacement facturés par la DIP sont restés
en dessous de ceux de l’exercice précédent, bien que
celui-ci n’ait compris que 9 mois. Phénoméne curieux,
dont les causes doivent étre les suivantes: année «saine»;
manque de remplagants; peut-étre décomptes de rem-
placements non transmis 4 temps a la DIP et qui gréve-
ront I’exercice 1973. En conséquence, nous avons inscrit
aux comptes 1972 une réserve supplémentaire de
Fr. 6o oco.—.

Malgré cette mesure de praudence, le gain de [ ’exercice précédent
et les cotisations percues en 616 1972 suffisent A comvrir les
dépenses de [ *année entiére. De ce fait, nous avons considéré
les rentrées du semestre d’hiver 1972/73 comme anti-
cipées sur 'année 1973; elles sont inscrites comme passif
transitoire. Evidemment, elles auront une influence heu-
reuse sur les cotisations qui resteront i verser au cours
de Pexercice 1973 (v. budget).

Au bilan, les actifs transitoires se composent surtout de
cotisations non encore transmises par les caissiers; les
passifs transitoires consistent en la réserve ci-dessus.
La «dette» envers la maison de logement n’est que
comptable; elle est compensée par une participation
équivalente 2 la valeur de I'immeuble Linggassstrasse
75 et 75.

Langmentation de la fortune, qui se monte a 651 473.41
francs se maintient ainsi dans la limite usuelle de 69, 2
peine.

4.3 Fonds de secours

Malgré une augmentation de la somme utilisée pour
verser des secours, la fortune du fonds de secours aug-
mente de ’excédent de recettes de Fr. 3018.45 et passe
a Fr. 139 201.23.

4.4 Brunngasse 16

Le résultat est satisfaisant et permet d’amortir 16 714.25
francs, soit environ 1,5% de la valeur comptable, de
Fr. 1 107 142.95; cette derniére n’est plus éloignée de la
valeur officielle.

4.5 Maison de logement (home d’étudiants)

Nous renvoyons au rapport spécial. — Le résultat de
Pexercice ne permet en soi que des amortissements
presque nuls; la seule recette supplémentaire pourrait
venir d’une adaptation des loyers, que la concurrence
d’autres homes, bénéficiaires de dons et subventions de
tiers, maintient dans des limites restreintes. La situation
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eine rein buchtechnische; als Gegenwert steht ihr ein
entsprechender Anteil am Wert des Gebaudes Linggass-
strasse 73 und 75 gegeniiber.

Die Vermehrang des Vermigens, das auf Fr. 651 473.41
steigt, bleibt somit im iiblichen Rahmen von knapp 69%,.

¢.3 Hilfsfonds

Obschon die ausbezahlten Unterstiitzungen hoher sind
als im Vorjahr, nimmt das Vermdgen um den Einnah-
meniiberschuss von Fr. 3018.45 auf Fr. 139 201.23 zu.

4.4 Branngasse 16

Das Ergebnis ist befriedigend und gestattet Abschrei-
bungen in der Hohe von Fr. 16 714.25, d. h. rund 1,59,
des Buchwertes von Fr. 1 107 142.95; der Abstand des
neuen Buchwertes zum amtlichen Wert ist nicht mehr
gross.

4.5 Logierbaus (Studentenhein)

Wir verweisen auf den Bericht der Logierhauskommis-
sion. — Aus dem Betrieb selber konnte fasz nichts abge-
schrieben werden; die einzige effektive Zusatzeinnahme
konnte von einer Anpassung der Mietzinsen stammen,
doch spiiren wir die Konkurrenz anderer Heime, die von
dritter Seite Gaben und Unterstiitzungen erhalten. Die
Lage ist nicht alarmierend, muss aber genau gepriift und
in absehbarer Zukunft bereinigt werden. Die Dienste,
die unser Heim den ausserhalb Berns wohnenden Kol-
legen, ihren studierenden Kindern und zukiinftigen Leh-
rern leistet, sind einiges Kopfzerbrechen wert. — Der
Jura ist unter unsern Gisten wieder mit einer ansehn-
lichen Zahl vertreten.

Um die gesetzlich erlaubten Abschreibungen fiir die Stenern
vornehmen zu kénnen, haben wir vereinsintern den ent-
sprechenden Posten als Ausgabeniiberschuss gebucht
und der Stellvertretungskasse belastet. Unser steuer-
pflichtiges Einkommen ergibt sich aus dem Zusammen-
zug aller Abteilungen. Fiir die Stellvertretungskasse er-
geben sich weder Nachteile noch h6here Primien.

4-6 Sternhans (Alterswobnungen)

Infolge bedeutender Renovationsarbeiten (Westfassade,
Heizung) blieb nicht mehr viel fiir Amortisation iibrig
(Fr. 788.35). Da die Renten der BLVK der Teuerung an-
gepasst und die AHV-Renten ebenfalls erhtht wurden,
sollte eine Erh6hung der Mieten gestatten, im Laufe der
beiden nichsten Rechnungsjahre den Abschreibungssatz
auf eine normale Héhe von 1-1,5% des Buchwertes zu
bringen.

4.7 Vermigensrechnang BLT

Wegen der unter Ziffer 4.5 erliuterten Buchung aus
steuertechnischen Griinden ergibt sich in der Gesams-
bilang, eine Vermdgensverminderung von Fr. 58 280.50
und per 31. Dezember 1972 ein Reinvermigen von Fr.

781 195.59-
4-8 Kurssekretariat

Auch hier ist der Abschluss gufriedenstellend. Neben der
Subventionierung der Kurse iibernahm der Staat wieder
50% der Verwaltungskosten.

b) Voranschlag

«Dienstleistungsbetriebe sind der Teuerung iiberdurch-
schnittlich ausgesetzt, weil das Lohnkonto einen wesent-
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n’est pas alarmante, mais demande une étude et des
décisions nouvelles dans un avenir rapproché. Les ser-
vices que notre institution rend 4 nos collégues habitant
hors de Berne, 2 leurs enfants aux études et a de futurs
enseignants valent bien quelques soucis administratifs. —
Le Jura est de nouveau représenté dans une proposition
importante parmi nos hotes.

Afin de procéder aux amortissements permis par la loi
sur les impots, nous avons inscrit la somme en question
comme excédent des dépenses, a la charge de la caisse de
remplacement. (Notre revenu imposable résulte de la
synthése de toutes nos divisions comptables.) Pour la
caisse de remplacement, il ne résulte de cette opération
comptable ni inconvénients, ni cotisations supérieures.

4.6 Maison en étoile (logements 3© dge)

Du fait de rénovations importantes (fagade ouest,
chauffage), il n’est plus resté grand-chose pour les amor-
tissements (Fr. 788.35). Vu les allocations de cherté
servies sur les rentes CACEB et 'augmentation des
rentes AVS, une adaptation des loyers devrait permettre
de porter, au cours des deux exercices suivants, le taux
d’amortissement 2 un niveau normal de 1 2 1,5 % de la
valeur comptable.

4.7 Décompte de la fortune S EB.

A cause des opérations comptables effectuées en vue des
impots et exposées au chiffre 4.5, le bilan total boucle par
une diminution de la fortune de Fr. 58 280.50; au 31
décembre 1972, la fortune nette s’éleve a 781 195.59
francs.

4.8 Secrétariat des cours

Ce compte boucle également d’une maniére satisfaisante.
A part les subventions directes attribuées aux cours,
P’Etat s’est de nouveau chargé de 509, des frais adminis-
tratifs.

b) Budget

«Des institutions de service sont exposées au renchérisse-
ment général dans une mesure plus forte que des pro-
ducteurs de biens matériels; en effet, les salaires émargent
pour une part trés importante 3 leur budget. Les frais
du personnel et le colit de nos publications illustrent
cette régle.» Cette remarque qui accompagnait le budget
1972 vaut encore pour 'année 1973. Le renchérissement
influencera aussi les frais du Comité cantonal, les indem-
nités des parlementaires (frais de remplacements: +239%,
dés le 1.4.73), les frais des locaux et de bureau. Il nous
faut compter avec au moins une assemblée extraordinaire
des délégués et deux conférences des présidents, ainsi
qu’avec d’autres dépenses en relation avec la loi sur les
traitements.

Pour équilibrer le budget (d’une année tant soit peu nor-
male) il faudra donc compter Fr. 80 ooo.— de plus qu’en
1972, soit Fr. 12— par membre, dont Fr. 7.— pour la
Caisse centrale et Fr. 5.— pour les publications. Encore
n’est-il pas du tout sir que la défense de nos intéréts ne
nous force pas 2 dépenser davantage, réserve expresse que
nous devons formuler ici. — Nous pouvons en outre
réduire la cotisation spéciale (des sections alémaniques)
pour le Secrétariat des cours; elle passe de Fr.8.— 2
Fr. 6.— par année.8LaYproportion entre les cotisations
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lichen Teil jhrer Ausgaben ausmacht. Entsprechend
steigen im Voranschlag die Personalkosten und die
Kosten fiir die Publikationen.» Diese Bemerkung zum
Voranschlag 1972 hat auch fiir das Jahr 1973 Geltung.
Der Teserang unterworfen sind auch die Spesen des
Kantonalvorstandes und der Kommissionen sowie die
Raum- und Biirokosten. Wir miissen zudem mit wenig-
stens einer ausserordentlichen Delegiertenversammlung
und zwei Prisidentenkonferenzen rechnen, sowie mit
andern Auslagen im Zusammenhang mit dem Lehrer-
besoldungsgesetz. :

Um einen ausgeglichenen 1V oranschlag vorzulegen, miissen
wir — ein einigermassen normales Jahr vorausgesetzt —
bei den Ausgaben rund Fr. 80 ooo.— mehr vorsehen, d. h.
Fr. 12.— je Mitglied (Fr. 7.— fiir die Zentralkasse und
Fr. 5.— fiir die Publikationen). Dabei ist es gar nicht
sicher, dass die Verteidigung unserer Interessen uns
nicht zu weiteren Ausgaben zwingen wird, was hier aus-
driicklich vorbehalten sei. Dagegen kann der Beitrag an
das Kurswesen nochmals herabgesetzt werden, nimlich
von 8 auf 6 Fr. Ein Lehrer gibt 1973 von seinem Ein-
kommen weniger fiir seine Berufsorganisation aus als
in den Notzeiten der Dreissiger Jahre.

Der im Kommentar zur Rechnung erwihnte Zufall ent-
lastet die Primarlehrerschaft, also 2/, unserer Mitglieder,
bei den Primien an die Ste/lvertretungskasse derart, dass
das Total ibrer Beitrige abnehmen wird. — Da die beiden
Kategorien von Lehrern (Biel-Bern und Land) sehr nahe
beieinander abschliessen, schlagen wir vor, sie zu ver-
schmelzen, wie wir es im Lauf der letzten Jahre fiir die
Lehrerinnen gemacht haben. Die verschieden hohen
Vorauszahlungen (WS 1972/73) ergeben fiir das Som-
mersemester 1973 noch verschieden hohe Primien fiir
die beiden Lehrerkategorien; ab Wintersemester sind
die Primien dieselben. Damit hitten wir nur noch drei
Kategorien von Versicherten: Lehrer, Lehrerinnen und
Haushaltungslehrerinnen. Heute differiert das Risiko
dieser drei Gruppen noch zu deutlich voneinander, als
dass wir bereits vorschlagen konnten, auch sie zu ver-
schmelzen.

Fiir die Stellvertretungskasse, den Hilfsfonds und die
Liegenschaft Brunngasse 16 hitten formelle Voran-
schlige keinen grossen Sinn; diejenigen der beiden
andern Liegenschaften und des Kurssekretariats beriihren
die eigentliche Rechnung des Vereins nicht, da sie selbst-
tragend sein miissen.

Der Kantonalvorstand

Hinweis
Die Kurzdbersicht ziber das Jabr 1972 und die Ziele fiir

1973ff. sowie der Zusammenzug der Traktandenlisten des
Kantonalvorstandes erscheinen in der nichsten Nummer. Z§

Bermner Schulblatt — L’Ecole bernoise - 9. 3. 1973/Nr. 10

d’un enseignant 4 son organisation professionnelle et son
traitement, reste encore inférieure a ce qu’elle était pen-
dant les années de crise de 1930—4o.

Le hasard exposé dans le commentaire des comptes
(ch. 4.2) décharge les instituteurs et institutrices, qui
forment les deux tiers de nos effectifs, fortement quant
aux primes 2 verser 4 la caisse de remplacement, si bien que
le total de lenrs cotisations waugmentera pas, au contraire. —
Comme les deux groupes d’instituteurs (Bienne-Berne
et campagne) sont tres proches les uns des autres, nous
proposons de les fondre en un seul, comme nous ’avons
fait pour les institutrices, ces dernieres années. Les
versements anticipés de I’hiver 197273 que nous pro-
posons de déduire des primes dues en été 1973, étant
différents, les cotisations a percevoir ne seront identiques
que deés I’hiver 1973/74. — Nous n’aurons ainsi plus que
trois catégories d’assurés: instituteurs, institutrices et
maitresses ménagéres. Les risques de ces trois groupes
différent encore trop nettement pour que nous puissions
proposer dés maintenant de les réunir en un seul.

Des budgets formels pour la Caisse de remplacement, le
fonds de secours et ’immeuble Brunngasse 16 n’auraient
pas grand sens; ceux des deux autres immeubles ne
touchent pas les comptes proprement dits de la Société,
puisqu’ils doivent se suffire 2 eux-mémes.

Le Comité cantonal SEB

Renvoi

Le tablean «L’année 1972 en bref» et les buts proposés pour
1973 $5. ainsi que la synthése des listes de tractanda du Comité
cantonal paraitront dans le prochain numéro. S.c
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Auszug aus den Rechnungen — Extrait des comptes 1972

1. Zentralkasse - Caisse centrale

Budget Rechnung Budget Budget Rechnung Budget
1972 Compte 1973 1972 Compte 1973
Ausgaben - Dépenses 1972 Einnahmen - Recettes 1972
Publikationen — Publications .....evcevveianinnen 323 750.— 324 427.30 354 000. — Mitgliederbeitrage — Cotisations................. 420 500.— 428 811.75 487 500. —
Rechtsschutz - Assistance judiciaire ...... el 7 000.— 4 160.50 5000.— Schulblatt, Schulpraxis usw. - Ecole bernoise et
Beitrag an den Hilfsfonds - Contribution au Fonds Educateur, etC. «.vvveviniiiiaiiaiiiiiiiiiiiiia 324 000.—  324427.30 354 000.—
de SECOUMNS ....ivvverserannancenas iesseasissaee 2 000.— 2 000.— —_ Zinsen—Intéréts ......coiiieiiiiiiieiieiiiianae 8 000.— 7522.15 8 000. —
Vereinsorgane - Organes de la Société ......... 44 300.— 59 733.75 64 000. — Einnahmen aus Personalfonds - Recettes du
Interessenvertretungen - Défense des Intéréts ... 45 000, — 52 921.65 53 000. — Fonds du personnel.......oovieiiiiaiinniinains —_— 2 092.60 —_—
Personalkosten - Frals du personnel ........... 288 000.—  280308.50 328 000.— Verwaltungsbeitrage der verschledenen Unterab-
Raumkosten - Frais des locaux .....cceevvvienne 30 500.— 30417.95 31 500.— teilungen - Contributions de diverses subdivi-
Biiro- und Verwaltungskosten - Frais de bureau et slons, pour administration ....ccvviviieniiiiiin 10 000.— 12 000. — 17 000.—
d’administration ........coveiieiiiiiiiiiiiian 26 000.— 34 738.10 32 000.— Arbeitshilfen - Fiches de travail ............... 5 — 4 367.40 2 000.—
Total Ausgaben - Total des dépenses .......... 766 550. — 788 707.75 867 500.— Total Einnahmen - Total des recettes ........... 762 500.— 77922120 868 500.—
Einnahmeniiberschuss - Excédent des recettes. .. —_— —— 1 000,.— Ausgabeniberschuss - Excédent des dépenses.. —_— 9 486.55 —_
766 550.— 788 707.75 868 500. — 762 500.— 788 707.75 868 500, —
Vermégensrechnung - Compte de la fortune
Vermdgen am 1. 1. 1972 - Fortune au 1. 1. 1972 R S B TR AR RS b)) 88 007.50
Vermdégensverminderung - Diminution de la fortune ......... ettt e A faalateTete ﬂ86.55
Vermdgen am 31, 12, 1972 — Fortune au 31. 12,1972 ... .ioiviiiiiaciannnsnnas 78 520.95
2. Stellvertretungskasse — Caisse de remplacement
Ausgaben - Dépenses ~ 1972 1971 Einnahmen - Recettes : 1972 197
Stellvertretungskosten - Frals de remplacement......... seeeese 237 410.65 209 280.80 Mitgliederbeitrdge - Cotisations.....ccoovvennss St s slu e aie elsis nie 247 597.75 222 215.50
Obrige Ausgaben - Autres dépenses ...c.ieivsririrsseinenns 11 444,45 8 250.85 Obrige Ejnnahmen - Autresrecettes ...ciiiiieiiiiniieniinnies 37 444.95 25 499.70
Total Ausgaben - Total des dépenses..........c..ceaune vessss  248855.10 217 531.65 Total Einnahmen - Total des recettes .......... seesessenssees 28504270 247 715.20
Einnahmen(berschuss - Excédent des recettes ..............00 36 187.60 30 183.55 Ausgabeniberschuss - Excédent des dépenses ......coeeueves —_— —_—
285042.70 247 715.20 : 285042.70 247 715.20

Vermdgensrechnung - Compte de la fortune

Vermdgen am 1. 1. 1972 - Fortune au 1.1. 1972
Vermdgensvermehrung - Augmentation de la fortune

615 285.81
36 187.60

651 473.41

PR RO ORI R R

.J. Verlustdeckung des Loglerhauses - Couverture des pertes de la maison de

logement «uueriiiainsiiiiiiiniiniiriieeiiiiiienns
Vermdgen am 31, 12, 1972 - Fortune au 31. 12. 1972

88 000.—
563 473.41

OO OO R R N RO RN AR R AR )
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3. Hilisfonds ~ Fonds de secours

Ausgaben - Dépenses 1972 197 Einnahmen - Recettes 1972 1971
Unterstltzungen und Vergabungen - Secours etdons ........ 4 790.— 3 412.50 ZINSEN = INEEFBES vo'''vvsrvvrevennnerersonneesens A BLaE A E 4 189.35 3 557.85
Diverses - Divers ...... R T 30.— 30.— Gaben = DoNS i e e sl e A s 3649.10 2 410,70
Total Ausgaben - Total des dépenses..........vcvuvenvnenss oo 4 820.— 3442.50 Total Einnahmen - Total des recettes Foan 7 838.45 5 968.55
Einnahmentiberschuss - Excédent des recettes ............u... 3 018.45 2526.05 Ausgabentiberschuss - Excédent des dépenses ............ RAG —_— —_—
7 838.45 5 968,55 7 838.45 5 968.55
Vermdgensrechnung - Compte de la fortune
Vermdgen am 1.1. 1972 — Fortune au 1.1.1972 ...... A RO G B SR FES 136 182.78
VermOgensvermehrung — Augmentation de la fortune .........vvesneresninss 5 . 3018.45
Verm&gen am 31, 12, 1972 - Fortune au 31.12. 1972 ..... T A AT 139 201.23
4. Llegenschaft - Immeuble Brunngasse
Ausgaben - Dépenses 1972 1971 Einnahmen - Recettes 1972 1971
Schuldzinsen — Intéréts dus  ................. T Ty A itTe 76 186.30 59 983.70 Mietzinsen —~Loyers ......ocvvnvunvnniisne OG0 ARDERADLBLD D 79 123.35 59 342.40
Offentliche Abgaben, Versicherungen, diverse Spesen-Taxes Zinsen der Internen Guthaben - Intéréts des avoirs internes . 22 461.90 16 850.—
publiques, assurances, frals divers ...... R B s 55 2 575.05 2 039.05
Unterhalt und Relnigung, Strom, Wasserzins - Frais d'entretien
et de nettoyage, énergie, @au ......vviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiea, . 6 109.65 5 539.80
Total Ausgaben - Total des dépenses ...........oevvvevvininns 84 871.— 67 562.55 Total Elnnahmen - Total desrecettes .........cvevuvvninennens 101 585.25 76 192.40
Einnahmeniberschuss = Abschreibung Ausgabentiberschuss - Excédent des dépenses ....... ATa T . —_— —_—
Excédent desrecettes = Amortissements ........... SRABHHG . 16 714.25 8 629.85
101 585.25 76 192.40 101 585.25 76 192.40
Buchwert der Liegenschaft am 1. 1. 1972 - Valeur comptable au 1.1. 1972 ...... 1 103 642.95
Umbau - Transformation .............. Srn e O N D ___8500.—
1107 142.95
Abschreibung - Amortissement.........o.00t A T R G S R e 16 714.25
Buchwert am 31. 12. 1972 - Valeur comptable au 31.12. 1972 ......cvvvivnnnneen 1 090 428.70
Amtlicher Wert - Valeur officlelle .....vvvvue, A R R S e S T eI 1021 700.—
e Budget Rechnun Budget
5. Logierhaus - Malson de logement 139‘%3“‘ Egﬂ,&gng %_;gget 1;'7296 Cg:'npte g A
Ausgaben - Dépenses ) 1972 Einnahmen - Recettes 1972
Schuldzinsen = Intéréts dus +...ovevvsvernrnnnnss 70 700.— 72 928.75 71 800, — Mietzinsen - Loyers .......civviiviiinninninns 3 121 300.— 115 562.50 121 200.—
Personal- und Blrokosten — Frals du personnel et ; Staatsbeitrag - Subvention de I'Etat ............. 13 200.— 13 200.— 13 200.—
d'adMINIStEAtION 4 evvrerriienereisneasenenenes 43000.— 4297040 47700.— Ubrige Einnahmen — Autres recettes ....... e 8 100.— 8 320.40 3 300.—
Versicherungen und Steuern - Assurances et Total Einnahmen - Total des recettes ........... 137600.— 132 082.90 137 700.—
'J":M: S g 3 400.— 411940 4150.— Ausgabeniberschuss* - Excédent des dépenses* ——  88000.— -
nterhalt und Reinigung, Strom, Heizung, asser- :
Frals d’entretien et de nettoyage, chauffage, éner- 137600:— 22008290  137700.—
gle,eau ...viiiiiiiiiiiiiiiiiiiae 13 500.— 11 622.35 12 500.— " : i
Abschreibungen - Amorﬂssements ke ee s 7 000.— 88 442, — 1550.— siehe Stellvertretungskasse - volr la calsse de remplacement
Total Ausgaben - Total des dépenses .......... 137600.— 22008290  137700.— pievsnochafte iMobiliar
h ib - Excé d o —_— —_— —_— \
gnnshmenfberschuss ~Fxcedont desrecetios Buchwert am 1. 1. 1972 - Valeur comptable au 1.1.1972 ..... .o. 1476 000.— 101 120.44
187600.— 220 082.90 137 700.— Anschaffungen, usw. - Achats, etc. ..........ccovvivinnnnnnn 1 006.20 185.—
1 477 006.20 101 305.44
Abschreibungen - Amortissements ........0000 63 806.20 24 635.80
Amtlicher Wert — Valeur officlelle ............coiviiiinnan, S0 891 100. — Buchwert am 31. 12. 1972 — Valeur comptable au 31. 12.1972 . 1413 200.— 76 669.64
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6. Sternhaus - Maison en étoile

Ausgaben - Dépenses 1Bgu7céget Rechnung

Budget
1978

Einnahmen - Recettos Budget Rechnun Budget
Compte 1972 Compte b 1973
Schuldzinsen - Intéréts dus ..... R R 75 300.— 75 364.55 75 000.— Mietzinsen — Loyers (bel voller Besetzung —
Personal- und Biirokosten - Frals du personnel ot our I'immeuble au complet) 114 900,— 116 052 119 500,
d'administration .......co00000eas 8 400,— 8 172.05 10 400.— pGaben-Dons & T b
Versicherungen, Steuern - Assurance, impéts . 2 500.— 2 912,20 3 000.— e e e s T o S
Unterhalt und Reinigung, Strom, Wasserzlns -
Frais d'entretien et de nettoyage, énergie, eau ... 4 300.— 4 468.65 4 600.—
Renovationen - Rénovations «viscerscveessecenss 12 000.— 23 016.70 12 000.—
Rediffusion = Rediffusion ..cccevveiininannnians 600, — 1216.— 1216.—
Mietzinsausfalle und diverse Spesen - Pertes de
loyers et frais divers ....... R o 600.— 113.50 600.—
Abschreibungen - Amortlssements ....... Secerolets 11 200.— 788.35 12 684.—
Total Ausgaben - Total des dépenses.......... 114 900.— 116 052.— 119 500.— Total Einnahmen ~ Total des recettes svisseseess 114 900.— 116 052.— 119 500.—
Buchwert der Liegenschaft am 1.1. 1972 - Valeur comptable au 1.1.1972"...... 1 472 731.60
Abschrelbung - Amortissement........ R Bt RGO ABERHOGE s e as 788.35
Buchwert am 31. 12. 1972 - Valeur comptable au 31.12. 1972 ........... Snelalet 1471 943.256
Amtlicher Wert = Valeur officielle «.vevsvestsrasessssisisssssransassnsneeeesss 13813 800.—
7. Vermdgensrechnung per 31. 12. 1972 - Compte de la fortune au 31. 12, 1972
(Gesamtvermdgen der 6 Abteilungen - Total de la fortune des 6 divisions)
Aktiven Passiven
Actif Passif
Kassen — CalSseS . vireiresrsrssnsssrras S e Rl R BSOS haRanE 4 500.85 Kapital = Capital ..vvvevereienrinniininns 781 195.59
Postcheckkonti - Comptes de chéques postaux «.ecieceverinaiens T 45 602.03 Transitorische Passiven - Passlfs transltolres T o latafalaTale g ebutevataToluls 553 084.45
Sparhefte — Carnets d'6pargne «....eersiecrrssrsrenisiiininsrtessrnianienns 357 458.60 Interne Anleihen - Emprunts internes ..eoecevnenen aaine G 0D DO O oI 1 061 076.85
Woertschriften = TIFES +...cveverassrroestisstssatassrsssssanssssnssannssanss &5 106 000.— Hypotheken — Hypoth8ques .....coeesranieineninniinines, e Y R R R 2133 000.—
Darlehen = P8t  +.vveeereterasaserssrsasestsssssssriarsesastssaansnros 55 23 160.50 Helzungsabrechnung 1972/73 Sternhaus - Décompte chauffage 1972/73 de la
Verrechnungssteuer — Imp6t anticipé ....... 4 810.45 maison en étolle....... S farats AR BARTO OGN GAD 4 770,60
Transitorische Aktiven — Actifs transitoires «eceevecriiiiiiiiiieieinnns, Kot 98 686.60 Reservefonds Vereinsorgane - Fonds des publications (réserve) ....o..cu.uuns 2779.93
Moblliar und Maschinen = Mobllier et machines «.esiecivirserserisinransnanans 98 890.79 Jubildumsfonds — Fonds du Jubllé -...vvvieiensrinrniiiiaiiiniiidiniiees Ly 139 345.—
Heizungsabrechnung 1972/73 - Décompte chauffage 1972/73 Brunngasse 16 .. 1 660.55 Spezialfonds - Fonds spécial ..oieierieisreiiiiiiniiiiniianee ARABNGG OO 5272.65
Helz8lvorrat - Réserve de mazout «u.eeeeieceraresissrererinitieiesatossnsaans 7338.70 Personalfonds = Fonds du personnel «..veevivinnniseiaes KRB R 46 779.30
Liegenschaften — Immeubles «..ieireeeitisiareraeirnniiseenassssennesnonsenns * 3975571.95 Lombardkredit -~ Avance sur titres” ........... e BB ABBRBATAOGD oty 294.—
Guthaben belm Kurssekretariat — Avolr auprés du secrétariat de la formation “'27 —598 3'7
continUe .....vvvieveennens 3 917.35 e it
4 727 598.37
' & Amtlicher Wert - Valeur officielle: Brunngasse 16.......c0000ii0insninnes G 1 021 700.—
Vermtgen am 1.1.1972 - Fortune au 1. 1. 1972  .ovviviiiiinanansniieiinceesens 839 476.09 Logierhaus — Maison de logement ........ 891 100.—
Verm8gensverminderung - Diminution de la fortune ..ecoeviiiniiniiieennenn, 58 280.50 Sternhaus - Malson en étoile «...eeeveees 1313 800.—
Vermbgen am 31. 12. 1972 - Fortune au 31,12, 1972 ..vvevvrecrresennieanecanas _181_19_5_._53 a_g_z_g_e;oo_.-_—
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8. Kurssekretariat (deutscher Kantonsteil) - Secrétariat aux cours (sections alémaniques)

Betriebsrechnung - Compte administratif 1. 1. - 31. 12. 1972

Ausgaben - Dépenses Budget Rechnung Budget
1972 Compte 1973
1972
1 Direkte Kurskosten - Frais directs de cours................ 100000.— 4872840 60 000.—
2 Indirekte Kosten zur Planung und Organisation der Fortbil-
dung - Frais indirects, occasionnés par la planification et
'organisation de la formation continue
2.1 Besoldung des Kurssekretdrs und der Hilfskrafte, Ar-
beltgeberbeltrage an die Sozialversicherungen - Traite-
ment du secrétaire aux cours et du personnel auxiliaire,
cotisations de I'employeur aux assurances sociales .. 60 000.— 54 084.30 65 000.—
2.2 Sitzungen der Fortbildungskommission, Entschédigun-
gen an Dritte fir Kursplanung usw. - Séances de la com-
mission de perfectionnement, indemnités dues a des
tiers pour la préparation de cours, etc. ..... SHADDBOBLAGS 4000.— 3 096.30 5 000.—
2.3 Biicher Zeitschriften, Bliromaterial, Druckkosten - Li-
vres, périodiques, matériel de bureau, frals d'impression 3000.— 187215 2 000.—
2.4 Kursausschreibungen - Publications descours........ 7500.— 551250 6 000.—
2.5 Portl, Telefon- und Reisespesen — Ports, frais de télé-
phone et de déplacement ........ R S S A R OOB 6 6 000.— 5559.05 6500.—
2.6 Miete des méblierten Biiros — Loyer du bureau meublé 1800.— 1800.— 1 800.—
2.7 Obrige Kosten — Frais divers .....oovvvenerisriinnienns -~ — 351770  3700.—

2.8 Amortisation der Bliromaschinen - Amortissement des
machines de bureau ......ovovviiiiiiiiiiiiiiiiiia 1 000.— — —_

29 Total .vovvvvieninveriiinnns D OB H OO DD Lo 183 300.— 124 170.40 150 000.—

3 Einlage in den Betriebsfonds zur Bevorschussung der Kurse
bis zur Auszahlung der Staatssubventionen - Versement au
fonds de roulement pour avances sur les frais de cours jus-
qu'a I'encaissement des subventions de i'Etat .............

Total Ausgaben — Total des dépenses ...........00. S e deG
Einnahmeniiberschuss — Excédent des recettes «.............

—.— 22775.60 ——
183 300.— 146 946.— 150 000.—

183 300.— 146 946.— 150 000.—

Vermogensrechnung - Compte de la fortune
per 31. 12. 1972 - au 31. 12. 1972

Aktiven - Actif

Postcheckkonto — Compte de chéques postaux ...........ccoviiiiviiiiiienins 3991.24
Sparheft — Carnet d'6Pargne «.....coereirreeirrertraerieieniiinieriieiniianns 39 909.40
Verrechnungssteuer = Impét anticipé .......cocviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinn, 818.40
Transitorische Aktiven — Actifs transitoires ......cooveiiiiiiiiiiiiiiiiaininn 77 998.80

122 717.84

Einnahmen - Recettes Budget Rechnung Budget
1972 Compte 1973
1972

1 Beitrige der Kursteilnehmer, Eintritte bei Vortrdgen - Fi-

nances d'inscription aux cours et d'entrée aux conférences  10000.— 8387.—  5000.—
2 Staatsbeitrdge - Subventions de I'Etat

2.1 an die direkten Kurskosten — pour les frais directs des

COUPS! i e e eive oiaimiea s tala v atule s s g T e 75 000.— 40211.40 48 000.—
2.2 an die indirekten Planungs- und Organisationskosten ~
pour les frais de planification et d'organisation ........ —.— 37741.40 45 000.—

3 Spezialbeitrdge der deutschsprachigen Mitglieder - Cotisa-

tions spéciales des sociétaires alémaniques :

3.1 an die direkten Kurskosten - aux frals directs des cours 15 000.— 129.90  7000,—

3.2 an die indirekten Kosten - aux frais Indirects .......... 42 000.— 5756410 27200.—
4 Zinsen - Intéréts ........ e R s 1200.— 256840 3 000.—
5 Verkauf von Drucksachen & Dokumentationen - Montant

resultant de la vente d'imprimés et de documents....... —_ 343.80 100.—
6 Einnahme aus Betriebsfonds - Recette du fonds de roulement 40 100.— —.— 14700.—
Total Einnahmen - Total des recettes ...........cccvivvunen 183 300.— 146 946.— 150 000.—
Ausgabeniiberschuss - Excédent des dépenses ............. —_ —_— —_—

183 300.— 146 946.— 150 000.—

Passiven - Passif

Kapital — Capital ..........covicviinenn G DO GO Ao AR OB i 18 730.45
Betriebsfonds - Fonds de roulement ........... it latel isiat SR 88 596.04
Transitorische Passiven - Passifs transitoires .......ccoiiiiiiiiiiiiiiiinies 11474, —
Konto-Korrent Zentralkasse — Compte courant caisse centrale .............. 3917.35

122 717.84
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80.—
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Zuschlag - Majoration*
17%

7.05

6.60
11.50

7.35

Fr.

142
3

Fr.
41.45
38.70
67.65
43.10

1970/72

2

Ausgaben - Dépenses
Fr.

1972

1

37.90 45.—
40.45 36.90
65.40 69.90
33.30 52.90

Fr.

Marge pour augmentation des indemnités de remplacement dés le 1er avril 1973.

Stellvertretungskasse des BLV — Caisse de remplacement de la SEB

* Zuschlag fir Erhéhung der Stellvertretungsentschédigungen ab 1. 4. 1973.
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Bern und Biel/Berne et Bienne
Obrige Sektionen/Autres sections
Lehrerinnen - Institutrices
Haushaltungslehrerinnen

Lehrer - Instituteurs
Maitresses ménagéres
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Vereinsanzeigen — Convocations

Einsendungen fiir die Vereinsanzeigen in der Nr. 12 miissen
spitestens bis Freitag, 16. Marg, 7 Ubr (schriftlich) in der
Buchdruckerei Eicher & Co., Postfach 1342, 3001 Bern, sein.
Dieselbe Veranstaltung darf nur einmal angezeigt werden.

Nichtoffizieller Teil — Partie non officielle

Lebrerturnverein Burgdorf. Montag, 19. Mirz, Hauptversamm-
lung gemiss speziellem Programm.
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Sonntag, 11. Méarz 1973

Stadttheater Sonntag,

Bern

Land Typhos

Schauspiel
abon nement von WaI‘:er Vogt

(nach Henrik Ibsen «Ein
Volksfeind»)

Vorverkauf: Theaterkasse
Telefon 031 220777

Emmentaler Liebhaberbiihne

\» Der Besuch der alten Dame

von Friedrich Diirrenmatt
Berndeutsch von Rudolf Stalder

«Weisses Kreuz», Hasle-Riiegsau
17., 22., 24., 27., 28., 30. Mérz,
3.,4.,5.,9.,10.,12. April, je 20.15 Uhr
Keine Auffithrungen in Bern!

Platzreservierung: Telefon 034 3 52 86
wéhrend Geschéftszeit — Mi-Na geschlossen
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Revisionsberichte 1972

a) Rechnung des Gesamtvereins

In unserer Eigenschaft als Rechnungsrevisoren des BLV
haben wir am 14. Februar 1973 die Rechnungen fiir das
Vereinsjahr vom 1. Januar 1972 bis 31. Dezember 1972
in Zusammenarbeit mit dem Treuhandbiiro Fluri &
Greutert, Treuhand- und Revisions AG, Bern, gepriift.

Die Gesamtbilanz des BLV per 31. Dezember 1972
ergibt eine Summe von Fr. 4 727 598.37 und ein Rein-
vermogen von Fr. 781 195.59. Die gesamte Betriebs-
rechnung schliesst mit einer Vermdgensverminderung
_von Fr. 58 280.50 ab.

Simtliche Bilanzen und Betriebsrechnungen stimmen
mit den sauber und ordnungsgemiss gefiihrten Biichern
iiberein. Der Nachweis iiber das Vorhandensein der aus-
gewiesenen Aktiven und Passiven wurde uns anlisslich
unserer Priffungen erbracht. Einnahmen und Ausgaben
haben wir mit den Belegen verglichen und wenn not-
wendig auf ihre Berechtigung hin iiberpriift.

Wir beantragen der Delegiertenversammlung, die Rech-
nungen zu genehmigen und dem Zentralsekretir sowie
dem Kantonalvorstand Décharge zu erteilen.

Wir danken Herrn M. Rychner, der Buchhalterin, Frl.
M. Schaller, ihren Mitarbeiterinnen sowie den Herren
F. Zumbrunn, Heimleiter des Logierhauses, und R.
Schori, Verwalter des Sternhauses, fiir die grosse Arbeit,
die sie im Dienste des Bernischen Lehrervereins geleistet
haben.

b) Rechnung Kurssekretariat

In unserer Eigenschaft als Rechnungsrevisoren des BLV
haben wir am 14. Februar 1973 die Betriebsrechnung des
Kurssekretariates des BLV vom 1. Januar 1972 bis 31.
Dezember 1972 gepriift.

Die Bilanz per 31. Dezember 1972 ergibt eine Summe
von Fr. 122 717.84 und wie im Vorjahr ein Reinvermé-
gen von Fr. 18 730.45.

Die Betriebsrechnung vom 1. Januar 1972 bis 31. De-
zember 1972 ist nach Einlage von Fr. 22 775.60 in den
Betriebsfonds ausgeglichen.

Bilanz und Betriebsrechnung stimmen mit der sauber
und ordnungsgemiss gefiihrten Buchhaltung iiberein.
Der Nachweis iiber das Vorhandensein der ausgewiese-
nen Aktiven und Passiven wurde uns anlisslich unserer
Priifungen erbracht. Einnahmen und Ausgaben haben
wir mit den Belegen verglichen.

Wir beantragen der Delegiertenversammlung, die Rech-
nung zu genehmigen und dem Sekretir unter Verdan-
kung der geleisteten Dienste Décharge zu erteilen.

¢) INyafaru-Schulhilfe des BLV

In unserer Eigenschaft als Rechnungsrevisoren des BLV
haben wir am 14. Februar 1973 die Rechnung der
Nyafaru-Schulhilfe des BLV fiir das Jahr 1972 gepriift.
Die Bilanz per 31. Dezember 1972 ergibt eine Summe
von Fr. 18 876.58. Dieser Betrag entspricht ebenfalls
dem Reinvermégen. Die Betriebsrechnung 1972 weist
einen Ausgabeniiberschuss von Fr. 4 130.— aus.

Bilanz und Betriebsrechnung stimmen mit der sauber
und ordnungsgemiss gefithrten Buchhaltung iiberein.
Der Nachweis iiber das Vorhandensein der ausgewiese-
nen Aktiven und Passiven wurde uns anlisslich unserer
Priifungen erbracht. Einnahmen und Ausgaben haben
wir mit den Belegen verglichen.
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Rapports des vérificateurs

- Exercice 1972

a) Comptes SEB

En qualité de vérificateurs des comptes de la SEB, nous
avons examiné les comptes en date du 14 février 1973
pour la période du 1°T janvier 1972 au 31 décembre 1972,
en collaboration avec la Fiduciaire Fluri & Greutert de
Berne.

Le bilan de la SEB au 31 décembre atteint la somme de
Fr. 4 727 598.37 et une fortune de Fr. 781 195.59. Le
compte d’exploitation accuse une diminution de la
fortune de Fr. 58 280.50.

Les totaux du bilan et du compte d’exploitation sont
reconnus conformes aux livres, tenus avec soin. La
preuve de D’existence des actifs et des passifs nous fut
fournie. Nous avons comparé les recettes et les dépenses
aux pitces a l'appui et, le cas échéant, nous avons
examiné leur justification.

Nous recommandons 2 I’ Assemblée des délégués d’accep-
ter les comptes 1972 et d’en donner décharge au secré-
taire de méme qu’au Comité cantonal.

Nous remercions M. M. Rychner, la comptable Mlle
M. Schaller, leurs collaboratrices ainsi que MM. F. Zum-
brunn, gérant de la Maison de logement, et R. Schori,
gérant de la Maison en étoile, pour le grand travail qu’ils
ont accompli au service de la Société des enseignants
bernois.

b) Secrétariat au perfectionnement

En qualité de vérificateurs des comptes de la SEB, nous
avons examiné, en date du 14 février 1973, les comptes du
Secrétariat au perfectionnement du 1T janvier au 31 dé-
cembre 1972.

Le bilan au 31 décembre 1972z atteint la somme de
Fr. 122717.84 et la fortune s’éleve a Fr. 18 730.45
comme I’année précédente. Le compte d’exploitation
du 1€r janvier au 31 décembre 1972 est balancé par un
versement de Fr. 22 775.60 au fonds d’exploitation.

Le bilan et le compte d’exploitation sont reconnus con-
formes 2 la comptabilité, tenue avec soin. La preuve de
Pexistence des actifs et des passifs nous a été fournie.
Nous avons comparé les recettes et les. dépenses aux
pieces justificatives.

Nous recommandons 2 I’ Assemblée des délégués d’accep-
ter les comptes et d’en donner décharge au secrétaire
avec remerciements.

c) Aide & Nyafaron

En qualité de vérificateurs des comptes de la SEB,
nous avons examiné, en date du 14 février 1973, les
comptes de I’aide 4 Nyafarou de la SEB pour 'année
1972.

Le bilan au 31 décembre 1972 atteint la somme de
Fr. 18 876.58. Ce montant correspond également a la
fortune. Le compte d’exploitation fait ressortir un excé-
dent de dépenses de Fr. 4130.—.

Le bilan et le compte d’exploitation sont reconnus
conformes 2 la comptabilité, tenue avec soin. La preuve
de Pexistence des actifs et des passifs nous a été fournie.
Nous avons comparé les recettes et les dépenses aux
piéces justificatives. :
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Wir beantragen der Delegiertenversammlung, die Rech-

nung zu genehmigen und dem Kassier unter Verdankung -

der geleisteten Dienste Décharge zu erteilen.

Bern, 14. Februar 1973

Die Rechnungsrevisoren:
Alfred Hopf, Andreas Jenzer, Philippe Joliat,
Kithi Kienbolg-Zoss, Annie Weber

Fiir das Treuhandbiiro Fluri & Greutert:
Werner Riifenacht

Nous recommandons 2 I’ Assemblée des délégués d’accep-
ter les comptes et d’en donner décharge au caissier avec
remerciements.

Berne, le 14 février 1973

Les vérificateurs des comptes:

Alfred Hopf, Andreas Jenzer, Philippe Joliat,
Kithi Kienholz-Zoss, Annie Weber

Bureau fiduciaire Fluri & Greutert:
Werner Rifenacht

Ein Bravo zur Einsendung von
Anna Schneider

Ich wende mich in ernster Stunde an alle Kolleginnen
und Kollegen im Bernerland. Meine dringende Bitte
lautet: «Lasst ab von Neid und Hader, Polemisierung
und Anfehdungen tber das Lehrer-Besoldungsgesetz!»
Dies alles ist nur Wasser auf die Miihle von Herrn
Morand. Gedenket des Spruches auf dem bekannten

Grauholzdenkmal: Seid einig! Uneinigkeit fiihrte 1798
zum Untergang der alten Eidgenossenschaft. Uneinig-
keit unter der Lehrerschaft wird auch mithelfen, die gut
gemeinte Hebung unseres Berufsstandes zu Fall zu
bringen. Unebenheiten lassen sich, da nun die Legisla-
tive zukiinftig in letzter Kompetenz selbstindig handeln
kann, spiter immer noch bereinigen. Jetzt ist wahrhaftig
nicht der richtige Moment, Haarspalterei zu betreiben!
Seid einig! H. Arn, Trab

L’Ecole bernoise

Rapports annuels

I>Ecole bernoise

Vouloir résumer ’activité qui se rapporte a la réalisation
de L’Ecole bernoise, C’est s’exposer 4 redire, année apres
année, des choses fort semblables:

— que les dizaines de pages de la partie francaise ont
essayé de fournir un reflet aussi complet que possible
des travaux et préoccupations de la Société des en-
seignants bernois, de ses sections, des sociétés pédago-
giques, des enseignants en général;

— qu’un tel bilan est parfois malaisé 4 établir, parce qu’on
omet ou néglige trop souvent, dans les sections ou les
sociétés concernées, de communiquer au rédacteur (qui
ne saurait, 2 lui seul, suffire a tout!) les renseignements
ou les comptes rendus nécessaires;

— qu’il serait donc hautement souhaitable que ceux de
nos collégues qui, a des titres divers, assument des respon-
sabilités dans le cadre de notre corporation se soucient
davantage de linformation, non seulement pour en
réclamer une plus abondante ou plus suivie, mais aussi
pour y contribuer...

Pour lexercice 1972, il faut pourtant relever qu’un
changement important s’est produit en ce qui concerne
les structures de notre presse corporative. Le soussigné
s’étant démis de ses fonctions de rédacteur frangais a la
Schweizerische  Lehrerzeitung (SLZ) et n’ayant pu étre
remplacé 2 ce poste, une situation nouvelle a surgi, dont
il a fallu tirer les conséquences: dés lors que la SLZ ne
comportait plus de pages frangaises, on ne pouvait plus
continuer 2 «livrer» aux Jurassiens un journal 3 ’égard
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duquel ils étaient d’ailleurs toujours restés assez réticents
dans leur majorité; 4 partir du printemps, donc, L’ Ecole
bernoise leur est revenue sous sa forme ancienne, c’est-
a-dire non encartée dans la SLZ.

On elit pu penser que cette mesure — jointe au fait que
la collaboration jurassienne au «Bulletin corporatif»
de I’ Educatenr se trouvait aussi momentanément suspen-
due — allait ranimer D’intérét pour notre journal et sus-
citer un nouvel élan de collaboration 2 son sujet. A lire
les remarques ci-dessus, on aura constaté que cet espoir
n’a pas trouvé réalisation pleine et entiére!

Francis Bourquin

Société pédagogique jurassienne (SP J)

Avant toute chose, il est utile de rappeler une fois encore
que la Société pédagogique jurassienne (SPJ), sur le plan
cantonal, fonctionne comme Commission pédagogique

de la SEB.

L’activité de la SPJ, durant ’année 1972, a été centrée
sur un probléme essentiel: le travail de sa Commission
pour la réforme des structures scolaires. Celui-ci a abouti
au rapport «Changer I’Ecole», dont on a beaucoup
parlé. En effet, au Jura, il a suscité des réactions fort
diverses, alors qu’en Romandie il était généralement
bien accueilli. Les enseignants jurassiens et biennois
I’ont étudié une premiére fois lors de ’Assemblée géné-
rale extraordinaire de la SP]J, le 7 mars 1972. Ce fut un
congrés d’information, non de décision. Nos collegues
s’affrontérent avec fermeté et dignité. Il fut admis que
Iétude de ce document devait étre poursuivie objective-
ment. Le Congrés quadriennal du 2 décembre 1972
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reprit le sujet et admit 4 la majorité les théses 6 et 7 du
Rapport, modifiées en cours de discussion. Voici ces
theéses:

— La SP] demande a la DIP:

a) Ja désignation d’un organisme officiel chargé de préparer la
mise en application d’une école globale, d’un enseignement pré-
scolaire dés I’dge de quatre ans et d’un renforcement de action
des parents sur Penfant de dewx et trois ans;

b) Ja création de dewx ones pilotes sommises an contrile et
a Pévaluation d’un centre de pédagogie appliquée, en contact
étroit avec I’ Institut romand de recherche et de documentation

pédagogiques (IRDP).

— Les enseignants de tous les degrés devront prendre une part
importante anx travaux de ladite commission. Ces représen-
tants seront proposés par leurs associations respectives et
agréés par la SPJ. La Commission renseignera périodiquement
sur [état de ses travaux.

Au cours d’une entrevue avec le directeur de I’Instruction
publique, nous avons recu I’assurance que la Commission
officielle demandée pouvait étre mise sur pied. Il appar-
tiendra au nouveau Comité SP J de faire des propositions,
cependant que la DIP désignera aussi ses représentants.
De part et d’autre, on s’est rendu compte de la complexité
des problémes soulevés par la thése 6. Il faudra «cent
fois sur le métier» remettre cet ouvrage! Mais 'opti-
misme est de rigueur au départ...

Une deuxi¢me préoccupation est née au sein de la SPJ:
la revision des statuts et des structures. Une commission
ad hoc s’est déja mise au travail, et nos sections synodales
. auront a se prononcer ultérieurement. Nous tenons d’em-
blée a apporter la précision suivante: il ne s’agira en
aucun cas d’une scission avec la SEB. Les craintes émises
a ce sujet ne sont pas fondées. Entre enseignants de
bonne volonté, tirant 4 la méme corde, I’'union demeure

indispensable.

A part cela, la SP] voit avec joie la coordination ro-
mande. Elle pourra s’y intégrer grice a la décision des
autorités cantonales. Elle en exprime ici sa gratitude au
directeur de I'Instruction publique. Les Jurassiens et les
Biennois de langue frangaise, comme on I’a dit souvent,
prendront le train de 1’école romande dés le rer avril
prochain.

La SP] a collaboré avec la SEB, la SPR et tous les orga-
nismes pédagogiques. Elle pense avoir son rdle 4 jouer
partout ou il est question de enfant... et de ’enseignant.
Le Comité 68—72 a terminé son mandat. Un autre re-
prend le collier. Pour la premiére fois, il est représentatif
de toutes les sections jurassiennes. Nous lui souhaitons
bonne route et bon vent.

Henri Reber

Informations

Un nouveau journal pour enfants

Les collégues des classes inférieures auront certainement
appris que, pour remplacer Yoyo qui a cessé de paraitre
au mois de décembre dernier, le CVAJ (Centre vaudois
d’aide a la jeunesse) édite Chat botté, également destiné
aux enfants de 6 2 g ans. Congu et rédigé par une jeune
institutrice, MUe Lucienne Eich, illustré de fagon simple
et plaisante, ce nouveau périodique sera sans doute bien
accueilli par les petits lecteurs, leurs parents et leurs
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enseignants. Sa parution est mensuelle, le 15 de chaque
mois, sauf en juillet et aott.

Prix de ’abonnement: 15 francs pour un an (1o mois de
parution), 9 francs pour six mois. Chaque numéro peut
étre obtenu hors abonnement pour le prix de 2 francs.
Administration et rédaction: Chat botté, chemin de Pré-

Fleuri 6, 1006 Lausanne; tél. o21 27 3001; CCP
10-666.

Ecole romande

Le Cartel romand des associations du corps enseignant secondaire
et professionne/ (CARESP) a élu son bureau pour 1973/74:

— Président: M. Roger Sangy, Chateau-d’(Ex.

— Vice-président: M. Manrice Renevey, Attalens.
— Secrétaire: MUe Monigue Mischler, Lausanne.
— Trésorier: M. Bernard Studer, Aubonne.

Le Conseil des délégués du CARESP, réuni le 14 février,

a en outre adopté les résolutions suivantes:

Le CARESP demande & la Conférence des chefs de Départe-
ments de Uinstruction publique de Suisse romande et du Tessin
de

— donner la possibilité aux enseignants qui le désirent de parti-
ciper @ la formation continue organisée dans d’auntres cantons
gue le leur, afin de favoriser des échanges;

— donner la possibilité au corps enseignant d’obtenir des congés
rétribués servant au perfectionnement, /z durée d’un
congé wexcédant pas un an;

— étudier des mesures qui facilitent Iéchange d’enseignants
entre les cantons, et d’envisager les modalités d’un accord per-
mettant /a libre circulation des enseignants secondaires
entre les cantons romands.

Exposition de dessins d’enfants

Le 8 juillet prochain, la «Japan Department Store

Merchandising Association» inaugurera, a Tokyo, la

Septieme Exposition mondiale de dessins d’enfants, placée sous

le patronage de la Commission nationale japonaise pour

PUNESCO. Les conditicns de participation sont les

suivantes:

— Swujet: «Nos vacances».

~ Age des participants: 6 a 12 ans.

— Exécution du dessin: aquarelle, crayons de couleur,
pastel.

— Dimensions des travaux: maximum 51,5 cm X 36,4 cm.

— Priere d’indiquer au verso de chaque travail (en

caractéres d’imprimerie et en anglais): prénom (Christian

name) — nom (name) — 4ge (age) — sexe (sex — boy ou

girl) — nom de Pinstituteur (name of the teacher) — nom

et adresse de I’école (name and address of the school) -

titre du travail (title of work).

— Les maitres voudront bien faire un choix des travaux

4 expédier.

— Les travaux sont & adresser jusqw’an 20 mai 1973 au

plus tard 3 la Commission nationale suisse pour PUNESCO,

Département politique fédéral, 3003 Berne.

— Les auteurs des meilleurs travaux recevront des

médailles commémoratives.

— Les travaux envoyés au Japon ne pourront étre
retournés a leurs auteurs.
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Mitteilungen des Sekretariates

Communications du Secrétariat

Besoldungen im Sommersemester

Im Amtlichen Schulblatt vom 1. Mirz ist die Regelung
gemiss Regierungsratsbeschluss abgedruckt.

Als Grossrat G. Morand am 10. Dezember das Referen-
dum ergriff, bestand kaum ein Zweifel, dass er die sehr
bescheidene Zahl von jsooo Unterschriften innerhalb
dreier Monate wirklich aufbringen werde.

Damit war klar, dass die neuen Besoldungen nichz, wie
vorgesehen, ab April ausbezahlt wiirden, weil die Volks-
abstimmung erst im Sommersemester erfolgen wiirde.

Zuerst wurde in den zustindigen Direktionen gepriift,
ob der Zeitpunkt des Inkrafttretens des Gesetzes (bei
Annahme durch das Volk) auf 1. Oktober hinausversetzt
werden konne; das wire technisch das Einfachste ge-
wesen. Die Leitung des BLV stellte Uberlegungen an,
welchen Ersatz sie fiir die entgangenen Besoldungser-
hohungen (10-12 Millionen) verlangen miisste (Pau-
schalsumme, Ubernahme des ganzen Einkaufs in die
Versicherung durch den Kanton udgl.).

Materiell und formell ist aber das nunmebr beschlossene Vor-
gehen viel befriedigender. Bei Annabme des Gesetfges erhilt
jeder eingelne Lebrer anf Franken und Rappen den Unter-
schied gwischen alter (vorlinfig ansbezablier) und neuer Be-
soldung, réickwirkend ab 1. April berechnet, nachbezahl.

Technisch verlangt dieser Ausgleich einen sehr betricht-
lichen administrativen Aufwand. Er ist nur unter Ein-
satz der elektronischen Datenverarbeitungsanlage des
Kantons zu leisten. Sogar fiir einen modernen Gross-
computer ist aber das heutige Besoldungssystem viel zu
kompliziert. Deshalb wurde auf die reinen Grundbesol-
dungen ohne Gemeindezulagen usw. abgestellt. Diese
kann der Rechner noch bewiltigen und mit dem neuen
Anspruch vergleichen.

Fir Lehrer, die auch voriibergehend nicht auf die
Zulagen verzichten kénnen oder wollen, arbeitet die
ED eine einfache Losung aus. Nihere Angaben hoffen
wir im BSB vom 16. oder 23. Mirz machen zu k6nnen.
Immerhin hat der Leitende Ausschuss den Direktionen
des Erziehungswesens und der Finanzen vorsorglich
geschrieben. Der Zentralsekretar: M. Rychner

Les traitements pendant 1’été

La «Feuille officielle scolaire» du 1eT mars a publié la
procédure fixée par le Conseil-exécutif.

Lorsque, le 10 décembre 1972, M. le député G. Morand
a commencé la récolte des signatures, il n’y avait guére
de doute qu’il parvienne a en réunir 5000 en trois mois,
tant le chiffre est modeste.

De ce fait, il était clair que les nouveaux traitements ne
pourraient pas étre versé dés avril, comme prévu, parce
que la votation populaire ne pourrait avoir lieu qu’au
cours de I’été.

Les Directions intéressées ont d’abord étudié s’il serait
possible de reporter au 1€T octobre I’entrée en vigueur
de la loi, en cas d’acceptation par le peuple; c’eit été la
solution la plus simple, techniquement parlé. Les diri-
geants de la SEB ont, de leur part, soupesé plusieurs
variantes compensatoires pour les 10 2 12 millions que
le corps enseignant allait perdre (paiement forfaitaire,
reprise au compte du canton du rachat entier 2 la CACEB,
etc.).

Aussi bien au point de vue matériel gwan point de vue formel,
la procédure maintenant décidée est bien plus satisfaisante. La
loi une fois acceptée, chaque enseignant recevra exactement la
différence entre ce qu’il a touché (a titre provisoire) sur la base
de Pancienne loi et le nowveau traitement auquel il aurait en
droit dés le 1°T avril.

L’exécution technique de ce principe présuppose de gros
efforts administratifs et I'utilisation de I’ordinateur du
canton. Mais méme pour une calculatrice électronique
moderne de haute classe, le systéme actuel de nos traite-
ments est beaucoup trop compliqué. C’est pourquoi il a
fallu le réduire au seul traitements de base, dépouillé des
allocations diverses. A cette condition, ’ordinateur est
capable de s’assimiler les chiffres et de calculer la- diffé-
rence entre les versements provisoires et le dit de chacun.

La DIP prépare une formule simple en faveur des ensei-
gnants qui ne peuvent ou ne veulent pas renoncer, fit-ce
temporairement, 2 une partie du traitement. Nous espé-
rons pouvoir informer nos lecteurs le 16 ou le 23 mars.
Toutefois, par acquis de conscience, le Comité directeur
a déja écrit aux Directions de I’instruction publique et
des finances.
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