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Berner Schulblatt

I’Ecole bernoise 48

Organ des Bernischen Lehrervereins
105. Jahrgang. Bern, 1. Dezember 1972

Organe de la Société des enseignants bernois
105° année. Berne, 1°7 décembre 1972

Was ist uns das Lehrerbesoldungsgesetz
unter den jetzigen Umstinden noch wert?

Erginzungen zum Bericht des Zentralsekretirs iiber die
ausserordentliche Abgeordnetenversammlung vom 25. Ok-
tober 1972 im Versammlungssaal des Weltpostvereins in
Bern (siche Berner Schulblatt Nr. 44 vom 11. November
1972).

Die Versammlung wurde kurz nach 16 Uhr vom Prisi-
denten Fritg Gerber, Zweisimmen, erdfinet und dauerte
genau drei Stunden. Anwesend waren 118 Stimmberech-
tigte sowie Lehrergrossrite als Giste. Alle Verhandlun-
gen wurden wiederum in bewihrter Weise von den Dol-
metscherinnen Frl. Kaestli und Frau Neuenschwander
simultan {ibersetzt, und es ist zu wiinschen, dass der
Weltpostverein den sehr geeigneten Raum dem BLV
auch in Zukunft iberlassen wird. Uber das Wesentlichste
ist von Marcel Rychner, Zentralsekretir, schon im
nichstfolgenden Berner Schulblatt zusammenfassend
berichtet worden. Wir kénnen uns somit auf dasjenige
beschrinken, was unsere Leser als Mitglieder des BLV
zusitzlich interessieren diirfte. Dazu gehoren vor allem
die Referate von Markus Birki, Mitglied des Leitenden
Ausschusses, und Hans Perren, Prisident des Leitenden
Ausschusses. Was Kwt 1ige/i, Kantonalprisident, aus-
fihrte, ist zur Hauptsache im Bericht des Zentralsekre-
tirs enthalten; er gab Rechenschaft dariiber, was seit
der a. o. Abgeordnétenversammlung vom 2. September
unternommen wurde und geschehen ist.

Es sel vorausgehend erwihnt, dass die Versammlung
zwar wiirdig verlief, die Diskussion aber eifrig beniitzt
wurde, ohne dass man sich wiederholte oder gebeten
werden musste, sich zu beschrinken, was gewiss zum
guten Teil der tiberlegenen und sachlichen Leitung des
Prisidenten Fritz Gerber zu verdanken war. So wurde
zu der am Schluss der Versammlung gefassten Resolution
viermal iber Einzelheiten abgestimmt, bis sie schliesslich
(bei bereits gelichteten Reihen) mit 81:3 Stimmen ange-
nommen werden konnte.

Nun zn den Debatten selbst

Markus Brirki, Mitglied des Leitenden Ausschusses,
wandte sich einleitend mit folgenden Worten an die
Versammlung:

«Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,

Der Leitende Ausschuss, der Kantonalvorstand und
teilweise auch die Kommissionen haben eine sehr be-
wegte Zeit hinter sich.

Ob sich der grosse Aufwand an Zeit, Geld und Nerven-
kraft gelohnt hat, dariiber mag sich jeder selber ein
Urteil bilden. Vielleicht rechtfertige die Zukunft unsere
Bemiihungen besser.

Es steht heute so gut wie fest: das 4. Maximum wird nur
an_die Lehrer an hoheren Mittelschulen voll ausbezahle.
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(Allerdings wird der Grosse Rat in letzter Instanz dar-

iber befinden).

Weiter steht fest: wir haben lingst nicht allles erreicht,

was wir Lehrer aller Gruppen uns vorgestellt hatten,

aber doch einiges.

Wir stehen hier wohl alle vor einer Situation, wie wir

sie im Unterricht oft genug erleben: man hat trotz

psychologisch und methodisch geschickter Vorberei-
tung ein Ziel nicht, oder nur teilweise, erreicht.

Dann stelit man sich Fragen:

— War das Ziel zu hoch gestecke, hat man eigene Wunsch-
vorstellungen fiir realisierbare Moglichkeiten gehal-
ten? )

— Hat man absichtlich, aus taktischen Griinden, zuviel
verlangt, um wenigstens etwas zu erreichen?

[ch mochte diese Fragen hier nicht beantworten, Tat-
sache bleibt, dass unsere Winsche zum Te// nicht erfiille,
unsere Ziele wicht alle erreicht sind.

Bevor wir nun im ersten Arger iiber das Nicht-Erreichte
gleich das ganze Gesetz samt Besoldungsdekret und
PHlichtstundenverordnung ins Pfefferland wiinschen,
mussten wir versuchen, Bilanz zu ziehen, nochmals abzu-
wigen zwischen Vor- und Nachteilen und zum Schluss
eine Antwort auf die Frage geben:

Was ist uns das Lebrerbesoldungsgesety unter den jetzigen
U stinden noch wert?

Das neue LBG konate von Anfang an nicht mit der
Gegenliebe aller Lehrerkategorien rechnen; ein solcher
Systemwechsel wie der der Kantonalisierung der Lehrer-
besoldungen konnte nicht fir alle #z Vorteile bringen,
das war wohl klar.

Versuch einer Lagebenrteilnng und Wertung

1 Die Nachteile des neren 1. BG

1. Die Besoldungsfortschritte sind sebr unterschiedlich je nach
Dienstort (Wegfall von Gemeinde-, Wohnungs- und
Abgelegenheitszulagen) und Alter. In verschiedenen
Fillen muss sogar die Besitzstandgarantie in An-
spruch genommen werden.
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2. Der Stufenansgleich entspricht nicht den Vorstellungen der
Vertreter der Primar-, Sefundar- mnd Gymnasiallebrer
(allerdings liefen sie einander teilweise zuwider).

Durch den Wegfall des 4. Lohnmaximums bei allen

Kategorien ausser bei den Lehrern an hoheren Mittel-
schulen werden die Relationen empfindlich gestort.

. Die Pflichtstundenverordnung der ED sieht fiir PL und
SL eine Verpflichtung von je 28 Wochenlektionen
bei gleicher Wochenzahl (39) vor.

e

Der Kantonalvorstand weist diese Unterrichtsver-
pflichtung zuriick und beharrt auf seiner Eingabe vom
21.6.1971 (28 Lektionen fiir PL, 27 Lektionen fiir SL
bei gleicher Wochensahl.)

4. Die Arbeitslebrerinnen werden trotz der besonderen Be-
soldungserhohung Miihe haben, die Lohnrelation
zur Primarlehrerin in der Praxis beizubehalten
(Schwierigkeiten, wegen der verschiedenen Arbeits-
orte ein volles Pensum von 29 Lektionen zu errei-
chen).

Die ED hat anlisslich einer Besprechung Verstindnis
gezeigt fur die Lage der Arbeitslehrerinnen und in
Aussicht gestellt, dass der Zeitverlust durch den
Unterricht an verschiedenen Schulorten durch Ent-
lastungsstunden ausgeglichen werden konne. Auf
etwas Verbindliches und auf konkrete Zahlen hat sie
sich allerdings nicht eingelassen.

II Die Vorteile des newen LBG

1. In Znkunft wird der Grosse Rat zustindig sein fir die
Festsetzung der Lebrerbesoldungen (Dekret). Um diesen
Vorteil hat die bernische Lehrerschaft seit Jahrzehn-
ten gekimpft. Besonders die Lehrer in kleinen Ge-
meinden, aber auch die in den Stidten, werden es
zu schitzen wissen, dass es kiinftig nicht mehr von
der Gunst der Stimmbiirger abhingen wird, ob sie
ihren Lohn bekommen sollen oder nicht.

2. Alle Lebrerkategorien fallen wmnfer das I.BG; bisher
wurden einige nach dem Beamtendekret besoldet
(Staatsseminar, Progymnasium Pruntrut z. B.). Es
wird in Zukunft leichter sein, die Relationen auf-
einander abzustimmen, voransgesetz? allerdings, dass
die gesamte Lebrerschaft eine sclidarische Haltung esnninmmt.

Was mit dem 4. Maximum geschehen ist, wird sich
auch in Zukunft nur schwerlich vermeiden lassen,
solange sich die Lebrerschaft gegen anssen wneinig nnd ge-
spalten eigl.

Solange einzelne Lebrergruppen ibre Sonderinteressen nnter
Umgehnng des BIL17 direkt mit der Ergiehungsdirefetion
oder wit der Finanzdirektion besprechen mnd dort direkr
Vorteile eingnbandeln versuchen, solange wird es anch mig-
lich sein, Lebrerkategorien eingeln abzuschlachten’ und
eingelnen Vorteile zu gewabren, die man gerechierneise
allen ngesteben miisste.

. Die bisher praktisch unverinderlichen Komponenten
der Besoldung (Abgelegenheits- und Wohnungs-
zulagen, frewillige Gemeindezulagen) werden mit dem
hentigen Maximalwert eingebaut wnd machen in Zukunft
die Lobnentwickinng antomatisch mit (Reallohnzulagen
in 9, TZ).

4. Gleiche Besoldung bei - gleicher (messbarer) Belastuig

Stadt-Land, Mann-Frau).

5. Starke Reallobnerhibung besonders fir das Land. Eine
gewisse «Beforderungsmdglichkeits durch Lobuzs-

w
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Jagen mit 35, 40 und (ev. nur fiir Lehrer an hdheren
Mittelschulen) 45 Jahren.

6. Keine Ubergangsiisung durch Staffelung (wie beim
Staatspersonal); der ganze Aufschlag wird auf einmal
wirksam.

7. Eventuell pro-rata-Zablung der ersten paar Zusatz-
stunden; (Zusicherungen seitens der Erziehungs-
oder der Finanzdirektion haben wir allerdings auch
noch keine).

8. Die Altersentiastung von 2 Lektionen soll nun, nach
mehrmaliger Intervention des BLV bei der ED, vom
so0. Altersjabr  den  Lebrkriften aller Stufen  gewdbri
werden. Fur die Seminar- und Gymnasiallehrer bedeu-
tet das den status quo, fiir die ibrigen Kategorien
eine spiirbare Verbesserung.

Auch dieser Katalog der Vorteile liesse sich erweitern;

ich habe versucht, mich auf das Wesentlichste zu be-

schrinken.

Nun ist es an IThnen, liebe Kolleginnen und Kollegen,
Bilanz zu ziehen. Sie miissen heute zu einem grundsitz-
lichen Entschluss kommen, der das weitere Vorgehen
in dieser Sache weitgehend bestimmen wird:

Scheinen Ihnen die Vorteile des newen LBG gewichtig penng,
dass Sie die Nachteile noch in Kanf nebmen kinnten?»

Hans Perren stellte als Prisident des Leitenden Aus-
schusses fest, dass die Forderungen des BLV nicht alle
erfiillt worden seien, warf jedoch zugleich die Frage auf,
was wir durch eine demonstrativ heftige Reaktion errei-
chen konnten. In die Presse gelangen? Diese habe die
Besoldungsansitze bereits genannt, in der Bevolkerung
habe man aber auf diese Zahlen nicht besonders giinstig
reagiert. Noch sei der letzte Entscheid nicht gefallen, der
Grosse Rat werde erst noch Stellung nehmen miissen.
Man werde sich vorher mit den Lehrergrossriten be-
sprechen und von der Resolution nach sorgfiltiger
Beratung mit cinigen bereits eingeladenen Grossriten
den Gebrauch machen, der am meisten Erfolg ver-
spreche.

Die an der Abgeordnetenversammlung gefasste Reso-
lution hat folgenden Wortlaut:

Resolution

der Abgeordnetenversammlung des BLV vom 25. Ok-
tober 1972

Die Abgeordnetenversammlung des Bernischen Lehrer-
vereins hat am 25. Oktober 1972 mit Bedauern Kenntnis
genommen, dass Regierungsrat und Grossritliche Kom-
mission die Vorlage fiir ein Lehrerbesoldungsdekret,
auf die sich Erzichungsdirektion und BLV nach lingeren
Verhandlungen geeinigt hatten, verschlechtert haben.
Die vorgeschlagene Kiirzung der Endbesoldung trife
ausgerechnet die Lehrer mit lingerer Erfahrung.

Auch die urspriingliche Fassung des Dekrets wiirde
zwar dem Grossteil der Lehrerschaft infolge Wegfalls
der Gemeinde-, Wohnungs- und Abgelegenheitszulagen
nur beschrinkte Vorteile bringen; als Ganzes konnte sie
aber, hauptsichlich avf dem Land und wegen des Besol-
dungszuschlags fiir iiber 45jdhrige Lehrer als Fortschritt
bezeichnet werden.

Der Besoldungszuschlag war in der «Botschaft» zum
Lehrerbesoldungsgesetz, (S. 3, linke Spalte, Zeilen 9 bis
13 und S. 4, rechte Spalte, unter Ziffer 5.3) in bestimmte
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Aussicht gestellt und als Befsrderungsmoglichkeit fiir
berufstreue Lehrer auch in der Presse bekanntgegeben
worden; die Lehrerschaft hatte mit Genugtuung davon
Kenntnis genommen und wire iiber eine Herabsetzung
des 4. Maximums sehr enttduscht.

Die Abgeordnetenversanminng

- ersucht den Grossen Rat dringend, diesen wichtigen
Lohnbestandteil vollumfinglich beizubehalten und
die Einigungsvorlage ohne wesentliche Anderung
zu verabschieden,

— dankt allen, die am Zustandekommen der Vorlage
beteiligt waren und

- vertraut darauf, dass die Neuerung auf den 1. April
1973 in Kraft treten wird.

In der Disknssion, die gut zwei Stunden dauerte, wurden
hauptsichlich zu folgenden Teilproblemen Fragen
gestellt und beantwortet oder Einwinde und Wiinsche
begriindet:

— Zulagen fir verschiedene Funktionen (nunmehr teue-
rungszulagenberechtigt);
zentrale Lobnanszablung durch den Staat, wahrschein-
lich ab 1. April 1973;

— Griinde far die Ablebunng des 4. Maxcimunms (ausser fir
die hoheren Mittelschulen) durch die Regierung:
wegen der Quervergleiche zum Staatspersonal (De-
kret vom Mai 1972);

- verhingnisvolle Auswirkung der Nebenbeschiftigm gen
und der langen Ferien auf die Einschitzung unserer
Leistung;

~ Bedeutung der Besitystandzarantie fir Sonderfalle;

— gerechter Sznfenansgleich (Standpunkte verschieden);

— Bewertung der geplanten Pflichtlekiionenordnmnng gegen-
iber dem heutigen Zustand; (glinstiger, weil fiinf
Lektionen je Halbtag moglich? gleiche Belastung wie
heute? hohere Belastung?)

— Nachteile der zu engen Verquickung von Besoldungs-
einreihung und Pflichtlektionenordnung, besonders
auf der Unterstufe (wobei die Erziehungsdirektion
das Vollamt bei jeder Schulwochenzahl als Regel
verwirklichen mochte, ohne Einbezug der Zusatz-
ficher);

~ Nachteile einer (drohenden )Regelung der Unterrichts-
verpflichtung durch den Grossen Rat selbst, auf dem
Dekretsweg;

— Wegfall des Rodels (ausfallende Stunden an Festtagen
usw. miissen nicht mehr sklavisch nachgeholt werden);

— gemeinsame Pansenordnmng benachbarter Primar- und
Sekundarschulen;

— Anrechnung von S&i/agers (fiir alle Schulen mit gleich-
viel Schulwochen Gleichbehandlung vorgesehen);

— direkte Eingaben von Grappen an Erziehungsdirektion,
Regierung, grossritliche Kommission, statt auf dem
«Dienstweg» {iber Leitenden Ausschuss, Kantonal-
vorstand des BLV;

— Bewertung des Gesamiergebnisses der Verhandlungen
(von einem jurassischen Sektionsprisidenten als fiir
die grosse Mehrheit sehr befriedigend bezeichnet;
cein Widerspruch).

Der beauftragte Berichterstatter:

Hans Adam

L’Ecole bernoise

Points de vue et commentaires

A PEcole normale de Porrentruy
Carence en équipement sportif

En juin dernier, nous attirions succinctement I’attention
de Popinion publique sur 'absence d’équipement sportif
dans la nouvelle Ecole normale de Porrentruy. Aujour-
d’hui, nous nous adressons, avec insistance, aux autorités
pédagogiques et financiéres cantonales, les priant de nous
allouer un montant de Fr. 20 c00.— destiné 4 rendre
rationnellement utilisable une salle de loisirs sportifs a
aménager au rez-de-chaussée de la nouvelle batisse.

Réle de la culture physigue...

«La gymnastique scolaire, partie intégrante de I'éduca-
tion générale, a pour but le plein épanouissement des
forces et des aptitudes physiques. Son action éducative
doit contribuer au développement des valeurs morales
et spirituelles de Penfant* et lui apporter les principes qui
régissent une vie saine.»

* Par extension: du Normalien.
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Tirée du Manuel suisse de gymmastique scolaire, Livre 1,
éditon 1962, cette définition se devrait d’étre appliquée
a la lettre dans une école professionnelle chargée de la
formation de futurs enseignants. Est-ce réellement pos-
sible dans les conditions actuelles d’enseignement?
Trois séances, d’environ 40 minutes chacune, suffisent-
elles 2 épanouir un adolescent soumis 4 un horaire
hebdomadaire comportant plus d’une quarantaine de
legons ? Sincérement, nous ne le pensons pas.

D’autre part, comment nos ¢léves transmettront-ils
leurs acquisitions techniques sans une formation pratique
valable, un banc d’essai dans les classes d’application ?
Ils éprouveront inévitablement de grandes difficultés,
puisque la possibilité de «s’essayer» dans un domaine
aussi complexe que I’enseignement de la gymnastique ne
leur est pas offerte au cours de leurs érudes.

. et conditions actuelles d’enseignement
Chacun reconnait que la formation pédagogique actuelle
des Normaliens dans le domaine de I’éducation physique

est insuffisante. Les experts lont souligné dans des
séances d’examen, et des autorités (commissions, ins-



pecteur) ont rédigé de longs rapports étayés d’arguments
pertinents. [’ancien directeur de 'Ecole normale, s’ap-
puvant sur des ordonnances et des situations concrétes,
sest attaché avec opinitreté & prouver et revendiquer la
nécessité absolue d’insrallations modernes. Ce fut en
vain! Le nouveau batiment de I'Ecole normale s’édifia
sans équipement sportif.

Il en avait été décidé ainsi en 1961 déja. Je cite le rapport
de M. Guéniat, adressé a la DIP le 19 juillet 1968: Lors
de la séance dit 26.9.1961, a Berne, o) fut décidé le principe de
la construction d’une nonvelle Fcole normale & Porrentriey, iosns
avions émis le vew d’obtenir, par la méme occasion, une halle de
gymnastique. Mais M. Tiirler, alors architecte cantonal, nous
avait répondn que les halles de I’ Ecole cantonale, mises en
commuit, devaient suffire, nous menacant méme de suspendre la
les pourpariers si nous insistions.

Nous ne fimes pas long & nous rendre compte de cette
monumentale lacune. Le nombre croissant d’éleves et
I'ouverture de nouvelles classes compliquerent a Uex-
tréme la confection des horaires de PEcole cantonale ct
de ’Ecole normale. Devant cette situation, nous deman-
dions, en 1968, la construction d’une salle de gymnastique
et "aménagement d’un bassin de natation en sous-sol.
Ces installations auraient permis aux Ecoles normales
(d’instituteurs et de maitresses ménageres), ainsi qu’aux
classes d’application logées dans la nouvelle batisse, de
bénéficier d’un enseignement régulier et varié, selon un
horaire journalier judicieux tant du point de vue péda-
gogique que physiologique. I.’Ecole cantonale aurait pu
disposer a son gré des deux salles du Tirage, solution qui
aurait permis a cette grande école de se conformer aux
exigences légales en ce qui concerne le nombre hebdo-
madaire de toutes ses lecons de culture phvsique. A

proprement parler, notre proposition ne fut pas retenue!

Lors de la construction du complexe sportit du College
Saint-Charles, nous apprenions que IEtat envisageait
Pédification de nombreux bassins de natation disséminés
dans le canton. C’est du moins Pargument qui fut in-
voqué pour nous refuser un crédit couvrant les frais
de location d’une lecon hebdomadaire de natation par
classe, soit environ Fr. jooo.— par année.

L’achat du stade de football du Tirage par I'Erat de
Berne fut également envisagé, de meéme que la construc-
don de deux salles de gymnastique et d’un bassin de
natation sur Pactuel terrain d’entrainement, le tout des-
tiné aux écoles d’Erat. Cette derni¢re solution, abandon-
née pour étre réérudiée vers 1980, érait-elle une mesure
visant a éliminer, a tout jamais, le projet présenté ct
ardemment détendu par M. Guéniat?

Au plan des loisirs et dés cette année, «Jeunesse et
Sport» fait miroiter un large éventail de possibilités,
auxquelles nos jeunes gens ne peuvent valablement
répondre faute d’installations et de locaux adéquarts.
L’éducation physique et sportive, source d’équilibre,
partant de joie, se voir, une fois de plus, reléguée a
Parriere-plan... place lui devenant coutumiére!

Un palliatif polyvalent et pen onérenx

Le nouveau batiment de I'Ecole normale, que vous
pourrez tout a loisir visiter le jour de Iinauguration,
abrite un home groupant environ 8o jeunes gens, qui
prennent leurs repas a I’école. Dans son agencement
fonctionnel, une salle de loisirs a caractere sportit a
naturellement trouvé place. Il sagit maintenant de
Iéquiper rationnellement, afin d’en tirer parti dans notre
enseignement. Cette éventualité nous donnera, d’autre
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part, une plus grande liberté d’action dans I’érablissement
de nos horaires.

Soucicux de joindre Putile a Pagréable, et apres avoir
visité¢ de semblables installations répondant aux besoins
d’une jeunesse avide de se dépasser, nous nous propo-
sons d’équiper notre école d'une salle de musculation
(Athletic Power Center). Cette robuste installation
groupe une dizaine de stations, offre une trentaine de
possibilités d’exercices et permet une école du corps
systématique selon un entrainement programmé. Com-
plété par une bicvclette d’entrainement, un punching-
ball et un assouplisseur pour le dos, ce «centre de muscu-
lation» (salle-a-tuer-intelligemment-la-bete!)  érofferair
notre enseignement. Par une musculation progressive,
nos jeunes gens acquerraient la force qui leur fait actuelle-
ment défaut pour réaliser de bonnes performances
athlériques ou gvmniques. I’aspect «détente» ne serait
pas délaissé, puisque nous proposons 'achat de deux
tables amovibles de ping-pong, qui nous autoriseraient
a organiser également des compétitions.

De T'avis du représentant de la maison consultée, les
dimensions de notre salle se prétent sans restrictions a
Pinstallation des acquisitions  envisagées. Pour une
somme de Fr. 20 oco.— environ, la culture physique ne
serait pas completement ignorée dans la nouvelle cons-
truction.

Cr emplitre sur une jambe de bois

Nous avons clairement ct objectivement démontré que
la situation dans laquelle nous nous débattons crée cons-
ramment des tensions, se dégrade chaque année et nuit
finalement 4 la discipline d’enseignement. Depuis cet
automne, nous nous sommes vus dans Pobligation de
louer les installations de Saint-Charles, a raison de trois
lecons hebdomadaires!

Nos jeunes gens n’ont donc pas les possibilités de s’orga-
niser et de pratiquer les sports comme ils devraient étre
en droit de le raire, cela en raison des installations insut-
fisantes en comparaison des effectifs en constante aug-
mentation.

[’équipement polyvalent, dont nous aimerions voir doter
notre école dans I'immédiat, ne diminue en rien les
revendications formulées dans la premiére partie denotre
rapport. [’Ecole normale de Porrentruy doit étre
équipée sclon le plan proposé par M. Guéniat dans sa
lettre du 19 juillet 1968.

Jean-Lonis [oliat
maitre de culture physique
a ’Ecole normale de Porrentruy

Section jurassienne
des maitres de gymnastique (SJMG)

Marche dans le Haut-Valais

Ils turent onze collegues a se rencontrer, en gare dc
Kandersteg, ce samedi matin 9 septembre. Sous 'aimable
et compétente direction de Jean Rérar, ils s’en allaient
découvrir ou retrouver une région du Valais particulierc-
ment intéressante et variée.

La journée commenca gentiment par un pParcours crl
train et en car jusqu’a Blatten, que suivit la montée =
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Belalp en téléphérique. On dina face a la petite église bien
connue, et 'on se mit en marche dans la direction du
glacier d’Aletsch qu’on devait traverser dans sa partie
inférieure. Ce ne fut pas une sinécure, mais la prudence
du chef et la gentillesse des collegues expérimentés
permirent aux novices de franchir sans encombre les
passages délicats.
Laissant derri¢re cux le ¢lacier et ses crevasses, les parti-
cipants jouirent d’un parcours moins accidenté 4 travers
la splendide forét d’Aletsch, réserve naturelle et paradis
de la vie sauvage.
[’escalade du col de Rieder Furka et la descente sur
Riederalp compléterent Iitinéraire pédestre de la pre-
micre journée. Par le téléphérique, le train et le car, on
gagna Binn, ol une wble excellente et un gite confor-
table permirent 4 chacun de récupérer joveusement ses
torces.
Les choses faillirent se gater au matin du dimanche, la
pluic et le brouillard s’étant mis de la partie, On ne se
laissa pas abattre, pourtant; et une éclaircie fut, un peu
plus tard, le signal du départ.
En direction de Feld, la pente se fit douce tout d’abord,
puis de plus en plus abrupte. On s*éleva rapidement
de plus de mille metres et, avant atteint le Geisspradsee,
on se trouva dans un impressionnant chaos de blocs de
rochers et d’éboulis. le chef guida sa petite troupe a
travers le désert de pierre qu’est, a cet endroit, la fron-
tiere italo-suisse. De rocher en rocher, plus sautant que
marchant, on entreprit la descente sur I'Alp Devero.
La pluie et le brouillard voulurent bien attendre, pour
se manifester séricusement, que l'en futen vue de Goglio,
petit village italien d’ou I'on gagna Domodossola en
voiture. Retour en train sans histoire, sinon celles que
'on se conte, heurcux, dans la détente qui suit Peffort.
It Pon se dit au revoir a Kandersteg, non sans ¢metire
le veeu de réeidiver 'an prochain.
Merci a la SIMG d’avoir organisé cette course passion-
nante.

Janine Houmard, Champoz

Centre de perfectionnement du corps
enseignant

Communication...

Nous attirons 'attention de

— toutes les institutions ¢t associations qui ont organisé
des cours ou manitestations de pertectionnement,

~ tous les participants aux cours isolés,

que le décompte relatif @ une demande de subvention
doit parvenir au Centre de perfectionnement, case pos-
tale 55, 2720 Tramelan, jusqu’au 75 décembre 1972, Passé
ce délai, aucun décompte ou demande ne pourra ¢tre pris
en considération.

Pour Pavenir, une dewande préalable de subvention doit
ctre obligatoirement adressée au Centre au moins un mois
avant la date du cours ou de la manitestation.

. et recommandation

Par ailleurs, le Centre de perfectionnement recommande
le cours d’introduction Jeunesse et Sport pour le ski,
dont Pannonce a paru dans 1. /zcole bernoise 16, du 17 no-

vembre, page 389, et dont le délai dinseription est
reporté au 1°7 décembre.
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Société des enseignants bernois (SEB)

Apres Passemblée extraordinaire des délégués

O

«Que vaut encore pour nous, dans les circonstances
présentes, la loi sur les traitements 7 »

Complé¢ment au rapport publi¢ par le secrétaire central au
sujerde 'assemblée extraordinaire des d¢légués qui s'est tenue,
le 25 octobre, dans la salle de I'Union postale universelle, a
Berne (voir L. Ecole bernoise 44, du 11 novembre).

Généralités

[’assemblée, ouverte peu aprés 16 heures par le président
[ritz Gerber (Zweisimmen), devait durer exactement
trois heures. Y assistaient 118 délégués avant le droir de
vote ct, en tant qu’invités, un certain nombre de col-
legues députés. L’ensemble des débats fir, cette fois
encore, objet d’une excellente traduction simultanée
par les soins de Mile Kaestli et M™¢ Neuenschwander,
interpretes; et il faut souhaiter que 'Union postale uni-
verselle puisse, a avenir, mettre encore a disposition de
la SEB une salle qui se préte si bien a ses besoins.
Marcel Rychner, secrétaire central, a déja, dans un numé-
ro de [ [=cole bernoise paru peu aprés 'assemblée, rendu
compte, en résumé, de essentiel des discussions. Nous
pouvons donc nous limiter 4 parler ici de ce qui peut
cncore présenter pour nos lecteurs, en leur qualité de
sociéraires SEB, un intérét supplémentaire. Il s’agit
avant tout des rapports de Markus Birki, membre du
Comité cantonal, et de Haus Perren, président du Comité
directeur. [Vintervention de Auwrt | 7Ggeli, président du
Comité cantonal — qui faisait érat de ce qui a été entrepris
ct de ce qui s’est passé depuis 'assemblée extraordinaire
des délégués du 2 septembre, — a été reprise en majeure
partic dans le rapport du secréraire central.

Notons, pour commencer, que I'assemblée se déroula
trés dignement; la discussion v fut pourtant abondante
et vive, sans donner licu a de vaines redites et sans qu’on
dut prier qui que ce £t de se limiter. Le mérite en revient
pour une large part 2 la fermeté et a Pobjectivité dont le
président Fritz Gerber fit preuve dans la conduite des
débats. On le vit bien a propos de la résolution adoptée
en fin de séance par 'assemblée, lorsqu’il fallur voter
quatre fois sur des points de détail avant de la voir finale-
ment approuvée par 81 voix contre 3 (on le constate, les

rangs des délégués s’éraient déja éclaircis...).

Et maintenant, venons-en aux débats eux-mémes

>

Markus Biirfi, membre du Comité cantonal, s’adressa
tout d’abord a 'assemblée en ces termes:

Chers collegues,

Lo Comité directenr, le Comité cantonal et, dans une certaine
mesure, les Commissions spéciales SEEB ont derricre enx une
Périsde fort agitée. Quant a savoir si la grande dépense de
temps, d’argent et de force nervense a X rentable, chacun en

Jugera pour sa part. Pent-étre est-ce Pavenir qui justifiera le

mrienx 1os efforts.

11 est anjourd i siir ef cerfain que le 4© maximum de traite-
ment ne sera pleinement accordé qilanx maitres des écoles
wroyennes supérienres. (Bien entendn, Cest le Grand Conseil qui
eir décidera en derniére Instaice.)

[Tne antre chose est certaine: nous sommes loin davoir obteis
tout ce que nous, enseignants de foutes les catégories, inous étiois
imaginé; nous avons pourtant obtenu quelque chose.
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Nous nous fromons dans une sitnation semblable i ce que nous
connaissons fréquemment dans [enseignement: malgré une ha-
bile préparation, du point de vie psychologique et méthodigue,
nous #avons pas, on Seulement en partie, atteint le but visé.
Alors, nous nous posons des questions:

— Notre objectif était-il frop élevé, et avons-nous pris nos
désirs ponr des éventralités réalisables ?

— Avons-nons volontairement, pour des raisons tactiques,
demandé frop pour oblenir an moins quelque chose ¢

Je ne venx pas répondre ici i ces questions. Un fait demenre:
nos vanx wont € que partiellement satisfaits, nous i’avons
pas atteint fous nos objectifs.

Gardons-nons, dans un premier monvement de dépit a canse de
ce que nous iwavons pas obtens, de vower a tous les diables Pen-
Semble de la [oi et du décret sur les traitements, ainsi que Ior-
donnance relative anx henres obligatoires denseignement. Ef-
Jorcons-iions bien plutit d>établir un bilan, de peser mne nomvelle
Jois équitablement avantages et désavantages et, en fin de compte,
de downner réponse a cefte question: Que vaut encore pour
nous, dans les circonstances présentes, la loi sur les
traitements 7

Dés e départ, cette nomvelle Ioi ne ponvaif pas susciter une
égale sympathie dans fontes les catégories denseignants; un
changement de systéme tel que la cantonalisation des traitements
du corps enseignant ne pomvait pas, cétait évident, entrainer
pour tont le monde que des avantages.

I. Les désavantages de la nouvelle loi

1. Les augmentations de salaire sont tres variables se/on
le lien de fravail ef I’dge (suppression des allocations communales,
des indemmités de logement et déloignement). Dans certains cas,
ol fant méme emvisager mne garantie de la situation acquise.

2. L’échelonnement des catégories de traitement ne
correspond pas aux veeux émis par les représentants des
maitres primaires, des maitres secondaires et des maitres
de gymnase (gi, en fait, se contredisaient partiellement). Du

fait de la suppression di 4© maximun ponr toutes les catégories

denseignants, a Pexception des malitres anx écoles moyennes
supérierres, la relation entre les différents salaires se tfromve
sensiblement perturbée.

3. L’ordonnance de la DIP relative aux heures obliga-
toires d’enseignement prévoif, pour maitres primaires ef
maitres secondaires, 28 lecons hebdomadaires a nombre égal
de semaines (39). Le Comité canfonal rejetie cette obligation
et Sen tient a sa proposition du 2I juin 1971, a savoir: 2§
lecons ponr les maitres primaires et 27 pour les maifres secoi-
daires, a nombre égal de semaines.

4. Les maitresses d’ouvrages, en dépit de lenr angmentation
de traitement, anront de la peine, prafiguement, a atteindre
Péquivalence de salaire avec les institutrices, — a canse de la
difficulté darriver @ wn horaire complet de 29 lecons, étant
donné les changements de lien de travail anxquels elles sont
astreintes. — Aw conrs d’nne discussion a ce sujet, la DIP a fait
premve de comprébension pour la sitnation particuliire des
maitresses d onvrages et laissé entrevoir que la perte de temps
occasionnée par mi enseignement dans des lieuxc seolaires diffé-
rents pourrait éfre compensée par des lecons visant a décharger
d’antres collegues. Tontefois, elle ne $est engagée a rien qui
prisse la lier dans ce domaine ef wa pas avaincé de chiffres
concrers.

Le responsable des procés-verbaux:

Hans Adam

(Adaptation francaise: F. Bourguin)
(A suivre)

Mitteilungen des Sekretariates

Communications du Secrétariat

Volksabstimmung vom 3. Dezember

In der Sozialversicherung wird eine entscheidende Wei-
che gestellt:

P.d. A.-Initiative:

Extremer Zentralismus, anonyme Lésung.

Vorschlag der Bundesversammlung:

Die bestehenden Pensionskassen bleiben; wo notig,
werden neue gegriindet. Die Versicherten iiben ein
direktes Mitspracherecht in «ihrer» Kasse aus. Beispiel:
die gegenwirtige Statutenrevision der Bern. Lehrerver-
sicherungskasse.

Wer auf eine flexible Losung Wert legt, an deren Gestal-
tung er selber mitwirken kann, der stimmt

NEIN

zur P. d. A.-Initiative

JA

zum Vorschlag der Bundesversammlung
(Verfassungsinderung)

Der Leitende Ansschuss BLLT
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Votation fédérale du 3 décembre

Attention a P'importance de la décision en matiére de
prévovance sociale:

Initiative P.d.T:

Centralisme extréme, solution anonvme.

Projet des Chambres fédérales:

Maintien des caisses de retraites existantes, création de
nouvelles en cas de besoin. Participation directe des
assurés 2 la gestion de «leur» caisse (voir la révision
actuelle des statuts de la Caisse d’assurance du corps
enseignant).

Si vous préférez un organisme a votre taille, a la gestion
duquel vous puissiez participer directement, alors votez

NON

a Pinitiative du P. d. T.

OUI

au projet des Chambres fédérales
(amendement a la Constitution)

Le Comité directenr SE=B
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Lehrerbesoldungsgesetz und -dekret

I. Lehrerbesoldungsgesetz

Am 15. November 1972 hat der Grosse Rat in 2. Lesung
eine Anzahl Fragen entschieden, die die parlamentarische
Kommission unter Vorsitz von Dr. Martignoni nach der
1. Lesung im September hatte Gberpriifen miissen. Es
ging hauptsichlich um folgendes:

Artikel 1

Das Gesetz ist auf alle offentlichen Schulen anwendbar,
ausgenommen ecinige der Volkswirtschaftsdirektion un-
terstellte Handelsmittelschulen. (Wahrscheinlich werden
diese auch ziemlich bald der ED unterstellt.)

/‘li'fi.ét’/j

Mit knappem Mehr, aber wegen, cines leichten Form-
fehlers anlisslich der ersten Abstimmung, zu zwei Malen,
hat das Parlament darauf verzichtet, ein férmliches
Bewilligungsverfahren fiir die Nebenbeschaftigungen der
Lehrer einzufithren; es hat sich mit einem #hnlichen
Wortlaut begniigt, wie die heutigen Art. 44 PSG und
56 MSG. Gestiitzt darauf werden die Schulkommissio-
nen bei Missbrauch und Beeintrichtigung der Arbeit des
Lehrers eingreifen und die ED dem Lehrer Neben-
beschiftigungen verbieten kénnen. (Rekursrecht an den
Regierungsrat.) - Die Unterrichtsverpflichtung der Leh-
rer wird durch Verordnung des Regierungsrates fest-
gesetzt werden, nicht durch Dekret des Grossen Rates,
trotz einem voriibergehenden Beschluss in diesem Sinn.

Artikel 4

Ausser dem Spezialunterricht, der erweiterten Ober-
schule, der Weiterbildungsklasse und der Ubungsklasse
fiir Seminare wird ein fiinftes Beispiel fiir die Funktionen
aufgefiihrt, die auf besondere Zulagen Anrecht geben:
die mehrstufige Klasse bei einer Minimalzahl von Schii-
lern, die durch Verordnung festzusetzen ist. (Im tibrigen
ist die Aufzidhlung nicht erschopfend.) Diese Zulagen
sind ohne weiteres teuerungszulagenberechtigt.

Eine neue Schattierung im Abs. 3 wird gestatten, zusdtz-
liche Stunden proportional zur Grundbesoldung zu ent-
schiddigen.

Abs. 5 verbietet den Gemeinden — der Erziehungsdirek-
tor hat es vor dem Rat bestitigt — den Lehrern irgend-
welche direkte oder indirekte finanzielle Vorrteile iiber
das im Gesetz oder den ausfithrenden Erlassen Vorgese-
hene hinaus zu gewihren.

Artikel 10

Der Grosse Rat bestitigt seinen Willen, dass der Lehrer
in der Gemeinde Wohnsitz zu nehmen habe; Ausnah-
men kann die ED gestatten.

Die Gemeinde kann den Lehrer nicht mehr zwingen,
eine gemeindeeigene Wohnung zu iibernchmen. Der
Mietzins einer solchen Wohnung wird von Amtes wegen
durch eine kantonale Kommission festgesctzt.

Artikel 12

Die Besoldungen werden von der Staatsverwaltung mit-
tels einer elektronischen Datenverarbeitungsanlage be-
rechnet und ausbezahlt; eine voritbergehende Ausnahme
ist allenfalls fiir die grésseren Gemeinden vorgeschen.
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Loi et décret relatifs aux traitements

1. Lol sur les traitements des enseignants

Le 15 novembre 1972, le Grand Conseil a tranché en
deuxiéme lecture un certain nombre de questions que la
commission parlementaire, présidée par M. Dr Marti-
gnoni, avait eu a revoir apres la premiére lecture (session
de septembre). Il s’agissait surtout des matiéres suivantes:

Article 1

La loi est applicable a toutes les écoles publiques, sauf
quelques écoles moyennes de commerce rattachées a la
Direction de I’économie publique. (Il est probable que
ces derniéres changeront aussi de dicastére dans un
avenir assez proche.)

Article 3

A une faible majorité et (a cause d’un léger vice de forme
lors de la premiére votation) a deux reprises, le parlement
a renoncé a introduire une procédure formelle d’autori-
sation pour les occupations accessoires des enseignants
et sest contenté d’une formule analogue aux articles 44
LEP et 56 LEM. Les commissions d’école pourront
intervenir en cas d’abus et si le travail professionnel
du maitre en souffre, et la DIP sera 2 méme d’interdire
les occupations accessoires du marstre. (Droit de recours
au Conseil-exécutif.) — L’horaire obligatoire des marstres
sera fixé par ordonnance du Conseil-exécutif, non par
décret du Grand Conseil, ce qui avait été décidé a un
certain moment.

Article 4

A part Penseignement spécial, I’école primaire supérieure,
la classe de perfecticnnement et la classe d’application,
un cinquiéme exemple de fonctions donnant droit 2 un
supplément de traitement a été introduit dans le texte:
la classe a plusicurs degrés, a condition que effectif
dépasse un chiffre 2 fixer par ordonnance. (La liste, du
reste, n’est pas exhaustive.) Ces suppléments seront auto-
matiquement mis en compte lors du calcul des alloca-
tions de cherté.

Une nuance introduite a P’alinéa 3 de Particle 4 permettra
de paver les lecons supplémentaires proportionellement
au traitement de base.

I’alinéa 5 interdit aux communes — le directeur IP I’a
confirmé 2 la tribune — d’accorder aux enseignants n’im-
porte quel avantage pécuniaire, ni direct, ni indirect, qui
ne soit prévu par la loi ou la législation d’application.

Article 10

Le Grand Conseil confirme sa volonté que I’enseignant
prenne domicile dans la commune, sauf exception, qui
est du ressort de la DIP.

La commune ne peut plus forcer le maitre a reprendre
un logement officiel. Les loyers des logements apparte-
nant 2 la commune seront fixés d’office par une commis-
sion cantonale.

Article 12

Les traitements seront calculés par I’Etat, 2 'aide d’un
ordinateur, et versés par ses soins; tout au plus faudra-t-il
taire une exception passagére pour les grandes com-
munes.



Hier hat die grossritliche Kommission die Frage der
Wihlbarkeit der Lehrer in den Grossen Rat nach der
«Kantonalisierung » der Besoldungen aufgeworfen. Prof.
Gyei verneint die Wihlbarkeit in einem Gutachten.
Bereits hat der Regierungsrat seine Absicht angekindigt,
eine Revision von Art. zo der Kantonsverfassung zu
beantragen, damit die Lehrer weiterhin dem Parlament
anoehoren konnen; gleichzeitigc wiirden wohl auch
Hoch%hulproi’essoren und Geistliche wihlbar erklirr.

Artikel 18

Der Rat bestitigte den Kostenverteilungsschliissel, den
er in 1. Lesung beschlossen hatte: der Staat wird 3/.,
die Gesamtheit der Gemeinden ¢/, des Totals der Lohne,
Zulagen und Arbeitgeberbeitrige an die Versicherung
leisten. Der Regierungsrat hatte an seinem 1. Vorschlag
testgehalten (40 : 60°,).

Fiir die Verteilung der Lasten auf die einzelnen Gemein-
den soll auf die Schiilerzahlen und die Steuerverhalmisse
abgestellt werden.

2. Erlduterungen zum Gesetz

2.1 Inkraftireten

Das Gesetz wurde in der Schlussabstimmung mit 131
gegen 4 Stimmen angenommen; letztere stammten aus
dem Jura, von einem Antiseparatisten und 3 Separa-
tisten! Sobald das Gesetz gedrucke ist, wird es den Biir-
gern und Birgerinnen zugestellt.

Trotz mehr oder weniger offenen Drohungen verschie-
denster Herkunft hat der Grosse Rat mit starkem Mehr
einen Antrag, das Gesetz selber der Volksabstimmung
zu unterbreiten, verworfen. Wenn innerhalb dreier Mo-
nate nach der Verdffentlichung nicht wenigstens 5joc0
Biirger unterschriftlich die Volbabstlmmunc verlangen
(fakultam‘es Referendum), wird das Gesetz auf 1. AXpnl
1973 in Kraft treten. Das Gesetz und besonders das dar-
auf fussende Dekret gewidhren der Lehrerschaft eine
zwar zwischen Stadt und Land sehr ungleich verteilte
Besoldungserhchung, dée aber durchschnirtlich ungefibr der-
Jenigen em‘xpr/sz‘ die das Parlament im Mai Tugunsten der
Staatsbeamien beschlossen hat: es besteht daher ,é.mz gerechter
Grund, der Lebrerschaft die entsprechende Besserstellung zu
verweigern. Wir verstehen, dass das Budget-Defizit pro
1973 zu denken gibt; doch geht es nicht an, es auf Kosten
einer einzigen Kategorie offentlicher Bediensteter zu
mildern.

2.2 [m Fall der Verwerfung

Wenn der Grosse Rat den schon recht lebhaften Zug aus
den bernischen Seminaren in die Klassen der benach-
barten, besser zahlenden Kantone nicht noch verstir-
ken will, bliebe ihm nach einer allfilligen Verwerfung
des Gesetzes durch das Volk nur der Auswecr iibrig, uns
aus eigener Kompetenz und entsprechend Art. 28 des
Lehrerbesoldungsgesetzes von 1965 einen Zuschlag von
mindestens 10 %, auf den Grundbesoldungen zu gewih-
ren, dhnlich wie er es im Mai durchschnittlich fiir die
Staatsbeamten getan hat. (Der 13. Monatslohn und 77,
Teuerungszulagen sind auch fiir die Lehrerschaft end-
giiltic beschlossen.) Gesamthaft wiirde diese Global-
erhéhung von 109, weder fiir den Staat noch fiir die
(rememden wesentlich weniger ausmachen als die vor-
liegende Gesetzesrevision. Daoeuen bliebe das vom Par-
lament energisch kritisierte 5\*<tem ortlicher Zulagen
und Reglemente zum Nachteil der Landschaft bestehen.
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C’est ici que la commission parlementaire a soulevé la
question de Iéligibilité des enseignants au Grand Con-
seil, aprés la «cantonalisation» des salaires. I.e professeur
Gvgi, consulté, répondit par la négative. Le Conseil-
exécutif a déja annoncé son intention de proposer une
révision de I’art. 2o de la Constitution cantonale, afin que
les enseignants puissent continuer a faire partie du parle-
ment; du méme coup serait levée Dinterdiction qui
s’adresse aujourd’hui aux professeurs de 'Université er
aux ecclésiastiques.

Article 18

Le parlement maintient la clé de répartition fixée en
premiére lecture: PEtat supportera 3/;, ensemble des
communes ¥/, du total des traitements, allocations et
primes d’assurance (part de 'employeur). Le Conseil-
exécutif a détendu en vain sa proposition premiere
(40 : 60%).

Pour la peréquation entre les communes, on tiendra
compte du nombre des éleves et de la capacité contri-
burtive.

2. Commentaire relatif a 1a loi

2.1 Lntrée en viguenr

Laloia été acceptée en votation finale par 131 voix contre
4 provenant du Jura (un antiséparatiste et trois separa-
tistes!). Sitot qu’elle sera imprimée, les citovens et
citovennes la recevront.

Malgré des menaces de référendum, ouvertes ou voilées,
venant de milieux trés différents, le Grand Conseil a re-
poussé, 4 une trs forte majorité, une proposition de sou-
mettre directement la loi 4 la votation populaire. Si donc,
dans Pespace de trois mois apre< la pubhcqnon officielle,
il n’y a pas de demande écrite d’au moins 5joco citoyvens
(reterendum taculratif), la loi entrera en vigueur au
1¢f avril 1973, Comme la loi et le décret d’application
nous accordent, ex moyesse, bien que dans une mesure
tres inégale entre la ville et la campagne, a peu pres
la méme augmentation de fraitement que celle votée en mai par
le parlement cantonal an profit des fonctionnaires de |’ Etaf,
W Wy a amcun motif équitable de refuser sa part an corps ensei-

gnant. Nous comprenons que le déficit du budget pour

1973 donne a réfléchir, mais ce n’est pas sur le dos d’une
seule catégorie de fonctionnaires publics qu’il convient
de le réduire.

Ew cas de rejet

A moins de renforcer le courant, déja assez fort, qui en-
traine les jeunes collégues directement des Ecoles nor-
males bernoises dans les classes des cantons environnants,
aux salaires élevés, il ne resterait au Grand Conseil, en cas
de rejet de la loi par le peuple, qu’a nous accorder, de sa
propre compétence, et comme le prévoit art. 28 de la
loi de 1965, une augmentation de base d’au moins 109,
par analogie avec celle dont ont joui les fonctionnaires.
(Le 13® mois de salaire et 7%, d’allocation de cherté nous
sont déja acquis définitivement.) Le montant total de
cette augmentation (109%;,) ne serait guére inférieur a la
s‘olthion«proposée actuellement, ni pour 'Etat, ni pour
les communes. Par contre, le systéme — énergiquement
critiqué par le parlement — des allocations et réglements
communaux persisterait, au détriment des campagnes.
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Wir hoffen, die klare Vernunft und der Gerechtig-
keitssinn werden die Oberhand behalten; nach ruhi-
ger Uberlegung sollte keine Gruppe, welche es auch
sei, der Schule schaden und die Landlehrerschaft
enttduschen wollen, die sich besonders darauf freut,
den Kollegen in den grossen Zentren gieichgestellt
zu werden.

3. Das Lehrerbesoldungsdekret

3.1 Vorbemerfung

Das Gesetz bildet nur einen Rahmen; der konkrete Inhalt
findet sich im Dekret. Nach Inkrafttreten des Gesetzes
wird das Parlament das Recht (und die Ptlicht) haben,
die Besoldungen der Lehrerschaft selbstindig und end-
gultig festzusetzen; das fakultative Referendum betrittt
bekanntlich nur Gesetze, nicht Dekrete,

Damit die neuen Besoldungen vom April 1973 an aus-
gerichtet werden konnen, hat der Grosse Rat bereits am
15. November 1972 das Ausfithrungsdekret verabschie-
det, aber nur unter der Bedingung, dass das Gesetz, auf
das es sich abstiitzt, stillschweigend oder, im Fall eines
Referendums, in der Volksabstimmung angenommen
wird. Die Abstimmung konnte kaum vor Mai 1973
erfolgen, und die riickwirkende Inkraftsctzung auf
1. April wiirde der kantonalen Verwaltung und den
Gemeinden selber vollig tberflussige Zusatzarbeit und
Kosten verursachen. (Dieselbe Bemerkung gilte im Fall
der Verwerfung des Gesetzes durch das Volk; siche

P. 2.2 hiernach.)

3.2 Der Inhalt des Dekrees

Art. 2

Die nachstehenden Ansitze beziehen sich auf ein Voll-
amt, das der Regierungsrat in der Verordnung tber die
Pflichtlektionenzahl definieren wird.

Art. ;
Min. DAZ 1. Max.
AAS 1°7 max.
1. Kindergirtnerin 17 822 683 23 286
2. Arbeitslehrerin 21 931 906 29 179
3. Haushaltungslehrerin
(1.—9. Schuljahr)
Primarlehrer(in) 23 279 958 30 943
4. Sekundarlehrer(in) 27966 1310 38 4406
5. Lehrer an Fortbildungs-,
Anschluss- und
Verbereitungsklassen
30855 1302 41 271
6. Lehrkrifte an hohern
Mittelschulen
Kat. A 33 744 1295 44 104
B 31 089 1238 41 593
C 29 765 1 181 39 211
D 26 296 T 244 36 248
E 24756 1178 34 180
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Nous espérons que la raison saine et le sens de
I’équité ’emporteront et que, a téte reposée, aucun
groupe, quel qu’il soit, ne voudra nuire a 1’école
en décevant le corps enseignant rural qui se réjouit
spécialement d’étre mis sur un pied d’égalité avec
celui des grands centres.

3. Le décret relatif aux traitements
des enseignants

3.1 Remarqgue liminaire

La loi ne formant qu’un cadre, la substance concréte se
trouve dans le décret. Une fois que la nouvelle loi sera
en vigueur, le parlement aura le droit (et le devoir) de
fixer en derniére instance les traitements des enseignants;
en cttet, le rétérendum facultatit ne s’applique qu’aux lois,
pas aux décrets.

Pour que les nouveaux traitements puissent étre versés
dés avril 1973, le Grand Conseil a promulgué le décret
d’exécution le 15 novembre 1972 déja, mais a titre condi-
tionnel: il n’entrera en vigueur que si la nouvelle loi,
sur laquelle il s’appuie, est acceptée, tacitement ou en
votation populaire, en cas de rétérendum. La votation
ne pourrait gucre avoir lieu avant mai 1973, et Peffet
rétroactif au 1°7 avril causerait a 'administration can-
tonale et aux communes mémes un surcroit de travail
et des trais bien inutiles. (Méme remarque en cas de rejet
de la loi par le peuple, v. 2.2 ci-dessus.)

5.2 Le contenn du décrer

Article 2

Les montants ci-aprés se rapportent 2 un poste complet,
a définir dans Pordonnance du Conseil-exécutif qui
fixera ’horaire obligatoire des enseignants.

2. Max. 3. Max. 4. Max.
2® max. 3® max. 4°® max.
35,8 4o0/12 4515
24 652 26018 26 701 1. Freebelienne
30 991 32803 33 709 2. m. d’ouvrages
3. m. ménagere
(scolarité obligatoire)
32859 34775 35 733 Instituteur (Institutrice)
41006 43 686 44996 4. m. secondaire
5. m. des classes de perfec-
tionnement, de rac-
cordement ¢t de
43 875 46479 47 781 préparation
5. Enseignants aux écoles
movennes supérieures
46 694 49284 51874 Cat. A
44009 46545 49021 B
41573 43935 46297 C
38 73 41 224 42 4068 D
36 536 38892 40070 E



Anmerknngen

Obige Grundbesoldungen entsprechen 120 P. des
Landesindexes; fiir 1973 kommen zundchst 79, TZ
und im Juni und Dezember 1973 je ein halber
13. Monatslohn hinzu, evtl. im Dezember 1973 eine
Nachteuerungszulage.

Das 4. Maximum wird erst ab 1. 4. 1974 ausbezahlt,
ausser an Kat. 6 A B C (s. Art. ).

2. Diese Zahlen gelten fiir ein volles Pensum gemiss
(kommender) \*erordnuncr des Remerummratec betr.
Pflichtlektionenordnung. Teﬂpensen werden anteil-
missig besoldet.

Die Kategorien der Lehrer an héhern Mittelschulen
sind:

[ N

A Lehrer mit Gymnasiallehrerpatent
Musiklehrer mit Konzertdiplom
Methodiklehrer
Lehrer mit Doktorat oder Lizenziat

B Sekundarlehrer
Zeichenlehrer mit anerkannter Fachausbildung
Turnlehrer 11
Gesanglehrer mit anerkannter Fachausbildung
\Iu@llxl(,hrer mit Lehrdiplom

C Turnlehrer mit Ausweis I
Fachlehrer

D Haushaltungslehrerinnen und Arbeitslehrerinnen
an Seminaren

E  Kindergirtnerinnen an Seminaren

Die Besoldungen der Rektoren an hoheren Mittel-
schulen werden im Rahmen der KL 1 bis A 3 des
Staatspersonals festgesetzt (ED — FD).

4. «Uber die Bewertung und Anerkennung der Ausweise
in besonderen Fillen entscheidet die ED» (Art. 3,
Al 3).

Art. 4

Die 1. Alterszulage wird mit dem 2. Dienstjahr fillig;
alle Lehrkrifte werden somit schon zu Beginn des
9. Dienstjahres das 1. Lohnmaximum erreichen (gegen-
iber dem 11. und 13. Dienstjahr heute, je nach Stufe).

Art. 5

Von dem Semester an, das auf die Vollendung des 35.
und s0. Altersjahres folgt, hat der Lehrer, der sich iiber
8 (12) wirkliche oder anoercchnete D1emt]ahre ausweist,
Anrecht auf eine Lohnerhohuno im Betrag von zwel
Alterszulagen.

Mit vollendetem 45. Jahr (und bei mindestens 15 Dienst-
;ahrcn) wird die 3. und letzte Zulage fallig, in der Hohe
einer Alterizulaae (4. Maximum). Diese zih umstrittene
Bestimmung ist das Ergebnis eines Kompromisses, den
ein Lehrergrossrat in letzter Minute vorgeschlagen und
dem sich die parlamentarische Kommission knapp mit
10 : 8 Stimmen angeschlossen hat, nachdem sie zwei
andere Varianten verworfen hatte. Im Bestreben, die im
Mai 1972 fir die Kantonsfunktionire (zu denen einige
hundert Seminar- und Gymnasiallehrer sowie Sekundar-
und Primarlehrer gehoren) festgesetzten Besoldungs-
verhiltnisse nicht anzutasten, hat der Regierungsrat bis
zum Schluss an seinem Antrag festgehalten, den letzten
Zuschlag bzw. das 4. Maximum einfach zu streichen.
Die Konzession, die die Kommission zum Nachgeben
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Remarques

1. Les traitements de base ci-dessus correspondent a
120 p. de Pindice national; pour 1973, il convient
&’y ajouter 79, d’allocation de cherté et en juin et dé-
cembre chaque fois un demi-mois de salaire (13°),
en décembre 1973 évent. une allocation de cherté
complémentaire.

Le 48 maximum ne sera versé que dés le 1T avril 1974,
sauf pour les cat. 6 A B C (v. art. 5).

2. Ces montants sont valables pour un poste complet
selon ’ordonnance (attendue) du Conseil-exécutif con-
cernant ’horaire obligatoire. Des postes partiels sont
rétribués proportionellement.

Les catégories des professeurs aux écoles moyennes
supéricures sont les suivantes:

[N

A enseignants détenteurs du brevet dc maitre de
gvmnase
maitres de musique avec brevet de virtuosité
maitres de méthodologie
maitrres avec doctorat ou licence

B maitres secondaires
maitres de dessin avec une formation spécialisée
reconnue
maitres de gymnastique 11
maitres de chant avec une formation spécialisée
reconnue
maitres de musique avec brevet d’enseignement
C  maitres de gymnastique avec certificat [
maitre de branche
D  maitresses ménagéres et maitresses d’ouvrages
aux Ecoles normales

E  mairtresses d’école enfantine aux Ecoles normales

Les traitements des directeurs (recteurs) des écoles
movennes supérieures seront fixés par les DIP et DF
dans le cadre des cl. 1 — A 3 de "administration can-
tonale.

4. «En ce qui concerne la mise 4 profit et 1a reconnais-
sance des titres dans des cas particuliers, la Direction
de Pinstruction publique décide.» (Art. 3, al. 3).

Article 4

La premiére allocation est due dés la deuxieme année
de service; les enseignants de toutes les catégories
atteindront le premier maximum de traitement au début
de la ¢¢ année déja (au lieu de la 11¢ et 13¢ aujourd’hui,
selon le degré).

Article 5
Dés le semestre faisant suite a "accomplissement de la
€ et 40° année d’age, le maitre qui fait érat de 8 (12)
années de service (effectives ou reconnues) aura droit
4 une augmentation qui équivaut a 2 allocations pour
années de service.
A 45 ans révolus (et aprés 15 années de service au moins),
ce sera le 3¢ et dernier supplément équivalant a wie senle
allocation pour années de service (4¢ maximum). Cette
disposition, aprement disputée, est le résultat d’'un com-
promis proposé en dernire minute par un enseignant
député et auquel la commission parlementaire ne s’est
ralliée par 10 : 8 voix qu'aprés avoir rejeté deux autres
variantes. Le Conseil-exécutif, soucieux de ne pas tou-
cher aux proportions fixées par le décret de mai 1972
pour les fonctionnaires de IErtat (dont quelques cen-
taines de professeurs d’Ecole normale et de gymnase et
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bewogen hat, ist ertriglich: Diese letzte Zulage wird
erst ab 1. April 1974 in Kraft treten. (Ausnahme: Die
Gymnasial- und Seminarlehrer, deren 4. Maximum schon
seit Mai 1972 feststand.)

Art. 6

Der Grosse Rat wird verpflichtet, der Lehrerschaft die-
selben Teuerungszulagen, ReallohnerhGhungen und An-
passungen der versicherten Besoldung zu gewihren, wie
den Staatsbeamten.

Art. 7

Zulagen fiir besondere Leistungen bei Vorliegen der
erforderlichen Ausweise:

Besondere Klassen, Vollzeitausbildung Fr. 4500.—
dito, berufsbegleitende Ausbildung Fr. 3600.—
Weiterbildungsklasse (10. Schuljahr),

Ubungsklasse Fr. 4500.—
Erweiterte Oberschule, Ubungskindergarten

ausserhalb des Seminars Fr. 2400.—
Ubungslehrerin an HHL-Seminar Fr. 1000.~

Fiir spezielle Leistungen und aufgrund besonderer Ver-
hiltnisse kann der Regierungsrat weitere Zulagen be-
schliessen.

Art. g

Dienstaltersgeschenke (voller Monatslohn) nach 20, 23,
30, 35, 40 und 45 Dienstjahren.

Art. 10

Ortszulagen in gewissen Gemeinden (Maximum: Fr.
6oo.— jihrlich) wie fiir die Staatsbeamten.

Art. 11-12

Sozialzulagen wie bisher.

Art. 16

Der Anteil der Besoldung zu Lasten der Gemeinde wird
zu 55 % aufgrund der Schiilerzahlen und zu 45 %, auf-
grund der Steuerkraft berechnet.

Art. 21
Nominelle Besitzstandsgarantie.

Umschreibung durch den Erziehungsdirektor im Gros-
sen Rat: Bei gleicher Belastung wird niemand infolge des
Systemwechsels weniger verdienen. Der BLV verhan-
delt mit der ED weiter, um eine verstindnisvolle An-
wendung des Begriffes «Bei gleicher Belastung» zu
gewihrleisten.

Absatz 2 verlangt, dass die Lehrer innert 3 Monaten
nach Inkrafttreten des Dekretes eine begriindete
schriftliche Eingabe an die ED einreichen, wenn sie
sich auf die Besitzstandsgarantie berufen wollen.

Voraussichtlich wird es sich nur um einige extreme
Gruppen handeln (Jiingste und Altere), in Gemeinden
mit bisher sehr guten Arbeitsbedingungen; die Besol-
dungsspezialisten dieser Gemeinden oder Sektionen wer-
den ihre Kollegen zu beraten haben. Notigenfalls stehen
das Zentralsekretariat und der Rechtsberater zur Ver-
figung. Der Zentralsekretiar: Marcel Rychner
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autres enseignants, secondaires et primaires), a défendu
jusqu’au bout sa proposition de supprimer purement et
simplement ce dernier supplément qui méne au 4 maxi-
mum. La concession qui a fait céder la commission est
acceptable: le 4¢ maximum n’entrera en vigueur qu’avec
une année de retard, dés le 1T avril 1974 (sauf pour les
professeurs de gymnase et d’EN, dont le droit au 4¢
maximum était acquis dés mai 1972).

Article ¢

Le Grand Conseil est tenu d’accorder au corps enseignant
les mémes allocations de vie chére, augmentations en
valeur réelle et adaptations des traitements assurés qu’aux
fonctionnaires de I’Etat.

Article 7

Suppléments pour fonctions demandant une formation
spéciale:
Pédagogie curative, formation a plein temps Fr. 4500.—
id., formation abrégée Fr. 3600.—
Classe de perfectionnement (10€ année)

ou d’application Fr. 4500.-
Ecole primaire supérieure, jardin d’enfants

servant de classe d’application non

rattachée a4 une EN Fr. 2400.—

Classe d’application, EN ménageére Ft. 1000.—

Le Conseil-exécutif peut allouer d’autres suppléments
pour prestations spéciales.

Article 9

Cadeaux d’ancienneté (mensualité entiére) aprés 2o, 25,
30, 35, 40 et 45 années de service.

Article 1o

Allocations de résidence dans certaines communes (max.:
Fr. 6oo.— par an) comme pour les fonctionnaires de I’Etat.

Articles 11-12
Allocations sociales (inchangées).

Article 16

La part du traitement 2 supporter par la commune est
calculée 2 raison de 559, sur la base du nombre des
éleves et de 459, sur la base de la capacité contributive.

Article 21
Garantie nominale de la situation acquise.

Déclaration du directeur IP a la tribune: personne ne
gagnera moins, a charge égale, du fait du changement
de systéme.

La SEB continue les tractations avec la DIP en vue d’une
application compréhensive de la notion «a charge égale».
L’alinéa 2 exige des enseignants qu’ils fassent une
demande écrite, diment motivée, 2 la DIP, dans les
trois mois qui suivront I’entrée en vigueur du décret,
s’ils veulent faire état de la garantie de la situation
acquise.

Comme il ne s’agira vraisemblablement que de certaines
catégories extrémes (jeunes ou igées) dans des communes
aux conditions de travail trés favorables, les spécialistes
en matiére de traitements de ces communes ou sections
conseilleront leurs collegues; au besoin, le secrétariat
central et son avocat-conseil se tiendront a disposition.

Le secrétaire central: Marcel Rychner
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Vereinsanzeigen — Convocations

Einsendungen fiir die Vereinsanzeigen in der Nr. 5o miissen
spiatestens bis Freitag, §. Degember, 7 Ubr (schriftlich) in der
Buchdruckerei Eicher & Co., Postfach 1342, 3001 Bern, sein.
Dieselbe Veranstaltung darf nur einmal angezeigt werden.

Nichtoffizieller Teil - Partie non officielle

Sektion Herzogenbuchsee-Seeberg des BL1 . Unter der kundigen
Fihrung von Herrn Dr. Lutz und Herrn Weyermann be-
suchte die Sektion am 8. November das Kernkraftwerk
Mihleberg. Hervorzuheben ist die Besichtigung der Maschi-
nenhalle und des Reaktors. In der Diskussion kam man u. a.
auf Probleme des geplanten Standortes Graben fir ein wei-
teres Kernkraftwerk zu sprechen. Ch. G.

Verband bernischer Lebrerturnvereine. Delegiertenversammlung
1972: Samstag, 16. Dezember, 14.30 in der Turnerstube des
Restaurants «Biirgerhaus» in Bern. Traktanden nach Statuten.

Lehrerturnverein Burgdorf. 4. Dezember, 17.00 Gsteighof. Ski-
turnen, anschliessend Spiel.

Wintertagung des Verbandes bernischer Lebrerturnvereine
Voranzeige

Der Lehrerturnverein Emmental ist mit der Durchfithrung
der Wintertagung 1973 betraut worden. Dieser Anlass findet
statt in Langnau am Samstag, den 10. Februar 1973 (kein Ver-
schiebungsdatum). Aus dem Programm: Vormittag ab 9.00
Eishockeyturnier auf der Kunsteisbahn, Volleyball auf drei
Plitzen in der Sporthalle und Turnhalle Primarschulhaus.
Nachmittag 13.00 Besammlung beim Hallenbad, anschlies-
send Skiwandern und Langlauf fiir Anfinger und Fortge-
schrittene im Gebiet Langnau, «Alpiner» Skilauf im Gebiet
Eggiwil-Netschbiihl. (Skilift). 17.00 Erholung im Hallenbad
Langnau. 19.00 Nachtessen im Hotel Ilfisbriicke, anschlies-
send Tanz bis halb ein Uhr. Die durchfithrende Sektion wird
sich bemiihen, den Teilnehmern im Rahmen ihrer Méglich-
keiten ein vielseitiges Programm zu missigen Preisen zu
bieten. Alle niheren Angaben werden anfangs Januar im
Schulblatt veréffentlicht und den Sektionen direkt mitgeteilt.

Lebrerturnverein Emmental

Pestalozzi-Kalender
1973

NEU! 3 Wettbewerbe’

in Buchhandlungen
und Papeterien erhaltlich

Verlag Pro Juventute
8008 Ziirich Fr.7.50
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Bern
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abonnement
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