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Berner Schulblatt

L’Ecole bernoise

21

Organ des Bernischen Lehrervereins
104. Jahrgang. Bern, 28. Mai 1971

Organe de la Société des enseignants bernois
104¢ année. Berne, 28 mai 1971

Abgeordnetenversammlung des Bernischen Lehrervereins

Mittwoch, 9. Juni 1971, vormittags punkt 9 Uhr
(evtl. mit Fortsetzung am Nachmittag)

im Rathaus in Bern

Mittagessen im Casino, Burgerratssaal

Geschifte

1. Eroffnungswort des Prisidenten der Abgeordneten-
versammlung

2. Wahl der Stimmenzihler und Ubersetzer

3. Protokoll der Abgeordnetenversammlung vom 17.
Juni 1970 (siehe Berner Schulblatt Nr. 34/35 vom
28. August 1970)

4. Genehmigung der Geschiftsliste und Feststellung
der Zahl der Stimmberechtigten

5. Jahresberichte

a.

b.
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g.

des Kantonalvorstandes

der Redaktoren des Berner Schulblattes und der
Schulpraxis

der Pidagogischen Kommissionen

der Informationsstelle fiir Fortbildung und des
Kurssekretariates

der Logierhauskommission
der Alterssiedlungskommission
des Nyafaru-Komitees

6. Statuten und Reglemente

a.

(s

h.

Art. 14 der Statuten (Abinderung). (Allfillige
Verlegung des Geschiftsjahres, Kompetenzertei-
lung an den Kantonalvorstand)

Art. 42 der Statuten. (Fristen fiir die Einzahlung
der Mitgliederbeitrige; s. zu Art. 14)

Art. 18 der Statuten in Anlehnung an die Art. 19
und 47 (Abdnderung). (Einfihrung des fakulta-
tiven Referendums)

Art. 24 der Statuten (Auslegung, Stichtag)
Reglement Nr. 1, § 19 (Ferienguthaben der An-
gestellten)

Reglement Nr. 1, § 21 (Anpassung der Sitzungs-
gelder und Reisespesen)

Reglement Nr. 1, § 28, al. 2 (Gewihrung des
Rechtsschutzes)

Weisungen an den Kantonalvorstand betr. Ver-
nehmlassungsfristen (Antrag Sektion Thun-Land)

7. Vertrag mit den Kindergirtnerinnen des Juras
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Assemblée des délégués de la Société des enseignants bernois

Mercredi 9 juin 1971, 4 9 heures précises
(éventuellement séance de relevée I’aprés-midi)

Hoétel du Gouvernement, Berne

Repas de midi dans la salle du Conseil des bourgeois du
Casino

Ordre du jonr

I.

A 3

7.

Allocution du président de I’ Assemblée des délégués

. Désignation des scrutateurs et des traducteurs

Proces-verbal de ’assemblée des délégués du 17 juin
1970 (voir ’Ecole bernoise, Nos 37 et 38, des 11 et
18 septembre 1970)

Adoption de la liste des tractanda et appel

. Rapports annuels:

a. du Comité cantonal

b. des rédacteurs de I’Ecole bernoise et de la Schul-
praxis

c. des Commissions pédagogiques

d. de P’Office d’information pour le perfectionne-
ment professionnel et du Secrétariat au perfec-

tionnement
e. de la Commission du Home pour étudiants
f. de la Commission des logements pour retraités
g. du Comité d’aide a4 Nyafarou

. Statuts et reglements

a. Art. 14 des statuts (modification). (Décalage éven-
tuel de I'exercice annuel, remise des compétences
au Comité cantonal)

b. Art. 42 des statuts (délais pour I’encaissement des
cotisations, voir art. 14)

c. Art. 18 des statuts, par analogie avec les art. 19
et 47 (modification). (Référendum facultatif)

d. Art. 24 des statuts (interprétation, date de réfé-
rence)

e. Réglement No 1, § 19 (vacances annuelles des
employés)

f. Reglement No 1, § 21 (adaptation des jetons de
présence et des indemnités de transport)

g. Reéglement No 1, § 28, al. 2 (octroi de 1’assistance
juridique)

h. Instructions au Comité cantonal au sujet des
délais d’enquéte (proposition de la section de
Thoune-Campagne)

Contrat avec les maitresses freebeliennes du Jura
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8. Rechnung der Zentralkasse, des Hilfsfonds, der Stell-
vertretungskasse der Primarlehrerschaft, der Liegen-
schaft Brunngasse 16, des Logierhauses, der Alters-
siedlung und des Kurssekretariates. Revisionsbericht

9. Voranschlag fiir das Jahr 1971/72 und Festsetzung
der Jahresbeitrige fir die Zentralkasse, die Stell-
vertretungskasse und das Kurssekretariat. Verga-
bungen

10. Berichterstattung iiber die ersten Stellungnahmen
der Sektionen zur Behandlung des Themas «Gesamt-
schule»

11. Arbeitsprogramm. Berichterstatter: die Prisidenten
der Pidagogischen Kommissionen

12. Verschiedenes und Unvorhergesehenes

Die Versammlung ist fir die Mitglieder des BLV
offentlich.

Der Prisident der Abgeordnetenversammlung
des BLV: Fritz Gerber

Die Abgeordneten werden gebeten, die ihnen von den
Prisidenten der Sektionen zugestellten Ausweiskarten
und die Nummern des Berner Schulblattes mit den Jah-
resberichten und den Rechnungen mitzubringen.

Vor der Sitzung und wihrend der Pause werden den
Abgeordneten und Gisten die Vergiitungen fiir die Fahr-
karte 2. Klasse und gegebenenfalls fiir die Ubernachtung
ausbezahlt. Das gemeinsame Mittagessen im Casino. Bur-
gerratssaal, ist fir sie frei (Statuten Art. 44, Geschifts-
reglement § 21).

Das Vereinsjahr 1970/71 in Stichwortern

Ergebnisse

kursiv: negativ (Ziel noch nicht erreicht)

Ausbildung

a) der Primarlebrer

Verbesserung wird von einer staatl. Kommission ernst-
haft gepriift. (Freiwillige Zusatzausbildung)

b) der Kindergdrtnerinnen

Versuchsweise 3jdhrige Ausbildung; in Biel und Spiez
neue Seminarabteilungen.

Fortbildung

Urabstimmung heisst Grundsatz der Initiative und Frei-
willigkeit gut. Hauptamtliches Kurssekretariat BLV ge-
schaffen.

Kurse sehr gut besetzt.

Neues Dekret, das fortschrittliche Zusammenarbeit
Staat-BLV zulisst.

Schulkoordination

Griindliche Information weckt Anteilnahme der Lehrer-
schaft, positive Einstellung zu innern Schulreformen.
Mitspracherecht der Lehrerschaft im interkantonalen
Konkordat verankert.

Abklirung der konkreten Probleme des Ubergangsjahres
(Kurz- oder Langschuljahr) z. H. des Vereins und der
Behorden (wichtige Vorarbeit).

Genane Feststellung der Mebrheit fiir oder gegen Herbstschul-
beginn nicht gelungen.

Gesetzgebung
a) Bundesgesetz iiber Turnen und Sport

Vernehmlassungsverfahren etwas besser als das zum
Verfassungsartikel.
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Wir streben an

Baldige Verbesserung der Grundausbildung.

Systemat. Ausbau in Zusammenarbeit mit tbrigen Tri-
gern.

Liberale Anwendung des Dekrets, Anerkennung der
Anstrengungen der Lehrerschaft, einschl. Subventionie-
rung der administrativen Auslagen.

Vorrang der innern Reform.

Tatsichliche Anwendung des Mitspracherechtes.

Die Schule darf nicht (direkt oder indirekt) in den Dienst
des Leistungssportes geraten.
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8. Comptes de la Caisse centrale, du Fonds de secours,
de la Caisse de remplacement du corps enseignant
primaire, de immeuble Brunngasse 16, du Home
pour étudiants, des logements pour retraités et du
Secrétariat au perfectionnement. Rapport des véri-
ficateurs.

9. Budget pour 1971/72, fixation des cotisations 2 la
Caisse centrale, 2 la Caisse de remplacement et au
Secrétariat au perfectionnement. Dons

10. Rapport concernant les premiéres prises de position
des sections au sujet de I’Ecole unique

11. Programme d’activité. Rapporteurs: les présidents
des Commissions pédagogiques

12. Divers et imprévu

L’assemblée est publique pour les membres de la société.

Le président de I’Assemblée des délégués
de la SEB: Fritz Gerber

Les délégués sont priés de se munir de la carte de légiti-
mation qui leur sera délivrée par les présidents de sec-
tions, ainsi que des numéros de «L’Ecole bernoise» con-
tenant les rapports annuels et les comptes.

Avant la séance et pendant I'interruption, les délégués
et les invités toucheront 'indemnité de déplacement
(billet de 2@ classe) et, le cas échéant, 'indemnité de loge-
ment. Le repas de midi en commun leur est offert par la
Société (statuts, art. 44; réglement No 1, § 21). Il sera
servi au Casino, salle du Conseil des bourgeois.

L’exercice 1970/71 en bref

Résultats

italique : négatif (but pas encore atteint)

Formation de base

a) des enseignants primaires

Une commission officielle en étudie sérieusement ’amé-
lioration (formation complémentaire bénévole).

b) des maitresses freabeliennes

Ouverture, 2 Bienne et 4 Spiez, de nouvelles sections de
formation (rattachées aux Ecoles normales de Bienne et
de Thoune). Etudes portées partout a 3 ans.

Formation continue

Les sociétaires approuvent en votation générale le prin-
cipe de l'autodétermination et du volontariat.

Création d’un secrétariat SEB 2 plein temps pour la for-
mation continue.

Tres forte participation aux cours.

Nouveau décret, qui doit favoriser une collaboration
active, dans un esprit de progres, entre I’Etat et la SEB.

Coordination scolaire

Une information sérieuse éveille I'intérét du corps en-
seignant et le gagne a I'idée de réformes internes.

Le droit pour le corps enseignant de participer aux dé-
cisions est inscrit dans le texte du Concordat intercan-
tonal.

Etude systématique des problémes relatifs 4 ’année de
passage — année longue ou courte, — 4 Iintention de la
SEB et des autorités scolaires (important travail prépa-
ratoire).

Non obtenu: nne nette prise de position de la majorité pour on
contre le début de I’année scolaire en autormne.
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Objectifs

Progres a bréve échéance.

Réalisations systématiques en collaboration avec les
autres organisateurs de cours.

Application libérale de ce décret, pour honorer les
efforts du corps enseignant (subventionnement des frais
administratifs).

Priorité de la réforme interne.

Application effective de ce droit sur le plan pratique.
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b) Kz, Geserz, iiber die Berufsbildung

Enge Zusammenarbeit mit den 2 Verbanden der Lehrer
an kaufminnischen und gewerblichen Schulen.

Strukturfragen

a) Gesamtschiule
Griindliche Information der Lehrerschaft und des Pu-
blikums eingeleitet, Interesse geweckt.

= : 5
b) Ubertrittsfragen]
Kommission E. Kramer erarbeitet wichtige Unterlagen.
c) Gymnasinm

Kantonalisierungsprobleme gepriift, Oberstufenreform
begonnen (Versuche).

Besoldung, Versicherung
4%, Nachteuerungszulagen.
5% Realerhchung auf 1. 1. 71.

Einbau in die Versicherung ohne Beitrage der Versicher-
ten.

Neueinreithung;

13. Monatslohn;

Pflichtstundenordnung.

(Wichtige Vorarbeit).

Erweiterte DAG in einigen Gemeinden erginzt.
Erhibung der Wobnungszuschlige abgelehnt.

Verbands-Internes

a) Verhiltnis xu SLV usw.

Noch engere Zusammenarbeit
FORMACO angebahnt.

b) Pidagogische Kommission
Arbeitshilfen (gute Aufnahme).
c) Wablen in die Parlamente

32 Lehrer in den Grossen Rat gewdhlt.
1 Nationalrat (neu).

mit SLV/KOSLO/

d) Sammiungen
Sammlung fiir Aarhus (Marienstrasse) und Nyafaru, mit
guten Ergebnissen (pidagogisch und finanziell).

Besseres Mitspracherecht der Lehrer an Berufsschulen.

Sachliche Urteilsbildung, erhdrtet durch Versuche.

Hebung der Lehrerbesoldungen.
Zeitgemisse, ausgewogene Pflichtstundenordnung.
Funktionslohn.

Effektives Mitspracherecht in den gesamtschweiz. Leh-
rerverbinden.

Fortsetzung der Herausgabe.

Vereinsanzeigen — Convocations

Einsendungen fiir die Vereinsanzeigen in Nr. 23 miissen
spitestens bis Freitag, 4. Juni, 7 Uhbr (schriftlich) in der
Buchdruckerei Eicher & Co., Postfach 1342, 3001 Bern, sein.
Dieselbe Veranstaltung darf nur einmal angezeigt werden.

Nichtoffizieller Teil — Partie non officielle

Berner Schulwarte. Ausleihe- und Lesesaal bleiben iiber
Pfingsten am Samstag, Sonntag und Montag, 29., 30. und
31. Mai geschlossen, wihrend die Ausstellung der Ver-
einigung «Kinstler und Kunstfreunde» Samstag, 29. Mai
und am Pfingstmontag offen ist.

Lebrerturnverein  Burgdorf. Montag 7. Juni Schwimmen.

Brustcrawl gemiss speziellem Programm.

Lehrerturnverein Thun. Freitag 4. Juni, 17.30: Hauptversamm-
lung in der Eigerturnhalle. Anschliessend Kegelschub im
Restaurant Neufeld.
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Au domaine des lois

a) Loi fédérale sur la g ymnastique et le sport

Procédure de mise 4 I'enquéte quelque peu meilleure
que lors de I’élaboration de I’article constitutionnel.

b) Lot cantonale sur la_formation professionnelle

Etroite collaboration avec les 2 associations des maitres
aux écoles commerciales et professionnelles.

Problémes de structures

a) Ecole globale

Vif intérét éveillé a ce sujet, grice a une information
approfondie du corps enseignant et du public.

b) Passage de Iécole secondaire an g ymnase

La commission E. Kramer prépare d’importants docu-
ments.

c) Gymnase

Etude des problémes de cantonalisation; début de ré-
forme dans les classes supérieures (a titre d’essai).

Traitements et assurances
4% d’allocations de renchérissement a titre rétroactif.
5 % d’augmentation du salaire réel dés le 1. 1. 1971.

Inclusion des augmentations dans ’assurance, sans rachat
de Ia part des assurés.

Nouvelle classification.
13¢ mois de salaire.
Nombre d’heures d’enseignement.

Extension des primes d’ancienneté obtenue dans un
certain nombre de communes.

Une hausse des allocations de logement a é16 refusée.

Problémes internes

a) Relations avec le SLV/, etc.

Début d’une collaboration encore plus étroite avec le
SLV, KOSLO, FORMACO.

b) Commissions pédagogiques

Ancien canton: publication, fort bien accueillie, de

toute une sétie de documents destinés a I’enseignement
pratique.

Jura: étude d’une réforme des structures de l’école
jurassienne.

c) Elections an Parlement

32 enseignants élus au Grand Conseil.

1 conseiller national (nouveau).

d) Collectes

Les collectes en faveur d’Aarhus et de Nyafarou ont
donné de bons résultats (tant pédagogiques que finan-
ciers).
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L’école ne doit pas, directement ou indirectement, étre
au service du sport de compétition.

Améliorer le droit des maitres a participer aux décisions.

Contribuer 4 la formation d’une opinion objective, ap-
puyée par des essais et expériences.

Relévement des traitements du corps enseignant.
Pensum équilibré, adapté aux besoins de notre époque.
Salaire selon la fonction (a travail égal, salaire égal).

Droit effectif de participer aux discussions et décisions
dans le cadre des associations faitieres d’enseignants.

Suite de la publication de ces documents.

I5)



Jahresbericht 1970/71 des Bernischen Lehrervereins
Rapport annuel 1970771 de la Société des enseignants bernois

I. Allgemeine Schul- und Berufsfragen

Aunsbildung

Die vom BLV 1966 vorgeschlagene Verlingerung der
Seminarzeit auf 4% oder 5 Jahre hat vor der Erziehungs-
direktion und dem Regierungsrat immer noch keine
Gnade gefunden; die Behorden halten sie fiir politisch
unrealisierbar, solange der Lehrermangel anhilt. Sie an-
erkennen immerhin, dass ein Fortschritt notig ist; so
haben sie eine von Inspektor E. Schlippi prisidierte
Kommission beauftragt, ihrerseits Vorschlige auszu-
arbeiten. (Der erste Auftrag dieser Kommission lautete,
Mittel und Wege zu finden, um den Einsatz von Semi-
naristen an verwaisten Schulen einzuschrinken oder
iberflissig zu machen.) Der bald zu erwartende Bericht
der Kommission wird die volle Aufmerksamkeit der
Lehrerschaft verdienen.

Forthildung
Die Mitglieder haben zu Beginn des Berichtjahres in

einer Urabstimmung den vom Kantonalvorstand und
der ausserordentlichen Delegiertenversammlung vom
4. Mirz 1970 aufgestellten Grundsatz gutgeheissen, dass
die Lehrerschaft die Hauptverantwortung fiir ihre Fort-
bildung tibernehmen will, dass diese vorwiegend auf der
Freiwilligkeit beruhen soll, und dass demnach dem Obli-
gatorium nach wie vor nur eine beschrinkte Funktion
zukommen darf.

An der Abgeordnetenversammlung vom 4. Mirz hatte
sich eine, mehr einsatz- als zahlenmissig gewichtige,
Gegnerschaft gemeldet. Sie verlangte, der BLV solle
warten, bis das Dekret iiber die Fortbildung erlassen und
fur beide Sprachgebiete des Kantons je eine staatliche
Kommission und ein Beauftragter des Kantons gewihlt
wiren; wenn der Staat — wovon die Opponenten {iber-
zeugt waren — die Fortbildung in zufriedenstellender
Weise fordern sollte, so diirfte sich der BLV damit be-
gniigen, mit den offiziellen Organen eng zusammenzu-
arbeiten und konnte sich einen eigenen Fortbildungs-
apparat ersparen. —

Die Urabstimmung ergab eine deutliche Mehrheit zu-
gunsten der Thesen des Kantonalvorstandes und der
Abgeordnetenversammlung. Alle Sektionen stimmten
zu.

Das Gesamtergebnis lautete:
2619 Ja, Goo Nein, 76 leer.

Wie es leider nicht selten geschieht, haben einige Kritiker
die Absichten des Kantonalvorstandes falsch ausgelegt
und ihm eine gegen den Staat gerichtete Einstellung
unterschoben. Der Vorstand hat sich gegen diese un-
gerechten Anschuldigungen zur Wehr gesetzt. Sein Leit-
gedanke ist klar: Das Wirken als Erzieher ist ohne per-
sonliche Initiative und personlichen Einsatz undenkbar,
nicht bloss in der Klasse, sondern ebensosehr bei der
kurz- und langfristigen Vorbereitung, somit auch in der
allgemeinen und fachlichen Fortbildung. — Nachdem die
Mitglieder in der Urabstimmung entschieden hatten,
erklirten die Anfithrer der Gegnerschaft, sie unterzbgen
sich demokratisch und wiirden loyal mithelfen, die fest-
gesetzten Ziele zu erreichen.
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I. Problémes généraux, scolaires et professionnels

Formation
La prolongation des études normaliennes a 4% ou 5 ans,

proposée par la SEB en 1966, n’a toujours pas trouvé
grace devant la Direction de I’Instruction publique et le
Conseil-exécutif, qui ne la croient pas réalisable pour des
raisons politiques tant que la pénurie d’enseignants per-
sistera. Les autorités reconnaissent toutefois la nécessité
d’un progres; la DIP a demandé a une commission,
présidée par M. P’inspecteur E. Schlippi, de lui présenter
a son tour des propositions. (Elle ’avait d’abord chargée
d’étudier les moyens de réduire ou de supprimer le
«service commandé» des normaliens, qui perturbe et
raccourcit leurs études, surtout dans I’ancien canton.)
Le rapport de la commission, qui est attendu sous peu,
suscitera certainement ’intérét du corps enseignant.

Formation continne

Les sociétaires ont sanctionné, 2 des majorités de 80 %,
dans la partie germanophone et de 75 % dans la partie
francophone, le principe établi par le Comité et 1’assem-
blée extraordinaire des délégués, du 4 mars 1970: le
corps enseignant se sent lui-méme responsable, au pre-
mier chef, de son perfectionnement professionnel; il est
décidé a assumer d’importantes initiatives dans ce do-
maine; la participation aux cours doit étre libre, en régle
générale, et les cours obligatoires doivent rester ’excep-
tion.

Une opposition plus énergique que nombreuse s’était
manifestée dés 1’assemblée du 4 mars. Les opposants
demandaient que la SEB attende la parution du décret
concernant la formation continue et la nomination, par
I’Etat, d’une commission et d’un fonctionnaire pour
chaque région linguistique du canton; si, dans la pratique,
I’Etat promouvait la formation continue d’une maniére
satisfaisante — ce dont les opposants étaient persuadés, —
la SEB pourrait se contenter de collaborer étroitement
avec les organes officiels et faire ’économie, en travail
et en argent, de son propre appareil de perfectionnement.

La votation générale a produit une majorité trés nette
en faveur des théses du Comité et de I’assemblée des délé-
gués. Toutes les sections ont accepté. Voici le résultat
total:

2 619 oui, 6oo non, 76 bulletins blancs.

Comme cela arrive malheureusement de temps a autre,
certains ont mal interprété les intentions du Comité can-
tonal, auquel ils ont attribué de laprévention contre I’Etat.
Le Comité a repoussé ces allégations injustes. Son optique
est claire: le role de pédagogue implique initiative et
engagement personnel — non seulement en classe, mais
autant lors de la préparation, a bref et a long terme,
donc aussi pour le perfectionnement général et didac-
tique. La question une fois tranchée en votation géné-
rale, les chefs de 'opposition ont déclaré se soumettre
démocratiquement et vouloir contribuer loyalement 2
atteindre les buts fixés.

Fort de P’appui de nos membres, le Comité a mis en
vigueur au 1°T juillet, pour ’ancien canton, le réglement
n° 9 (formation continue) et a procédé aux nominations
suivantes:

Berner Schulblatt — L’Ecole bernoise - 28. 5. 1971/Nr. 21



Gestiitzt auf diesen klaren Willen der Mitglieder konnte
der Kantonalvorstand das Reglement Nr. g iiber die
Fortbildung im alten Kanton in Kraft setzen und fol-
gende Wahlen treffen:

a) Fortbildungskommission:

Priasident: Dr. H. R. Neuenschwander, Rektor der
Literarschule Bern-Kirchenfeld;

Primarlehrerschaft: Hunziker Verena, Bigenthal; Kiim-
merli Elsa, Bern; Ruchti Hans, Bern; Wyss Herbert,
Saanenmdoser.

Sekundarlehrer: Kaeser Jiirg, Alchenflith; Roth Hans-
Ulrich, Langnau.

Gymnasiallehrer: Ziircher Christoph, Biel.
Seminarlehrer: Niklaus Markus, Steffisburg.
Ausserkantonaler Kollege: Dr. Jost Leonhard, Kiittigen.
Vertreter der Erziehungsdirektion: Inspektor Stegmann
Alfred, Zaziwil.

Vertreter der Hochschule: Prof. Dr. Aebli Hans, Gross-
hochstetten.

Vertreter aus der Politik : Nationalrat Dr. Bratschi Heinz,
Bern.

Vertreter aus der Wirtschaft: Dr. Gasser Christian, In-
dustrieller, Biel.

Vertretung des KV/BLV: Pris. KV, Zumbrunn Fritz,
Bern; Pris. LA, Vogeli Kurt, Munsingen; Pris. PK,
Weber Kurt, Oberdiessbach; ZS, Rychner Marcel,
Bern.

b) Hauptamtliches Kurssekretariat

Heinrich Riesen, Lehrer in Gurzelen, seit 1968 Inhaber
der Informationsstelle BLV fir Fortbildung.

Die Abgeordnetenversammlung vom 17. Juni hat einen
Sonderbeitrag von Fr. 8.— zugunsten des Kurswesens im
alten Kantonsteil beschlossen.

Die franztsischsprachigen Sektionen hatten es nicht im
gleichen Masse zum Brauch, die Lehrerfortbildung sel-
ber zu betreiben wie die deutschsprachigen; sie haben
beschlossen, die praktischen Erfahrungen mit dem De-
kret abzuwarten, bevor sie fiir den Jura allenfalls die
Schaffung einer eigenen Otrganisation im BLV beantra-
gen wiirden.

Im Lauf des Sommers 1970 hat eine Expertenkommis-
sion auf Grund von Artikel 23 bis des Gesetzes iiber die
Ausbildung der Lehrer und Lehrerinnen einen Dekrets-
entwurf ausgearbeitet, in welchem die Rolle des Staates
in der Forderung der Lehrerfortbildung niher zu um-
schreiben war. (Die drei Vertreter des BLV waren Fritz
Zumbrunn, Prisident KV; Kurt Vogeli, Prasident LA;
André Schwab, alt Sektionsprisident).

In dieser Kommission sind sehr verschiedene Ansichten
aufeinandergeprallt. Merkwiirdigerweise vertraten sonst
sehr liberaldenkende Persénlichkeiten die Auffassung,
die Fortbildung kénne nur mit einem starken Einschlag
an gesetzlicher Verpflichtung funktionieren. Nachdem
nun das Dekret ohne grosse Abinderungen am 16. Sep-
tember vom Grossen Rat angenommen worden ist und
da sein Wortlaut in der praktischen Anwendung viel
Spielraum lisst, wird es am Lehrkdrper liegen, zu be-
weisen, dass man ihm vertrauen kann und dass er sich
auch ohne Zwang bemiiht, auf der Hohe der Zeit zu
bleiben.

Der Regierungsrat hat zwei offizielle Forthildnngskommis-

sionen ernannt; diejenige fiir den alten Kanton wird von
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a) Commission de perfectionnement

Président: M. H. R. Neuenschwander, recteur du Gym-
nase littéraire, Berne-Kirchenfeld.

Ecole primaire: MUes Hunziker Verena, Bigentahl;
Kimmerli Elsa, Berne; MM. Ruchti Hans, Berne; Wyss
Herbert, Saanenmoser.

Ecole secondaire: MM. Kiser Jiirg, Alchenfliith; Roth
Hans-Ulrich, Langnau.

Gymnase: M. Zircher Christophe, Bienne.

Ecole normale: M. Niklaus Markus, Steffisbourg.
Autres cantons: M. Jost Leonhard, Kiittigen.
Direction de I’instruction publique: M. Stegmann Alfred,
inspecteur, Ziziwil.

Université: M. Aebli Hans, prof., Grosshéchstetten.

Politique: M. Bratschi Heinz, DT en droit, conseiller
national, Berne.

Economie: M. Gasser Christian, DT rer. pol., délégué du
conseil d’administration de Mikron S. A., Bienne.

Société de travail manuel et de réforme scolaire: M. Ger-
ber Hans, Berne.

Représentants du CC SEB: MM. Zumbrunn Fritz, prés.
CC; Végeli Kurt, prés. CD; le président dela commission
pédagogique de I’ancien canton; Rychner Marcel, secré-
taire central.

b) Secrétariat aux cours

M. Riesen Heinrich, instituteur 2 Gurzelen, titulaire de-
puis 1968 de l'office SEB d’information en matiére de
perfectionnement.

L’assemblée des délégués du 17 juin a voté, pour le semes-
tre d’hiver, une cotisation spéciale de Fr. §.— en faveur du
secrétariat aux cours (pour I'ancien canton).

Les sections francophones, qui ne connaissent guére la
vieille et forte tradition des cours organisés par les
groupements d’enseignants eux-mémes, ont décidé d’at-
tendre les effets du décret avant d’envisager, pour le Jura,
la création d’un organisme SEB parallele.

Pendant I’été 1970, une commission d’experts, dont trois
représentants de la SEB (MM. Fritz Zumbrunn, président
CC; Kurt Vogeli, président CD; André Schwab, ancien
président de section), a élaboré un projet de décret des-
tiné 2 définir le role de I’Etat dans la promotion du
perfectionnement des enseignants (v. art. 23218 de la loi
sur la formation du corps enseignant).

Des opinions trés diverses se sont affrontées dans cette
commission. Il est curieux que des personnes aux idées
habituellement trés libérales croient que le perfectionne-
ment ne pourra fonctionner qu’avec une part importante
d’obligation légale, voire de sanctions. Maintenant que
le texte du décret, adopté sans grandes modifications le
16 septembre par le Grand Conseil, évite les formules
coercitives et laisse beaucoup de liberté dans ’applica-
tion, ce sera au corps enseignant dans son ensemble
a prouver qu’il est digne de confiance et qu’il n’est pas
besoin de le forcer 4 se maintenir au niveau de connais-
sances et de techniques évoluées.

Le Conseil-exécutif a nommé deux commissions offi-
cielles de perfectionnement. Celle du Jura est présidée
par M. Ch. Hirschi, inspecteur, et la SPJ/SEB y sont
représentées par M. André Schwab et Mme Claudette
Simonin. Celle de I’ancien canton est présidée par M.
Hans Ruchti, instituteur et député; la SEB y a délégué
Mme Jda Ratschiller, institutrice, vice-présidente du Co-
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Hans Ruchti, Lehrer und Grossrat, prisidiert; der BLV
hat als seine Vertreter Frau lda Ratschiller, Lehrerin,
Vizeprisidentin KV, Frity Zumbrunn Prisident KV, und
Jirg Kiser, Sekundarlehrer, Kirchberg, Vertreter des
BMYV, bezeichnet. Den Vorsitz in der Kommission fir
den Jura fithrt Schulinspektor Charles Hirschi; BLV[SP ]
sind darin vertreten durch Friulein Claudette Simonin
und _André Schwab.

Auf einstimmigen Vorschlag der Fortbildungskommis-
sion hat der Regierungsrat als Leiter der Kursgentrale for
den alten Kantonsteil, mit Amtsantritt im Herbst 1971,
Dr. Hans Giger, Physik- und Mathematiklehrer am Real-
gymnasium Bern-Neufeld, ernannt. Wir sind iberzeugt,
dass sich zwischen den Organen des Staates und denen
des BLYV eine vertrauensvolle und wirksame Zusammen-
arbeit entwickeln wird.

Schulkoordination

Auch iiber die interkantonale Schulkoordination haben
sich unsere Mitglieder im Mai 1970 in der Urabstimmung
iussern konnen; ihre Antworten auf eine Reihe von
Fragen haben bestitigt, dass der Lehrkdrper in seiner
grossen Mehrheit bereit ist, tatkriftig bei der Anglei-
chung der Schulprogramme mitzuwirken, auch auf Kos-
ten des Altgewohnten. Der Jura sucht den Anschluss an
die schon weit gediehenen Entwiirfe der Ecole romande.
Im alten Kantonsteil ergab sich das Bediirfnis, das Haupt-
gewicht auf die innern Schulreformen zu legen; dagegen
bestanden starke Bedenken gegen hauptsichlich admi-
nistrative Reformen, wie die Verlegung des Schuljahr-
beginnes auf den Herbst.

Der Vorstand hat die Ergebnisse der Urabstimmung am
28. August 1970 anlisslich einer Pressekonferensy darge-
legt. Die Journalisten waren sichtbar enttiuscht iiber
die zum Ausdruck gekommenen Vorbehalte und nah-
men den Wortlaut einer einzelnen Frage aufs Korn, von
dem sich zeigte, dass er zu einem Missverstindnis hatte
Anlass geben kénnen. Die Reaktion eines Mitarbeiters
der SDA und einiger weiterer Berichterstatter haben be-
wiesen, wie unpopulir man sich machen kann, wenn
man gegeniiber der Koordination eine kritische Stellung
einnimmt.

Dieselben Bedenken fithrten zu langen Auseinander-
setzungen im Grossen Rat. Schliesslich nahm im Februar
1971 das Parlament einen Gesetzesentwurf an, der durch
Abinderung des Primarschulgesetzes und des Mittel-
schulgesetzes das Schuljahr erstmals 1973 am 1. Oktober
beginnen lisst. Um besonders dem Jura den Gleich-
schritt mit der Welschschweiz zu erlauben, sieht Art. 54
Ausnahmen vor.

«Das Schuljabr beginnt am 1. Okiober. Die Erziehungsdi-
rektion kann eingelne Gemeinden in besonderen Fellen und im
Interesse der regionalen Koordination ermdichtigen, den Schul-
Jabresbeginn bis 3ume 15. Augnst vorzuverlegen.»

Mebhrere jurassische Sektionen haben einer Enfschliessung
zugestimmt, die folgendermassen lautet (Ubersetzung
von uns): «Die Mitglieder der Sektion Pruntrut BL1
haben von den nenen gesetzlichen Bestimmungen siber den Schul-
Jjabresbeginn Kenninis genommen. Im Bewusstsein der ernst-
baften Schwierigkeiten, die eine extensive Auslegung des Art.
54 des Gesetzes mit sich bringen kinnte, bitten sie die Er-
giehungsdirektion, den Schuljabresbeginn fiir alle franzisisch-
sprachigen Schulen des Kantons, einschliesslich der Seminare,
einheitlich festzulegen. Sie winschen, dass als Stichtag der 15.
August gewdibhlt wird, damit im Interesse der westschwerzeri-
schen Koordination das Schuljabr im Anschluss an die Sommer-
ferien beginnen kann.»
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mité cantonal, M. Fritz Zumbrunn, président CC, et M.
Jirg Kiser, m. sec., Alchenflih.

Sur proposition unanime de la commission de formation
continue, le Conseil-exécutif a nommé, comme préposé
de la centrale de cours de ’ancien canton, M. Hans Giger,
professeur de physique et de mathématique au gymnase
de Berne-Neufeld, avec entrée en fonction au 16T octo-
bre 1971. Nous sommes persuadés qu’une collaboration
confiante et efficace s’établira entre les organes de ’Etat
et ceux de la SEB.

Coordination scolaire

La votation générale de mai 1970 a permis 2 nos membres
de s’exprimer aussi au sujet de la coordination inter-
cantonale; les réponses qu’ils ont données a toute une
série de questions ont confirmé que, dans sa grande ma-
jorité, le corps enseignant est disposé a contribuer active-
ment 4 ’harmonisation des programmes, fiit-ce au prix
de traditions bien établies. Le Jura tient a s’associer, sans
perte de temps, aux programmes déja trés avancés de
I’Ecole romande. L’ancien canton a nuancé sa position
en exigeant que la réforme interne ait le pas sur des
changements de nature plutdt administrative, tels que
le décalage de I’'année scolaire.

Le Comité a exposé les résultats de la votation générale
lors d’une conférence de presse, le 28 aolt 1970. Les journa-
listes présents, visiblement décus des réserves exprimées,
se sont rabattus sur le libellé d’'une des questions, dont
il apparut qu’elle pouvait avoir donné lieu a un malen-
tendu. La réaction d’un collaborateur de ’ATS et de
quelques autres correspondants a prouvé combien on
peut se rendte impopulaire par une attitude critique
envers la coordination.

Les mémes réserves ont donné lieu a de longs débats au
sein du Grand Conseil. En février 1971, le parlement a
finalement accepté un projet de loi qui modifie les lois sur
I’école primaire et les écoles moyennes de maniére a faire
débuter ’année scolaire le 1€ octobre a partir de 1973.
Surtout pour permettre au Jura de s’aligner sur la Suisse
romande, l’art. 54 prévoit des exceptions:

Art. sy4: Lannée scolaire commence le 1°7 octobre. Dans Iin-
téréf de la coordination régionale et dans des cas spécianx, la
Direction de I’ Instruction publique pent antoriser des communes
& avancer le debut de I’année scolaire jusqw’ an 15 aodit.

Plusieurs sections jurassiennes ont voté la réso/ution sui-
vante:

«Les membres de la section de Porrentruy de la Société des
enseignants bernois ont pris connaissance des nouvelles disposi-
tions légales concernant le début de ’année scolaire.

Conscients des sérieuses difficuliés que powrrait créer une inter-
prétation exctensive de Particle 54 de la loi, ils prient la Direc-
tion de I’ Instruction publique de fixer le début de Iannée scolaire
de maniére uniforme pour toutes les écoles de langue franmaise
du canton, y compris les écoles normales. Ils sonbaitent que la
date arrétée soit le 15 aodt, afin que Pannte scolaire puisse
commencer aprés les vacances d’été, dans Iintérét de la coordina-
tion romande.»

Le projet d’un concordar intercantonal en matiere scolaire
a été, au cours de I’été 1971, soumis aux cantons pour l'en-
quéte. Dans sa prise de position a I’intention de la DIP,
la SEB a demandé que le droit de participation du corps
enseignant a toutes les décisions importantes soit bien
ancré dans le texte méme du concordat. Le «Schweize-
rischer Lehrerverein» est intervenu dans le méme sens
aupres de la Conférence suisse DIP.
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Der Entwurf zu einem interkantonalen Konkordat im
Schulwesen wurde im Sommer 1971 den Kantonen zur
Vernahmlassung zugestellt. In seiner Stellungsnahme
gegeniiber der ED hat der BLV verlangt, das Mitspra-
cherecht der Lehrerschaft bei allen wichtigen Beschlis-
sen der Konkordatsorgane sei im Konkordat selber fest-
zuhalten. Der Schweizerische Lehrerverein hat dasselbe
Anliegen beider Schweizerischen Erziehungsdirektoren-
konferenz angemeldet. Der von der EDK am 28./29.
Oktober 1970 angenommene und vom Bundesrat im
Dezember 1970 ratifizierte Text hilt nun in Art. 3 fest:

«Die Konfereng schweigerischer Lebrerorganisationen ist bei

der Aunsarbeitung dieser Enpfeblungen angubiren.»

Mogen in der Praxis die Behorden dafir sorgen, dass
sich die Lehrer direkt angesprochen fithlen und einen
wirksamen Beitrag zur Harmonisierung der Systeme
und Methoden leisten konnen. Die Schulreform wird
nicht mehr und nicht weniger wert sein, als was die
Lehrer aus ihr machen; diese werden sich mit um so
mehr Uberzeugung einsetzen, je mehr an ihre Initiative
und Erfahrung appelliert wird.

Am 27. Januar 1971 hat Herr Max Keller, 1. Sekretir
der ED, der Einladung des KV Folge geleistet und ihm
die Argumente der ED zugunsten des Beitrittes des
Kantons zum Konkordat dargelegt; Kollege _4/bert
Rychen, Mitglied des Initiativkomitees zugunsten eines
Bundesverfassungsartikels, setzte uns die Vorteile dieser
Losung auseinander. Wir danken beiden Herren fiir ihre
wertvollen Darlegungen.

In seiner Januar-Sitzung hat der Vorstand einen internen
Aunsschuss unter dem Vorsitz von Urs Kramer, Sekundar-
lehrer, Bern, beauftragt, alle mit der Koordination zu-
sammenhingenden Fragen nochmals grindlich zu pri-
fen. Das erste brisante Problem tauchte Ende Januar
auf: wir meinen den aus Hochschul- und Gymnasial-
kreisen stammenden Vorschlag, den Ubergang zum
Herbstschulbeginn mittels eines oder zweier Kurgschul-
abre zu bewerkstelligen, anstelle des im Revisionsent-
wurf vorgesehenen Langschuljahres. (Dieser Entwurf
liess urspriinglich das Schuljahr am 15. August beginnen;
daraus ergab sich ganz natiirlich ein Ubergangsjahr von
5 Quartalen. In erster Lesung hatte der grosse Rat im
September 1970 diesen Stichtag durch den 1. Oktober
ersetzt, ohne die Folgen fiir das Ubergangsjahr zu er-
ortern.) Der neue Vorschlag war dazu angetan, die Aus-
einandersetzungen in der Offentlichkeit zusitzlich zu
belasten, wenn er erst nach der zweiten Lesung publik
wiirde; deshalb gab das Sekretariat den Behorden und
unsern Mitgliedern unverziiglich von der Variante
Kurzschuljahr Kenntnis, damit der Grosse Rat die Alter-
native grundlich prifen kénne. So nahm dieser die kon-
kreten Ubergangsbestimmungen aus dem Gesetz und
verwies sie in ein eigenes Dekret; dessen Text soll be-
kannt sein, bevor der Gesetzesentwurf den Stimmbiir-
gern zugestellt wird. Der Erziehungsdirektor sicherte zu,
dass Sachverstindige sich unverziiglich an die Arbeit
machen wiirden.

Um im Hinblick auf diese Verhandlungen gut doku-
mentiert zu sein, beauftragte der Vorstand Urs Kramer
(der wihrend 10 Tagen in der Schule vertreten wurde)
und Francis Bourquin, einen Problemkatalog zu ver-
fassen bezichungsweise fiir den Jura anzupassen; er-
freulicherweise haben von den mehr als 400 begriissten
Einzelpersonen und Gremien trotz der notwendiger-
weise sehr kurzen Fristen uber die Hilfte geantwortet
und die Kataloge nach allen Seiten hin vervollstindigt.

Berner Schulblatt - L’Ecole bernoise - 28. 5. 1971/Nrt. 21

Le texte définitif, adopté par la Conférence DIP des
28/29 octobre 1970 et ratifié en décembre par le Conseil
fédéral, retient en conséquence ceci a art. 3: «ZLa Confé-
rence suisse des associations d’enseignants sera consultée lors de
Délaboration de ces recommandations.»

Puissent les autorités appliquer cette régle de sorte que
les enseignants se sentent directement concernés et ap-
pelés a apporter une contribution efficace 4 'harmonisa-
tion des systémes et des méthodes. La réforme scolaire
vaudra ce que les maitres en feront, ni plus ni moins;
or, ils se mettront a la tdche avec d’autant plus de con-
viction qu’on fera appel a leur initiative et a leur expé-
rience.

Le 27 janvier 1971, M. Max Keller, premier secrétaire
de la DIP, invité par le Comité cantonal, lui a exposé
les arguments qui, aux yeux de la Direction, militent
en faveur de ’adhésion au concordat. M. Albert Rychen,
membre du comité d’initiative des Jeunes PAB 4 son
tour, a présenté les avantages qu’aurait un article de la
Constitution fédérale, selon les promoteurs. Nous remer-
cions ces deux messieurs de leurs précieuses informa-
tions.

Dans sa séance du 6 janvier, le Comité a institué dans ses
rangs un sous-conzité et I’a chargé d’étudier, sous la prési-
dence de M. Urs Kramer, maitre secondaire a Berne,
I’état présent de tous les aspects de la coordination. Le
premier probléme explosif apparut a fin janvier: des
milieux universitaires et gymnasiaux naquit la proposi-
tion d’assurer le passage au nouveau rythme annuel par
le moyen d’une ou de deux amnées scolaires racconrcies,
au lieu de 1’année longue prévue dans le projet de loi.
(Ce projet était, a ’origine, basé sur le 15 aolt comme
début de ’'année scolaire; ’année transitoire se trouvait
ainsi compter tout naturellement 5 trimestres. Lors de la
premiére lecture, en septembre 1970, le Grand Conseil
a reporté cette échéance au 1°F octobre, sans discuter
les conséquences que cela aurait pour 'année de raccord.)

Sans aucun doute, la nouvelle proposition, alléchante 2
maints égards, allait nourrir ’opposition 2 la loi, lors
de la discussion publique et du vote populaire, si elle
n’était connue qu’aprés la deuxieéme (et derniére) lecture
au Grand Conseil. C’est pourquoi le Secrétariat en donna
immédiatement connaissance aux autorités et 4 nos socié-
taires, afin que le parlement puisse tenir compte des deux
variantes. Pour permettre un examen approfondi de la
situation, le Grand Conseil renonga 2 fixer les modalités
de passage dans la loi méme et leur réserva un décret
spécial dont le contenu devra étre porté a la connaissance
des électeurs avant que la loi leur soit soumise. Le direc-
teur de I’Instruction publique donna I’assurance que des
experts se mettraient au travail sans tarder.

Afin d’8tre suffisamment documenté un vue des tracta-
tions imminentes, le Comité a procuré un congé de
10 jours & M. Urs Kramer, afin qu’il puisse rédiger un
catalogue des problémes concrets; M. Francis Bourquin
s’est chargé de I'adapter aux besoins du Jura. Plus de la
moitié des:qoo personnes et institutions contactées ont
contribué, malgré les délais forcément trés courts, a com-
pléter les catalogues, ce dont nous les remercions trés
sincerement. Il s’agissait, non de se prononcer en faveur
de 'une ou de l'autre des variantes, mais de prendre une
vue d’ensemble des problémes concrets qu’elles souléve-
raient. Les autorités (DIP, commission parlementaire)
ont reconnu pleinement la valeur de cette enquéte, dont
les résultats, groupés sur plus de 50 pages par région,
ont été remis 4 qui de droit au début de I’exercice suivant.
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Es handelte sich um eine Sichtung der Teilprobleme,
nicht nur um eine Abstimmung fiir oder gegen die beiden
Varianten. Die Behorden (ED, Parlamentarische Kom-
mission) haben den Wert dieser Umfrage voll anerkannt.
(Die beiden Zusammenstellungen der aus dem alten
Kantonsteil und aus dem Jura eingetroffenen Antworten,
jede etwa so Seiten stark, wurden kurz nach Ende des
Berichtsjahres abgefasst und den interessierten Stellen
ubergeben).

Berufsschulen; Turnen und Sport

Umfragen fanden ebenfalls statt Gber die kantonalen
Austithrungsbestimmungen zum Gesetz iiber die Berafs-
bildung und Uber das Bundesgesetz iiber Turnen und Sport der
Jugend; die Antworten des Vorstandes spiegelten das-
selbe Bestreben wider, das Mitspracherecht und die
aktive Mitarbeit der Lehrerschaft sicherzustellen. (Es ist
schwer verstindlich, weshalb bei der Umfrage ber
Turnen und Sport dem Gesetzesentwurf nicht die Ver-
ordnung beigelegt wurde, da sie wichtige Einzelheiten
regelt. Diese Unterlassung hat den Vorstand des Vereins
Schweizerischer Gymnasiallehrer veranlasst, auf das
Geschift nicht einzutreten und beim EMD gegen diese
Geheimniskrimerei Protest einzulegen.)

Gesamischile

Auf Vorschlag der Pidagogischen Kommission (Prisi-
dent: Kurt Weber, Sekundarlehrer, Oberdiessbach) hat
die Abgeordnetenversammlung 1970 fiir die Sektionen
des alten Kantonsteils die Gesamtschule als obligatori-
sches Thema bestimmt; diese wird oft als schweizeri-
scher Weg der Schulreform bezeichnet. Im November
hatten unsere Mitglieder an drei Orientierungsversamm-
lungen Gelegenheit, sich in grossen Ziigen ber die mehr
oder weniger langen Erfahrungen einiger europiischer
Linder auf diesem Gebiet orientieren zu lassen. Herbert
Wyss, Lehrer, Saanenmoser, fritheres Mitglied des KV,
war fiir 3 Wochen auf Kosten des BLV beurlaubt wor-
den, um eine Dokumentation als Grundlage zusammen-
zustellen; Hans Egger, Methodiklehrer am Seminar Bern-
Hofwil und fritherer Prisident der Pidagogischen Kom-
mission, erginzte die Dokumentation von pidagogi-
scher Warte aus. Die Teilnehmer an den Tagungen, die
Sektionsvorstinde und alle iibrigen Interessenten haben
diese Unterlagen fiir die Arbeit in den Sektionen und
Studiengruppen erhalten. — Am 23./24. Oktober widme-
ten die Beauftragten der Sektionen fiir die Fortbildung
einen Teil ihrer jahrlichen Zusammenkunft in Miinchen-
wiler ebenfalls der Gesamtschule. — Der Vorstand er-
wartet fiir Mitte Mai 1971 einen Zwischenbericht der
Sektionen, in welchem sie hauptsichlich iiber gewihlte
Arbeitsweise und Teilgebiete berichten sollten.

Gegen Ende des Berichtsjahres hat die Pidagogische
Kommission den Leitenden Ausschuss ersucht, er méch-
te die weitere Orientierung und Vernehmlassung bei
den Sektionen selber an die Hand nehmen. Daraufhin
hat Kurssekretir Riesen mit den Prisidenten der Sektion
Koniz BLV (Rudolf Awnfschliger) und Mittelland BMV
(Hans Wiirgler) unter Mitwirkung von Hans Rudolf
Lebmann, Sekundarlehrer, unter dem Patronat des Kan-
tonalvorstandes zwei grosse [Vortragsreiben tiber die in-
nere Schulreform vorbereitet, die urspriinglich von den
Prisidenten der BLV, Sektionen des Mittellandes, ge-
plant worden waren; die Vortrige werden sich im Laufe
des Berichtsjahres 1971/72 nicht nur an die Lehrerschaft,
sondern ebenso an ein weites Publikum und an die
Schulbehérden wenden.
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Ecoles professionnelles. Gymnastique et sport

Des procédures d’enquéte ont également eu lieu au sujet
des prescriptions cantonales pour l’application de la
législation sur les écoles professionnelles et au sujet de la
loi fédérale régissant la g ymnastique et les sports des jeunes;
les réponses du Comité ont été dictées par le souci cons-
tant de promouvoir le droit de regard et la collaboration
active du corps enseignant. (Il est difficile de comprendre
pourquoi, lors de ’enquéte sur le sport et la gymnastique,
le projet de loi n’était pas accompagné du projet de
Pordonnance qui réglera des détails importants. Cette
lacune de taille a eu pour conséquence que le Comité
de la Société suisse des professeurs de l’enseignement
secondaire refusa d’entrer en matiére et protesta contre
cette procédure cachotiere du DMF.)

Ecole globale

Le theme annuel, adopté sur proposition de la commission
pédagogique (prés. M. Kurz Weber, maitre secondaire,
Oberdiessbach) par l’assemblée des délégués de 1970
pour les sections de I’ancien canton, a trait a [’école unigue
(globale), qui est souvent préconisée comme la solution
helvétique aux problemes de coordination. Trois jour-
nées d’information ont donné, en novembre, l’occa-
sion 2 nos membres de prendre connaissance, dans les
grandes lignes, de ce que quelques pays d’Europe ont
fait ou du moins inauguré dans ce domaine. M. Herber?
Wyss, instituteur 4 Saanenméser, ancien membre du
Comité, avait été libéré de son enseignement pendant
trois semaines, 2 la charge de la SEB, pour préparer une
documentation; elle fut complétée par les considérations
pédagogiques de M. Hans Egger, maitre de méthodo-
logie 42 ’EN de Berne-Hofwil et ancien président de la
commission pédagogique. Les participants aux trois
journées, les comités de section, et tous ceux qui en ont
exprimé le désir, ont recu des documents comme base
de travail dans les sections et groupes d’étude. — Les
2324 octobre, & Villars-les-Moines, la réunion tradition-
nelle des préposés des sections a la formation continue 2
également été consacrée partiellement a I’école globale. —
Le Comité attend, pour la mi-mai 1971, des rapports
intermédiaires des sections alémaniques, surtout sur la
procédure quelles ont choisie et les matieres qu’elles
entendent étudier plus a fond.

Vers la fin de P’exercice, la commission pédagogique de
Pancien canton a demandé au comité directeur d’assumer
directement 1’organisation ultérieure de I'information et
de ’enquéte aupres de sections. Sur quoi le secrétaire au
perfectionnement, M. Riesen, a convenu avec les diri-
geants des sections de Koniz SEB (prés. M. Rud. Auf-
schliger) et du Mittelland SBMEM  (prés. M. Hans
Wiirgler), assistés par M. H. Rud. Lebhmann, maitre se-
condaire, Uettligen, de coordonner leurs efforts et d’orga-
niser en commun, sous le patronage du Comité cantonal,
deux séries de grandes conférences sur la réforme internc
de ’école; celles-ci s’adresseront, au cours de I’exercice
1971/72, autant au grand public et aux autorités scolaires
qu’au corps enseignant.

Orestions de passage

La commission SEB de passage (président M. Erznst Kra-
mer, maitre secondaire, Oberburg, ancien président can-
tonal) a continué avec dévouement les travaux commen-
cés 4 fin 1968; elle espére présenter son rapport au cours
de Pexercice actuel. Le probléme principal réside dans
le choix de la voie d’acceés au degré supérieur du gym-
nase: progymnases collecteurs ou écoles secondaires
décentralisées ?
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Ubertrittsfragen

Die Ubertrittskommission BLV (Prisident: Ernst Kra-
mer, Sekundarlehrer, Oberburg, chemaliger Kantonal-
prisident) hat ihre im Jahre 1968 begonnenen Arbeiten
intensiv weitergefiihrt und hofit ihren Schlussbericht im
Laufe des nichsten Jahres vorzulegen. Am meisten zu
reden gibt die Vorstufe des Obergymnasiums: zentrali-
sierte Pro- oder Untergymnasien oder dezentralisierte
Sekundarschulen ?

Gymnasien

Der bernische Gymnasiallehrerverein (Prasident: Konrad
Eugster, Bern) hat sich hauptsichlich mit der wahrschein-
lichen Ubernahme der Gymnasien durch den Kanton,
mit den eidgendssischen und kantonalen Maturititsver-
ordnungen und mit der Reform der Oberstufe (ein-
schliesslich der Schaffung neuer Maturititstypen) be-
schaftigt.

Ausbildung der Kindergérinerinnen

Fir die Ausbildung der Kindergirtnerinnen hat der
Kanton beschlossen, auf 1. April 1971 in Spiez und Biel
je ein neues Seminar zu er6flnen, vorerst als Abteilungen
der Seminare Thun und Biel. Versuchsweise wird die
Ausbildung auf drei Jahre ausgedehnt.

Das Schulwesen im Kreuz fener

Der Vorstand hatte sich ausserdem mit einer ganzen
Reihe parlamentarischer Einginge zu befassen; wir ver-
weisen auf unsere periodischen Veroffentlichungen im
Berner Schulblatt.

Unsere Leser werden den Gesamteindruck des Vorstandes
teilen: im Schulwesen ist so ziemlich alles umstritten
oder schon in Bewegung; fiir die Lehrerschaft hingt
sehr viel davon ab, dass die Reformen nicht einseitigen
Interessen oder Ansichten ausgeliefert, sondern wesent-
lich von ihren wichtigsten Trigern, den Lehrern selber,
mitgestaltet werden.

IT. Besoldung und Versicherung

Neuordnung anf 1. 1. 1971

Zum Ausgleich der auch im Lauf des Berichtsjahres fort-
schreitenden Teuerung sprach der Grosse Rat in der
Novembersession eine 4%ige Nachteuerungszulage zu.
Die somit auf 289, angewachsenen Teuerungszulagen
und die sogenannte unversicherte Zulage von 10%, wur-
den auf 1. 1. 71 mitsamt einer Reallohnzulage von 5% in
die Besoldung eingebaut. Die Zabelle 1 veranschaulicht
die Umrechnung (s. S. 167).

Neneinreihung

Die von den drei Personalverbinden (Staatspersonal-
verband, Verband des Personals der 6ffentlichen Dienste,
Lehrerverein) 1969 geforderte Revision der Amterein-
reihung wurde im Berichtsjahr von der Parititischen
Kommission fiir das Staatspersonal an die Hand genom-
men. Die Absicht war, sie im Lauf des Jahres 1971
soweit voranzutreiben, dass sie auf 1. 1. 72 in Kraft tre-
ten koénnte. Dann erhielt aber das Bundespersonal den
13. Monatslohn fiir 1972 zugesichert, mit Vorleistung
fir 1971. Es wird sich zeigen, in welcher Reihenfolge
und in welchem zeitlichen Abstand der Kanton den
13. Monatslohn und die Neueinreihung beschliessen
kann. — Unterdessen hatte die Besoldungskommission
BLV (Prisident: Grossrat Dr. G. Stinder) damit begon-
nen, die Relationen zwischen den drei Hauptstufen

Berner Schulblatt — L’Ecole bernoise - 28. 5. 1971/Nr. 21

Gymmnase

La Société bernoise des professeurs de gymnase (prés.:
M. K. Eugster, Berne) s’est spécialement occupée de la
reprise (probable) des gymnases par le canton, des ordon-
nances fédérale et cantonale de maturité, de la réforme
du degré supérieur (y compris la création de nouveaux
types de maturité).

Formation des jardiniéres d’enfants

Pour les maitresses freebeliennes, le canton a décidé
d’ouvrir a Bienne et a Spiez, dés le 1°f avril 1971, de
nouvelles écoles normales, rattachées pour le début aux
EN de Bienne et de Thoune. — La durée de la formation
est portée 2 3 ans, a titre d’essal.

Lécole, point de mire

Le Comité s’est occupé en outre de toute une série
d’interventions parlementaires; nous renvoyons a nos publi-
cations périodiques dans «L’Ecole bernoise ».

Nos lecteurs partageront certainement Uimpression géné-
rale que ressent le Comité: dans le domaine scolaire, tout
(ou presque) est sujet a discussion, tout bouge; il est pour
le corps enseignant d’une importance primordiale que les
réformes ne soient pas dictées par des intéréts particu-
liers ou des théories étroites, mais qu’elles portent ’em-
preinte de la volonté de ceux qui les mettront en pra-
tique, les maitres et les maitresses eux-mémes.

II. T'raitements, assurance

Revalorisation an 1. 1. 1971

En novembre, le Grand Conseil a alloué une allocation
complémentaire de cherté de 49, pour compenser la
perte en pouvoir d’achat que les traitements avaient subie
au cours de I’année. Les allocations, portées ainsi a 28 9,
le complément de traitement, appelé autrefois «non as-
surén», et une majoration de 59, en valeur réelle ont été
inclus au traitement de base dés le 1. 1. 1971. Le tableau
No 1 (p. 167) illustre cette opération.

Reclassification

La revision de la classification, postulée en 1969 par les
trois associations (Association du personnel de I'Etat,
Fédération du personnel des entreprises publiques
VPOD, Société des enseignants bernois), est a 1’étude,
par les soins de la commission paritaire de ’Etat. L’inten-
tion était de faire avancer les travaux préparatoires de
telle sorte que les nouvelles dispositions puissent étre
appliquées au 1. 1. 1972. Of, ce printemps, le personnel
de la Confédération s’est vu promettre le 13¢ mois de sa-
laire dés 1972, avec un acompte en 1971. Il faudra voir
dans quel ordre, et a quel intervalle, le canton pourra
accorder le 13® salaire mensuel et la reclassification. -
Entre-temps, la commission SEB des traitements, sous
la présidence de M. G. Stdnder, député, s’érait mise 2 étu-
dier les relations futures entre les principales catégories
de traitements (primaire, secondaire, gymnasiale).

Obligation horaire

Sur proposition de la commission des traitements, le
Comité a chargé une commission spéciale, présidée par
M. Hans Buchs, député, d’essayer de fixer le nombre
d’heures hebdomadaires qui, pour chaque catégorie d’en-
seignants, correspondrait 2 une charge moyenne équi-
table. Aussitot qu’une telle parité serait réalisée, certaines
compensations dans le domaine des traitements ne joue-
raient plus de role et la classification s’en trouverait sim-
plifiée.
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Primarlehrer, Sekundarlehrer, Gymnasiallehrer zu tiber-
priifen.

Pfichtstunden

Auf Antrag der Besoldungskommission hat der Kanto-
nalvorstand eine Pflichtstundenkommission unter dem
Vorsitz von Grossrat Hans Buchs eingesetzt; sie soll ver-
suchen, fiir alle Lehrergruppen festzustellen, bei welcher
wochentlicher Stundenzahl sie durchschnittlich als nor-
mal belastet gelten konnen. Sobald diese Paritit ver-
wirklicht wire, fiele ein Storungsfaktor bei den bishe-
rigen Besoldungsdiskussionen weg: Es kimen keine
Besoldungskompensationen fiir grossere Belastung in
Frage.

Zugleich dient die Arbeit der Pflichtstundenkommis-
sion als Vorbereitung zu einer Eingabe an die Regierung,
die seit der Revision des Lehrerbesoldungsgesetzes von
1965 folgenden Auftrag hat: «Der Pflichtstundenrabmen
der Lebrer wird in einer VVerordnung des Regierungsrates um-
schrieben.» (Art. 27 LBG.) Veranlasst durch eine Motion
von Grossrat Q. Kiéener, Sekundarvorsteher, wird die ED
in absehbarer Zeit eine Vorlage ausarbeiten. —

Wobnungszuschldge

Seit 1965 sind die sogenannten Wohnungszuschlige, ein
Uberbleibsel der fritheren Naturalien, nach Uberzeugung
vieler Kollegen zu tief angesetzt. Gleichwohl haben es
ED und Finanzdirektion wiederum abgelehnt, der von
uns geforderten Erhdhung der Ansitze um einen Drittel
und der Neueinreihung der Gemeinden unter Ausschop-
tung der 8 im Dekret vorgesehenen Klassen zuzustim-
men; sie wiirden es vorziehen, diese Zuschlige bei nich-
ster Gelegenheit in die Grundbesoldung einzubauen.

Dienstaltersgeschenke

Der Staat hat bekanntlich auf 1. 1. 69 zusitzliche Dienst-
altersgeschenke nach 20, 30, 35 und 45 Dienstjahren ein-
gefithrt, die seinem Anteil an der Besoldung entsprechen.
Der BLV hat nun alle Gemeinden iiber die Sektionen
oder die Ortliche Lehrerschaft ersucht, freiwillig das
jeweils zum vollen Monatsgehalt Fehlende zu erginzen.
Erst wenige Gemeinden haben sich dazu bereiterklirt;
die Anstrengungen in dieser Richtung gehen weiter. Das
Fernziel: Zum vollen gesetzlichen DAG nach 25 und
40 Dienstjahren auch die vier neuen im Gesetz ver-
ankern.

Versicherung: Einkanf, TZ su den Renten

Die Kosten fiir den EZnbau der Tenerungszulagen in die ver-
sicherte Besoldung und in die Renten waren so hoch,
dass der Staat sie zur Hauptsache nicht durch Kapital-
einzahlungen in die zwei Klassen, sondern durch Zu-
sicherung der dauernden Verzinsung des Fehlbetrags
abgegolten hat. - Wihrend fast 30 Jahren hat der Kanton
nicht nur in vorbildlicher Weise seinen Beamten und den
Lehrern an 6ffentlichen Schulen auch nach ihrer Pensio-
nierung die Teuerung mehr als ausgeglichen; er schloss
bis vor kurzem in diese Fiirsorge auch die Lehrer an
halb- oder ganz privaten Schulen und Anstalten und
schulverwandten Institutionen ein. Aus formellen und
materiellen Griinden hat der Regierungsrat beschlossen,
die Teuerungszulagen auf den Renten dieser sogenann-
ten freiwillig Versicherten ab 1. 7. 1970 nicht mehr zu
zahlen bzw. durch Vermittlung der BLVK entrichten zu
lassen. Diese soziale Pflicht fillt seither den fritheren
Arbeitgebern zu. Der Einkauf der erhShten Besoldungen
auf 1. 1. 71 bedeutet fiir viele Arbeitgeber eine fast un-
tragbare Last. Anderseits kann die Kasse ohne entspre-
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L’expertise de la commission Buchs doit également pro-
curer au Comité les éléments d’'une requéte au gouverne-
ment, relative a I’art. 27 LTCE qui dit ceci:

«Le cadre des heures obligatoires des membres du corps ensei-
gnant sera défini dans une ordonnance du Conseil-excécutif.»

Une motion de M. le député O. Kiener, directeur d’école
secondaire, a en plus invité la DIP a présenter un projet
dans un avenir rapproché.

Allocations de logement

Depuis 1965, il ne reste des anciennes prestations en
nature que ces allocations qui, selon la conviction de
nombreux collegues, ont été fixées 4 un niveau trop bas
des le début.

Malgré cela, les Directions de linstruction publique et
des finances ont repoussé notre demande, qui visait a
augmenter le taux d’un tiers et a reclasser les communes
dans le cadre des 8 degrés prévus par le décret. Les deux
directions préféreraient inclure ces allocations au traite-
ment de base, a la prochaine occasion.

Cadeanx d’ancienneté

Nos lecteurs savent que I’Etat octroie, depuisle 1. 1. 1969,
des cadeaux d’ancienneté supplémentaires apres zo, 3o,
35 et 45 ans, calculés sur la part de salaire versée par lui.
Au cours de Pexercice, la SEB s’est adressée a toutes les
communes, par entremise de la section ou du corps
enseignant local, et leur a demandé de compléter ces
cadeaux au pro rata de la part communale du traitement.
Le nombre des réponses favorables n’est encore que
restreint; nos efforts continueront jusqu’a ce qu’une fois
la loi établisse 'obligation pour toutes les communes.

Assurance: rachat, allocations de cherté sur les rentes

Le prix de Uinclusion des allocations de cherté dans le traite-
ment assuré est tel que I’Etat n’a pu verser les capitaux
nécessaires aux deux caisses; il s’est par contre engagé
a verser les intéréts de la dette. — Pendant presque 30 ans,
I’Etat a garanti, par ’octroi d’allocations de cherté, une
valeur d’achat constante aux rentes servies 2 ses fonction-
naires et au personnel enseignant des écoles publiques.
Il a méme compris dans ces mesures le personnel d’écoles
et autres institutions a demi ou entierement privées. Au
début de 1970, par des motifs formels et matériels, le
Conseil-exécutif a supprimé ces prestations, avec effet
au 1. 7. 1970. Cest aux employeurs eux-mémes qu’in-
combe dés lors ce devoir social. Pour beaucoup d’entre
eux, le rachat au 1. 1. 1971 représente une charge écra-
sante. La Caisse d’assurance, d’autre part, ne peut pas
verser des allocations d’un bon tiers ni les inclure aux
rentes sans en recevoir la contrepartie, d’o que ce soit. —
Une interpellation présentée par notre collegue, M. F.
Robrbach, lors de la session de février du Grand Conseil,
donnera P’occasion au Gouvernement et au Parlement
de tevoir la question.

La SEB, pour sa part, a été tenue de rembourser a la cais-
se, des le 1. 7. 1970, les allocations de cherté qu’elle verse
aux deux employés retraités du secrétariat; pour l'in-
clusion de ces allocations dans la rente proprement dite,
nous devons env. Fr. 125 oco.— 4 la caisse, valeur au
1. 1. 1971 (V. aussi chap. 4, budget).

Quelques sections du Jura et celle de Nidan ont demandé,
dans des résolutions, un abaissement sensible de [’dge donnant
droit & la retraite, 4ge qui est actuellement de 65 ans pour
les messieurs et de 63 ans pour les dames. Vu la dépense
nerveuse accrue en classe et ailleurs, ces veeux sont com-
préhensibles. A vrai dire, une premiére statistique 2
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chende Einnahmen keine Teuerungszulagen auszahlen
bzw. in die Rente einbeziehen, da sie mehr als einen
Drittel der Leistung ausmachen, fiir die sie Pramien be-
zogen hat. — Aufgrund einer Interpellation von Kollege
F. Robrbach in der Februarsession des Grossen Rates
werden die Regierung und das Parlament die Lage noch-
mals berpriifen missen. —

Der BLYV seinerseits musste der Kasse fir die zwei pen-
sionierten Angestellten des Sekretariats die Teuerungs-
zulagen ab 1. 7. 1970 zuriickvergiiten, und fir den Ein-
bau der Teuerungszulagen in die Renten und in die
Besoldungen des aktiven Personals der Sekretariats ent-
stand auf 1. 1. 71 eine Forderung der Kasse von rund
Fr. 125 ooo.— (s. Kap. 4, Voranschlag).

Einige Sektionen des Juras und die Sektion Nidan ver-
langten in Resolutionen eine deutliche Herabsetzung des
[reiwilligen Récktrittsalters, das gegenwirtig fiir Lehrer 65
und fiir Lehrerinnen 63 Jahre betrigt. Angesichts des
zunehmenden Nervenverschleisses in- und ausserhalb
der Schule ist dieser Wunsch verstindlich. Eine erste
Erhebung hat allerdings gezeigt, dass die Praxis unserer
Versicherungskasse bei vorzeitiger Invaliditit recht
grossziigig ist: jedenfalls sind in den letzten Jahren
immer mehr Fille, die von ihr positiv entschieden wor-
den waren, von der Eidgendssischen Invalidenversiche-
rung nicht anerkannt worden, weil deren Kiriterien
strenger sind. — Problematisch in jeder Hinsicht sind die
recht zahlreich aus psychischen Griinden ausgespro-
chenen Pensionierungen; sie erfolgen nicht selten bereits
im dritten bis fiinften Lebensjahrzehnt. Hier wiirde eine
Herabsetzung des freiwilligen Rucktrittsalters nichts
helfen. Der technische Berater der BLVK, Dr. Heinz
Schmid, Direktor der Krankenkasse fiir den Kanton
Bern, priift das Anliegen weiter und wird das Ergebnis
im Sommer 1971 mitteilen.

ITI. Vereinsinternes

Zusammenarbeit mit schweigerischen Verbinden

Seit der Griindung unseres Bundesstaates war das Schul-
wesen zur Hauptsache ein streng gehiitetes Reservat der
Kantone. Nun hat offensichtlich ein newer Zeitabschnitt be-
Zonnen, indem sich die Abklirungen nnd Entscheide mebr und
mebr auf die eidgendssische oder regionale Ebene verlagern:
Schulkoordination, Konkordat, Initiative der Jung-BGB
fuar einen Bundesverfassungsartikel, eidgendssisches Ge-
setz Uber Turnen und Sport der Schiiler und Jugend-
lichen usw. — Kommissionen der schweizerischen oder
der regionalen Erziehungsdirektorenkonferenzen neh-
men grossen, vielleicht entscheidenden Einfluss in wich-
tigen Fragen (Lehrerbildung, Mittelschulen, Fremd-
sprachenunterricht, Mathematikunterricht usw.).

Dies alles erschwert den kantonalen Lehrervereinen die
rechtzeitige Ausiibung ecines wirkangsvollen Mitsprache-
rechts. Die Leitung des BLV begriisst das Zusammen-
riicken der Lehrervereine zu gesamtschweizerischen
Dachorganisationen wie der KOSLO (Konferenz schwei-
zerischer Lehrerorganisationen) und der FORMACO
(Dachverband fiir ein schweizerisches ILehrerfortbil-
dungsheim, Centre de formzation continue). Damit haben
die schweizerischen Behorden die entsprechenden Ver-
handlungspartner erhalten. Umso enger miissen aber zur
rechtzeitigen Meinungsbildung von unten nach oben und
umgekehrt die schweizerischen mit den kantonalen
Lehrerverbidnden den Kontakt pflegen. Der Wille aller-
seits ist da, doch miissen die Einrichtungen und Struk-
turen noch besser auf diese Aufgabe ausgerichtet werden.
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démontré que la pratique de notre caisse, lors d’invalidité
prématurée, est trés large; au cours des derniéres années,
I’assurance-invalidité fédérale, dont les criteres sont plus
séveres, a refusé d’accorder ses prestations a2 un nombre
croissant d’enseignants admis 2 la retraite par la CACEB.
Problématiques a maints égards sont les cas assez nom-
breux de mises a la retraite pour raisons psychiques;
souvent, elles concernent des collégues 4gés de moins
de 30, 40 ou 50 ans. Il est évident qu’un abaissement de
I’dge-limite pour une retraite facultative n’aurait aucun
effet dans ces cas-la. L’expert technique de la CACEB,
M. Heing Schmid, directeur de la Caisse de maladie pour
le canton de Berne, poursuit ses analyses et en présentera
le résultat au cours de I’été 1971.

I11. Affaires internes (La vie de la Société)

Collaboration avec les associations suisses

Dgs la fondation de notre Etat fédératif, 1’école a été
du domaine presque exclusif des cantons. Une nouvelle
époque vient de Somvrir; ¢’est sur le plan fédéral ou régional
que les études fondamentales se font et que les décisions impor-
tantes se premment: coordination scolaire, concordat, ini-
tiative des Jeunes PAB en vue d’un article constitu-
tionnel, Loi fédérale concernant la gymnastique et le
sport de la jeunesse, etc. — Des commissions instituées
par la Conférence suisse ou des Conférences régionales
des directeurs de IInstruction publique exercent une
influence forte, voire décisive, dans des domaines impoz-
tants (formation du corps enseignant, écoles moyennes,
enseignement des langues vivantes et de la mathéma-
tique, etc.).

L’exercice efficace du droit de participation en devient plus
difficile pour les associations cantonales d’enseignants.
Les organes directeurs de la SEB saluent la fondation
d’instruments de collaboration tels que la Conférence
d’associations suisses d’enseignants (CASE, en allemand
KOSLO, Konfetenz schweizerischer Lehrerorganisa-
tionen) ou la FORMACO (association faitiere pour un
centre suisse de formation continue). Les autorités suisses
ont par la requ des partenaires valables. Il sera d’autant
plus nécessaire d’assurer I'information efficace de bas en
haut et de haut en bas et, pour ¢a, d’adapter les structures
et les organismes a ce besoin de contacts fréquents entre
les comités cantonaux, régionaux et fédéraux.

C’est dans ce contexte qu’il faut voir les directives adop-
tées par le Comité central SLV et le Comité cantonal au
sujet des rapports entre les rédacteurs bernois de la
«Schweizerische Lehrerzeitung» et son rédacteur en chef,
M. L. jost. Le Comité cantonal prend une part active aux
plans de réorganisation du SLV, qui doivent assurer a
cette grande association une influence encore plus directe
et rapide. Il considére comme heureuse I’initiative du SLV
de convoquer dessc conférences des présidents cantonaux au
cours de I’exercice et d’y avoir invité, outre le président
du Comité cantonal, celui du comité directeur (M. Kur
Vigeli) et le secrétaire central. Ce dernier a également
participé aux assemblées des délégués de la Société péda-
gogique de la Suisse romande.

Ceest dans le méme esprit que I"assemblée des délégués
SEB de 1970 a désiré que, dans la mesure du possible,
toutes les sections SEB ajent au moins un délégué aupres
du SLV, afin qu’elles soient renseignées directement.
Depuis septembre 1970, M. Francis Bourquin, rédacteur
de «L’Ecole bernoise», est déchargé au 509, de ses fonc-
tions d’enseignement pour se vouer 2 la partie frangaise
de la «Schweizerische Lehrerzeitung».
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In diesem Sinn wurden mit dem Zentralvorstand SLV
Richtlinien iber die Zusammenarbeit der beiden berni-
schen Redaktoren der SLZ mit Chefredaktor Dr. Leon-
hard Jost ausgerichtet. Der KV nimmt regen Anteil an
den Reorganisationsplinen des SLV, die ihm eine ra-
schere und noch wirksamere Stellung- und Einfluss-
nahme sichern sollen. Er begriisst es, dass im Berichts-
jahr bereits gwes Prisidentenkonferenzen des SL1/ statt-
gefunden haben, und dass ausser dem Kantonalprisi-
denten auch der Prisident des LA (Kurz 179ge/i) und der
Zentralsekretir eingeladen wurden, letzterer auch an die
Delegiertenversammlung der Société pédagogique de la
Suisse romande (SPR). —

In diesem Zusammenhang gehdrt der Wunsch der Abge-
ordnetenversammlung 1970, die Delegierten des BLV
im SLV seien moglichst aus allen Sektionen des BLV
auszuwihlen, damit der Informationsfluss direkt zu
unsern Sektionen geht.

Seit September 1970 ist Kollege Francis Bourguin, Redak-
tor des franzosischen Teils des Berner Schulblattes, um
die Halfte seines Schulpensums entlastet und dafiir von
der Schweizerischen Lehrerzeitung als halbamtlicher
Redaktor ihres franzosischen Teils angestellt worden.

Arbeitshilfen: Pidagogische Kommission

Aus der uneigenniitzigen Arbeit von vielen Dutzenden
unserer Kolleginnen und Kollegen entstanden auf An-
regung und unter der Leitung der Pidagogischen Kom-
mission die sogenannten Arbeitshilfen; sie bieten reich-
haltige Unterlagen fir die Priparation in verschiedenen
Fdachern der Volksschule. Die Sammlungen fiir die
Unter-, Mittel- und Oberstufe wurden in je ca. 1000
Exemplaren bestellt. Diejenige fiir die Unterstufe konnte
in den ersten Apriltagen 1971 verschickt werden, die
iibrigen folgen im Sommersemester. Eine Fortsetzung
ist vorgesehen, falls sich wieder Mitarbeiter finden lassen.
Hier sind vier aus verschiedensten Griinden erfolgte
Riicktritte aus der Pidagogischen Kommission zu er-
wihnen. Prisident Kurf Weber, Sekundarlehrer, und die
Mitglieder Dr. A/fred Canale, Seminarlehrer, Ernst Eisen-
but, Primarlehrer, und Kownrad Weber, Gewerbelehrer,
mussten somit unter bester Verdankung der geleisteten
Dienste auf 1. 4. 71 ersetzt werden.

Prisidentenkonferenzen

Im Geschiftsjahr fanden dreimal dezentralisierte Prisi-
dentenkonferenzen BLV statt (April und September
1970, Januar 1971). Sie waren zur gegenseitigen Infor-
mation und Aussprache sehr niitzlich.

Uberwachungskommission

Die Kollegen H. Egger, F. Streit und A. Sschwab haben
bis Ende 1970 auf Grund eines Argus-Abonnementes die
Beitrige der schweizerischen Presse zur Lehrerausbil-
dung und verwandten Fragen z. H. des Vorstandes kri-
tisch zusammengestellt. Da ausserhalb der von uns
ohnehin beachteten Blitter wenig Originelles mehr er-
schien, entband der Vorstand den Ausschuss seines
Auftrags, mit bestem Dank fiir die geleistete Arbeit.

Kindergirtnerinnen

Die Gruppe der Kindergirtnerinnen des Juras wiinschte,
in dasselbe VVertragsverhiltnis zam BLV zu treten, wie es
ihre Kolleginnen des alten Kantons im Jahre 1957 getan
haben. Nachdem aus den sechs franzosischsprachigen
Sektionen keine Einwinde erhoben wurden, beschloss
der KV, der Abgeordnetenversammlung 1971 Zustim-
mung zu empfehlen.
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Fiches de travail («Arbeitshilfen»), commission pédagegiqne
de Pancien canton

Du labeur désintéressé de plusieurs douzaines de collé-
gues sont nées, sous "impulsion de la commission péda-
gogique de I’ancien canton et surtout de son président,
des fiches de préparation, trés fournies, pour plusieurs
disciplines de 1’école populaire (primaire et secondaire).
Les commandes ont atteint le chiffre de 10o0 pour chacun
des 3 degrés (inférieur, moyen, supérieur). La collection
du degré inférieur a été distribuée les premiers jours
d’avril 1971; les autres suivront au cours de I’été. I est
prévu de les compléter plus tard, si nous trouvons les
collegues qui voudront bien s’y dévouer.

Quatre membres de la commission pédagogique de 'an-
cien canton ont démissionné, chacun pour des raisons
individuelles, et devront étre remplacés au 1. 4. 1971.
Le Comité les remercie trés sincérement des services
rendus. Il s’agit de MM. Kurz Weber, président; Alfred
Canale, professeur d’EN; Ernst Eisenbutf, instituteur; et
Konrad Weber, maitre d’école professionnelle.

Conférences des présidents

A trois reprises (avril et septembre 1970, janvier 1971),
nous avons réuni les présidents de sections, par régions,
pour des échanges d’information et de vues trés utiles.

Commission d’observation

Nos trois collegues H. Egger, I. Streit et A. Schwab ont
dépouillé, jusqu’a fin 1970, les coupures de presse livrées
par Argus et ont établi des résumés critiques de ce qui
paraissait concernant la formation des enseignants et les
problemes connexes. En dehors des périodiques que nous
lisons régulierement, rien de bien original n’a paru, de
sorte que le Comité a remercié sincérement la commission
de son travail assez considérable et ’en a libérée.

Maitresses frabeliennes

Le groupe jurassien des jardiniéres d’enfants a demandé
de passer avec la SEB un confrar identique a celui qui
existe dans ’ancien canton depuis 1957. Aucune opposi-
tion ne s’étant manifestée dans les six sections franco-
phones SEB, le CC recommande 4 I’assemblée des délé-
gués 1971 d’accéder a ce veeu.

Age-limite des fonctionnaires SEB

Sur proposition du rédacteur en chef et du secrétaire
central, le Comité établit qu’en régle générale les fonc-
tionnaires 2 plein temps mettront leur poste a disposition
a lage de la retraite facultative, les fonctionnaires 2
temps réduit 2 ans plus tard.

Enseignants membres du parlement

Le Grand Conseil, réélu en mai 1970, compte de nou-
veau une trentaine d’enseignants, qui ont été élus sur six
listes de parti. M. Oz70 Zwygar?, 1T remplagant, est entré
au Conseil national lors d’une vacance. L’information
réciproque entre ces parlementaires et le CC est assurée
par P’échange régulier de documents et par des contacts
personnels; une réunion de discussion a eu lieu lors de
chaque session du Grand Conseil.

Assistance juridigne

Les conseils et les cas d’assistance augmentent en pro-
portion du nombre des sociétaires. Nous remercions
M. et Mme Werner et Marianne Rindlisbacher d’étre tou-
jours disponibles et compréhensifs pour les soucis de nos
collegues.
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Riicktrittsalter der VVereinsfunktiondre

Auf Antrag des Chefredaktors und des Zentralsekretirs
legte der KV als Regel fest, dass die hauptamtlichen
Funktionire des Vereins ihr Amt auf das fakultative
Riicktrittsalter hin zur Verfigung stellen sollen, die
nebenamtlichen zwei Jahre spiter.

Lebrer als Parlamentarier

Der im Mai 1970 neu gewihlte Grosse Rat zihlte wieder
rund 3o Mitglieder des Lehrerstandes, die auf sechs
Parteilisten das Vertrauen der Wihler erhielten. Kollege
Otto Zwygart riickte als Nationalrat nach. Die gegensei-
tige Information zwischen Parlamentariern und Kanto-
nalvorstand erfolgte regelmissig, miindlich und schrift-
lich; anlisslich jeder Session des Grossen Rates fand eine
gemeinsame Besprechung statt.

Rechtsheratung

Die Rechtsberatung und der Rechtsschutz an einzelne
Mitglieder oder ganze Gruppen nehmen entsprechend
der Mitgliederzahl zu. Wir danken Herrn und Frau Fur-
sprecher Werner und Marianne Rindlisbacher fiir ihre stetige
Bereitschaft und ihr Verstindnis fiir die Sorgen unserer
Kollegen.

Haftpflicht

Unter den Schadenmeldungen zuhanden der Haftpflicht-
versicherung erwihnen wir eine Zanngapfenschlacht, bei
der leider wieder einmal ein Kind ein Auge verlor. — Moge
dieses traurige Ereignis andere zur Vorsicht mahnen.

Wohlititigkeit

Die Sammlung zugunsten des Heimes an der Marien-
strasse fir gdrperlich und geistig behinderte Kinder ergab den
schonen Betrag von Fr. 14 540.75 (netto). Wir danken
unserer fritheren Vizeprisidentin, Frau Gertrud Schenk,
fiir die Betreuung der Sammlung und all denen, die per-
" sonlich oder mit ihrer Klasse ihre Gabe beigesteuert
haben. Damit konnte die Ausstattung des Heimes in sehr
erwiinschter Weise vervollstindigt werden.

Mit Enttiuschung und Entriistung erfiillten uns die Nachrich-
ten ans Nyafaru (Rhodesien). Wir danken unserem unent-
wegten Kollegen Ueli Lithi und verweisen auf seinen
Spezialbericht.

IV. Rechnung und Voranschlag

a) Rechnungen

Die Rechnung der Zentralkasse spiegelt jeweils sowohl
die Entwicklung der Preise und besonders der L&hne,
als auch den jeweiligen Arbeitsanfall bei der Leitung des
Vereins wider. So finden wir Uberschreitungen des Vor-
anschlages hauptsichlich bei den Druckkosten der Ver-
einsblitter (rund Fr. 9 ooo.-), bei den Interessenver-
tretungen (rund Fr. 21000.—) und bei den Personal-
kosten (rund Fr. 12 ooo.-). Dank Einsparungen auf ver-
schiedenen Gebieten und Mehreingingen an Mitglieder-
beitrigen hielt sich der gesamte Ausgabeniiberschuss in
der Grosse von etwas iiber Fr.2.— je Mitglied oder
2,5% der Bilanzsumme (Fr. 15 829.49).

Die Stellvertretungskasse dagegen weist einen Einnahmen-
iberschuss von Fr. 30 698.15 aus, wodurch der letztjih-
rige Riickschlag von Fr. 20 595.25 mehr als ausgewogen
wird. Die Vermogenszunahme um rund Fr. 10 ooo.—
innerhalb zweier Jahre entspricht allerdings nur ca. 2%
der Reserven, gleicht also den Geldwertschwund nur
teilweise aus.
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Assurance en responsabilité civile

Parmi de nombreux accidents, citons une bafaille anx
«pives» qui a malheureusement de nouveau co#?é un @il
a un enfant. Que ce triste événement serve d’appel 2 la
prudence!

Bienfaisance

La collecte faite en faveur du FHome de la Marienstrasse,
pour enfants handicapés physiquement et mentalement, a
produit le beau résultat de Fr. 14 540.75 net. Nous
remercions notre ancienne vice-présidente, Mme Gerzrude
Schenk, d’avoir patronné cette collecte, et tous ceux qui,
personnellement ou avec leur classe, ont contribué a son
succes. Celui-ci a permis de compléter heureusement
I’équipement du home. — C’est avec déception et indignation
qﬂé’ nos avons p)'/‘.f [ﬂﬂﬂﬂjffﬂﬂfﬁ {{L’J' ﬂOl{Z/E]/eJ Parl/é’ﬂl{[’.f d€
Npyafaron (Rhodésie). Nous remercions notre collegue,
M. Ueli Liithi, de son dévouement infatigable et ren-
voyons le lecteur a son rapport spécial.

IV. Comptes et budget

a) Comptes

Les comptes de la caisse centrale refletent aussi bien I’évo-
lution des prix, et surtout des salaires, que la somme de
travail qui a incombé aux organes dirigeants de la
société. C’est ainsi que le budget a été dépassé — pour ne
citer que les postes les plus marquants — aux publications
(frais d’impression, etc.: Fr. gooo.—), 4 la défense des inté-
réts corporatifs (Fr. 21 0oo.—) et aux frais du personnel
(Fr. 12 00o.-). Grice a des économies réalisées dans cer-
tains secteurs et 4 1’accroissement du nombre des socié-
taires, I’excédent des dépenses ne se monte qu’a environ
Fr. 2.— par téte ou 2,5 % du bilan (Fr. 15 829.49).

En revanche, la caisse de remplacersent boucle par un excé-
dent de recettes de Fr. 30 698.15; le déficit de I’exercice
précédent (Fr. 20 595.25) s’en trouve plus que compensé.
L’augmentation de la réserve, de Fr. 10 oco.— en deux
ans, ne représente, a vrai dire, que 2%, et ne compense
qu’en partie la perte en valeur d’achat.

Le fonds de seconrs n’a été mis a contribution que dans une
mesure modeste, une fois de plus. Les trois immenbles ont
produit un rendement satisfaisant, bien quele home d’étu-
diants n’ait pu procéder au total des amortissements dé-
sirables. La valeur comptable des 3 immeubles est de
Fr. 4 063 008.25, ’estimation officielle de Fr. 3 226 Goo.—.
Quant a la valeur marchande, elle dépasse nettement ces
chiffres, étant donné que ces objets sont bien situés et
entretenus. Pour la caisse des cours, nous renvoyons au
rapport séparé.

b) Budgets

Le budget de la caisse centrale doit mettre a la disposition
du Comité cantonal les moyens de remplir les tdches
fixées par les statuts. Nous avons remarqué, au chapitre
des comptes, que le prix en est dicté par des facteurs que
nous ne pouvons guére influencer. Bien entendu, nous
tendons toujours 4 des solutions qui promettent le rende-
ment le meilleur par rapport aux moyens engagés.

Pour les publications, il a fallu tenir compte de I’évolu-
tion des prix dans I’imprimerie et de ’accroissement — en
soi fort réjouissant — du nombre des sociétaires et
abonnds.

Nous avons mis Fr. 10 oco.— de plus a la disposition des
organes statutaires, afin de faire passer de Fr.15.— a
Fr. 25.— les jetons de présence, restés inchangés depuis
de longues années. Comme les séances durent souvent
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Der Hilfsfonds wurde im iiblichen bescheidenen Rahmen
beansprucht; die drei Liegenschaften weisen befriedigende
Abschliisse auf, wobei allerdings beim Logierhaus die
Abschreibungen das gewlinschte Mass nicht ganz erreich-
ten. Der Wert der drei Héuser steht mit Fr. 4 063 008.25
zu Buch, der amtliche Wert betrigt Fr. 3 226 6oo.—. Es
ist klar, dass die drei gut unterhaltenen und giinstig ge-
legenen Objekte einen Verkehrswert aufweisen, der
deutlich iiber dem Buchwert liegt. Fur die Kurskasse
verweisen wir auf ihren Jahresbericht.

b) Voranschlige

Der Voranschlag der Zentralkasse soll dem Vorstand die
Mittel geben, die statutarischen Aufgaben zu erfiillen.
Wie wir beim Kommentar tiber die Rechnung festgehal-
ten haben, wird der Preis dafiir von Faktoren diktiert,
die wenig beeinflussbar sind. Selbstverstindlich wird
iiberall die Losung gesucht, die den grossten Gegenwert
tiir die eingesetzten Mittel verspricht.

Bei den Vereinsblittern musste der Preisentwicklung im
grafischen Gewerbe und der stindigen, an sich erfreuli-
chen Zunahme der Mitglieder Rechnung getragen wer-
den. Fir die statutarischen Organe des Vereins wurden
rund Fr. 10 ooo.— mehr eingesetzt, damit die seit vielen
Jahren sehr bescheidenen Sitzungsgelder von Fr. 15.—
auf Fr. 25.— erhoht werden koénnen. Da die Sitzungen
oft drei bis fiinf Stunden dauern, ist auch der neue Ansatz
bescheiden. Fiir die Reisen schligt der KV vor, in Zu-
kunft eine Kilometer-Entschidigung auszurichten, damit
die Mitglieder von Kommissionen und KV durch Be-
niitzung des eigenen Wagens Zeit einsparen konnen. Wir
nahmen an, dass unsere Mitglieder mit diesen Massnah-
men einverstanden sind; es ist heute nicht mehr selbst-
verstindlich, dass sich versierte Kollegen praktisch
ehrenamtlich fiir die Fithrung der Geschifte zur Verfi-
gung stellen.

Bei den Interessenvertretungen haben wir eine mittlere
Summe vorgesehen, von der wir hoffen, dass sie genii-
gen wird; die Entwicklung lisst sich hier allerdings be-
sonders schwer voraussagen.

Der Budgetposten Fortbildung fillt nun weg, da fiir das
Kurssekretariat seit 1. 10. 70 eine eigene Rechnung
gefiithrt wird.

Die Besoldungen und die ibrigen Personalkosten werden
nicht nur von der allgemeinen Entwicklung (Teuerungs-
zulagen, Reallohnerhshung) geprigt, sondern besonders
auch von der Neuregelung der Hoherversicherung. Wie
im Berner Schulblatt vom 5. Mérz 1971 dargelegt, hat
der Kanton wihrend fast 3o Jahren den Arbeitgeber-
beitrag bei ausserordentlichen ErhShungen der versi-
cherten Besoldungen auch fir die Angestellten privater
Schulen und Institutionen @ibernommen. Seit dem 1. 1. 70
itberlisst er diese Leistungen den jeweiligen Arbeit-
gebern. So schuldet der BLV der Bernischen Lehrerver-
sicherungskasse auf 1. 1. 70 rund Fr. 125 cco.— und hat
die Teuerungszulagen an die beiden ehemaligen Ange-
stellten des Sekretariats selber zu tragen. Die Finanz-
direktion beabsichtigt, jedes Jahr die Nachteuerungs-
zulagen auf Beginn des nichsten Kalenderjahres in die
Versicherung einbauen zu lassen; damit diirfte eine neue
Belastung von ca. Fr. 42 ooo.— zu erwarten sein. Wird
der Einbau um ein Jahr hinausgeschoben, so kime spiter
der Betrag fiir das zweite Jahr hinzu. Deshalb beantragt
der Kantonalvorstand, es sei ein Extrabeitrag von Fr. 25.—
je Mitglied zur Begleichung dieser Doppelschuld an die
BLVK zu erheben. Es hat keinen Sinn, zukiinftige Jah-
resrechnungen zu belasten.
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de trois 2 cinq heures, cette indemnité reste modeste.
Pour les déplacements, le CC propose de verser a I’avenir
une indemnité kilométrique (routiére), afin que les mem-
bres du comité et des commissions puissent se servir de
leur voiture et gagner ainsi du temps. Nous pensons que
nos membres seront d’accord avec cette mesure; on
ne saurait aujourd’hui exiger sans autre que des collegues
expérimentés se dévouent pour gérer les aflaires de la
société moyennant une rétribution 4 peine symbolique.
A la défense des intéréts corporatifs, nous avons prévu
une somme moyenne dont nous espérons qu’elle suffira;
il est spécialement délicat de prévoir ’avenir dans ce
domaine.

Le poste «perfectionnement» disparait puisque, depuis
le 1eT octobre 1970, le secrétariat 4 la formation continue
présente des comptes séparés (et alimentés par une coti-
sation spéciale prélevée dans ’ancien canton seul).

Les salaires et les autres frais du personnel ne dépendent
pas seulement de I’évolution générale (allocations de vie
chére, augmentations en valeur réelle), mais spécialement
aussi de la nouvelle formule en vigueur pour ’adaptation
des salaires assurés. Comme nous ’avons exposé dans
«L’Ecole bernoise» du 5 mars 1971, le Canton s’est
chargé, pendant presque 3o ans, de la part totale de
Pemployeur lors des rachats, donc y compris les écoles
et autres institutions privées. Depuis le 1. 7. 1970, le soin
en incombe aux employeurs eux-mémes. De ce fait, la
SEB doit a la CACEB, valeur au 1. 1. 1971, une somme
d’environ Fr. 125 ooco.— pour le rachat et doit lui rem-
bourser les allocations de vie chére qu’elle verse aux deux
anciens employés du secrétariat. La Direction des finan-
ces a exprimé son intention d’inclure, au début de chaque
anndée, dans le traitement (et, par la, dans I’assurance), les
allocations complémentaires d’automne de I’année précé-
dente; ceci représenterait pour nous un nouveau rachat
d’environ Fr. 4200.—. Méme si ces allocations ne devaient
étre assurées qu’une année plus tard, la somme corres-
pondante pour 197z viendra s’y ajouter. C’est pourquoi
le CC propose de prélever une cotisation extraordinaire
de Fr. 25.— par membre, pour que la SEB puisse s’acquit-
ter de cette double dette envers la CACEB. II ne lui
paraitrait pas raisonnable de grever d’avance les exer-
cices futurs.

Dans les frais ordinaires du personnel est compris, a par-
tir de l’'automne, le traitement d’un employé supplé-
mentaire qui déchargera le secrétaire central de taches
plutdt administratives. Cest a I'assemblée des délégués
qu’il appartiendra de créer le poste.

La cotisation destinée a couvrir les frais ordinaires doit
étre fixée a Fr. s2.—, le prix de labonnement a nos publi-
cations a Fr. 37.—. Mise en relation avec le traitement d’un
instituteur, cette contribution totale de Fr. 89.— reste
nettement inférieure a ce qu’elle était avant la guerre,
en temps de crise économique. Le Comité est persuadé
que nos sociétaires, dont les salaires viennent d’étre aug-
mentés en valeur réelle, comprendront la nécessité de
mettre 2 la disposition de leur association professionnelle
les moyens dont elle a besoin pour atteindre les buts
fixés.

Les primes a verser a la Caisse de remplacement se calculent
selon le roulement. Cette année, il convient de tenir
compte de "augmentation des indemnités de base dues
aux remplacants dés le 1. 1. 1971 (+ 25 9,) et du fait que,
dorénavant, les remplacants auront droit au traitement
normal (y compris les vacances) quand ils resteront en
service pendant une période prolongée Cette nouvelle
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Lox

Grundbesoldung nach LBG bis 31.12. 70
Zulage (frither «unversicherte Zulage»)

Basis fiir die Berechnung der Teuerungszulagen
(TZ) (a+b)

TZ:28% von c, in % von a umgerechnet (28x1,1)
Bruttobesoldung 1970 (c-d)

Realerhéhung auf 1. 1. 71, 5/100 von e oder

Neue Besoldung ab 1. 1. 71 (nicht mehr aufgegliedert,
vorerst ohne TZ) (e+f)

Diese neue Besoldung entspricht einem Stand des
Indexes der Konsumentenpreise von

Bei einem Anstieg der Teuerung auf z. B. 118 P.
(Jahresdurchschnitt 1971)

wiren mit Nach-TZ Ende des Jahres auszugleichen
oder 5,9:112,1 = 5,26% oder rund

versichert sind 95% von g, abzlglich Fr. 4200.-
(Koordinationsabzug)

effektiv Fr. 24 816.- (durch 12 teilbar)

Traitement de base selon LTCE, jusqu'au 31.12, 70
Supplément (dit non assuré)

Base pour le calcul des allocations de cherté (ACh)
(a+hb)

ACh: 28% de c, transformés en 9 de a (28x1,1)
Traitement brut 1970 (c+-d)

Augmentation en valeur réelle, au 1.1.71, 5/100 de e
soit

Nouveau traitement dés le 1. 1. 71 (global, aucune
ACh) (e+f)

Ce nouveau traitement correspond & un niveau de
I'indice des prix & la consommation de

En cas d'ascension de l'indice a 118 points par
exemple (moyenne de 1971)

il resterait & compenser, a fin 1971
soit 5,9:112,1 = 5,269 ou approximativement

sont assurés 95% de g, moins fr. 4200.— (déduction
de coordination)

effectivement Fr. 24 816.— (divisible par 12)

100 %

10 %

10 %
30,8 %

140,8 %

7,04%

147,84%
112,1 Pkt/pts

118  Pkt/pts
5,9 Pkt/pts

5 %

von/de a

»

”

von/de g

Tabelle 1 Tableau 1
Umrechnung der Besoldungen Conversion des traitements Beispiel
auf1.1. 71 aul.1. 7 Exemple

Prim. L., 1. Max.

Inst'r, 1¢* max.
Fr.
16 788.—

1679.—

18 467.—

5170.—-

23 637.—

1182.-

24 819.-*

19 379.—-



Bei den ordentlichen Personalkosten ist fiir ein halbes
Jahr die Besoldung eines zusitzlichen Angestellten ein-
gerechnet, der den Zentralsekretir von mehr administra-
tiven Aufgaben entlasten soll. Die Abgeordnetenver-
sammlung wird dariiber zu entscheiden haben.

Der Jabresbeitrag zur Bestreitung dieser Ausgaben muss
auf Fr. y2.— festgesetzt werden, das Abonnement fiir die
Vereinspublikationen auf F7. 37— Im Verhiltnis zur
Besoldung eines Primarlehrers bleibt der Gesamtbeitrag
von Fr. 89.— noch deutlich unter der Proportion der Vor-
kriegs- und Krisenzeit. Der Vorstand ist tiberzeugt, dass
die Mitglieder, deren Besoldungen kiirzlich wieder im
Realwert zugenommen haben, die Notwendigkeit ein-
sehen werden, ihrer Berufsorganisation die zur Erfiillung
ihrer Aufgaben notwendigen Mittel zur Verfiigung zu
stellen.

Fir die Srellvertretungskasse wurden die Beitrige wie
immer nach dem Umlageverfahren berechnet. Dabei
musste beriicksichtigt werden, dass seit 1. 1. 71 die Ent-
schidigungen an die Stellvertreter vom Staat um ca. 25 9%,
erhoht wurden und zudem neu fiir lingere Stellvertre-
tungen die Ausrichtung der Besoldung wie bei einem
provisorisch angestellten Inhaber vorgesehen ist. Letz-
tere Bestimmung liegt durchaus im Interesse der erkrank-
ten Kollegen, da sie eine kontinuierliche Arbeit des
Stellvertreters ermoglicht und die Klasse nach der Stell-
vertretung in besserem Zustand wieder iibernommen
werden kann, als wenn sich eine Reihe kurzer Stellver-
tretungen gefolgt wiren. Wir schétzen die Mehrauslagen
auf 10%, doch wird uns erst die Erfahrung Genaueres
lehren.

Fir den Hilfsfonds und die Liegenschaft Brunngasse ver-
zichten wir wie iiblich auf die Voranschlige, die bloss
formellen Charakter hitten. Fiir die tibrigen, von der
Zentralkasse unabhingigen und selbsttragenden Abtei-
lungen Logierhaus, Sternbans und Kurssekretariat verweisen
wir auf die entsprechenden Berichte.

Der Kantonalvorstand BL1

Revisionsberichte 1970/71
a) Rechnungen des Gesamtvereins

In unserer Eigenschaft als Rechnungsrevisoren des BLV
haben wir am 5. Mai 1971 die Rechnungen far das
Vereinsjahr vom 1. April 1970 bis 31. Mirz 1971 in
Zusammenarbeit mit dem Treuhandbiiro Fluri &
Greutert, Treuhand- und Revisions AG, Bern, gepriift.

Die Gesamtbilanz des BLV per 31. Mirz 1971 ergibt
eine Summe von Fr. 4 403 769.18 und ein Reinvermégen
von Fr.789 790.40. Die gesamte Betriebsrechnung
schliesst mit einer Vermogensvermehrung von Fr.
19 927.31 ab.

Simtliche Bilanzen und Betriebsrechnungen stimmen
mit den saubern und ordnungsgemiss gefiithrten
Biichern iiberein. Der Nachweis tiber das Vorhanden-
sein der ausgewiesenen Aktiven und Passiven wurde uns
anlisslich unserer Priiffungen erbracht. Einnahmen und
Ausgaben haben wir mit den Belegen verglichen und
wenn notwendig auf ihre Berechtigung hin iiberprift.
Wir beantragen der Delegiertenversammlung, die
Rechnungen zu genehmigen und dem Zentralsekretir
sowie dem Kantonalvorstand Décharge zu erteilen.

Wir danken Herrn M. Rychner, der Buchhalterin, Frl.
M. Schaller, ihren Mitarbeiterinnen sowie den Herren
F. Zumbrunn, Heimleiter des Logierhauses, und R.
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prescription présente de sérieux avantages pour le maitre
malade, vu que la continuité dans le remplacement lui
permettra de reprendre sa classe dans un meilleur état
que si elle avait vu se succéder une série de remplacants.
Nous estimons la surcharge financiére 2 109%,; expé-
rience seule fournira des bases solides.

Comme d’habitude, nous renongons a établir des budgets
purement formels pour le fonds de seconrs et 'immeuble
Brunngasse 16. Quant aux autres institutions, (Home 4’étu-
diants, Maison en éloile et secrétariat a la formation continue),
elles se suffisent a elles-mémes et sont indépendantes de
la caisse centrale; nous renvoyons aux rapports spé-
ciaux les concernant. Le Comité cantonal SEB

Rapports des vérificateurs
Exercice 1970/1971

a) Comptes SEB

En exécution du mandat qui nous a été confié, nous avons
procédé, le 5 mai dernier, en collaboration avec le bureau
fiduciaire Fluri & Greutert de Berne, 2 la vérification
des comptes de la SEB pour ’exercice écoulé allant du
1¢f avril 1970 au 31 mars 1971.

Le bilan de I’exercice se monte & Fr. 4 403 769.18 et la
fortune s’éleve a Fr. 789 790.40, accusant ainsi une aug-
mentation de Fr. 19 927.31.

Tous les bilans et comptes d’exploitation sont conformes
aux livres, en ordre et proprement tenus. La preuve de
I’existence des actifs et des passifs nous fut fournie. Nous
avons vérifié les recettes et les dépenses avec les piéces
justificatives et, si c’était nécessaire, nous en avons con-
trolé le bien-fondé.

Nous proposons 2 I’assemblée des délégués d’accepter les
comptes 1970/1971 et d’en donner décharge au secrétaire
central et au Comité cantonal.

Nous remercions M. Rychner, la comptable MUe M.
Schaller, leurs collaboratrices, ainsi que MM. F. Zum-
brunn, gérant de Home pour étudiants, et R. Schori,
administrateur de la maison en étoile, pour le travail
accompli au service de la SEB.

b) Secrétariat an perfectionnement

En notre qualité de vérificateurs des comptes de la SEB
nous avons procédé, le 5 mai 1971, au contrdle du
compte «Secrétariat au perfectionnement» pour la pé-
riode allant du 18T octobre au 31 décembre 1970.

Le bilan se monte, au 31 décembre 1970, 2 Fr. 28 314.65
et la fortune nette s’éleve a Fr. 18 730.45. Le présent
exercice fait ressortir un excédent de recettes de
Fr. 18 730.45.

Le bilan et les comptes d’exploitation sont conformes
aux livres en ordre et proprement tenus. La preuve de
Pexistence des actifs et des passifs nous a été fournie.
Nous avons vérifi€é les recettes et les dépenses et, si
c’était nécessaire, nous en avons contr6lé le bien-fondé.
Nous proposons a I’assemblée des délégués d’accepter
le présent compte et d’en donner, avec remerciements,
décharge au caissier.

¢) Aide & Nyafaron
En notre qualité de vérificateurs des comptes de la SEB,

nous avons procédé, le s mai 1971, au contréle du
compte «Aide 2 Nyafarou» pour ’'année 1970.

Le bilan se monte, au 31 décembre 1970, a Fr. 26 045.87
montant correspondant aussi 4 la fortune. L’exercice
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Schori, Verwalter des Sternhauses, fiir die grosse Arbeit,
die sie im Dienste des Bernischen Lehrervereins ge-
leistet haben.

b) Rechnung Kurssekretariat 1970

In unserer Eigenschaft als Rechnungsrevisoren des BLV
haben wir am 5. Mai 1971 die Rechnung des Kurs-
sekretariates des BLV vom 1. Oktober 1970 bis 31. De-
zember 1970 gepriift.

Die Bilanz per 31. Dezember 1970 ergibt eine Summe
von Fr. 28 314.65 und ein Reinvermdgen von Fr.
18 730.45. Die Betriebsrechnung vom 1. Oktober 1970
bis 31. Dezember 1970 weist einen Einnahmeniiber-
schuss von Fr. 18 730.45 aus.

Bilanz und Betriebsrechnung stimmen mit den sauber
und ordnungsgemiss gefithrten Unterlagen iiberein.
Der Nachweis iiber das Vorhandensein der ausgewiese-
nen Aktiven und Passiven wurde uns anlisslich unserer
Priifungen erbracht. Einnahmen und Ausgaben haben
wir mit den Belegen verglichen.

Wir beantragen der Delegiertenversammlung, die
Rechnung zu genehmigen und dem Sekretir unter Ver-
dankung der geleisteten Dienste Décharge zu erteilen.

¢) Nyafaru-Schulhilfe des BL1

In unserer Eigenschaft als Rechnungsrevisoren des BLV
haben wir am 5. Mai 1971 die Rechnung der Nyafaru-
Schulhilfe des BLV fiir das Jahr 1970 gepriift.

Die Bilanz per 31. Dezember 1970 ergibt eine Summe
von Fr. 26 045.87. Dieser Betrag entspricht ebenfalls
dem Reinvermdgen. Die Betriebsrechnung 1970 weist
einen Einnahmentiberschuss von Fr. 8 012.86 aus.
Bilanzen und Betriebsrechnung stimmen mit der sauber
und ordnungsgemiss gefithrten Buchhaltung berein.
Der Nachweis tiber das Vorhandensein der ausgewiese-
nen Aktiven und Passiven wurde uns anlisslich unserer
Priifungen erbracht. Einnahmen und Ausgaben haben
wit mit den Belegen verglichen.

Wir beantragen der Delegiertenversammlung, die
Rechnung zu genehmigen und dem Kassier unter Ver-
dankung der geleisteten Dienste Décharge zu erteilen.

Bern, 5. Mai 1971

Die Rechnungsrevisoren: Ronald Banme, Kaspar Dreier
Philippe Joliat, Alfred Hopf,
Apnnie Weber

Fiir das Treuhandbtiro Fluri & Greutert: Werner Riifenacht

1970 fait ressortir un excédent de recettes de Fr. 8 or12.28.
Le bilan et les comptes d’exploitation sont conformes
aux livres en ordre et proprement tenus. La preuve de
Pexistence des actifs et des passifs nous a été fournie.
Nous avons vérifié les recettes et les dépenses et, si c’était
nécessaire, nous en avons controlé le bien-fondé.

Nous proposons a I’assemblée des délégués d’accepter le
présent compte et d’en donner, avec remerciements,
décharge au caissier.
Berne, le 5 mai 1971.

Les vérificateurs: Ronald Baume, Kaspar Dreier,
Philippe Joliat, Alfred Hopf,
Annie Weber

Bureau fiduciaire Fluri & Greutert: Werner Rifenacht

International
work

Teacher (male or female)
interested of international
work for study by travel
for groups please write to
Teachers’ Service Organi-
sation, Snemandsvej 9,
DK-2730 Herlev/Copen-
hagen, Denmark.

Fiir eine
gute Werbung
Schulblatt-

Inserate

Luftseilbahn Gemmipass
Sporthotel Wildstrubel

2322 m Telefon 027 6 42 01

Das Hotel ist speziell eingerichtet fir Schulen. Samtliche
Massenquartiere mit Weichschaumgummi und elektrischer
Heizung ausgeristet. Sanitdre Anlagen neu erstellt.

Der verehrten Lehrerschaft empfehlen wir den Aufstieg
von der Walliserseite per Bahn, den Abstieg nach Kander-
steg auf dem gefahrlosen Wanderweg zu unternehmen.
Preise und Prospekte zur Verfigung. Léon de Villa,
Besitzer

Stellvertretungskasse des BLV — Caisse de remplacement de la SEB

Kategorien - Catégories

1968/71

*

Fr.
Lehrer - Instituteurs
Bern und Biel/Berne et Bienne 45.02
Ubrige Sektionen/Autres sections 27.25
Lehrerinnen - Institutrices 62.20
Haushaltungslehrerinnen
Maitresses ménagéres 47.75

Ausgaben - Dépenses

Zuschlag - Majoration Pramien - Primes

40% Antrag des KV fir

2 Proposition du CC pour
1971/72

Fr. Fr.

18.— 64.—

10.90 38.—

24.90 88.—

19.10 66.—

* Gewichtung - Facteurs: 1970/71 = 4 %, 1968 /69 + 1969/70 = 1 x

*%* Ublicher Sicherheitszuschlag von 10% + Zuschlag von 30% fiir Erhéhung der Stellvertretungsentschadigungen ab 1. 1. 1971.
Marge usuelle de sécurité de 10% -+ marge de 30% pour augmentation des indemnités de remplacement dés le 1¢r janvier 1971.
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Auszug aus den Rechnungen — Extrait des comptes 1970/1971

1. Zentralkasse - Caisse centrale

Budget Rechnung Budget Budget Rechnung Budget
1970/71 Compte 1971/72 1970/71 Compte 1971/72
Ausgaben - Dépenses 1970/71 Einnahmen - Recettes 1970/71
Publikationen — Publications .....ovvvvvvivennns 253 600, — 262 851.10 283 000, — Mitgliederbeitrage - Cotisations
Rechtsschutz - Assistance judiciaire ............ 7000.— 4 601.10 7000.— a) ordentliche - ordinaires ..................... 300500.— 306 029.35 355 800. —
Beitrag an den Hilfsfonds - Contribution au Fonds b) ausserordentliche — extraordinaires .......... —— R 170 000. —
delSecolrs: i Al R e 2 000.— 2 000.— 2 000.— 4 A
Vereinsorgane - Organes de la Société ......... 29 500.— 30 513.30 41 800. — SchulvlattaSchulpraxissuswicgEcolefbernolse st
% Educateurietc . Sy i aN e e B e R 244 000.— 262 851.10 281 600. —
Interessenvertretungen — Défense des intéréts ... 30 500.— 51 253.45 43 000.— : X
Fortbildung — Formation continue 10 000.— 9 953.95 RS 21088 N INtOIetS Ll o e i e e pe e 2:000 7 RALH O
S R AT - AR R j 5 : Verwaltungsbeitrag der Stellvertretungskasse -
Personalkosten - Frais du personnel ........... 182 000.— 194 508.50 396 900.— ARG 3 4 ;
: Contribution pour administration de la Caisse de
Raumkosten - Frais des locaux ................. 25 000.— 23 976.95 27 500. —
- remplacement ....... o o i ii e 8 500.— 8 500.— 9 000. —
Buro- und Verwaltungskosten - Frais de bureau et
d'administration ........... .. o i 24 000.— 23 368.49 24 500. —
Total Ausgaben - Total des dépenses .......... 563 600.— 603 026.84 825 700. — Total Einnahmen - Total des recettes ........... 562 000. — 587 197.35 825 400. —
Einnahmenlberschuss - Excédent des recettes. .. —_ —_— —_ Ausgabentberschuss - Excédent des dépenses.. 1600, — 15 829.49 300.—
563 600.— 603 026.84 825 700.— 563 600. — 603 026.84 825 700, —
Vermdgensrechnung - Compte de la fortune
Vermdgen am 1. April 1970 - Fortune au 1°7 avril 1970 .......cvvviiiiniinninnns 86 860.90
Vermdgensverminderung — Diminution de la fortune ............c.coviiiin, 15 829.49
Vermdégen am 31. Mérz 1971 — Fortune au 31 mars 1971 ....ovvvvveviiiiieinnin, 71 031.41
Die Rechnung der BLVK fiir den Einbau der TZ in die versicherten Besoldungen bzw. in die La facture de la CACEB pour l'inclusion des allocations de vie chére dans les traitements
Renten flr das Personal des Sekretariats, (Wert 1. 1. 1971: Fr. 123 371.—) wird in der Jahres- assurés et les rentes du personnel du Secrétariat (valeur au 1¢r janvier 1971: Fr. 123371.—)
rechnung 1971/72 aufgefiihrt, der auch der vorgesehene Extrabeitrag der Mitglieder zugute- sera portée aux comptes 1971/72, de méme que la cotisation extraordinaire qui est prévue
kommen wird. a cet effet.
2, Stellvertretungskasse - Caisse de remplacement
Ausgaben - Dépenses 1970/71 1969/70 Einnahmen - Recettes 1970/71 1969/70
Stellvertretungskosten - Frais de remplacement................ 214 610.10 216 075.35 Mitgliederbeitrage - Cotisations.............coooviiiiiiiinin, 225 853.50 177 387.50
Ubrige Ausgaben — Autres dépenses ............vevvvevvnnns 9 882.70 9 380.20 Ubrige Einnahmen = Autres recettes ..............oovenieninnns 29 337.45 27 472.80
Total Ausgaben — Total des dépenses......oevvviiiinriiiiiinas 224 492.80 225 455.55 Total Einnahmen - Total desrecettes ......covvvvivninniien 255 190.95 204 860.30
Einnahmeniiberschuss - Excédent des recettes ................ 30 698.15 _— Ausgaben(berschuss - Excédent des dépenses ............... —_ 20 595.25
255 190.95 225 455.55 255 190.95 225 455.55
Vermégensrechnung - Compte de la fortune
Vermogen am 1. April 1970 — Fortune au 1T avril 1970 .........coviiiiiinnnnnn. 554 404.11
Vermogensvermehrung — Augmentation de la fortune .............covvevnnns. 30 698.15

Vermdgen am 31. Mérz 1971 — Fortune au 31 mars 1971 ..o vvvunnivriinennen, 585 102.26



3. Hilfsfonds — Fonds de secours

Ausgaben - Dépenses 1970/71 1969/70 Einnahmen - Recettes 1970/71 1969/70
Unterstiitzungen und Vergabungen - Secours etdons ........ 2545, — 3 566.25 Zingen = Interats & i i il i viais e tiis ohaalesie vale Eiets e e distehts 4501, — 4 398,75
Diverses =D iVers e . i i et s erete et 30.— 30.— Gaben = Dons i i o R SRR s 3 132.65 3 028.35
Erbschafti— Héritage & v o s b s i e —_— 4 000.—
Total Ausgaben - Total des dépenses..........cvvvvvveinenn 2575.— 3 596.25 Total Einnahmen - Total desrecettes ...................00ut 7 633.65 11 427.10
Einnahmeniiberschuss - Excédent des recettes ................ 5 058.65 7 830.85 Ausgabentiberschuss — Excédent des dépenses ............... —_— _—
7 633.65 11 427.10 7 633.65 11 427.10
Vermogensrechnung - Compte de la fortune
Vermdgen am 1. April 1970 — Fortune au 1¢T avril 1970 ........c.cviiiiiininennnn 128 598.08
Vermdgensvermehrung — Augmentation de la fortune ...............coiinans. 5 058.65
Vermégen am 31. Marz 1971 — Fortune au 31 mars 1971 ... .oovviiiiiinnniinnns 133 656.73
4. Liegenschaft - Immeuble Brunngasse
Ausgaben - Dépenses 1970/71 1969/70 Einnahmen - Recettes 1970/71 1969/70
Schuldzinsen - Intéréts dus  .............ccoviiiiiiiiii 71 540.55 71 399.80 Mistzinsen=,[toyers i oy s e e 76 496.80 75 971.55
Offentliche Abgaben, Versicherungen, diverse Spesen-Taxes Zinsen der internen Guthaben - Intéréts des avoirs internes ..... 21 888.75 21 984.85
publiques, assurances, fraisdivers ............ ...l 2 034.75 1918.10
Unterhalt und Reinigung, Strom, Wasserzins — Frais d'entretien
et de nettoyage, énergie, eau ..........coiiiiiiiiiiiiiiiaianas 7 034.10 8 154.90
Total Ausgaben — Total des dépenses .............coovvviinns 80 609.40 81 472.80 Total Einnahmen — Total desrecettes  ....................000. 98 385.55 97 956.40
Einnahmenliiberschuss = Abschreibung Ausgabeniiberschuss — Excédent des dépenses ............... —_ —_—
Excédent desrecettes = Amortissement ... ..o 17 776.15 16 483.60
98 385.55 97 956.40 98 385.55 97 956.40
Buchwert der Liegenschaft am 1. April 1970 - Valeur comptable au 1er avril 1970 1130 048.95
Abschreibung — Amortissement ...vviiiiiiiiiiii i e e e e 17 776£
Buchwert am 31. Marz 1971 - Valeur comptable au 31 mars 1971 ............... 1112 272.80
Amtlicher Wert — Valeur officielle v.v.ooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaiiiiin 1021 700.—
5. Logierhaus -~ Maison de logement
Budget Rechnung Budget Budget Rechnung Budget
1970/71 Compte 1971/72 1970/71 Compte 1971/72
Ausgaben - Dépenses 1970/71 Einnahmen - Recettes 1970/71
Schuldzinsen - Intéréts dus .................... * 67500.— * 67314.75 * 70 200.— Mietzinsen-Loyers ........ccoiiiiiiiiiiiiann, 112 100. — 110 797.50 118 740. —
Personal- und Biirokosten - Frais du personnel et Staatsbeitrag — Subvention de I'Etat ............. 13 200. — 13 200.— 13 200.—
d'administration .....cooiiiiii e 34 000.— 33 720.40 37 800.— Obrige Einnahmen — Autres recettes ............ 3 000, — 3 074,60 3 060, —
Versicherungen und Steuern - Assurances et
IMp LS e e e, L A e 2 800.— 6 432.20 4 000.—
Unterhalt und Reinigung, Strom, Heizung,Wasser-
Frais d’entretien et de nettoyage, chauffage, éner-
gleteaull e i e R i SR el 12 000.— 15 890.20 13 000.—
Abschreibungen - Amortissements ............. 12 000.— 3714.55 10 000.—
Total Ausgaben - Total des dépenses .......... 128 300.— 127 072.10 135 000.— Total Einnahmen - Total des recettes ........... 128 300.— 127 072.10 135 000. —
Einnahmentiberschuss — Excédent des recettes .. —_ —_ —_ Ausgabeniiberschuss - Excédent des dépenses.. —_—— —— —_
128 300.— 127 072.10 135 000.— 128 300.— 127 072.10 135 000.—
* Ermassigt dank dem Vorzugszins von 2% fiir das Hypothekardarlehen der Gemeinde Bern Buchwert der Liegenschaft am 31. 3. 71 — Valeur comptable au 31.3. 71 1478 000.—
(90000, ) Amtlicher Wert — Valeur officielle ...........ccceeeeeerereeeeeeneeeernn 8011100.—

Réduits grace au taux de faveur de 2% consenti par la commune de Berne pour son prét

hypothécaire de Fr. 100 000.—
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6. Sternhaus - Maison en étoile

Ausgaben - Dépenses

Budget Rechnung Budget Einnahmen - Recettes Budget Rechnung Budget
1970/71 Compte 1971/72 1970/11 Compte 1971/72
1970/71 1970/71
Schuldzinsen — Intéréts dus .........oooiiiinn, 70 600. — 71 374.65 74 000.— Mietzinsen — Loyers (bei voller Besetzung -
Personal- und Birokosten - Frais du personnel et pour I'immeuble au complet) .................00 104 000.— 103 702.— 111 400. —
dladministration {2 i s 6 400.— 6416.— 7 200.— Gaben —=DoNS . .viiiiiiiiaiii e —_— —_ —_—
Versicherungen, Steuern — Assurance, impéts ... 2 500.— 2 440.80 2 500.—
Unterhalt und Reinigung, Strom, Wasserzins -
Frais d'entretien et de nettoyage, énergie, eau ... 4 400.— 4 369.50 4 500.—
Renovationen — Rénovations .............o0vve 13 000. — 13 130.25 9 000.—
Anschluss und Installation des Drahtfernsehens,
Rediffusion - Raccordement et installation de la
télévision, rediffusion...........coiiiiiiiiiin 4 200.— e 4200.—
Mietzinsausfalle und diverse Spesen - Pertes de
loyers et frais divers ......cooeviiiiiiiiiiiiien 1 400.— 269.90 600.—
Abschreibungen - Amortissements ............. 1 500.— 5 700.90 9400.—
Total Ausgaben - Total des dépenses.......... 104 000.— 103 702. — 111 400, — Total Einnahmen - Total des recettes ........... 104 000.— 103 702.— 111 400.—
Buchwert der Liegenschaft am 1. April 1970 — Valeur comptable au 1¢r avril 1970 1478 336.35
Abschreibung — Amortissement .....ocviveiiiiiiieiiiii i 5 600.90
Buchwert am 31. Marz 1971 — Valeur comptable au 31 mars 1971 ............... 1472 735.45
Amtlicher Wert - Valeur officielle .....covvveiiiiiiiiiiiiiaini it 1313 800.—
7. Vermégensrechnung per 31.3.71 - Compte de la fortune au 31.3. 71
(Gesamtvermdgen der 6 Abteilungen — Total de la fortune des 6 divisions)
Aktlven Passiven
Actif Passif
KASSEN — CalSSES v v vt vetnrvrvnrsnssorsssesssarsnsseeroereiisatiassossisaesaes 2 792.35 Kapital = Capital «....iveneeinieeen i 789 790.40
Postcheckkonti - Comptes de chéques postaux ............ccoiiiiiiiiiiiiin, 11 970.84 Transitorische Passiven — Passifs transitoires ........coieiiiiiinniiiieen 189 312.95
Sparhefte — Carnets d'épargne ........coivviiiieiiiieiiiiiieiiiiiiiianina, 16 478.80 Interne Anleihe — Emprunts internes ...........coiiiiiiiiiiiiiiniiii ., 1119 764.—
Wertschriften = TIHIES .......ovvviitiiiaiiiiiinrie ettt 109 000. — Hypotheken — Hypoth@ques .......ovvvvnviiiiiiiiiiiiniaiiia i, 2 133 000.—
Darlehen = Prate e Lo R e 27 053.85 Reservefonds Vereinsorgane - Fonds des publications (réserve) .............. 16 571.03
Mobiliar und Maschinen - Mobilier et machines ............ccoiiiiiiiininn, 117 128.14 Jubildumsfonds - Fonds du jubilé ............ciiiiiiiiiiiiiiiiii i 139 345.—
Transitorische Aktiven — Actifs transitoires ..........ccoiiiiiiaiii e, 42 950.25 Spezialfonds — Fonds spécial ...ovvveieiene i 4 922.25
Verrechnungssteuer — Imp6t anticip@ ........c.oiiiiiiiiiiiiiiiiii e, 7170.90 Personalfonds - Fonds du personnel .........c.oiviviiviiiiiiiiiiiiiiiniiiin, 4 000.—
Liegenschaften — Immeubles .......oviiiiiie i iaia s * 4 063 008.25 Helzungsabrechnung 1970/71 - Décompte chauffage 1970/71 Sternhaus ........ 1 543.95
Heizdlvorrat — Réserve de mazout ......vviiiieriiiiiiinnnrareneresrsetiieanns 4818.— Schuld beim Kurssekretariat —
Heizungsabrechnung 1970/71 - Décompte chautfage 1970/71 Brunngasse ...... 1 397.80 Dette envers le secrétariat de la formation continue ........ ..o 5 519.60
4 403 769.18 4 403 769.18
* Amtlicher Wert - Valeur officielle: Brunngasse 16.........cc0 v iiiiiennee 1 021 700. —
Vermégen am 1. April 1970 - Fortune au 1¢r avril 1970 .........coiiiiininnnnien 769 863.09 Logierhaus — Maison de logement ........ 891 100, —
Vermoégensvermehrung — Augmentation de la fortune ............coeinnnn 19 927.31 Sternhaus — Maison en étoile ............ 1 313 800. —
Vermdgen am 31, Marz 1971 — Fortune au 31 mars 1971 ........ G A G A B RO000

789 790.40

3 226 600. —
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8. Kurssekretariat (deutscher Kantonsteil) - Secrétariat aux cours {ancien canton)

Betriebsrechnung - Compte administratif

Ausgaben - Dépenses

1 Direkte Kurskosten - Frais directs de cours a)
1.1 bereits angemeldet — déja annoncés ..................
1.2 zusétzlich geplant — en préparation ...................

PR3 iiTotal et s A

2 Indirekte Kosten zur Planung und Organisation der Fortbil-
dung - Frais indirects, occasionnés par la planification et
I'organisation de la formation continue b)

2.1 Besoldung des Kurssekretirs und der Hilfskrafte, Ar-
beitgeberbeitrdge an die Sozialversicherungen - Traite-
ment du secrétaire aux cours et du personnel auxiliaire,
cotisations de I'employeur aux assurances sociales d)

2.2 Sitzungen der Fortbildungskommission, Entschédigun-
gen an Dritte fiir Kursplanung usw. - Séances de la com-
mission de perfectionnement, indemnités dues a des
tiers pour la préparation de cours, etc. ................

2.3 Biromaterial, Drucksachen - Matériel de bureau, impri-
MG S e R e R R o et SN i e T e

2.4 Porti, Telefon- und Reisespesen - Ports, frais de télé-
phone et de déplacement .................cciia.

2.5 Miete des moblierten Biros — Loyer du bureau meublé
2.6 Amortisation der Biiromaschinen - Amortissement des
machines de bureau ............. QOB a00A00R0GAH BB

2.7 Total ..... T R e et s A 0000 AN OaRoNaE stk

3 Einlage in den Betriebsfonds zur Bevorschussung der Kurse
bis zur Auszahlung der Staatssubventionen - Versement au
fonds de roulement pour avances sur les frais de cours jus-
qu'a I'’encaissement des subventions de I'Etat .............

Total Ausgaben - Total des dépenses ..... T L e
Einnahmeniiberschuss - Excédent des recettes .............

Vermégensrechnung - Compte de la fortune
per 31.12.70 - au 31.12.70

Aktiven - Actif

Postcheckkonto - Compte de chéques postaux ........ e

Guthaben bei der Zentralkasse - Avoir auprés de la caisse centrale .......

Transitorische Aktiven — Actifs transitoires ...................

Passiven - Passif

Kapital - =:Capital s s b S R A e S o
Transitorische Passiven — Passifs transitoires ................

Rechnung Budget
Compte 1970 1971
(1.10.-31.12.70)
121 130.—
10 000.—
17 983.15 131 130.—
9 795.55 58 000.—
363.70 1 800.—
1161.25 5 000.—
1337.40 5 700.—
1 800.—
1 000.—
12 657.90 73 300.—
40 570. —
30 641.05 245 000.—
18 730.45 —_
49 371.50 245 000. —
2 859.85
2 991.20
........... 14 524, —
20 375.05
........... 18 730.45
........... 1 644.60

20 375.05

Einnahmen - Recettes

Rechnung Budget
Compte 1970 1971
(1.10.-31.12.70)

1 Beitrdge der Kursteilnehmer, Eintritte bei Vortragen - Fi-
nances d'inscription aux cours et d’entrée aux conférences 5 909.50 20 000.—
2 Staatsbeitrage - Subventions de I'Etat
2.1 an die direkten Kurskosten — pour les frais directs des
O L e 11 100.— 98 000. —
2.2 an die indirekten Planungs- und Organisationskosten -
pour les frais de planification et d'organisation ........ 3 750.— ?c)
2:3hTiotal s S et P e R e e el el e e 14 850.— ?
3 Spezialbeitrdge der deutschsprachigen Mitglieder - cotisa-
tions spéciales des sociétaires alémaniques
3.1 an die direkten Kurskosten - aux frais directs des cours 973.65 13 130.—
3.2 an die indirekten Kosten - aux frais indirects .......... 21 638.35 77 870.—
KB Lo B0 R i o S HE S A e S DO HET e R e 22 612.— 91 000.—
4 Beitrag der Informationsstelle BLV - Contribution de I'office
dynformationiSEB s tud S v Ll s e 6 000.—
Total Einnahmen - Total des recettes ............ccvvnnnn.. 49 371.50 209 000. —
Ausgabenliberschuss - Excédent des dépenses ............. —_— 36 000. —
(siehe/voir 2.2 Einnahmen - recettes)
49 371.50 245 000. —

Erklarungen

a)

b)
c)
d)

Honorare, Reise, Verpflegung, Unterkunft der Referenten und z. T. der Kursteilnehmer.
Verschleissmaterial, z. T. Lokal- und Material-Miete, kleine Spesen. Diese Kosten betreffen
nur die vom Kurssekretariat (KSt) selber organisierten oder wesentlich mitgestalteten
Kurse und Vortrége, nicht aber die von den Sektionen usw. z. T. unter Beratung durch das
KSt veranstalteten.

Eine Aufteilung auf die einzelnen Kurse ware kaum méglich und unrationell.

Die Hohe dieses Beitrages wird die staatliche Fortbildungskommission noch beantragen.

Inkl. Fr. 6000.— an BLVK fiir Einbau der TZ.

Explications

a)

b)
9]

d)

Honoraires, déplacements, repas, logement des conférenciers et de certains participants.
Matériel courant, location de locaux et de matériel, menus frais. Ces dépenses ne concer-
nent que les cours et conférences a I'organisation desquels le secrétariat aux cours (StC)
a une part entiere ou importante. Ne sont pas compris les cours que les sections, etc. ont
organisés avec les conseils du StC.

La répartition de ces frais sur chaque cours ne serait guére possible et aucunement
rationnelle.

La commission de perfectionnement de I'Etat fera encore une proposition quant au mon-
tant de cette subvention.

Y compris Fr. 6000.—- & la CACEB pour inclusion des allocations de cherté.



Dokumentationsdienst der
schweizerischen Gasindustrie
Grutlistrasse 44, 8027 Zirich

Fir die Aktualisierung des Unterrichts im Zusammenhang
mit dem Thema GAS stellen wir gerne unser Informations-
material zur Verfigung.

Informationsserie |

Uber die neuen, modernen Gasproduktionstechniken und
-verteilermethoden.

Informationsserie |l

Als Fortsetzung der Informationsserie |; dieses umfang-
reiche Dossier, fir den Lehrer bestimmt, enthélt u. a. auch
die wichtigsten Daten tber das Erdgas.

Zur Verfiigung stehen auch Schulwandbilder, z. B. Spalt-
schemata, Schweizerkarte mit Angabe der neuen Ferngas-
leitungen, Standorte der Gaswerke, der neuen Produktions-
zentralen usw.; Europakarte mit den in den letzten Jahren
neugeschaffenen Erdgasleitungen und der projektierten
Transitleitung fiir Erdgas: Holland-Deutschland-Schweiz-
Italien.

Dieses Informationsmaterial kann bezogen werden beim
Dokumentationsdienst der schweizerischen Gasindustrie,
Zirich.

Realschule Muttenz BL

Da auf Frihjahr 1972 einer unserer Kollegen in den Ruhe-
stand treten wird und wir neue Stellen schaffen miissen,
suchen wir auf Beginn des Schuljahres 1972/73

3-4 Reallehrer/Reallehrerinnen
phil. 1 und phil. Il und Turnlehrer

Unserer Realschule - entspricht Bezirks- oder Sekundar-
schulen anderer Kantone - ist eine progymnasiale Abtei-
lung angegliedert. Wir haben anzubieten: Moderne, zweck-
massig ausgestattete Schulhauser; ausgezeichnete
Kameradschaft in harmonischem Kollegium; Sprach-
laboratorien; aufgeschlossene, wohlgesinnte Schul-
behérden, die auch bei der Wohnungssuche mithelfen.
Unmittelbare Stadtnahe und doch auf dem Lande. Ab 1973
Versuch mit integrierter Gesamtschule.

Besoldung: Gesetzlich festgelegt plus Orts-, Teuerungs-,
Kinder- und Haushaltszulage. Weihnachtszulage als
Treuepramie von mindestens einem halben Monatslohn
mit je 5% Zuschlag pro Dienstjahr. Auswartige Dienstjahre
werden angerechnet.

Wir erwarten lhre baldige Anmeldung.

Verlangt werden: Mindestens sechs Semester Hochschule,
Lebenslauf, Ausweise usw.

Anmeldung an H. Risch, Prasident der Schulpflege,

4132 Muttenz.

Ihr
C Traum...
ein
Einfamilienhaus

Wir bauen fir Sie
genormte, massive Ein-
familienhauser, die lhren
I Wiinschen entsprechen —

schlisselfertig
zu Pauschalpreisen!

Verlangen Sie unseren
Gratis-Prospekt!

Urwo bau
oern

Bimplizstrasse 23
3027 Bern 031/5512 31 J

N
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