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Cette éducation, ce n’est ni le pensionnat, ni le cours universi-
taire qui la donneront ; elle appartient toute entiére a la mére, et
¢’est a l'acquérir qu’il faut consacrer ces années un peu vides et a
demi oisives qui s’écoulent entre I'obtention des diplémes et le
mariage. On parachévera alors par de solides et grandes lectures
instruction un peu hative et mal digérée des examens ; on ajoutera
aux talents, si 'on en posséde, ce tour délicat et fin de la perfection
artistique. Mais ces fleurs brillantes croitront dans un terrain
soigneusement cultivé ; mais nos filles aborderont la vie sérieuse
avec la pleine conscience de leur responsabilité. (A suiore.)

-9
ha

La Mutualite scolaire d’Estavayer-le-Lac
PENDANT L’ANNEE 1905-1906

Le 12 juillet 1905, la Société fribourgeoise d’éducation, réunie
a Guin, émettait le veeu qu’une propagande active [t faite dans
chaque arrondissement en faveur de la Mutualité scolaire. Aussitot,
M. Pinspecteur Barbey prit Pinitiative d’organiser cette ccuvre
fonciérement chétienne dans le district de la Broye. Mais par ou
commencer ? On songea naturellement a Estavayer, dans le ferme
espoir d’y rencontrer I'appui et l'encouragement des autorités
locales et des parents.

Le 15 octobre de la méme année, une 1mportante réunion
décida la fondation sous le nom de « Jeunesse prévoyante » d’une
société de Mutualité scolaire dans la ville d’Estavayer. Un comité
de direction de trois membres, assisté d’'un conseill d’adminis-
tration, se mit & I'ccuvre. Les données statistiques qui vont suivre
montreront 'activité de 'ceuvre pendant 'année qui vient de
s’écouler. '

La Société « La Jeunesse prévoyante d’Estavayer « est com-
posée des 6 classes primaires de la ville et de I'école secondaire.

Chaque semaine, les maitres ou maitresses recueillent, dans
leur école respective, les cotisations des membres de la Mutualité,
soit 15 centimes par éléve. Sur cette modique somme, 8 centimes
sont consacrés a la caisse maladie et 7 a 'épargne. L’argent versé
a la caisse-maladie constitue la caisse commune de maladie qui
fournit I'indemnité de O fr. 80 par jour de maladie, sur déclaration
médicale et sur présentation du livret en régle. Cette indemnité
est payée aux parents de I'enfant malade.

Les statuts sont les mémes que ceux de la Mutualité de Fri-
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bourg, & quelques modifications pres. La Mutualité d'Estavayer
est inscrite au registre du Commerce.

D’apres I'article 5 des statuts, ont droit au titre de membres
honoraires, les personnes qui payent annuellement une coti-
sation d’un franc, ou qui effectuent, une fois pour toutes, le
versement d’une somme de 10 fr. ou enfin, celles qui rendont
ou ont rendu, a la société des services blgnales.

La Jeunesse prévoyante d’Estavayer compte actuellement trente-
trois membres honoraires. Le conseil communal d’Estavayer
généreusement offert un subside de 50 fr. Cette somme a été
employée pour payer les frais d’administration (achat de piéces
de comptabilité, carnets de mutualistes, frais d’enregistrement,
impression des statuts, ete.)

Partout la jeune Société a rencontré l'accueil le plus sym-
pathique. Elle espére qu’aprés avoir constaté les services rendus
par la Mutualité; d’autres souscripteurs v1endr0nt généreusement
lui donner leur appui (inancier.

La Société a débuté avec 96 mutualistes. Le tableau ci-dessous
indique le nombre de membres actifs entrés et sortis durant
I'exercice pour chaque école.

-

Entrées Sorties
Ecole secondaire 4 1
Ecole supérieure des garcons 11 7
Ecole supérieure des filles 9 4
Ecole moyenne des garcons 22 3
Ecole moyenne des filles 9 1
[Tme jpférieure mixte 18 2
Ire inférieure mixte 23 4

Parmi les 22 mutualistes qui n’ont pas continué de payer les
cotisations hebdomadaires, il y en a qui ont di cesser leur versement
pour cause de départ.

Par suite de radiation, 6 mutualistes ont cessé de faire partie
de la Société. Quant aux dix autres sorties, elles sont surtout dues
a la négligence et a I'égoisme des enfants et méme des parents.
Ces derniers se lassent vite de payer les cotisations, probablement
parce qu’ils ne comprennent pas bien 'importance de la Mutualité
scolaire.

Ces sorties sont vraiment regrettables au point de vue de
I'exemple et de la solidarité.

Voiei, briévement, les beaux résultats financiers obtenus par la
Société durant sa premiére année d’existence.

I1 a été versé 4106 cotisations statutaires a 0 fr. 15, produisant
la somme de 615 fr. 90. La répartition des 8/;; au fonds de maladie



— 4456 —

donna 328 fr. 48 et 7/;; au fond d’épargne 287 fr. 42. L’épargne
facultative a été de 140 fr. 97.

14 mutualistes, dont 2 & U'école supérieure des filles, 6 a 1'école
moyenne des garcons, 3 & la IIme classe inférieure mixte et 3 & la
Ire classe inférieure mixte, ont été malades avec un total de
153 jours de maladie. Lia Caisse a donc versé & ces quatorze mem-
bres le montant de 0 fr. 80 par jour, soit une somme totale de
122 fr. 40.

Résumons I'état financier de la Mutualité.

Fonds de maladie.

Actif
4106 cotisations a 8 cent. Fr. 328 48
Passif
Indemnités de maladie Fr. 122 40
Remboursements effectués » b 28
~ Fr. 127 68
Balance
Actif Fr. 328 48
Passif » 127 68
Actaf net ~Fr. 200 80
Fonds d’épargne.
Actif
4106 cotisations & 7 centimes : Fr. 287 42
Cotisations supplémentaires » 140 97
Intéréts annuels » 6 65
Fr. 435 04
Passtf
Remboursement effectués Fr. 62 79
Balance
Actif Fr. 435 04
Passif » 62 79
Actif net Fr. 372 25
Administration.
Actif
Dons, souscriptions Fr, - 159
Passif
Frais d’administration Fr. 57 60
Balance
Actif Fr. 159
Passif » 57 60

Actif net Fr. 101 40
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Le 20 octobre 1905, eut lieu la premiére réunion du Comité de
direction, qui adopta les statuts de la Jeunesse prévoyante de la
ville de Fribourg, avec certaines modifications.

Dans une seconde séance, le 17 janvier 1906, le Comité de direc-
tion ainsi que le corps enseignant d’Estavayer s’occupa de 1'ad-
mission définitive des mutualistes.

Espérons que les parents, voyant les résultats vraiment réjouis-
sants de la Mutualité pendant I'année 1905-1906, n’hésiteront
plus & laisser entrer leurs enfants dans cette association.

A Tesprit d’ordre et d’économie que cette ccuvre développe
chez la jeunesse, il faut joindre Uesprit de charité, opposé a 1'é-
goisme si répandu de nos jours.

Dieu veuille que la Jeunesse prévoyante d’Estavayer prospére
et qu’elle rencontre bientét d’autres sccurs dans le district de la
Broye !

(D7apres le rapport du Comité de direction.)

Problemes de calcul donnés aux examens de recrues
EN AUTOMNE 1g06

I
" Calcul oral
Ire Série,

4. Joseph a 100 fr.; il dépense d’abord 28 fr., puis 42 fr. Combien
lui reste-t-il 7 — Rép. 30 fr.

3. Un cultivateur a vendu en 14 jours 630 litres de lait. Combien
cela fait-il par jour en moyenne ? — Rép. 45 litres.

2. Au taux du & %, U'intérét d’une dette est de 960 fr. Quel en serait
Pintérét si le taux était au 4 '/, % ? — Rép. 1080 fr.

1. Quelle doit étre la hauteur d’un tas de foin de 8 m. de long sur
6 '/, m. de large, s’il mesure 120 m* ? — Rép. 2,4 m.

IIme Série.

4. Une machine qui a été payée 600 fr. doit étre revendue pour 320 [r.
Combien perd-on ? — Rép. 280 fr.

3. On a payé 66 fr. pour 12 kilogrammes de cuir. Combien cofitent
8 kilogrammes du méme cuir ? — Rép. 44 fr.

2. Le prix de revient est de 150 fr., dont les ¥,  pour les matieres
premieéres, les /,, pour la main-d’ceuvre et les %/, pour les frais divers.
Combien cela fait-il pour chaque catégorie ? — Rép. 78 ; 54 ; 18 Ir.

1. En vendant une marchandise 105 fr., on perd 25 % du prix de
revient. Quel est ce dernier 7 — Rép. 140 [r.



	La Mutualité scolaire d'Estavayer-le-Lac pendant l'année 1905-1906

