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Supplément au BULLETIN PEDAGOGIQUE et ECOLE PRIMAIRE, numéro du 15 juin 1902

'RAPPORT GENERAL

SUR LA

QUESTION MISE A L’'ETUDE

AR LE

Comité de la Société feibourgeoise d’éducation

POUR LA REUNION ANNUELLE DE 1902

L’action de Pinstituteur en dehors de Iécole et ses relations
avec les parents des éléves au point de vue éducatif.

Pour se rendre”compte de I'importance et de la nécessité de
I'action de I'instituteur au point de vue éducatif, en dehors de
I'école, il est nécessaire de considérer la part que I'école
moderne réserve a I'éducation. A notre époque, I'école a une
tendance bien marquée & devenir utilitaire, 4 délaisser de plus
en plus I'idéal. Cet état de choses découle des conditions sociales
dans lesquelles se meuvent les Etats. Ces derniers, comme les
individus, sont 4 la recherclie'des moyens qui leur permettent
de soutenir efficacement la concurrence redoutable que leur
font leurs voisins; or, le principal, 'indispensable moyen est la
possession des connaissances techniques propres a chaque pro-
fession. Renoncer a I'acquisition de ces connaissances ou ne les
posséder qu'imparfaitement, ce serait souscrire a sa déchéance,
A son anéantissement. De 14, la nécessité pour I'école primaire
de procurer aux enfants du peuple les notions dont ils auront
si grand besoin plus tard.

Un programme surchargé, transformant plus ou moins I'école
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primaire en école préparatoire & toutes les carriéres. voire
jusqu'a celle des armes, a ¢té I'aboutissement inévitable de
I'école primaire moderne. Ei le maitre, qui a I'obligation de
parcourir le vaste cycle des connaissances exigées, n'a que
juste le temps indispensable pour disséquer les matieres de
son manuel et les déposer dans l'intelligence de sés éléves
aussi méthodiquement que possible, & la facon des différents
objets d'un musée.

L’éducation, avec cette organisation, est forcément reléguée
au second plan.

Le Comité de la Société fribourgeoise d’éducation a bien
mérité des familles en soumettant cette question 4 nos délibé-
rations. Puisse ce rapport faciliter l'action éducatrice des
maitres en dehors de I'école par le moyen de leurs relations
avec les parents des éléves.

Mais avant d’aborder la question proprement dite, il nous
reste & nous acquitter du devoir de la reconnaissance envers
nos collaborateurs, MM. les Rapporteurs des districts.

Tous ont travaillé avec conscience et dévouement, témoi-
gnant par la combien la cause de I'éducation leur est chcre,
et, détail 4 noter, tous se trouvent avoir adopté a peu pres le
méme plan et formulé les mémes conclusions.

Toutefois, le travail de M. Monney, rapporteur pour la
Gruyére, nous a paru le plus complet ; aussi n’avons-nous pas
cru pouvoir mieux faire que de le suivre pas a pas, soit pour
le fond, soit pour la forme. Nous nous en sommes écarté ici
ou la par de légéres suppressions et de rares adjonctions. A
lui revient donc le principal mérite de ce rapport.

Maintenant que nous nous sommes formé une conviction
de I'importance de la question, et le devoir de la reconnaissance
accompli, nous allons suivre l'instituteur, en dehors de sa
classe, dans ses rapports avec l'autorité et la population au
milieu de laquelle il vit; nous le suivrons aussi a 1'église et
dans son intérieur; nous examinerons ses relations avec les
parents des éléves; enfin, nous toucherons a quelques plaies
dont souflre notre époque et qui appellent spécialement I'atten-
tion des ¢ducateurs.

L’instituteur et les autorités.

La communauté de but, de moyens et de vues doit établir des
rapports suivis entre l'instituteur et ses supérieurs. Dans ce
commerce, le maitre aura a 1'égard de l'autorité des maniéres
honnétes, franches, ouvertes, sans se laisser soupc¢onner de
bassesse et de servilité. Par-dessus tout, il devra témoigner
considération et respect & l'autorité religieuse. L’harmonie
régnera entre le maitre et ses supérieurs. Cette belle harmonie,
cette entente lui vaudront I'estime de ceux qui le dirigent et le
protégent et contribueront au succés de sa mission. Kt I'on
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verra qu'il est 'homme de Dieu comme aussi I'homme du
peuple

Il entretiendra avec M. le Curé de la paroisse des rapports
empreints de confiance et de respect. Il sera son bras droit, et,
dans les moments pénibles, le prétre sera son conseiller, son
guide et son meilleur ami.

Le maitre d’école fera 4 son curé quelques courtes visites.
Il se mettra proprement, sans affectation; il aura un air affable,
modeste et satisfait. Dans beaucoup de paroisses ou I'insti-
tuteur vit avec des gens simples et dépourvus d'éducation, la
société d’'un homme vertueux et instruit est un trésor.

Le syndic est, aprés le curé, I'homme le plus en vue dans
une commune. L’instituteur aura avec lui des relations fré-
quentes. Il le respectera et ne lul reiusera pas un concours
dévoué et franc. Peut-étre, sera-t-il un jour appelé a remplir
les fonctions de secrétaire communal. 1l montrera ici de 'exac-
titude, mettra ses affaires a jour et se formera aux questions
communales par une application soutenue. Il se gardera bien de
faire I'important et de prétendre qu’il en peut remontrer a tous
les membres du conseil communal. Qu'il soit donc prudent,
qu'il se montre affable et respectueux, et on saura l'estimer
et le respecter. Si parfois, de nos jours, on déteste l'institu-
teur, a qui la raute ? Cet air guindé, cette pose de demi-savant,
qui semblent dire & tous: c’est moi; ces manicres alleclées
qui ne conviennent nullement au f(ils de la campagne : tout
cela ne semble-t-il pas fait pour indisposer contre I'instituteur
ct les autorités et les parents ?

Si, par malheur, le maitre se brouille avec un représentant
de 'autorité paroissiale ou communale, il fera ses observations
— s'il est dans ses droits — avec politesse, tranchise ct
confiance.

Critiquer les actes des supérieurs serait un manque de tact
répréhensible ; vouloir donner des ordres ou des conscils
partout : voila, certes, une chose de bien mauvais ton. « Il faut
prendre en pitié, dit M. Barrau, ceux qui, parce qu’ils sont
sacristains ou secrétaires, prétendent diriger le curé et le
syndic et ménent, disent-ils, la paroisse et la commune. »

L’instituteur fait-il sérieusement sa classe ? Ses ¢léves sont-ils
bien formés ? L'éducation est-elle en honneur.? Dés lors, ses
rapports avec la commission scolaire et M. I'inspecteur seront
faciles : il lui suffira de se conformer aux prescriptions du
réglement général.

Que la meilleure entente régne donc entre l'instituteur et
ses supérieurs. Que la politesse, la prudence, la franchise et la
confiance soient la régle de ces relations.

Sachons supporter les charges et les embarras; ne les aug-
mentons pas par la 1égéreté, la précipitation et I'impatience.
D’aillears, un homme vraiment digne de ce nom se montre
homme et chrétien partout sans doute, mais surtout dans les
difficultés et les ennuis.



L’instituteur et la population.

Appelé a remplir ses fonctions dans une commune, l'insti-
tuteur fait partie de la population de sa nouvelle localité. Il a
avec les habitants des relations plus ou moins nombreuses.
Peu a peu, il s’y choisira des amis, il devra se vouer a des
ceuvres utiles et s'efforcer d’étre toujours pour ceux qui le
consulteront un conseiller prudent et discret.

Ses débuts dans une nouvelle localité sont toujours un peu
ditficiles. Surveillons-nous, étudions le peuple dont nous faisons
partie. M. le curé sera dans cette circonstance un directeur
éelairé : allons lui demander conseil. Nous serons alors avertis ;
nous connaitrons le chemin a suivre et les écueils a éviter.
Soyons polis et affables avec tous ; respectons les vieillards,
les pauvres, les orphelins ; ne soyons pas avares de courtes
conversations, de saluts et d’amabilités. Evitons cependant les
familiarités qui engendrent le mépris et les grossiéretés de
langage qui nous abaissent aux yeux du public. Choisissons de
bonnes compagnies, tenons-nous étrangers aux querelles, aux
luttes politiques. Ne recherchons pas la- popularité ; ne soyons
pas grands parleurs ; occupons-nous de ce qui nous regarde,
car on ne se repentira jamais de s’étre tu, mais on regrettera
souvent d’avoir rompu le silence. Done, arriére les commé-
rages, car « n'oublions pas, dit M. I'abbé Collard, que tous les
actes, que les moindres paroles de l'instituteur sont curieu-
sement observés et quelquefois malignement interprétés,
altérés, défigurés ».

Un instituteur digne de ce nom saura éviter les critiques en
ne fréquentant que rarement les foires et les marchés, en ne
prenant part & aucune soirée ou veillée dangereuse qui sont,
hélas! le grand écueil de notre jeunesse fribourgeoise. Il sera,
avec la griace de Dieu et de la bonne volonté, le modéle de la
population : tous, enfants, jeunes gens, hommes d’ige mur et
meéme vieillards, devront oser I'imiter.

Il sera I'’homme que Dieu a choisi pour étre, apres le pasteur
de la paroisse, le pére, le maitre, le modele du publie, I'homme
que l'on aime 4 entendre, a rencontrer, que les enfants res-
pectent, que les hommes recherchent.

Cependant, qu’il se mette en garde contre I'amour-propre, cet
ardent et mauvais conseiller. L’orgueil peut faire tomber tout
le monde, et un orgueilleux ne sait ni commander ni obdir.

« Qu'un ami véritable est une douce chose! » a dit La Fon-
taine. Mais, pour cela, il faut que l'amitié soit fondée sur
I'estime et la vertu.

Dans une commune ot tout le monde doit étre égal 4 nos
veux, nous devons étre I'ami de tous ; mais sommes-nous
obligés d’étre intimes avec tous? « Non, dit encore M. I'abb¢
Collard, soyons amis avec tous, familiers avec trés peu de gens
et intimes avec moins encore. »
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Au dc¢but de ses fonctions dans une localité, le maitre sera
appelé a rendre visite a plusieurs familles. Beaucoup de per-
sonnes et méme des jeunes gens l'attireront dans leur maison,
surtout s’il est célibataire. Faudra-t-il refuser ? Non, se serait
les froisser ; mais étudions les caractéres qui nous recherchent
ainsi et soyons prudents avant de nous livrer aux épanchements
de I'amitié. Choisissons des amis d'une réputation intacte ; ne
fréquentons point les maisons ot se trouvent une ou des per-
sonnes d’'un renom équivoque. Soyons discrets et silencieux
pour tout ce qui concerne 1'école, les parents et les enfants.

L’instituteur honnéte et économe ne sera point un pilier
d’auberge. Qu’on le voie rarement dans ces lieux publics ot
tant d’hommes perdent leur honneur, leur raison, ou tant de
péres vont dissiper leur fortune, leur argent et chercher la
misére et la désolation des familles !

Ses amis I'y entraineront souvent ; qu'il soit ferme et
d¢licat, car savoir unir la fermeté & la délicatesse est une
prudente chose. Certes, il ne faut pas refuser tout jeu ou tout
divertissement : ce serait mal agir. Du misanthrope a I'im-
portun, il y a une marge suffisante ol peut se mouvoir 'homme
qui sait observer les convenances. Sachons seulement nous
retirer a temps, et I'on ne tardera pas a nous apprécier et a
louer notre conduite. On respecte toujours 'homme qui se
respecte.

Nous avons dit plus baut que l'instituteur doit se vouer a des
wuvres utiles. Aimé et estimé de tous, la tache sera facile.
S'il est musicien, sa place sera toute marquée a la téte d’une
société de chant. Que de bien il peut faire! Les jeunes gens le
suivront, seront heureux de se voir diriger par lui. Il les
amenera a 1'église, saura les récréer honnétement et les
retiendra au village natal. Il leur inspirera le gout du beau,
du bien et de tout ce qui est, en méme temps, simple grand et
sublime. Le jeune homme abandonnera les jouissances mal-
saines. les amusements dangereux pour étre membhre de la
société de chant. Il verra que l'on peut- bien se récréer
décemment.

Ce serait le lieu de parler ici de I'établissement des biblio-
théques scolaires. Mais 'instituteur ne saurait rien entreprendre
de ce coté sans prendre I'avis de ses supérieurs et surtout sans
recourir aux directions de celui qui a charge d’imes dans la
paroisse. D’ailleurs, I'habitude de la lecture est une arme a
deux tranchants : quel est le maitre qui oserait certifier que
les lecteurs n’en abuseront pas?

Toutefois, cette question reste ouverte, et bien qu'elle ait
déja été posée, nous ne sachions pas qu’elle ait ¢té résolue
délinitivement.

I.e maitre d'école peut-il encore se rendre utile ? Certes, oui,
s'il est lui-méme un homme de hien. Avec le consentement de
M. le curé et des autorités communales, il pourra donner aux
habitants quelques conférences intéressantes sur l'agriculture,
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arboriculture, Napiculture et I'hygiéne. Il devra, sans doule,
s'y préparer sérieusement. Les rapports fédéraux sur le recru-
tement lui seront un puissant argument dans le développement
d'une question d’hygiene. Que de préjugés il peut faire dispa-
raitre, que de mauvaises habitudes il a I'occasion de combattre!
Nous verrons alors diminuer le nombre des étiolés, des inflirmes
¢t des malades.

Un ¢ducateur sage et habile inspirera a la jeunesse I'amour
de T'ordre et de I'économie. Il établira a cet eftet une caisse
d'épargne scolaire. Ses éléves, munis d'un carnet on ils inscri-
ront leurs versements, lui apporteront 'argent qu’ils recevront
d’une commission faite ou d’un service rendu, ou encore leurs
étrennes du nouvel-an. Les jeunes gens viendront déposer, au
fur et a mesure qu’ils les auront réalisées, leurs petites épar-
gnes. Nous verrons alors fleurir la prospérité, I'aisance et le
bien-étre qui sont le gage assuré d’'un heureux avenir.

Hélas ! malgrd tout le bien qu'un instituteur peut faire dans
une commune, il sera souvent critiqué et bafoué. Que dans sa
modestie sincere il se souvienne que le chemin parsemé de
roses n'est pas celui du Ciel, et qu’ « a vaincre sans péril, on
triomphe sans gloire ».

Qu'il soit prudent et courageux et qu'il se rappelle ces paroles
de I'fmitation : « Que vous importe les discours et les pénsées
des hommes ? Ce ne sont pas eux qui vous jugeront. S'ils vous
accusent a tort, Celui qui voit le fond des consciences vous a
déja justifiés. S’ils vous reprochent des fautes réelles, n'étes-
vous pas heureux d’étre avertis, henreux de souffrir une humi-
liation salutaire ? »

L’instituteur a l’église.

L’instituteur sera un chrétien ferme dans sa foi et ¢diliant
dans ses mceurs. Il pratiquera ses devoirs religieux sans fai-
blesse comme sans ostentation; il fera (i des « qu’en dira-t-on ».
Il ira & la messe aussi souvent que le lui permettront ses nom-
breuses occupations. Il donnera partout I'exemple d'une piété
solide, éclairée et sincére.

Sa mise et sa tenue seront toujours convenables. 1l arrivera
a 'heure aux offices et se donnera comme un m déle d'exacti-
tude a toute la paroisse.

Le maitre est, par ordre du Reéglement général, chargé de la
surveillance des enfants a I'église. 1l veillera a leur tranquillité
dans le licu saint, punira toute faute d’'irrévérence, notera les
absences et s'enquerra de leur motil. Qu'il s’assure quc les
¢léves sont venus a I'église avec un livre de piété ou, les plus
jeunes, avec un chapelet.

L’instituteur peut étre appel¢ a remplir les fonctions de
sacristain, d'organiste ou de maitre chantre. Il doit, dans ces
diverses fonctions, se montrer dévoué et s’effacer pour f[aire
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valoir ses serviees. Il sera d’'une prudence excessive au lutrin,
car les chantres ont un amour-propre tres délicat, et les froisser
scerait amener des discordes dont le contre-coup pourrait agiter
une paroisse.

Sa piété et son dévouement ne seront jamais inspirés par
I'hypocrisie. Qu’il soit sincére et ferme dans ses convictions et.
qu'il se tienne au-dessus des critiques qu'entretiennent 1'igno-
rance et le libertinage. « Il ne craindra pas, dit M. l'abbé
Collard, de recevoir quelques-unes de ces qualifications pré-
tendues Injurieuses qui ne prouvent qu'une chose, c’est que
celui qui les donne est un homme sans morale et sans foi, ou,
tout au moins, un sot. »

« Un sot trouve toujours un plus sot qui 'admire. »

L’instituteur dans son intérieur.

Que dire de l'instituteur dans son intérieur ? De prime abord,
on considére la question comme bien secondaire. Détrompons-
nous. Tel il sera chez lui, tel il sera ailleurs. Sa vie domestique
sera donc un exemple pour tous, son intérieur un modéle.

Celui qui a le bonheur de posséder chez lui des parents peut
s'en féliciter. Dans son intérieur, on verra régner l'ordre et la
propreté : une main habile et amie pourvoit a tout. Mais I'ins-
tituteur célibataire est obligé d’entretenir lui-méme son modeste
logis et de chercher une pension. Que sa chambre respire la
propreté et l'aisance! Jamais il ne se servira des éléves de
I'école — comme le font certains maitres négligents — pour la
halayer et la mettre en ordre. Ce serait une imprudence qui ne
manquerait pas de lui attirer des désagréments.

Se mettre en pension : voila, certes, une affaire bien délicate.
Choisissons une maison ot I'on se trouve bien, mais simplement
nourri.

La difficulté de trouver une bonne pension, le temps perdu
avec des amis dans des lieux de jeux améneront l'instituteur a
se choisir de honne heure une compagne. Ici, qu’il soit prudent,
qu’il réfléchisse miarement et qu'il ne se laisse pas aller & un
gout passager; qu’il tienne compte de I'harmonie et de la con-
venance des caractéres. Il faut savoir se donner une épousc
orné¢e des meilleures qualités et qui comprenne la position d'un
instituteur. Elle devra étre bonne ménagére, propre, simple,
avoir le mépris des vaines parures, et, avant tout, étre ver-
tueuse, sinon point de honheur familial.

Les enfants du maitre d’'école seront les mieux ¢levés de la
localit¢. Enfin, dans son ménage, on trouvera les meeurs hon-
netes, les maniéres polias et la propreté sans luxe. L'instituteur
aimera alors son petit intérieur, il restera chez lui, il y trou-
vera ses délassements.

Ne restons jamais oisifs, sachons tirer parti de tous nos
moments de loisir : la vie est si courte. La lecture, mais une
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lecture saine et honnéte, sera pour lui une source de jouissances
pures : le ceeur et I'esprit en profiteront. Suivant ses goiits et
ses aptitudes, il pourra s’adonner au dessin, 4 la sculpture, a
la peinture, 4 la musique. Mais il ne devra cependant pas s’en
faire une passion au préjudice de sa classe. Pendant les
vacances, qui empéche l'instituteur de se vouer & I'horticul-
ture ou & l'arboriculture ? Certes, voild une occupation aussi
saine que productive ?

Il ira souvent aussi rendre visite a ses collegues. Pourquoi
les jours de congé ne seraient-ils pas consacrés a ces entrevues
avec tel ou tel collégue, son voisin? On s’amuse un brin, on
parle de son école, on se donne des directions, on s’encourage
mutuellement. Jeunes maitres, ai-je un conseil 4 vous donner ?
Allez voir vos collégues expérimentés. Ils sauront vous guider,
vous encourager. Ouvrez-leur votre cceur et vous reviendrez
plus forts, plus habiles et plus aptes.

Notre propre intérét nous impose de prélever sur nos heures
de loisirs quelques instants pour I'étude. Revoir nos méthodes,
approfondir les matiéres étudiées rapidement a I'école nor-
male : voila ce qui nous empéchera de tomber dans la routine,
la négligence et I'engourdissement. Conservons en nous le feu
sacré de I'étude que les sollicitations du dehors tendent sans
cesse a (touffer, alin d’empécher nos intelligcences de se figer.

Instituteurs, pour charmer vos loisirs, restez dans votre

Petit séjour, commode et sain,
On des arts et du luxe en vain
On chercherait quelque merveille ;
Humble asile ou j’ai sous la main
Mon La Fonlaine et mon Corneille,
Ou je vis, m’endors et m’éveille.
Sans aucun remords de la veille!
(Ducts.)

L’instituteur et les parents.

Des relations entre le maitre d’école et les parents de ses
éléves sont utiles et nécessaires. Si elles sont respectueuses et
cordiales, les parents y puiseront I'estime de I'éducation; ils en
comprendront mieux les moyens et ils seconderont l'instituteur
avec plus de zcle, de suite et d'intelligence. Ces communications
contribueront beaucoup au succes de la classe, 4 son pregres
moral et religieux. Le maitre y puisera des renseignements
sur le caractéere, la conduite et le travail de ses éléves. Il
pourra mieux les corriger de leurs défauts naissants et faire
plus facilement tomber I'appui tacite que certains parents
prétent aux mauvais penchants de leurs enfants.

Mais pour arriver au but poursuivi, 'instituteur gagnera
d’abord T'aflection et 'estime des familles en faisant bien sa
classe, en évitant scrupuleusement la partialité, en ne don-
nant rien a 'emportement, a la précipitation. Il ne faudrait pas
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non plus ¢tre trop faible et trop sensible : les parents en abu-
seraient. Qu'aucun cadeau, aucun présent, aucune promesse ne
nous [asse dévier de nos devoirs! Si les parents jugent a propos
de témoigner leur reconnaissance au maitre, que ce soit sans
motif intéressé, car alors celui-ci se trouverait dans la nécessité
de refuser leur don. Cependant, si le cadeau est uniquement un
gage de gratitude, I'instituteur doit accepter; un refus pourrait
blesser les susceptibilités.

Que l'instituteur ne soit pas dissimulé, artificieux, ne laissant
jamais connaitre sa pensée. On se défierait de lui et ses paroles
ne seraient point écoutées.

Nous avons vu que des relations étaient utiles et nécessaires
entre le maitre et les parents, que ces relations, pour étre
fructueuses, devaient étre basées sur I'atlection, I'estime, la
prudence, I'impartialité et la franchise.

Reste maintenant & nous occuper des principaux moyens de
communication entre les péres et meres et l'instituteur. Il en
est de prévus an Reglement général ; nous n'en parlerons’pas :
ils sont obligatoires. Il en est d’autres qui, suivant les cireons-
tances, sont trés efficaces : nous voulons dire les visites, les
rencontres dans la rue ou en société, les livrets ou carnets et
les bulletins trimestriels.

- Les visites aux parents seront courtes et peu fréquentes;

elles se feront dans l'intérét des éléves. Elles auront pour
but de mettre en harmonie la vie domestique avec celle de
I'éeole.

Dans ces visites, I'instituteur pourra se rendre compte de la
vie de famille, du caractére et des usages de ceux qui lui con-
fient leurs enfants. Il saura mieux choisir les moyens de cor-
rection a appliquer a tel ou tel écolier. Il pourra combattre des
mauvaises habitudes cachées a I'école et faire part aux parents
de celles qu’il a remarquées dans le travail et les jeux de
I'éleve. Alors les punitions porteront tout le fruit désirable. Ce
sera le moment de dire : « L'union fait la force. »

Un maitre prévoyant ne punira jamais un éléve séverement
sans avoir préalablement averti les parents et leur avoir fait
connaitre la faute de leur enfant.

Quelles précautions 4 prendre dans le blame! L’instituteur
doit avant tout dire la vérité et recourir aux mdénagements, 11
usera aussi d'une prudente réserve dans ses cloges. L'amour
paternel est si souvent aveuglé ; des louanges exagérées l'en-
(lammeraient sirement et ue manqueraient pas d'enorgueillir
I'enfant lui-méme.

Dans ses visites, le maitre surveillera sa tenue et son langage.
Que jamais une parole déplacée, une médisance ou une calomnie
ne sortent de sa bouche! On le jugera d’aprés ses paroles et ses
oestes. Qu'il entretienne les parents de la vocation de leurs
enfants Il pourra peut-étre, si les parents lui demandent avis,
s'occuper d'un apprentissage, donner des conseils 4 un ¢émi-
erant, & un jeune homme partant pour le service militaire.
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Il n'aura dans ses visites aucune préférence ; le pauvre et le
riche seront 'objet des mémes attentions.

Quelquefols, les parents rendront des visites a I'instituteur.
Qu’ils soient toujours hien accueillis dans son modeste int¢-
rieur!

[l n’est pas de jour ol le maitre ne rencontre dans la rue ou
en soci¢té I'un ou l'autre des parents de ses éléves. Un salut
cordial, un bon mot, un petit entreticn ne seront pas déplacés
et perdus. Souvent on nous demandera des nouvelles des en-
fants : une conversation de quelques instants contentera pa-
rents c¢t maitre. ,

I’instituteur peut encore se mettre en relations avec les
parents par correspondance. Un hillet trés simple et tres court,
mais toujours rédigé selon les régles du savoir-vivre et de la
bienséance, suffira pour prévenir les parents des fautes com-
mises par leurs enfants. [l peut les inviter & surveiller le choix
de leurs compagnies ou leurs sorties nocturnes. Il est inutile
de dire (ue le maitre lui-méme fera quelques promenades afin de
s'assurer si tous ses éléves rentrent au logis a la nuit tombante.

Un autre systeme consiste 4 munir 1'éléve d'un carnet dans
lequel le maitre transcrit semaine par semaine ou mois par
mois ses observations relatives au progreés, a la conduite et a
I'application. La transmission aux parents des carnets des
¢leves vicieux pourrait étre plus fréquente en vue d’obtenir
un prochain amendement. Nous pensons que ce systéme est
excellent, et, s’il doit occasionner un surcroit de travail au
maitre, celui-ci sera grandement dédommagé par les avantages
qui en résulteraient.

Viennent, enfin, les bulletins trimestriels. Ils permettent au
maitre d’appuyer ses observations par des notes. Ils convain-
(quent les parents et produisent toujours bon effet. Ces bulletins
pourraient se fusionner avec les carnets hebdomadaires ou
mensuels ; ce scrait ainsi simplifier la tiche du maitre.

Action éducatrice de 'instituteur au point de vue
des maux dont notre canton souffre specialement.

L’intempérance ct 'orgueil sont les principales sources de
ruine dans notre canton. C'est un devoir de conscience autant
que de patriotisme de prévenir la jeuncsse contre ces deux
causes de décadence.

En ce qui concerne l'intempérance, nous devrions résolument
nous faire les soutiens des hommes dévoués qui consacrent
généreusement leur temps et leurs forces a4 ramener nos con-
citoyens dans de sages limites. Mais nos paroles n’auront de
poids que si nous sommes nous-mémes tempérants. Pour le
bon exemple, nous devrions donc souscrire, & un degré quel-
conque, un engagement dans l'association, travailler a la diffu-
sion du journal La Ligue de la Croi.r et remettre sous les yeux
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de la jeunesse des ¢eoles les pages éloquentes de Mgr Thierrin
contre l'alcoolisme, car combien parmi nous s’en souviennent
encore ?

L'orgueil est un autre gouffre ot s’engloutissent bien des
fortunes : orgueil dans les constructions, dans les meubles,
dans les vétements ; orgueil consistant a vouloir surpasser ses
voisins en tout et pour tout. Tendance a4 se créer un bien-étre
au-dessus de sa condition, & ne se refuser aucune réjouissance,
si dispendisuse flit-elle eu égard 4 notre budget. La conséquence
inévitable, immédiate est I'endettement du domaine, une vie
pleine de soucis et, enfin, la vente forcée, la vente juridique!

On s'en va alors & la ville ou a I'étranger grossir les rangs
du prolétariat.

Plusieurs péres de famille détournent eux-mémes leurs f[ils
de la carriere de I'agriculture afin de leur épargner, disent-ils,
les déboires et les déceptions dont leur vie a ét¢ parsemée. Ils
ne veulent pas comprendre, ces péres aveugles, que la plupart
du temps, ils ont été les artisans de leurs déconvenues par des
spéculations hasardées, des cautionnements abusifs, par défaut
d'ordre et d’énergie, par la boisson, le jeu, la perte du temps
et I'orgueil. .

C'est ainsi que nos terres passent peu a peu a des mains
¢trangéres. Trés souvent ces nouveaux venus amassent aisance
¢t fortune on nous, Fribourgeois, nous avons trouvé la ruine.

Engageons nos concitoyens A garder précieusement le sol
natal, car 'appauvrissement est toujours suivi d'une foule de
miscres morales : gardons nos terres et conservons notre natio-
nalité : Fribourg aux Fribourgeois ! tel doit étre notre garde-
a-vous.

Tout le monde ne peut pas étre propriétaire, et souvent
aussi la propriété est trop exigué pour occuper tous les bras
de la famille. A ceux 14, il faut songer 4 procure une profession,
un métier. Des citoyens éclairés y travaillent sans relache et
avec beaucoup de succés dans notre canton par le relévement
des arts et des métiers, par l'introduction d'industries nou-
velles, par l'établissement de cours professionnels et d’agri-
culture : 4 nous de seconder tant d'efforts dignes d'encoura-
gement par tous les moyens a notre disposition. Facilitons, par
exemple, 'acces des cours agricoles par des sollicitations de
secours pécuniéres aux communes aisées et aux familles favo
risées des dons de la fortune en faveur de fils de familles
pauvres, en vue d'en faire des domestiques de campagne
capables et estimés: notre agriculture en a le plus pressant
besoin. . ‘

Je m'arréte ici, espérant avoir réalisé, en grande partie du
moins, la pensée qui a dirigé le Comité de notre Socic¢té dans
le choix de cet important sujet. Nous avons montré ce qu'un
maitre habile et dévoué peut faire en dehors de sa classe et
combien, grice 4 son exemple €t A ses ceuvres, I'éducation
publique est améliorée. Un bon instituteur voudra par la
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pricre; la patience et 'esprit de sacrilice, devenir 'instrument
de la Providence pour le bonheur des enfants, de la jeunesse,
des familles et de la société,

Conclusions :

En dehors de I'éeole, le maitre entretiendra des relations
avec les autorités ot la population ; il sera un modeéle a I'église
et un exemple dans son intérieur ; pour mieux réussir dans sa
mission d'éducateur, il se mettra souvent en rapport avec les
parents de ses ¢léves. II emploiera aussi son influence pour
combatire les maux dont souflre plus particuliéerement le
canton de Fribourg.

1. Awulorités.

r) Le maitre sera I'appui du curé; il le respectera, lui
rendra visite de temps en temps et recevra ses conseils ;

4) 11 aura des relations nombreuses avec le syndie et lui
prétera un concours loyal et dévoud;

¢) Appel¢ aux fornctions de secrétaire communal, il sera
exact et sérieux et se gardera de faire 'important ;

) 1l ne critiquera jamais les actes de 'autorité, et dans les
ennuis et les difficultés il se montrera honnéte et franc ;

e) Dans ses rapports avec la commission scolaire et I'inspec-
teur, il aura & ceeur d'observer strictement le Réglement
géncral.

2. Populalion.

a) L'instituteur doit avoir avec les habitants de la localité
des relations nombreuses et se vouer a des ccuvres utiles ;

b) 1l étudiera les moeurs du peuple avec lequel il vit et le
respectera; il se tiendra étranger aux querelles politiques,
évitera les commdérages et sera affable et poli avee tous;

¢) Il (réquentera rarement les établissements publics, les
foires et les murchés ;

) Il se choisira des amis d’'une réputation intacte, ne fré
(quentera point de famille d'un renom équivoque ¢t sera
discret pour tout ce qui regarde I'école, les enfants et les
parents ;

¢) S'il est musicien, il se metira a la téte d’'une socic¢t¢ de
chant ;

/) 1l inspirera 4 la jeunesse le goiit de la lecture, 'amour de
l'ordre et de 'économie en établissant, avec 'approbation
du pasteur de la paroisse, une bibliothéque et une caisse
d’¢épargne scolaire ;

7) Il pourra donner aux habitants quelques conférences sur
I'agriculture, I'horticulture, I'arboriculture, l'apiculture
et I'hygicne.
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3. Eglise.

L’instituteur surveillera activement les enfants a I'église.
S’il est appelé aux fonctions de sacristain, d’organiste ou
de maitre-chantre, il évitera de se montrer prétentieux;
Il sera un chrétien ferme dans sa foi et édifliant dans ses
meeurs ; il pratiquera ses devoirs religieux sans faiblesse
comme sans ostentation.

4. Intérieur.

Dans sa vie domestique et son intérieur, l'instituteur doit
étre un exemple et un modele ;

S’il est célibataire, il se choisira une bonne pension et il
ne confiera jamais 'entretien de sa chambre aux éléves
de sa classe;

Il saura se donner une épouse vertueuse qui comprenne
la position de I'institutenr ; ses enfants seront bien élevés
et, dans son ménage, on trouvera les maniéres polies ct
honnétes ;

Il charmera ses loisirs par la lecture, le dessip, la mu-
sique, l'apiculture, 'arboriculture et surtout par I'étude
de la pédagogic;

Il rendra aussi quelques visites i ses colléegucs.

D. Parents.

Des relations entre les parents et les maitres sont néces-
saires et utiles. Elles contribuent & amdéliorer I’'éducation,
4 faire progresser la classe, spécialement au point de
vue moral et religieux ;

La prudence, 'aflection, 'estime, I'impartialité et la fran-
chise seront a la base de ces relations;

Aucun cadeau, aucune promesse ne fera dévier l'insti-
tuteur de ses devoirs. Il visitera le pauvre aussi bien quc
le riche;

Les visites aux parents, dans le but d’harmoniser la vie
domestique et celle de 'école, seront courtes. Le maitre
surveillera sa tenue et son langage ; il sera réserve dans
les ¢éloges, dira la vérité et usera de ménagements dans
lefblame ;

Un maitre prudent ne punira jamais sévérement un ¢léve
sans avoir préalablement averti les parents. Un billet
court et simple suffira pour les prévenir;

Les rencontres dans les rues ou en société seront aussi
une occasion d'entretenir les parents de I'¢ducation et du
travail de leurs enfants ;

Le maitre surveillera les sorties nocturnes et les signalera
aux parents négligents ;
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Les éléves paresseux, indisciplinés et vicieux seront sti-
mulés par 'envoi aux parents d'un carnet dans lequel le
maitre consignera ses observations;

Les bulletins trimestriels permettront aux maitres d’ap-
puyer leurs observations par des notes ;

On pourrait facilement fusionner les bulletins trimestriels
avec les carnets des éléves.

6. Divers.

Le maitre metira em garde la jeunesse contre I'intem-
pérance, I'orgueil, le jeu, la dissipation, les cautionne-
ments et I'’abandon des terres qui en est le résultat ;

Il fera ressortir, dans ses entretiens, le danger de l'acca-
parement du sol par des étrangers ;

1l favorisera La Ligue de la Croix, le relévement des
arts et des métiers et les multiples institutions qui se
proposent de procurer un gagne-pain honorable aux fils
des familles pauvres.

Vuarmarens, le 9 mai 1902.

A. THORIMRBERT, instil.

Liste des rapporteurs de districts et des maitres qui ont traité Ia
question mise a I'étude.

ler ARRONDISSEMENT (RROYE)

Rapporteur : M. Thierrin, instit., @ Monlel.
Ont envoyé des travaux :

MM.

Bise, inst. & Seiry. MM. Plancherel, & Russy.
Bondallaz, & Estavayer. Roulin, & Gletterens.
Krasey, & Montbrelloz. Ramuz, & Saint-Aubin.
Broye, & Granges-de-Vesin. Renevey. & Méniéres.
Chablais, & Léchelles. Vez, a Vesin.

Crausaz, & Portalban. Vez, & Montagny Ville.
Dessarzin, 4 Surpierre. Vorlet, a Villeneuve.
Dessibourg, & Font. Mmes Déaclard, & Domdidier.
(toumaz, & Fétigny. Luisier, A.-C., a Domdidier.
Grognuz, aux Friques. Luisier, Virg., ADomdidier.
Loup, F., & Franez. Mlles Collaud, & Montet.

Looup, L., & Montborget. Duc, 4 Estavayer.

Loup, A., & Vuissens. Oberson, a4 Estavayer.
Magne, & Mannens. Perriard, & LEstavayer.
Perrin, & Prévondavaux. Toreche, A Estavayer.




4me ARRONDISSEMENT. — SECTION A. VILLE DE FRIBOUR&

Rapporteur : M. Renevey, inslil.

Ont envoyé des travaux :

MM. Berset. Mlles Gremaud.
Bise koller.
Bondallaz. Auderset,
Gendre. Loffing.
Muller. Moser.
Villard. Mivelaz.

Mlles Bourqui, B. Overney.
Bourqui, I. Schad.
Comte. Z0880.
Daguet. Karte.
Erath.

Ame ARRONDISSEMENT. — SEGTION B. ECOLES RURALES

Rapporteur : M. Barbey, mailre a ['école végionale de Couvlion.,

Ont envoye des travaux:

Mlles
Buillard, & Belfaux.
Butty, & Corminbacuf.
Dunand, & Villarepos.
Kern, 4 Grolley.
Magne, 4 Cressier.
Magnin, a Belfaux.
Mauroux, & Avry-sur-Matran.
Mceuwly, & Rossens,
Michel, & Zénauva,
Savoy, & Autigny.
Warpelin, a Praroman.

Mmes

Codaghengo, a Prez-vers-Noreéaz.

Couturier, & Estavayer-le-Gibl.
Ducotterd, a Marly.
FFavre, a Treyvaux.
Plyfler, & Bonnelontaine.
Prommaz, & Estav.-le-Gibloux.
Rickenbach, & Kpendes.
Sciboz, & Wallenried.
Seydoux, & Neyruz.
Wicht, & Noréaz
Viner, & Vuisternens-en-0goz.,
Vuillemez, & Marly.
Vulpillier, & Farvagny.,

MM.
Angéloz, & Courlepin.
Auderset, a Courtion.

MM.
Bochud, a Marly.
Bossy, & Avry sur Matran.
Brunisholz,d Rueyres-St-Laurent
Buillard, & Givisiez.
Crausaz, & Noréaz.
Descloux, & Rossens.
Eggerswyl, & Corpataux.
Fisch, & Cormérod.
Grand, a Barberéche.
Gremaud, & Villarlod.
Jolion, & Farvagny.
Maillard, & Lentigny.
Maradan, & Iicuvillens.
Maradan, & Treyvaux.
Marguet, & Corminbweul,
Mathey, & Belfaux.
Michel, & Cournillens.
Michel, & Essert.
Monnard, & Corserey.
Monnard, & Iistavayer le-Gibl.
Morel, & Arconciel.
Pauchard, & Villarepos.
Pilloud, & Vuisternens en-0Ogoz.
Rosset, & Prez-vers-Noréaz.
Roubaty, & Matran.
Sautaux, » Posieux.
Sugnaux, & Magnedens.
Tinguely, & Ependes.

N.-B. — Les maitres de cet arrondissement, dont les noms ne
figurent pas dans cette liste, ont traité un autre sujet mis a I’étude
par M. I'Inspecieur du IVme arrondissement.
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SMe ARRONDISSEMENT (GRUYERE)

Rapporteur : M. Monney, instil., ¢ Bulle.
Ont présenté des travaux :

MM.

Vesin, a Bulle.

Gremion, 4 Bulle.

Currat, & Corbiéres.
Tinguely, & Hauteville.
Corminbeeuf, & La Tour.
Oberson, 4 Maules.

Bossy, aRueyres-Treyfayes
Thorin, & Sales.
Grossrieder, & Villarvolard.
Plancherel, & Vuadens.
Magnin, & Vuadens.

Bovet, a Villars-s.-Mont.
Dévaud, & Sorens.

Yolery, & Pont-la-Ville.
Grandjean, a La Roche.

MM.

Mlles

Grandjean, & Echarlens.
Maradan, & Cerniat.
Lanthemann, & Neirivue.
Chassot, a Bulle.

Duery, & Bulle,

Pilloud, & Bulle.
Chollet, & Albeuve.
Dousse, & Echarlens.
Gobet, & Monthovon.
Jacottet, & Vuadens.
Pégaitaz, & Vuadens.
(odel, & Sorens.
Gauderon, & Sorens,
Vionnet, & Vaulruz.
Vionnet, & Vaulruz.

(e ARRONDISSEMENT (GLANE)

Rapporteur: M. Orerney, inst. a Billens.
ont envoyé des travaux :

Miles

MM.

Bach, & Romont.

Bavaud, & Middes.
Baumgartner, & Romont.
Borghini, & Romont.
Bays, 4 Rue.

Bovet, a Blessens.

Dubey, a La Joux.
Fragniere, & Villaz-St-P.
Gavard, au Saulgy.
Menoud, & Vuisternens,
Meuwly, & Vauderens.
Pochon, & Romont.
Sudan, & La Pierraz.
Seydoux, au Chitelard.
Bavaud, & Chitonnaye.
Barbey, & Montet.
Bugnon, au Chatelard.
Brasey, & Ecublens.
Crausaz, 4 Lieffrens.
Dessarzin, aVillarsiviriaux.

MM.

Fontaine, & Villaz-St,-P.
Gendre, a4 Grangettes.
Jaquet, & Villariaz.
Jaquier, & Promasens.
Krieger, & Hennens.
Maillard, & Siviriez.
Monnard, a Esmonts.
Oberson, & Vauderens.
Pasquier, & Villaraboud.
Pauchard, & Massonnens.
Perrotet, & Villargiroud.
Perroud, & Berlens,
Perroud, & Ursy.

Pittet, a Estévenens
Pittet, & Mézieres.

Rey, & Middes.

Roulin, & Romont.
Rossier, & Chapelle.
Vauthey, & Sommentier.
Volery, & Villarimboud.

7me ARRONDISSEMENT (VEVEYSE)

Rapporteur : Mlle Dervey, Marie, instit. i Pond.
Ont envoyé des travaux :

Miles

Mme
MM.

Cardinaux, & Remaufens.
Grivet, & Le Jordil.
Zéphirine, & Semsales.
Deflerrard, & La Rougéve.
Gauderon, & Porsel.

MM.

Morel, 4 Bossonnens.
Sauteur, & Bouloz.
Savoy, & Tatroz.
Sehrweter, & Fruence.
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