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14 Sozialprofil der Ratsmitglieder im Wandel
der Zeit

Verschiedene Demokratiekonzepte fithren zu unterschiedlichen Vorstellungen
dariiber, welchen Hintergrund Politiker etwa in Bezug auf Bildung, Berufslauf-
bahn, politische Erfahrung aufweisen sollen. 1802 formulierte Philipp Albert
Stapfer,,, in seinem Verfassungsentwurf fiir den Aargau die Forderung, dass in
den Kleinen Rat nur wihlbar sein solle, wer sich iiber einen Hochschulabschluss
ausweisen konne.' Diese an Platons Vorstellung vom Philosophenstaat angelehn-
te elitire Konzeption, die das politische Parkett auf jenen Personenkreis ein-
schranken will, der iiber ein hohes Niveau an schulischer Bildung verfiigt, ist
nicht untypisch fiir jene Zeit und zeigt exemplarisch das eine Extrem republika-
nisch-elitiren Demokratieverstindnisses auf. Auf der anderen Seite kann die ega-
litire Vorstellung, dass alle Bevilkerungsgruppen und folglich auch alle Bildungs-
schichten und Berufsgruppen in der Politik vertreten sein sollen, fiir die Schweiz
als traditionell weit verbreitet gelten,” dies aufgrund des Milizprinzips und der
bereits im Ancien Régime durchaus vorhanden gewesenen lokalen Autonomie-
rechte.3 Stapfer hatte mit seiner Forderung einer Bildungselite den Zugang zum
Kleinen Rat vorbehalten wollen. Diese Idee setzte sich aber nicht durch. Sowohl
in der Mediationsakte als auch bei spiteren Verfassungsrevisionen wurden im
Aargau und in der gesamten Schweiz keinerlei Bildungsauflagen fiir den Zugang
zum Parlament geltend gemacht. Dagegen wurden bestimmte soziookonomische
Schichten durch den Zensus von politischen Rechten des aktiven und passiven
Wabhlrechts ausgeschlossen. Nun ist es durchaus so, dass zumindest in der Friih-
zeit des Kantons Aargau, als die Verhiltnisse der Volksschulen noch im Argen
lagen und Bildung eine teure, privat zu finanzierende Angelegenheit war, die
okonomischen Verhiltnisse und das Bildungsniveau korrelierten. Erst seit den
1830er-]Jahren, als auch die Volksschulen und die Ausbildung der Lehrer eine
nachhaltige Verbesserung erfuhren,> waren diese beiden Elemente immer weni-
ger miteinander verkniipft.®

Im Licht dieser Interdependenzen analysiert das vorliegende Kapitel die Bil-
dungsginge, die beruflichen und ausserberuflichen Werdeginge, wozu auch das
milizmilitdrische Engagement gezihlt wird, und fragt nach dem sozialen Status
des Elternhauses der Ratsmitglieder, um die Kernelemente eines Sozialprofils
des Grossen Rats herauszuschilen. Dazu werden verschiedene Konzepte einge-
setzt, die jeweils zu Beginn der einzelnen Abschnitte erlautert werden.
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Stufe5: Hochschulabschluss (Akademiker) — Habilitation
— Doktorat
—Hochschulabschluss (Lizenziat, Diplom)
Stufe 4. Fachhochschulabschluss Diplom einer hdheren Lehranstalt
Stufe 3a: Matura oder Handelsdiplom —Matura
—Handelsdiplom
Stufe 3b: hdhere berufliche Ausbildung —eidg. Diplom, Meisterdiplom

— Ausbildung von Lehrpersonen
— Priifung fiir den Notariatsbereich (Notar,

Fertigungsaktuar)
Stufe 22 Berufsausbildung Berufsausbildung
Stufe1: abgeschlossene Schulbildung Real-/Sekundar- oder Bezirksschule

14-A. Ausbildungsstufen.

Zur Bildung

Hotchste erreichte Ausbildungsstufe

Aus der Perspektive der Eliteforschung interessieren die Bildungsginge nicht
aufgrund der vielleicht damit einhergehenden Steigerung des geistigen Niveaus
einer sozialen Gruppe, sondern weil in gemeinsamen Bildungserfahrungen oder
typischen Laufbahnen gruppen- und folglich elitebildende Momente erkannt
werden.” Auch im vorliegenden Kapitel sollen wiederum die Befunde der perso-
nellen Realitdt der institutionellen Realitit gegeniibergestellt werden. Letztere
kennt im Aargau wie in der Schweiz, wie bereits erwihnt, generell keinerlei Bil-
dungsauflagen: Weder die Ausiibung des Aktivbiirgerrechts noch die Bekleidung
eines politischen Mandats sind an Bildungserfordernisse gekniipft.® Ausgenom-
men davon sind gewisse Laufbahnen im judikativen Bereich, fiir die im Verlauf
von Professionalisierungsprozessen wihrend des 19. und 20. Jahrhunderts zuneh-
mend juristische Bildung vorgeschrieben wurde.? Der Zensus sorgte indessen
aufgrund der Bildungslandschaft im frithen 19.Jahrhundert indirekt dafiir, dass
bildungsferne Schichten keinen Zugang zum Kantonsparlament erhielten. Zu-
néchst steht die Frage im Vordergrund, ob und wie sich die Bildungshorizonte
der Ratsmitglieder im Wandel der Zeit verschoben haben. Dann soll der Fokus
etwas enger gelegt werden, indem das alte Vorurteil, dass die Akademiker, im
Besonderen die Juristen die Politik dominieren wiirden, anhand der vorliegenden
Daten iiberpriift wird. Folglich wird der Anteil der Akademiker sowie deren
Studienrichtungen beleuchtet werden. Ausgehend vom Gedanken der gemeinsa-
men Bildungsgdnge werden im Sinn der Eliteforschung auch die Institutionen
untersucht, an denen die entsprechenden Mitglieder des Kantonsparlaments ge-
gebenenfalls die Maturitdt erworben oder studiert haben. In der vorliegenden
Arbeit wird unter Bildungshintergrund dabei die héchste absolvierte Stufe schu-
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lischer und/oder beruflicher Ausbildung verstanden. Um diese darstellen zu
konnen, wurde als Hilfsmittel ein Raster entwickelt, das die Ausbildung in fiinf
Stufen unterteilt (Abbildung 14-A).

Ganz grundsitzlich ist darauf hinzuweisen, dass das Bildungswesen selbst im
Untersuchungszeitraum eine enorme Entwicklung durchlaufen hat. Da beziiglich
der Stichjahre 1803, 1830 und 1831 fiir die meisten Grossrite aus den konsul-
tierten Quellen keine verlasslichen Angaben zur Schul- und Berufsbildung her-
vorgehen, werden fiir diese Jahre nur die Stufen 5, 3a und 3b dargestellt, fiir die
gesicherte Daten vorliegen. In diesem Zusammenhang wird nach dem Ausbil-
dungsgang und nicht nach der beruflichen Tatigkeit gefragt, sodass bei einigen
Berufsfeldern die Zuteilung zu einer Ausbildungsstufe je nach Zeitpunkt im
Untersuchungszeitraum differenziert werden muss. Beispielsweise gab es zu Be-
ginn des 19. Jahrhunderts neben den universitéir gebildeten Arzten, die zur Stufe
5 gezihlt werden, auch die Wundérzte oder Chirurgen. Die Zulassung zu diesem
Berufsfeld wurde im Kanton Aargau seit der Griindungszeit von einer Priifung
ihrer Qualifikation abhéngig gemacht. Diese Wundirzte und Chirurgen werden
zur Stufe g3b gezihlt (hohere berufliche Ausbildung). Dasselbe gilt fiir Apotheker
wie fiir Tierdrzte.” Zu derselben Bildungsgruppe wurden auch Fiirsprecher und
Notare ohne Hochschulabschluss sowie Fertigungsbeamte gezihlt." Fiir die Leh-
rer mussten im Aargau, wie in der ganzen Schweiz iiberhaupt, zuerst entspre-
chende Bildungsinstitutionen geschaffen werden.”? Aufgrund der einfachen Be-
zeichnung «Lehrer» wurden deshalb die entsprechenden Personen nur fiir das
20. Jahrhundert in der Kategorie 3b (h6here berufliche Ausbildung) subsumiert.'s
Die Hohere Padagogische Lehranstalt wurde ebenso zu den Fachhochschulen
gezihlt wie katholische Priesterseminare.”t Aus der grossen Gruppe der in der
Landwirtschaft titigen Personen wurden auch im 20. Jahrhundert nur diejenigen
der Stufe 2 (Berufsausbildung) zugeordnet, fiir die die Absolvierung einer land-
wirtschaftlichen Schule belegt ist. Meisterlandwirte wurden demgegeniiber der
Stufe gb (héhere berufliche Ausbildung) zugerechnet.’s

Fiir die meisten Berufsfelder ist fiir das 19.Jahrhundert kaum von institutio-
nalisierten Bildungsgidngen auszugehen, sodass es kaum moglich ist, zwischen
Berufs- und blosser Schulbildung unterscheiden zu wollen. Oft musste die Zuord-
nung auch im 20. Jahrhundert auf der Basis von Berufsbezeichnungen vorgenom-
men werden.® Unsichere Fille sind in Abbildung 14-B jeweils in einer separaten
Spalte aufgefiihrt.

Ein klareres Bild der Entwicklung lisst sich fiir das 20. Jahrhundert zeichnen
(Abbildung 14-B). Ganz grundsitzlich ist der Anteil aller Gruppen mit hoherer
Bildung, also jener der Akademikerinnen und Akademiker, der Fachhochschul-
absolventinnen und -absolventen und der Personen mit héherer beruflicher Aus-
bildung stetig gestiegen. Im Jahr 2002 stellten sie etwas mehr als die Hilfte der
Ratsmitglieder. War ein Hochschulabschluss 1920 noch héufiger als eine hohere
berufliche Ausbildung, so ist es seit 1972 umgekehrt. Die Zahl der Fachhochschul-
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m% alierﬁﬂ -

1803 5%

9 6%
1830 zo 13.5% 1" 7.5%
1831 7 10.5% ke N 17 85%
1920 32 15% = 3 1,5% - 2 105%
1921 28 14% - 5 25% - 12%
1972 33 16,5% 17% ? 4 2% 3% ? 38 19%
1973 39 19.5% 20%? 8 4% 45%7 48 24%
2002 48 24% - 19 95% - 54 27%

14-B. Bildungshintergrund der Ratsmitglieder in allen Stichjahren nach Ausbildungsstufen. Grau hinter-
legt wurden die Bereiche, fiir die keine verlasslichen Angaben vorliegen (Berufsausbildung bzw. obli-
gatorische Schulbildung vor dem Stichjahr 1920) resp. die sich als Mdglichkeiten gar nicht boten. Zu den
Fachhochschulen werden die katholischen Priesterseminare gezéhlt, die in der aargauischen Friihzeit
die einzigen Bildungsinstitutionen dieser Kategorie darstellen. Geistlichen war aber die Wahlbarkeit in
den Grossen Rat 1819 abgesprochen worden. Die Verfassung von 1831 hatte an dieser Regelung fest-
gehalten.) (1803: n=150, DQ 1-2: 15, DQ 1-3: 76; 1830: n=150, DQ 1-2: 33, DQ 1-3: 85; 1831: n=200, DQ 1-2:
39, DQ 1-3: 95; 1920: n=213, DQ 1-2: 71, DQ 1-3: 182; 1921: n=200, DQ 1-2: 72, DQ 1-3: 184; 1972: n=200, DQ
1-2:123, DQ 1-3: 195; 1973: n=200, DQ 1-2: 159, DQ 1-3: 199; 2002: n=200, DA 1-2: 161, DQ 1-3: 199.

absolventinnen und -absolventen hat sich zwischen 1972 und 2003 mehr als ver-
vierfacht, hat aber dennoch die Zehn-Prozent-Marke noch nicht erreicht.? Ein
Vergleich mit den Werten beziiglich Ausbildung fiir die aargauische erwerbstiitige
Bevolkerung ergibt fiir das Jahr 2002, dass alle hoher gebildeten Schichten im
Grossen Rat deutlich iibervertreten sind: Es finden sich viermal so viele Akade-
mikerinnen und Akademiker, sogar mehr als siebenmal so viele Abgéingerinnen
und Abginger von Fachhochschulen und immer noch mehr als anderthalbmal so
viele Personen mit einer hoheren beruflichen Ausbildung.®

Im Vergleich zur schweizerischen Bundesversammlung erscheinen diese aar-
gauischen Werte indessen recht moderat: GRUNER weist fiir das Jahr 1920 einen
Akademikeranteil im Nationalrat von 58,5 Prozent aus, fiir den Stinderat gar 84
Prozent. Auf Bundesebene sank der Anteil dieser Bildungsgruppe im Verlauf des
20.Jahrhunderts zwar leicht, betrug im Nationalrat 1968 aber immer noch 56 Pro-
zent und im Stdnderat 73 Prozent — also etwa das Drei- bis Vierfache des Anteils,
den die Akademikerinnen und Akademiker in den Jahren 1972 und 1973 im aar-
gauischen Grossen Rat stellten.'9 Im Baselbieter Landrat sassen 1995 29 Prozent
akademisch gebildete Parlamentarierinnen und Parlamentarier, wie Fuchs her-
ausgearbeitet hat.** Es kann also davon ausgegangen werden, dass sich die Ver-
hiltnisse beziiglich des Anteils von Parlamentsmitgliedern mit akademischem
Abschluss ganz deutlich zwischen der Ebene des Bundes und derjenigen der
Kantone unterscheiden.
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3 2%

1 05%

2 1% 9 3

2 1% 1 55% 29%? 3 1.5% 4% 1921
3 5% 42 21% 46%? 3 1.5% 11% 1972
5 25% 55 27.5% 405%? 4 2% 8% 1913
4 2% 32 16% 305%?7 4 2% 65% 2002

Im Zuge der Einfithrung des Proporzwahlrechts erhéhte sich, wie oben be-
reits angetont, tatsichlich die Rate der Parlamentarier im aargauischen Grossen
Rat mit geringerer formalisierter Ausbildung. Wie die weitere Entwicklung zeigt,
war dies aber keine Frage des Wahlsystems, sondern ist vielmehr als eine Folge
der massiven Verschiebung der Zusammensetzung des Grossen Rats zu sehen.*

Wie viele Ratsmitglieder im 20. Jahrhundert iiber eine Berufsausbildung ver-
fiigten und wie viele nur die obligatorische Schuldbildung absolviert hatten, lasst
sich kaum gesichert aussagen. Zihlt man die unsicheren Fille mit, so ergébe sich
eine kurzfristige Zunahme der Personen mit einfacher Schulbildung fiir das Jahr
1921 und daraufhin eine stetige Abnahme ihres Anteils, was mit der Umwiélzung
durch die erste Proporzwahl und durch die sich in den folgenden Jahrzehnten
ausdifferenzierende Berufsbildung erklirt werden kann.

Fiir einen Vergleich des Akademikeranteils iiber den gesamten Untersuchungs-
zeitraum (Abbildung 14-C) muss beriicksichtigt werden, dass zahlreiche hohere
Ausbildungsstitten erst in der ersten Hilfte des 19. Jahrhunderts gegriindet wurden,
sodass die Grossrite von 1803 und 1830/31 grundsitzlich anderen Bildungslaufbah-
nen folgten als die spiteren Generationen.?? Dies hatte generell zur Konsequenz,
dass im ersten Drittel des 19. Jahrhunderts weit weniger Menschen einen Hoch-
schulabschluss vorweisen konnten als Ende des 20. Jahrhunderts. Verldssliche Zah-
len iiber die Verhiltnisse in der aargauischen Bevilkerung sind allerdings fiir die
Friihzeit nicht greifbar.
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M Hochschulabsolventen M Fachhochschulabsolventen

14-C. Akademikeranteil im Grossen Rat fiir alle Stichjahre (in Prozent). Neben den Personen, die iiber
einen Hochschulabschluss verfiigen, den eigentlichen Akademikerinnen und Akademikern, wurden
auch die Absolventinnen und Absolventen von Fachhochschulen visualisiert. Es wurden nur gesicherte
Angaben in die Darstellung aufgenommen. Die dunkleren Linien visualisieren eine belegte Verdnderung
zwischen zwei Stichjahren, wéahrend die helleren Linien Stichjahre verbinden, zwischen denen keine
Aussage zum exakten Verlauf der Kurve gemacht werden kann.

Was nun den Anteil Akademiker im Grossen Rat des 19. Jahrhunderts betrifft,
so fallt dieser Wert mit fiinf Prozent recht gering aus. Bis 1830 erhohte er sich auf
13 Prozent. Der Umbruch von 1831 brachte zwar einige wenige Akademiker und
Personen mit einer hoheren beruflichen Ausbildung?? mehr in den Grossen Rat.
Dies wirkte sich aufgrund der gleichzeitigen Vergrosserung des Kantonsparlaments
um 50 Sitze jedoch nicht aus.?* Diese Werte entkriiften folglich auch den Topos
der «dmtergierigen jungen Akademiker», iiber die sich bereits Biirgermeister
Herzog beklagt hatte, besetzten sie doch einen vergleichsweise geringen Anteil
der Mandate im Grossen Rat.?5 Zum Vergleich: Im jungen Bundesstaat des Jahres
1848 wird der Akademikeranteil auf Bundesebene 59,5 Prozent betragen.?®

Betrachtet man die Verhiiltnisse im 20. Jahrhundert fiir die einzelnen Parteien,
so zeigen sich zwischen den Stichjahren 1921 und 2002 prignante Unterschiede
sowie deutliche Entwicklungen. Hatte die SP 1921 noch im Verhiltnis zu den
anderen Parteien iiberdurchschnittlich viele Grossrite mit hherer beruflicher
Bildung in ihren Reihen (Abbildung 14-D), so ist deren Anteil nach einem Ein-
bruch 1972 zwar wieder gestiegen, bewegt sich aber mit 22 Prozent im Jahr 2002
unter dem Wert fiir das gesamte Kantonsparlament, dafiir niher bei dem der
Gesamtbevélkerung. Der Akademikeranteil unter den SP-Grossritinnen und
-Grossriten lag immer deutlich unter demjenigen des gesamten Rats, auch wenn
er stetig gestiegen ist (Abbildung 14-E). Bei der SVP erhéhte sich 1973 zwar der
Anteil der Hochschulabsolventen, fiel aber im Jahr 2002 drastisch ab. Im Rah-
men der massiven Erh6hung der Mandatszahl dieser Partei in den letzten beiden
Wahlen geriet der Akademikeranteil also weit unter den entsprechenden Anteil
im Grossen Rat, aber auch deutlich unter denjenigen der Gesamtbevélkerung.
Derselbe Prozess lisst sich fiir die CVP 1972/73 beobachten. Der Gewinn von
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B FDP M KVP/CVP 1 SP ® BGB/SVP M Total

4(40)

10 (43) 9 (40) 9(41)

4 (47) 10 (47) 14 (54) 10(32)
8(51) 6(57) 9 (45) 8 (36)
2 (46) 5(30) 8(30) 30(72)
iibrige 0(13) 0(26) 8(30) 2(20)

24 (200 38 (200) 48 (200) 54 (200)

14-D. Anteil der Personen mit hoherer beruflicher Ausbildung im Grossen Rat in allen Stichjahren nach
Parteien. Die Grafik zeigt die Prozentwerte, die Tabelle fiihrt die absoluten Zahlen an. Dabei steht in
Klammern jeweils, iiber wie viele Mandate die Partei zum entsprechenden Zeitpunkt im Kantonsparla-
ment verfiigte.

siecben Mandaten ging einher mit einem Abfallen des Akademikeranteils um
acht Prozent. Im Jahr 2002 dagegen fanden sich in dieser Partei im Vergleich zum
Ratsdurchschnitt wiederum bedeutend mehr Hochschulabsolventen. Dasselbe
giltim Allgemeinen fiir die CVP auch in Bezug auf die beruflich h6her qualifizier-
ten Personen. Der Sitzgewinn 1973 verstirkte auch ihren Anteil um 14 Prozent.
Bei der FDP findet sich diese Bildungsgruppe, gemessen am Ratsmittel, immer
unterdurchschnittlich vertreten, dafiir weist diese Partei stets einen iiberdurch-
schnittlichen Anteil an Akademikerinnen und Akademikern auf.

Mittelschulorte

Der Aargau verfiigt mit der 1802 gegriindeten Alten Kantonsschule in Aarau
iiber eine der dltesten Mittelschulen der Schweiz, die auf eine private Initiative
wohlhabender Aarauer Stadtbiirger zuriickgeht und rasch zum Fixpunkt der aar-
gauischen Bildungslandschaft wurde.?” Thr kam als Ausbildungsort einer neuen
Elite eine wichtige Integrationsfunktion fiir den jungen Kanton zu. Im parititischen
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@ FDP M KVP/CVP = SP ® BGB/SVP M Total

11(43) 12 (40) 14 (41) 17 (40)

8 (47) 12 (47) 10 (54) 12(32)

3(51) 2(57) 3(45) 6 (36)

] _ 3 (46) 3(30) 5(30) 5(72)
iibrige 3(13) 4 (26) 7(30) 8 (20)

FatAL st 1o 28 (200) 3 (200) 3 200) #8200

14-E. Akademikeranteil im Grossen Rat in allen Stichjahren nach Parteien. Die Grafik zeigt die Prozent-
werte, die Tabelle fiihrt die absoluten Zahlen an. Dabei steht in Klammern jeweils, iiber wie viele Man-
date die Partei zum entsprechenden Zeitpunkt im Kantonsparlament verfiigte.

Aargau hatte die liberale Bildungspolitik dabei auch eine konfessionelle Dimen-
sion. Die im Schuldekret von 1812 vorgesehene katholische Mittelschule wurde
nicht geschaffen,?® die katholischen Klosterschulen in Muri und Wettingen 1835
geschlossen. So blieb die Kantonsschule im reformierten Aarau die einzige Mittel-
schule des Kantons, der so eine prigende Rolle in der Ausbildung der aargau-
ischen Bildungselite zukam.?9 Dies énderte sich erst in der zweiten Hilfte des
20. Jahrhunderts, als im Zuge des allmihlichen Umschwenkens auf eine Politik
der Dezentralisierung der staatlichen Institutionen zunichst 1961 in Baden eine
zweite Kantonsschule gegriindet wurde und in der zweiten Hilfte der 1g970er-Jah-
re in Zofingen, Aarau, Wettingen und Wohlen weitere Bildungsinstitutionen zu
Kantonsschulen umstrukturiert wurden.3°

Fiir den Bildungsgang moglicher spiterer Mitglieder des Grossen Rats be-
deutet dies, dass erst fiir die jiingste Generation von 1972/73 eine inneraargauische
Alternative zur Alten Kantonsschule in Aarau bestand. Fiir die Friihzeit des Kan-
tons ist allerdings nochmals zu unterstreichen, dass Bildung héufig ausserhalb
von staatlichen Schulen erworben wurde.3'
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B Alte Kantonsschule Aarau  # andere aarg. Kantonsschule & Kollegium/Klosterschule
| iibrige Schweiz B Ausland

14-F. Von den Ratsmitgliedern besuchte Mittelschulen in allen Stichjahren (in absoluten Zahlen).

In Abbildung 14-F zeigt sich zunichst deutlich der geringe Formalisierungs-
grad der Ausbildung in der Friihzeit. Deshalb wurde auf eine Visualisierung der
Werte fiir das Jahr 1803 génzlich verzichtet. Auch noch 1830/31 finden sich weni-
ger als ein Dutzend Grossrite, fiir die der Besuch einer Mittelschule belegt ist.3?
Die dominierende Position der Alten Kantonsschule wird aber fiir die Jahre
1920/21 deutlich. Drei Viertel derjenigen, die eine Matura erworben hatten, wa-
ren Absolventen dieser Schule. Die iibrigen, allesamt katholischer Konfession,
hatten eine Klosterschule respektive ein Kollegium in der Innerschweiz besucht.
Dabei verteilen sich die Absolventen einer katholischen Mittelschule in diesen
Jahren wie auch in den folgenden Stichjahren auf verschiedene Institute dieses
Zuschnitts, ohne dass eines dominieren wiirde.33 Wenn ihre absolute Zahl auch
relativ konstant bleibt, so sank ihr Anteil dennoch deutlich: 1920/21 war es noch
ein Viertel, im Jahr 2002 stellt diese Gruppe nur noch knapp zehn Prozent der-
jenigen Ratsmitglieder, die eine Matura absolviert haben. Umgekehrt bedeutet
dies auch, dass immer mehr katholische Ratsmitglieder ihre Matura nicht an
einer der traditionellen katholischen Bildungsinstitutionen erwarben, was zu-
nichst als Auflésung der ehedem klareren Verkniipfungen zwischen Konfession
und Bildungsgang gedeutet werden kann. Fast ausnahmslos handelt es sich bei
jenen Ratsmitgliedern, die eine Klosterschule oder ein Kollegium besucht haben,
um Mitglieder der KVP respektive spiter der CVP. Es gab aber 1920 auch sechs
Grossrite katholischer Konfession, die die Alte Kantonsschule besucht hatten.
Diese gehorten mehrheitlich der Freisinnigen Partei an.

Auch wenn die Zahlen sehr gering sind und daher nicht als représentativ
fiir die Gesamtheit aller Legislaturperioden des Grossen Rats gelten konnen,

Sozialprofil der Ratsmitglieder im Wandel der Zeit 219



spiegeln sie doch exemplarisch die konfessionellen und politischen Verhiltnisse
des Aargaus, der zwischen katholisch-konservativem Lager und reformiertem
Freisinn auch von jeher eine dritte Schattierung kannte: die katholischen Anhén-
ger der liberalen Ideen, die im 20.Jahrhundert in den Reihen der FDP zu finden
sind.34

Der steigende Anteil der Ratsmitglieder mit Matura, die eine ausserkanto-
nale Mittelschule besucht haben, ist nicht primar als Folge der Regelung fiir die
aargauische Peripherie zu sehen, die erlaubt, ein Gymnasium jenseits der Kantons-
grenze zu besuchen.3> Vielmehr driickt sich darin die Binnenmigration aus, ab-
solvierte doch die Mehrzahl dieser Ratsmitglieder auch ausserhalb des Aargaus
die obligatorische Schulzeit.

Auf den ersten Blick vermag zu iiberraschen, dass auch fast rund 25 Jahre
nach Eréffnung neuer Kantonsschulen in Zofingen, Aarau, Wettingen und Woh-
len immer noch doppelt so viele Absolventen der Alten Kantonsschule im Gros-
sen Rat zu finden sind wie Absolventen aller iibrigen aargauischen Mittelschulen
zusammen. Dabei muss wiederum die Altersstruktur des Kantonsparlaments im
Jahr 2002 beriicksichtigt werden: Nur ein Viertel der Ratsmitglieder gehoren je-
ner Jahrgangsgruppe an, der theoretisch alle Mittelschulen im Aargau zur Aus-
wahl standen.3¢

Studienrichtungen und Universitatsorte

In Bezug auf die Studienrichtungen zeigt sich unter den Akademikern im Grossen
Rat deutlich die Dominanz der Juristen (vergleiche Abbildung 14-G). Interessan-
terweise ist ihre Zahl aber in den Stichjahren seit 1920 recht konstant. Die oben
aufgezeigte deutliche Zunahme der Akademiker in dieser Zeit fiihrte also nicht
zu einer Erhohung der Zahl der Juristen, sondern vor allem der Naturwissen-
schaftler und Ingenieure, aber auch der Okonomen. Es bildet sich dabei jener
Differenzierungsprozess ab, der die Hochschullandschaft im 20.Jahrhundert er-
fasst hat.3” Damit sank der Anteil der Juristen innerhalb der Gruppe der Akade-
miker von zwei Dritteln im Jahr 1920 auf rund 40 Prozent im Jahr 2002, blieb
aber im Verhiltnis zum Gesamtrat stabil: Im Jahr 2002 betrug er 8,5 Prozent. Da-
gegen waren die Geistes-, Staats- und Sozialwissenschaften durchwegs nur margi-
nal vertreten. An einer Universitit ausgebildete Theologen finden sich etwas
haufiger, ihre Zahl sank aber ebenso wie ihr Anteil: Hatten sie 1920 noch ein
Fiinftel der Akademiker ausgemacht, waren sie im Grossen Rat des Jahres 2002
gar nicht mehr vertreten.

Deutliche Unterschiede zeigen sich zwischen der Friihzeit und dem 20. Jahr-
hundert. Ob tatsdchlich nur so wenige Juristen im ersten Grossen Rat vertreten
waren, wie in Abbildung 14-G dargestellt, kann angesichts der Quellenlage fiir
diese Zeit nicht mit letzter Sicherheit gesagt werden. Es ist nochmals zu unter-
streichen, dass Abbildung 14-G nicht Berufsgruppen, sondern Studienrichtungen
akademisch gebildeter Ratsmitglieder zeigt. Aus der tiefen Anzahl der Juristen
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14-G. Studienrichtungen der Akademikerinnen und Akademiker unter den Ratsmitgliedern in allen Stich-
jahren (in absoluten Zahlen).

wird dabei deutlich, dass in der Friihzeit des Aargaus fiir viele Amter im judika-
tiven Bereich keine Hochschulausbildung notwendig war. Erst im Lauf der oben
erwihnten Professionalisierung spielten die Universitidten dann eine immer zen-
tralere Rolle. Schliesslich ist auf die Entwicklung der Arzteschaft im Grossen Rat
hinzuweisen: In den friithen Stichjahren waren es zwischen fiinf und acht akade-
misch gebildete Arzte, in denjenigen des 20.Jahrhunderts héchstens vier, héufig
aber nur noch einer oder zwei. Auch dies darf aufgrund der geringen Zahlen
nicht iiberinterpretiert werden, soll aber dennoch im Zusammenhang mit den
Berufsgruppen weiter unten aufgegriffen werden.3®

In Bezug auf die Studienorte bildet sich der Paradigmenwechsel ab, der ge-
nerell fiir den universitiren Bereich festgestellt werden kann (Abbildungen 14-H
und 14-1): Hatten die akademisch gebildeten Grossrite im 19. Jahrhundert vor
allem deutsche Universititen besucht, waren es im 20.Jahrhundert die schwei-
zerischen Hochschulen, wo akademische Bildung erworben wurde. Dass Studien
im Ausland absolviert wurden, hingt damit zusammen, dass die Mehrzahl der
Schweizer Universititen erst im Verlauf des 19.Jahrhunderts entstand.39 Auf die
Griinde, warum die deutschen Universitidten zum Beispiel den franzéosischen vor-
gezogen wurden, obwohl im 18.Jahrhundert und auch noch im beginnenden
19. Jahrhundert die franzosische als europiische Leitkultur bezeichnet werden
kann, muss nicht niher eingetreten werden, da sie nicht spezifisch fiir den aar-
gauischen Grossen Rat gelten, sondern generell fiir die h6heren Bildungsginge
in der Schweiz des 19. und friithen 20. Jahrhunderts. Vielleicht liegt es einfach dar-
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14-H. Von den Akademikerinnen und Akademikern unter den Ratsmitgliedern besuchte Universitaten in
allen Stichjahren (in absoluten Zahlen). Charakteristisches Element der akademischen Bildung war bis
ins 20.Jahrhundert hinein, dass im Rahmen eines Studiums nacheinander mehrere Universitédten be-
suchtwurden. Deshalb stimmt die Gesamtzahl der Eintragungen nicht mitder Anzahl der Hochschulabsol-
ventinnen und Hochschulabsolventen in einem Stichjahr iiberein. Fiir die Schweizer Hochschulen wur-
de der Zeitpunkt der Griindung beriicksichtigt. Findet sich ein Feld grau hinterlegt, bedeutet dies, dass
die entsprechende Hochschule noch nicht so lange besteht, dass bereits Grossrate hatten ihre Studien
dort absolvieren kénnenA

A) Fiir die meisten der genannten Schweizer Universitdten existierten Vorlduferinstitutionen, die ebenfalls beriicksichtigt
wurden, wenn sie als Akademien akademische Bildung erméglichten. Nachfolgend die dem Diagramm zu Grunde gelegten
Zasuren fiir die einzelnen Hochschulorte: Basel 1460; Bern 1535 theologische Hochschule, 1805 Akademie, 1834 Universitét;
Neuenburg seit dem 18. Jahrhundert Akademie, 1909 Universitét; Genf 1813 Akademie, 1825 Universitét; Lausanne 1806
Neukonstituierung der Akademie, 1890 Universitat; Fribourg i. U. 1889 Universitét; Universitét Ziirich 1833, ETH Ziirich 1855;
St. Gallen 1898 Akademie, 1938 Hochschule.

an, dass die Sprachbarriere wegfiel. Mit ein Grund war sicherlich der grosse Ein-
fluss deutscher Emigranten, der gerade fiir das aargauische Geistesleben in der
ersten Hilfte des 19. Jahrhunderts kaum iiberschitzt werden kann.4°

Bei der Betrachtung der Werte fiir einzelne Stichjahre muss dabei die Alters-
struktur des Grossen Rats berticksichtigt werden: Da die Ratsmitglieder durch-
schnittlich rund 50 Jahre alt waren,# spiegeln die Werte also die Gegebenheiten
der Zeit 20 bis 3o Jahre vor einem Stichjahr. So finden sich noch fiir das Stichjahr
1920 zahlreiche deutsche Universititen, die von Ratsmitgliedern besucht worden
waren. Ein weiteres charakteristisches Element der Studienginge des 19.Jahr-
hunderts zeigt sich auch deutlich bei den aargauischen Grossriten: Ublicher-
weise wurden damals im Rahmen eines Studiums mehrere Universititen besucht.
In vielen akademischen Curricula finden sich zwei oder drei und in Einzelfillen
sogar fiinf Hochschulnamen.#* Abbildung 14-H zeigt, an welchen Universititen
wie viele nachmalige Mitglieder des aargauischen Kantonsparlaments eines be-
stimmten Stichjahres immatrikuliert waren, bildet aber aufgrund dieses Umstan-
des keineswegs den Akademikeranteil ab.#3
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14-1. Von den Akademikerinnen und Akademikern unter den Ratsmitgliedern besuchte Universititen in
allen Stichjahren (in absoluten Zahlen). Das Diagramm gruppiert die in der Tabelle detailliert dargestell-
ten Werte aller besuchten Universitaten der Ubersichtlichkeit wegen nach Lindern. Die Gesamtzahl
weicht deshalb von der Zahl der Akademiker ab, weil im vorliegenden Diagramm nicht Studienabschliis-
se, sondern besuchte Universitdten dargestellt werden und im 19. und beginnenden 20. Jahrhundert oft-
mals im Rahmen eines Studiums mehrere Hochschulen besucht wurden. Zu Gunsten einer iibersicht-
lichen Darstellung wurde auf die Beschriftung von Werten unter 2 verzichtet.

Die grosste Anziehungskraft iibte in der aargauischen Friihzeit die Universi-
tdt Freiburg im Breisgau aus, wihrend die Generation von 1920 und 1921 Miin-
chen, Heidelberg und Berlin favorisierte. In Abbildung 14-G wurde bereits dar-
gestellt, dass es sich dabei in erster Linie um juristische Studien handelte.
Innerhalb der Schweiz wurde der Hochschulplatz Bern bis zu den Stichjahren
1920 und 1921 bevorzugt, um dann fiir 1972 und die weiteren Jahre klar von
Ziirich abgelost zu werden, wobei im Parlament Abschliisse der Universitit ge-
geniiber jenen der Eidgendssischen Technischen Hochschule immer dominierten.
Die im letzten Drittel des 20.]Jahrhunderts beginnende vermehrte Ausrichtung
der Wissenschaften auf die USA und deren Auswirkung auf die akademischen
Curricula findet auch im Jahr 2002 noch kaum Widerhall in den Lebensliufen
der Akademiker im Grossen Rat, was wiederum in Verbindung mit der Alters-
struktur des Parlaments gesehen werden muss. Damit entspricht die Entwicklung
in allen wesentlichen Ziigen derjenigen auf Bundesebene.# Einzig in den Prife-
renzen fiir einzelne Hochschulorte vermégen sich die akademisch gebildeten
Ratsmitglieder des Aargaus vielleicht von ihren Kolleginnen und Kollegen der
Bundesstufe zu unterscheiden, da die untersuchten Stichjahre und Zeitrdume
aber voneinander abweichen, lisst sich dies nicht mit Sicherheit sagen. Fiir die
National- und Stinderite der Jahre 1848 bis 1920 war Heidelberg die wichtigste

Sozialprofil der Ratsmitglieder im Wandel der Zeit 223



deutsche Universitit, gefolgt von Miinchen und Berlin, fiir die aargauischen
Grossrite des Jahres 1920 lag Heidelberg dagegen hinter Miinchen und Berlin
auf Rang drei. Fiir das Jahr 1968 hat GRUNER die Studienabschlussorte der Bun-
desparlamentarier und nicht die besuchten Universititen gezahlt; die Universitit
Bern liegt dabei immer noch knapp vor der Universitit Ziirich, die gegeniiber
1920 und 1944 deutlich aufgeholt hat. Fiir den Aargau lag Ziirich fiir die Stich-
jahre 1972 und 1973 vor Bern.

Es lassen sich insgesamt fiir die akademisch gebildeten unter den untersuchten
Grossritinnen und Grossriten keine spezifisch aargauischen Bildungsginge aus-
machen. Wire das Projekt einer aargauischen Hochschule von Erfolg gekront ge-
wesen,* so wiirde dieser wohl auch noch nicht im Grossen Rat des Jahres 2002,
wohl aber spiter mit grosser Wahrscheinlichkeit eine dominierende Stellung
zukommen: GRUNER hat festgestellt, dass in den Hochschulkantonen jeweils die
Absolventen der eigenen Universitit klar dominieren.4® Universitiitsorte diirfen
keinesfalls auf politische Gesinnungen reduziert werden. Es ist gleichwohl eigent-
lich bemerkenswert, dass das staatsrechtliche Gebidude des Aargaus wie der
Schweiz weitgehend unter dem Einfluss von franzésischen und US-amerikanischen
Ideen errichtet worden war, dass sich die Bildungselite des jungen Kantons wie
des jungen Bundesstaats aber nach Deutschland und nicht nach Frankreich orien-
tierte.#” Freilich diirfte dazu auch die Sprachbarriere beigetragen haben.

Zur beruflichen Tatigkeit

Situierung

ProBLEMFELDER Mit der Darstellung der Berufsstrukturen wird eines der zen-
tralen Felder der Kollektivbiografie beschritten. Deshalb ist eine Situierung ange-
zeigt, die die im Teil «Theorie und Praxis» dargestellten Uberlegungen erginzt
und fiir den Bereich der beruflichen Titigkeiten der politischen Elite konkreti-
siert.#® Thr wird WEBERs Definition von «Beruf» zu Grunde gelegt: «Beruf soll
jene [Kombination] von Leistungen einer Person heissen, welche fiir sie Grund-
lage einer kontinuierlichen Versorgungs- oder Erwerbschance ist.»% Im Mittel-
punkt des Interesses steht in der vorliegenden Arbeit dabei aber nicht die Ein-
kommensstruktur, mithin die Frage, mit welchen Titigkeiten Ratsmitglieder
welche Anteile ihres Einkommens generieren, sondern die Frage, in welchen
Feldern die Grossritinnen und Grossrite grundsitzlich und in welchen sie beson-
ders haufig beruflich titig waren. Dazu wird die Kategorie Beruf nach drei Para-
metern analysiert, die es erstens erlauben, die Berufsstruktur des Grossen Rats
mit derjenigen der Bevolkerung zu vergleichen und so die besonderen Titig-
keitsfelder der Parlamentarierinnen und Parlamentarier herauszuschilen, und
die zweitens besondere Aussagen iiber die strukturellen Beziehungen zwischen
einem Grossratsmandat und einem Berufsfeld erméglichen: Erwerbszweig, hier-
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archische Position und Arbeitsverhiltnis. Diese Parameter finden sich hiufig bei
Untersuchungen von Berufsgruppen versteckt angewendet. Wenn Jaun beispiels-
weise im Rahmen der Untersuchung der Berufe der Generalstabsoffiziere fiir den
industriellen Bereich zwischen Firmeninhabern, unselbstindigen Firmenleitern,
mittlerem Kader und weiteren Gruppen unterscheidet, so ordnet dies die Berufe
nach Erwerbszweig, Arbeitsverhiltnis (selbstindig/unselbstindig) und hierar-
chischer Position.5°

Bevor die gewihlten Parameter niher erldutert werden, ist auf drei grundsitz-
liche Problemfelder hinzuweisen, die einen Vergleich der beruflichen Titigkeiten
der Mitglieder des Grossen Rats iiber die verschiedenen Stichjahre erschweren,
die sich iiber zwei Jahrhunderte verteilen. Zum Ersten ist es der soziokono-
mische Wandel zwischen 1800 und 2000, der Ende des 18. Jahrhunderts einsetzt
und dabei eine ungeheure Dynamik entwickelt, die in mehreren Schiiben fast
alle Bereiche des Erwerbslebens grundlegend verindert. Zum Zweiten sind es
Gegebenheiten der Quellensituation, und zum Dritten sind es die Implikationen
des Milizcharakters politischer Titigkeit in der Schweiz.

Zum Ersten: Der heterogene Charakter des Aargaus, bedingt durch seine
Zusammensetzung aus verschiedenen historischen Landschaften mit ihren je
eigenen politisch-rechtlichen Traditionen, prégte sich auch im wirtschaftlichen
Bereich aus.* Wihrend die Textilindustrie (vor allem Seiden- und Baumwollver-
arbeitung) in der Region Aarau am Ende des 18.Jahrhunderts bereits verbreitet
war, blieben die Bezirke Laufenburg und Muri bis weit ins 20. Jahrhundert hinein
landwirtschaftlich geprigt. Das Freiamt war durch den dritten wichtigen frithen
Industriezweig geprigt: die Strohindustrie. Den Unternehmern aus der Zeit der
Industriellen Revolution begegnet man in den Grossratslisten des friihen 19. Jahr-
hunderts da und dort. Bis 1920 verinderten sich dann die Verhiltnisse tief grei-
fend. So finden sich ab 1900 in den Listen der Volkszédhlungen im Aargau mehr
Arbeiter als Bauern. Die Metall- und Maschinenindustrie iiberfliigelte Mitte der
1920er-Jahre die Textilindustrie, wobei auch dieser Wandel nicht alle Regionen
erfasste. Der Dienstleistungsbereich, der das ausgehende 20.Jahrhundert prigen
sollte, zdhlte in der gesamten Schweiz ab 1910 mehr Beschiftigte als die Landwirt-
schaft und schwang sich bis 1970 zum wichtigsten Erwerbssektor auf.5? Im Aargau
verlief diese Entwicklung um rund 20 Jahre verzégert und regional stark unter-
schiedlich. Folglich tauchten im Verlauf des Untersuchungszeitraums grundsitz-
lich neue Berufsfelder auf, bestehende verinderten sich infolge des tief greifenden
Strukturwandels. Dies erfordert konkret eine teilweise nach Epochen differen-
zierte Erfassung und Beurteilung der Berufsangaben.

Fiir die Zeit des Ubergangs von einer stindisch orientierten und in stid-
tischen Verhiltnissen ziinftisch organisierten Gesellschaft des Ancien Régime zur
biirgerlich geprigten Gesellschaft des 19.Jahrhunderts stellt HANNEs SI1EGRIsT
drei Haupttendenzen fest:53 Zunichst schwand die Bedeutung der alten beruf-
lich-stindischen Institutionen, was beispielsweise die soziale Position der Hand-
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werker unterminierte, zweitens gestalteten sich die Berufsfelder insgesamt durch
eine allgemeine Deregulation informeller, und drittens verschob sich die Defini-
tionskompetenz fiir die einzelnen Tétigkeiten hin zu den Praktikern auf der einen
und dem Gesetzgeber auf der anderen Seite. In diesem Rahmen verénderten
sich aufgrund der oben mit wenigen Strichen skizzierten tief greifenden wirt-
schaftlichen Veridnderungsprozesse traditionelle Berufsfelder und -gruppen, und
génzlich neue entstanden. Fokussiert auf die im vorliegenden Zusammenhang in-
teressierenden Epochen bedeutet dies beispielsweise, dass gerade in der Friihzeit
des 19.Jahrhunderts mit der Arbeiterschaft eine neue Schicht entstand, die sich
bis in die Zeit nach dem Ersten Weltkrieg zu etablieren und auch gegeniiber der
neuen Angestelltenschicht abzugrenzen vermocht hatte,5¢ mit der sie dann aber
in der Dienstleistungsgesellschaft des ausgehenden 20.Jahrhunderts erneut zu
einer gemeinsamen Arbeitnehmerschicht amalgamierte.

Der Wandel der Berufsstruktur wurde dabei ganz grundlegend von zwei Ent-
wicklungslinien beeinflusst, der «Verberuflichung» und der «Professionalisie-
rung».55 Verberuflicht hat sich beispielsweise das erwihnte Amt eines Regierungs-
rats im Aargau: Wihrend diese Tiatigkeit zunéchst wohl entschadigt, aber im Ne-
benamt wahrgenommen wurde, wurde sie 1885 als Beruf statuiert, indem die
Verfassung jedwede weitere Tétigkeit als mit dem Amt eines Regierungsrats unver-
einbar erklirte.5® Klassische Beispiele fiir Professionalisierungsprozesse sind der
Arzt- und Fiirsprecherberuf. Beide wurden, nachdem urspriinglich keine dies-
beziiglichen Vorschriften bestanden hatten, in einem festgesetzten Curriculum fiir
akademisch gebildete Personen reserviert. Haufig werden alle Berufe, die nur aus-
iiben kann, wer die Absolvierung einer exakt definierten Ausbildungszeit nachzu-
weisen vermag, als «Professionen» bezeichnet. Allerdings divergiert die Begriff-
lichkeit je nach wissenschaftlicher Disziplin.57 Sozialgeschichtlich werden Prozesse,
bei denen es einer Berufsgruppe dariiber hinaus gelingt, sich als «Berufsstand»
mit hohem Sozialprestige zu etablieren, als «Professionalisierung» bezeichnet.5®
Wihrend aus wirtschaftsgeschichtlicher Perspektive der Wandel der Berufsgrup-
pen als solcher interessiert, fragt die Sozialgeschichte vielmehr nach dem damit
einhergehenden sozialen Wandel, der aus der Verianderung des Sozialprestiges
entsteht, das einzelnen Berufsfeldern zugemessen wird. Fiir die vorliegende Arbeit
ist dieser Mechanismus insofern nicht von prioritirer Bedeutung, als den unter-
suchten Personen kraft ihres Amts als Mitglied des Grossen Rats eine gesellschaft-
liche Anerkennung zukam, die — auch wenn sie sich im Verlauf der Zeit veriandert
hat — durch das aus der Berufstitigkeit erworbene Sozialprestige nur erginzt wur-
de. Dies korrespondiert mit der Perspektive des einleitend dargelegten Positions-
ansatzes, der Personen zur gesellschaftlichen Elite zdhlt, wenn sie gewisse Posi-
tionen - im vorliegenden Fall das Grossratsmandat — erreichten.59

Uber alle Epochen verteilt waren immer wieder Ratsmitglieder in mehreren
Feldern beruflich tatig. Oftmals steht dies im Zusammenhang mit dem skizzierten
sozio6konomischen Wandel. In der aargauischen Friihzeit sind beispielsweise die
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Trennungen zwischen den Bereichen Industrie und Handel noch unscharf, da
nicht selten Kaufleute begannen, die Produktion von einzelnen Waren an sich zu
ziehen, sei es im Verlagssystem, sei es in Fabriken. Auf der anderen Seite fiihrte
dies dazu, dass Bauern als Weber oder Strohflechter in ein zusétzliches Tatigkeits-
feld eintraten. Freilich finden sich diese nicht im Grossen Rat, wohl aber ihre
hablicheren Standesgenossen, die neben ihrer Landwirtschaft ein Gewerbe, sei
es beispielsweise eine Sigerei, eine Miihle oder einen Gasthof, betrieben. Auf-
grund dieser vielschichtigen Titigkeitsmuster kann die Einordnung der unter-
suchten Personen in ein Schema von Berufsgruppen als Einzwingen in ein Prok-
rustesbett erscheinen.

Zum Zweiten: Ein weiteres Problemfeld, das die Analyse der beruflichen
Situationen beeinflusst, ergibt sich aus den spezifischen Gegebenheiten der Quel-
lensituation. Wihrend die Angabe, welchen Beruf jemand ausiibte, iiber weite
Strecken des 20. Jahrhunderts amtlich erfasst wurde, gilt dies fiir das 19. Jahrhun-
dert nur teilweise. In amtlichen Dokumenten wie auch dem Staatskalender wer-
den Berufsangaben hiufig von Mandaten verdriangt, da nicht die Erwerbstitig-
keit angegeben, sondern gleichsam der soziale Status einer Person dokumentiert
werden sollte. Dariiber hinaus handelt es sich bei Berufsangaben in den meisten
Féllen um die Wiedergabe einer Selbstdeklaration, die die tatsachliche berufliche
Situation einer Person auch beschénigen oder verschleiern kann. Oftmals gestal-
tet sich beispielsweise eine Einschdtzung der hierarchischen Position respektive
des beruflichen Status einer Person schwierig, teilweise gilt dies nur schon fiir die
Zuordnung zu einem Erwerbszweig.% Die drei genannten Parameter erlauben es
andererseits aber, berufliche Tatigkeiten so prizise wie méglich und so offen wie
notig zu klassieren.

Zum Dritten: Das Milizprinzip, dem in allen Stichjahren die iiberwiegende
Mehrzahl der politischen Amter unterworfen war, hat in der Schweiz von jeher
zur Folge, dass sich berufliche und politische Laufbahn in vielen Fillen kaum
trennen lassen. Werden wie im vorliegenden Fall Biografien von Funktionstra-
gern des politisch-staatlichen Systems untersucht, so tritt dies ganz deutlich zu
Tage: Es priasentiert sich ein schillerndes Nebeneinander und Durcheinander
von politischen Mandaten, Berufstitigkeiten und militidrischem Engagement (das
ebenfalls nach dem Milizprinzip organisiert ist), wobei sich der Schwerpunkt der
Tatigkeit in jedem der drei Felder finden ldsst, ohne dass dieser die hauptsich-
liche Erwerbsquelle bilden muss.®* Die Einkommens- und auch die Vermégens-
verhiltnisse der Ratsmitglieder bleiben dabei in allen untersuchten Epochen
weitgehend im Dunkeln, dem sie im Rahmen einer kollektivbiografischen Arbeit
nicht zu entreissen sind. Wo die Quellenlage es erlaubt, wiren hierzu Detail-
studien zu einzelnen Berufsfeldern nétig.

Befand sich jemand in der 6konomischen Lage, seine Zeit hauptséchlich der
Ausiibung hoher Amter widmen zu kénnen, die bescheiden oder gar nicht ent-
l6hnt wurden, ohne einem weiteren Erwerb nachgehen zu miissen, so werden
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diese Personen iiblicherweise als Magistraten bezeichnet.’? In der vorliegenden
Untersuchung wurde diese Kategorie auf Mitglieder des Regierungsrats und des
Obergerichts in der aargauischen Friihzeit beschrinkt.%

Gerade angesichts dieses weiten Feldes der Haupt- und Nebenberufe, verwo-
ben mit Mandaten verschiedener Art und Entschidigung, muss eine einfache
Zuordnung aller Personen in ein Raster von Berufsgruppen verworfen werden.
Es wiirde wohl die Vorstellung untermauern, dass alle Milizpolitikerinnen und
-politiker einem einzigen Brotberuf nachgingen und ihre Freizeit der politischen
Arbeit widmeten. Soll aber das Wesen des Milizsystems erfasst werden, so ist
eine differenziertere Analyse am Platz, die im Folgenden erldutert wird.

ANALYSEVERFAHREN GRUNER hat eine komplexere Darstellung der beruflichen
Tiatigkeiten gewéhlt, indem er grundsitzlich die von ihm als «Privatberufe» be-
zeichneten Berufstitigkeiten von amtlichen und politischen Funktionen trennt
und die zu untersuchenden National- und Stinderite entweder dem einen oder
dem anderen oder aber beiden Bereichen zuordnet.®* Unter amtlichen Funk-
tionen versteht er dabei die Mandate im legislativen, exekutiven und judikativen
Bereich der verschiedenen Stufen des politischen Systems, wie sie in der vorlie-
genden Arbeit bereits im Kapitel «Zur politischen Laufbahn» dargelegt wurden
(sie werden in der Folge fiir die vorliegende Analyse erweitert), wihrend er als
politische Funktionen haupt- oder nebenamtliche Titigkeiten im Medien- und
Verbandsbereich bezeichnet.® Die iibrigen Berufsfelder werden folglich unter
Privatberufe subsumiert.

Dieser Ansatz wird in der vorliegenden Arbeit aufgenommén und mit den
drei dargelegten Parametern Erwerbszweig, hierarchische Position und Arbeits-
verhiltnis verkniipft. Im Vordergrund steht so die Erfassung aller haupt- und
nebenamtlichen Tatigkeiten, soweit sie in einem engen Bezug zum politischen
System stehen. Nicht nur die vollberuflichen Gemeindeamminner werden also
beispielsweise beriicksichtigt, sondern auch ihre Amtskollegen, die dieses Man-
dat im Teilamt wahrnehmen. Zu Gunsten der Ubersichtlichkeit werden gleich-
wohl einzelne Bereiche ausgeklammert, die nicht niher in ihrem Bezug zum
Kantonsparlament erldutert werden miissen oder in ihrer Bedeutung fiir das po-
litische System als sekundir erachtet wurden. Ersteres fiihrt dazu, dass aus den
Parteiorganisationen nur beruflich titige Funktiondre aufgenommen werden:
Dass Mandatstrédger seit dem ausgehenden 19.Jahrhundert sehr oft auch ehren-
amtlich Fiihrungsfunktionen in einer Partei iibernommen haben, braucht nicht
erst herausgearbeitet zu werden.®® Demgegeniiber verkorpert der Partei- oder
Gewerkschaftssekretir einen Typus, der im 20. Jahrhundert neu auftritt, wodurch
sich die Verhiltnisse im politischen System verandern. Als sekundir wurde das
nebenamtliche Engagement in Genossenschaften, Stiftungen und Vereinen be-
urteilt. Obwohl diesen synergetische Wirkung zukommen kann, miissen sie bei
einer Erfassung der hauptsichlichen Tatigkeiten in den Hintergrund riicken.
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Fiir den Bereich der amtlichen Funktionen wurden also samtliche Mandate
aufgenommen, die bereits im Kapitel «Zur politischen Laufbahn» Gegenstand
der Untersuchung der Laufbahnmuster waren. Unter den politischen Funktionen
werden in der Folge Medienschaffende ebenso subsumiert wie die erwihnten
haupt- oder nebenberuflichen Parteifunktiondrinnen und -funktionire sowie Be-
schiftigte in schwergewichtig politisch titigen Vereinigungen wie Arbeitnehmer-
und Arbeitgeberorganisationen sowie Branchenverbinden.

Die Analyse der beruflichen Tatigkeiten der Ratsmitglieder erfolgt nun in
drei Schritten. Zuerst werden nacheinander die drei Parameter hierarchische Po-
sitionen, Arbeitgeber und Erwerbszweige untersucht. Darauf stiitzt sich die nach-
folgende Zuordnung aller Ratsmitglieder zu einer der drei grundsitzlichen Grup-
pen, die nach GRruUNER fiir die Tatigkeitsfelder definiert wurden (Privatberufe,
nur amtliche oder politische Funktion, beides). Im dritten und letzten Schritt wer-
den die Resultate verdichtet: Die Berufsgruppen, die in den vorangegangenen
Schritten besonders prominent vertreten waren, werden in ihrer im Lauf der Zeit
wechselnden Bedeutung dargestellt. Ganz grundsitzlich ist noch festzuhalten,
dass alle folgenden Tabellen und Diagramme Momentaufnahmen aus den ent-
sprechenden Stichjahren festhalten. Nicht nur im politischen, auch im beruflichen
Bereich ergaben sich zu allen Zeiten im Verlauf eines Menschenlebens oftmals
mannigfaltige Verinderungen. Da im vorliegenden Zusammenhang die Berufs-
struktur des Grossen Rats interessiert, muss die Perspektive auf den Stand der
Laufbahnen im Stichjahr beschriankt werden.

Strukturen beruflicher Tatigkeit

ERLAUTERUNGEN zUM AUFBAU DER TABELLEN Dievon GRUNER iibernomme-
ne Unterscheidung zwischen Privatberufen auf der einen und amtlichen sowie
politischen Funktionen auf der anderen Seite erfordert eine komplexe Darstel-
lungsform, die im Grundaufbau erldutert wird, bevor die Resultate prisentiert
werden (Abbildung 14-K).

Die nachstehenden Tabellen sind jeweils vertikal und horizontal zu lesen.
Von oben nach unten trennen sie grundsitzlich den Bereich der Privatberufe von
demjenigen der amtlichen und politischen Funktionen. Innerhalb dieser zwei
Teile werden die beruflichen Tatigkeiten nach einzelnen Gruppen gebildet, die
sich aus den Parametern ergeben.®” In Abbildung 14-K werden als Beispiel die
Erwerbszweige verwendet. Die jeweils mit A bezeichnete Spalte fiihrt diejenigen
Ratsmitglieder auf, die neben ihrem Grossratsmandat nur einem oder mehreren
Privatberufen nachgingen und die sich einer der entsprechenden Kategorien zu-
ordnen lassen (A1, A2). Im Vordergrund steht dabei die Summe aller Ratsmit-
glieder, die sich in dieser Gruppe finden (A). Grossritinnen und Grossriite, die
zu ihrem Parlamentsmandat ausschliesslich in weiteren Amtern oder beispiels-
weise als Medienschaffende titig waren, finden sich jeweils in Spalte C, wieder-
um aufgegliedert in einzelne Kategorien (Ci, C2). Diejenigen Politikerinnen und

Sozialprofil der Ratsmitglieder im Wandel der Zeit 229



z.B. Erwerbszweige

A B 7 insgesamt in %

z.B. Land- und Forstwirtschaft Al B1 X1=Al1+B1+x1 Prozentwert 1

z.B. Handwerk und Gewerbe A2 B2 X2=A2+B2+x2  Prozentwert 2

insgesamt A=Al1+A2 B=B1+B2 A+B Prozentwert 3
C D insgesamt in %

z.B. Stufe Bezirk: Exekutive C1 D1 Yi=Cl1+D1+yl Prozentwert 4

z.B. Stufe Gemeinde: Legislative C2 D2 Y2=C02+D2+y2 Prozentwert 5

insgesamt Cc=C1+0C2 D=D1+D2 cC+D Prozentwert 6

14-K. Grundaufbau der Tabellen zur Erfassung der Tatigkeitsfelder.

Politiker, die ein Grossratsmandat bekleideten, daneben einem Privatberuf nach-
gingen, aber auch noch weitere amtliche oder politische Funktionen wahrnah-
men, finden sich als Schnittmenge in den Spalten B und D: In Spalte B werden
sie nach ihren Privatberufen, in Spalte D nach ihren amtlichen oder politischen
Funktionen aufgefiihrt.%®

Dieses Schema vermag die drei gebildeten Gruppen (Privatberufe, nur amt-
liche oder politische Funktion, beides) abzubilden. Fiir die Frage nun, wie viele
Ratsmitglieder beispielsweise in irgendeiner Form im Bereich Land- und Forst-
wirtschaft titig waren, kann die Tabelle von links nach rechts gelesen werden. In
Abbildung 14-K summiert der Wert X also alle Grossritinnen und Grossrite
eines Erwerbszweiges, wobei dazu auch errechnet wird, wie viele Prozent aller
Ratsmitglieder eines Stichjahres darin zu fassen sind. Wo X iiber der Summe von
A1 und B liegt, hingt dies damit zusammen, dass einzelne Ratsmitglieder auf-
grund mehrerer Privatberufe auch mehreren Erwerbszweigen zugeordnet wer-
den miissen. In Spalte A tauchen sie nur einmal auf, damit vertikal die tatsich-
liche Anzahl der privatberuflich titigen Ratsmitglieder summiert werden kann.
Deshalb bilden die einzelnen Werte A1 oder A2 respektive B1 und B2 das Aus-
mass privatberuflicher Titigkeit in einem Erwerbszweig weitgehend, aber nicht
ganz vollstindig ab. Ein Beispiel vermag dies zu verdeutlichen: Kaspar Josef
Bucher,,,; war Wirt zum «Rossli» und Gemeindeammann in Lengnau, wo er
auch die «Untere Miihle» betrieb. In Spalte B wurde er dem Bereich Handwerk
und Gewerbe zugeordnet, damit die tatsichliche Anzahl von Grossriten summiert
werden kann, die in irgendeinem privatberuflichen Bereich titig waren und zu-
gleich neben dem Grossratsmandat weitere politische Amter bekleideten. Ob er
nun richtigerweise als Gewerbetreibender betrachtet wurde oder dem Bereich
Landwirtschaft hitte zugeordnet werden miissen, diese Frage bleibt sekundir,
da aufgrund der Korrektur in der Spalte X der Wert X1 alle in der Landwirt-
schaft und X2 alle im Bereich Handwerk und Gewerbe titigen Ratsmitglieder
ausweist, folglich Bucher hier in beiden mitgezihlt wird. Diese Zahlweise ist ins-
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besondere bei den Erwerbszweigen, in den iibrigen Tabellen aber auch bei den
politischen Mandaten nétig. Demgegeniiber gibt der Prozentwert 3 den Anteil
aller privatberuflich fassbaren Politikerinnen und Politiker an, wobei die Grund-
lage hierzu durch die Menge aller Ratsmitglieder im entsprechenden Stichjahr
gebildet wird. Aus diesem Grund liegt der Prozentwert 3 unter der Summe der
Prozentwerte 1 und 2.

HierarcHISCHE PosiTIONEN Der soziookonomische Wandel fiihrte gerade in
Bezug auf die hierarchischen Positionen zu einem Ausdifferenzierungsprozess,
der fiir das frithe 20.Jahrhundert eine stirkere Stratifikation ergab als zu Beginn
und am Ende des Untersuchungszeitraums. Im Vordergrund steht fiir die vorlie-
gende Arbeit nicht etwa der wirtschaftliche Einfluss der Personen,* sondern die
hierarchische Position in der Organisation, in der die Ratsmitglieder tétig waren,
und die damit verbundene Dispositionskompetenz fiir die eigene Lebens- und
Arbeitszeit. Eine blosse Unterscheidung zwischen Selbstindigen und Unselb-
stindigen greift aus dieser Perspektive zu kurz. Unselbstindige Firmenleiter oder
auch Gemeindeschreiber verfiigen in dhnlich weitgehendem Ausmass iiber ihre
Zeit wie zum Beispiel selbstindige Gewerbetreibende. Die Trennlinie zwischen
leitenden, mittleren und unteren Kadergruppen kann dabei nicht mit derselben
Schirfe gezogen werden wie diejenige zwischen allen Kadergruppen und den
einfachen Beamten, Angestellten oder Arbeitern. Eine weitere Aufgliederung
der in den Abbildungen 14-L1 bis 14-L3 gebildeten Gruppen - beispielsweise
zwischen Beamten und Angestellten — wiirde sich aufdringen, wollte man das
Sozialprestige einzelner Berufsgruppen ergriinden. Da in der vorliegenden Arbeit
aber keine soziale Stratifikation der aargauischen Bevélkerung vorgenommen
wird - es werden nur Mitglieder des Grossen Rats behandelt, die per definitionem
zur politischen Elite gehoren — und notwendige Vorarbeiten dazu fehlen, wurde
insgesamt eine funktionale Differenzierung nach der hierarchischen Position vor-
genommen, die im Verbund mit den weiteren Parametern Arbeitgeber und Er-
werbszweig gelesen werden muss. Beispielsweise hebt sich eine Beamtung ge-
rade nicht primir hierarchisch, sondern in Bezug auf die Anstellung in der
Verwaltung des Bundes oder eines Kantons, also bei der 6ffentlichen Hand, von
librigen Berufsgruppen ab.

Die im frithen 19.Jahrhundert héufig undifferenzierte Angabe «Verwalter»
fiihrt aus der gewihlten Perspektive zur Einreihung in die Gruppe der Kader.”
Das Gros der unteren Kaderpositionen nehmen die im 20. Jahrhundert auftre-
tenden Werkmeister und Techniker ein, die zwei Berufsbilder aus der Zeit der In-
dustriealisierung représentieren.” In der aargauischen Friihzeit wurden alle Per-
sonen, fiir die keine ndheren Angaben vorliegen, als selbstindige Bauern erachtet
und deshalb der Kategorie der Selbstindigen zugerechnet. Das ist der Grund,
warum in der Gesamtzusammenstellung am unteren Rand der Abbildung 14-L1
keine unklaren Fille bleiben. Demgegeniiber werden Arbeiter als gelernte oder
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1803 1830 1831

SN B _
Selbsténdige,
Magistraten 58 106 -
Leitende Kader 1 - 1 05% 1 1 2 15% 5 5

Kader (auch Verwalter) 4 4 8 -
Untere Kader - - - -
Beamte und Angestelite -
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|

|
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|

I
(=2}
N
[=-]
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w
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Arbeiter = = = & = = = - = - & -
nicht zuzuordnen X 35 X 45 X 58

zusammen 87 150 100% 45 105 150 100% 87 113 200 100%
Amtliche jinsg. in% C D insg in% C D insg. in%

kantonale Spitzen-

positionen: Magistraten - 24 24 - - 24 24 - -

Leitungsfunktion:
Stufe Bezirk - 6 8 55% - 19 19 125% - 13 13 6,5%
Leitungsfunktion:
Stufe Kreis - 10 23155% - 13 13 85% - 6 6 3%
Leitungsfunktion:

Stufe Gemeinde - 8 NESE - 2 2R - 39 R
Mitgliedschaftim
Bundesparlament X X X X X X X X X X X X

Mitgliedschaft in einer

Behdrde: Stufe Bezirk - 15 16 10,5% - 17 18 12% - 10 15 75%
Mitgliedschaft in
einer Behorde:
Stufe Gemeinde - 4 5 35% - 10 11 75% - 22
Politische Funktionen R TR
Spitzenpositionen,
Selbstédndige ~ - - - - 1 1 05% - 1 1 05%
iibrige Positionen - - - - - - - - - - - -
zusammen - 87 87 58% - 105 105 70% - 113 11355%
insgesamt 63 42% A 15 30% 87 43.5%

105 70% 113 56,5%

X X X X

150 100% 200 100%

14-L1. Hierarchische Positionen der Ratsmitglieder in den Stichjahren 1803, 1830 und 1831. Die hichsten
zwei oder drei Werte sind jeweils grau hinterlegt. Die Tabelle enthilt auch Zeilen, die fiir die aargauische
Friihzeit leer bleiben miissen. Damit die Orientierung im Vergleich zwischen den verschiedenen Tabellen
gewahrt bleibt, werden diese trotzdem aufgefiihrt. Die nicht fassbaren Grossrite wurden fiir die Stich-
jahre 1803, 1830 und 1831 als Bauern betrachtet und der Kategorie der Selbstidndigen zugeordnet. Fiir
diesen Zeitraum sind die Angaben generell mit grosserer Unsicherheit behaftet als in den spéteren
Stichjahren.
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1920 1921

Selbstindige, Magistraten

Leitende Kader 1 -
Kader 1 1
Untere Kader 3 1 4 5% 4 1
Beamte und Angestellte 6 4 10 45% 15 1
Arbeiter 5 4 9 4% 12 5
nicht zuzuordnen 2 32 - 19

zusammen 99 101 200 94% 102 80 182 91%

kantonale Spitzenpositionen:
Magistraten

&=
N
-]
%)
=53
o |
[5,]
]
[$)]
=

Leitungsfunktion: Stufe Bezirk -
Leitungsfunktion: Stufe Kreis - 6 8 4% - 6 9  45%

Leitungsfunktion: Stufe Gemeinde
Mitgliedschaft im Bundes-

—_
w
(1=}
8
w
o
w
—_—

parlament - 1 9 4% - 6 9 45%
Mitgliedschaftin einer Behdrde:
Stufe Bezirk - 10 12 55% - 7 9  45%

Mitgliedschaft in einer Behorde:
Stufe Gemeinde

Spitzenpositionen, Selbstindige 1 3 4 2% - 2 2 1%
{ibrige Positionen 1 - 1 05% 8 - 8 4%
zusammen 7 101 108 50,5% 14 80 9  47%
' : 9 465% A 102 51%
101 475% 80 40%
7 35% 14 7%
6 25% 4 2%
213 100% 200 100%

14-L2. Hierarchische Positionen der Ratsmitglieder in den Stichjahren 1920 und 1921. Die hichsten zwei
oder drei Werte sind jeweils grau hinterlegt. Die Tabelle enthélt auch Zeilen, die im 20.Jahrhundert leer
bleiben miissen. Damit die Orientierung im Vergleich zwischen den verschiedenen Tabellen gewahrt
bleibt, werden diese trotzdem aufgefiihrt.
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1972 1973 2002

Selbstandige,
Magistraten 44 22 oo 4 30 I 66 2« oo SN

Leitende Kader 10 5 15 7,5% 10 5 15 75% 13 2 15 7,5%
Kader 10 3 13 65% 8 5 13 6,5% " 3 14 7%
Untere Kader 17 2 19 95% 15 9 24 12% 8 2 10 5%
BeamteundAngestelte 19 5 24[B88 21 7 s 35 15 50
Arbeiter 7 3 10 5% 5 2 7 35% 35 15 50
nicht zuzuordnen 13 10 5 9 5 2

zusammen 120 52 172 8% 108 67 175 875% 138 48 186 93%

kantonale Spitzen-
positionen: Magistraten

|
|
|
I
I
|
|
|
|
|
|
|

Leitungsfunktion:
Stufe Bezirk 5 - 5 25% 5 - 5 25% - = - -
Leitungsfunktion:
Stufe Kreis - 1 1 05% - 2 2 1% - - - -
Leitungsfunktion:

Stufe Gemeinde 6 24 SR 4+ 3 S v . N

Mitgliedschaft im

Bundesparlament - 4 5 25% - 2 3 1,5% - - - -
Mitgliedschaft in einer
Behirde: Stufe Bezirk - 2 2 1% - 2 2 1% - - - -

Mitgliedschaft in
einer Behdrde:

Stufe Gemeinde - 19 2o - » 7@ - 3

Spitzenpositionen,
Selbstdndige 3 1 4 2% 5 3 8 4% - 1 1 05%
iibrige Positionen 12 2 14 7% 9 1 10 5% 7 3 10 5%
zusammen 26 52 78 39% 23 67 90 45% 14 48 62 31%
ins 120 60% A 108 54% A 138 69%

52 26% 67 33,5% 8 24%

26 13% 23 11,5% 14 7%

2 1% 2 1% - X

200 100% 200 100% 200 100%

14-L3. Hierarchische Positionen der Ratsmitglieder in den Stichjahren 1972, 1973 und 2002. Die hichs-
ten zwei oder drei Werte sind jeweils grau hinterlegt. Die Tabelle enthélt auch Zeilen, die im 20. Jahrhun-
dert leer bleiben miissen. Damit die Orientierung im Vergleich zwischen den verschiedenen Tabellen
gewahrt bleibt, werden diese trotzdem aufgefiihrt.
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ungelernte Beschiftigte in Industriebetrieben und in der Regel nicht manuell
tatige Angestellte fiir das Jahr 2002 zusammengefasst, weil sich diese Grenzen im
Zuge des Strukturwandels weitgehend verwischt haben.”

Die hierarchische Position der Ratsmitglieder in ihrem privatberuflichen Um-
feld interessiert im vorliegenden Zusammenhang aus zwei Griinden: Zum Ersten
geht es darum, Differenzen zwischen der Verteilung im Grossen Rat und derjeni-
gen in der Bevolkerung zu identifizieren. Dies ermaglicht es, im Verbund mit den
weiteren Parametern schliesslich, Titigkeitsfelder herauszuschilen, die im Kan-
tonsparlament besonders prominent vertreten sind. Zum Zweiten gibt die Analyse
Aufschluss dariiber, welche Positionen in welchem Ausmass mit der Bekleidung
von politischen Mandaten verkniipft sind. Neben den Personen, die sich in einer
Hierarchie einordnen lassen, steht die Gruppe der selbstindig Erwerbenden.
Diese und die Kadergruppen interessieren besonders, weil ihre Dispositionskom-
petenz iiber die Ressource Zeit Freiraum generiert, der fiir die Bekleidung poli-
tischer Mandate genutzt werden kann. Die Kombination von dank gesicherten
wirtschaftlichen Verhiltnissen verfiigbarer Zeit und/oder hoher Verfiigungskom-
petenz iiber die personliche Zeit wird sozialgeschichtlich mit dem Begriff der «Ab-
kommlichkeit» gefasst.” Vor diesem Hintergrund sollen im Folgenden die Resul-
tate der Analyse diskutiert werden. Freilich ist es eine Frage der Ausgestaltung
eines Arbeitsverhiltnisses, ob und wie auch auf niedereren Hierarchiestufen die
Wahmehmung eines politischen Mandats moglich ist. Der folgende Abschnitt,
der die Arbeitsverhiltnisse der Ratsmitglieder untersucht respektive diese nach
ihren Arbeitgebern gruppiert, wird dazu Konkretisierungen erbringen.

Das frithe 19.Jahrhundert kannte wohl bereits die ersten Fabrikbetriebe,”
Arbeiter finden sich aber erst 1920 im Grossen Rat (Abbildung 14-L2). Die Ver-
tretung der verschiedenen Bereiche des Erwerbslebens wurde im Grossen Rat
weitestgehend durch Kaderangehorige wahrgenommen. Arbeiter oder Angestellte
finden sich zu allen Zeiten in der deutlichen Minderheit, was in keiner Art und
Weise den Verhiltnissen in der Bevolkerung entspricht. Zihlt man diese einfachen
Arbeitnehmerkategorien zusammen, so ist ihr Anteil wohl grosser als derjenige
einzelner Kadergruppen, aber nur in zwei Stichjahren vermag er die Gesamt-
gruppe aller Kadermitglieder zu iibertreffen: 1921 und 2002. Die Einfithrung des
Proporzwahlrechts hatte eine Umwilzung der politischen Verhiltnisse zur Folge,
die sich offensichtlich auch in der Berufsstruktur des Grossen Rats niederschlug:
Die Anteile aller Kadergruppen sanken, Angestellte und Arbeiter konnten ihre
Vertretung im Kantonsparlament verdoppeln. Im Zusammenhang mit den Bil-
dungsgingen wurde bereits herausgearbeitet, dass die einzelnen Parteien in den
Jahren 1920 und 1921 noch deutlich unterschiedliche Profile aufwiesen, was sich
nun auch fiir die Berufsstruktur bestitigt findet. Demgegeniiber ist der hohe Anteil
an Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern im Jahr 2002 im Zusammenhang mit
der Verflachung der Hierarchien in der Dienstleistungsgesellschaft zu sehen und
nicht primér als Folge von Sitzverschiebungen zwischen einzelnen Parteien.

Sozialprofil der Ratsmitglieder im Wandel der Zeit 235



Bis 1921 war mindestens die Hilfte der Grossrite selbstindig erwerbend,
und im frithen 19.Jahrhundert iiberwogen die wirtschaftlich Selbstandigen unter
den Grossriten iiberdeutlich (Abbildung 14-L1). Dieser Umstand war durch das
Zensuswahlrecht, wie im Teil «Querschnitte» dargelegt, beférdert worden.?s Aber
auch in den Stichjahren des 20.Jahrhunderts stehen die hohen Anteile der selb-
stindig Erwerbenden in einem krassen Missverhiltnis zur Bevolkerungsstruktur:
1920 umfasste diese Gruppe nur gerade 23 Prozent der erwerbstitigen Bevolke-
rung,”® im Grossen Rat waren es zum selben Zeitpunkt 51 Prozent. Im Jahr 2002
gestalten sich die Verhiltnisse im Grundzug analog (Abbildung 14-L3).7 Weiter
geht aus den Abbildungen 14-L1 bis 14-L3 hervor, dass der Riickgang der wirt-
schaftlich unabhingigen Personen im Grossen Rat vor allem mit der Zunahme
verschiedener unselbstindiger Kadergruppen einherging. Wenn die Volkszih-
lung des Jahres 2000 nur gerade 3,5 Prozent der erwerbstitigen Aargauerinnen
und Aargauer dem obersten Management zurechnet,” so ist auch deren iiberpro-
portionale Vertretung ersichtlich.

Insgesamt zeigt es sich, dass der Grosse Rat in allen Stichjahren von wirt-
schaftlich Selbstindigen geprigt war. Diese ragen auch in Bezug auf die Menge
der bekleideten Amter heraus: Im Verhiltnis waren es jeweils mehr Selbstindige
als Angestellte aller Hierarchiestufen, die neben dem Grossratsmandat auch
noch Zeit fiir weitere politische Amter eriibrigen konnten. 1920 und 1921 finden
sich sogar mehr Selbstindige, die mehrere Amter bekleideten, als solche, die ne-
ben ihrem Privatberuf nur Mitglied des Grossen Rats waren. Bei allen iibrigen
Gruppen sind die Verhiltnisse stets umgekehrt und deutlich stirker ausgeprigt.
Es wird in den folgenden Abschnitten zu konkretisieren sein, welche Berufsfelder
sich in der Gruppe der Selbstindigen besonders prominent vertreten finden.
Auch Kadergruppen sind iibervertreten, dennoch bildeten seit dem Stichjahr
1921 die Arbeiter und Angestellten zusammen die zweitgrosste Gruppe. Letztere
dominierten in den Jahren 1972 und 1973 im Grossen Rat gegeniiber der Arbeiter-
schaft, was mit den strukturellen Unterschieden der Arbeitsbedingungen dieser
beiden Gruppen verkniipft werden kann: Angestellte konnen im Gegensatz zu
den Arbeitern fiir ihr politisches Engagement haufiger auf die administrative In-
frastruktur ihres Arbeitsplatzes zuriickgreifen.

Eine hierarchische Einordnung der politischen Mandate muss einerseits bei
den Ebenen des politischen Systems ansetzen, dann aber auch dem Umstand
Rechnung tragen, dass in mehrkopfigen Gremien jeweils einer Person eine Lei-
tungsfunktion zukommt, beispielsweise dem Gemeindeammann im Gemeinde-
rat. In den Abbildungen 14-L1 bis 14-L3 wurden die verschiedenen Mandate im
Bereich der amtlichen Funktionen nach den zwei erwihnten Kriterien aufge-
fachert. Die rudimentire Gewaltentrennung der aargauischen Friihzeit fiihrte zu
einer hohen Prisenz von Regierungsmitgliedern und obersten Richtern im Kan-
tonsparlament, die als Magistraten bezeichnet werden:? Ihr Anteil ging 1831 um
fiinf auf elf Prozent zuriick und verschwand im 20.Jahrhundert ganz - als Folge
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der neu gefassten Vorschriften iiber die Unvereinbarkeit von Amtern. Die wich-
tigste Gruppe waren aber beinahe in allen Stichjahren die Vorsteher der kommu-
nalen Ebene, die Gemeindeamminner. Nur 1830 und 2002 lagen die Verhiiltnisse
anders. Fiir das erstgenannte Stichjahr, das das Ende der Restaurationszeit mar-
kiert, liegt der Anteil der Magistraten knapp iiber demjenigen der Gemeinde-
ammanner, und andere Zweitmandate sind fast ebenso stark vertreten. Das Bild,
das im Zusammenhang mit den politischen Laufbahnen der Grossrite gezeichnet
wurde, findet sich dabei bestitigt: In der aargauischen Friihzeit spielten die Ober-
amtméinner, Friedensrichter und Bezirksrichter eine wesentlich grossere Rolle als
im 20. Jahrhundert, und das Jahr 1830 markiert dabei den Héhepunkt. Ganz an-
ders liegen die Verhiltnisse im Stichjahr 2002. Es lassen sich nur noch Personen
ausmachen, die neben Privatberuf und Grossratsmandat auf kommunaler Ebene
tatig sind, wobei sich die Gemeindeamménner in der Minderzahl finden. Inner-
halb der Gruppe der Mitglieder der Gemeinde- und Einwohnerrite dominieren
Letztere dabei keineswegs, denn dafiir verfiigen zu wenig aargauische Gemein-
den iiber ein kommunales Parlament.?° Wenn im Jahr 2002 unter den Ratsmitglie-
dern ein so hoher Anteil an Gemeinderitinnen und Gemeinderiten festzustellen
ist, so muss dazu wiederholt werden, was bereits im Zusammenhang mit der
Quellenlage auf kommunaler Ebene eingerdumt wurde: Die Verlasslichkeit der
Angaben aus den fritheren Jahren ist gerade fiir diese Gruppe zu relativieren.
Die Kategorie der politischen Funktionen wird im folgenden Abschnitt eben-
so erortert wie das Ausmass der erkennbaren Verflechtung innerhalb des poli-
tischen Systems, verursacht durch diejenigen Politikerinnen und Politiker, die
neben ihrem Parlamentsmandat weitere politische Amter innehatten. Es sei indes-
sen fiir die verschiedenen Mandate noch auf einen Aspekt hingewiesen: In den
Tabellen bilden sich in den Spalten, die die politischen Mandate auffiihren, auch
die Verberuflichungsprozesse ab, denen einzelne davon im Verlauf des untersuch-
ten Zeitraums unterworfen waren. Auch wenn diese nicht vollstandig erfasst wer-
den,? so zeichnet sich doch ab, wie die Leitungsfunktionen in den Bezirken (Ober-
amtméinner, ab 1831 getrennt in Bezirksamtminner und Bezirksgerichtsprisi-
denten) in der aargauischen Friihzeit ausschliesslich neben einem Privatberuf und
dann in den Stichjahren 1920, 1921, 1972 und 1973 vollberuflich wahrgenommen
wurden, um im Jahr 2002 als Folge der Neufassung der Unvereinbarkeitsre-
gelungen durch die Kantonsverfassung von 1980 ginzlich zu verschwinden. Ge-
meindeammainner finden sich im Lauf der Zeit ebenfalls allméhlich in vollberuf-
licher Form, ihr Anteil im Grossen Rat bleibt gegeniiber den nebenberuflichen
Gemeindevorstehern aber stets bescheiden: Unter den 232 aargauischen Gemein-
den sind diejenigen, die ausreichend bevélkerungs- und finanzstark zugleich sind,
um die Leitung der Gemeindebeho6rden zu verberuflichen, in der Minderzahl.
Abschliessend ist zu unterstreichen, dass aus der gewihlten Perspektive die
Vorteile der vorliegenden Darstellungsform deutlich werden: Sie erméglichen
beispielsweise ein umfassenderes Bild iiber die Vertretung der kommunalen
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Ebene im Kantonsparlament, als eine reine Einreihung nach Hauptberufen, die
diese Titigkeiten ausblenden wiirde, wenn sie nur nebenamtlich wahrgenommen
werden - und dies muss fiir die Betrachtung eines politischen Systems, wie es die
Untersuchung eines Kantonsparlaments eo ipso darstellt, als wichtiges Element
erachtet werden. Die im untersten Bereich der Tabellen zusammengefiihrten
Stdarken der drei Bereiche A, C und B/D werden im Schlusswort im Licht des
sich wandelnden Charakters des Milizparlaments aufgegriffen.®

ARBEITGEBER Als zweites Element der Situierung beruflicher Tétigkeit wurden
die Arbeitsverhiltnisse hinsichtlich der Arbeitgeber untersucht. Ausgangspunkt
ist hierbei die Frage nach dem Funktionieren des Milizprinzips in der Praxis, also
danach, welche Bereiche Arbeitnehmern am ehesten eine politische Betiitigung
ermoglichen. Fiir die Abbildungen 14-M1 bis 14-M3 wurden die selbstindig Er-
werbenden wiederum als eigene Gruppe dargestellt,?3 weil sie in diesem Bezugs-
rahmen iiber die grosste Dispositionsfreiheit verfiigen, auch wenn sie sachlogisch
zum Bereich der Privatwirtschaft zu rechnen sind. Wenn Bund, Kanton Aargau
und Gemeinden als Arbeitgeber sowohl unter der Rubrik Privatberufe wie auch
unter derjenigen der amtlichen Funktionen aufgefiihrt werden, so trennt dies Be-
amtenschaft, Lehr- und Verwaltungspersonal von Mandatstrégerinnen und -tri-
gern. Als eigene Gruppe wurden Genossenschaften, Stiftungen und Verbinde
sowie Kirchgemeinden definiert, die strukturell politischen Entitdten dhneln, in-
dem sie oftmals iiber ein kollektives Leitungsorgan verfiigen, das teilweise durch
Wahlvorginge besetzt wird. Diese Korperschaften grenzen sich durch ihre struk-
turelle Verwandtschaft zu den staatlichen Gemeinwesen von privatwirtschaft-
lichen Unternehmungen ab, unabhingig davon, ob sie 6ffentlich-rechtlich oder
privatrechtlich statuiert wurden. Sie unterscheiden sich aber hinsichtlich ihres
Betitigungsfeldes von den politisch ausgerichteten Organisationen, deren Beschaf-
tigte im unteren Teil der Tabellen gesondert dargestellt werden, wobei die Trenn-
linie unscharf ist. Zu dieser offenen Kategorie wurden in der aargauischen Friih-
zeit auch die ehemaligen Grundherrschaften und hoheren geistlichen Anstalten
der katholischen Kirche gezihlt.®+ Diese Kategorie erlaubt es, Beamtenschaft,
Verwaltungs- und Lehrpersonal durch die Rubriken Bund, Kanton Aargau und
Gemeinden besonders hervorzuheben, ist es doch von besonderem Interesse,
den Anteil derjenigen Personen zu ermitteln, die privatberuflich wie in ihren
amtlichen Funktionen durch die 6ffentliche Hand finanziert wurden.

Als Bundesangestellte werden in allen Stichjahren auch diejenigen Ratsmit-
glieder gezihlt, die bei Bahn oder Post beschiftigt waren.® Analog werden Gross-
ritinnen und Grossrite, die privatberuflich bei einer selbstindigen Anstalt des
Kantons Aargau titig waren, zu den Staatsangestellten gezihlt.?¢ Die Lehrpersonen
werden als Angestellte der Gemeinden (respektive von Gemeindeverbinden)
betrachtet, da sie den kommunalen Schulpflegen gegeniiber Rechenschaft schul-
dig sind, auch wenn sie seit 1919 kantonal besoldet sind. Insbesondere die im Teil
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. e B

Selbstindige,

Magistraten 58 48 wcflEl 35 5 s fEE 50 12 SN
Privatwirtschaft - - - - - - - - - - - -
Korperschaften 3 4 7 - 1 2 3 2% - - - -
Bund - - - - - - - - - - - -
Kanton Aargau 2 - 2 1,5% 9 7 16 - 9 3 12 -
Gemeinden - - - - - - - - 7 2 9 45%
nicht zuzuordnen - 35 - 45 -

Zi

usammen 63 87 150 100% 45 105 150 100% 87 113 200 100%

Bund - - - - - - - - - - - =
Kanton Aargau - 5 N - 13 15 - 51 56
Gemeind - 32 A 31 32 61 62

politische Organisa-
tionen, Medien - - - - - 1 1 05% - - 1 05%

zusammen - 87 87 58% — 105 105 70% - 113 11355%

i 63 42% A 45 30% 87 43.5%
87 58% B/D 105 70% 113 56,5%
= = c = = = =
X X ? X X X X
150 100% Total 150 100% 200 100%

14-M1. Berufliche Verhiltnisse der Ratsmitglieder hinsichtlich der Arbeitgeber in den Stichjahren 1803,
1830 und 1831. Die hochsten zwei oder drei Werte sind jeweils grau hinterlegt. Die Tabelle enthilt auch
Zeilen, die fiir die aargauische Friihzeit leer bleiben miissen. Damit die Orientierung im Vergleich zwi-
schendenverschiedenen Tabellen gewahrtbleibt, werden diese trotzdem aufgefiihrt. Die nichtfassbaren
Grossrate wurden fiir die Stichjahre 1803, 1830 und 1831 als Bauern betrachtet und der Kategorie
Selbstidndige zugeordnet. Fiir diesen Zeitraum sind die Angaben generell mit grésserer Unsicherheit
behaftet als in den spéteren Stichjahren.

«Querschnitte» referierte Auslegung des Prinzips der Gewaltentrennung zuguns-
ten dieses spezifischen Status verunmaéglicht es, Lehrerinnen und Lehrer zu den
Staatsangestellten zu zéhlen, da sie als solche 1920, 1921, 1972 und 1973 dem Kan-
tonsparlament gar nicht hitten angehoren diirfen. ;

Im Bereich der amtlichen Funktionen wurden die Mandate der verschiede-
nen Ebenen nun nach ihren Arbeitgebern gruppiert, das heisst, der Ebene zuge-
ordnet, die die Entschddigungen ausrichtete. Die Kreise und Bezirke verfiigten
nie iiber eigene Finanzmittel, sodass sich nur die Kategorien Bund, Kanton und
Gemeinden ergeben.

Zu den Ergebnissen ist zunichst zu bemerken, dass die Entwicklung der
Zahl der selbstindig Erwerbenden unter den Ratsmitgliedern im vorangegan-
genen Abschnitt dargelegt wurde, der den hierarchischen Positionen gewidmet
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1920

Selbstandige 109 " B1%

Privatwirtschaft 14 65%

Kérperschaften - - - - - - - -
Bund 7 2 9 45% 12 - 12 6%
Kanton Aargau B - - - - - - -
Gemeinden 2 E] B 8 26 IO
nicht zuzuordnen 9 29 1 14

zusammen 99 101 200 94% 102 80 182 91%

Bund

Kanton Aargau
Gemeinde
Politische Funktionen =~
politische Organisationen, Medien 2 3 2 10 5%
zusammen 101 108 505% 80 94  47%
99 465% : 102 51%
101 47,5% 80 40%
7 35% 14 7%
6 25% 4 2%
213  100% 200 100%

14-M2. Berufliche Verhiltnisse der Ratsmitglieder hinsichtlich der Arbeitgeber in den Stichjahren 1920
und 1921. Die hochsten zwei oder drei Werte sind jeweils grau hinterlegt.

war. Betrachtet man die Werte in den Abbildungen 14-M1 bis 14-M3, so kann man
im Bereich der Privatberufe fiir die Bundesangestellten festhalten, dass diese
Gruppe - die vor der Schaffung des Bundesstaats von 1848 natiirlich iiberhaupt
nur wenige Personen umfasste®” — nie eine grossere Bedeutung fiir den Grossen
Rat erlangt hat. Es handelt sich zumeist um Eisenbahner und Beschiftigte der
Post.®® Auch der Aargau verfiigte im Jahr 1803 erst iiber eine rudimentire Ver-
waltungsinfrastruktur, sodass nur zwei Grossrite als Staatsbeamte fassbar sind. In
dieser Kategorie muss fiir die aargauische Friihzeit allerdings offen bleiben, ob
diese Personen nicht neben ihrer Beamtenstelle auch weiteren beruflichen Tatig-
keiten nachgingen, wie dies aus zeitgenossischen Curricula oftmals hervorgeht.
1830 und 1831 ldsst sich eine gewisse Verflechtung zwischen Staatsverwaltung und
Parlament feststellen, die sich in den spiteren Stichjahren im Zuge der zwischen-
zeitlich erfolgten Neudefinition der Unvereinbarkeit dieser beiden Bereiche ver-
lor. Die 1972 und 1973 in dieser Kategorie gezihlten Ratsmitglieder waren aus-
nahmslos bei selbstindigen Staatsanstalten beschaftigt.

Der in der aargauischen Friihzeit niedrige Anteil von Beschiiftigten der Ge-
meinden ist gleichfalls als Resultat der kaum vorhandenen Infrastruktur zu wer-
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1972 _ 1B 2002

M 3N
TREETRN

Selbsténdige 4 24 68

W i

159 79,5% 175 87,5%

Privatwirtschaft 15 13 28 4 9
Korperschaften 1 1 2 1% 3 1 4 2% 1
Bund 10 2 12 6% 6 3 9 45% 3 3 6 3%
Kanton Aargau 2 1 3 15% 2 4 6 3% - - - -
Gemeinden 19 3 2 1M1% 25 4 29 145% 20 6 26 13%
nicht zuzuordnen 9 8 10 1 9 5

48

Zusammen

Bund
Kanton Aargau
Gemeinde

politische Organisa-

wn

tionen, Medien 15 3 17 - 14

s 7 4 1 55%

zusammen 26 52 78 39%

67 90 45% 14 48 62 31%

120 60% 108  54% 138 69%
52 26% 67 335% 48 24%
26 13% 23 11,5% 14 7%
2 1% 2 1% - X
200 100% 200 100% 200 100%

14-M3. Berufliche Verhéltnisse der Ratsmitglieder hinsichtlich der Arbeitgeber in den Stichjahren
1972, 1973 und 2002. Die hochsten zwei oder drei Werte sind jeweils grau hinterlegt.

ten. 1831 figurieren in den Quellen erstmals Sekundarlehrer, die, wie erwihnt, in
diese Kategorie fallen. Ein ginzlich anderes Bild priasentiert sich in den Stich-
jahren 1920 und 1921: 14 Prozent der Ratsmitglieder waren privatberuflich fiir
eine Gemeinde titig. Nach den dominierenden Selbstindigen stellen sie die
zweitgrosste Gruppe. 1972 sind sie hinter die privatwirtschaftlich Beschiftigten
auf Rang drei zuriickgefallen. Beziiglich der Berufsfelder fungieren in dieser
Gruppe der kommunalen Beschiiftigten fast ausnahmslos Gemeindeschreiber
und Lehrer. Diese beiden Berufe stehen folglich in besonderer Beziehung zu
einem Grossratsmandat. Sie werden weiter unten deshalb eingehender darge-
stellt.

Die in ihrem Privatberuf in der Privatwirtschaft beschiftigten Ratsmitglieder
bilden eine Gruppe, die in der aargauischen Friihzeit ginzlich fehlt, dann aber
liber die weiteren Stichjahre immer grosser wurde. 1972 haben sie die kommu-
nalen Beschiiftigten iiberholt und finden sich auf Rang zwei hinter den Selbstin-
digen. Verlagerungen aus dem Bereich der Selbstindigen in den Bereich der An-
gestellten sind dabei ebenso zu verzeichnen wie solche weg von der 6ffentlichen
Hand hin zur Privatwirtschaft.9 Dieser und weitere Verinderungsprozesse zei-
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gen, wie sich die Berufsstruktur des Grossen Rats im Verlauf der Zeit deutlich
gewandelt hat. Diese fiir die vorliegende Arbeit zentralen Zusammenhinge wer-
den im Schlusswort noch einmal aufgegriffen.9

Wenn der Anteil der Ratsmitglieder, die bei Kérperschaften beschiftigt wa-
ren, in den ersten Stichjahren zu sinken scheint, um dann ab 1972 wieder zu stei-
gen, so ist daran zu erinnern, dass es sich hierbei um eine dusserst heterogene
Kategorie handelt. In der Griindungszeit findet sich mit den Verwaltern von Klgs-
tern, Stiften und ehemaligen Grundherrschaften noch eine Gruppe von Gross-
rdten, die hinsichtlich ihres Arbeitsverhiltnisses der Kategorie der Korperschaften
zugeordnet wurde. 1972, 1973 und 2002 sind es demgegeniiber vor allem Ange-
stellte von Stiftungen und Anstalten im sozialen Bereich. Diese Verschiebungen
dokumentieren, dassnichtnureinzelne politische Mandate einem Verberuflichungs-
prozess unterworfen waren und sind, sondern diese Entwicklung auch den Be-
reich der sozialen Arbeit erfasst hat. Im Stichjahr 2002 waren in etwa ebenso viele
Ratsmitglieder in diesem Bereich titig wie privatwirtschaftlich beim Bund.

Die Unterschiede zwischen Korperschaften und politischen Organisationen,
die mit den Medien zusammengefasst den Bereich der politischen Funktionen
bilden, sind in ihrer Ausprigung graduell. Fiir beide Kategorien gilt, dass ihre
Bedeutung iiber die Stichjahre des 20.Jahrhunderts hinweg stetig gestiegen ist,
auch wenn sie sich auf einem vergleichsweise bescheidenen Niveau bewegen.
Fiir den Anteil der politischen Funktiondrinnen und Funktionire lisst sich fiir das
20.Jahrhundert die folgende Entwicklungskurve nachzeichnen: Im Zuge der ers-
ten Grossratswahlen nach dem Proporzprinzip verdoppelte er sich 1920 gegen-
iiber 1921, war dann leichten Schwankungen nach oben ausgesetzt, um sich 2002
wieder auf dem Umfang von 1921 einzupendeln. Es handelt sich dabei in den
Stichjahren 1920, 1921 und 2002 weniger um Medienschaffende als vielmehr um
Partei- und Verbandsfunktionire.

Parteien, Gewerkschaften, aber auch Verbinde und weitere als Stiftungen
konstituierte Interessensorganisationen haben offenbar ein vitales Bestreben,
durch eine direkte Vertretung im Grossen Rat Einfluss auf die aargauische Politik
ausiiben zu konnen, und erméglichen deshalb ihren Beschiftigten bereitwilliger
die Ausiibung eines politischen Mandats.9" Wie stark diese Ratsmitglieder nun
als Sprachrohr ihrer Organisationen zu sehen sind, ist unerheblich gegeniiber
dem Umstand, dass sich hier gleichsam eine Gruppe von Berufspolitikerinnen
und Berufspolitikern herausgebildet hat, die in Bezug auf das Funktionieren des
Milizprinzips Gemeinsamkeiten mit den vollberuflichen Mandats- und Funktions-
trigern der kommunalen Stufe aufweisen. Folgerichtig hat schon GRUNER diese
Gruppe von politischen Funktionen neben die amtlichen Funktionen gestellt.

Fiir den Bereich der amtlichen Funktionen erscheint der Anteil der Bundes-
parlamentarier fiir die Stichjahre ab 1920 auf den ersten Blick gering. Die neun
im Grossen Rat vertretenen Politiker stellen indessen das Gros der aargauischen
Deputation auf Bundesebene dar, verfiigte doch der Aargau damals iiber neun
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Nationalrats- und die zwei obligaten Stinderatssitze. Diese Art von Amterkumu-
lation hat gegen Ende des 20.Jahrhunderts deutlich nachgelassen: 1972/73 waren
nur noch vier respektive drei von insgesamt mittlerweile 14 Bundesparlamenta-
riern auch Mitglied des Grossen Rats, im Stichjahr 2002 findet sich niemand
mehr, der beiden Legislativen angehort. Wiederum darf aus den wenigen Stichjah-
ren keine lineare Entwicklung konstruiert werden, die Unterschiede sind gleich-
wohl deutlich.

Der Riickgang der Bedeutung regionaler Amter fiihrt im Verbund mit den
schirferen Bestimmungen zur Unvereinbarkeit einzelner Amter dazu, dass Zweit-
mandate auf regionaler Ebene in der Friihzeit haufig zu verzeichnen sind, dann
aber im Verlauf des 20.Jahrhunderts immer mehr an Boden verlieren. 1830 hatte
die Hilfte der Grossrite noch ein weiteres Mandat der Ebenen Kreis, Bezirk
oder Kanton inne, wobei die 13 Mitglieder des Kleinen Rats von Amts wegen
auch dem Grossen Rat angehorten. Fast 150 Jahre spiter bekleideten nur noch
vier Prozent der Grossritinnen und Grossrite ein weiteres Mandat dieser Ebene.
Demgegeniiber war stets rund ein Viertel der Ratsmitglieder auch auf kommu-
naler Ebene titig. Das Stichjahr 1831 bedeutet fiir diese Kategorie sogar einen
deutlichen Aufschwung.

Eine interessante Differenz lasst sich zwischen 1803 und 1830 aufzeigen: In
beiden Jahren fanden sich im Grossen Rat Parlamentarier, die zusammen etwas
mehr als 100 weitere Mandate der verschiedenen Ebenen des politischen Systems
bekleideten. Diese verteilten sich aber 1803 auf 87 Grossrite und 1830 auf 104.
Umgekehrt bedeutet dies also, dass der Anteil derjenigen Ratsmitglieder, die ne-
ben dem Grossratsmandat noch iiber zwei oder gar mehrere weitere Amter ver-
figten, 1803 wesentlich grésser war als 1830. Ob fiir die gesamte Mediationszeit
diese Binnenverflechtung des politischen Systems grosser war als fiir die Restau-
rationszeit, miisste eine eingehendere Untersuchung darlegen. Auch ist es denk-
bar, dass die Werte fiir 1803 dahingehend verfilscht sind, dass wohl im ersten
Jahr des Bestehens des neuen Kantons Aargau die Vertreter einer Griindungsge-
neration mehrere Mandate bekleideten, weil sie diese fiir den Aufbau des Kan-
tons nacheinander iibernahmen, wéhrend bereits innegehabte wieder aufgege-
ben wurden.9

ERwERBSZWEIGE Wenn nun der dritte und letzte Parameter beruflicher Tatig-
keiten untersucht wird, so kénnen dabei durch eine Integration der Ergebnisse
der beiden vorangegangenen Abschnitte konkrete Berufsfelder identifiziert wer-
den, die im aargauischen Grossen Rat zu bestimmten Zeitpunkten im Vergleich
zur Bevolkerung iibervertreten waren.

Fiir die Darstellung der Branchen oder Erwerbszweige wurde die Grundglie-
derung in die drei iiblichen Sektoren9 unter Beriicksichtigung der Arbeiten von
GRruNER weiter aufgefichert.9 Ziel war es, Gruppen zu definieren, deren be-
rufliche Rahmenbedingungen zur Ausiibung eines Mandats homogen waren.
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A 1. Sektor, Erwerbstitige  —— 1. Sektor, Ratsmitglieder
4. 2. Sektor, Erwerbstitige =~ —— 2. Sektor, Ratsmitglieder
A 3. Sektor, Erwerbstitige = 3. Sektor, Ratsmitglieder

14-N. Erwerbszweige der Ratsmitglieder verglichen mit der erwerbstitigen aargauischen Bevilkerung
nach Sektoren (in Prozent). Gesicherte Angaben fiir die Verteilung der Bevélkerung im frithen 19.Jahr-
hundert auf die Erwerbszweige liegen nicht vor. BERGIER schétzt den Anteil der in der Landwirtschaft
titigen Menschen an der erwerbstétigen Bevadlkerung fiir 1798 auf 62,5 Prozent und fiir 1820 auf 60 Pro-
zent.A (Quellen fiir die Bevilkerungszahlen: 1920 und 1970: STEIGMEIER/SEILER, Aargau, 176; 2000: Statis-
tisches Amt)

A) BERGIER, Wirtschaftsgeschichte, 112.

Gewisse Lebensformen des frithen 19. Jahrhunderts konnen nur durch spezifische
Kategorien erfasst werden. Dazu zéhlen die vom Zinsertrag ihres Grundbesitzes
oder Kapitals lebenden Personen. Fiir sie — im vorliegenden Fall allesamt Ab-
kommlinge alter Berner und Innerschweizer Patrizierfamilien — wird die Katego-
rie Gutsbesitzer und Rentiers verwendet, zu denen unter dem Begriff Berufsmili-
tirs auch die nur vereinzelt auftretenden militirischen Instruktoren gezdhlt
werden.% Die bereits erwdhnten Magistraten bilden an sich keinen Erwerbszweig,
sondern sind als Typus zu begreifen. Wenn sie als eigene Kategorie gezihlt wer-
den, so dann weil aus sozialgeschichtlicher Perspektive das Ausmass dieses Typus
interessiert. Wo sich eine Tatigkeit einer Magistratsperson in einem der weiteren
Erwerbszweige belegen lisst, wird diese in jener Spalte gezihlt, die alle in dieser
Branche fassbaren Personen summiert.

Den Freien Berufen werden die Juristenberufe (Rechtsanwaltschaft, Nota-
riat), Ingenieurinnen und Ingenieure sowie Architektinnen und Architekten,
Arztinnen und Arzte, Apothekerinnen und Apotheker, Geistliche und die im pu-
blizistischen Bereich titigen Personen zugerechnet, wenn sie auch tatséchlich
selbstindig erwerbend sind.9° Fiir die Friihzeit wurden die Vertreter der er-
wihnten Berufsgruppen auch dann aufgenommen, wenn sie keine akademische
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Ausbildung absolviert hatten, da die Professionalisierung dieser Bereiche erst im
Verlauf des 19. Jahrhunderts ihren Abschluss fand.

Die Kategorie «Industrie, Bau, Transport» enthalt nicht die Beschiiftigten der
Bundesbahnen, die wie bereits in den Tabellen zur hierarchischen Position und
zu den Arbeitgebern mit dem iibrigen Verwaltungspersonal zusammengefasst
wurden. Gleiches gilt fiir das Personal der Post, das nicht im Dienstleistungsbe-
reich, sondern ebenfalls in der Kategorie «Verwaltung, Gerichte, Regiebetriebe »
gezdhlt wird. Zu ergénzen ist ferner, dass fiir die Stichjahre 1803, 1830 und 1831
die Bereiche Industrie und Handel grundsitzlich zusammengefasst wurden, weil
sie sich aufgrund der damaligen Strukturen zu wenig deutlich voneinander tren-
nen lassen. Gleiches gilt fiir die Kategorien Exekutive und Judikative im Bereich
der amtlichen Funktionen, fiir die die rudimentire Gewaltentrennung in der
Griindungszeit eine getrennte Erfassung verhindert.

In einem ersten Schritt muss nochmals der oben skizzierte Strukturwandel
aufgegriffen werden. Abbildung 14-N stellt fiir die Sektoren der Erwerbstitigkeit
die Veranderungen im Grossen Rat denjenigen in der aargauischen erwerbstiti-
gen Bevolkerung gegeniiber. Ganz generell ist frappant, wie sich die krassen
Ungleichgewichte des Jahres 1920 in der Folge verdnderten und die Werte fiir die
erwerbstitige Bevolkerung sich denjenigen des Grossen Rats im Jahr 2000/02
stark angenihert haben. Im Folgenden seien nun die Werte aus den Abbildungen
14-O1 bis 14-Og verdichtet dargestellt.

Der Zweite Sektor war im 20.Jahrhundert im Grossen Rat immer unterver-
treten, wobei sich die Diskrepanz durch den Strukturwandel, der den industriel-
len Bereich stark hat schrumpfen lassen, deutlich vermindert hat. Das bedeutet
nun keineswegs, dass sich die Industriellen selbst kein politisches Gewicht hitten
verschaffen konnen. Die Gliederung in Erwerbszweige fasst ja die Arbeiterschaft
mit den Fabrikanten in derselben Kategorie. Vielmehr ist es so, dass sich die
breite werktitige Bevolkerung dieses Sektors im Grossen Rat kaum artikulieren
konnte, wie dies aus der Analyse der hierarchischen Stratifikation der beruflichen
Titigkeiten der Ratsmitglieder deutlich hervorging. Die Vertreter des Zweiten
Sektors im Grossen Rat lassen sich fiir das 20. Jahrhundert tatsichlich grossmehr-
heitlich in der Chefetage lokalisieren: Fiir alle Stichjahre setzen sich zwischen
einem und zwei Drittel dieser Gruppe aus selbstindigen Unternehmensfiihrern
zusammen, wobei darunter vor allem «Fabrikanten» und Bauunternehmer zu
verstehen sind. Auch wenn fiir das 19.Jahrhundert nur rudimentire statistische
Grundlagen vorhanden sind, welche es erlauben wiirden, die Anzahl der im
Grossen Rat vertretenen Unternehmer exakt in Bezug zur Bevolkerung zu setzen,
so ist doch nicht davon auszugehen, dass sich der Befund ihrer deutlichen Uber-
vertretung als falsch erweisen wiirde. BRONNER, der mit seiner Beschreibung des
Aargaus einen Einblick in die 6konomische Struktur der 1840er-Jahre erlaubt,
zdhlte rund 8o Industrieunternehmungen und vielleicht noch einmal so viele
weitere Betriebe, die wohl eher als Gewerbebetriebe anzusehen sind.9” Ange-
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1803 1830 1831

Land- und Forst-

wirtschaft (ca.) 33 35 687455%? 14 45 59?7395%? 47 58 1057 525%7?
Rentiers, Gutsbesitzer,

Berufsmilitdrs 2 4 6 4% 1 - 1 05% 1 1 2 1%
Handwerk und

Gewerbe 13 " 26 175% 4 7 16 10,5% 9 10 20 10%
Industrie, Bau,

Transport 6 4 16 10,5% 8 n 24 16% 5 8 14 7%
Handel, Bank,

Dienstleistungen 6 4 16 10,5% 8 n 24 16% 5 8 14 7%
Unterricht, sozialer

Bereich - - 2 15% - 1 2 15% 4 2 6 3%
Verwaltung, Gerichte,

Regiebetriebe 3 3 10 65% 10 8 20 135% N 3 2 10%
Freie Berufe 6 2 15 10% 8 8 28 185% 14 9 28 14%
Magistraten X 28 28 185% X 25 25 165% - 22 22 1%
nicht zuzuordnen X X X X X X

zusammen 63 87 150 100% 45 105 150 100% 87 113 200 100%
Legislative - - - - - - - - - - - =
Exekutive - 81 8 58% - 104 104 69,5% - 82 83 #15%
Judikative - 87 8 58% - 104 104 69,5% - 30 36 18%

politische Organisa-

tionen, Medien - - - - - 1 1 1 1 05%
zusammen - 87 87 58% - 105 105 113 113 56,5%
insgesamt A 63 42% A 45 30% 87 435%
87 58% B/D 105 70% 113 56,5%

e e

- - . - -

F x x P X X

Total 150 100% Total 150 100%

14-01. Erwerbszweige der Ratsmitglieder in den Stichjahren 1803, 1830 und 1831. Die Tabelle enthilt
auch Zeilen, die fiir die aargauische Friihzeit leer bleiben miissen. Die nicht fassbaren Grossréte wurden
fiir die Stichjahre 1803, 1830 und 1831 als Bauern betrachtet und der Kategorie Land- und Forstwirtschaft
zugeordnet. Fiir diesen Zeitraum sind die Angaben generell mit grésserer Unsicherheit behaftet als in
den spéteren Stichjahren.
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Land’- und Forstwirtschaft
Rentiers, Gutsbesitzer,
Berufsmilitars — — - - - - - _

Handwerk und Gewerbe 10 18 28 13% 13 15 28 14%
Industrie, Bau, Transport 23 8 31 145% 14 6 20 10%
Handel, Bank, Dienstleistungen 8 4 14  65% 5 3 11 55%
Unterricht, sozialer Bereich 1 1 8 4% 9 1 10 5%
Verwaltung, Gerichte,

Regiebetriebe 27 3 40 27 - 31

Freie Berufe 16 14 38 - 15 n 32 -
Magistraten - - - - - - - -
nicht zuzuordnen - 30 3 16

zusammen 99 101 200 94% 102 80 182 91%

Legislative - 7 9 4% - 6 9 45%
Exekutive 2 74 77- 2 59 66
Judikative 3 17 22 4 13 21
politische Organisationen, Medien 2 3 5 25% 8 2 10 5%
zusammen 7 101 108 505% 14 80 94  47%
2 99 465% 102 51%

101 47.5% 80 40%

7 35% 14 7%

6 25% 4 2%

213 100% 200 100%

14-02. Erwerbszweige der Ratsmitglieder in den Stichjahren 1920 und 1921. Die hichsten zwei oder drei
Werte sind jeweils grau hinterlegt. Die Tabelle enthélt auch Zeilen, die im 20. Jahrhundert leer bleiben
oder leer bleiben miissen. Damit die Orientierung im Vergleich zwischen den verschiedenen Tabellen ge-
wahrt bleibt, werden diese trotzdem aufgefiihrt.
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1972 1973 2002

Land- und Forst-
wirtschaft 6 1 17 85% 8 14 22 1% 14 4 19 95%

Rentiers, Gutsbesitzer,
Berufsmilitérs - - - - - - - - _ _ _ _

Handwerk und

Gewerbe 15 5 2 10% 15 5 2 10% 15 4 19 95%
Industrie, Bau,

Transport 26 13 9iEE 20 v P »n 9 [N
Handel, Bank,

Dienstleistungen 13 5 18 9% 13 6 1995% 23 1 348
Unterricht, sozialer

Bereich 12 4 16 8% 17 7 iR 2 ¢ SN
Verwaltung, Gerichte,

Regiebetriebe 20 3 2 15 7 2 N% 12 3 15 15%
Freie Berufe 6 71 2 . 18 9 »#l 7 3 23115%
Magistraten - - - = - - - - - - = -
nicht zuzuordnen 12 4 2 5

zusammen 120 52 159795% 108 67 175875% 138 48 186 93%

Legislative
Exekutive
Judikative

politische Organisa-

tionen, Medien 5 3 iR v 5 R

zusammen 52 78 39% 23 67 90 45%
m corEs s ST 10 po% A 108 54% e
52 26% BD 67 3%
% 13% c  23115%
2 1% 7 . 2 1%
Total 200 100% Total 200 100%

14-03. Erwerbszweige der Ratsmitglieder in den Stichjahren 1972, 1973 und 2002. Die hichsten zwei
oder drei Werte sind jeweils grau hinterlegt. Die Tabelle enthdlt auch Funktionen, die im 20. Jahrhundert
leer bleiben oder leer bleiben miissen. Damit die Orientierung im Vergleich zwischen den verschiedenen
Tabellen gewahrt bleibt, werden diese trotzdem aufgefiihrt.
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sichts einer Zahl von hochstens 160 Unternehmungen und einer aargauischen
Bevolkerung von mindestens 175000 Menschen kann ohne weiteres davon aus-
gegangen werden, dass die Fabrikanten mit 16 Mandaten, die sie 1830 im Grossen
Rat besetzten, klar iibervertreten waren. Beziiglich des gewerblichen Sektors ist
zunichst festzuhalten, dass sich im Kantonsparlament fiir das 20.Jahrhundert
kaum Angestellte dieses Bereichs finden, sondern grossmehrheitlich Geschifts-
inhaber. Wihrend sich seit 1972 keine dominierende Gruppe mehr ausmachen
lasst, waren ein Drittel davon 1920 und 1921 Wirte. Im frithen 19. Jahrhundert ge-
horen auch die Miiller dazu, die neben den Gastwirten einen weiteren Drittel der
Gewerbler stellen.

Fiir den Dritten Sektor lisst sich generell ein Ubergewicht im Kantonsparla-
ment feststellen, das durch den rasanten Anstieg dieses Bereichs in der Bevilke-
rung entscharft wurde, obwohl sich der Anteil der Ratsmitglieder aus diesem
Sektor nicht verdndert hat. Aus den Abbildungen 14-O1 bis 14-Og wird freilich
deutlich, dass die Bereiche 6ffentliche Verwaltung und Unterricht einen betricht-
lichen Anteil dieser hohen Werte ausmachen, in den fritheren Stichjahren sogar
noch mehr als gegen Ende des 20.Jahrhunderts. Die Zunahme der Vertreter der-
jenigen Erwerbszweige, die insgesamt zum Dritten Sektor gezédhlt werden, wird
weiter unten im Zusammenhang mit den konkreten Berufsfeldern thematisiert.9®
Die Freien Berufe stellten im Grossen Rat eine recht stabile Gruppe dar.9

Im Bereich des Handels, des Bankwesens und der Dienstleistungen treten
die Direktoren in den Stichjahren des 20.Jahrhunderts weitaus weniger deutlich
hervor, als dies fiir die Fabrikanten im industriellen Bereich der Fall ist. Oftmals
liess sich allerdings die Bezeichnung «Kaufmann» nicht weiter spezifizieren. Es
ist denn auch der Handel, der die Gruppe iiber weite Strecken dominiert, so wie
dies auch im 19.Jahrhundert bereits der Fall war, wo sich einige Vertreter bedeu-
tender Kaufmannsfamilien wie der Frey aus Aarau oder Hiinerwadel aus Lenz-
burg im Grossen Rat finden. Wie erwihnt, sind die Grenzen zwischen Fabrika-
tion und Handel allerdings weit weniger scharf als im 20. Jahrhundert. Trotzdem
kristallisieren sich die Kaufleute als Gruppe heraus, der es gelang, sich Gehor im
Grossen Rat zu verschaffen.

Auch der Bereich Unterricht und Sozialwesen gestaltete sich im 20.Jahrhun-
dert zunehmend heterogener. Wihrend es 1920 und 1921 noch fast ausschliesslich
Lehrer der Primar-, Sekundar- und Bezirksstufe sind, stellen sie 1973 nur noch
rund die Hilfte dieser Gruppe, die durch den Eintritt der Frauen ins kantonale
Parlament verstédrkt wurde. 8 der 13 Frauen, die 1973 in den Grossen Rat gewihlt
wurden, waren in diesem Bereich titig. Frauen stellen auch im Jahr 2002 zwei
Drittel dieser Gruppe, wobei sich durch die Ausdifferenzierung der Ausbildungs-
landschaft die Berufsbilder ebenfalls so diversifiziert haben, dass keine absolut
dominierende Gruppe mehr auszumachen ist. Da die Lehrer in den 1g920er-Jah-
ren mit ihrer in absoluten Zahlen kleinen Deputation dennoch deutlich iiber-
vertreten waren - sie stellten 1920 nur gerade 0,5 Prozent der Bevilkerung oder
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knapp ein Prozent der erwerbstitigen Bevolkerung,'* aber drei Prozent der Rats-
mitglieder —, soll auch diese Berufsgruppe in die weitere Behandlung aufgenom-
men werden.

Knapp die Hilfte des Verwaltungs- und Gerichtspersonals, das im Grossen
Rat vertreten war, stellten 1920 die Gemeindeschreiber, die zusammen mit den
sechs Posthaltern und vier Gerichtsprisidenten den Hauptharst ausmachten. Die
Bahnangestellten traten dann mit sechs Grossriten 1921 hinzu. In den 1g970er-Jah-
ren prasentiert sich auch diese Gruppe heterogener.

Vor dem Hintergrund des Strukturwandels ist es zu sehen, dass im 20. Jahr-
hundert die Gruppen der Magistraten und der Gutsbesitzer nicht mehr vertreten
sind. Zur Ersteren wurde niemand mehr gezihlt, weil die beiden Kernbereiche
ihrer Tatigkeit — Regierungsrat und Obergericht — zwischenzeitlich verberuflicht
worden sind. Der Typus des Gutsbesitzers ist dagegen im Verbund mit dem land-
wirtschaftlichen Bereich zu sehen. Seine Vertreter stammten 1803 allesamt aus
Familien der Berner und Innerschweizer Aristokratie. Da keine Angaben zu den
Grossen der Landwirtschaftsbetriebe vorliegen, konnte kein Bauer der Kategorie
Gutsbesitzer zugerechnet werden.

Der Anteil der eigentlichen Bauern ist im Grossen Rat insgesamt sehr stark
zuriickgegangen. Da dieser Erwerbszweig wirtschaftlich mehr und mehr an
Boden verlor und entsprechend weniger Menschen ein Auskommen bot, findet
er sich fiir die 1970er-Jahre und das Jahr 2002 deutlich iibervertreten. Das war in
den 1920er-Jahren noch nicht der Fall, wobei sich 1921 der Bauernanteil im Kan-
tonsparlament um 7,5 Prozent erhéhte. Es liegt die Vermutung nahe, dass fiir den
Aargau der Grundstein fiir die Ubervertretung der Landwirtschaft mit dem Pro-
porzwahlrecht respektive dem dadurch erleichterten Eintreten der Bauern-, Ge-
werbe- und Biirgerpartei in den Grossen Rat gelegt wurde.**? Stiitzt man sich auf
Jean-Frangors Berciers Schitzung, wonach 1798 rund 62,5 Prozent und 1820
immer noch rund 6o Prozent der Schweizer Bevilkerung in der Landwirtschaft
tatig waren,'3 so ergibt sich, dass dieser Bereich unter Umstéinden im Verhiltnis
zu seinem Bevolkerungsanteil im frithen 19. Jahrhundert gleichwohl untervertre-
ten gewesen sein konnte. Es ist freilich zu beriicksichtigen, dass es sich bei den
Ratsmitgliedern kaum um Knechte und weitere Angestellte aus dem landwirt-
schaftlichen Bereich handelte — in der Friihzeit verwehrte ihnen das Wahlrecht ja
sogar ausdriicklich den Eintritt ins Kantonsparlament -, sondern um Hofbesitzer,
wobei nicht weiter differenziert werden kann, wie viele davon als Grossbauern in
die Nihe der erwihnten Gutsbesitzer riickten. 1920 diirften im Vergleich zur er-
werbstitigen Bevolkerung die selbstindigen Bauern im Grossen Rat bereits iiber-
vertreten gewesen sein.'*4

Die amtlichen Funktionen wurden in den Abbildungen 14-O1 bis 14-O3 nach
den Grundsitzen der Gewaltentrennung in die Bereiche Legislative, Exekutive
und Judikative unterteilt. Wenn in allen Stichjahren die Exekutive klar dominiert,
so so hat das wohl damit zu tun, dass in diesem Bereich durch die Gemeinderiite
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der 232 aargauischen Gemeinden auch am meisten Mandate vorhanden sind,
wihrend legislative Funktionen nur wahrnehmen konnte, wer einen der wenigen
Sitze im Bundesparlament erobern konnte oder in einer Gemeinde politisch titig
war, die iiber ein Gemeindeparlament verfiigte. Der Riickgang der Bedeutung
der judikativen Tatigkeiten in den Kreisen und Bezirken wurde bereits eingehend
thematisiert.

Der Bereich der Parteien und Verbinde, der im 19. Jahrhundert aufgrund der
fehlenden Strukturen nicht in Erscheinung tritt, wird 1921 zunéchst durch die Par-
tei- und Gewerkschaftssekretire dominiert, die in grésserer Zahl in den Grossen
Rat gewihlt wurden als zuvor. In den 1970er-Jahren differenziert sich das Bild
durch das Hinzutreten von Vertretern von Arbeitgeberorganisationen, weiteren Par-
teien und Verbénden. Fiir die Medienschaffenden und Publizisten schliesslich ist zu
sagen, dass dieser Bereich 1921 erstmals mit einem Grossrat Vertretung fand. 1972
und 1973 gewann er mit fiinf respektive sechs Ratsmitgliedern an Bedeutung, verlor
diese aber wieder: 2002 findet sich nur noch eine Journalistin im Grossen Rat.

Entwicklung der dominierenden Tatigkeitsfelder

Es ldsst sich zusammenfassen, dass sich aus der Analyse der Erwerbstitigkeiten
vor allem Vertreter der Freien Berufe und der Landwirtschaft, Fabrikanten, im
19. Jahrhundert neben den Magistraten und Gutsbesitzern auch Kaufleute und
Miiller, bis ins frithe 20.]Jahrhundert noch Gastwirte und Gemeindeschreiber,
dann Lehrpersonen und Partei- respektive Verbandsfunktionire sowie hauptbe-
rufliche Gemeindeammainner als Berufsgruppen herausgestellt haben, die im
Grossen Rat besonders prominent vertreten waren. Die dargelegten Befunde be-
ziiglich Erwerbszweige, beruflicher Positionen und Arbeitsverhiltnisse haben
mehrfach aufgezeigt, dass die genannten Bereiche gegeniiber den Verhiltnissen
in der Bevélkerung deutlich iibervertreten waren. Im vorliegenden Kapitel soll
nun den spezifischen Bedingtheiten der Ausiibung eines Grossratsmandats nach-
gegangen werden.

Es ist als Folge des Milizsystems wie auch der Ausdifferenzierung der Arbeits-
welt im Verlauf des untersuchten Zeitraums zu sehen, dass verschiedentlich
mehreren Titigkeiten gleichzeitig nachgegangen wurde, wobei dies nicht in je-
dem Fall zur Generierung von Einkommen geschah. Wie erwéhnt, werden fiir
das 19. Jahrhundert die Vertreter solcher Betitigungskombinationen in der vorlie-
genden Arbeit in jenen Fillen als Magistraten bezeichnet, wenn sie neben einem
Privatberuf héchste exekutive und judikative Amter ausiibten. Im Vordergrund
stehen dabei die Voraussetzungen im konkreten Tatigkeitsfeld und Beziehungs-
verhéltnisse zwischen diesen und dem Grossratsmandat. Zum ersten Element ist
festzuhalten, dass die meisten der genannten Gruppen als 6konomisch gut situiert
bezeichnet werden konnen. Dies gilt fiir die Fabrikanten und Kaufleute, insbe-
sondere aber fiir die Magistraten und Gutsbesitzer und etwas eingeschrinkter
auch fiir die gewerblichen Bereiche der Gastwirte und Miiller sowie eine be-
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stimmte Schicht von Bauern. Wie weit die Einkommens- und Vermégenslagen
im Einzelnen divergierten, kann aufgrund der vorliegenden Materialien nicht ge-
sichert gesagt werden. Die erwihnten Gruppen lassen sich deshalb nicht nach
der Qualitit ihrer 6konomischen Lage einreihen, weder ganz grundsitzlich noch
fiir eine spezifische Epoche. Gerade in der Gruppe der Partei- und Verbands-
funktionire diirfte die gesamte Bandbreite zwischen einfachem Parteisekretir
und arriviertem Arbeitgebervertreter vorhanden sein. Sicherlich lassen sich auch
die Lehrpersonen und Gemeindeschreiber als Gruppe bezeichnen, deren Einkom-
menssituation nicht als das ausschlaggebende Moment gefasst werden kann, das
ihnen die Ausiibung eines Grossratsmandats ermoglicht hitte. Das gilt mit der
folgenden Einschrankung auch fiir die vollberuflichen Gemeindeamménner: In
der Epoche, in der sie zahlenmissig héufiger auftreten, diirfte sich ihre 6kono-
mische Situation nicht wesentlich von derjenigen der anderen erwdhnten Grup-
pen unterschieden haben.

Eine geordnete 6konomische Grundlage ermaglichte es aber ganz grund-
sdtzlich, Zeit fiir ein politisches Mandat aufzubringen. Den meisten der identifi-
zierten Gruppen von Ubervertretenen ist weiter im Konkreten gemeinsam, dass
sie ihre Arbeitstdtigkeit in hohem Mass selbst disponieren konnten. Diese Kom-
bination generierte die notige Abkommlichkeit zur Wahrnehmung politischer
Mandate. Dariiber hinaus verfiigten die meisten aufgrund der ihrem Berufsfeld
eigenen Abliufe und Strukturen iiber eine administrative Infrastruktur, was
ihnen die Bewiltigung der mit dem Grossratsmandat verbundenen Titigkeiten
erleichterte. Dabei ist nicht nur an die konkrete Erledigung beispielsweise von
Korrespondenz oder das Verfassen von Vorstossen zu denken, sondern ganz
grundsitzlich an die nétige Kompetenz im Bereich der Schriftlichkeit, was, wie
dargelegt, seit der Friihzeit wesentlicher Bestandteil einer erfolgreichen Ausiibung
des Parlamentsmandats war.°5

Wihrend bei den Fabrikanten und Kaufleuten das erste konstituierende Ele-
ment — Abkémmlichkeit dank gesicherter 6konomischer Lage — vielleicht iiber-
wog, stand bei den Freien Berufen die Abkommlichkeit dank hoher Disposi-
tionskompetenz iiber die Ressource Zeit im Vordergrund. Fiir die Landwirte und
Gewerbler diirfte diesbeziiglich je nach Struktur ihrer Betriebe das eine und oder
das andere gelten. Allerdings diirften diese Voraussetzungen nicht nur fiir Miiller
und Wirte gegeben sein: Auch weitere Gewerbetreibende oder auch andere Be-
rufsgruppen konnten iiber erhohte Abkémmlichkeit verfiigen und so gleichfalls
ein Grossratsmandat wahrnehmen. Aus ihren Reihen rekrutieren sich indessen
nur vereinzelt Grossrite. Zahlenmiissig erreichte keine weitere konkrete Gruppe
von Gewerbetreibenden iiber eine dhnlich weite Strecke die Grosse der Deputa-
tion der Miiller oder Wirte.

Als weiteres Moment, das die Ausiibung politischer Mandate bevorteilte, ist
die kommunikative und soziale Vernetzung anzufiihren, die im gewerblichen
Bereich gerade fiir Miiller und Gastwirte aufgrund der 6konomischen Ablaufe als
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besonders ausgeprigt bezeichnet werden kann. Auch kann fiir alle iiberver-
tretenen Gruppen festgehalten werden, dass ihr Berufsfeld Kompetenzen ver-
mittelte, die fiir eine politische Tétigkeit funktional waren: kommunikative und
gestaltende Anforderungen und/oder Einblicke in politische Abldufe. Diese Ele-
mente heben Lehrpersonen und Verbandsfunktionidre, aber insbesondere auch
Gemeindeamminner und -schreiber von anderen Berufsfeldern ab. Das erstge-
nannte Element gilt freilich auch fiir Miiller und Wirte sowie fiir die iibrigen
Gruppen, in denen Verhandlungsgeschick 6konomische Vorteile erbringen kann.
Hochsten Stellenwert haben beide Elemente in den beruflichen Abldufen der
freiberuflich juristisch arbeitenden Personen.

Ganz allgemein fordert das Nebeneinander von Mandatsausiibung und wei-
terer beruflicher Tatigkeit, das in welchen konkreten Auspriagungen auch immer
ein konstitutives Element des Milizprinzips darstellt, synergetische Beziehungen
zwischen Brotberuf und politischem Amt. Die fiir die aargauischen Verhiltnisse
entscheidenden Berufsgruppen zeichnen sich dadurch aus, dass sie zumeist die
notige Flexibilitiat aufweisen, die es ermoglicht, ein Mandat anzunehmen und da-
fiir ein unterschiedliches Mass an Arbeitszeit zu investieren, dann aber auch nach
Beendigung der politischen Tatigkeit wieder ganz ins angestammte Berufsfeld zu-
riickzukehren. Fiir Letzteres konnten sich aus der Bekleidung des Grossratsman-
dats direkte Vorteile ergeben: Zum Ersten ist an die Durchsetzung eigener poli-
tischer Ziele zu denken, wobei dies gerade fiir Partei- und Verbandsfunktionire,
aber auch fiir Gemeindeammainner und -schreiber in einem besonders engen Zu-
sammenhang mit ihrer weiteren Titigkeit steht, die gewissermassen gleichfalls
im politischen Bereich stattfindet. Je nach Prioritdten, die in der Betiitigung ge-
setzt wurden, konnte dies auch fiir die Freien Berufe gelten, hier vor allem fiir
den juristischen Bereich. Zum Zweiten konnte durch ein Grossratsmandat ein so-
ziales Beziehungsnetz gekniipft werden, dessen Kontakte beruflich verwertbar
waren. So kam dem Grossratsmandat auch die Funktion zu, dass es im Sinn von
Bourpiku fiir den Inhaber symbolisches Kapital generierte. Gerade der hohe
Anteil an selbstindig Erwerbenden diirfte mit diesem Hintergrund verkniipft
sein, da es eigentlich eher iiberrascht, dass Gewerbetreibende und kleinere Unter-
nehmer die notige Abkommlichkeit fiir ein Grossratsmandat aufbringen, wobei
dies aber immer auch im Licht der verbesserten materiellen Entschadigung der
politischen Tatigkeit zu sehen ist.

Nun soll im Folgenden gezeigt werden, wie sich die Anteile dieser filhrenden
Gruppen im Grossen Rat im Verlauf der Zeit entwickelten. Auch die Abbildung
14-P muss wie die vorangegangenen in diesem Kapitel so gelesen werden, dass sie
von links nach rechts die Gesamtmenge von Grossriten visualisiert, die in einem
bestimmten Titigkeitsfeld haupt- oder nebenberuflich (oder im Falle der Gemeinde-
amminner der aargauischen Friihzeit sogar weitgehend ehrenamtlich) titig waren.
Von oben nach unten zeigt sie demgegeniiber die Menge der konkret fassbaren
Grossrite auf, die folglich bei Titigkeiten in mehreren Feldern bereinigt wird.
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Alle Gruppen
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Insgesamt 1307 1247 16? 116
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14-P. Wichtigste Tatigkeitsfelder der Ratsmitglieder in allen Stichjahren. Fiir die drei untersten Zeilen
wurden Personen, die in mehreren der oben aufgefiihrten Feldern tatig waren, nur einmal gezéhlt. In der
aargauischen Friihzeit beruht der Anteil der Bauern auf Riickschliissen (vgl. dazu Abbildung 14-01),
sodass fiir die Gesamtschau dieser Zeit auch alle Gruppen ohne Bauern zusammengezéhlt wurden.

Abbildung 14-P zeigt, dass insgesamt in allen Stichjahren eine deutliche
Mehrheit der Ratsmitglieder in den als zentral herausgearbeiteten Titigkeits-
feldern zu fassen ist. In der zeitgendssischen Wahrnehmung findet sich bereits
im frithen 19. Jahrhundert die Vorstellung einer « Advokatenherrschaft», der das
politische System unterworfen sei.®® Betrachtet man die zahlenmissigen Verhilt-
nisse im aargauischen Grossen Rat, so wird der Hintergrund dieser Vorstellung
ersichtlich: Wohl besetzten die freiberuflichen Juristen in den untersuchten Stich-
jahren nur zwischen sechs und zw6lf Prozent der Grossratssitze, aber sie waren
erstens im Verhiltnis zur Bevolkerung deutlich iibervertreten und zweitens eine
der stirksten einzelnen Berufsgruppen im aargauischen Kantonsparlament. Ge-
nerell konnten alle in Freien Berufen titigen Personen einen recht konstanten
Anteil an Mandaten halten, ebenso wie die Unternehmer, wobei diese 1921 kurz-
fristig zuriickgeworfen wurden. Die Vertretung der iibrigen Freien Berufe ver-
hielt sich gleichfalls mehr oder weniger konstant, wobei aber die Zusammen-
setzung deutlich @nderte. Waren es in der Friihzeit fast ausschliesslich Arzte, so
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B Ubrige (Gutsbesitzer und Miiller) M Freie Berufe: Ubrige M Freie Berufe: Juristen

“ Lehrer aller Stufen M Magistraten i selbst. Unternehmer
= Wirte B Bauern B Gemeindeschreiber
B Gemeindeamménner B politische Funktionére

14-Q. Wichtigste Tatigkeitsfelder der Ratsmitglieder in allen Stichjahren (in absoluten Zahlen).

traten im Verlauf des 20. Jahrhunderts Vertreter der iibrigen Berufsstinde dieses
Bereichs hinzu, was bereits im Abschnitt iiber die Verteilung der Akademiker auf
die Studienrichtungen umrissen worden ist.**7

Fiir die Friihzeit ist freilich der exakte Anteil der Bauern unsicher, sodass ihr
Riickgang im Parlament vielleicht im Ausmass iiberschitzt ist, sicher nicht aber
im Grundzug. Die Vertreter aller iibrigen Felder, fiir die verlisslichere Angaben
vorliegen, stellen ohne die Bauern in den Jahren 1803, 1830 und 1831 etwas iiber
50 Prozent der Grossrite. Mit den Gutsbesitzern, Magistraten, Wirten und Miil-
lern sind vier Gruppen fassbar, die in der Friihzeit ein betrichtliches Gewicht
hatten — die Wirte stellten fast ebenso viele Grossrite wie die freiberuflichen
Juristen -, die dann zwar unterschiedlich rasch, aber allesamt in Bezug auf ihre
Vertretung im Parlament in der Bedeutungslosigkeit versanken. Bei den Gemein-
deschreibern ist anzufiigen, dass diese Tatigkeit im 19.Jahrhundert zumeist im
Nebenamt wahrgenommen wurde, sodass nicht gesichert ist, dass diese Titigkeit
fiir die untersuchten Grossrite in den Quellen immer verzeichnet wurde.*® Der
Quantensprung, den das Jahr 1831 fiir die Gemeindeamménner bedeutete, wurde
im Teil «Querschnitte» bereits thematisiert.*® Als Felder mit zunehmender Be-
deutung erscheinen schliesslich die Lehrberufe sowie die Verbandsfunktionire.

In Abbildung 14-Q wurde der Versuch unternommen, die Entwicklung der
wichtigsten Gruppen grafisch darzustellen. Sie zeigt von vorne nach hinten ge-
ordnet zuerst die Gruppen, die in der Griindungszeit gut vertreten waren, so-
dann die Gruppen, die erst in den Stichjahren des 20.Jahrhunderts auftauchen,
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und schliesslich zuhinterst mit den Unternehmern, freiberuflichen Juristen,
Gemeindeammainnern und Bauern die Tétigkeitsfelder, die zu allen Zeiten pro-
minent im aargauischen Grossen Rat vertreten waren. Anzufiigen ist, dass nur
eine umfassende Untersuchung aller Legislaturperioden den exakten Verlauf fiir
die einzelnen Gruppen gesichert darstellen konnte.

Zur beruflichen Karriere

Eine Weiterentwicklung im Feld der beruflichen Tatigkeit gehort zu den «Orien-
tierungsfolien», die nach FucHus die Art und Weise regeln, wie iiber eine Biografie
gesprochen wird." Auch fiir nicht formalisierte Berufsfelder gelten oftmals gesell-
schaftliche Formtraditionen, die kollektive Vorstellungen dariiber enthalten, wie
eine Laufbahn verlaufen soll, also in welchem Alter in etwa welche Stufe erklom-
men sein sollte. Dies mahnt zur Vorsicht im Umgang mit Angaben zur beruf-
lichen Titigkeit in verschiedenen Lebensphasen, da diese gerade in Nekrologen
gefirbt sein kénnen. Ebenso muss vermieden werden, in der Auswertung Folien
iiber die recherchierten Angaben zu stiilpen und daraus Wechselwirkungen zwi-
schen beruflicher und politischer Karriere zu konstruieren. Es soll im Folgenden
einzig darum gehen, das Ausmass der vertikalen Karriere abzubilden.

Die mannigfaltigen Entwicklungen im Bereich der beruflichen Titigkeit wur-
den mit drei Stichdaten erfasst: im Alter von go Jahren, bei Wahl in den Grossen
Rat und im Alter von 50 Jahren. Auch aufgrund dieser Datengrundlage wird in
der Analyse vorsichtig ans Werk gegangen. Bewusst beschrinkt sich die Auswer-
tung deshalb auf substanzielle Verinderungen der hierarchischen Position der
Grossritinnen und Grossrite in ihrer beruflichen Tatigkeit. Damit soll auch keine
Aussage zur Verianderung des Sozialprestiges gemacht werden, das den Personen
aufgrund ihrer beruflichen Positionen zukam. Wechsel zwischen einer selbstdn-
digen Titigkeit und einer Anstellung in einer Kaderposition (wenn beispielsweise
ein selbstindiger Jurist das Prisidium eines Bezirksgerichts iibernahm) werden
ebenso ausgeklammert wie fachliche Weiterbildungen (wenn also beispielsweise
ein selbstindiger Schreiner ein eidgendssisches Meisterdiplom erwarb). Aufgrund
der unsicheren Datenlage fiir die ersten drei Stichjahre beschrinkt sich die Ana-
lyse auf die Stichjahre des 20. Jahrhunderts.

Insgesamt ist das Ausmass der so fassbaren hierarchischen Karrieren in allen
untersuchten Stichjahren gering. Dies ist im Zusammenhang mit dem generell ho-
hen Anteil an selbstindig Erwerbenden zu sehen. Fiir nur jeweils drei bis zehn
Ratsmitglieder lasst sich eine gewisse Entwicklung der hierarchischen Position aus-
machen, beispielsweise vom Lehrer zum Rektor oder vom Gerichtsschreiber zum
Gerichtsprasidenten. Dabei ragen die Grossritinnen und Grossrite der Stichjahre
1972 und 1973 mit zwolf respektive zehn Fillen heraus. Auch weiter reichende Kar-
rieren sind selten. Der Werdegang vom Bankbeamten zum Direktor oder vom Pro-
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kuristen zum Vorsitzenden der Geschiftsleitung findet sich in einem bis acht Fillen,
wobei wiederum die meisten Ratsmitglieder der Jahre 1972 und 1973 betreffen. Im
Stichjahr 2002 liess sich keine solche Karriere feststellen. Dabei muss freilich be-
riicksichtigt werden, dass die Grosritinnen und Grossrite dieses Jahres weitestge-
hend im Erwerbsleben stehen und so noch weitere Karriereschritte moglich sind.

Zur militirischen Tatigkeit

Da das Milizprinzip nicht nur fiir das Kantonsparlament galt, sondern auch fiir
die militdrische Organisation, war es moglich, dass sich Grossrite neben der be-
ruflichen und politischen Tétigkeit auch im militdrischen Bereich in fithrenden
Positionen engagierten. Unter dem Aspekt der Eliteforschung soll auch dieses
Feld in der vorliegenden Arbeit beleuchtet werden. Zwar war die Allgemeine
Wehrpflicht wohl stets Norm, sie wurde aber bis ins letzte Drittel des 19. Jahrhun-
derts kaum ausgeschopft."? Der Aargau gehorte zu den Kantonen, die dem mili-
tarischen Bereich eine grosse Bedeutung zumassen, was iibrigens fiir die meisten
Mediationskantone gelten kann, die dem Militir die Bedeutung beimassen, eine
wichtige Stiitze des Staats zu sein."3 Die Intensitit des militdrischen Engagements
interessiert ganz grundsitzlich unter den Gesichtpunkten des durch eine milita-
rische Karriere erwerbbaren sozialen Kapitals und der personellen Uberlappung
der Bereiche Politik, Wirtschaft und Armee, wobei sich die gesellschaftliche Wert-
schitzung einer milizmilitdrischen Karriere im Zuge des Wertewandels des letz-
ten Drittels des 20. Jahrhunderts verdndert haben diirfte."

Die Quellenlage gestaltet sich auch fiir den Bereich der militirischen Grade
der Mitglieder des aargauischen Grossen Rats schwierig, weil Offizierskarrieren
amtlich besser dokumentiert wurden als die einfache Ableistung der Wehrpflicht
als Soldat. Uber Letzteres wurde wohl seit dem ausgehenden 19.Jahrhundert
minutios Buch gefiihrt, die seriellen Quellen in Papierform fiir die Zeit vor den
1980er-Jahren wurden aber allesamt vernichtet und Angaben zu noch lebenden
Personen waren unzuginglich."5 Die vollstindige Gradstruktur des Grossen Rats
ldsst sich so zu keinem Zeitpunkt gesichert erfassen, da bei den personlich um
Auskunft angegangenen Ratsmitgliedern davon auszugehen ist, dass die Daten
dadurch verzerrt sind, dass Kaderangehorige bereitwilliger Auskunft iiber ihre
milizmilitdrische Tatigkeit gaben als Personen, die ihren Militirdienst als Unter-
offiziere und Soldaten leisteten. Gleiches gilt fiir Nekrologe, die den Grad eines
Obersten oder Hauptmanns und vielleicht noch eines Feldweibels angeben, sich
aber iiber die militirische Titigkeit ausschweigen, wenn nicht wenigstens der
Status eines Dragoners die Zugehorigkeit zu der in bauerlichen Kreisen mit Pres-
tige verbundenen Waffengattung der Kavallerie dokumentiert werden kann.

Aufgrund dieser Gegebenheiten wurde in Abbildung 14-R darauf verzichtet,
aus den spirlichen Angaben der Gradgruppen ausserhalb des Offizierskorps
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- 15% 1 - 05% 1 -  05%

Hohere Stabsoffiziere 2

Stabsoffiziere 8 - 55% 21 - 14% 1 12 15-8%

Hauptieute 9 10 6-65% 12 14 8-95% 13 19 85-125%

Subalternoffiziere 3 - 2% 4 - 25% 9 12 6-8%
2

Offiziere insgesamt®
Hdhere Unteroffiziere

23 14,5-15% 36 38 24-255% M4 4 17-22%

Unteroffiziere

Soldaten/Gefreite

Untauglich/dienstbefreit

Keine Angaben 127 85% | 112 74.5% 156 78%
Total 150 100 150 100% 200 100%

14-R. Militarische Grade der Ratsmitglieder in allen Stichjahren nach Gradgruppen. Gesicherte Anga-
ben zu Offiziersgraden lassen sich den kantonalen und eidgendssischen Offiziersetats entnehmen. Bei
den kantonalen Etats aus dem 19.Jahrhundert sind ab und an allerdings zu wenig Angaben vorhanden,
um eine Person zweifelsfrei identifizieren zu konnen. Diese Zahlen wurden in einer eigenen Spalte darge-
stellt. Fiir die Friihzeit wurde dabei in dieser Tabelle nicht unterschieden, ob es sich um einen kantonal
aargauischen, einen weiteren kantonalen, einen eidgendssischen oder einen ausléndischen Grad han-
delte, der im Rahmen eines Solddienstes erworben worden war. Einige wenige Arzte und Feldprediger,
die in der Friihzeit teilweise ausserhalb der Gradstruktur standen, wurden aufgrund ihrer Einteilung in
Staben der Gruppe der Hauptleute zugeordnet. Ein Fachoffizier der 1990er-Jahre wurde zu den Subaltern-
offizieren gezahlt. Fiir die Jahre 1973 und 2002 wurde als Basis fiir die Prozentwerte nicht die Gesamtzahl
der Mandate, sondern die Anzahl der Manner im Grossen Rat gewihlt.

Prozentwerte zu errechnen. Die Zahlen zu den Offizieren stiitzen sich demgegen-
iiber auf die amtlichen Verzeichnisse.”® Beriicksichtigt wurde jeweils der Grad im
Stichjahr, nicht der hochste erworbene Grad. Dabei wurden die im schweize-
rischen Gebrauch iiblichen Gradgruppen gebildet, die der hierarchischen Glie-
derung des Offizierskorps Rechnung tragen."7 Aus der einleitend zu diesem Ab-
schnitt dargelegten Perspektive erscheint es unerheblich, ob ein militdrischer
Grad im Aargau, in einem Nachbarkanton oder im Ausland erworben wurde."®
Die nichtaargauischen Grade machen denn 1803 auch nur ein Viertel aus," 1830
und 1831 handelt es sich sogar nur um je zwei Offiziere. Angesichts der grossen
Bedeutung, die den Fremden Diensten'*® als Ort des Erwerbs militarischen Fach-
wissens fiir den Aufbau der kantonalen und eidgenéssischen Truppen im 19. Jahr-
hundert zukommt,* {iberrascht der geringe Anteil an Grossriten, fiir die ein
Solddienst fassbar ist.***

Es scheint fiir das frithe 19. Jahrhundert geradezu ein konstitutives Element
zu sein, dass sich die politische Elite des Aargaus auf ein militirisches Engagement
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45% 11 55% 10 5% Stabsoffiziere
10 45% 13 65% 4% 11 55% 8 4% Hauptleute
5 35% 3 1,5% 45% 14 7% 1  35% Subalternoffiziere
21 4% 20 10% 28 14% 37 20% 25 175% Offiziere insgesamt®

6 3% 4 2%

W o |w|N

(1 (1) (5) (7) (10) Hohere Unteroffiziere

(2) (3) (9) (14) (13) Unteroffiziere

(2) (3) (23) (34) (33) Soldaten/Gefreite

(m (1) - - (1) Untauglich/dienstbefreit

186 875% 172 8% 135 675% 108 54% 118 59% Keine Angaben
213 100% 200 100% 200 100% 200 100% 100 100% Total

A) Der Schweizer Terminologie folgend, werden Brigadiers, Divisionére, Korpskommandanten und Generéle zu den Hiheren
Stabsoffizieren gerechnet, Majore, Oberstleutnants und Obersten zu den Stabsoffizieren, Leutnants und Oberleutnants

zu den Subalternoffizieren. Die Hauptleute bilden eine eigene Gradgruppe. Vor 1970 finden sich die Bezeichnungen Oberst-
brigadier, Oberstdivisionar und Oberstkorpskommandant. Die Verschiebungen, dass beispielsweise Brigaden vor 1951

durch Obersten und nicht durch Brigadiers kommandiert wurden, sind im vorliegenden Zusammenhang unerheblich, weil
keine Fille vorhanden sind, deren Einordnung deshalb zu bedenken wire.

in der eigenen Miliz konzentrierte, gegebenenfalls noch Dienstim eidgendssischen
Stab leistete, Solddienste dagegen den Abkommlingen der Aristokratenfamilien
und denjenigen iiberliess, die sich auf den militirischen Bereich zu konzentrieren
gedachten.””3 Hier scheint jenes republikanische Konzept auf, das die Milizarmee
sehr viel stirker in ihrem Bezug zum Staat wahrnahm als im Vergleich zu ande-
ren Armeen und deren Trdgern — eine neue Elite von Juristen, Fabrikanten und
Kaufleuten - Rats- und Offiziersstellen zugleich ausfiillten.? Ohne eingehendere
Forschungen zu den diskursiven Konzepten des aargauischen Militdrs im 19.Jahr-
hundert lisst sich dazu indessen kaum Gesichertes aussagen.

Fiir das Jahr 1803, in dem es vor dem Hintergrund der Wirren der Franzosen-
zeit'®> zuerst eine aargauische Miliz zu bilden galt, findet sich im Parlament ein
Offiziersanteil von rund 15 Prozent (Abbildung 14-R), der sich mit der Verfesti-
gung des Staatswesens in der Restauration auf ein Viertel der Grossrite erhéhte.
Offensichtlich beriihrte die enge Vermaschung des Grossen Rats mit weiteren
staatlichen Gremien auch das Offizierskorps der aargauischen Miliz."® Dabei ist
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fiir das Jahr 1831 interessanterweise kein Umschwung feststellbar. Nur die héchste
Gradgruppe, die entsprechend durch éltere Grossrite gebildet wird, von denen
ein Teil 1831 die politische Biihne verliess, verzeichnet einen Riickgang.

Im 20.Jahrhundert weist der Grosse Rat 1973 den hochsten Offiziersanteil
auf. Ob dies nur auf den gesteigerten Offiziersbedarf zuriickzufiihren ist, den der
Ausbau der Schweizer Armee in diesem Jahrhundert mit sich brachte, oder auch
auf eine erhohte Vermaschung der Bereiche Politik und Milizarmee, kann auf-
grund der vorliegenden Daten fiir die fiinf Stichjahre nicht eindeutig entschieden
werden.”*7 Ein Indiz dafiir, dass hier die Zugehorigkeit zur politischen Elite auch
den Aufstieg im militédrischen Bereich beférderte, ist der Umstand, dass gerade in
dieser Zeit Ratsmitglieder in den hochsten Rang aufstiegen, der einem Milizoffi-
zier bei Beibehaltung seines angestammten Berufsfeldes méglich war.?®

Anzufiigen ist, dass sich auch Grossritinnen auf freiwilliger Basis im milita-
rischen Bereich engagiert haben. Im Rahmen des Versandes der Datenbogen gab
eine der 13 1973 gewéhlten Frauen an, Militirdienst geleistet zu haben, im Jahr
2002 waren es 3 der 58 Grossritinnen.'9

Auch in diesem Element ldsst sich eine substanzielle Differenz zwischen dem
aargauischen Kantonsparlament und der Bundesversammlung feststellen. Gru-
NER fand noch 1968 im National- und Stinderat insgesamt 40 Prozent Offiziere
vor, wobei der Anteil je nach Partei stark divergierte. Wahrend die biirgerlichen
Parteien recht hohe Anteile aufwiesen, waren Offiziere in den Reihen der Sozial-
demokraten selten zu finden.'3° Dasselbe gilt, wenn auch wie erwihnt auf deut-
lich tieferem Niveau, fiir den aargauischen Grossen Rat. Im Zuge der ersten Pro-
porzwahlen sank der Offiziersanteil im Nationalrat 1919 auf einen Tiefstwert von
18 Prozent'3" — auch so waren aber immer noch fiinf Prozent mehr Offiziere unter
den Bundesparlamentariern der grossen Kammer zu finden als 1920 vor Einfiih-
rung des Proporzsystems im aargauischen Kantonsparlament. In einem Punkt
herrscht eine wohl eher zufillig zu wertende Ubereinstimmung zwischen den
beiden Parlamenten: 1968 waren zwei Brigadekommandanten Mitglied der Bun-
desversammlung, und ebenso viele fanden sich 1972 im aargauischen Kantons-
parlament.’3* Wihrend auf Bundesebene dariiber hinaus ein Mehrfaches davon
an Regimentskommandanten zu zéhlen ist, findet sich 1972 und 1973 kein einziger
aargauischer Grossrat in einer solchen militdrischen Funktion.'33

Zu Verwandtschaftsbeziehungen innerhalb des Grossen Rats

Die Bedeutung von Verwandtschaften innerhalb von Elitegruppen wird ebenso
kontrovers diskutiert wie die Frage des Einflusses des Elternhauses auf die
Kindergeneration.'3 Gerade diejenigen Kinder von Grossriten, die zwar selbst
Mitglied des Kantonsparlaments wurden, sich dabei aber in einer anderen Partei
engagierten, mahnen, enge verwandtschaftliche Beziehungen nicht falschlicher-
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weise als Ausdruck gleicher Werthaltungen zwischen Eltern- und Kindergeneration
zu verstehen. Auch im vorliegenden Zusammenhang geht es zunichst darum,
Spielrdume auszuloten: Zu keiner Zeit wurde statuiert, dass Verwandte nicht Mit-
glied des Grossen Rats sein diirfen, wihrend dies 1803 fiir den Kleinen Rat und
das Appellationsgericht und erst nach 1841 fiir verschiedene andere Gremien ein-
gefithrt wurde.35 Deshalb sei im Uberblick dargestellt, in welchem Ausmass sich
Verwandtschaften innerhalb des Kantonsparlaments nachweisen lassen. Eine Be-
schrinkung auf diejenigen Fille, in denen Verwandte gleichzeitig Mitglieder des
Grossen Rats waren, erscheint unzweckmassig: Die wenigen Stichjahre konnten
ein fiir die entsprechende Epoche falsches Bild vorgaukeln. Indessen sollen die
weit verzweigten Verwandtschaftsnetze, die ermittelt werden konnen, jeweils
thematisiert werden. Dabei werden nur die engsten Verwandtschaftsgrade be-
riicksichtigt, also jene zwischen Eltern und Kind, Ehegatten, Schwiegereltern und
Schwiegerkinder sowie Verschwigerungen. Die Ausschlussregelungen fiir ande-
re Gremien waren restriktiver, waren doch auch Verwandtschaftsbeziehungen
zweiten Grads nicht zugelassen.’3® Da bereits im Zusammenhang mit der Unter-
suchung des politischen Engagements der Viter festgestellt wurde, dass nur ein
vergleichsweise geringer Teil der Viter von Ratsmitgliedern bereits ein Gross-
ratsmandat ausgeiibt hatten, erscheint es vergleichsweise weniger relevant, ob
bereits Grossviter oder Urgrossviter Grossriite gewesen waren. Eine ausgedehn-
te Erblichkeit von Grossratsmandaten lisst sich aufgrund der untersuchten Legis-
laturperioden nicht feststellen. Da sich derartige Vater-Sohn-Beziehungen leicht
aus den Kurzbiografien erschliessen, werden sie im Einzelnen nicht weiter refe-
riert. Demgegeniiber soll ein besonderes Augenmerk auf das Ausmass an Ver-
schwigerungen gelegt werden, die als Ausdruck einer zusitzlichen Verflechtung
der politischen Elite gewertet werden.

Das Ausmass der nachweisbaren Verwandtschaften ersten Grads sowie der
Verschwigerungen ist in Abbildung 14-S visualisiert. Hier wird einmal mehr er-
sichtlich, wie sehr sich der Grosse Rat der aargauischen Friihzeit strukturell von
demjenigen des 20.Jahrhunderts unterscheidet. 25,5 Prozent der Grossrite des
Jahres 1803 waren Sohne, Briider, Viter, Schwiegersohne oder Schwiger von
Grossriten. Dieser Anteil erhohte sich mit dem Einzug der nichsten Generation
bis 1830 sogar auf 38 Prozent, um im neuen Grossen Rat des Jahres 1831 schlagar-
tig auf 21,5 Prozent zuriickzufallen. Auch dies unterstreicht einmal mehr, dass
eine neue politische Generation 1831 Einzug in das kantonale Parlament hielt.

Es wurde bereits im Kapitel «Zur Integration von Nicht-Aargauern» auf den
Umstand hingewiesen, dass 1803 gleichzeitig je drei Briider aus den aristokrati-
schen Familien von May und von Schmid in den Grossen Rat gewihlt wurden.'37
Ein ausgedehntes Netzwerk von Verwandtschaftsbeziehungen lisst sich in der
aargauischen Friihzeit im Aarauer Biirgertum feststellen. Es verband Grossriite
aus den Familien Frey, Sauerldnder, Hunziker und Tanner, wobei sich das Netz
in der ersten Hilfte des 19.Jahrhunderts zunehmend verdichtete (vergleiche
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B (brige oder keine Verwandtschaftsbeziehungen
B Verwandtschaftsbeziehungen ersten Grades und Verschwégerungen

4 3B 5%

1 3

22 6 9 9 57 38%
1831 20 17 7 6 10 43 21,5%
1920 14 8 2 2 1 23 1%
1921 10 5 1 1 2 16 8%
1972 9 6 - 2 - 16 8%
1973 12 7 4 2 = 24 12%
2002 12 1 3 = = 15 15%

14-S. Ratsmitglieder, fiir die Verwandtschaftsheziehungen ersten Grads oder Verschwigerungen nach-
weisbar sind, in allen Stichjahren. Das Diagramm fiihrt den Anteil derjenigen Ratsmitglieder eines
Stichjahres auf, deren Vater oder Mutter, Geschwister, Kinder, Schwiegervater resp. -mutter, Schwie-
gersohne resp. -tochter sowie Schwiger oder Schwigerinnen ebenfalls Grossrat oder Grossratin ge-
wesen waren, unabhéngig davon, ob diese Verwandten gleichzeitig, friiher oder spater Mitglied des
Grossen Rats waren. In der Tabelle sind die einzelnen Verwandtschaftsbeziehungen in absoluten Zahlen
dargestellt. 1803 waren es also beispielsweise 15 Grossréte, die einen Vater und/oder einen oder mehrere
Briider hatten, die ebenfalls Mitglied des Grossen Rats waren. Da einige Ratsmitglieder mit mehreren
anderen verwandt waren, ist die Summe der einzelnen Verwandtschaftsbeziehungen héher als das Total
der Ratsmitglieder, fiir die sich Verwandtschaften finden.
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Abbildung 14-T). Nicht weniger als 15 Mitglieder des Grossen Rats der Jahre
1803-1831 finden sich darin. Auch Amtsbiirgermeister Herzog;,,, gelang es, den
sozialen Aufstieg seiner aus urspriinglich einfachen Verhiltnissen in Effingen
stammenden Familie mit einer geschickten Heiratspolitik abzusichern.'s® Ver-
wandtschaftliche Beziehungen innerhalb des Grossen Rats waren wohl in der
Restaurationszeit besonders ausgeprigt, lassen sich gleichwohl auch innerhalb
der neuen Generation feststellen, die 1831 in den Grossen Rat eintrat. Der Anfiih-
rer des Freidmtersturms, Heinrich Fischerg,,., war mit zahlreichen weiteren Gross-
riten des katholischen Freiamts verschwigert (vergleiche Abbildung 14-U).

In allen Stichjahren des 20.]Jahrhunderts bewegte sich der Anteil der Ver-
wandtschaftsbeziehungen unter den Ratsmitgliedern auf demselben tiefen Ni-
veau relativ konstant. Ein Blick in die Tabelle in Abbildung 14-S zeigt dabei, dass
insbesondere die Verschwigerungen unter Grossritinnen und Grossréten zuriick-
gegangen sind, wihrend der Anteil von Eltern-Kind-Beziehungen relativ kon-
stant blieb. GRUNER hat diese Zusammenhinge nicht systematisch dargestellt,
sondern nur auf prominente Beispiele verwiesen. Er nennt einzig die Kennzahl,
dass von 1500 Bundesparlamentariern der Jahre 1848-1920 deren 100 Vater und
Sohn gewesen seien. Das entspricht demselben Wert von 6,5 Prozent, wie er auch
im aargauischen Grossen Rat des Stichjahres 1920 fiir Vater-Sohn-Beziehungen
feststellbar ist.'39

Mit Simona Brizzigg,;, ist im Stichjahr 2002 auch die Tochter einer Grossritin
présent.'# Aus der Familie Ernst finden sich gleich vier Mitglieder im Kantons-
parlament: Vater Paul Ernstg ¢, sass von 1965 bis 1975 im Grossen Rat, seine drei
Tochter Ursula Padrutt-Ernstg.g,, Marianne Herzog-Ernst und Susanne Ernstggs,
waren allesamt in den 19goer-Jahren Grossritinnen.'+!

Zum sozialen Status des Elternhauses

Sttuierung

Auch fiir das Feld der beruflichen Titigkeit der Eltern von Grossritinnen und
Grossriten gilt, was weiter oben bereits im Zusammenhang mit deren politischem
Engagement dargelegt wurde: Uber den grossten Teil des Untersuchungszeit-
raums war die Tatigkeit der Frauen weitgehend auf den hduslichen Bereich oder
die Mithilfe im Betrieb des Mannes, sei dieser landwirtschaftlicher, handwerklicher
oder gewerblicher Natur, beschrinkt.'#* Noch heute dauert das Ringen um die
Durchsetzung des Gleichstellungsartikels an, der seit 1981 in der Bundesverfassung
verankert ist, beispielsweise beziiglich der gleichen Entl6hnung fiir gleiche und
gleichwertige Arbeit. In der Darlegung des langen Kampfs bis zur Einfiihrung
des Frauenstimmrechts wurden Erwerbschancen und -verhiltnisse der Frauen be-
reits gestreift. Wohl hielten die Frauen im Verlauf des 20.Jahrhunderts in immer
mehr Branchen Einzug, in einer Gesellschaft aber, die sich an den Werten einer
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patriarchal-biirgerlichen Ordnung orientiert, fithrt auch der Sachverhalt, dass
Frauen mittels einer Berufstitigkeit zum Familieneinkommen beitragen, nicht zu
einer entsprechenden gesellschaftlichen Anerkennung.'43 Denn der einzig schick-
liche Platz, den die biirgerliche Gesellschaft den Frauen zuwies, lag ausdriicklich
ausserhalb der Offentlichkeit.'#* Der soziale Status einer Familie wurde durch die
Titigkeit des Ehemanns (des Hausvaters) generiert und dominiert. Vor diesem
Hintergrund historisch-gesellschaftlicher Umstinde wird klar, dass auch die Sozi-
algeschichte fiir das 19. und 20.Jahrhundert als Indikator fiir den sozialen Status
des Elternhauses von Personen in der Regel den Beruf des Vaters aufgreift.'#5 Aus
Griinden der Vergleichbarkeit wird dieses Vorgehen auch fiir die vorliegende Ar-
beit gewihlt, wobei auf die Erarbeitung eines eigentlichen Schichtmodells fiir die
Elterngeneration verzichtet werden soll. Im Vordergrund steht die Ermittlung
der Erwerbsfelder und der Bildungshintergriinde. Was die Betitigungsfelder be-
trifft, sind diese fiir die Titigkeiten der Frauen iiber weite Strecken des Unter-
suchungszeitraums unzureichend erforscht, sodass aufgrund der fehlenden Vor-
arbeiten darauf verzichtet werden musste, die Miitter der Ratsmitglieder in die
Untersuchung mit einzubeziehen.4®

Berufliche Tatigkeit und Bildungshintergrund der Viter

Die Untersuchung der beruflichen Titigkeiten der Viter wird auf die Erwerbs-
zweige beschridnkt. In Abbildung 14-V wurden die oben verwendeten Kategorien
dahingehend adaptiert, dass aufgrund der geringen Fallzahlen die Gutsbesitzer
mit den Berufsmilitirs zusammengefasst wurden.'#” Da die Materialgrundlage
beziiglich der beruflichen Tatigkeit der Viter geringer ist als fiir die Ratsmit-
glieder selbst, wurde darauf verzichtet, Prozentwerte darzustellen.

Kein einziger Vater einer Grossritin oder eines Grossrats war hauptberuflich
als Funktionir einer Partei, eines Verbands oder einer Genossenschaft titig. Da
diesem Bereich ja auch in der Erwerbstitigkeit der Ratsmitglieder erst in den
1970er-Jahren eine gewisse Bedeutung zukommt,® erstaunt dies nicht weiter, da
fiir die Betrachtung der Elterngeneration die Altersstruktur des Grossen Rats be-
dacht werden muss:'#9 Die Erwerbsverhiltnisse von Vitern der Ratsmitglieder des
Jahres 2002 beleuchten folglich mehrheitlich die Zeit der 1950er- und 1g960er-Jahre.
Dies erklart den hohen Anteil von 29 Vitern, die auch noch fiir das Stichjahr 2002
dem Bereich Landwirtschaft zuzuordnen sind. Eine nihere soziale Bestimmung ist
hierbei nur in den wenigen Fallen méglich, bei denen sich die Angabe «Kleinbauer»
findet. Am zweithdufigsten entstammen die Grossritinnen und Grossrite aller
untersuchten Jahre handwerklich oder gewerblich geprigten Familien, die meist
mittleren sozialen Verhiltnissen zugerechnet werden kénnen.

Betrachtet man die Bereiche Industrie und Handel zusammen eingehender,
so stellt man fest, dass sich in der Friihzeit darin ausnahmslos Fabrikanten und
Kaufleute finden, die der oberen gesellschaftlichen Schicht zugeordnet werden
konnen. Arbeiter und Angestellte unter den Vitern sind auch in den Stichjahren
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® Ubrige ¥ Freie Berufe

B Verwaltung, Gerichte, Regiebetriebe des Bundes ' Magistraten

Hl Unterricht, sozialer Bereich, Medien B Handwerk, Gewerbe

= Handel, Banken, Versicherungen, Dienstleistungen # Land- und Forstwirtschaft
B Industrie, Bau, Transport

14-V. Erwerbszweige der Viter der Ratsmitglieder in allen Stichjahren (in absoluten Zahlen). Bei der
Einreihung wurde gleich verfahren wir bei der Zuordnung der Ratsmitglieder. Vgl. dazu die Bemerkungen
bei Abbildung 14-01 bis 14-03.

1920 und 1921 noch sehr selten, stellen dann aber 1972/73 mit rund 30 eine grosse
Gruppe. Es ist allerdings zu beriicksichtigen, dass die Angaben in diesem Bereich
fiir die Stichjahre 1920/21 durch die Quellen verzerrt sein konnen, da Nekrologe
und Kurzportrits eine Herkunft aus einfachen Verhiltnissen gerne unerwéhnt las-
sen. Dies gilt deutlich weniger fiir die sozialdemokratischen Ratsmitglieder.>° Eine
relativ konstante, aber stets kleine Gruppe bildeten die Lehrer wie auch die in der
Verwaltung und, fiir die spiteren Stichjahre, bei Post und Bahn titigen Viter.

Die als freiberuflich titigen Juristen unter den Vitern der Ratsmitglieder
wurden in Abbildung 14-V mit den iibrigen Freien Berufen zusammengefasst,
weil sie zahlenmissig stets in der Minderzahl sind. Die gesamte Gruppe wird ge-
meinhin der oberen sozialen Schicht zugeordnet. Ihre geringe Zahl steht in deut-
lichem Kontrast zur Erwerbssituation der Ratsmitglieder. Erst im Jahr 2002
finden sich sechs Viter von Grossritinnen oder Grossriten, die als Fiirsprecher
oder Notar titig waren. Es diirfte auch dies im Zusammenhang mit dem Struktur-
wandel zu sehen sein, der die Zahl der Akademiker im Verlauf des 20. Jahrhun-
derts hat steigen lassen. Dennoch iiberrascht es eigentlich, dass dieser politikna-
he Bereich nicht hiufiger auch die Kindergeneration in die Politik fiihrt.

So lisst sich also bei aller Vorsicht festhalten, dass die Grossrite des frithen
19.Jahrhunderts im Vergleich mit spéteren Jahren zu einem hdoheren Anteil
einem Elternhaus der oberen sozialen Schicht zuzuordnen sind, dass aber in allen
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14-W. Bildungshintergrund der Véter der Ratsmitglieder fiir alle Stichjahre. Die Kategorien sind diesel-
ben, wie sie schon zur Erfassung der Bildungsgénge der Ratsmitglieder verwendet und wie sie im Text
naher erldutert werden. Aufgrund der rudimentéren Angaben wurde darauf verzichtet, Prozentwerte
darzustellen.

Stichjahren der grosste Teil der Ratsmitglieder aus mittleren sozialen Schichten
stammte, die handwerklich, gewerblich und landwirtschaftlich geprigt waren.
Im Einzelnen kann dies freilich in der Spannweite vom einflussreichen Miiller
bis zum bescheidenen kleinbiuerlichen Auskommen stark nach oben oder unten
abweichen. Im Einzelnen kann die Spannweite freilich vom einflussreichen
Miiller bis zum Kleinbauern mit bescheidenem Auskommen reichen. Personen
aus vergleichsweise einfachen Verhiltnissen haben in den 1g2oer-Jahren verein-
zelt und dann in den 1g70er-Jahren vermehrt den Einstieg in den Grossen Rat
gefunden. Damit wird die im Kapitel «Sozialprofil der Ratsmitglieder im Wandel
der Zeit» nachgewiesene Dominanz einiger weniger Berufsgruppen etwas ent-
schirft. Biografien wie diejenige von Johann Rudolf Dolder,,s oder Johann
Rudolf Hiissys.e,, die beide aus sehr einfachen Verhiltnissen in hohe Amter auf-
stiegen, zeigen, dass auch in der Friihzeit soziale Mobilitit grundsitzlich méglich
war, aber wahrscheinlich selten und nur im Verbund mit wirtschaftlichem Erfolg
vorkam.
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Am schlechtesten dokumentieren liessen sich die Bildungsginge der Viter.
Gerade fiir die Friihzeit sind bestenfalls die hoheren Bildungsginge fassbar.
Betrachtet man in Abbildung 14-W die Werte fiir ein Stichjahr, so bestitigt sich
immerhin das Bild, das aus der Analyse der Berufsfelder gewonnen wurde: Nur
immer eine Minderheit von Vitern wies eine hohere Bildung auf, wobei ihr An-
teil durchaus zugenommen haben diirfte.
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