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AVO-Zeitung 18

‘Information uberAbtellungsubergrelfende Versuche an der Oberstufe in den Schulhdusern Petermoos, Buchs, und Hof, Glattfelden

3.Jahrgang Dezember1979

Wortzeugnis und Lehrstellen

Im niichsten Friihling wird die erste Schiilergeneration des AVO-P
an weiterfithrende Schulen iibertreten oder eine Berufslehre antreten.

in diesem Z

auftr

Grund genug,

Fragen

nachzugehen: Inwieweit hat die dreijihrige Berufswahlvorbereitung
dem Schiiler geholfen, den ihm zusagenden Beruf zu wiihlen, und in-
wieweit hat das Wortzeugnis dem Schiiler geholfen, den ihm zu-
sagenden Beruf zu finden. Zu diesen Fragen und Problemen #usserten
sich Lehrer und Schiiler aller drei Stufen sowie Eltern, Lehrmeister
und ein Vertreter der wissenschafilichen Begleitung.

Kanton Ziirich

Schiilermeinungen

«Es wurde lange um den
heissen Brei herumgeredet,
bis die Absage ins Haus ge-
flattert kam. Der Grund:
Du musst Sekundarschule
haben.» Realschiiler

Ich bin Realschiilerin und mein
Traumberuf war S#uglings-
schwester, aber dazu wird
Sekundarschule verlangt, und so
war mein Traum schon ausge-
trdumt. Ich hatte mich im Kin-
derspital in Ziirich beworben, um
da eine Lehre absolvieren zu
kénnen. Es wurde lange um den
heissen Brei geredet, bis die Ab-
sage ins Haus geflattert kam. Der
Grund: Du musst Sekundar-
schule haben. Danach versuchte
ich es im Spital Dielsdorf, aber
es war auch da nichts. Ichmachte
mich nun weiter auf die Suche
nach einem geeigneten Beruf fiir
mich, und so stiess ich auf den
Beruf der Reiseleiterin. Da hier
aber die Sprachkenntnisse enorm
wichtig sind, merkte ich bald,
dass Sprachaufenthalte im
Welschland und in England nétig
sind. So hoffe ich, doch noch zu
einem Beruf zu kommen, der mir
zusagt.

Mein Berufswunsch: Kaufmin-
nische Lehre. Meine ersten Be-
werbungen: KV in einem Reise-
biiro, natiirlich ohne Erfolg.
Manche Lehrmeister standen
dem Schulversuch und dem
neuen Zeugnis sehr skeptisch
gegeniiber. Herr Handloser von
der pddagogischen Abteilung hat
jeweils sofort jedem Lehrmeister
telefoniert. Leider hat es aber
nichts geniitzt.

Nach fast 50 schriftlichen und
iiber 200 (!) telefonischen Ab-
sagen hatte ich eigentlich schon
fast keine Hoffnung mehr, ob-
wohl Herr Widmer mir sagte,
dass ich fiir eine KV-Lehre ge-
eignet wére. Im Herbst endlich
hatte ich Erfolg. Nach einer vier-
stiindigen Aufnahmepriifung er-
hielt ich eine Stelle als KV-Stift.

*

Das Vorbereiten auf die Berufs-
wahl gab mir einen Uberblick,

«Mein Lehrmeister wollte
gar nicht wissen, wie ich im
Zeugnis war, sondern was
fiir einen Charakter ich
habe.» Oberschiiler

wie das alles ist. Wir lernten die
Merkmale der verschiedenen Be-
rufe kennen, Arbeitsmaterial,
Arbeitsplatz, Umgang mit Men-
schen, Maschinen, kérperliche
Anstrengung und Bewegung
usw. Wir mussten Fragebogen
ausfiillen, um selber unsere In-
teressen und F#higkeiten ken-
nenzulernen. Das Ergebnis bei
der Vorbereitung war, dass ich
im- Berufsgebiet «Mechanischer
Bereich» plaziert war. Aber am
Schluss machte mir das keinen
Spass mehr. Ich wollte am lieb-
sten mit Leuten zu tun haben.
Ich habe mir den Beruf des Kell-
ners ausgewdhlt, weil ich gerne
mit Menschen in Kontakt bin.
Natiirlich gibt es auch andere
Berufe, die mit Menschen zu tun
haben.
*

Jeden Dienstagmorgen kam die
Berufsberaterin, Frau Meier, in
die Schule. Mit ihr habe ich dar-
iiber gesprochen. Sie fand mei-
nen Berufswunsch gut und gab
mir ein Formular, das ich aus-
fiillte und dem Schweizer Hote-

< lierverein in Bern zustellte. Ein
- paar Tage spiter bekamich einen

Telefonanruf von Bern. Man gab
mir Adressen von Restaurants
und Hotels. Ich entschied mich
fiirs Hotel «Baur au Lac» in
Ziirich. Es ist ein nobles Hotel.
Ich telefonierte am gleichen Tag
dem Personalchef und fragte, ob
ich vorbeikommen diirfe. Er be-
jahte. Ich erkldrte ihm, wo ich
in die Schule gehe, wie das alles
funktioniert bei uns und erklarte
die Zeugnisse. Er kapierte alles
sofort. Das Schoéne daran war,
dass er mich nicht nach meinem
Zeugnis_ fragte. Er erwihnte
nicht einmal das Wort Zeugnis.
Er wollte gar nicht wissen, wie
ich im Zeugnis war, sondern was
ich fiir einen Charakter habe, ob
ich selbsténdig sei. Ich ging eine
Woche im Hotel «Baur au Lac»
in die Schnupperlehre. Ein paar
Tage spiter bekam ich vom Per-
sonalchef, Herrn Studer, den Be-
scheid, dass ich eine gute Quali-
fikation hétte und eine Lehre als
Kellner antreten kénne.
*

In der Schule lgsten wir Fragen
fiir die Berufswahl. Lange konnte
ich mich nicht fiir eine feste
Wahl entscheiden. Schliesslich
kam ich auf mein Hobby zuriick:
Elektrobasteln. In Zeitungen
suchte ich einen Beruf in Rich-
tung Elektrofach. Bei dieser
Suche stiess ich auf die Firma
Baumgartner AG in Buchs. Diese
Firma ist spezialisiert fiir Elek-
trowicklungen und Elektro-
mechanik. Am darauffolgenden
Tag ging ich bei Herrn Baum-
gartner vorbei. Er nahm sich so-
fort Zeit, erlduterte mir den Be-
ruf des Elektrowicklers und be-
antwortete meine Fragen. Beim
Gespridch mit Herrn Baumgart-
ner empfahl dieser mir, in seiner
Firma eine Schnupperlehre zu
absolvieren. In dieser einwdchi-
gen Schnupperlehre machte ich
viele Arbeiten, die mir zusagten.
Nach Beendigung gab mir Herr
Baumgartner zu verstehen, dass
er mit meiner Arbeit zufrieden
sei und dass ich bei ihm eine
Lehre als Elektrowickler antre-
ten konne. Auf mein Zeugnis an-
gesprochen, _fand Herr Baum-

gartner die Wortbeurteilungen
im Zeugnis anfangs etwas kom-
pliziert. Nach meiner Erklirung
war er damit aber zufrieden.
*

Ich stellte mich bei einer Firma
vor. Als ich dem Chef das Zeug-
nis in die Hand gab und er es
aufschlug, brachte er ein kurzes
«Jd so!» zustande. Als er das
Zeugnis genauer anschaute,
sprang ihm der oberste Satz ins
Auge, der etwa wie folgte lautete:
«Erist manchmal unkonzentriert,

«Wenn ich ein Zeugnis mit
Noten gehabt hitte, wireich
jetzt vielleicht schon einge-
stellt.» Sekundarschiiler

leicht ablenkbar, und es fillt
ihm manchmal schwer, eine Ar-
beit durchzustehen.» Nachdem
er dies gelesen hatte, sagte er:
«Das ist natiirlich keine gute
Voraussetzung.» Dies freute wie-
derum mich nicht so ganz! Als
ich mich dann verabschiedete,
hatte ich kein gutes Gefiihl im
Magen. Ich dachte nur: «Das
eeldndi Drickziignis!»> Wenn ich
ein Zeugnis mit Noten gehabt
hitte, wire ich jetzt vielleicht

" schon eingestellt.

*
Ich stellte mich bei einer Firma
in Zirich vor. Der Personalchef
fragte mich nach meinen Zeug-
nissen. Er betrachtete mein
AVO-Zeugnis und sagte eine
Weile lang kein Wort. Dann plétz-
lich: «J&, isch jetzt das e Sek-
ziignis?!» Er kam anfinglich
wicht zurecht Gamniit; aber-ais ich
es ihm in groben Ziigen erklirt
hatte, sagte er: «Aha, so gaat
das! Ja, das isch ja gar néd so
kompliziert, wies uusgseet!» Er
iiberlegte noch eine Weile, dann
fragte er mich, ob ich bei ihm
eine Schnupperlehre machen
konnte, und wir verabredeten
einen Termin.
Nach der Schnupperlehre musste
ich mit dem Zeugnis zum Direk-
tor. Auch ihm erklérte ich unser
Wortzeugnis. Er war zufrieden
damit. Dann fragte er, ob ich
bei ihm eine Lehre machen wolle,
und ich durfte den Vertrag ab-
schliessen.

%
Der Lehrmeister fragte mich, ob
ich mein Zeugnis mitgebracht
hitte. Ich iibergab ihm mein
griines Biichlein und sagte ihm,
dass dies ein etwas anderes Zeug-
nis sei, als er wohl erwartet habe,
und erzdhlte ihm vom Schulver-
such. Ich hatte in ihm einen
aufmerksamen Zuhorer. Als ich
mit meinem Vortrag zu Ende
war, schlug er die erste Seite auf,
betrachtete sie kurzund studierte
darauf das erste Zeugnis. Er be-
kam langsam einen Uberblick
und meinte: «Sehr interessant.
Wie lange gibt es diesen Schul-
versuch schon?» Ich antwortete:
«Drei Jahre.» «Was, schon drei
Jahre? Ich hore heute das erste
Mal davon, aber ich muss sagen,
dass dieses Zeugnis besser, viel
besser als das alte mit Noten ist.
Denn hier sehe ich genau, wie du
dich in der Schule zu Kollegen
und Lehrern verhiltst, wie du in
den einzelnen Fichern bist, was
du gerne oder ungern machst.»
Auch das zweite Zeugnis be-
trachtete er sorgfiltig. Er stellte
noch fest, dass ich in Mathematik
und Metallbearbeitung offenbar
nicht schlecht sei, und gab mir
einen Termin fiir die Priifung.

Lehrermeinungen

Meine e-Klasse entspricht der
Oberschule im traditionellen
Schulsystem, fast alle Schiiler
repetieren also eine Klasse der

Editorial

Wenn an Informationsver-
anstaltungen iiber den AVO
die Teilnehmer zum Fragen
aufgefordert werden, steht
meist das Thema Mittelschul-
anschluss im Vordergrund.
Wievieleversuchten es letztes
Jahr, wie viele scheiterten?
Prozentzahlen sind gefragt.
«Produziert» die Niveau-
organisation mehr Mittel-
schiiler als das traditionelle
System? Nehmen wir die
Antwort gleich vorweg: Nein!
Von der Uberlegung aus-
gehend, dass der Stoffum-
fang in den Fichern Mathe-
matik und Franzdsisch auf
den zukiinftigen Mittelschii-
ler und nicht auf den Schrei-
ner oder die Drogistin aus-
gerichtet ist, wird im ober-
sten Niveau der Stoff nicht
noch mehr ausgebaut oder
vertieft, wohl aber in den
unteren Lerngruppen etwas
Druck weggenommen. Viele
Sekundarschiiler, die sonst
durch die Stoffiille in diesen
Fédchern iiberfordert sind,
werden dadurch entlastet.
Obwohl iiberall vom Abbau
des Schulstresses die Rede
ist, wird uns gerade diese
Tatsache hdufig zum Vor-
wurf gemacht. Wenn es den
Schiilern wokhl ist, kann an

dieser Schule etwas nicht
stimmen!

Nur muss im gleichen Atem-
zug angefiigt werden: Zu
wohl darf es ihnen allerdings
auch nicht werden. Der zu-
kiinftige Lehrling wie der
Mittelschiiler muss auch in
einem Niveauversuch nicht
nur optimal geférdert, son-
dern auch gefordert werden.
Wir diirfen also der Versu-
chung, in unteren Niveaus zu
viele Abstriche zu machen,
nicht erliegen, wenn unsere
Schiiler den Anforderungen
der Berufsschule gewachsen
sein sollen. Wir wollen und
diirfen den Jugendlichen
nicht sdmtliche Hindernisse
aus dem Weg rdumen. Ob
aber andererseits gewisse
Hiirden in unseren Stoff-
pldnen nicht doch zu hoch
oder alt und morsch sind?

Die letzte Hiirde steht den
ersten AVO-Schiilern noch
bevor: Der Schritt in die Be-
rufs- oder Gymnasienwelt.
Er ist auch fiir sie verbunden
mit Angsten und Hoffnun-
gen, Enttduschungen und Er-
wartungen. Daran diirfte
auch der Schulversuch nicht
viel gedndert haben.

Kurt Bannwart

Primarschule. Geméss unseren
bisherigen Erfahrungen mussten
wir mit dem Austritt etlicher
Schiiler nach der zweiten Klasse
der Oberstufe rechnen. Ich fiihlte
mich anfangs sehr unsicher, hatte
ich mich doch entschlossen, zu-
sammen mit meinen Teamkolle-
gen die Berufswahlvorbereitung
auf 3 Schuljahre auszurichten.
Wir orientierten an einem bei
mir allerdings sehr schlecht be-
suchten Elternabend iiber unsere
geplanten Berufswahlvorberei-
tung. Die Besprechung der Beob-
achtungsbégen mit Eltern und
Schiilern zeigten einerseits, dass
Eltern und Schiiler fiirchteten,
mit der Zuteilung zur e-Klasse
werde eine vollwertige Berufs-
lehre verunméglicht, anderer-
seits, dass vor allem die Eltern
ratlos waren, keine Vorstellung
iiber die Fahigkeiten und Még-
lichkeiten ihrer Kinder hatten.
Im Vergleich zu fritheren Jahren
dnderte:

a) Erstmals bildete ein Lehrmit-
tel (Egloff) die Grundlage fiir
die Berufswahlvorbereitung der
Schiiler.

b) Wir arbeiteten viel enger mit
der Berufsberatung Dielsdorf
(Frau Meier) zusammen.

c) Lehrer mit gleichen Jahr-
gangsklassen planten die Berufs-
wahlvorbereitung gemeinsam
und besprachen periodisch Stand
und Erfahrung.

d) Die Schiiler erhielten erstmals
Zeugnisse mit differenzierten
Wortbeurteilungen.

e) Die Schiiler der verschiedenen
Abteilungen wurden im Unter-
richt oft durchmischt.

«Bei den abgeschlossenen
Lehrvertrigen waren die
Leistungen wihrend der
Schnupperlehre ausschlag-
gebend.»  Oberschullehrer

Es gilt, klar festzuhalten, dass
nur die letzten zwei Punkte ver-
suchsbedingte Anderungen um-
schreiben. Daher wére es unsin-
nig, von mir als Lehrer schon

aufgrund der Berufswahlent-
scheide meiner Schiiler ein Ur-
teil zu erwarten iiber Auswir-
kungen des Versuchs auf die Be-
rufsmoglichkeiten der Schiiler.
Wie bei allen Abschlussklassen
lasst sich erst nach einigen Jah-
ren feststellen, ob die Schiiler
zusammen mit den Lehrern, El-
tern und dem Berufsberater den
richtigen Berufswahlentscheid
getroffen haben.

- Der rege Kontakt mit Schiilern
anderer  Abteilungen fiihrte
schnell zu gehobenem Selbst-
bewusstsein meiner «Oberschii-
ler». Die Angst, wegen der Zu-
teilung zur e-Klasse keinen Be-
ruf erlernen zu kénnen, schwand
sehr schnell.

— Bis Mitte der zweiten Klasse
befassten wir uns mit der Per-
son des Schiilers, seinen Inter-
essen und seinen besonderen
Fihigkeiten im Rahmen seiner
personlichen Mdéglichkeiten. Bis
jeder Schiiler ein oder zwei ihm
entsprechende Berufsfelder ge-
funden hatte, bildeten die An-
forderungen bestimmter Berufe
keine Barrieren fiir den Berufs-
wahlentscheid.

— Erst Ende der zweiten Klasse,
beim Studium der Berufsbilder
und bei der Suche nach dem den
eigenen Leistungen entsprechen-
den Beruf im gefundenen Be-
rufsfeld kam das Bewusstsein,
halt doch Oberschiiler zu sein.

— Nach der zweiten Klasse traten
nur 4 von 16 Schiilern aus, 2 in-
folge feststehender Berufswahl
mit Antritt einer Berufslehre.
Die anderen 2 verliessen die
Schule gegen meinen Willen. Zu-
sammen mit ihren Eltern kamen
sie zur Uberzeugung, fiir einen
weiteren Schulbesuch zu alt zu
sein. Mit beiden gelangte ich
nicht zu einem Berufswahlent-
scheid, sie konnten deshalb auch
keine Lehre antreten (Hilfs-
arbeit, Anlehre).

— Die tibrigen Schiiler trafen
ihren Berufswahlentscheid sehr
spit, ein grosser Teil absolvierte
Schnupperlehren in den Som-
merferien der dritten Klasse.



— Die Trennung Berufserkun-
dung/Schnupperlehre bewihrte
sich. Die Schnupperlehre dient
der Uberpriifung des Berufs-
wahlentscheides. Sie wird vom
Schiiler sehr ernst genommen.

— Von meinen 8 Knaben kénnen
bis jetzt 7 eine Lehre antreten.
Alle (!) haben im zukiinftigen
Lehrbetrieb eine Schnupperlehre
absolviert.

— Die 4 Miadchen haben grosse
Schwierigkeiten. Zwar kamen
alle zu einem Berufswahlent-
scheid, noch fehlen aber die Zu-
sagen fiir Lehrstellen.

— Bei den abgeschlossenen Lehr-
verhéltnissen waren die Leistun-
gen wihrend der Schnupperlehre
ausschlaggebend. Durchgefiihr-
ten Tests kam weniger Bedeu-
tung zu.

— Die Zeugnisse bewihrten sich
fiir meine Schiiler und brachten
mit einer Ausnahme auch keinen
zusidtzlichen Aufwand. Aller-
dings fand niemand seine Lehr-
stelle oder Schnupperlehre mit
Bewerbungsschreiben und bei-
gelegter Zeugniskopie, die Schii-
gingen personlich bei den Be-
trieben vorbei.

— Ich musste keine Qualifika-
tionsblédtter ausfiillen, die zusédtz-
lich zum Zeugnis Angaben iiber
Arbeitshaltung, Charakter usw.
verlangten.

— Die Lehrstellen der Knaben:
Elektromonteur, Elektrowickler,

(Bild TA)

«Die Lehrstelle ist nicht eine
Frage des Schulsystems, son-
dern eine Frage von Angebot
und Nachfrage der Wirt-
schaft.» Reallehrer

Kellner, Hobby-Shop-Verkéufer,
Karosseriespengler, Schreiner,
Autosattler (nach der zweiten
Klasse: Konstruktionsschlosser,
Metzger).
*

«Ich wusste schon vor der Be-
rufswahlkunde, dass ich Ma-
schinenmechaniker werden will.»
Solche und #hnliche Ausserun-
gen erhielt ich oft von meinen
Schiilern auf die Frage, ob ihnen
die Berufswahlkunde in der
Schule bei ihrer Berufsfindung
geholfen habe. Dass meinen
Schiilern aber «der ganze Berufs-
wahlkram  {iberhaupt nichts
niitzt» (Schiilerzitat) glaube ich
nicht. Viele machten sich zum
erstenmal ernsthafte Gedanken
iiber ihre Zukunft, und wenn sie
den gleichen Berufswunsch vor
und nach der Berufswahlkunde
hatten, war dies doch eine Be-
statigung, dass sie auf dem rich-
tigen Weg sind. Nun heisst dies
aber leider noch lange nicht, dass
sie diesen Weg auch gehen kon-
nen. Sehr rasch merkten vor
allem die Madchen, wie schwie-
rig es ist, Zahntechnikerin,

Kleinkinderzieherin usw. zu ler-
nen. Das «Sich Bewerben» lief
denn auch auf Hochtouren: Zehn
und mehr schriftliche Bewer-
bungen waren keine Seltenheit.
Sind nun die Griinde fiir die
vielen Absagen im Schulversuch
zu suchen? Liegt es vor allem an
unserem neuen Zeugnis? Die Er-
fahrungen in meiner Klasse spre-
chen dagegen: Nur zwei meiner
Schiiler hatten bei Lehrmeistern
einmal Schwierigkeiten. Das
Zeugnis sei ihnen zu uniibersicht-
lich, «man komme ja nicht
draus». Bei 75 Prozent meiner
Schiiler stiess das Zeugnis auf
positives Echo. Die Lehrmeister
interessierten sich dafiir und nah-
men in der Hilfte aller Fille das
Zeugnis zum Gesprichsanlass.
Zuerst musste der Schiiler dem
Lehrmeister das Zeugnis erkld-
ren und dann wurde meistens
noch iiber die einzelnen Eintrige
gesprochen.

Ich glaube abschliessend festhal-
ten zu konnen, dass der AVO-P
keinem meiner Schiiler eine
Lehrstelle in den Schoss fallen
liess, dass der AVO-P aber auch
keinem meiner Schiiler einen Be-
rufswunsch verunméglicht hat.
Die Lehrstelle ist nicht eine
Frage des Schulsystems, sondern
eine Frage von Angebot und
Nachfrage in unserem Wirt-
schaftssystem.
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Die Arbeit im Lehrerkonvent ist integrierender Bestandteil es Schulversuches und des Stundenplanes.

Meine Schiiler haben — im Ver-
gleich zu friitheren Jahren — ver-
hiltnisméssig frith begonnen,
sich mit der Berufswahl und in
der Folge mit der Lehrstellen-
suche zu befassen. Dies mag
(hoffentlich) zu einem Teil auf
die bedeutend intensivere Berufs-
wahlvorbereitung, andererseits
auf die wirtschaftliche Lage
(Lehrstellenangebot) zuriickzu-
fithren sein. Bei einigen spielte
vielleicht auch eine eher unbe-
wusste Angst mit, dass der Status
des «Versuchskaninchens», das
neue Zeugnis, die neue Schulform
bei der Stellensuche Schwierig-
keiten bringen konnte und dass
man deshalb moglichst frith da-
mit beginnen sollte.

Die Zugehorigkeit zu unserer
Versuchsschule und die neue
Form unseres Zeugnisses haben
bisher kaum grosse Schwierig-
keiten gemacht. In allen Fillen,
in denen ich Kontakt mit Lehr-
meistern hatte, wurde das Zeug-
nis zwar als ungewohnt und des-
halb als schwierig zu lesen und
zu verstehen beurteilt, aber in
keinem konkreten Fall als nega-

«Die meisten Lehrmeister
waren durchaus in der Lage,
das Zeugnis auf Anhiebrich-
tig zu lesen und zu ver-
stehen.» Sekundarlehrer

tiv beurteilt oder gar als Grund
fiir eine Absage angegeben. In
den Gesprichen zeigte es sich
auch, dass die Lehrmeister
durchaus in der Lage waren, das
Zeugnis auf Anhieb richtig zu
lesen und zu verstehen. In eini-
gen Fillen stiess die neue Form
der Qualifikation auch auf aus-
gesprochen positive Reaktionen
seitens der zukinftigen Arbeit-
geber unserer Schiiler. Ich habe
personlich den Eindruck, dass die
Lehrmeister flexibler und Neue-
rungen gegeniiber aufgeschlos-
sener sind, als wir angenommen
hatten.

Gesamthaft gesehen war die
Lehrstellensuche in  meiner
Klasse bisher erfolgreich: Von
19 Schiilern, die sich fiir eine Be-
rufslehre entschlossen hatten,
haben bis heute 16 eine Lehr-
stelle gefunden.
Mit eher gemischten Gefiihlen
scheinen einige Schiiler die Lehr-
stellensuche mit dem neuen
Zeugnis erlebt zu haben. Einige
haben feststellen miissen, dass
dieses Zeugnis Auskunft gibt
tiber personliche Stirken und
Schwichen, wie es eine blanke
Zahl nie geben kann, dass also
die Qualifikation fiir den Aussen-
stehenden durchsichtiger gewor-
den ist. Und dies ist natiirlich
nicht in jedem Fall angenehm.
Es hat sich aber auch gezeigt,
dass positive Leistungen und
Verhaltensweisen, die in unse-
rem Zeugnis zum Ausdruck ge-
bracht werden kénnen, von den
Lehrmeistern gelesen und zur
Kenntnis genommen werden.
Auch dies aber hat sich bei mei-
nen Schiilern bei der Berufs-
wahlvorbereitung und der Lehr-
stellensuche gezeigt: Durch die
neue Form der Leistungsbeurtei-
lung ist es fiir manchen Schiiler
schwieriger geworden, seine Lei-
stungen objektiv im Vergleich
zu den anderen richtig einzu-
schitzen. Es ist deshalb nicht
verwunderlich, dass einige ihre
Zukunftsméglichkeiten etwas
allzu optimistisch beurteilten
und in ihren Berufswiinschen
zum Teil zu hoch griffen. Diesem
Punkt wird in den Schiiler-
gespriachen in Zukunft erhhte
Bedeutung zugemessen werden
miissen.
Zwischenbilanz: Die Lehrstellen-
suche hat bisher weniger Schwie-
rigkeiten gemacht, als von ver-
schiedenen Seiten befiirchtet
wurde. Und in allen Fillen, in
denen bisher Probleme auftauch-
ten, konnten diese rasch und zu-
friedenstellend geldst werden.

*

Meinungen von Lehrmeistern, Eltern
und wissenschaftlicher Begleitung zu diesem
Thema folgen in der nidchsten Nummer.

Anderungenim AVO?

Der AVO ist in der zweiten
Phase. Diese war bereits in der
- «Rahmenkonzeption fiir Schul-
versuche im 7. bis 9. Schuljahr»
(4. November 1975) vorgesehen,
mit mehr als einer Versuchs-
schule in unterschiedlichen Ver-
hiltnissen und konzeptionellen
Anderungen. Aber iiber Glatt-
felden hinaus konnte die Ver-
suchsbasis nicht erweitert wer-
den.
Dennoch sind unsere Versuchs-
schulen voll in der Arbeit. Da-
neben miissen administrative
Vorkehrungen und Entscheidun-
gen getroffen werden, damit das
AVO-Projekt {iiberhaupt Ilduft.
Dieser Teil des Projektverlaufs,
der die Projektmitarbeiter auch
beansprucht, ist weniger be-
kannt. Deshalb dazu einige In-
formationen:
Nach der Zustimmung der Schul-
gemeinde und des Erziehungs-
rates konnte im Friihling dieses
Jahres in Glattfelden ein AVO
beginnen. Die wesentlichste Ab-
weichung gegeniiber dem AVO
Petermoos liegt in der Aufteilung
der Schiiler: Nur zwei Stamm-
klassen- und drei Niveaustufen.
Das fiithrte zu grossen Schiiler-
zahlen in den beiden Stamm-
klassen und veranlasste uns,
im Deutschunterricht wéhrend
dreier Stunden Halbklassen zu
bilden. Diese Massnahme musste
vom Erziehungsrat besonders be-
willigt werden. Offen und in Be-
arbeitung ist noch, ob Glattfel-
den die Stundentafeln fiir das 8.
und 9.Schuljahr vom AVO Peter-
moos {ibernehmen kann.
Urspriinglich war der AVO
Petermoos auf fiinf Jahre bis
1982 bewilligt. Im Frithjahr 1980
verlédsst der erste Schiilerjahr-
gang die Versuchsschule. Die
Lehrer dieses Jahrganges, die
sogenannte erste Generation,
hitten jetzt schon aus dem Ver-
such aussteigen miissen, wire
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der Versuch nicht verlidngert
worden. Weil der AVO Glattfel-
den bis 1984 dauert, hat der Er-
ziehungsrat einer Verlidngerung
bis 1984 zugestimmt. Bis zu die-
sem Jahr ist auch die Finanzie-
rung des AVO-Projektes ge-
sichert (Regierungsratsbeschluss
vom 30. Juni 1979).

So kann im Frithjahr 1980 fiir
die erste Generation Versuchs-
lehrer die zweite Runde begin-
nen. Dafiir sind am Versuch
kleinere Anderungen vorgesehen.
Sie liegen hauptsichlich im Be-
reich der Stundentafel fiir das
7. bis 9. Schuljahr und betreffen
sowohl die generelle Stunden-
verteilung als auch einzelne Fi-

(i

cher, zum Beispiel Franzgsisch
und Englisch. Entsprechende Be-
schliisse sind beim Erziehungs-
rat eingereicht worden.

An den Grundziigen der Ver-
suchskonzeption Petermoos ist
nichts gedndert worden. Aller-
dings wurde eingehend die Frage
diskutiert, ob weiterhin eine
«Oberschul»klasse gefiihrt wer-
den soll. Obwohl alle «Ober-
schiiler» aus dem Oberstufen-
schulkreis Regensdorf im Schul-
haus Petermoos zusammenkom-
men, gibt es kaum noch eine
Klasse. Die wenigen Schiiler
liessen sich ohne weiteres auf
«Real»klassen aufteilen. Nach
Meinung der betroffenen Lehrer

wére das auch verkraftbar, han-
delt es sich im Schuljahr 1980/81
noch um schétzungsweise fiinf
«Oberschiiler» in der dritten
Klasse.

Von dieser gravierenden Mass-
nahme haben aus verschiedenen
Griinden Lehrer, Elternkommis-
sion, Oberstufenschulpflege und
Projektleitung abgesehen. So
kann vor allem die Versuchs-
kontinuitdt gewahrt werden, und
in der Bevélkerung entsteht jetzt
keine Verwirrung.

Als ein Fachbereich des Unter-
richts in AVO-Schulen gilt
«Staat, Wirtschaft, Gesellschaft»
(SWG). In ihm sollen Geschichte,
Teile der Geographie, Sozial-und
Staatsbiirgerkunde ineinander-
fliessen. An dieser Fachbereichs-
bildung arbeitet eine Lehrer-
gruppe des Schulhauses Ruggen-
acher II in Regensdorf, in der
zwei Lehrer aus dem Petermoos
mitmachen. Das entwickelte Un-
terrichtskonzept und die entspre-
chenden Materialien werden zu-
erst im Ruggenacher erprobt und
dann den AVO-Schulen zur Ver-
fiigung gestellt. Diese besondere
Situation machte einen Er-
ziehungsratsbeschluss notwen-
dig (6. November 1979). Damit
erhalten die beteiligten Lehrer
einen Arbeitsrahmen und Zeit
fiir ihre Entwicklungsarbeit. Im
Herbst 1982 sollen die Ergebnisse
vorgelegt werden.

Mit dem Fachbereich «Natur-
lehre» (NL) verhilt es sich an-
ders: Thn bearbeitet seit kurzem
eine Gruppe Lehrer aus dem
Petermoos und von Glattfelden,
ein Lehrer vom Ruggenacher
macht als Kontaktperson mit.
Von der SWG-Gruppe ist diese
Entwicklungsarbeit ganz beson-
ders gewiinscht worden, vor
allem wegen Uberschneidungen
in der Geographie. Aber auch
vom Thema Umwelterziehung
her ergeben sich inhaltliche Ver-
bindungen zwischen der Natur-
lebre und dem SWG.

Die erwdhnten kurzfristigen und
geringfiigigen Anpassungen am
AVO  Petermoos schliessen
grundsitzliche Anderungen zu
einem spateren Zeitpunkt nicht
aus. Es miissen also in Zukunft
Uberlegungen dariiber angestellt
werden, in welcher Richtung sich
die abteilungsiibergreifenden
Versuche entwickeln sollen: Im
Vergleich zur dreiteiligen Ober-
stufe weniger Differenzierung
bei der Stammklassenbildung,
also nur noch zwei Anforderungs-
stufen, dafiir etwas mehr Diffe-
renzierung in einzelnen Fichern,
das heisst Niveauunterricht in
Mathematik und Franzdsisch?
Frither als man denkt, miissen
Erziehungsdirektion und Er-
ziehungsrat zu diesen grundsitz-
lichen Fragen Stellung nehmen.
Denn am Ende des Schuljahres
1981/82 muss entschieden sein,
ob das AVO-Programm nach
1984 weitergehen und wie es aus-
sehen soll (siehe nachfolgende
Zeittabelle).

Mit jedem neuen Schiilerjahr-
gang im Versuch ist immer der
Durchgang von drei Oberstufen-
schuljahren verbunden. Daraus
ergeben sich lange Planungszeit-
rdume. Davon ebenfalls betrof-
fen ist zum Beispiel die zweite
Eingabe der Gemeinde Urdorf,
die im Rahmen der abteilungs-
iibergreifenden Konzeption einen
Schulversuchvorbereiten mochte.
In diesem Zusammenhang muss
beispielsweise auch die Eingabe
der Konferenzvorstinde (ORKZ,
SKZ) an den Erziehungsrat ge-
sehen werden, die die Lancierung
eines vom AVO teilweise abwei-
chenden Versuchsprogramms be-
absichtigt. Die reformpolitischen
Folgen dieser Eingabe sind im
Augenblick noch nicht abzu-
sehen. Grossere Zeitrdume miis-
sen durchschritten werden, um
feststellen zu konnen, ob Ende
1979 die Zukunft der ziircheri-
schen Volksschuloberstufe noch
offen war. Lutz Oertel
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