Objekttyp:  Advertising

Zeitschrift:  ASMZ : Sicherheit Schweiz : Allgemeine schweizerische
Militarzeitschrift

Band (Jahr): 179 (2013)

Heft 9

PDF erstellt am: 24.09.2024

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften. Sie besitzt keine Urheberrechte an
den Inhalten der Zeitschriften. Die Rechte liegen in der Regel bei den Herausgebern.

Die auf der Plattform e-periodica vero6ffentlichten Dokumente stehen fir nicht-kommerzielle Zwecke in
Lehre und Forschung sowie fiir die private Nutzung frei zur Verfiigung. Einzelne Dateien oder
Ausdrucke aus diesem Angebot kbnnen zusammen mit diesen Nutzungsbedingungen und den
korrekten Herkunftsbezeichnungen weitergegeben werden.

Das Veroffentlichen von Bildern in Print- und Online-Publikationen ist nur mit vorheriger Genehmigung
der Rechteinhaber erlaubt. Die systematische Speicherung von Teilen des elektronischen Angebots
auf anderen Servern bedarf ebenfalls des schriftlichen Einverstandnisses der Rechteinhaber.

Haftungsausschluss

Alle Angaben erfolgen ohne Gewabhr fir Vollstandigkeit oder Richtigkeit. Es wird keine Haftung
Ubernommen fiir Schaden durch die Verwendung von Informationen aus diesem Online-Angebot oder
durch das Fehlen von Informationen. Dies gilt auch fur Inhalte Dritter, die tUber dieses Angebot
zuganglich sind.

Ein Dienst der ETH-Bibliothek
ETH Zirich, Ramistrasse 101, 8092 Zirich, Schweiz, www.library.ethz.ch

http://www.e-periodica.ch



Die Kantonspolizei Tessin

Sie gliedert sich, wie in der Westschweiz (ib-
lich, in Kemmandobereich (Unterstiitzung,
Planung und Einsatz, Ausbildung), Gendar-
merie und Kriminalpolizei (Polizia Giudi-
ziaria).

Neben diesen drei Hauptabteilungen unter-
stehen dem Kommandanten die Rechtsab-
teilung, die Kommunikation und der Staats-
schutz direkt.

Zur Gendarmerie gehtren zwei mobile Ab-
teilungen, ferner die vor allem mit Technik
ausgestattete Verkehrsabteilung, die Inter-
ventionsabteilung (Reparto Interventi Spe-
ciali) samt Diensthundewesen so wie See-
polizei und die Territoriale Gendarmerie
mit einem Dutzend im Kanton verteilten
Polizeiposten.

Jahr 2005. Immer mehr Aufgaben miis-
sen wir zusitzlich bewiltigen: Die neue
Strafprozessordnung steigert den adminis-
trativen Aufwand berriichdich. Die Zahl
der Wirtschaftsdelikte wird sicher nichr
sinken, solange die Finanzkrise bestcht.
Die sogenannte «24-Stunden-Gesellschatt
sorgt fiir eine [ntensivierung der Polizei-
arbeit. — Das ruft nach einem Ausgleich

Drei Abteilungen bilden die Kriminalpolizei.
Reparto Guidiziario 1 bearbeitet Drogen-
delikte, Wirtschaftskriminalitat, Straftaten
gegen die personliche Integritét wie Sexu-
aldelikte oder Kindsmisshandlung, Eigen-
tumsdelikte, Cybercrime und betreibt die
operative Kriminalanalyse. — Reparto Giudi-
ziario 2 widmet sich mit den vier Kommis-
sariaten (Chiasso, Locamo, Bellinzona, Lu-
gano) der mittleren und schweren Krimina-
litdt und betreut die Spezialsektion Ausbeu-
tung und Menschenhandel. — Reparto Giudi-
ziario 3 vereint Fahndungs- und Observati-
onskréfte mit der Kriminaltechnik. Der ver-
antwortliche Offizier ist zusétzlich der Schwei-
zer Koordinator des «Centre di Cooperazio-
ne di Polizia e Doganale» in Chiasso. ET

des Bestandes; dafiir haben wir dem Si-
cherheitsdepartement drei Varianten un-
terbreitet.

Wie niemand bestreitet, fehlen lan-
desweit mindestens 1500 Polizisten; das
wies die KKPKS in ihrer Studie «Polizei-
liicke» auf.

Zur «Vision 2019» gehoren neben dem
Uberpriifen der Aufgaben und Abliufe,

Bevilkerungsschutz

der Bau einer neuen Alarmzentrale, die
Erneuerung der Logistik und die Reor-
ganisation der Gendarmerie. Wir miis-
sen Nihe zur Bevdlkerung gewinnen, un-
sere Mitarbeiter besser an das Territorium

binden.

Wie sehen Sie die Kriminalititsentwiclk-
lung?

Die Probleme des Finanzplatzes bleiben.
Die italienische Finanzkrise kommt dazu.
Im Bereich der Gewaltverbrechen drohen
Uberfille aus Italien und wir miissen ver-
hindern, im umgekehrten Sinn als logisti-
sche Basis missbraucht zu werden.

Wie entwickelt sich die Schweizer Polizei?

Die Kotps riicken niher zusammen. Ver-
mehrt miissen wir noch iiber neue For-
men der Zusammenarbeit sprechen. Das
Projekt eines gesamtschweizerischen Po-
lizeikonkordates bildet mindestens einen
guten Denkanstoss. Es geht um Ausbil-
dung, Ausriistung, Dokurin, gemeinsame
Ubungen. Manches scheint eine Genera-
tionenfrage zu sein.

Herr Kommandant, vielen Dank fiir das
Gespréch. |
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