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VERMISCHTES

Spike LR2 wird neue Boden-Boden-Lenkwaffe der Armee

Armasuisse hat Anfang April mit
Spike LR2 von Eurospike die Ty-
penwahl fiir ein neues Boden-
Boden-Lenkwaffen-System ge-
troffen. Es ist vorgesehen, die
Beschaffung des Waffensystems
mit der Armeebotschaft 2024
dem Parlament zu beantragen.
Damit die Schweizer Armee ge-
panzerte Ziele auch auf gros-
se Distanzen bekampfen kann,
miissen die Bodentruppen iiber
ein weitreichendes Panzerab-
wehrlenkwaffensystem verfii-
gen. Das System ist bereits bei
diversen europdischen Armeen
eingefiihrt. Es wies in der Aus-
wertung den hochsten milita-
rischen Nutzwert auf und war
auch wirtschaftlich das attrak-
tivste Angebot. Das gewahlte
System soll vorerst von der In-
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fanterie mobil eingesetzt wer-
den. Auf die Integration in eine
Tragerplattform wird in einem
ersten Schritt verzichtet. Der

Die Spike LR2 wird in der Schweizer
Armee vorerst bei der Infanterie mobil
eingesetzt. Bild: VBS

Spike LR2 bietet jedoch die Mog-
lichkeit fiir eine spatere Fahr-
zeugintegration. Eurospike ist
ein Joint Venture mit Sitz in
Rothenbach an der Pegnitz (D)
zwischen der Diehl Defence
GmbH, Rheinmetall Electronics
GmbH und Rafael Advanced
Defense Systems. Die Entwick-
lung, das Design und die Qua-
lifikation des Systems erfol-
gen grosstenteils bei Rafael in
Israel. Ein Grossteil der Pro-
duktion von Komponenten der
Spike LR2 fiir den europdischen
Markt erfolgt an Standorten in
Deutschland.

Die vor iiber 30 Jahren be-
schaffte Panzerabwehrlenkwaf-
fe Tow (Tube launched, Opticall-
ly tracked, Wire guided) bildete
die Hauptbewaffnung des Pan-
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zerjagers 9o (Radschiitzenpan-
zer, hergestellt durch GDELS-
MOWAG), der ausser Dienst ge-
stellt wird. Der Panzerjager 9o
wurde im Jahr 1990 beschafft.
2018 hat das Parlament dem An-
trag zur Ausserdienststellung
zugestimmt; ab 2024 soll die-
se vollzogen werden. Im Vor-
feld von Ausserdienststellungen
nimmt Armasuisse jeweils Kon-
takt mit dem Originalherstel-
ler beziehungseise dem Her-
stellerland auf, um abzukldren,
ob ein Interesse an einem Riick-
kauf besteht oder die Systeme
entsorgt werden. Diese Abkla-
rungen laufen auch im vorlie-

genden Fall. Armasuisse

Hubert Annen

zum Titularprofessor ernannt

Am 17. Februar 2023 hat die er-
weiterte Universitatsleitung der
Universitat Ziirich auf Antrag
der Philosophischen Fakultat
beschlossen, Dr. Hubert Annen
zum Titularprofessor zu ernen-
nen. Damit finden seine wissen-
schaftlichen Leistungen, die er
bisher in Forschung und Lehre
erbracht hat, ihre gebiihrende
Anerkennung. Annen leitet seit

1999 die Dozentur fiir Militar-
psychologie und Militarpada-
gogik an der Militarakademie
an der ETH Ziirich. Im Range
eines Obersten leistet Hubert
Annen seinen Militardienst im
Stab des Psychologisch-Padda-
gogischen Dienstes der Armee.

MILAK

32 neue Berufsoffiziere

Brigadier Hugo Roux, Komman-
dant der Militarakademie an der
ETH Ziirich, iiberreichte vor Kur-
zem die Diplome zum Berufs-
offizier der Schweizer Armee
an 32 schweizerische Absolven-
ten und ein Lehrgangdiplom an
einen ausldndischen Absolven-
ten. Roux unterstrich, dass durch
die Riickkehr zur Machtpolitik
der Dienst der Berufsoffiziere
zugunsten der Gemeinschaft
und zur Befahigung der Milizar-
mee an Bedeutung gewinne. Der

Rektor der ETH Ziirich, Prof.
Dr. Giinther Dissertori, dank-
te den Absolventen dafiir, dass
sie einen wichtigen Beitrag zur
Sicherheit und Stabilitdt der
Schweiz leisten. Es sei wichtig,
dass die zukiinftigen Berufs-
offiziere fundierte Kenntnisse
iiber den gesellschaftlichen und
politischen Kontext ihres Han-
delns erhalten. Auch kritisches
Denken sei ein Kernthema.
MILAK

Chef der Armee

an GMS-Jahresversammlung

Die 43. Generalversammlung
der Gesellschaft fiir militar-
historische Studienreisen GMS
fand kiirzlich auf der Kloster-
halbinsel Wettingen statt. Mit
einer Schweigeminute gedach-
ten die iiber 100 Anwesenden
den Verstorbenen. Eine beson-
dere Wiirdigung kam dem lang-
jahrigen Vorstandsmitglied, Rei-
seleiter und Herausgeber der
GMS-Schriftenreihe, Hans Ru-
dolf Fuhrer, zuteil. In seinem
packenden Referat forderte der
Chef der Armee, Korpskomman-
dant Thomas Siissli, eine Triple-
A-Armee. An der Schwelle einer
multipolaren und unsicher wer-
denden Weltordnung miisse
sich die Schweiz positionieren.
Da die Weiterentwicklung der
Armee in Zyklen von 10 bis 15
Jahren verlauft, miissten jetzt
die Weichen gestellt werden.
Die Konflikte der kommenden
Jahre wiirden hybrid gefiihrt.
Ein Gegner werde aus der Dis-
tanz mit Marschflugkérpern
und Drohnen wirken, im Cyber-

raum unerkannt operieren und
im Informationsraum die Deu-
tungshoheit haben wollen. Pri-
mares Ziel werden Infrastruktu-
ren und die liberale, offene Ge-
sellschaft sein. Dabei wird der
Gegner gleichzeitig aus der Luft,
am Boden und im Cyberraum
wirken. Auseinandersetzungen
werden im urbanen Raum ge-
fithrt. Um sich darauf vorbe-
reiten zu konnen, brauche es
nicht nur die erforderlichen fi-
nanziellen Mittel fiir die in den
nachsten 20 Jahren abzulésen-
den 24 Hauptsysteme, sondern
auch eine entsprechende Be-
vorratung. Mit einer adaptiven
Streitkrafteentwicklung kann
das in mehreren Etappen er-
reicht werden. Triple A bedeutet
eine gute personelle Alimentie-
rung, die Erneuerung der Aus-
riistung und die Sicherstellung
der Ausbildung auch fiir grosse-
re Verbdnde. dk
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Palvi Pulli sprach vor den Obwaldner Offizieren

Prasidentin Corina Gantenbein
gelang es im Rahmen der 167.
Hauptversammlung der Offi-
ziersgesellschaft Obwalden mit
Botschafterin Pilvi Pulli, Chefin
Sicherheitspolitik, eine dusserst
kompetente Referentin zu ge-
winnen. Sie referierte zum The-
ma: «Die schweizerische Sicher-
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heitspolitik im Lichte des Ukrai-
ne-Kriegs». Die Neutralitdt be-
deute fiir die Schweiz, dass sie
keine kriegsfithrende Partei mi-
litarisch bevorzugen kdnne, wo-
bei aktuell {iber die Zuldssigkeit
der Wiederausfuhr von Kriegs-
material aus Schweizer Produk-
tion diskutiert werde. «Fiir die
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internationale Zusammenarbeit
hat die Neutralitdt zwei klare
Einschrankungen zur Folge: Sie
darf keinem Biindnis beitreten,
das sie verpflichtet,im Kriegs-
fall einen anderen Staat mili-
tdrisch zu unterstiitzen. Und sie
darf sich in keine militarische
Abhéngigkeit eines anderen Lan-

<« Gemeinschaftsbild
anlésslich der Haupt-
versammlung der

OG Obwalden (von links
nach rechts): Werner
Staub, neues Ehren-
mitglied, Hptm Daniel
Ezgeta, Kreiskomman-
dant, Maj Kurt Neiger,
neugewabhlter Prasident,
Nationalratin Monika
Riiegger, Botschafterin
Pélvi Pulli, Oberstlt i Gst
Corina Gantenbein,
abtretende Prasidentin,
und Stéanderat Erich
Ettlin. Bild: PD
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des begeben», betonte Pulli. Der
zweite Hohepunkt des Anlasses
war der Wechsel des Prasidiums.
2021 hatte Oberstlt i Gst Corina
Gantenbein das Prasidium iiber-
nommen. Mit ihr stand erstmals
in der iber 160-jahrigen Ge-
schichte der Obwaldner Offizie-
re eine Frau an der Spitze. Als
Grund fiir ihren Riicktritt nann-
te sie die Einsatzvorbereitungen
fiir einen halbjahrigen Ausland-
einsatz. Von Oktober bis April
des ndchsten Jahres wird sie
als nationaler Kontingentskom-
mandant der Swisscoy im Ko-
sovo weilen. Mit Akklamation
wurde Major Kurt Neiger, Fach-
lehrer Kdo Fhr Sim an der Gene-
ralstabsschule, aus Kagiswil, als
Prasident gewadhlt. Neuer Vize-
prasident wurde Oblt Michael
Epp, Alpnach Dorf, und neuer
Kassier Lt Fabio Luca Litschi,
St.Niklausen. Zur Wiederwahl
stellten sich Aktuar Lt André
Ruckstuhl, Bern, und Beisitzer
Lt Kevin Wolf, Sarnen.

Markus Villiger

Korpskommandant Walser referierte
vor Ehemaligen des Inf Rgt 16

15 Gemeinden aus dem einsti-
gen Einzugsgebiet des Aargauer
Inf Rgt 16 sind 2022 dem 16er-
Verein beigetreten. Der Traditi-
onsverein hatte sich im zwei-
ten Vereinsjahr der Uberprii-
fung von 100 Linden in 85 Ge-
meinden verschrieben. Im lau-
fenden Jahr konzentrieren sich
die Aktivititen auf die Uberprii-
fung und Sanierung der Denk-
maler und Findlinge des Regi-
ments in den fritheren Amtsbe-
zirken Burgdorf, Wangen, Aar-
wangen und Trachselwald. Die
Findlinge in den vier Amtsbe-
zirken sind im Jahre 2003 an-
lasslich der Regimentsauflosung
platziert worden. An der jiings-
ten Versammlung betonte der
Chef des Kommandos Ausbil-
dung und zugleich stellvertre-

tender Chef der Armee, Korps-
kommandant Hans-Peter Wal-
ser, dass die Wiederherstellung
derverloren gegangenen Vertei-
digungsfahigkeit fiir die Schwei-
zer Armee zentral sei. Ein gu-
ter Trainings- und Ausriistungs-
stand diene auch der Abschre-
ckung. Zentral sei auch, dass die
Armee iiber geniigend «Nach-

wuchs» verfiige. Mit dem aktu-

ellen System sei dies nicht mehr
garantiert. Faktisch herrsche
Wahlfreiheit, ob junge Madnner
Militardienst leisten wollten
oder nicht. Dies widerspreche
aber der Verfassung. pD

VMG fordert rasche Beschaffung
neuer Kampfpanzer

Der Verband Militdrischer Ge-
sellschaften Schweiz (VMG) for-
dert vom VBS rasch einen vorge-
zogenen Massnahmenplan mit
dem Ziel, die Beschaffung neuer
Kampfpanzer ziigig einzuleiten
und eine gewisse Anzahl alter
Leopard-2-Panzer an Deutsch-
land zu verkaufen. Aufgrund
der aktuellen Bedrohung durch
einen konventionellen Krieg in
Europa miissen laut dem Ver-
band in erster Prioritdt neue
Kampfpanzer fiir die Schweizer
Armee beschafft werden. Aus
heutiger Sicht geht der Verband
von drei mechanisierten Bri-
gaden mit einem Bedarf von
iiber 300 Kampfpanzern aus.
Tatsdchlich sind derzeit gera-
de mal 134 Panzer im Einsatz.
Werden die vieldiskutierten,

aus Spargriinden eingemotte-
ten 96 Panzer dazugezdhlt, er-
gibt sich ein Total von lediglich
230 Stiick. Mit diesen zu reak-
tivierenden 96 Panzern kénne
die dritte Brigade nicht innert
niitzlicher Frist befriedigend
ausgeriistet werden, da der In-
standhaltungs- und Werterhal-
tungsbedarf dieser Panzer viel
zu gross sei. Deshalb gelte es,
ziigig die Beschaffung der be-
noétigten neuen Kampfpanzer
einzuleiten. «Gleichzeitig ist
darzulegen, wie viele der ein-
gelagerten Leopard2-Panzer an
Deutschland verkauft werden
konnen. Es muss seitens des
VBS nun rasch gehandelt und
endlich ein Zeichen gesetzt wer-
den!», schreibt der VMG. PD
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Wieder mehr grosse Ubungen

in der Multikrise

An der Generalversammlung
der Offiziersgesellschaft Bern
vom 21. Mdrz brachte Korps-
kommandant Laurent Michaud,
Chef Kommando Operationen,
in einem ausfiihrlichen und dus-
serst interessanten Referat die
harten Fakten, welche zurzeit
auf der militdrischen und poli-
tischen Agenda stehen, auf den
Punkt. Er zeigte mit verstandli-
chen Folien auf, was, wann und
wo seit dem russischen Uberfall
auf die Ukraine am 24. Februar
2022 in Phasen geschehen ist.
Besonders interessant war die
Darstellung der Kommandoord-
nung der russischen Streitkrafte
in den unterschiedlichen Phasen
der Operation. Den Abschluss
bildete die «mdgliche Absicht
Russlands», um daraus ablei-
tend auf die vielfdltigen Pro-
bleme {iberzugehen. Es herrsche
eine Multikrise. Damit meinte
er nicht nur militarische Span-
nungen auf der Welt, sondern
auch Umwelt- und Wirtschafts-
probleme, soziale Instabilitat,
Hunger, Energie- und Was-
sermangel sowie Migration.
Zurzeit seien auf der Welt 54
Krisen in 49 Landern aktiv. Mi-

chaud will die Armee wieder ver-
mehrt mit grossen Ubungen in
Form bringen und strich heraus,
dass Volltruppeniibungen wie
ODESCALCHI, STABANTE oder
PILUM erst der Anfang seien. Es
reiche nicht mehr aus, Ubun-
gen auf Stufe Kompanie zu or-
ganisieren. Auch dem Kampf im
iiberbauten Gebiet miisse wie-
der markant mehr Beachtung
geschenkt werden. Dies bedinge
allerdings, dass die Truppe wie-
der hinaus ins Geldnde miisse,
anstatt nur auf Waffenpldtzen
zu iiben. Unser Material am Bo-
den und in der Luft miisse mo-
dernisiert werden. Die Armee
brauche eine weiter reichende
Artillerie (70 km plus). Zudem
seien Drohnen sehr wichtig und
der Cyberbereich samt elektro-
nischer Kriegsfiihrung. Die ver-
loren gegangenen Kompeten-
zen im Inforaum miissten wie-
deraufgebaut werden: «Denn
wir konnen wahrend einer Krise
nicht die Bundeskanzlei anru-
fen ...». HT

Kommandoiibergabe der FU Br 41

im Albisgiietli

Am 22. Mirz fand im Ziircher Al-
bisgiietli die Kommandoiiberga-
be von Brigadier Thomas A. Frey
an seinen designierten Nachfol-
ger, Oberst i Gst Martino Ghi-
lardi statt. Dieser hat per 1. April
als Kommandant die Fithrungs-
unterstiitzungsbrigade 41 {iber-
nommen, die zu den grossten
Verbdnden der Armee gehort.
«Wir gehoren zur CER-Welt»,
unterstrich Ghilardi mit Blick
auf den Cyber- und elektromag-
netischen Raum. Zwar gebe es in
dieser Welt «viele fancy words».
Gleichwohl gelte: «Mir mached

Militdr.» Frey iibernimmt neu
den Lehrverband Fithrungsun-
terstiitzung 30 im Komman-
do Ausbildung. Divisionar Alain
Vuitel lobte Frey als «Macher
aus Leidenschaft». Den Sibel,
den er Frey iiberreichte, wird
kiinftig im Biiro in Diibendorf
hdngen. Mit der Telekommu-
nikation der Armee erwarte ihn
eine riesige Aufgabe. cb

1
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ECHO AUS DER LESERSCHAFT

Fliihrungsmangel - jetzt miissen Taten folgen

Zum Artikel «Fiihren lernen am Beispiel General Dufours»,
ASMZ April 2023.

Mit grossem Interesse habe ich den sehr guten Artikel
von Michael Arnold iiber General Dufour gelesen. Es ist
ja eigentlich klar, was gute Fiihrung wére; es ist auch
klar, dass es dazu das Vorbild braucht, ein humanisti-
sches Menschenbild und ein sinnvolles Weltbild. Und es
ist auch klar, dass man Probleme nicht ausschliesslich
auf historische oder strukturelle Faktoren zuriickfiihren
sollte. Auch Personen spielen eine Rolle.

Nur: Warum sind denn solche Zustande mdglich wie der-
zeit im Koordinierten Sanitatsdienst im BABS? Warum
waren die Exzesse mdglich um den damaligen Chef LBA,
Divisiondr Baumgartner und spaterem Korpskomman-
danten? Warum wurde der Oberfeldarzt freigestellt?
Warum musste man die Mobilisierung wieder neu ein-
fliihren? Warum existiert immer noch kein Bundesfiih-
rungsstab? Warum wird der Bericht «Bodentruppen»
nicht einfach neu aufgelegt und ehrlich eingestanden,
dass man neu an die Arbeit gehen muss?

Im erwahnten Artikel sind die Antworten zu finden: Es
brauchte «geistige Kompetenz, ein positives Menschen-
bild und dienende Charakterstérke». Drei zukiinftige Ar-
tikel in der ASMZ kénnten eigentlich schon heute als be-
setzt betrachtet werden: die Definition der «geistigen
Kompetenz», das «positive Menschenbild» (was wird un-
ter positiv verstanden?) und die «dienende Charakter-
starke» (wie gehen Dienen und Fiihren zusammen?). Im
Artikel zeigt Michael Arnold theoretisch kristallklar, wo-
rum es gehen miisste; nur: Jetzt miissten Taten folgen,
in einem ersten Schritt wenigstens die Einsicht der Fiih-
rungsverantwortlichen im VBS, dass das Handeln nach
diesen drei Elementen die richtige Strategie ware — auch
in der Rekrutierung des Personals. Was kann getan wer-
den, dass — auch im VBS - die Glaubwiirdigkeit der Per-
sonen wieder zunimmt, oder anders herum formuliert,
dass die Personen stéarker ihr Gewissen kontaktieren,
bevor sie ihre Entscheide treffen?

Konnte es Sinn machen, in den Kaderschulen der Armee
in Zukunft das Fach Philosophie einzubauen? Kdnnte
es Sinn machen, wenn die ASMZ eine kleine Systematik
der Philosophie, nicht der Philosophiegeschichte, brin-
gen wiirde, zum Beispiel zu den Themen Verantwortung,
Ethik, Erkenntnistheorie, angeborene Moral? Kénnte
man allenfalls in der SOG eine kleine Gruppe bilden, wel-
che den Fragen im Handlungsfeld «Fiihren» nachgeht,
welche sich immer wieder von Neuem stellen? Wie ver-
hélt sich die Gesellschaft im Spannungsfeld einer allge-
meinen Bedrohung durch die Verherrlichung von Nar-
zissmus und freiem Markt (Philipp Blom, 2019)?

Martin Oberholzer-Riss, Prof.em. Dr.med. Dr.h.c., Oberst aD,
4059 Basel
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