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KKdt Christophe Keckeis istim
Altervon 75 Jahren gestorben.
Der Neuenburgerwar General-
stabschef (2003) und danach
erster Chef der Armee, von Ja-
nuar 2004 bis Dezember 2007.

KKdt Christophe Keckeis,
1945-2020. Bild: NzZ

Der 1945 als Biirger von Fislis-
bach AG in Neuenburg gebo-
rene Keckeis hatin Lausanne
Politologie studiert, war Be-
rufsmilitarpilot (mit 4700 Flug-
stunden!) und trat 1973 als
Mitglied des Uberwachungs-
geschwaders ins Instruktions-
korps ein. 1991 wurde er des-
sen Kommandant.

1993 tibernahm Keckeis das
Kommando der Fliegerbriga-

Christophe Keckeis

de 31; erwar 1998/99 Stabs-
chef der Luftwaffe. Seit An-
fang 2000 war er Chef Ope-
rationen und stellvertreten-
der Kommandant der Luft-
waffe.

Im Herbst 2002 designierte
ihn der Bundesrat fiirden neu
geschaffenen Posten des Ar-
meechefs. Anfang 2003 iber-
nahm Keckeis die Funktion
des Generalstabschefs und
wurde gleichzeitig vom Divisi-
ondr zum Korpskommandan-
ten beférdert.

Die Funktion des Chefs der
Armee wurde mit dem Armee-
leitbild XXI geschaffen. Als
Armeechef war Keckeis ver-
antwortlich fiir die Entwick-
lung und Fiihrung der Armee.
Erfiihrte die beiden Teilstreit-
krafte Heer und Luftwaffe, die
Hohere Kaderausbildung, die
Logistikbasis, den Planungs-
stab und den Fiithrungsstab
der Armee.

Ende 2007 trat der perfekt
zweisprachige Romand al-
tershalber von seinem Pos-
ten zuriick.

Cher Christophe, merci pour
tout ce que tu as fait pour
notre armée et en particulier
pour ses Forces aériennes; re-
pose en paix! Sch

Internationale Zusammenarbeit
mit Estland und den USA gestarkt

Der Bundesrat hat im April
bilaterale Vereinbarungen im
Bereich der militirischen Zu-
sammenarbeit mit Estland
und den USA genehmigt. Die
Schweizer Armee ist an diesen
Kooperationsméglichkeiten
interessiert, da fiir gewisse Be-
reiche die Ausbildungs- und
Ubungsmoglichkeiten in der
Schweiz beschrinkt sind. Est-
land und die USA kénnen auch
Ausbildungsangebote in der
Schweiz nutzen; die Kosten
dieser Zusammenarbeit trigt
jede Seite selbst.

Die Schweizer Armee arbei-
tet bei der militirischen Aus-
bildung bereits mit einer Rei-
he auslindischer Streitkrif-
te zusammen. Griinde fiir die-
ses Kooperationsinteresse sind
Faktoren wie der technische
Fortschritt, die Beschrinkung
der eigenen Ressourcen, die
Geographie und dichte Besie-
delung im Mittelland, der Aus-
tausch von Erfahrungen und
Know-how sowie die Uberprii-
fung des eigenen Ausbildungs-
standes.

Aus Sicht der Armee verfiigt
Estland in ausgewihlten Berei-

chen iiber Systeme, Erfahrun-
gen und Kenntnisse, die von
Interesse sind. Konkret betrifft
dies unter anderem die Mobil-
machung, die Ausgestaltung
der Dienstpflicht und Cyber-
defence, womit sich Estland
seit einer Cyberattacke im Jahr
2007 intensiv beschiftigt. Est-
land ist seinerseits an Ausbil-
dungsangeboten im Gebirge
interessiert.

Im Falle der USA wird fiir
die bestehende Ausbildungs-
zusammenarbeit mit der neu-
en Vereinbarung die Rechts-
stellung des Personals im je-
weiligen Gastland verbessert.
Wie im Falle von Estland wird
auch hier die Kooperation auf
den Bereich der Ausbildung
beschrinke; gemeinsame Ein-
sitze sind ausdriicklich ausge-
schlossen.

Die Schweiz hat bereits mit
einer Reihe anderer Staaten
Abkommen im Bereich der
militirischen Ausbildung ab-
geschlossen. Diese Abkommen
sind konform mit der Neu-
tralitit und kénnen von der

Schweiz jederzeit gekiindigt
werden. df

Botschaft zum Assistenzdienst der Armee

Der Bundesrat hat im Mirz
den Assistenzdienst der Armee
zur Unterstiitzung der zivilen
Behorden beschlossen. Die Ar-
mee unterstiitzt die zivilen Be-
horden auf deren Gesuch hin.
Uber den laufenden Assistenz-
dienst der Armee muss nun
auch noch das Parlament be-
finden. Der Bundesrat hat die
entsprechende Botschaft und
den Entwurf eines Bundesbe-
schlusses verabschiedet. Zu-
dem wurde beschlossen, dass
Armeeangehérige fiir den As-
sistenzdienst, dessen Dauer
tiber den fiir das laufende Jahr
vorgesechenen Ausbildungs-
dienst hinausgeht, den vollen

Erwerb erhalten. Die Dienst-
tage werden in der Linge von
maximal zwei Wiederholungs-
kursen angerechnet.

Der Einsatz erfolgt haupt-
sichlich in Spitaleinrichtungen
und an der Landesgrenze. Die
Armeeangehérigen unterstiit-
zen in erster Linie das zivile Ge-
sundheitswesen. Die Sanitits-
und Spitalsoldaten verfiigen
iiber eine militirische Ausbil-
dung, die vom Roten Kreuz an-
erkannt ist. Sie entlasten das
Pflegepersonal beispielswei-
se in der Grundpflege, in der
Uberwachung von Patientin-
nen und Patienten, bei der
Durchfiihrung von Diagnose-
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tests oder bei Transporten. Dies
erlaubt es dem zivilen Pflege-
personal, sich stirker auf die
Behandlung von schweren Er-
krankungen zu konzentrieren.
Zudem verstirken Milizange-
hérige die Armeeapotheke im
Zusammenhang mit der Be-
schaffung medizinischer Aus-
riistung sowie das Labor Spiez,
um die Kapazititen bei den
Tests zu erhohen. Als weite-
ren Bereich unterstiitzt die Ar-
mee die Sicherheitsbehérden,
hauptsichlich die Eidgendssi-
sche Zollverwaltung (EZV).
Milicirpolizisten der Berufsfor-
mationen und dafiir geeignete
Milizformationen unterstiitzen

die Grenzwache bei der Uber-
wachung von Grenziibergin-
gen und Gelindeabschnitten,
bei Sicherungsaufgaben im
Personenverkehr oder bei der
Verkehrskanalisierung. Zudem
haben Armeeangehérige auch
den Schutz von Botschaften
{ibernommen, um kantonale
Polizeikorps zu entlasten.
Der Einsatz im Assistenz-
dienst gilt als ordentlicher
Wiederholungskurs. Wer mehr
Diensttage als einen ordentli-
chen Wiederholungskurs leis-
tet, erhilt bis zu einem zwei-
ten Wiederholungskurs an sei-
ne Ausbildungsdienstpflicht
angerechnet. df



Im 86.Lebensjahrverstarb am
14. Februar in Wien General
i.R.Johannes Pechter, Griinder
und langjdhrige Kommandant
(1978-1999) des Gsterreichi-
schen polizeilichen Einsatz-
kommandos COBRA. Pechter
trat 1955 in die Gendarmerie-
schule ein, avancierte bereits
1961 zum Offizier. Als die Ver-
kehrspolizei 1973 fiir die Si-
cherung der Transporte jidi-
scher Emigranten aus Russ-
land zustandig wurde, tber-
nahm Major Pechter das Kom-
mando dieser Sondereinheit
«Gendarmeriekommando Bad
Voslau». 1977 wurde ihm in
der Folge die Griindung einer
«Spezialtruppe gegen Entfiih-
rungen» anvertraut, direkt dem
Generaldirektor fiir 6ffentliche
Sicherheit unterstellt. In den
Anfangen orientierte sich das
spdterzu Gendarmerieeinsatz-
kommando GEK umbenannte
Truppe am Vorbild der 1972 in
Bonn gegriindeten GSG 9.

1978 besuchte der damalige
Major Pechter auf dem Waffen-

Gen i.R.Johannes Pechter,
1934-2020 Bild: Autor

platz Isone als Hospitant ei-
nen nationalen Ausbildungs-
kurs fiir Anti-Terrorspezialisten
der Polizei. Daraus entstand
zwischen beiden Alpenrepubli-
ken eine «special law enforce-
ment relationship». Nicht we-
nigerals 60 Polizeikader absol-
vierten vice versa mehrwdchi-
ge Ausbildungsaufenthalte in
den jeweiligen Gastlandern. In
der Schweiz waren vor allem
die Kantone Aargau, Bern und
Ziirich die Nutzniesser dieser

Hommage an einen Freund der Schweiz

Connection. Noch heute gilt bei
uns die COBRA als Vergleichs-
massstab und Ideengeberin.
Pechters miihevolle Aufbauar-
beit und Erfolge wurden 1990
durch den Bezug des neuen
Hauptquartiers in der Wiener
Neustadt gekront. Die Einsatz-
zentrale und das Aushildungs-
zentrum sind heute noch von
der Dimension und Struktur her
einmaligin Europa. Sehr schnell
erreichte die COBRA das ver-
gleichbare Niveau einer GSG 9
oder des GIGN der franzdsi-
schen Gendarmerie. Fiir uns
Schweizer war dies eine gros-
se Chance, von den «Grossen»
im Business bis heute laufend
profitieren zu diirfen. Dass zum
Beispiel die aargauische Son-
dereinheit «<ARGUS» zweimal
an internationalen Vergleichs-
wettkdmpfen den begehrten
ersten Rang erzielte, ist ohne
Zweifel auch das Ergebnis die-
ser engen Kontakte mit Oster-
reich.

Als ein bleibendes Verdienst
des Verstorbenen muss die

Initiative zu periodischen Tref-
fen — eine Art «Club of Vien-
na» — der Chefs von Sonder-
heiten hervorgehoben werden.
Zu diesen drei Mdnnern der
ersten Stunde in der interna-
tionalen Zusammenarbeit im
Anti-Terrorbereich gehdrte ab
Anbeginn ein Schweizer Poli-
zeikommandant. Diese vertrau-
liche Runde wurde dann durch
Frankreich, Italien, Holland und
den Chefdes SEALTeam Six er-
weitert.

Hochrangige aktive und pensi-
onierte Vertreter des Bundes-
ministeriums fiir Inneres, treue
Wegbegleiter sowie aus dem
Ausland zwei Aargauer und
der legenddre Préfet Christian
Prouteau aus Paris erwiesen ei-
nen Tag vor dem Corona-Lock-
down in Osterreich auf dem
Friedhof von Maria Enzersdorf
dem «Grand Chef des Einsatz-
kommandos COBRA» und der
Trauerfamilie die letzte Ehre.

Br Leon Borer,
Kdt Kantonspolizei Aargau i.R.

Bedeutender Exporterfolg fiir die Mowag

Die Firma Mowag in Kreuz-
lingen (General Dynamics Eu-
ropean Land Systems GDELS)
konnte Mitte April dieses Jah-
res einen wichtigen Verkaufs-
erfolg erzielen: Sie erhielt vom
deutschen Bundesamt fiir Aus-
riistung, Informationstechnik
und Nutzung der Bundeswehr
den Auftrag iiber die Lieferung

Test des Eagle 6x6 im Geldnde.

von 80 hochgeschiitzten Eagle
6x6-Fahrzeugen fiir ihren Zen-
tralen Sanititsdienst. Die Wahl
erfolgte nach einem Wettbe-
werbsverfahren im Rahmen des
Beschaffungsvorhabens «Mitt-
leres geschiitztes Ambulanz-
fahrzeugy. Damit will die Bun-
deswehr die Liicke zwischen
ihrer leichten und schweren Sa-

Bild: GDELS Mowag

nititsfahrzeugflotee schliessen.
Der Auftragswert belduft sich
auf 148 Mio. Euro. Die Fahr-
zeuge sollen im Zeitraum 2021
bis 2024 ausgeliefert werden.
Dieser Kaufentscheid ist
fiir die Schweiz in zweierlei
Hinsicht bemerkenswert: Der
Eagle 6x06 ist das neueste Mit-
glied dieser bewiihrten Fahr-
zeugfamilie. Deutschland ist
nach der Schweizer Armee der
zweite Kunde fiir diese neue
Eagle-Variante. In seiner 6x6-
Konfiguration bietet das Fahr-
zeug ausreichend Platz und
Verstaumdglichkeiten fiir den
Transport von Patienten, Be-
satzung und entsprechender
Sanititsausstattung. Das Fahr-
zeug ist gut gegen Minen und
improvisierte Sprengsitze ge-
schiitzt. Aufgrund der hohen
logistischen Gleichheit mit
dem Eagle 4x4 kénnen ver-
schiedene Synergien genutzt

und die Betriebskosten spiirbar
gesenkt werden. In Deutsch-
land betreiben die Bundes-
wehr und die Bundespolizei
eine Flotte von knapp 700
Eagle-Fahrzeugen; das Fahr-
zeug hat seine Zuverlissigkeit
bereits auch in verschiedenen
internationalen Einsitzen un-
ter Beweis gestellt. Letztlich
profitiert auch die Schweizer
Armee von der Tatsache, dass
andere Linder auf das gleiche
Produkt setzen: Neben Skalen-
effekten 6ffnen sich neue Mog-
lichkeiten fiir gemeinsame Un-
terhalts- und allenfalls Werter-
haltungsprogramme.
Mindestens ebenso bedeu-
tend ist ein zweiter Aspekt:
Das bestellte Eagle 6x6 Sani-
titsfahrzeug wird an GDELS-
Standorten in der Schweiz und
in Deutschland gefertigt. Bei
Mowag werden alle Fahrzeu-
ge grundgefertigt; das heisst,
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der gesamte automotive Anteil
bis zum fahrbereiten Fahrzeug
stammt aus unserem Land.
Dadurch wird nicht nur eine
hohe Wertschépfung in der
Schweiz generiert, es profi-
tieren davon auch zahlreiche
Zulieferbetriebe der Mowag.
Der deutsche Produktions-
anteil, namentlich fiir die sa-
nititsdienstlichen Aufbauten
und Einrichtungen, ist eben-

so signifikant. Ein erheblicher
Teil der Arbeiten wird durch
GDELS-Tochterfirmen in Kai-
serslautern und Sembach er-
bracht. Auch dort sind dut-
zende deutsche Zulieferer
eingebunden. Solch partner-
schaftliche internationale Lo-
sungen fordern generell nicht
bloss das Absatzpotenzial, sie
vereinfachen auch die Offset-
diskussionen. pm

Echo aus der Leserschaft

ASMZ 05/2020: Ungerechtfertigte
Riige an die Armeefiihrung

Der Leserbrief vom Peter Boss-
hard, Diibendorf (ASMZ 05/
2020) darf, weil undifferenziert
und tatsachenwidrig, nicht
unwidersprochen bleiben. Wer
beim Ausbruch einer Pande-
mie die kurzfristige Verdop-
pelung der Ansteckungen als
«alarmierend» beklagt, neigt
zu Uberreaktion, scheint die
Gesetzmaéssigkeiten einer Pan-
demie bzw. das Epidemie-Ge-
setz mit Pandemieplan nicht
zu kennen. Die gegeniiber dem
Innovationspark als Institution
weder der Gesundheits- noch
der Sicherheitspolitik sowie
gegeniiber der Armeefiihrung
ausgeteilten Riigen sind unbe-
griindet. Man stelle sich vor,
der Vorschlag von Peter Boss-
hard, das heisst der Aufbau un-
gezdhlter Betten, Container,
Beatmungssystemen etc. durch
die mobilisierten Soldaten in
den Flugzeughallen des Flug-
platzes Diibendorf, wdare um-
gesetzt, die Zahl der sattsam
vorhandenen Uberkapazitédten
wdre enorm; Peter Bosshard
lasst mangels ungeniigender
Lagebeurteilung (Umwelt, Mit-
tel) offen, woher denn das eh
knapp bemessene medizini-
sche Fachpersonal zum Be-
trieb dieser ausserordentli-
chen Installationen hétte re-
krutiert werden sollen. Deplat-
ziert erachte ich den an die
Armeefiihrung gerichteten Vor-
wurf, den wahrscheinlichsten
statt den gefédhrlichsten Fall

im Fokus zu haben, wenn man
bedenkt, dass das Thema der Si-
cherheitsverbundsiibung 2014
jenes der Pandemie war und
die Erfahrungen ihren Nieder-
schlagim Epidemie-Gesetz mit
Pandemieplan fanden. Damit
wurde von der Armeefiihrung
dem, weil unberechenbarsten
gefdhrlichsten Fall, Rechnung
getragen. Im Fall des Corona-
virus wurde zugegebener Mas-
senvom in Gesundheitsfragen
federfiihrenden BAG der Pan-
demieausbruch in Wuhan zu-
lange verdrangt, damit die Vor-
warnzeit fahrldassig verkiirzt.
Die politische Verantwortung
dafiir hatte Bundesrat Alain
Berset als Vorsteher des EDI
und damit oberster Chef des
BAG zu tragen, was dieser aus-
zublenden weiss. Berechtigt
ist die Kritik Bosshards am
ungeniigenden Bestand von
Testmaterial, was im Ubrigen
insbesondere auch fiir die
Masken gilt. Dafiir sind drei
Departemente in der Verant-
wortung: EDI, EVD und VBS,
was ein Kompetenzchaos ge-
radezu heraufbeschwért. Ge-
he mit Peter Bosshard wei-
ter einig, als die Erfahrungen
mit COVID-19 politisch aufzu-
arbeiten sind, in erster Linie
beim EDI/BAG, nicht aber bei
der Armee, die einen muster-
gliltigen Corona-Einsatz leis-
tete.

Hans-Jacob Heitz
OberstiGstaD, 8708 Mdnnedorf
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Riickgang der Zivi-Zulassungen

Die Jahresstatistik 2019
zeigt einen Riickgang der Zu-
lassungen (1,9 %) der geleis-
teten Diensttage und der An-
zahl anerkannter Einsatzbetrie-
be gegeniiber 2018. Im ersten
Quartal 2020 gingen die Zu-
lassungen zudem um 13,2 %
gegeniiber der vergleichbaren
Vorjahresperiode zuriick. Ein
Grund fiir diesen Quartals-
riickgang ist die Aussetzung
der Rekrutierung der Armee
und der Einfithrungstage in
den Zivildienst im Zusam-
menhang mit der Pandemie
COVID-19. Die Jahresstatis-
tik enthilt die Jahreskennzah-
len zu Einsitzen, Zulassungen,
Ausbildung und Einsatzbe-
trieben. Die Anzahl geleisteter
Diensttage lag bei 1601196

(2018: 1668 248 Diensttage).
Die Zahl der anerkannten Ein-
satzbetriebe nahm um 161 Be-

triebe ab und lag per Jahresen-
de bei 4911 Betrieben.

Riickgang der Zulassungen
im ersten Quartal 2020

Die Zahl der Zulassungen
ist im ersten Quartal 2020
gegeniiber dem ersten Quar-
tal 2019 von 1801 auf 1563
um 13,2% gesunken. Von den
1563 zugelassenen Zivis reich-
ten 793 Gesuchsteller (51%)
ihr Gesuch vor Beginn der Re-
krutenschule (RS), 246 (16%)
wihrend der RS und 524
(33%) nach bestandener RS
ein. dk

Mebhr unter www.zivi.admin.ch

Finanzielle Entflechtung
des RUAG-Konzerns

Die Entflechtung der RUAG
schreitet planmissig voran. Die
Bilanzen der MRO Schweiz,
die schwergewichtig fiir die
Schweizer Armee titig ist, und
der RUAG International, die
auf die Privatisierung vorberei-
tet wird, wurden riickwirkend
auf den 1. Januar 2020 recht-
lich und finanziell getrennt.

Im Zuge der Entflechtung
der RUAG werden die vorhan-
denen Vermogenswerte (Ak-
tiven) und Verbindlichkeiten
(Passiven) auf die beiden Teil-
konzerne MRO Schweiz und
RUAG International aufge-
teilt. Dieser Vorgang der Bi-
lanzspaltung beruht auf dem
testierten Konzernergebnis der
bisherigen RUAG Holding be-
zichungsweise ihrer Konzern-
gesellschaften des Jahres 2019,
das in den kommenden Wo-
chen veroffentlicht werden soll.
Die neue iibergeordnete Be-
teiligungsgesellschaft BGRB
Holding ist im Eigentum
des Bundes, weshalb ihr Ver-
waltungsrat seinen Entscheid
zur Bilanzspaltung dem Bun-

desrat zur Kenntnis gebracht

hat.

Bilanzspaltung basiert auf
Zuordnung nach Geschiifis-
titigkeit

Bereits mit seinem Beschluss
vom 15. Mirz 2019 hatte der
Bundesrat festgelegt, wie die
einzelnen Unternehmensteile
der RUAG mit ihren unter-
schiedlichen Titigkeiten auf
die beiden Teilkonzerne auf-
zuteilen sind. Der grosste Teil
an Vermégenswerten und Ver-
bindlichkeiten der RUAG lisst
sich auf der Basis der Geschifts-
titigkeit eindeutig der MRO
Schweiz oder der RUAG In-
ternational zuordnen.

Die Zuordnung durch den
Verwaltungsrat der BGRB be-
traf daher jene Aktiven und
Passiven, bei denen Ermessens-
spielraum besteht. Dies gilt im
Wesentlichen fiir die liquiden
Mittel und die freien Reserven
des RUAG Konzerns. Konkret
wurden 72 Millionen CHF
der zur Verfiigung stehenden
158 Millionen CHF der MRO



Schweiz zugewiesen, der Rest

der RUAG International.

Beide Teilkonzerne
mit geniigend Liquiditiit
und Eigenkapital

Der Bundesrat als Eigner hat
sich davon iiberzeugen kénnen,
dass im Rahmen der vorhan-
denen Mittel beide Teilkonzer-
ne mit einer ausreichender Li-
quiditit und einer ihrem Ge-
schiftsmodell angemessenen
Eigenkapitalbasis ausgestattet
sind, um fiir die Zukunft als

eigenstindige Firmen vorbe-
reitet zu sein. Dies auch unter
Beriicksichtigung der im Zeit-
punkt der Bilanzspaltung nicht
abschitzbaren Risiken aus der
COVID-19-Pandemie.

Mit der Spaltung der Bilan-
zen wurde ein weiterer wich-
tiger Schritt zur Entflechtung
der RUAG erfolgreich um-
gesetzt. Die organisatorische
Trennung der beiden Teilkon-
zerne war am 1. Januar 2020
vollzogen worden. dk

Kriterien fiir die Truppentauglichkeit

erfiillt

Im Mirz 2020 fand auf dem
Waffenplatz in Biere der Trup-
penversuch fiir den 12 cm Mér-
ser 16 statt. Das Morsersystem
wurde durch die Truppe hin-
sichtlich seiner taktischen Fi-
higkeiten getestet. Die wihrend
den technischen Erprobungen
festgestellten Sicherheitsmin-
gel, welche im letzten Jahr das
Schiessen durch die Truppe
nicht zuliessen, wurden durch
die Industrie behoben und das
System konnte im «scharfen
Schuss» erfolgreich erprobt
werden. Die Kriterien fiir eine
Truppentauglichkeit sind er-

12 cm Morser 16.

fiillt und der Nachweis fiir den
Einsatz in der Armee ist er-
bracht.

Mit Abschluss dieser Er-
probung ist ein entscheiden-
der Schritt in diesem Beschaf-
fungsprojeke erreicht. Die
nichsten Schritte sind die Vor-
bereitung und Unterzeich-
nung des Serienvertrags. Da-
rin enthalten werden auch die
Umsetzung der Erkenntnis-
se aus den bisherigen Erpro-
bungen durch Industrie, ar-
masuisse und die Truppe sein.
Die Ubergabe an die Truppe ist
geplant ab dem Jahr 2024. dk

Bild: VBS

Echo aus der Leserschaft

Systemrelevante Munition

ASMZ 04/2020: Eignerstrategie
fiir die RUAG Holding AG

Die zurbundeseigenen RUAG-
Gruppe gehdrende Ammotec
istunteranderem europdische
Marktfiihrerin fiir Kleinkaliber-
munition. Ohne entsprechen-
de Munition ist jedoch jede
Schusswaffe nutzlos! Die Am-
motecist fiir unsere Armee, die
Polizei und das Grenzwacht-
korps daher von grosster Sys-
temrelevanz. Gerade die Co-
rona-Krise zeigt es mit aller
Deutlichkeit auf: In Notlagen
und geschlossenen Grenzen
ist sich jeder selbst der Nachs-
te, und Eigeninteressen gehen
vor!

Politik, Wirtschaft, Private, aber
auch der Sicherheitsverbund
Schweiz, werden deshalb be-
ziiglich Just-in-time-Prozessen,

Abhdngigkeiten, Lieferketten,
Vorratshaltung etc. dringend
iber die Biicher gehen miis-
sen! Umso unverstdandlicher,
dass der Bund wegen des poli-
tischen Drucks aus armeekriti-
schen Kreisen gegen die Riis-
tungsexporte nun ausgerech-
netin dieserSituation die Am-
motec abstossen will!

Im Interesse einer minimalen
Restautarkie unseres Landes,
gerade auch in Sicherheits-
belangen, sind alle sicher-
heitsaffinen Parteien aufge-
rufen, diesen unverantwortli-
chen Verkauf zu verhindern!

Hptm a D Willy Gerber
9436 Balgach

Ausbildungsgutschrift
auch fiir Unteroffiziere

Um die Arttrakeivitit einer
Kaderlaufbahn in der Armee
weiter zu erhohen, wird die
Ausbildungsgutschrift fiir zi-
vile Ausbildungen neben Of-
fizieren und hoheren Unterof-
fizieren neu auch Unteroffizie-
ren ausgerichtet. Die entspre-
chenden Anderungen in Ge-
setz und Verordnung sind auf
den 1. Mai 2020 in Kraft ge-
setzt worden. Zudem werden
die zivilen Ausbildungen, fiir
welche die Ausbildungsgut-
schrift bezogen werden kann,
neu definiert, um den Bediirf-
nissen der Betroffenen ange-
messen entsprechen zu kon-
nen.

Die Ausbildungsgutschrift
fiir Unteroffiziere basiert auf
einer Anderung von Artikel
29a des Militirgesetzes (MG),
welche im Rahmen der Ar-
meebotschaft 2019 erfolgte.
Mit der Revision, welcher das
Parlament in der Herbstsessi-

on 2019 zugestimmt hat, will
der Bundesrat die Attrakti-
vitit der militirischen Kader-
laufbahn weiter erhhen. Die-
se Gesetzesinderung erforder-
te auch eine entsprechende An-
passung der Verordnung iiber
die Ausbildungsgutschrift fiir
Milizkader der Armee (VAK).

Im Rahmen der Revision
der VAK wurde auch das Er-
fordernis eines eidgendssisch
oder kantonal anerkannten
Abschlusses in Bezug auf die
zivilen Ausbildungen gestri-
chen. Durch dieses Erfor-
dernis wurde der Bezug der
Ausbildungsgutschrift in der
Praxis bisher erheblich ein-
geschrinke. In vielen Fillen
konnte die Ausbildungsgut-
schrift trotz absolvierter zivi-
ler Ausbildung nicht bezogen
werden, weil Letztere nicht zu
einem eidgendssisch oder kan-
tonal anerkannten Abschluss

fithree. dk
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