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Cyber-Landsgemeinde des Sicherheitsverbundes Schweiz

Gegen 100 Teilnehmende
des Bundes, der Kantone und
der Privatwirtschaft haben sich
zur siebten «Cyber-Landsge-
meinde» des Sicherheitsver-
bundes Schweiz (SVS) getrof-
fen, um sich zu diversen The-
men aus dem Cyber-Bereich
auszutauschen. Ein besonderes
Augenmerk wurde auf die Um-
setzung der Nationalen Strate-
gie zum Schutz der Schweiz vor
Cyber-Risiken 2018-2022 ge-
legt. Die Cyber-Landsgemein-
de bietet den Kantonen eine
Plattform, ihre Anliegen und
Beitrige vorzutragen.

Im April 2018 wurde die Na-
tionale Strategie zum Schutz
der Schweiz vor Cyber-Risiken
2018-2022 (NCS) vom Bun-
desrat verabschiedet. Nach-
folgend iiberpriifte man die

Struktur des Bundes im Be-
reich Cyber-Risiken und erar-
beitete schrittweise die natio-
nale Umsetzungsplanung. Die
damitim Zusammenhang ste-
henden politischen Entschei-
de des vergangenen Jahres wur-
den in den Inputreferaten am
Morgen thematisiert.

Der Sicherheitsverbund
Schweiz (SVS) stellte aus-
serdem den Umsetzungsplan
«Kantone» vor, welcher zu-
sammen mit kantonalen Ver-
tretern verfasst worden war.
Die darin enthaltenen Projek-
te sind abgestimmt auf den
nationalen Umsetzungsplan,
den das Informatiksteuerungs-
organ des Bundes voraussicht-
lich im Friithling dem Bun-
desrat zum Entscheid vorle-
gen wird. Ausserdem hatte sich

der SVS im 2018 und 2019 fiir
eine institutionalisierte Einbin-
dung der Kantone in die neue
Organisationsstruktur fiir Cy-
ber-Sicherheit auf Stufe Bund
engagiert. Dadurch konnte er
seine Rolle als Schnittstelle
zwischen Bund und Kantonen
weiter stirken.

Einige Projckte aus dem
Umsetzungsplan «Kantone»
boten sich denn auch am
Nachmittag fiir vier themen-
spezifische Workshops. Die
Teilnehmenden informierten
sich zu einem neuen Phino-
men aus der Welt der Cyber-
Kriminalitit, besprachen die
Durchfiihrung einer Risiko-
analyse zur Verbesserung der
IKT-Resilienz kritischer Infra-
strukturen, berieten die Ein-
fiihrung von minimalen Stan-

dards im Sinne der Netzwerk-
sicherheitspolicy der Schwei-
zerischen Informatikkonferenz
und iiberlegten gemeinsam,
wie der kantonale Beitrag zu
einer {ibergreifenden Aus-
tauschplattform zu aktuellen
Bedrohungen aus dem Cyber-
Raum aussehen kénnte.

Die Cyber-Landsgemeinde
bietet insbesondere den Kan-
tonsvertretenden die Moglich-
keit, sich mit ihren Kollegin-
nen und Kollegen zu aktuel-
len Themen im Cyber-Bereich
auszutauschen, neue Bekannt-
schaften auf der Fachebene zu
kniipfen und bestehende zu
stirken. Dariiber hinaus nut-
zen die Teilnehmenden die
Maglichkeit, ihre Ideen und
Erwartungen an die Umset-
zung der NCS zu idussern. dk

Alumni-Event 2019

Am Mittwoch, 27. Mirz
2019 trafen sich die HSG-Of-
fiziere in der Kaserne Klo-
ten bereits zum 8. Mal zum
traditionellen Alumni-Event.
Dieser Anlass stellt zugleich
die Hauptversammlung des
Vereins dar. Im Zentrum des
Abends stand das Referat von
HSG-Offizier und National-
rat Thomas Aeschi zum The-
ma «HSG, Offizier, Politik —
das Milizprinzip gestern und
heute». Dabei gab der Frak-
tionsprisident der SVP span-
nende Einblicke in seine T4-
tigkeiten und referierte iiber
Megatrends und aktuelle He-
rausforderungen der Schweiz.

Aus aktuellem Anlass blick-
te Aeschi zu Beginn auf die
Wahlen zuriick, welche am
vergangenen Sonntag unter
anderem im Kanton Ziirich
stattfanden. Weiter erliuter-
te er die Kernkompetenzen
der Schweiz und wie diese in
Zukunft méglichst gewinn-
bringend eingesetzt werden
sollten. Im zweiten Teil des
dusserst kurzweiligen Refe-

rats sprach Aeschi iiber sei-
ne Funktion als Prisident der
grossten Fraktion der Schwei-
zerischen Eidgenossenschaft.

«Die Titigkeit als Fraktions-
prisident erfordert vor allem
ein sehr gutes Fingerspitzen-
gefithl und ein gutes Gespiir

im Umgang mit den Natio-
nal- und Stinderiten», so
Aeschi. «Nur so gelingt es, die
74-kopfige Fraktion gemein-
sam in dieselbe Richtung zu
bewegeny, erzihlte Aeschi wei-
ter. Am Ende des Referats er-
griffen die rund 40 Teilnehmer
die Méglichkeit, persénliche
Fragen zu stellen und diese ge-
meinsam zu diskutieren.

Anschliessend an das Refe-
rat bot sich den Teilnehmen-
den beim Apéro Riche die
Maglichkeit, in persénlichen
Kontakt mit dem Nationalrat
zu treten und sich zudem un-
tereinander auszutauschen.

Weiter kam es im Vorstand
von Alumni Of@UniSG zu
einer Mutation: Kassier Mat-
thias Meier gibt nach vier-
jihriger Titigkeit das Amt
an den echemaligen Kassier
von Of@UniSG Michael Stei-
ner weiter und wurde mit
einem grossen Applaus und
einem Abschiedsgeschenk ver-
dankt.

Auch fiir die Studenten der
Universitit St. Gallen bietet
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dieser Anlass stets eine einma-
lige Méglichkeit mit Alum-
ni, welche bereits in der Ge-
schiftswelt Fuss gefasst ha-
ben, in Kontakt zu treten, per-
sonliche Fragen zu kliren und
sich ein Netzwerk aufzubau-

en. Der Vorstand von Alumni
Of@UniSG dankt allen Teil-
nehmenden fiir diesen gelun-

genen Abend und man darf

gespannt sein, wer der nichs-
te Referent beim 9. Alumni-
eing.

Event 2020 sein wird.

Armee an internationalen

Ubungen 2019

Die Armee beteiligt sich im
Rahmen der militirischen Aus-
bildungszusammenarbeit der
Schweiz regelmissig an inter-
nationalen Ubungen. Dieses
Programm wird jedes Jahr vom
Bundesrat genchmigt. Fiir
2019 sind insgesamt fiinfzehn
solche Ausbildungsaktivititen
vorgesehen, wovon neun im
Ausland und voraussichtlich
sechs in der Schweiz stattfin-
den. Diese Zusammenarbeit,
insbesondere in den Bereichen
Sanitit, Infanterie, Schiessen
und Uberleben im Hochge-
birge, fordert den Wissens-

und Erfahrungsaustausch und
gibt der Armee Vergleichs-
méglichkeiten, um ihre eige-
nen Fihigkeiten und Prozesse
zu {iberpriifen. Zudem kann
die Schweizer Luftwaffe Flug-
iibungen absolvieren, die so
unter anderem wegen um-
weltbedingter Einschrinkun-
gen in der Schweiz nicht még-
lich wiren. Im Gegenzug kann
die Schweizer Armee anderen
Staaten eigene Ausbildungsin-
frastruktur (zum Beispiel He-
likopter-Simulator fiir Super
Puma in Emmen) zur Verfii-

gung stellen. dk

ASMZ 04/2019:

Bedrohung durch Marschflugkérper

Der Kommentar betreffend INF-
Vertrag verwirrt: Es ist keines-
wegs die Aufkiindigung des
INF-Vertrages, der sich negativ
aufdie Sicherheit Europas aus-
wirkt. Es ist vielmehr die fort-
gesetzte Verletzung des Vertra-
ges, die sich negativ auswirkt.

Die Aufkiindigung durch die
USA legt die Verletzung endlich
offen, und dafiir gebiihrt ihr
Dank. Denn keine Gefahr ver-
schwindet durch Wegsehen.

Hermann Diir, Oblt aD
3400 Burgdorf
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Leichter Riickgang der Schadenfille

Der Bund triigt die Risiken
fiir Schiden an seinen Vermo-
genswerten und fiir die haft-
pflichtrechtlichen Folgen sei-
ner Titigkeit grundsitzlich
selbst. Schiden aus dem Be-
trieb aller militirischen und
zivilen Bundesfahrzeuge so-
wie die durch die Armee ver-
ursachten Sach-, Land- und
zivilen Personenschiden wer-
den nunmehr seit 15 Jahren
durch das Schadenzentrum
VBS reguliert.

Im Jahr 2018 nahm die An-
zahl Schadenfille aus dem Be-
trieb von Bundesfahrzeugen
sowie aus der Armeetitigkeit
leicht ab. Total registrierte das
Schadenzentrum VBS 7294
Schadenfille, 282 weniger als
im Vorjahr. Die Aufwendun-
gen nahmen um rund 2,55
Millionen Franken auf 12,92
Millionen Franken ab. Den
grossten Anteil der Aufwen-
dungen des Schadenzentrums
VBS machten mit 9,19 Mil-
lionen Franken auch im Jahr
2018 die Schiden an Bundes-
fahrzeugen aus, gefolgt von
den Schiden an Zivilfahrzeu-
gen mit rund 1,3 Millionen

Franken, den zivilen Perso-
nenschiden mit rund 750000
Franken sowie den durch die
Armee verursachten Land-
und Sachschiden mit rund
710000 Franken. Demgegen-
iiber machte das Schadenzen-
trum VBS Regresse und Scha-
densbeteiligungen von rund
560000 Franken geltend.
Das Schadenzentrum VBS
fithrt den Riickgang insbeson-
dere auf den militirischen Be-
reich zuriick; einerseits auf die
durch die Weiterentwicklung
der Armee WEA etwas riick-
liufigen Diensttage, anderer-
seits auf stetige Priventions-
arbeit in der Armee. Dazu ge-
héren Schulungen durch die
Miliz- und Berufskader, Ver-
kehrs- und Transportverant-
wortliche der Truppe oder
Sicherheitsberater. Auch die
Kampagnen und Aktionen
der militirischen Unfall- und
Schadenprivention MUSP
oder die fundierte Ausbildung
der militdrischen Fahrerin-
nen und Fahrer in den Lehr-
verbinden tragen dazu bei,
Schadenereignisse zu vermei-

den. dk

Tauglichkeit fiir Armee

leicht angestiegen

Im Jahr 2018 wurden in
den Rekrutierungszentren der
Schweizer Armee 31411 Stel-
lungspflichtige abschliessend
beurteilt. 21 818 von ihnen sind
tauglich fiir den Militirdienst
und 2934 fiir den Zivilschutz.
Die Tauglichkeit betrigt damit
wie im Vorjahr 78,8 %.

Insgesamt erhielten 2018
in den sechs Rekrutierungs-
zentren 31411 (100%) Stel-
lungspflichtige einen definiti-
ven Entscheid. Dabei wurden
21818 (69,5%) als militir-
diensttauglich, 2934 (9,3 %)
als schutzdienst-tauglich und
6659 (21,2%) als medizinisch
untauglich beurteilt. Weitere
1727 Stellungspflichtige wur-

den aus verschiedenen Griin-
den zuriickgestellt.

2018 begann die Umset-
zung der Weiterentwicklung
der Armee WEA. Dabei wur-
de auch ein flexibler RS-Start
eingefiihre, welcher es den an-
gehenden Rekruten ermdég-
licht, die Rekrutierung nun
bis zum vollendeten 24. Al-
tersjahr (RS bis 25 Jahre még-
lich) zwischen drei und zwolf
Monaten vor ihrem geplan-
ten RS-Beginn zu absolvieren.
Dies hatte zusammen mit de-
mographischen Griinden zur
Konsequenz, dass die Anzahl
der Stellungspflichtigen im
Jahr 2018 nur 31411 (minus
5127 gegeniiber 2017) und



dadurch die Anzahl Taugliche
21818 (minus 3164 gegeniiber
2017) betrug. Eine Stabilisie-
rung dieser Zahlen wird in den
nichsten Jahren erwartet.

Die Militdrdiensttauglich-
keit hat sich gegeniiber 2017
um 1,1% erhéht, diejenige fiir
den Zivilschutz ist um 1,1%
gesunken. Bezogen auf die Mi-
litirdiensttauglichkeit weisen
die Kantone unterschiedliche
Anteile auf. Diese liegen zwi-
schen 83,8 und 58,8%.

2018 wurden insgesamt
3067 aller Militirdiensttaug-
lichen als Durchdiener rekru-
tiert, welche ihre gesamte Mi-
litdrdienstzeit am Stiick leis-
ten. Im Jahr 2018 haben sich
397 Frauen freiwillig der Re-
krutierung gestellt. Davon er-
hielten 337 einen definitiven
Entscheid: 272 waren mili-
tirdiensttauglich, 34 schutz-
diensttauglich und 31 medi-
zinisch untauglich. 12 Frauen
wurden zuriickgestellt, weite-

re 48 sind entweder nicht ein-
geriickt oder haben ihr Gesuch
zuriickgezogen.

Im Jahr 2018 wurden im
Rahmen der Personensicher-
heitspriifung simtlicher Stel-
lungspflichtigen 214 Risiko-
erklirungen erlassen. Mit der
Durchfiihrung von Personen-
sicherheitspriifungen anliss-
lich der Rekrutierung will die
Armee verhindern, dass Perso-
nen, die ein mogliches Risiko
fiir sich oder ihr Umfeld dar-

stellen, eine Armeewaffe er-
halten.

Eine medizinische Untaug-
lichkeit kann rein korperliche,
rein psychische oder gemisch-
te Ursachen haben. Bei den
korperlichen Ursachen ste-
hen Probleme im Bereich des
Bewegungsapparates im Vor-
dergrund. Im psychischen Be-
reich sind Defizite bei der psy-
chischen Belastbarkeit, Angst-
storungen sowie Drogenkon-

sum hiufige Griinde. de

Erster Tatigkeitsbericht der unabhédngigen Aufsichtsbehorde
iiber die nachrichtendienstlichen Tatigkeiten

Die unabhingige Aufsichts-
behorde iiber die nachrichten-
dienstlichen Titigkeiten (AB-
ND) informiert die Offent-
lichkeit in ihrem ersten Be-
richt iiber die Resultate ihrer
Aufsichtstitigkeit. Die AB-
ND priift die nachrichten-
dienstlichen Titigkeiten des
Nachrichtendiensts des Bun-
des (NDB), der kantonalen
Vollzugsbehérden und der Ar-
mee auf ihre Rechtmiissigkeit,
Zweckmissigkeit und Wirk-
samkeit. Sie hat Zugang zu al-
len Informationen, Datenban-
ken und Riumlichkeiten der
Nachrichtendienste. 2018 hat
sie gestiitzt auf ihren risikoba-

sierten und o6ffentlichen Priif-
plan 13 Priifungen durchge-
fithre. Daraus ergaben sich 32
Empfehlungen und 30 Hin-
weise an das VBS, welches fiir
die Nachrichtendienste ver-
antwortlich ist. Alle wurden
zur Umsetzung in Auftrag ge-
geben. Die AB-ND priifte bei-
spielsweise die Datenbewirt-
schaftung durch die Diens-
te oder nachrichtendienstliche
Operationen.

Der NDB und der Nach-
richtendienst der Armee arbei-
ten mit den neuen Kompeten-
zen des Nachrichtendienstge-
setzes. Die AB-ND stellt in

verschiedenen Bereichen Op-

timierungspotential fest: so
empfahl sie beispielsweise die
Priifung einer Verordnungs-
revision zur Prizisierung der
Informationsbeschaffung aus
der Funk- und Kabelaufkli-
rung oder regulatorische An-
passungen im Bereich der Ar-
mee. In Einzelfillen erliess sie
Hinweise fiir eine Verbesse-
rung der Datenhaltung, die
wegen technischen Anpassun-
gen der Systeme nicht iiberall
den rechtlichen Vorgaben ent-
sprach.

Die AB-ND hat sich natio-
nal und international vernetzt.
Sie fiihrte 2018 eine Konferenz
mit den Aufsichtsorganen der

kantonalen Nachrichtendiens-
te durch. Zusammen mit den
nachrichtendienstlichen Auf-
sichtsorganen aus den Nieder-
landen, Belgien, Dinemark
und Norwegen ist sie der Mei-
nung, dass die Kontrolle des
bi- und multilateralen nach-
richtendienstlichen Datenaus-
tausches gestirkt werden muss.
Dafiir braucht es entsprechen-
de Rechtsgrundlagen. Kiinf-
tig wird die AB-ND jihrlich
einen Titigkeitsbericht verdf-
fentlichen und dadurch mehr
Transparenz iiber die nach-
richtendienstlichen Titigkei-
ten gegeniiber der Bevolke-
rung schaffen. dk

Nutzungsverldngerung fiir F/A-18-Flotte

Nach dem Nein der Stimm-
biirgerinnen und Stimmbiir-
ger zum Kauf des Kampfflug-
zeugs Gripen im Jahr 2014 hat
das Parlament einer Nutzungs-
verlingerung der F/A-18-Flot-
te von 5000 auf 6000 Stunden
fiir jedes einzelne Flugzeug zu-
gestimmt.

Damit soll die sich abzeich-
nende Fihigkeitsliicke in der
Luft bis 2030 geschlossen wer-
den. Teil dieses Programms
ist die Sanierung der Struktur
der rund 20 Jahre alten Flug-
zeuge.

Ein erstes Flugzeug konn-
te die RUAG als Prototypen
im Sommer 2018 innert vier
Monaten iiberholen. Bei den
nichsten fiinf Flugzeugen dau-
ern diese Arbeiten nun aber
wesentlich linger als erwar-
tet. Ursache dafiir sind bisher
nicht bekannte und erst teil-
weise geldste Probleme aus der
Produktionszeit Ende der 90er
Jahre. Zum Beispiel sind bei
gewissen Ersatzteilen die Boh-
rungen fiir die Befestigung
nicht identisch mit der vor-
handenen Struktur. Die um

eine noch unbestimmte Zeit
verzdgerten Struktursanierun-
gen haben auch Auswirkun-
gen auf den Rest der F/A-18-
Flotte, da die Verzogerungen
bei der RUAG die Kapaziti-
ten fiir die regelmissig anfal-
lenden Standard-Wartungsar-
beiten blockieren.

Als Konsequenz stehen der
Luftwaffe weniger Flugzeu-
ge fiir den Flugdienst zur Ver-
fiigung. Aktuell sind es 10 der
insgesamt 30 F/A-18, ange-
strebt werden 12. Mit Ein-
schrinkungen muss bis zum

im Jahr 2024 geplanten Ab-
schluss des Struktursanierungs-
Programms gerechnet werden.
Die flugbereiten F/A-18 ge-
niigen jedoch, um den Luft-
polizeidienst sowie Konferenz-
schutz-Operationen jederzeit
sicher zu stellen. Armee und
RUAG unternehmen alles, um
die Bereitschaft auf einem ge-
niigenden Stand zu halten.
Zurzeit laufen Arbeiten, um
allenfalls zusitzliche Ressour-
cen bei RUAG und Luftwaffe
bereitzustellen. dk
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Ernennung von KKdt Baumgartner
als Verteidigungsattaché

Der Bundesrat entsendet
per 1. Januar 2020 KKdt Da-
niel Baumgartner als Verteidi-
gungsattaché nach Washing-
ton. Baumgartner ist zurzeit
Chef Kommando Ausbildung.
Er war 1988 in das Instruk-
tionskorps der Versorgungs-

1‘5

Bild: VBS®

truppen eingetreten und wur-
de nach einem Studienaufent-
halt am Institut Royal Supé-
rieur de Défense (IRSD) in
Briissel im Jahr 2001 Kom-
mandant der Versorgungsun-
teroffiziers- und rekrutenschu-
len in Freiburg. Von 2004 bis
2008 war er Kommandant der
Logistikoffiziersschule in Bern

und wurde, nach einem wei-
teren Studienaufenthalt am
National War College in Fort
McNair in Washington D.C.,
USA, als Projektleiter Mili-
tarstrategische Schulung im
Stab Operative Schulung ein-
gesetzt. Auf den 1. Dezember
2009 hat der Bundesrat Baum-
gartner zum Chef Armeepla-
nung und Stellvertreter Chef
Armeestab ernannt und gleich-
zeitig zum Brigadier beférdert.
Per 1. Oktober 2010 erfolgte
die Ernennung zum Chef Lo-
gistikbasis der Armee und die
Beforderung zum Divisionir.
Auf den 1. Juli 2015 wurde
Baumgartner vom Bundes-
rat zum Zugeteilten Hoheren
Stabsoffizier / WEA Ausbil-
dung und per 1. April 2016
zum Kommandant Heer er-
nannt. Die Beférderung zum
Korpskommandant wurde per
1. Januar 2017 vollzogen. Zum
Chef Kommando Ausbildung
wurde er vom Bundesrat per
1. Januar 2018 ernannt. Baum-
gartner wird nach einer Ein-
satzvorbereitung den bisheri-
gen Stelleninhaber Divisionir
Wanner als Verteidigungsat-
taché Washington, USA abls-
sen. dfe

der ASMZ

Die ASMZ freut sich lber

beziehen.

Lesetrbrief- Pollcy

jedes Echo aus der Leserschaft.

Beitrage sind uns willkommen,
sofern sie sich auf einen ASMZ-Artikel oder das Editorial

Weiter sollten die Leserbriefe eine maximale Ldnge von
1600 Zeichen (inklusive Leerschldge) nicht iiberschreiten,
damit sie in der Rubrik «Vermischtes» Platz finden.

Wir danken lhnen fiir das Verstandnis
und freuen uns auf hre Beitrdge.

\‘\4-

Sch
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Territorialdivision 2:
Der Elan ist da und bleibt!

‘e“itofialdivisio,’

Divisionir Hans-Peter Wal-
ser lud zum grossen Rapport —
und sie kamen zahlreich. Rund
1000 Offiziere vom Leutnant
aufwirts fanden sich am 8. Fe-
bruar in Emmen ein. Sie soll-
ten eindriickliche, authenti-
sche Uberlegungen mit nach
Hause nehmen.

Gleich zu Beginn zeigte sich,
dass Walser nationalen sicher-
heitspolitischen Uberlegun-
gen und der entscheidenden
Weiterentwicklung der Armee
(WEA) mindestens ebenso viel
Beachtung schenkte wie der
Befindlichkeit der Truppe im
eigenen Verband. Geschicke
nahm er den Faden des ersten
Auftritts am Anlass, der Gruss-
botschaft des Luzerner Regie-
rungsrates Paul Winiker, wie-
der auf. Dieser warnte ein-
dringlich vor einer Uberhand-
nahme des Zivildienstes in der
Beliebtheitsskala ausgehobe-
ner oder bereits ausgebildeter
Soldaten. So bezeichnete er
den Zivildienst treffend als
«Schonwetter-Konstruktion»
im Gebilk der Armee.

Der Kommandant seiner-
seits legte in persénlichen und
authentischen Worten dar, wie
sehr ihm die richtige Kader-
auswahl mit der entsprechen-
den, individualisierten Bera-
tung ein ganz wichtiges Anlie-
gen ist, um der Abwanderung

in den Zivildienst entgegen-
zuwirken. Dabei blieb nicht
unerwihnt, dass die sieben
Bataillone und der Stab Ter
Div2 im Jahr 2018 ganze 3516
Diensttage zugunsten ziviler
Behorden geleistet haben, —
ein beeindruckender Tatbe-
weis der Notwendigkeit ei-
ner starken, bei staatlichen In-
stitutionen und der Bevolke-
rung solide verankerten Miliz-
armee!

Spannende Ausfithrungen
waren auch von Korpskom-
mandant Aldo Schellenberg,
Chef Kommando Operatio-
nen und stellvertretender Chef
der Armee, zu horen: Fiir ihn
ist die bevorstehende Ubung
«CONEX 20» der Priifstein
des Leistungsprofils der Ar-
mee. Optimale Alarmierung
und das Aufgebot im neu-
en Mobilmachungskonzept
bedingen auch den Ersatz von
Systemen der Bodentruppen,
welche bis 2030 vor Ort und
einsatzbereit sein miissen.
Gleichzeitig brach Schellen-
berg eine Lanze fiir das Zu-
sammenwirken bodengestiitz-
ter Luftverteidigung und neu-
er Kampfflugzeuge — ein Wink
an das Bundesparlament —
welche zwingend gleichzeitig
zu beschaffen seien.

Karl Heim
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