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100 Jahre Schweizerische Nationalspende 100 ans Don national suisse

UNE RELATION CENTENAIRE

Le Don national suisse (DNS) et I'organisation antérieure du Service
social de I'armée (SSA) étaient étroitement liés pendant des décennies.
C'est la scission survenue en 1996 qui a entrainé une séparation claire
entre les deux institutions. Le DNS occupe malgré tout un réle central
au sein des services sociaux de l'armée.

Lorsque, du fait de leurs obligations
militaires, les militaires rencontrent des
difficultés personnelles, financiéres ou
familiales, ils peuvent recourir a une
aide professionnelle. Cette derniére

est assurée, entre autres, par le Service
social de I'armée dont l'objectif est de
soutenir et de conseiller les soldats et
leurs proches en détresse, de maniére
rapide et non bureaucratique. Pendant
longtemps, le DNS et l'organisation
antérieure du SSA ont suivi une voie
commune: le Bureau central des ceuvres
sociales de 'armée — comme s’appelait
le Service social de l'armée a I'époque

- représentait également le bureau de
droit privé depuis la fondation du DNS.
Clest seulement en 1996 que fut décidé
de scinder le DNS et le Bureau central
des ceuvres sociales de 'armée, rebapti-
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Bien que les deux institutions aient été

scindées, le role du DNS est toujours
aussi important. En effet, le DNS fait
jusqu’a aujourd’hui partie des princi-



paux bailleurs de fonds du Service so-
cial interne de I'armée. Son financement
est particulier de maniére générale: les
fonds mis a disposition proviennent
tous des contributions de fondations et
de donateurs privés. En plus du DNS, il
s'agit du Fonds social pour la défense et
la protection de la population (composé
de la Fondation fédérale Winkelried,

du Fonds Grenus, du Fonds Geschwis-
ter Pitschi et du Fonds Ratzer), de la
Fondation Général Henri Guisan, de la
Fondation Rudolf Pohl et des fondations
Winkelried des cantons de Berne, de
Zurich, de Lucerne et de Thurgovie. Les
fonds a disposition du SSA ne grévent
donc en aucun cas la Caisse fédérale.
Toutes les dépenses sont couvertes par
des tiers.

Le SSA se finance
exclusivement grace
aux contributions
des fondations et des
donateurs prives.

Les budgets annuels du SSA n'ont

pas cessé de diminuer au cours des
derniéres années. Rien d’'étonnant a
cela puisque '’Armée suisse n'a cessé
d'étre réduite par différentes réformes.
Les prestations du SSA sont encore tres

3900

appels ont été regus sur la
hotline du SSA en 2018

600 000

francs: le montant dépensé par
le SSAen 2018

19

conseillers sociaux de milice
et 7 collaborateurs permanents
composent le SSA

100 anni Dono nazionale svizzero

demandées aujourd hui. Loffre est com-
pléte et importante, méme en considé-
rant le monde toujours plus complexe
dans lequel les militaires se trouvent.
L'activité principale du SSA comprend
le conseil et I'encadrement des recrues:
enregle générale, 5 a 7 % des recrues

entrant en service recourent a un entre-

tien de conseil. Des aides financieres
sont accordées selon 'ampleur des
difficultés. Elles concernent principa-
lement des subventions de loyer, les
contributions aux études, l'allocation
pour perte de gain ou un soutien finan-
cier général. Un entretien ou l'orienta-
tion vers d’'autres services apportent
déja I'amélioration escomptée pour

les militaires. La méme offre est bien
entendu proposée aux militaires des
cours de répétition, aux membres du
Service Croix-Rouge et de la protection
civile — ot elle est cependant infiniment
moins sollicitée.

Une relation étroite entre les institu-
tions est restée

Les patients militaires et les survivants
des militaires décédés pendant leur
service constituent un autre groupe
d’intérét. En 2018, le SSA a réguliére-
ment encadré, visité et en partie sou-
tenu financiérement 87 personnes en
2018. Le chef du Personnel de l'armée,
qui est également le chef du Service
social de I'armée, assume entre autre la
responsabilité de 'Auménerie de l'ar-
mée et du Service psycho-pédagogique
de I'armée. Ces institutions fournissent
également des prestations importantes
aux militaires et compleétent l'offre du
SSA. Le DNS apporte également un
soutien sous forme d’aides financiéres.
Un constat: malgré la scission du DNS
et du SSA, il existe toujours une relation
étroite entre les deux institutions. Elle
se manifeste d’ailleurs dans le fait que
le chef du Service social de 'armée fait
toujours d’office partie du Conseil de
fondation du DNS.

100 onns Dun naziunal svizzer

o

La colliaziun stretga dal Dun
naziunal svizzer (DNS) cun il Ser-
vetsch social da I'armada (SSA)
exista gia dapi tschient onns.
Dapi la fundaziun dal DNS ha il
Post central per il provediment
da la schuldada - l'organisaziun
antecessura dal SSA - mana ses
secretariat. La zavrada é suc-
cedida pir 'onn 1996. Anc oz sa
finanzieschan ils fatgs socials dal
militar cumplettamain da dona-
ziuns; il DNS tutga tar ils investi-
turs pli gronds. Il DNS mantegna
ina purschida vasta: el sustegna,
accumpogna e cusseglia schul-
dada en cas da sfidas persunalas,
professiunalas u famigliaras. Il
schef dal Servetsch social da
I'armada e anc adina uffizialmain
commember dal cussegl da fun-
daziun dal DNS.

L

Die enge Verbindung der Schwei-
zerischen Nationalspende (SNS)
mit dem Sozialdienst der Armee
(SDA) besteht bereits seit hun-
dert Jahren. Seit der Griindung
der SNS wurde ihre Geschafts-
stelle durch die Zentralstelle ftr
Soldatenfirsorge gefiihrt, die
Vorgédngerorganisation des SDA.
Die Entflechtung folgte erst 1996.
Noch heute finanziert sich das
militérische Sozialwesen vollstan-
dig aus Spenden; die SNS gehort
zu den gréssten Geldgebern.

Der SDA unterhélt ein breites
Angebot: Er unterstitzt, begleitet
und berat Armeeangehérige bei
personlichen, beruflichen oder
familidren Herausforderungen.
Nach wie vor ist der Chef des
Sozialdiensts der Armee von Amts
wegen Mitglied des Stiftungsra-
tes der SNS.
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«LE DN EST UNE (EUVRE
) ENTRAIDE EMINEMMENT
MPORTANTE>

En qualité de chef de I'armée, le commandant de corps Philippe Rebord
dirige le domaine départemental de la Défense. Il est responsable du
développement et de la direction de I'armée et directement subordonné
au chef du Département fédéral de la défense, de la protection de la
population et des sports (DDPS). En tant qu'officier suisse le plus haut
gradé, il assume également une grande responsabilité sociale.

Monsieur le commandant de corps,

racontez-nous un peu le quotidien de

l'armée - ot les militaires rencontrent-ils

Selon vos observations, les problémes

des personnes dans le besoin ou leur

envergure ont-ils évolué?

le plus de problémes dans le domaine

social?

Les demandes des militaires sont
tres diverses. Il s’agit pour I'essentiel de
conseils personnalisés pour les pro-
blémes les plus variés et les questions
financiéres. Le rapport du Service social
de I'armée révele que la plus grande
partie des prestations financieres de
soutien allouées aux militaires concerne
le versement d’allocations de logement.

Avez-vous constaté des différences cultu-

En principe, les themes sont en partie
restés les mémes. Les différentes facettes
sont toujours un miroir de notre société
toute entiére et de son évolution. Les
enjeux actuels posés par une société de
consommation en perpétuelle évolution
se traduisent surtout par un sentiment
d’insécurité et d'incertitude quant a
I'avenir personnel et professionnel des
personnes qui recherchent un conseil.

Des observations montrent que les diffé-

rences sociales au sein de notre société

relles — les militaires romands ont-ils, par

s'accentuent. Cette évolution est-elle éga-

exemple, des problémes différents des

lement perceptible dans I’Armée suisse?

militaires tessinois ou alémaniques?

Les problémes que rencontrent les
militaires de toutes les régions du pays
sont les mémes. Des particularités so-
cio-culturelles et économiques peuvent
cependant influencer les points de vue et
les conditions de certains militaires.

Malgré la prospérité considérable de
la Suisse, il réapparait peu a peu un fossé
social grandissant entre les différents
groupes de population. C'est égale-
ment ce qui ressort des parcours et des
situations de vie de certains militaires
de milice dans '’Armée suisse. Pour
ces militaires, il est profitable que les
différences sociales soient appréhendées,
temporairement réduites et que d’autres
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