Zeitschrift: ASMZ : Sicherheit Schweiz : Allgemeine schweizerische
Militarzeitschrift

Herausgeber: Schweizerische Offiziersgesellschaft
Band: 181 (2015)

Heft: 5

Werbung

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 30.03.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Eidgendssisches Departement fur Verteidi-
gung, Bevolkerungsschutz und Sport VBS
Schweizer Armee -
Armeestab A Stab

Sie beschleunigen die Weiterbearbeitung,
wenn Sie sich unter www.stelle.admin.ch
online bewerben.

Ist Ihnen die Online-Bewerbung nicht
méglich, senden Sie Ihr Bewerbungsdos-
sier bitte an folgende Adresse

Personal verteidigung

HR Service Center, Personaladministration
Bereich ASTAB, Ref: 24636
Papiermihlestrasse 20

3003 Bern

Anmeldefrist: 10.05.2015

Fachliche Auskinfte erteilt hnen gerne
Herr Heiko F. Strelow
Tel. 058 464 19 32

Weitere interessante Stellenangebote der
Bundesverwaltung finden Sie unter
www.stelle.admin.ch

Der Armeestab (A Stab) ist fUr die Umsetzung der politischen Vorgaben und Handlungsanweisungen auf
militérstrategischer Ebene verantwortlich. Diese Aufgabe Ubernimmt er umfassend und integral flr den
ganzen Departementsbereich Verteidigung mit seinen tber 9'000 Mitarbeitenden. Darlber hinaus ist der
Armeestab flr die Entwicklung, Planung, Resscurcenallokation und Armeesteuerung zustandig. Aufbau-
end auf dieser strategischen Ausrichtung steuert und lenkt er die operativen Stufen der Aushildung, des
Einsatzes und Suppaorts mittels adaquaten Vorgaben.

Kernprozessmanager/In Fihigkeitsplanung Filhrungs- & Nachrichten-
verbund

Als Kernprozessmanager/in fuhren Sie den Prozess der «Militérischen Gesamtplanung» im Fahigkeitshe-
reich. Sie erstellen Kenzeptionen zur abgestimmten und standardisierten Abdeckung gleicher oder &hnli-
cher Bedurfnisse verschiedener Modulbausteine zur effizienten und effektiven Leistungserbringung; Sie
stellen die Keordination der verschiedenen Stellen in und ausserhalb des Armeestabes fur die Erstellung
der Fshigkeitsplanung sicher und Uberblicken gesamthaft die Fahigkeitslicken (hzw. deren vorgegehener
Umsetzungsgrad sowie deren Massnahmen) der Armee. Weiter unterstiltzen Sie in den Projektvorberei-
tungsarbeiten die Systemplaner mit Gesamtsichten und stellen die rechtzeitige Initialisierung sicher.

Fur die Erflllung dieser Aufgaben bringen Sie einen Universitéts- oder Fachhochschulabschluss oder eine
gleichwertige Ausbildung mit. Sie weisen ausgezeichnete Kenntnisse Uber die Organisation, FUhrung,
den Einsatz, die Ausbildung sowie Logistik der Armee insbesandere im Bereich Nachrichtendienst sowie
FGG2 und/oder EKF und/cder Radarsysteme bis Stufe Trp K& / Br vor. Das Redigieren von auch fur Laien
verstandlichen Texten Uber kemplexe Sachverhalte aus Ihrem Fachgebiet fallt Ihnen leicht. Sie verfigen
Uber Grundkenntnisse der Betriebswirtschaft; Gberdurchschnittliche Anwendungserfahrungen der Micro-
soft Office-Programme. Eine militérische Ausbildung als Stabsaffizier oder Truppenkommandant, vorteil
haft mit Generalstabsoffiziersausbildung ist enwiinscht. Aktive Kenntnisse einer zweiten Amtssprache und
wenn méglich passive Kenntnisse in der dritten Amtssprache sowie sehr gute Englischkenntnisse werden
erwartet. Bewerbungen von Personen aus der italienischen und franzdsischen Sprachgemeinschaft sind
bescnders erwlinscht.

Arbeitsort: Ittigen
Beschaftigungsgrad: 80 - 100%

Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse
Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Eidgenossisches Departement

fur Verteidigung, Bevélkerungsschutz
und Spart VBS

Schweizer Armee

FUhrungsstab der Armee FSTA
Kompetenzzentrum SWISSINT

Schriftliche Bewerbungen an:
Fihrungsstab der Armee
Kompetenzzentrum SWISSINT

11 Personal

Kasernenstrasse &

6370 Stans-Oberdorf

Telefon 058 467 58 58
recruit.swisspso@vtg.admin.ch
(Betreff: Militarbeobachter)
wwwv.armee.ch/peace-support

Das Kompetenzzentrum SWISSINT in Stans-Oberdorf (NW) ist als nationale vorgesetzte
Kommandostelle samtlicher friedensférdernder Auslandeinsatze verantwortlich

fur die Planung und Fuhrung, Rekrutierung, Betreuung und Steuerung des Personals.
Die Aushildung der Einzelpersonen und Kontingente, die einsatzbezogene Ausristung
der Soldaten, die Logistik ins Ausland, die Finanzplanung und Kreditverwaltung,

die entsprechende Offentlichkeitsarbeit und die Einsatzauswertung gehéren ebenfalls
zu den Aufgaben des Kompetenzzentrum SWISSINT.

Wir suchen, fur militarische Auslandeinsatzméglichkeit

Military Expert on Mission

(UNO-Militérbeobachter und Stabsoffiziere)

welche bereit sind, nach erfolgter Ausbildung eine spannende Herausforderung
anzunehmen.

lhr Profil

e Alter: 25- bis 50-jahrig;

¢ Militarischer Grad: Oberleutnant, Hauptmann, Major, Oberstleutnant,

e Ausbildung/Kenntnisse: Abgeschlossene Berufslehre oder Studium, praktische
Veranlagung, sehr gute Englischkenntnisse und einwandfreier Leumund,

e Teamfahigkeit: Bereitschaft, persénliche Interessen in den Hintergrund zu stellen,
Verhandlungsgeschick, Begeisterung in einer internationalen Mission als unparteiischer
Militdrbeobachter die UNO zu vertreten. Interesse an anderen Kulturen und
Einfuhlungsvermdagen in die nationalen Gegebenheiten des Einsatzgebietes;

¢ Gesundheitszustand: Hohe psychische und physische Belastbarkeit;

¢ Berufliche Flexihilitat: M&glichkeit, einen einjdhrigen Einsatz anzutreten.

Weitere Auskiinfte zum Kompetenzzentrum SWISSINT
www.armee.ch/peace-support
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