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Echo aus der Leserschaft

Helfen, Schiitzen,

Aufdiesen dreiSdulen (so CdA
André Blattmann anldsslich
der Tageskonferenz des SVS/
Sicherheitsverbund Schweiz
vom 3. September 2013 in Lu-
zern) ist das Einsatzkonzept
unserer Milizarmee aufgebaut.
Damit die Armee diesen drei
Hauptanforderungen gentigen
kann, so Blattmann weiter,
braucht sie zwingend genii-
gend Soldaten, gehdrige Aus-
riistung, gute Ausbildung und
die dazu ndtigen Geldmittel.
Der ebenfalls anwesende C
VBS, Bundesprdsident Ueli
Maurer erkldrte seinerseits,
dass wir derzeit «sicherheits-
politisch auf sehr diinnem
Eis» stlinden. Die Sicherheit
sei aber das wichtigste Anlie-
gen fiir den Schutz von Land
und Volk und fiir die Bewah-
rung unseres Wohlstandes.
Und deshalb sei eine starke
Milizarmee auch staatspoli-
tisch von erstrangiger Bedeu-
tung.

Unsere Miilizarmee wurde in
den vergangenen 20 Jahren von
der Landesregierung und von

Kdmpfen!

grossen Teilen der Eidg. Réte
enorm geschwdcht. Die vierte
grosse Armeereform innert 20
Jahren (1) steht uns bevor. Es
gibt Momente, da packt ei-
nem angesichts dieser Vorgdn-
ge der heilige Zorn, haben sie
doch grosse Ahnlichkeit mit
jenen der 20er- und 30er-Jah-
re des 20. Jhdts., als die Ar-
mee schlecht vorbereitet und
in keiner Weise verteidigungs-
bereit war.

Es geht bei alledem nicht in
erster Linie um meine eigene
Generation. Es geht um unse-
re Kinder und Kindeskinder.
Auch sie haben ein Anrecht auf
ein sicheres Land und dieses
gibt es nur mit einer kampf-
starken Milizarmee! Mége Bun-
desbern endlich den «Mut zur
Kursanderung» aufbringen so,
dass wir mit dem Wiederauf-
bau einer glaubwiirdigen Mi-
lizarmee moglichst rasch star-
ten kénnen.

Hermann Suter,
Prdsident Gruppe GIARDING
6404 Greppen LU

IKT-Sicherheit

in der Bundesverwaltung

Mit der Anfang 2012 in
Kraft getretenen Bundesinfor-
matikverordnung hat der Bun-
desrat die strategische Gesamt-
verantwortung iiber die Bun-
desinformatik iibernommen.
Dementsprechend hat er nun
auch die Weisungen iiber die
Sicherheit der Informations-
und Kommunikatienstechnik
(IKT) erlassen. Mit den neuen
Weisungen werden die Schutz-
massnahmen den aktuellen Be-
drohungen und technischen
Mboglichkeiten angepasst. Die
bisherigen Schutzmassnahmen
werden grundsiitzlich weiterge-
fithre. Jedoch werden die Rol-
len der Informatiksicherheits-
beauftragten in den Departe-

menten und Amrtern zusitz-
lich gestirkt. Weiter wird der
Grundschutz der [KT-Syste-
me des Bundes verstirke, bei-
spielsweise mit der Einfiih-
rung der flichendeckenden
Zwei-Faktor-Authentisierung
am elektronischen Arbeits-
platz. Gestiitzt auf die bun-
desritlichen Weisungen wird
das Informatiksteuerungsor-
gan des Bundes die detaillier-
ten IKT-Sicherheitsvorgaben
namentlich in den Bereichen
Grundschutz und Netzwerk-
sicherheit erlassen. Die neuen
Weisungen iiber die [KI-Si-
cherheit in der Bundesverwal-
tung treten per 1. Januar 2014
in Kraft. d

Anderung der VO

iiber die Militardienstpflicht

Der Bundesrat hat eine An-
derung der Verordnung iiber
die Militirdienstpflicht (MDV)
verabschiedet. Die MDV wird
in Details kotrigiert, um den
Bediirfnissen der Praxis gerecht
zu werden. Insbesondere soll
von der Truppen- und Stabs-
atbeitserfahrung der Berufsun-
teroffiziere, die in einer Miliz-
funktion eingeteilt sind, bes-
ser profitiert werden konnen.
Deshalb wird die Alterslimite
fiir Berufsunteroffiziere in der
Milizfunktion erhéht. Adju-
tanten verbleiben neu grund-
sirzlich bis zum Ende des Jah-
res, in dem sie das 36. Alters-
jahr vollenden, in einer Miliz-
funktion (bisher 32), Stabs-
adjutanten bis 42 (bisher 36)

und Hauptadjutanten sowie

Chefadjutanten bis 50 (bisher
42 bzw. 48). Zudem entspre-
chen verschiedenste Ausbildun-
gen nicht mehr den tatsichli-
chen Verhiltnissen. Dies be-
wifft beispielweise die Ausbil-
dung zum Militirarze, Mili-
tirzahnarze und Militirapo-
theker, die aufgrund der Bo-
logna-Reform an die universi-
tire Ausbildung angepasst wer-
den muss. Im Weiteren wurde
dem Antrag der christkatholi-
schen Kirche der Schweiz statt-
gegeben, wonach diese als lan-
deskirchliche Partnerorganisa-
tion in die Armeeseelsorge ein-
zubezichen sei. Die MDYV wird
dahingehend angepasst, dass
das Amt des Armeeseelsorgers
kiinftigauch Christkatholiken
offen steht. dk

Helikoptersimulator zertifiziert

Der Simulator des EC635
Helikopters erhilt die Zerti-
fizierung durch das Bundes-
amt fiir Zivillufefahre (BAZL).
Der moderne Simulator ermég-
licht eine realititsnahe und
umweltschonende Aus- und
Weiterbildung der Schweizer
Lufewattenpiloten. Im Rahmen
des Riistungsprogramms 2005
(RP03) wurden nicht nur die
20 leichten Transport- und
Schulungshelikopter EC635
beschafft, sondern auch der
dazugehorige Simulator. Mit
der Zertifizierung der héchs-
ten Zulassungsklasse nach
JAR ESTD Level D durch das
Bundesamrt fiir Zivilluftfahrt
erreicht das Projekt einen
wichtigen und letzten Mei-
lenstein in der Beschaffung,
Der Simulator besteht aus ei-
nem 1:1-Nachbau des Cock-
pits und steht auf hydrauli-
schen Beinen. Mittels eines
auf 14 Laserprojektoren ba-
sierenden Sichtsystems kann
einer zweikopfigen Cockpit-
crew die Schweizer Landschaft

in hoher Prizision in einer
Breite von 240 Grad, respek-
tive 90 Grad in der Hohe, dar-
gestellt werden. Das hydrau-
lische System bewegt die Ka-
bine und vermittelt den trai-
nierenden Piloten ein reali-
titsnahes Erleben des Fluges.
Simuliert werden kénnen ver-
schiedenste Wertter- und Sicht-
bedingungen wie zum Beispiel
Regen, Schneefall oder Nacht.
So ermdglicht das System, risi-
kofrei Einsitze unter erschwer-
ten Bedingungen zu trainieren,
wie zum Beispiel Lasten- und
Mannschaftstransporte sowie
Such-, Rettungs- und Feuer-
l6scheinsitze. Der von der
Schweizer Luftwaffe eingesetz-
te Simulator gehért zu den
besten Systemen weltweit. Die
Vorteile der Aus- und Weiter-
bildung mit Simulator liegen
neben den erweiterten Trai-
ningsmdglichkeiten (Wetter,
Pannen) auch bei der Scho-
nung der Umwelt durch Re-
duktion der Lirmbelastung
und Abgasemissionen. dk
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Neue Regeln fiir Unterstiitzung durch das Militar

Die Armee wird sich kiinf-
tig vermehrt auf ihre Kern-
aufgaben konzentrieren und
tendenziell weniger Mittel zu-
gunsten ziviler und ausser-
dienstlicher Titigkeiten zur
Verfiigung stellen. Die neue
Verordnung iiber die Unter-
stiitzung ziviler oder ausser-
dienstlicher Titigkeiten mit
militirischen Mitteln (VUM)
ist am 1. Oktober 2013 in
Kiraft getreten. Die VUM er-
setzt die aus dem Jahr 1997
stammende Verordnung iiber
den Einsatz militirischer Mit-
tel fiir zivile und ausserdienst-
liche Titigkeiten (VEMZ).
Das Schwergewicht der ma-
teriellen Anderungen liegt in

den Bereichen Voraussetzun-
gen fiir Unterstiitzungsleis-
tungen, Bewilligungsverfah-
ren und Kostentragung. Die
neuen Regelungen tragen ins-
besondere den reduzierten
personellen und finanziellen
Ressourcen der Armee Rech-
nung. Aufgrund der Vorfille
rund um den EQ-Missbrauch
wird das VBS zudem zuriick-
haltender sein mit der Unter-
stittzung fiir zivile und ausser-
dienstliche Titigkeiten.

Zivile und ausserdienstliche
Titigkeiten kénnen nur un-
terstiitzt werden, wenn fiir die
Armeeangehérigen ein wesent-
licher Ausbildungs- oder Trai-
ningseffekt fiir die angestamm-

te Funktion verbunden ist. Die
Titigkeiten miissen von natio-
naler oder internationaler Be-
deutung sein oder bei zivilen
Titigkeiten von Sffentlichem
Interesse. Unterstiitzungsleis-
tungen diirfen nur unbewaff-
net erfolgen. Die Armeean-
gehorigen diirfen keine Poli-
zeigewalt ausiiben. Grund-
sitzlich entscheidet der Fiih-
rungsstab der Armee iiber die
Bewilligung der Gesuche. Bei
Anlissen von besonderer po-
litischer Tragweite entschei-
det das VBS. Handelt es sich
um Unterstiitzungsleistungen
zugunsten von Sportveranstal-
tungen, so sind die Gesuche
vor dem Entscheid dem Bun-

desamt fiir Sport (BASPQO)
zur Stellungnahme zuzustel-
len.

Der Gesuchsteller muss die
gegeniiber dem normalen Aus-
bildungsdienst zusitzlich ent-
stehenden Kosten fiir Verpfle-
gung, Unterkunft und Treib-
stoff iibernehmen. Zusitzli-
ches Armeemarterial wird nach
det Gebiihrenverordnung VBS
in Rechnung gestellt. Erwirt-
schaftet der Gesuchsteller mit
dem Anlass einen namhaften
Gewinn, so kann er verpflich-
tet werden, einen angemes-
senen Teil des Gewinns an
den Ausgleichsfonds der Er-
werbsersatzordnung zu iiber-
weisen. dk

Echo aus der Leserschaft

Mit Interesse habe ich ihren
Leitartikel betr. Wehrpflicht ge-
lesen. Das gleiche Thema wur-
de jaauch an der AVIA-GY von
KKdt Schellenberg behandelt.
Wie Siein ihrem Artikel schrei-
ben, wird die Abstimmung
wohl «glinstig» ausfallen. Ha-
ben sich die verantwortlichen
Kreise auch schon einmal ge-
fragt, warum es am 22. Sep-
tember tiberhaupt eine Zitter-
partie werden kénnte?

Damit die Bevélkerung an un-
sere Armee glauben kann, soll-
te sie wissen, welche Aufga-
ben unser Heer genau und im
Detail zu erfiillen hat. Das ist
heute aber liberhaupt nicht be-
kannt! Man weiss von schlecht
organisierten WK (Material-
méngel), man liest Schauerge-
schichten iiber eine RS (Maga-
zin Tages-Anzeiger vom 17.08.
13), man verfolgt das Gezanke
tiber die Gripen Beschaffung
und man wundert sich tiber die
Diskussion betr. Sollbestédnde
etc., alles Negativnachrichten.
Die Offentlichkeit ist verunsi-
chert und weiss nicht, was die
Armee tiberhaupt will und wo-
hin sie steuert.

Warum wird nicht klar infor-
miert, wie die zukiinftize Armee
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aussehen wird? Warum wird
die angestrebte Organisation
nicht plausibel erklért (Krisen-
bewdltigung, Raumsicherung,
Friedensforderung, Aufwuchs)?
Es scheint, dass diese Aufga-
ben auch vielen Sachverstén-
digen und Politikern nicht klar
sind. Senst misste ndmlich
nicht endlos iiber Sollbstdnde
gestritten werden. Denn an-
hand des Pflichtenheftes ist
die genaue Grosse unserer Ar-
mee diskussionslos vorgege-
ben. So kdnnte man endlich
«Ndgel mit Képfen» machen.

Ich zweifle eine allgemeine
Wehr-/Dienstpflicht nicht an.
Aber auch hier argumentiert
die Armee schlecht. Es wére
geniigend Zeit vorhanden ge-
wesen, die Fragen und Folgen
der Freiwilligkeit fundiert ab-
zukldren. Man hétte z.B. bei
den Aushebungen eruieren
kdnnen, wie viele Stellungs-
pflichtige an einem Freiwilli-
genkonzept interessiert wé-
ren. Dann hétten genaue Zah-
len zur Verfiigung gestanden.
Heute werden nur Vermutun-
gen diskutiert. Und die iiber-
zeugen hekanntlich wenig.

Maj aD jiirg Sidler, Adliswil

Gripen: 7-Millionen-Vertrag

Der Maschinenbauer Starrag
aus Rorschach SG produziert
Grossmaschinen im Wert von
7 Millionen fiir die Schweizer
Kampfjets Gripen E von Saab.
Die Hightech-Maschinen sind
in der Lage, komplexe hochge-
naue Strukturteile herzustellen,
die aus weniger Einzelteilen be-
stehen, so dass der Gripen-E
mit héherer Prizision und letzt-
lich mit weniger Komponenten
als bisher gebaut werden kann.

Die Starrag ist ein technologisch
fiithrender Hersteller von Prizi-
sions—Werkzeugmaschinen zum
Frisen, Drehen, Bohren und
Schleifen von kleineren, mirtle-
ren und grossen Werkstiicken
aus Metall und Verbundwerk-
stoffen. Zu den Kunden zihlen
vor allem international titige
Unternehmen in den Zielmirk-
ten Aerospace, Transport, In-
dustrial und Energy. dk

www.smrmg. cOm
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Signor redattore in capo, gra-
zie e complimenti peraver pre-
sentato ai lettori un pilastro
della nostra sicurezza nazio-
nale nell’'edizione di settem-
bre della ASMZ: |a Polizia Can-
tonale Ticinese!

Con questo articolo il signor
Thomann ci ricorda l'impor-
tanza strategica della porta
d’entrata sud del nastro pae-
se. Il Ticino non é soltanto
importante quale porta d'ac-
cesso per la migrazione in-
controllata dall’ltalia bensi
anche una regione infestata

dal crimine organizzato instal-
lato, soprattutto, nella regio-
ne di Milano.

L’ottima collaborazione tra
polizia, guardie di confine ed
esercito in Ticino & dovuta,
anche, alle qualita ideali del
comandante Matteo Cocchi:
giurista, ufficiale di stato mag-
giore generale dell’esercito,
ufficiale di polizia e cittadino
consapevole della sua grande
responsabilitd verso i cittadini
everso il nostro paese.

Peter Regli, Gordola



Mutationen von hoheren Stabsoffizieren

Der Bundesrat hat den neu-
en militirpolitischen Berater
des Chef VBS ernannt. Neue
Kommandanten erhalten die
Panzerbrigade 1, der Lehrver-
band Genie/Rettung, die In-
fanteriebrigade 5, die Panzer-
brigade 11 und die Gebirgsin-
fanteriebrigade 9. Zudem wer-
den die beiden Stellen Chef
Heeresstab und Stellvertreter
Chef Fiihrungsstab/Stabschef
Fiihrungsstab der Armee neu
besetzt.

Brigadier Daniel Berger wird
neuer Militirpolitischer Bera-
ter des Chef VBS

Neuer Militirpolitischer Be-
rater des Chef VBS wird auf
den 1. Januar 2014 Brigadier
Daniel Berger. Der 59-jihri-
ge Berger, von Linden BE trat
1982 in das
Instruktions-
korps der Re-
paraturtrup-
pen ein. Nach
einem Studi-
enaufenthalt
am  Com-
mand and General Seaff Col-
lege in Fort Leavenworth, USA,
hat er die Funktion als Kom-
mandant der Territorialinfan-
terieunteroffiziers- und -rekru-
tenschulen Colombier iiber-
nommen. Ab 1. Januar 2000
wat er Chef der Abteilung Fiih-
rung und Einsarz der Unter-
gruppe Operationen der Grup-
pe fiir Generalstabsdienste und
ab 2004 Chef der Operations-
planung und Stellvertreter des
Chefs Fiihrungsgrundgebiet
3/5 im Fiihrungsstab der Ar-
mee. Auf den 1. Januar 2007
wurde er vom Bundesrat zum
Kommandant der Panzerbriga-
de 1 ernannt und zum Briga-
dier befordert. Brigadier Ber-
ger ersetzt als Militiirpolitischer
Berater Divisionir Jean-Jacques
Chevalley, der in den Ruhe-
stand tritt.

Brigadier Yvon Langel wird
nener Kommandant Panzer-

brigade 1

Neuer Kommandant Pan-
zetbrigade 1 wird auf den
1. Januar 2014 Brigadier Yvon
Langel. Der 55-jihrige Langel,
von Dom-
bresson NE
studierte an
der Univer-
sitit Neuen-
burg Rechts-
und Wirt-
schaftswissen-
schaften Er trar 1986 in das
Instruktionskorps der Panzer-
truppen ein. Langel komman-
dierte die Aufklirungsuntet-
offiziers- und -rekrurenschu-
len in Thun und leitete 2005
die Task Force SUMA (Hilfs-
cinsatz im Rahmen der Tsuna-
mi-Katastrophe in Sumatra).
Langel schloss 2009 den Mas-
ter of Advanced Studies in Se-
curity Policy and Crisis Ma-
nagement an der ETH Zii-
rich mit Erfolg ab. 2012 wur-
de er zum Chef Heeresstab er-
nannt und zum Brigadier be-
fordert.

Brigadier Jacques Riidin wird
neuer Chef Heeresstab

Fiir die Nachfolge von Bri-
gadier Langel hat der Bundes-
rat Brigadier Jacques Riidin
bestimmt. Der 50-jihrige Rii-
din von Gelterkinden BL har
an der Universitit Basel Rechts-
wissenschaf-
ten studiert
und 1990 mit
dem Lizenzi-
at abgeschlos-
sen. 1991 trat

! er in das
A Instrukrions-
korps der Luftschutztruppen
ein. Von 1999 bis 2001 war
er als Referent des damaligen
Chef VBS titig. Nach einem
Studienaufenthalt an der Na-
tonal Defense University in
Washington mit Abschluss
Master of Science in National
Security Strategy, wurde Rii-
din Chef Verteidigungs- und
Riistungspolitik in der Direk-
tion fiir Sicherheitspolitik im
Generalsekretariat VBS. 2007

hat Riidin berufsbegleitend den
Master of Advanced Studies in
Secutity Policy and Crisis Ma-
nagementan der ETH Ziirich
abgeschlossen. Auf den 1. Ja-
nuar 2007 wurde er vom Bun-
desrat zum Kommandant
Lehrverband Genie/Rettung
ernannt und zum Brigadier

beférdert.

Brigadier Peter Candidus Sto-
cker wird neuer Kommandant
Lebrverband Genie/Rettung
Fiir die Nachfolge von Bri-
gadier Riidin hat der Bundes-
rat Brigadier Peter Candidus
Stocker bestimme. Der 54-jih-
rige Stocker
von Freien-
3 bach SZ hat
Py @ & s an der Uni-
e Y versitit Zii-
\ e rich Allgemei-
/ E ne Geschich-
te, Germanis-
tik und Pidagogische Psycho-
logie studiert und 1987 als Dr.
phil. I. abgeschlossen. Er trat
1987 in das Instruktionskorps
der Infanterie ein. Von 1995
bis 1999 war er als zugeteilter
Stabsoffizier des Generalstabs-
chefs citig. Es folgte ein Stu-
dienaufenthalt an der Naval
Postgraduate School, Monre-
rey mit dem Abschluss Master
of Arts in National Security
Affairs. Von 2004 bis 2005 war
Stocker Stabschef und Stell-
vertreter des Ausbildungschefs
Heer. Auf den 1. Januar 2006
hat ihn der Bundesrat zum
Chef Heeresstab ernannt und
zum Brigadier befordert. 2008
wurde er vom Bundesrat zum
Chef Operationen und Stell-
vertreter Chef Fiihrungsstab
der Armee ernannt.

Oberst i Gst Laurent Michaud
wird neuer Stellvertreter Chef
Fiibrungsstab und Stabschef
Fiihrungsstab der Armee

Fiir die Nachfolge von Bri-
gadier Stocker hat der Bundes-
rat Oberst i Gst Laurent Mi-
chaud bestimmt. Gleichzeitig
wird er zum Brigadier befor-

dert. Der 48-jihrige Michaud
von Villarepos FR, studierte
an der Universitit Dijon (F)
Weinbau und Onologie und
trat 1990 in das Instruktions-
korps der In-
fanterie ein.
Von 1998 bis
2000 war er
Mitglied des
Kernteams
Armee XXI.
; ‘¥ Nach einem
Emsatz als zugeteilter Stabs-
offizier des Inspektors der
Kampftruppen und einem
Studienaufenthalt am US Ar-
my Command & Staff Col-
lege, Fort Leavenworth, wur-
de Michaud 2003 zugcteil—
ter Stabsoffizier des Komman-
danten Heer. 2006 wurde er
Kommandant der Grenadier-
und Fallschirmaufklirerschu-
len. Seit 2012 ist er Komman-
dant der Spezialkrifte im Fiih-
rungsstab der Armee. Berufs-
begleitend hat er an der Uni-
versita della Svizzera italiana
in Lugano den Master of Ad-
vanced Studies in Intercultu-
ral Communication mit Er-
folg abgcschlosscn. In der Mi-
lizfunktion kommandierte er
das Infanteriebataillon 2.

Oberst i Gst Hans Schatzmann
wird newer Kommandant In-
Jfanteriebrigade 5
Neuer Kommandant der
Infanterlebrlgade 5 wird auf
. den 1. Januar
2014 Oberst
i Gst Hans
Schatzmann.
Gleichzeitig
wird er zum
Brigadier be-
‘ fordert. Der
51 jihrige Schatzmann von
Hausen AG und Wangen an
der Aare BE hat an der Univer-
sitit Bern Rechtswissenschaf-
ten studiert und 1988 mit dem
Lizenziat abgeschlossen. Seit
1993 fiihrt Schatzmann ein
eigenes Anwalts- und Nota-
riatsbiiro in Solethurn. Von
2008—-2012 war er Prisident
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der Schweizer Ofﬁziersgesell-
schaft. In der Milizfunkton
kommandierte er das Fiisilier-
bataillon 49. Nach verschie-
denen Finsitzen als General-
stabsoffizier war Schatrzmann
Stellvertretender Komman-
dant der Infanteriebrigaden 4
und 5. Er ersetzt in dieser
Funktion Brigadier Daniel
Keller, welcher bereits am 26.
Juni 2013 vom Bundesrat zum
Kommandant der Zentral-
schule ernannt wurde.

Oberst | Gst Willy Briilisauer
wird neuer Kommandant Pan-
zerbrigade 11
Oberst i Gst Willy Briili-
sauer wird auf den 1. Januar
2014 neuer Kommandant der
i Panzerbriga-
de 11. Gleich-
zeitig wird er
zum  Briga-
dier befor-
dert. Der 46-
jihrige Brii-
lisauer veon

Walzenhausen AR trat 1990
in das Instruktionskorps der

Panzertruppen ein. Nach ei-
nem Studienaufenthalt am Ge-
neralstabslehrgang der Lan-
desverteidigungsakademie des
Osterreichischen Bundesheers
in Wien wurde Briilisauer 2008
Kommandant des Stabslehr-
ganges II und Stellvertreten-
der Kommandant und Stabs-
Chef def Geﬂeralstabschule.
Seit Mitte 2012 ist er als Chef
Steuerung und Vorgaben und
Stellvertreter der Chefin Per-
sonelles der Armee titig. In
der Milizfunktion komman-
dierte er das Radfahrerbatail-
lon 6 und das Aufklirungsba-
taillon 7. Seit 2011 ist Briilis-
auer Stabschef der Infanterie-
brigade 7. Er ersetzt Brigadier
René Wellinger der bereits am
26. Juni 2013 vom Bundesrat
zum Kommandant Panzer/
Artillerie ernannt wurde.

Oberst i Gst Maurizio Dattri-
1o wird neuer Kommandant
Gebirgsinfanteriebrigade 9
Oberst i Gst Maurizio Dat-
trino wird auf den 1. Januar
2014 neuer Kommandant der

Gebirgsinfanteriebrigade 9.
Gleichzeitig wird er zum Bri-
gadier beférdert. Der 47-jih-
rige Tessiner
von Arbedo-
Castione trat
1989 in das
Instruktions-
kotps det In-
fanterie ein.
Nach einem
Studienaufenthalt am Centro
Aldi Studi per la Difesa in Rom,
mit abgeschlossenem Master
in Studi internazionale strate-
gico — militari wurde er Mitte

2005 Gruppenchef und Stabs-

coach am Kommando der Ge-
neralstabsschulen. Von 2009
bis Mai 2013 war er Kom-
mandant der Sanititsschulen
42 in Airolo. Seit Juni 2013
ist Dattrino Offizier zur Ver-
fiigung des Kommandanten
Heer. In der Milizfunkrion
kommandierte er das Gebirgs-
schiitzenbataillon 9. Er wird
Brigadier Stefano Mossi erset-
zen, welcher sein Arbeitsver-
hiltnis mit dem Eidg. Depar-
tement fiir Verteidigung, Be-
volkerungsschutz und Sport
auf den 31. Dezember 2013
gekiindigt hat. dk
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Sicherheit Schweiz

RUAG steigert Profitabilitat

Der internationale Techno-
logickonzern RUAG steigerte
im ersten Halbjahr 2013 den
Nettoumsatz gegeniiber dem
Vorjahr um 3,4% auf 845
Mio. CHF (Vorjahr 817 Mio.
CHE). Das Ergebnis vor Zin-
sen und Steuern (EBIT) erhéh-
te sich um 13 % auf 44 Mio.
CHE (39 Mio. CHEF). Das zivi-
le Geschift befindet sich gegen-
iiber dem militirischen nach
wie vor im Aufwind: 56 % des
Umsatzes wurden mir zivilen
Anwendungen erwirtschaftet.
Am stirksten wuchs der Aus-
landumsatz der RUAG in Nord-
amerika sowie im asiatisch-pa-
zifischen Raum. Sowohl ziviles
Wachstum als auch Ausland-
expansion witkten sich positiv
auf die Profitabilitit aus.

Vier von fiinf Divisionen
verzeichneten im ersten Halb-
jahr 2013 ein Wachstum. Ein-
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zig bei der Division Defence,
der strategischen Technologie-
partnerin fiir Landstreitkrifte,
vertingerte sich det Umsatz ge-
geniiber der Vorjahresperiode.
Mit dem Werterhaltungspro-
gramm fiir den Panzer Leopard
und der Auslieferung des Ge-
nie- und Minenriumpanzers
fiir die Schweizer Armee sind
grosse mehrjihrige Projekre
ausgelaufen. Trotz neuer in-
ternationaler Auftriige im De-
fence-Bereich ist es derweil
nicht gelungen, die verlorenen
Volumen in gleichem Masse
auszugleichen. Sowohl das zi-
vile Wachstum als auch die
Auslandexpansion begriinde-
ten die Steigerung des EBIT
(13%) und erwiesen sich da-
mit als Profitabilititstreiber.
Mit zivilen Anwendungen er-
wirtschaftete die RUAG 56 %
(53 %) des Nerroumsatzes, mit

militirischen Anwendungen
44% (47%). Im zivilen Bereich
konnten insbesondere der Flug-
zeugsttukturbau, die Raum-
fahresparte sowie die Geschifts-
fliegerei zulegen. Der Umsatz
des nach wie vor wichtigsten
Einzelkunden VBS (Eidgenés-
sisches Departement fiir Ver-
teidigung, Bevolkerungsschutz
und Sport) ist mit 33% des
Umsatzes (34 %) erneut leichr
zuriick gegangen.

Die RUAG erzielte 60%
(56 %) des Umsarzes mit Kun-
den aus dem Ausland und 40 %
(44 %) mit Schweizer Kunden.
Das grosste regionale Wachs-
tum verzeichnete die RUAG in
Nordamerika mit 10% (89%)
sowie im asiatisch-pazifischen
Raum mit 5 % (2 %) Umsatz-
anteil .

Konstante 68 Mio. CHF
(69 Mio. CHF) wendete der

Technologiekonzern fiir For-
schung und Enrwicklung auf.

Die Riickginge bei Auftrags-
eingang und Auftragsbestand
sind im Wesentlichen auf die
ausgelaufenen Grossprojekte
bei RUAG Defence zuriick-
zufiihren. Zudem fiihrten die
riickliufigen Verteidigungs-
budgets in den Haupumiirkten
dazu, dass geplante Beschaf-
fungen hinausgeschoben wur-
den. Insgesamt fand beim Auf-
tragseingang eine Umschich-
tung von langfristigen Projekt-
zu kurzfristigen Unterhaltsauf-
triigen statt. Im Auftragsein-
gang sind mehrjihrige Rah-
menvertrige nur im Umfang
von effektiv erfolgten Abrufbe-
stellungen beriicksichtigt. Fiir
das Gesamtjahr erwartet die
RUAG einen Nettoumsatz in
der Gréssenordnung des Vor-
jahres. Ak
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